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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

Area de Turismo, Internacionalizacion
y Accion Exterior

Servicio Administrativo de Turismo

ANUNCIO DE LICITACION
DE CONTRATOS
7317 6938

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area
de Turismo, Internacionalizacién y Accién Exterior,
Servicio Administrativo de Turismo.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
se encuentra a disposicion de los interesados en:

- Registro General del Cabildo (Plaza de Espa-
fa, n° 1, 38003 Santa Cruz de Tenerife. Teléfono
901.501.901. Fax: 922.23.97.04).

- Servicio Administrativo de Turismo (trasera
del Recinto Ferial; C/ Alcalde José Emilio Garcia
Gomez, s/n; 38005 Santa Cruz de Tenerife, teléfono
022.23.94.76).

- Perfil del contratante: http://www tenerife.es.

El proyecto de obra se encuentra a disposicion de
los licitadores en:

- Servicio Administrativo de Turismo (trasera
del Recinto Ferial; C/ Alcalde José Emilio Garcia
Goémez, s/n; 38005 Santa Cruz de Tenerife, teléfono
922.23.94.76).

- Perfil del contratante: http://www tenerife.es.

Fecha limite de obtencion de documentacion e
informacion:

Hasta el dia de finalizacién del plazo para la pre-
sentacion de proposiciones.

2. Objeto:

a) Descripcidn del objeto: ejecucion de las obras
comprendidas en el proyecto “Recuperacién y em-
bellecimiento de la Calle Quintana”, en el término
municipal de Puerto de la Cruz.

b) Duracion del contrato: 10 meses.

¢) Admision de prérroga: en los términos previstos
en la Cldausula 33.5 del Pliego de Cldusulas Admi-
nistrativas Particulares.

d) CPV: 45233140-2.

3. Tramitacidén, procedimiento de adjudicacion y
criterios:

a) Tramitacion: urgente.

b) Procedimiento: abierto, con varios criterios de
adjudicacion.

¢) Criterios de adjudicacion:

1°. Precio (P): hasta 50 puntos.

2°. Reduccion del plazo de ejecucion, justificado
mediante la planificacién de los trabajos conforme
a las fases establecidas en el proyecto (RPE): hasta
35 puntos.

3°. Mejoras (M): hasta 15 puntos.

4. Valor estimado del contrato:

Valor estimado del contrato (IGIC no incluido):
1.114.946.,65 €.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Presupuesto base de licitacién (IGIC no incluido:
1.114.946,65 €.

b) IGIC: 78.046,27 €.

¢) Financiacién: obra financiada por el Cabildo In-
sular de Tenerife, Ayuntamiento de Puerto de la Cruz.

6. Garantias exigidas:

a) Garantia provisional: no se exige.
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b) Garantia definitiva: 5% del importe de adjudi-
cacioén (excluido IGIC).

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion de los licitadores: la clasificacion
exigida para esta contratacién serd la siguiente:

Grupo G; Subgrupo 6; Categoria E.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes
de participacion:

a) Fecha limite de presentacién: en el plazo de trece
dias naturales, contados desde el siguiente al de la
fecha de publicacién del anuncio de la licitacién en
el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Documentacién a presentar: la sefialada en la
Cldusula 13*del Pliego de Cldusulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General del
Cabildo (Plaza de Espafia,n® 1,38003 Santa Cruz de
Tenerife). Asimismo, se podran presentar por correo,
conforme preceptua el articulo 80 del Reglamento Ge-
neral de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre. A estos efectos se indica que el nimero
de fax para comunicar al 6rgano de contratacion el
envio por correo es el 922.23.97.04.

9. Apertura de las ofertas:

Serd publica y tendrd lugar en la sede de la Corpo-
racién Insular en el dia y hora que se indique en el
anuncio que se publique a estos efectos en el perfil
del contratante.

10. Gastos de publicidad:

Son de cuenta del contratista todos los gastos
derivados de la publicacion de la licitacion en los
Boletines Oficiales correspondientes, asi como en
los periédicos de mayor difusion, hasta la cuantia
mdxima de 3.000 euros.

11. Comprobacién de los pagos a los subcontratistas
o suministradores:

El Cabildo Insular de Tenerife podrd comprobar el
estricto cumplimiento de los pagos que el contratista

adjudicatario ha de hacer a todos los subcontratistas
o suministradores que participen en el contrato, de
conformidad y con los efectos previstos en el art.
228 bis del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

En Santa Cruz de Tenerife, a 16 de julio de 2015.

El Consejero Insular, Alberto Bernabé Teja.

Area de Turismo, Internacionalizacion
y Accion Exterior

Servicio Administrativo de Turismo

ANUNCIO DE DELEGACION
DE COMPETENCIA
7318 6939

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.3
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, se hace publico que
el Consejo de Gobierno de la Corporacion, en sesion
celebrada el dia 15 de los corrientes, ha resuelto dele-
gar en el Sr. Consejero Insular de Turismo, Interna-
cionalizacion y Accién Exterior la competencia para,
por un lado, llevar a cabo la licitacién del contrato,
incluyendo la adjudicacién del mismo, asi como la
autorizacion y disposicion del correspondiente gasto
y, por otro, aprobar el programa de trabajo, aceptar el
plan de gestion de residuos y designar al coordinador
de seguridad y salud durante la ejecucion de las obras
incluidas en el proyecto denominado “Recuperacion y
embellecimiento de la Calle Quintana”, en el término
municipal de Puerto de la Cruz.

Santa Cruz de Tenerife, a 16 de julio de 2015.

El Consejero Insular, Alberto Bernabé Teja.

CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
7319 6772

Por la Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de El
Hierro se dicta Resolucion nim. 1180/15, de fecha 10
de julio de 2015, por la que se acuerda la “Delegacién
de competencias en el Consejo de Gobierno Insular
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por parte de la Presidencia”, cuya parte resolutiva es
del siguiente tenor:

“Primero: conferir, al Consejo de Gobierno Insular
de el Excmo. Cabildo Insular de El Hierro la delega-
cién de las competencias que se relacionan a conti-
nuacion, respecto a las materias que se especifican:

1.- Responsabilidad Patrimonial:

- Resolucién de los procedimientos que, en materia
de Responsabilidad Patrimonial se tramiten en el
Excmo. Cabildo Insular de El Hierro.

2 .- Patrimonio Histérico:

- Incoacién de los expedientes de declaraciéon de
bienes de interés cultural.

- Informes sectoriales en materia de conservacion
y administracién del patrimonio histérico insular.

3.- Subvenciones:

- Aprobacién de las bases especificas reguladoras
de las subvenciones y ayudas dentro del Presupuesto
de cada ejercicio de acuerdo con lo establecido en la
Ordenanza Reguladora de Subvenciones del Cabildo
Insular de El Hierro.

Segundo: la Presidencia, como érgano delegante,
podré avocar en cualquier momento las competencias
delegadas con arreglo a la legislacion vigente.

Tercero: los actos dictados por el Consejo de
Gobierno Insular en el ejercicio de las atribuciones
delegadas indicaran expresamente esta circunstancia;
ejerciéndose en los términos y dentro de los limites de
la delegacion, no siendo susceptibles de ser delegadas
por su titular en otro 6rgano o Consejero.

Asi mismo, los actos dictados por el Consejo de
Gobierno en el ejercicio de las atribuciones delegadas
se entienden dictados por la Presidencia,como 6rgano
delegante, correspondiendo a ésta la resolucién de
los recursos de reposicién que puedan interponerse
contra los actos dictados por el Consejo de Gobierno
Insular, como 6rgano delegado.

Cuarto: dar traslado de la presente resolucién al
Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de El Hierro, significandole que la delegacion
serd efectiva cuando sea aceptada expresamente por
el 6rgano delegado.

Quinto: dar cuenta de la presente resolucion al Pleno
de la Corporacion, publiquese en el tablén de anuncios
y pagina web de la Corporacién, y publiquese en el
Boletin Oficial de la Provincia”.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
en Valverde de El Hierro, a 13 de julio de 2015.

La Presidenta, Maria Belén Allende Riera.
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SANTA CRUZ DE TENERIFE

Area de Planificacién Estratégica, Economia,
Competitividad y Calidad Ambiental

Servicio de Educacion, Juventud e Igualdad

ANUNCIO
7320 6944

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el dia trece de
julio de dos mil quince, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

EXPEDIENTE RELATIVO A CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS
PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES COMO PREMIOS EN EL “X
CERTAMEN DE RELATOS BREVES “MUJERES”, A EFECTOS DE SU
APROBACION Y DEL GASTO.

-ANTECEDENTES DE HECHO-

I.- Figura en el expediente orden de proceder de fecha 3 de febrero de 2015, del
Concejal Delegado en Educacion, Juventud e Igualdad para la realizacion de los
tramites necesarios y la convocatoria del “X Certamen de Relatos Breves Mujeres”.

IL.- Con fecha 26 de febrero de 2015, se realiza una propuesta de bases para dicho
Certamen, incluyendo las sugerencias realizadas en informe de Asesoria Juridica de
fecha 13 de febrero.

IIL.- La citada propuesta del Servicio es objeto de nota de reparo emitida por la
Intervencion General en informe de fecha 16 de marzo de 2015, basandose en el modo
de tramitacion de las bases y los premios propuestos por el Servicio y previstos a su ver,
de una manera mas clara y proxima en la Ley General de Subvenciones.

IV.- Puesto que la Intervencion General acierta de pleno en sus apreciaciones, este
Servicio entiende que estamos ante lo que la doctrina ha venido a llamar premio-
subvencion.

V.- Consta en el expediente, informe preceptivo de la Asesoria Juridica municipal (folio
6).
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-FUNDAMENTOS DE DERECHO-

L.- El art. 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
determina en su apartado 2°, letra m, lo siguiente:

2. El Municipio ejercerd en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas, en las siguientes materias:

(...) m) Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

II.- El articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
establece “Se entiende por subvencion, a los efectos de esta Ley, toda disposicion
dineraria realizada por cualesquiera de los sujetos contemplados en el articulo 3 de
esta Ley, a favor de personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes
requisitos:

a. Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b. Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la
ejecucion de un proyecto, la realizacion de una actividad, la adopcion de un
comportamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la concurrencia de
una situacion, debiendo el beneficiario cumplir las obligaciones materiales y
formales que se hubieran establecido.

c. Que el proyecto, la accion, conducta o situacion financiada tenga por objeto el
fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o de promocion de
una finalidad publica.”.

I11.- El Articulo 4, de la citada Ley, interpretado a sensu contrario, en el caso que nos
ocupa, establece que “Quedan excluidos del ambito de aplicacion de esta ley:

* a) Los premios que se otorguen sin la previa solicitud del beneficiario”

IV.- Establece el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, “La iniciacion de oficio se realizard siempre mediante convocatoria
aprobada por el organo competente, que desarrollara el procedimiento para la
concesion de las subvenciones convocadas segun lo establecido en este capitulo y de
acuerdo con los principios de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun”

V.- En el articulo 30 de Ley General de Subvenciones, en su apartado primero, se
dispone “I. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la
consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion se
documentara de la manera que se determine reglamentariamente, pudiendo revestir la
forma de cuenta justificativa del gasto realizado o acreditarse dicho gasto por modulos
o mediante la presentacion de estados contables, segun se disponga en la normativa
reguladora”. Asimismo, en su apartado tercero, se establece “3. Los gastos se
acreditaran mediante facturas y demds documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el trdfico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos
establecidos reglamentariamente.”
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VI.- Conforme establece el articulo 32 de la misma Ley, “I. El érgano concedente
comprobara la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencion.”

VIIL.- En el articulo 11 de la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, publicada en el BOP n° 146, el dia 5 de
septiembre de 2005, aparecen establecidas como obligaciones del beneficiario las
siguientes:

“a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de subvenciones.

b) Justificar ante el organo concedente o la entidad colaboradora el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad y
el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion de la subvencion, en el
plazo establecido en esta ordenanza.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el organo del
Ayuntamiento que concede la subvencion o la entidad colaboradora, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando
cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.”

VIII.- Segun lo dispuesto por el articulo 31 de la citada Ordenanza, “I. La justificacion
de las subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
constituye una comprobacion del adecuado uso de los fondos publicos recibidos por el
beneficiario, la prueba de que los fondos publicos se han aplicado a la finalidad para
la que fueron concedidos y una demostracion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de los resultados obtenidos.

2. Para considerar que la documentacion justificativa de la subvencion responde a los
fines de la subvencion habra de respetar los criterios bdsicos siguientes:

- Que exista documentacion justificativa.

- Que el gasto sea adecuado al objeto de la subvencion.

- Que la documentacion justificativa sea suficiente para producir efectos juridicos”

IX.- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo 37,
prevé distintas causas de reintegro de subvenciones concedidas, al establecer “También
procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquéllas que lo hubieran impedido.

b. Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no
adopcion del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

c. Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente,
en los términos establecidos en el articulo 30 de esta Ley, y en su caso, en las
normas reguladoras de la subvencion.”
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X.- La Disposicion adicional décima de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, “Premios educativos, culturales, cientificos o de cualquier otra
naturaleza, establece:

Reglamentariamente se establecera el régimen especial aplicable al otorgamiento de
los premios educativos, culturales, cientificos o de cualquier otra naturaleza, que
debera ajustarse al contenido de esta ley, salvo en aquellos aspectos en los que, por la
especial naturaleza de las subvenciones, no resulte aplicable.

XI.- De conformidad con el articulo 127 g) y a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril e
igualmente de conformidad con lo establecido en la Base 18 de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto para el ejercicio 2015, la competencia para la aprobacion del presente
expediente corresponde a la Junta de Gobierno Local.

XII.- Existe crédito adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria
00230.23104.48390 del vigente presupuesto para atender el gasto derivado de la
presente propuesta.

XIII.- El presente expediente es objeto de fiscalizacion previa y estd sometido a fe
publica, conforme a lo establecido por Decreto de Alcaldia de 21 de octubre de 2010.

-PROPUESTA DE RESOLUCION-

A la vista de los antecedentes y consideraciones juridicas anteriormente
expuestas, se propone elevar el presente expediente a la Junta de Gobierno de la Ciudad,
con propuesta de:

PRIMERO.- Aprobar la Convocatoria y las siguientes bases reguladoras para la
concesion de subvenciones como premios en el “X CERTAMEN DE RELATOS BREVES
“MUJERES”:

“l. OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD DE LAS SUBVENCIONES

La presente normativa establece las bases reguladoras de las subvenciones que como
premios conceda el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, con cargo a los créditos de su
presupuesto de 2015, en el X Certamen de Relatos Breves, Mujeres 2015.

La subvencion tiene por finalidad fomentar la creatividad, la igualdad de
oportunidades entre géneros y dar a conocer al publico en general la diversidad y riqueza

cultural, lingiiistica de las mujeres.

2. PARTICIPANTES

Podran concurrir todas las mujeres mayores de 16 aiios, cualquiera que sea su lugar de
residencia.

3. REQUISITOS

Los relatos deberan ser inéditos y no haber sido premiados, ni reconocidos o
seleccionados en otros concursos, certamenes, festivales u eventos similares. Las autoras de los
relatos asumen toda responsabilidad frente a terceros derivados del uso de la propiedad
intelectual y propia imagen y a la intimidad de las personas reflejadas en los mismos, asi
mismo declaran bajo su responsabilidad ser las autoras de los relatos, eximiendo al
organizador de cualquier reclamacion por parte de terceros.
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4. TEMATICA

El concurso tiene por finalidad fomentar la creatividad y la igualdad entre los géneros
y dar a conocer al publico en general la diversidad y riqueza cultural. La tematica elegida
es: LA MUJER.

5. FORMATO

La extension maxima serd de diez folios, escritos con letra Times New Roman de 12
puntos, mecanografiados a doble espacio y por una sola cara, debiéndose presentar un original
y cuatro copias. En la primera pagina del relato figurara la localidad en la cual se encuentre
empadronada la autora.

Cada autora solo podra presentar un trabajo.

6. PLAZO DE SOLICITUDES, ENTREGA Y LUGAR

La fecha limite de presentacion serd el dia 1 de octubre de 2015. (Para aquellos relatos
que se envien por correo, se considerara como fecha de presentacion la mostrada en el
matasellos). La/s Obra/s que se presente/n, podran ser entregadas en mano en el Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife dirigidas a la Concejalia de Igualdad o bien se podran remitir por
correo postal a la siguiente direccion:

Servicio de Educacion, Juventud e Igualdad (Edificio Fides),
C/ Viera y Clavijo, 50, de Santa Cruz de Tenerife (C.P. 38.004).

Se presentaran dentro de un sobre grande con la leyenda escrita “Para el X Certamen de
Relatos Breves “Mujeres”, donde se incluiran:

* El original y las cuatro copias que se presentaran en papel tamaiio DIN A4 en
perfectas condiciones de legibilidad. El original y cada copia deberdn encontrarse
grapados individualmente. En el primer folio del original y de cada copia deberd
estar encabezado por el titulo del relato y sin identificacion alguna de su autora.

Ademas, un sobre pequeiio cerrado con el titulo del relato en el exterior y que
contendra un folio donde se hara constar el nombre y apellidos de la autora, titulo de la obra,
direccion postal, correo electronico y teléfono de contacto y una fotocopia de su DNI o
documento acreditativo de su identidad.

7. JURADO Y FALLO

El Jurado estara compuesto por una Presidencia, que serd quien ostente la Presidencia
del Consejo Municipal de las Mujeres; por cuatro vocalias (personas de reconocida solvencia
en el campo de las letras y/o la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres) y la
secretaria la ostentara personal funcionario adscrito al Servicio de Educacion, Juventud e
Igualdad que actuara con voz pero sin voto. La designacion de vocales se realizara a propuesta
de la Concejalia de Igualdad.

El fallo del Jurado y la entrega de premios se produciran durante el mes de noviembre
del corriente aiio, salvo causa debidamente justificada. El Jurado tendra la facultad de
declarar desierto el premio. El fallo del Jurado es inapelable. Los trabajos que resulten
premiados quedaran en poder del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife. Las obras
no premiadas seran destruidas, levantando acta de este hecho quien ostente la secretaria del
Jurado.
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8. PREMIOS/CESION DE DERECHOS

Se establece un primer premio, dotado con 1.500 € y otro premio dotado con 500 €,
para el primer accésit de publicacion. De dicha dotacion se retendra detraeran los impuestos
que fueran aplicables segun la legislacion espaiiola. El Jurado podra conceder los accésit de
publicacion que considere. Asimismo, podra otorgar un Accésit de reconocimiento para el
mejor relato de una autora del municipio.

El otorgamiento de los premios y de todos los accésit de publicacion, asi como los
accésit de reconocimiento para las mejores autoras del municipio, habilita a al Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife para la publicacion de las obras, siendo el Ayuntamiento quien
ostente el derecho exclusivo de explotacion de su relato en cualquier forma y en todas sus
modalidades, para todo el mundo. Esta cesion de derechos se entendera realizada por el plazo
maximo de duracion que para cada modalidad a ejercitar establezca la legislacion aplicable.
Las autoras quedaran obligadas a otorgar el documento oportuno si asi se requiere para la
debida constancia publica de la cesion de propiedad intelectual aqui establecida.

La participacion en este Premio implica de forma automdtica la plena y total
aceptacion, sin reservas, de las presentes bases. Lo no especificado en las citadas bases,
quedara a criterio del Jurado.

9. JUSTIFICACION

Se considerara justificacion suficiente de las subvenciones que se concedan, la
aportacion del acta redactado por el Jurado, en el que figure la relacion de relatos premiados y
autoras ganadoras del premio correspondiente, ademas del relato en si mismo escrito por ellas,
en la forma que se explica en la base anterior.

10. JURISDICCION

En caso de cualquier diferencia sobre la interpretacion y cumplimiento de estas Bases,
asi como de los acuerdos singularizados a que dé lugar, las partes, con renuncia expresa al
fuero que pudiera corresponderles, se someten al conocimiento y competencia de los organos
Jurisdiccionales de Santa Cruz de Tenerife.”

SEGUNDO.- Autorizar ¢l gasto, que se refleja en el documento contable en fase “A” n°
920150000081, imputado a la aplicacion presupuestaria 00230.23104.48390 del vigente
presupuesto, por importe de DOS MIL euros (2.000 €).

TERCERO.- Delegar la Disposicion y el reconocimiento de la obligacion que se

deriven, en su caso, del gasto autorizado en el apartado anterior en la Concejal con
competencias en materia de Igualdad”

En Santa Cruz de Tenerife, a 17 de julio de 2015.

La Jefa del Servicio de Educacién, Juventud e Igualdad, Pilar Rodriguez Machin.



16668 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 95, viernes 24 de julio de 2015

Area de Seguridad Ciudadana y Movilidad

Servicio de Seguridad Ciudadana
y Vial y Movilidad

ANUNCIO
7321 6762

I.- Habiéndose interpuesto recurso potestativo de
reposicion contra el Pliego de Prescripciones Téc-
nicas que ha de regir la adjudicacion del contrato
de suministro de uniformidad 2015 para la Policia
Local de Santa Cruz de Tenerife, la Concejala De-
legada en materia de Seguridad Ciudadana y Vial,
Ordenacién de la Circulacion, Proteccion Civil y
Movilidad, y por Decreto de fecha 30 de junio de
2015, dispuso:

Primero .- En aras del principio de seguridad juridi-
ca,dado que coincidirdn los plazos reguladores de la
tramitacién del recurso con el inmediato establecido
parala finalizacién de la fase de licitacion (2 de julio
de 2015), y previa ponderacion de los perjuicios
que pudieran ocasionarse al interés publico y/o a
tercero, tener por admitido el recurso potestativo de
reposicion interpuesto y proceder a la suspension
provisional del plazo de licitacion del concurso de
referencia y hasta la resolucidén que se adopte por
6érgano competente.

Segundo.- Instar a la inmediata publicacion de este
acuerdo en el perfil del contratante del Excmo.
Ayuntamiento, en Diario Oficial asi como dar co-
nocimiento por cualquier otro medio legalmente
establecido.

Tercero.- Dar cuenta del Decreto a la Junta de
Gobierno de la Ciudad en la primera sesion que se
celebre a los efectos de toma de conocimiento y, en
su caso, ratificacion del mismo.

II.- La Junta de Gobierno de la ciudad de Santa
Cruz de Tenerife, en sesion celebrada el dia 6 de julio
de 2015 “quedo enterada y, por unanimidad, acordé
su ratificacién en materia de sus competencias, del
siguiente Decreto de la Sra. Concejala Delegada en
materia de Seguridad Ciudadana y Vial, Ordenacién
de la Circulacién, Proteccion Civil y Movilidad.”

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de julio de 2015.

El Jefe del Servicio de Seguridad Ciudadana y
Vial y Movilidad, Miguel Angel Garcia de Le6n.

ANUNCIO
7322 6765

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
59.5y61delalLey30/1992,de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace
publica notificacion de las propuestas de resoluciéon
formuladas por el Instructor de los expedientes
sancionadores que se indican, por infraccién admi-
nistrativa del articulo 20.4 g) de la Ley 9/1998, de
22 de julio, sobre prevencion, asistencia, e insercién
social en materia de drogodependencias, tramitados
por este Servicio de Seguridad Ciudadanay Vial y
Movilidad, a las personas que a continuacion se rela-
cionan, ya que habiéndose intentado la notificacién
de las mismas en el dltimo domicilio conocido, éstas
no se han podido practicar, por causa no imputa-
ble a esta Administracion, significindoles que, en
virtud del articulo 19 del Real Decreto 1398/1993,
de 4 de agosto, por el que se regula el Reglamento
para el ejercicio de la potestad sancionadora, se
concede trdmite de audiencia para que en el plazo
de quince dias habiles, a contar desde el siguiente
a la publicacién de este anuncio, se aporten cuantas
alegaciones y documentos estimen pertinentes a
su favor, con caracter previo a la resolucién de los
expedientes. Tales alegaciones y documentos po-
dran ser presentados en los lugares indicados en el
articulo 38.4 de la precitada Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, asi como en el Negociado de Disciplina
Vial del Servicio de Seguridad Ciudadana y Vial y
Movilidad, sito en la Avda. Tres de Mayo, n° 79,
bajo, 0 en cualquiera de los Registros Generales de
este Excmo. Ayuntamiento y en los previstos en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
debiendo indicarse en el mismo el nimero de expe-
diente, el cual se encontrard a su disposicion en las
dependencias del Servicio de Seguridad Ciudadana y
Vial y Movilidad, sitas en la Avda. Tres de Mayo, n°
85, entresuelo, donde podran comparecer en horario
de 08,30 a 13,30 horas de lunes a viernes, por si o
por medio de representante acreditado.

EXP. BOLETIN NOMBRE Y LOCALIDAD
APELLIDOS DE SU DOMICILIO
S$-02/2015 23229 ACOSTA MERINA, KEBIN JOSE | TACORONTE
S$-02/2015 23227 | TARIN SURIS, LUCIA SAN CRISTOBAL DE LA
LAGUNA
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S-02/2015 23228 GRATEROM SANGINES, SANTA CRUZ DE
IBRAHIM TENERIFE
S-05/2015 26305 JEREZ CARRION, JOSE DAVID | SAN CRISTOBAL DE LA
LAGUNA

En Santa Cruz de Tenerife, a 29 de junio de 2015.

El Jefe del Servicio de Seguridad Ciudadana y Vial
y Movilidad, Miguel Angel Garcia de Leén.

ANUNCIO
7323 6766

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
59.5y61delalLey30/1992,de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comtin, se hace
publica notificacion de las propuestas de resolucion
formuladas por el Instructor de los expedientes
sancionadores que se indican, por infraccién admi-
nistrativa del articulo 20.4 g) de la Ley 9/1998, de
22 de julio, sobre prevencion, asistencia, € insercién
social en materia de drogodependencias, tramitados
por este Servicio de Seguridad Ciudadanay Vial y
Movilidad, a las personas que a continuacion se rela-
cionan, ya que habiéndose intentado la notificacion
de las mismas en el tltimo domicilio conocido, éstas
no se han podido practicar, por causa no imputa-
ble a esta Administracion, significindoles que, en
virtud del articulo 19 del Real Decreto 1398/1993,
de 4 de agosto, por el que se regula el Reglamento
para el ejercicio de la potestad sancionadora, se
concede trdmite de audiencia para que en el plazo
de quince dias hébiles, a contar desde el siguiente
a la publicacién de este anuncio, se aporten cuantas
alegaciones y documentos estimen pertinentes a
su favor, con cardcter previo a la resolucién de los

expedientes. Tales alegaciones y documentos po-
dran ser presentados en los lugares indicados en el
articulo 38.4 de la precitada Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, asi como en el Negociado de Disciplina
Vial del Servicio de Seguridad Ciudadana y Vial y
Movilidad, sito en la Avda. Tres de Mayo, n° 79,
bajo, o en cualquiera de los Registros Generales de
este Excmo. Ayuntamiento y en los previstos en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
debiendo indicarse en el mismo el nimero de expe-
diente, el cual se encontrard a su disposicion en las
dependencias del Servicio de Seguridad Ciudadana y
Vial y Movilidad, sitas en la Avda. Tres de Mayo, n°
85, entresuelo, donde podran comparecer en horario
de 08,30 a 13,30 horas de lunes a viernes, por si o
por medio de representante acreditado.

EXP. | BOLETIN NOMBRE Y LOCALIDAD
APELLIDOS DE SU DOMICILIO
S-032015 | 26329 | GONZALEZ SUAREZ, LUIS SANTA CRUZ DE
CARLOS TENERIFE
S-03/2015 | 26317 | TAVIO MARTIN, CAROLINA SANTA CRUZ DE

TENERIFE

$-03/2015 26320 | COELLO MARTINEZ, ABRAHAM | SAN CRISTOBAL DE
LA LAGUNA

$-03/2015 26325 | MONOBODZKI MARTINEZ, SANTA CRUZ DE
GONZALO TENERIFE

S-04/2015 26338 | MOLE SOLIS, CRISTHIAN CAMILO | SANTA CRUZ DE
TENERIFE

S-04/2015 22178 | HERNANDEZ DARIAS, SHEILA SANTA CRUZ DE
TENERIFE

S-04/2015 26335 | ALEMAN PERDOMO, JENIFFER SANTA CRUZ DE
TENERIFE

En Santa Cruz de Tenerife, a 10 de julio de 2015.

El Jefe del Servicio de Seguridad Ciudadanay Vial
y Movilidad, Miguel Angel Garcia de Le6n.
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GUIMAR

ANUNCIO
7324 6764

Habiéndose aprobado definitivamente, por acuerdo plenario de fecha 5 de mayo de 2015, la Ordenanza re-
guladora de la Ocupacién del Dominio Piblico en el término municipal de Giliimar, mediante la colocacion de
mesas, sillas y otros elementos auxiliares, se procede a la publicacion de su texto integro, de acuerdo con lo
determinado en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

ORDENANZA REGULADORA DE LA OCUPACION DEL DOMINIO PUBLICO EN EL TERMINO MUNICIPAL DE
GUIMAR, MEDIANTE LA COLOCACION DE MESAS, SILLAS Y OTROS ELEMENTOS AUXILIARES

EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente Ordenanza, que se dicta en virtud de la potestad reglamentaria reconocida a los
Ayuntamientos por el articulo 4.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
tiene como finalidad la regulacién de la ocupacién de via publica mediante la colocacion de mesas, sillas y
otros elementos auxiliares, directamente vinculada con el desarrollo o ejercicio de una actividad de
hosteleria o comercial.

Se aprecia, por un lado, la necesidad de dicha regulacidn en nuestro municipio por la proliferacion
de este tipo de ocupaciones y la carencia de la misma, salvo Unicamente en su aspecto fiscal. Por otro lado,
la nueva normativa sobre actividades clasificadas, plasmada en la Ley 7/2011 de 5 de abril, de Actividades
Clasificadas y Espectaculos Publicos y otras medidas administrativas complementarias, asi como en los
Decretos 52/2012, de 7 de junio, y 86/2013, de 1 de agosto, que hasta el momento la desarrollan,
determinan claramente la necesidad de considerar las terrazas como una parte integrante de la actividad y
un elemento decisivo en el sentido de que las dimensiones de la terraza, en cuanto al nimero de usuarios,
determinara el régimen juridico a aplicar a la tramitacion de la apertura (comunicacion previa o
autorizacion previa).

Finalmente, la ocupacion de dominio publico mediante la colocacién de mesas vy sillas y otros
elementos auxiliares tiene una indudable relevancia en la economia de los establecimientos hosteleros que
hacen uso de ella y en la imagen del municipio desde el punto de vista comercial y turistico, a la vez que una
decisiva incidencia en la convivencia ciudadana y en el derecho al libre transito de los viandantes por los
espacios publicos, a la accesibilidad y al descanso de los vecinos; se hace necesario, pues, regular un tema
que afecta a intereses tan diversos y, en ocasiones, contrapuestos.

Capitulo I. Disposiciones generales.

Articulo 1. Objeto.

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacién del régimen juridico a que debe someterse el
aprovechamiento de terrenos de dominio publico de titularidad municipal mediante mesas, sillas, sombrillas,
toldos y otros elementos auxiliares.

Articulo 2. Titulo habilitante para la ocupacién.
La ocupacion del dominio publico o espacio libre privado de uso publico, en cualquiera de los
supuestos regulados en esta Ordenanza, se realizara mediante la obtencién de previa autorizacién
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municipal a peticién de los interesados, mediante instancia que contendra los datos requeridos por la
normativa sobre procedimiento administrativo comun, acompafiada de los documentos que en cada caso
se determinen.

Las autorizaciones y/o licencias se otorgaran directamente, salvo el derecho de propiedad y sin
perjuicio de terceros. Se concederan siempre en precario y estaran sujetas a las modificaciones que por
razones de interés publico pudieran darse, sin que ello constituya ningin derecho a indemnizacién o
compensacion alguna.

La solicitud de los titulos habilitantes regulados en esta Ordenanza podra tramitarse
conjuntamente con el de la actividad, conforme a lo establecido en la Ley 7/2011, de Actividades
Clasificadas y Espectdculos Publicos.

La ocupacidn de los espacios de dominio publico aparejara, en todo caso, la exaccion de la
correspondiente tasa municipal, segln lo determinado en la Ordenanza Fiscal aplicable.

Articulo 3. Horario.

El horario de las autorizaciones para las ocupaciones de via publica reguladas en esta Ordenanza,
sera el siguiente:

- Desde el 1 de julio al 30 de septiembre, de 7:00 a 00:00 horas, amplidandose los viernes y sabados
y las visperas de festivo hasta las 1:00 horas del dia siguiente.

- Desde el 1 de octubre al 30 de junio, de 7:00 a 23:30 horas, amplidandose los viernes y sabados y
las visperas de festivo hasta las 00:30 horas del dia siguiente.

En todos los casos, el titular del establecimiento dispondra de media hora para la retirada total de
elementos, que debera realizar con la suficiente diligencia para evitar ruidos por arrastre de mesas vy sillas.

Articulo 4. Criterios estéticos y de ornato.

El Ayuntamiento de Giimar podra prohibir o rechazar la colocacién de aquellas instalaciones,
elementos o mobiliario que, por su disefio, calidad, caracteristicas constructivas o color, considere técnica
y/o estéticamente inadecuados, a cuyo efecto el Ayuntamiento podrd establecer criterios de estética y
ornato a fin de homogeneizar zonas para potenciar la calidad paisajistica de los entornos urbanos y zonas
rurales, en su caso.

El Ayuntamiento podra, igualmente, requerir la inmediata sustitucidn o retirada de aquéllos que
por sus caracteristicas o por su estado de deterioro o degradacidn sean susceptibles de producir efectos
nocivos o molestos en el entorno o que estén en contradiccion con la estética del paisaje urbano del
municipio.

Articulo 5. Consulta urbanistica especial o informes de viabilidad.

Los interesados podran formular consultas urbanisticas especiales para resolver las dudas de
interpretacion que les pueda suscitar la aplicacién de esta Ordenanza a las propuestas que planteen sobre
una ocupacion concreta.

La consulta podrd acomparfiarse de una o varias propuestas. En todo caso, la documentacién
aportada debe ser suficiente para conocer y valorar la cuestidn planteada; en otro caso se podrd instar al
interesado para que complete o aclare el contenido de la misma. Asimismo, debera ser sometida a
informe/autorizacion, en aquellos casos que sea exigible por su ubicacién, del Servicio de Cultura y
Patrimonio Histérico del Excmo. Cabildo Insular, del Area de Carreteras y Paisaje del Excmo. Cabildo Insular,
de la Viceconsejeria de Politica Territorial (en caso de hallarse en zona de servidumbre de dominio publico
maritimo-terrestre), o de cualquier otro organismo cuyas competencias se vieran interesadas.

Capitulo Il. Condiciones de las ocupaciones.

Articulo 6. Condiciones generales de las ocupaciones.

1. Las mesas y sillas se colocardn como norma general frente a la fachada del establecimiento,
siempre que la normativa aplicable sobre accesibilidad lo permita, a una distancia de 1,5 metros de aquélla.
Pueden instalarse en la totalidad de la anchura de la fachada del establecimiento, si otras circunstancias
(paso de peatones, paradas de guaguas, salidas de emergencia, etc.) no lo impiden. En casos excepcionales
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la ocupacién del espacio podréd sobrepasar la propia fachada si no se opusieren los titulares de los locales
colindantes. No serd esto ultimo posible si concurre acceso a las viviendas y ventanas de viviendas
contiguos a nivel de calle; la autorizacién en estos casos excepcionales se ponderara por el érgano
municipal autorizante previo informe técnico, debiendo dejarse libre los pasos laterales de seguridad que
determine la normativa aplicable o disponga el Ayuntamiento.

Excepcionalmente, se podrdn autorizar ocupaciones o usos con diferente distribucidon y
aprovechamiento e incluso no contiguos a la fachada del local, siempre que las caracteristicas propias del
lugar lo permitan y cumpla la normativa de accesibilidad o cualquier otra de aplicacion.

2. En todo caso, en zona comercial y/o peatonal donde concurran varios locales cuyos titulares
pretendan ocupar la via, se resolverd la discrepancia autorizandose la ocupacién de superficies
proporcionales a la longitud de fachada del local, siempre que sea posible, quedando espacio libre
suficiente que permita el libre acceso segin la normativa de aplicacion. Si un titular de autorizacién o
licencia viniere disfrutando de la ocupacién de via publica con anterioridad y tuviere el aprovechamiento
maximo para la misma, el Ayuntamiento se reserva la potestad discrecional de delimitar el
aprovechamiento existente.

3. En ninguin caso se podra usar el espacio delimitado por el cerramiento para actividades distintas
a la de terraza, prohibiéndose expresamente su uso como zona de almacenaje. No obstante, y en el caso de
que se comprobase por el Técnico Municipal que no es posible almacenar los elementos de mobiliario
autorizados por el Ayuntamiento en el interior del establecimiento u otros lugares de propiedad privada,
podrad concederse autorizacion para almacenarlos en la via publica con las condiciones que en cuanto a
ubicacion, seguridad, ornato, etc., sean fijadas por el Ayuntamiento.

4. En el caso de ocupaciones que precisen algun tipo de anclaje al pavimento, habra de tenerse en
cuenta lo siguiente:

a) Se comprobara por los Servicios Municipales que la autorizacidon que se solicita no
afectara a las redes de servicios publicos.

b) Una vez extinguida la autorizacidn, el interesado estara obligado a retirar la instalacion
y a reponer el pavimento afectado.

c¢) En aquellas instalaciones desmontables que pudieran resultar innecesarias
estacionalmente, los elementos de sujecidn deberdn establecerse mediante dispositivos que
permitan su ocultacidén y que eviten cualquier riesgo para los viandantes.

Articulo 7. Delimitacion de los emplazamientos y tipologia de los espacios.

1. La delimitacién de la zona a ocupar se efectuard por el Ayuntamiento marcando con pintura las
esquinas del poligono a ocupar. EI mantenimiento del buen estado de la misma sera
responsabilidad del titular de la licencia de ocupacién.

2. Espacios de uso y dominio publico.

a. Calles de trafico rodado, con aceras y calzada.- La ocupacion se hard en franja paralela a
fachada situada a una distancia minima de 0,50 metros del bordillo y respetando una banda
libre peatonal junto a la fachada de al menos 1,50 metros.

b. Calles de transito peatonal.- Se entiende por calles peatonales a efectos de esta
Ordenanza aquéllas en que la totalidad de la via estd reservada de forma
preferentemente al uso peatonal excepto en el horario permitido para carga/descarga y
para el paso de vehiculos de servicio publico o de residentes, y que generalmente estan
urbanizadas con el sistema de plataforma Unica. Los requisitos para la ocupacion seran los
siguientes, con caracter general y sin perjuicio de lo que se determine en casos de calles
peatones con caracteristicas especificas:

i. Lavia publica tendra una anchura minima de 7,00 metros.

ii. La terraza se instalard de manera que permita dejar libre una franja para el
transito de los peatones de un minimo de 1,50 m. y otra franja para el transito de
vehiculos rodados de un minimo de 3,50 m.

c. Plazas.- El area susceptible de ocupacidon serd la situada en linea de fachada e
inmediatamente contigua al inmueble o local de negocio, con la separaciéon de 1,50 m.,
salvo que las caracteristicas del lugar aconsejen otra ubicacion como la mas apropiada.
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Articulo 8. Instalacion de toldos.

1.

Concepto.- Se entiende por toldo, a efectos de esta Ordenanza, toda cubierta que se extiende para
proporcionar sombra, cuyos soportes o proyeccion sobre el suelo, total o parcialmente, se apoyan
o inciden sobre espacios de uso publico.

Tipos.- Podran ser:

a. Abatibles o enrollables, anclados Unicamente a una pared del establecimiento.

b. Los que necesitan, siempre partiendo su instalacién desde la fachada del local, apoyarse
en soportes rigidos sujetos al pavimento.

Condiciones para la instalacion de toldos:

a. No podran, en ningun caso, sobrepasar la longitud de la fachada del establecimiento, ni
invadir la zona de rodamiento. Cuando el establecimiento esté cerrado, el toldo debera
estar recogido.

Deben retranquearse por lo menos 0,30 m. del bordillo de la acera publica.

c. Todos sus elementos, tanto los de cubricion como los de estructura, deben instalarse a
una altura igual o superior a 3 metros sobre el terreno urbanizado o la acera publica.

d. Sobre ellos no pueden colocarse macetas, jardineras ni otros objetos que puedan afectar
a la seguridad de las personas.

e. Los toldos podran, excepcionalmente, tener cerramientos verticales de cardcter lateral
siempre que sean transparentes, de tela o plastico de caracter flexible o plegable y que su
superficie no sea superior a la ocupada por las mesas y sillas. Deberan ser facilmente
desmontables, aunque se permite el enclave a la via, siempre con las condiciones
especificadas en el articulo 6.5.c) de esta Ordenanza.

f.  Con iguales condiciones, se podra autorizar la utilizacidn de toldos laterales cortavientos,
debiendo ser el material empleado tela o plastico enrollable, no permitiéndose materiales
rigidos, pudiendo sujetarse al suelo de forma que dicha sujecién sea desmontable cuando
se recoja.

g. En ninguln caso se permitird la instalacién de toldos que puedan entorpecer el acceso a la
calzada desde los portales, u ocasionar perjuicios a los establecimientos colindantes
impidiendo la vision o entrada a sus locales comerciales, o dificultar la entrada o salida de
los garajes en los vados permanentes.

Capitulo lll. Tramitacién de las autorizaciones.

Articulo 9. Solicitud y documentacién para instalacion de terrazas en dominio publico.

La solicitud de autorizacidn se presentara acompafada de los siguientes documentos:

Titulo habilitante de la actividad vinculada a la ocupaciéon que se solicita (licencia de apertura del
establecimiento o comunicacidn previa de la actividad).

Memoria descriptiva de la ocupacién, con breve descripcion del mobiliario a instalar.

Plano de situacion acotado a escala minima de 1:100, de la terraza que se pretende instalar,
reflejando en el mismo los elementos de mobiliario (mesas, sillas, sombrillas, etc.), la superficie
total a ocupar, las medidas correspondientes al frente de fachada del establecimiento y anchura de
la aceray, en su caso, arbolado y mobiliario urbano municipal existente.

Documento acreditativo de hallarse al corriente en el pago de la pdliza de seguros de
responsabilidad civil y de incendios de que deba disponer el titular del establecimiento, que cubra
los dafios ocasionados por el funcionamiento de la terraza y de todos los elementos de la misma.
Justificante, en su caso, del depésito de fianza.

En el caso de que la terraza a instalar en terreno publico tenga una capacidad inferior a veinte

personas, la solicitud de la autorizacion tendra efectos también de comunicacién de modificacion de la
actividad principal, si bien la ocupacion no podra llevarse a cabo hasta contar con la autorizacién municipal
expresa por lo que afecta al uso de dominio publico. Si la capacidad es superior, habra de solicitarse licencia
previa a la instalacién en la forma prevista en la normativa vigente sobre actividades clasificadas.

Articulo 10. Solicitud y documentacidon para instalacion de terrazas en suelo de propiedad privada.

En el caso de terrazas situadas en terrenos privados se tramitara su instalacion como parte de la

actividad principal, por medio de comunicacion previa si es para menos de veinte usuarios o mediante
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solicitud de autorizacidn previa a la instalacion, si su capacidad es superior, incluyéndose, ademas de la
documentacion ya indicada, autorizacién para el uso del citado espacio, prestada por parte del propietario
del mismo. En caso de que el titular del espacio sea una Comunidad de Propietarios, la autorizacién para su
uso debera estar suscrita por el representante legal de la misma, mediante acuerdo adoptado al respecto.

Articulo 11. Solicitud y documentacion para instalacion de toldos.
El titular del establecimiento aportara, junto con la solicitud de ocupacion de la via publica para la
autorizacion de la instalacion del toldo, la siguiente documentacion:
1. .- Certificado técnico, en el que se garantice la seguridad y estabilidad de la instalacidn, en base al
dimensionado estructural realizado considerando en su célculo las distintas hipotesis de esfuerzos
al viento, peso propio, anclajes, etc.

2. .- Planos de planta, seccidn y detalles que definan el toldo en todos sus componentes, forma,
dimensiones, color, material, publicidad, etc.
3. .- Autorizacién de los vecinos de la primera planta del inmueble, cuando se encuentre a una

distancia inferior a 1.50 m. de la misma.

Una vez obtenida la correspondiente autorizacion, la instalacion del toldo se realizard mediante
replanteo in situ por el técnico autor del Proyecto, en presencia del Técnico Municipal.

El toldo deberd mantenerse en perfectas condiciones de salubridad, seguridad y ornato publico. A
tal efecto se aportara cada cinco afios certificado técnico, en el que se garanticen dichas condiciones.

Articulo 12. Fianza y accion sustitutoria.

Al otorgarse la autorizacidn podrd exigirse, en los casos en que la naturaleza del uso asi lo
aconseje, la constitucién de una garantia en depdsito o aval bancario cuya cuantia se sefialara mediante
informe técnico, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones del que obtiene la licencia y el pago
de la indemnizaciéon que corresponda al Ayuntamiento por los dafios que se produzcan al mobiliario urbano
de la via publica, o al arbolado, aunque sélo afecten a su natural crecimiento o produzcan su retraso
bioldgico.

El titular de una licencia deberda depositar en la Tesoreria Municipal aval o su equivalente metilico,
por un importe igual al coste de reposicidn de la via o espacio publico municipal a su estado original, para
responder de las obligaciones derivadas de la ejecucion de las obras correspondientes, en lo que se refiere a
las prescripciones contenidas en la presente Ordenanza y a las condiciones establecidas en la licencia.

Dicha garantia podra ser cancelada una vez terminado el plazo de la autorizacién o vigencia de la licencia, si
se comprueba la inexistencia de dafios o que los mismos han sido ya resarcidos, bien voluntariamente o, en
su defecto, con cargo a la propia garantia.

Articulo 13. Caracteristicas de la autorizacién.

Las autorizaciones se otorgardn en precario, por un plazo maximo de cuatro afios, o por aquél que
se determine en autorizaciones sectoriales (por ejemplo, en casos de ocupacion de via publica en zona de
servidumbre de dominio publico maritimo-terrestre).

Se concederan salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros, y habilitaran a su titular a
utilizar el espacio exclusivamente para la instalacion de los elementos que se indiquen en las mismas.

La autorizacidn expresara la superficie maxima a ocupar y la determinacion geométrica de la ubicaciéon de
las instalaciones, asi como el nimero de mesas vy sillas cuya colocacion se permite, incorporando un plano
de la superficie autorizada y distribucién de los elementos a colocar. Junto con la autorizacién, se facilitara
al interesado un cartel indicativo del contenido de la misma, que debera colocarse en la fachada del
establecimiento o en lugar de mismo visible para los clientes, viandantes y Policia Local o inspeccion
municipal.

Articulo 14. Renovacion de la autorizacion.

Obtenida la autorizacidn se dara traslado de la misma a la Seccion de Gestiéon Tributaria, a fin de
que cada afio configure la oportuna matricula/padrén fiscal a efectos de su renovacion automatica. Dicha
renovacion, soélo posible cuando se hubiese concedido la autorizacién para un periodo inferior a cuatro
afos, tendra lugar si:

1. No se produce modificacion alguna en las condiciones espaciales de la ubicacién de los
elementos instalados en la terraza o de titularidad del local afectado.
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2. Si el titular de la instalacion no comunica, al menos con dos meses de antelacién a la
finalizacién del periodo, su voluntad contraria a la renovacidn.
Para el supuesto de no renovacion de la autorizacién por incumplimiento de las condiciones a las que se
sujetd la misma o por modificacion de las circunstancias en las que se otorgd, se procederd a la denegacion
expresa, previa audiencia del interesado.

Capitulo IV. Obligaciones de los titulares de las terrazas.
Articulo 15. Condiciones del uso.

1. Eltitular debera ocupar el espacio autorizado en los términos de la autorizacion, de lo dispuesto en
esta Ordenanza y en el resto de la normativa de aplicacion.

2. En ningln caso se utilizara la via publica como almacén o lugar o depdsito del mobiliario
entendiendo que se produce éste con el apilamiento del mobiliario dentro y fuera del horario
concedido aun cuando se efectle en la porcién del dominio publico autorizado, lo que dard lugar a
su retirada por el Ayuntamiento.

3. En el caso de que el titular de la instalacién tenga autorizado un toldo con cerramientos verticales
deberd, cuando el establecimiento esté cerrado, enrollar éstos y recoger aquél, a fin de mantener
la via publica libre de obstaculos.

4. El titular de la instalacién debera colocar en la fachada del establecimiento, y debidamente
protegido, el cartel conteniendo los datos de la autorizacidon otorgada, debiendo en su caso
ajustarse a las condiciones que fije el Servicio Administrativo de Cultura y Patrimonio Histérico del
Cabildo Insular de Tenerife, para aquellos establecimientos ubicados en ambitos de Bienes de
Interés Cultural.

5. Serd obligacién del titular mantener en condiciones de salubridad y ornato tanto las instalaciones
como el espacio ocupado, debiendo utilizar accesorios para el depdsito de desperdicios y papeles
(tales como papeleras de sobremesa u otros) a fin de evitar que sean arrastrados por el viento.”

6. En las operaciones de apilamiento o retirada diaria de mesas y sillas, se procurara que no
provoquen ruidos, quedando expresamente prohibido el arrastre de las mismas.

Capitulo V. Suspensidn y extincién de las autorizaciones.
Articulo 16. Suspension.

Procederd la suspension de la autorizacién cuando se aprecien circunstancias de interés publico
que impidan la efectiva utilizacion de suelo para el destino autorizado, tales como obras, acontecimientos
publicos, situaciones de emergencia, si asi lo considera la Policia Local, u otras circunstancias de interés
general que asi se consideren motivadamente por el Ayuntamiento. Se levantara la suspensién cuando
cesen las circunstancias que la motivaron, sin que haya lugar a indemnizacién alguna por dicho motivo.

También procedera la suspension en los casos de falta de pago de la tasa correspondiente, hasta que
se efectue dicho pago.

Articulo 17. Extincion.
Las autorizaciones se renovaran anual y automaticamente hasta un periodo de cuatro afos; tras
éstos, el titular debera solicitar nueva autorizacién.
1. Las autorizaciones se extinguiran:
a) Por el transcurso de cuatro afios, sin necesidad de requerimiento alguno.
b) Por revocacién.
c) Porrenuncia de su titular.
d) Cuando el titulo habilitante de la actividad a la que presta servicio la ocupacion, se hubiere
extinguido por cualquier causa.
2. Las autorizaciones seran revocadas, previa audiencia del interesado y resolucién motivada:
a) Porincumplimiento de las condiciones impuestas.
b) Por falta de pago de la tasa municipal a que estuvieran sujetas durante el plazo sefialado en la
resolucién por la que se acuerde su suspension.
c) Cuando desaparecieren las circunstancias que motivaron su otorgamiento o sobreviniesen otras
que de haber existido en aquel momento hubieran justificado su denegacion.
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d) Por haber sido sancionado el titular mas de tres veces por incumplimiento de las obligaciones
dimanantes de la autorizacion o de los preceptos de esta Ordenanza, o de cualquier otra normativa
que afecte a la autorizacion.

Capitulo VI. Infracciones y sanciones.

Articulo 18. Sujetos responsables.
Seran sujetos responsables las personas fisicas o juridicas titulares de las instalaciones en las que
se lleven a cabo acciones u omisiones que vulneren las prescripciones de esta Ordenanza.

Articulo 19. Infracciones.
1.- Son infracciones leves:

a) La falta de ornato o limpieza de la instalacidn o de su entorno.

b) El incumplimiento de la obligacién de retirar el mobiliario de la terraza, una vez finalizado el
horario de su funcionamiento, cuando no supere media hora.

c) La falta de exposicién en lugar visible para los usuarios, vecinos y agentes de la autoridad del
cartel de la autorizacién.

d) El incumplimiento de cualquier otra obligacion prevista en esta Ordenanza que no sea
constitutiva de infraccidn grave o muy grave.

2.- Son infracciones graves:

a) La comision de dos infracciones leves en un afio.

b) La instalacion de mesas y sillas sin autorizacion.

c) El incumplimiento de la obligacién de retirar y recoger el mobiliario de la terraza, una vez
finalizado el horario de su funcionamiento, en mas de media hora y menos de una hora.

d) La instalacion de instrumentos o equipos musicales u otras instalaciones no autorizadas que
ocasionen molestias a los vecinos.

e) El exceso en la ocupacién cuando no implique incumplimiento de la normativa reguladora de la
accesibilidad de las vias publicas para personas con movilidad reducida.

3.- Son infracciones muy graves:

a) La comision de dos faltas graves en un afio.

b) El exceso en la ocupacion cuando implique una reduccién del ancho libre de la acera o paso
peatonal que incumpla la normativa reguladora de la accesibilidad de las vias publicas para personas con
movilidad reducida.

c) La produccion de molestias graves a los vecinos o transetntes derivadas del funcionamiento de
la instalacién por incumplimiento reiterado y grave de las condiciones establecidas en esta Ordenanza.

d) La falta de consideracion a los funcionarios o agentes de la autoridad, cuando intervengan por
razén de su cargo, o la negativa u obstaculizacién a su labor inspectora.

e) El incumplimiento de la obligacién de retirar el mobiliario de la terraza, una vez finalizado el
horario de su funcionamiento, en mas de una hora.

Articulo 20. Sanciones.

Las infracciones de esta Ordenanza podran dar lugar a la imposicion de las siguientes sanciones, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, 7/1985, de 2 de abril:

a.- Para infracciones leves: Multas hasta 750 euros.

b.- Para infracciones graves: Multas de 750 euros hasta 1.500 euros.

c.- Para infracciones muy graves: Multas de 1.500 euros hasta 3.000 euros.

Articulo 21. Procedimiento sancionador.

La imposicion de las sanciones requerira la previa incoacién e instruccién del procedimiento
correspondiente, que se sustanciard con arreglo a lo dispuesto en la legislacion general sobre
procedimiento administrativo comun.

El acuerdo de iniciacion podra ordenar la adopcién de medidas provisionales que resulten
necesarias para garantizar la eficacia de la resolucion que pudiera recaer, tales como la retirada de las
instalaciones ilegales.
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Capitulo VII. Restauracién de la legalidad.

Articulo 22. Ocupaciones sin autorizacion.

Las instalaciones, elementos o mobiliario que no cuenten con la debida autorizacién deberan ser
retiradas de inmediato por su propietario, titular o persona encargada, sin mas tramite que el
requerimiento de la Policia Local o inspector municipal.

Transcurridas cuarenta y ocho horas, desde que se efectue el requerimiento sin que por el obligado
se retiren las instalaciones, elementos o mobiliario no autorizados, se efectuara dicha retirada por la
Administracién municipal a costa del mismo.

En ambos casos, se girara al responsable la liquidacién de la tasa por la ocupacién efectuada, de
conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal vigente.

DISPOSICION TRANSITORIA

Con excepcién del cumplimiento de los horarios, que serd exigible desde la entrada en vigor de
esta Ordenanza, los titulares de licencias vigentes para ocupacion de via publica con mesas, sillas y otros
elementos auxiliares deberdn adaptarlas a las prescripciones de la misma en el plazo de un afio, para lo cual
solicitaran del Ayuntamiento la delimitacion del espacio autorizado, asi como el cartel conteniendo los
datos de la autorizacion.

DISPOSICION FINAL
La presente Ordenanza entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el Boletin Oficial de

la Provincia y transcurrido el plazo determinado en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

Al haber transcurrido el plazo a que se refiere el articulo 70.2 de la citada Ley 7/1985, esta Ordenanza entrara
en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En la Ciudad de Giiimar, a 08 de julio de 2015.

La Secretaria General, Maria Isabel Santos Garcia.- V.° B.%: el Concejal Delegado de Urbanismo (Decreto
2790/2015, de 15 de junio), Francisco Javier Rosario Delgado.
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SAN ANDRES Y SAUCES

ANUNCIO
7325 6879

Por medio del presente, se hace saber que por resolucién de la Alcaldia dictada en el dia de la fecha, se ha
aprobado la convocatoria para la concesion de subvenciones en materia de Ayudas Individuales a Personas con
Discapacidad; con el siguiente contenido:

<<1.- Normativa Aplicable.- La Ley 38/2003, de 27 de Noviembre, General de
Subvenciones y La Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de San
Andrés y Sauces, aprobada por el Pleno Municipal en sesion de fecha 14 de Marzo de
2005 y publicada en el B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife nim. 96, de 15 de Junio de
2005 (con correccién de error en B.O.P. num. 98, de 17 de Junio de 2005) asi como
las bases especificas para la concesion de prestaciones econémicas en el area de
servicios sociales aprobadas por el Pleno Municipal en sesion celebrada el dia cuatro
de julio de dos mil cinco (cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife num. 131, de fecha 10 de agosto del afio dos mil cinco);
vistas, asimismo, las modificaciones efectuadas con posterioridad por acuerdo
plenario de fecha tres de julio del afio dos mil seis (cuyo texto fue publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 122, de 25 de agosto
del ano dos mil seis), por acuerdo plenario de fecha cinco de marzo del afio dos mil
siete (cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife nim. 51, de fecha 11 de abril del afio dos mil siete); y por acuerdo plenario
de fecha treinta de julio de dos mil ocho (cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 176, de fecha 5 de septiembre del afo
dos mil ocho).

2.- Crédito presupuestario.- Se financiaran con cargo a la partida
presupuestaria 2310.48000.

3.- Objeto, condiciones y finalidad de la subvencién.- Tiene por objeto
establecer las condiciones para la concesion de Ayudas Individuales para Personas
con Discapacidad con la finalidad de mejorar su calidad de vida y su integracién en el
entorno.

Las ayudas individuales a personas con discapacidad, se definen como
aquellas encaminadas a atender el estado, situaciéon de necesidad o hecho en que se
encuentra o soporta el destinatario como consecuencia de su discapacidad, y que
afecten a su autonomia personal, social y econémica, con el fin de lograr su normal
desarrollo humano o social.

Segun el modelo de percepcién de la ayuda por el beneficiario, podran ser de
las siguientes clases:

- Directas, cuando se otorguen y abonen personalmente al propio beneficiario o
a su representante legal.

- Indirectas, cuando se concedan al beneficiario y se abonen singularmente al
profesional, proveedor, Institucién o Centro que presta el servicio o suministro al que
se destina la ayuda.

Las Ayudas Individuales para Personas con Discapacidad, se agrupan en:

- Ayudas basicas.

- Ayudas complementarias.

A. Ayudas basicas.

Tienen consideracion de ayudas basicas las destinadas a cubrir las siguientes
prestaciones:

1. Rehabilitacion: Conjunto de atenciones dirigidas a prevenir trastornos en el
desarrollo de las personas y al objeto de que puedan recibir de forma efectiva y
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continuada, los precisos tratamientos, procurando potenciar sus capacidades a través
de las intervenciones adecuadas. Su objetivo es contribuir a los gastos de los
siguientes servicios (siendo las ayudas incompatibles entre si):

- Estimulacion precoz, es requisito indispensable que el beneficiario no supere
la edad de cuatro afios.

- Tratamiento de psicomotricidad, terapia del lenguaje y fisioterapia.

- Tratamiento psicoterapéutico.

- Estimulacion/Recuperaciéon Medico-Funcional.

2. Asistencia especializada, incluyéndose en la misma las siguientes ayudas:

Desenvolvimiento personal: Ayudas destinadas a compensar total o
parcialmente el coste de bienes u objetos que precisen las personas con discapacidad
(inherentes a su discapacidad) para mejorar su autonomia y desenvolvimiento en el
entorno.

3. Movilidad, incluyéndose en la misma las actuaciones tendentes a cubrir las
siguientes necesidades:

- Aumento de la capacidad de desplazamiento y movilidad del individuo
afectado, destinadas a favorecer la movilidad y la autonomia de las personas con
discapacidades, tales como la adquisicion y/o adaptacién de vehiculo a motor y a la
adquisicioén y/o adaptacion o reparacion de silla de ruedas.

Seran requisitos indispensables:

Que la persona esté afectada por discapacidad que le genere graves
problemas de movilidad y le impida la utilizacion de transporte publico de caracter
colectivo.

Declaracion responsable que garantice la afectacion del vehiculo al transporte
personal y uso privado de la persona con discapacidad.

- Eliminacién de barreras fisicas en la vivienda con el objeto de compensar los
gastos originados por las obras necesarias para procurar la accesibilidad y
adecuacion de la vivienda, a los problemas de movilidad del solicitante o financiar los
intereses del préstamo solicitado para adquirir la misma. Asi como adquirir, instalar o
adaptar utiles necesarios para el normal desenvolvimiento de la vida diaria en el
hogar.

Seran requisitos indispensables:

La vivienda habra de ser la habitual del discapacitado.

La existencia de obstaculos objetivos a la movilidad o carencia de los servicios
minimos necesarios adaptados a la discapacidad.

4. Recuperacion profesional, son aquellas destinadas a sufragar, total o
parcialmente, los gastos ocasionados por acciones formativas, no regladas, asi como
por los servicios especiales de apoyo necesario, para que las personas con
importantes limitaciones fisicas o sensoriales puedan cursar toda clase de estudios en
sus diferentes niveles, grados o modalidades, de forma normalizada y que conduzcan
a su integracion profesional o laboral.

Es requisito indispensable para beneficiarse de esta ayuda, tener cumplidos los
16 afios en el momento de su solicitud y acreditar la necesidad de la accién formativa
0 servicios especiales de apoyo.

B. Ayudas complementarias.

Tienen consideracion de ayudas complementarias las que como tal se
concedan con destino a transporte, residenciay comedor.

El contenido y requisitos especiales de dichas ayudas complementarias son los
siguientes:

1. Ayudas al transporte, mediante las cuales, ademas de contribuir al gasto de
desplazamiento del discapacitado desde su residencia al Centro o institucion se
posibilita la de un acompanante, siempre que éste sea imprescindible para la efectiva
prestacion del servicio.
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Con caracter extraordinario, también podran solicitarse ayudas de transporte
especial para aquellos supuestos de minusvalidos gravemente afectados en su
movilidad, impedidos para la utilizacion de transporte ordinario.

2. Ayudas de residencia, podran ser solicitadas por el disminuido cuando el
servicio basico no pueda recibirse en la localidad de su domicilio, por la inexistencia
de Centros o instituciones donde recibirlo o existiendo, por carecer de plaza vacante.

No podra concederse esta ayuda cuando la distancia geografica, por
proximidad, permita el desplazamiento diario del interesado, salvo que circunstancias
familiares o personales del propio minusvalido, o exigencias externas a él,
debidamente acreditadas lo requieran.

3. Ayudas de comedor, podran ser solicitadas para aquellos disminuidos
atendidos en Centros o instituciones.

Estas ayudas estaran condicionadas a la existencia de este servicio en el
Centro o institucion y a su caracter no gratuito.

Las ayudas de comedor son compatibles con las de transporte y residencia,
siendo estas ultimas, por el contrario, incompatible entre si.

4.- Requisitos generales de acceso, asi como documentaciéon.- Podran ser
beneficiarios de las prestaciones, las personas que retnan los siguientes requisitos:

a. Tener nacionalidad espafiola o ser refugiado, asilado, apatrida, asi como
extranjero residente o transeunte en los términos previstos en el art. 3 de la Ley 9/87,
de 28 de abril, de Servicios Sociales.

b. Estar empadronado y residir en el municipio de San Andrés y Sauces.

c. No contar con recursos econdmicos suficientes para afrontar el gasto de la
prestacion solicitada.

d. No ser propietario o usufructuario de bienes muebles o inmuebles, excepto la
vivienda de uso habitual, cuyas caracteristicas, valoracion, posibilidad de venta o
cualquier otra forma de explotacion, indiquen de manera notoria, la no existencia de
medios materiales suficientes para atender, por si mismo, la necesidad para la que
demanda la ayuda.

No podran beneficiarse de las prestaciones no periddicas los que hayan
percibido ayudas por otras entidades o instituciones, siempre que sean de la misma
naturaleza, alcance, cuantia y finalidad. En casos excepcionales podran concederse
hasta el complemento del importe del gasto, si las otras entidades o instituciones no
han concedido la totalidad de la subvencién solicitada.

Podran solicitar estas ayudas, todas aquellas personas que reunan los
requisitos establecidos con anterioridad; y, ademas, concurran las siguientes
circunstancias:

* Que la renta per-capita de la Unidad Familiar a la que pertenezca el
solicitante no sea superior al IPREM vigente en cada momento.
Entendiéndose como Unidad Familiar, la formada por el solicitante y, en
Su caso, su conyuge, asi como por las demas personas que, conviviendo
en el mismo domicilio familiar, tengan con aquel, relacién de parentesco
por consanguinidad o por afinidad hasta segundo grado inclusive. En
caso de vivir sola la persona con discapacidad, los ingresos econémicos
se dividiran entre 1,2 a efectos de calculo de renta per capita.

= Ostentar la condicién legal de minusvalido y reconocidos como tales en
la forma prevista en el RD. 1971/99 de 23 de diciembre, de
procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacion del
grado de minusvalia.
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En casos excepcionales, podran atenderse hasta el complemento si otras
instituciones no han concedido la totalidad de la ayuda solicitada.

Para solicitar estas prestaciones econdmicas sera necesario aportar la
siguiente documentacion general:

Solicitud conforme al modelo oficial establecido para cada una de las
prestaciones econdmicas, suscrita por el interesado o por quien ostente la
representacion legal.

Certificado de Empadronamiento.

Fotocopia del D.N.I./ N.I.F. del solicitante y el Libro de Familia correspondiente.

Alta a terceros debidamente cumplimentada.

Justificante de los ingresos econdmicos de cada uno de los miembros de la
unidad familiar:

Pensionistas: Documento acreditativo de la pension que recibe.

Trabajadores por cuenta ajena: Certificado de haberes de la empresa o ultima
hoja de salario.

Trabajadores auténomos: Ultima liquidacion trimestral del IRPF y declaracion
de responsabilidad de los ingresos mensuales que percibe.

Desempleados: Fotocopia de la Tarjeta de Demanda de Empleo y certificado de
prestaciones del INEM.

Estudiantes mayores de 16 afios: Justificante o matricula de estudios.

Declaracion de la renta o en su defecto certificado negativo de su presentacion
correspondiente al ultimo ejercicio.

Ultimo recibo de alquiler de la vivienda.

Informe del facultativo competente en que se prescriba el material o tratamiento
objeto de la ayuda.

Declaracion responsable en que se haga constar:

Que no ha solicitado ni recibido prestaciones econdémicas para el mismo
destino, de cualquier entidad publica o privada. En otro caso debera consignar las que
haya solicitado y el importe de las recibidas.

Que haya procedido a la justificacion de las subvenciones que se le hubieran
concedido con anterioridad por el Ayuntamiento o en otro caso, indicacion de las
subvenciones pendientes de justificar y causa que lo motiva.

Que autoriza expresamente a la Administracién Municipal para recabar
cualquier tipo de informacidon que pueda obrar en su poder o solicitarla a otras
entidades.

Autorizacion de cobro, debidamente cumplimentada, en caso de pago indirecto,
incluyendo copia del “alta de terceros” de la cuenta bancaria donde se realizara el
abono.

En cada una de las subvenciones se establecera la documentacion especifica
que se debera aportar para justificar la solicitud.

En los casos que proceda, presupuesto del gasto que origine la peticion de
ayuda, suscrito por persona capacitada.

Cualquier otro documento que acredite la situacion especifica del solicitante y/o
unidad familiar.

Ademas, con caracter general se aportara la siguiente documentacion:

- Certificado del Catastro de Bienes Inmuebles del solicitante, cényuge y/o
padres o tutores legales.

- Fotocopia de la certificacion de minusvalia emitida por el Equipo de Valoracion
y Orientacién (EVO). En su caso, aportara el informe de la Unidad Médica de
Valoracién de Incapacidades (UMVI) del Instituto Nacional de la Seguridad Social
(DGSS), junto con la copia de solicitud del certificado de minusvalia a la Direccion
General de Servicios Sociales.

- Fotocopia de la cartilla de la Seguridad Social del solicitante y beneficiario o
documento anélogo.
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- Presupuesto original (segun tipologia de la ayuda), debidamente firmado y
sellado que justifique el coste de la accidn a realizar.

- Plan de financiacion o prevision de gastos e ingresos.

Con caracter especifico, segun la modalidad de la ayuda, se aportara lo
siguiente:

1- Para las ayudas basicas de rehabilitacion:

a) Prescripcion médica debidamente extendida por el facultativo
correspondiente del Servicio Canario de Salud, que acredite la necesidad del
tratamiento.

b) Programa del tratamiento que recibe expedido por el profesional competente
en la materia, especificando la posible duracioén y frecuencia.

¢) Un presupuesto del tratamiento.

2- Para las ayudas basicas de asistencia especializada, se aportara lo
siguiente:

a) Prescripcion médica del facultativo correspondiente, del Servicio Canario de
Salud, que acredite la necesidad.

b) Documento acreditativo expedido por el Servicio Canario de Salud, sobre la
cobertura de la especialidad del material y/o tratamiento solicitado y justificante de la
presentacion de la solicitud, en su caso.

¢) Un presupuesto suscrito por persona capacitada.

3- Para las ayudas basicas de movilidad, se aportara lo siguiente:

Para el aumento de la capacidad de desplazamiento:

Si se trata de ayuda para la adquisicion o adaptacion de vehiculo:

a) Declaracion responsable de destinar el vehiculo objeto de la ayuda solicitada
al transporte personal y uso privado del minusvalido.

b) Fotocopia del permiso de conducir.

c) Un presupuesto o copia de factura si corresponde al afno en curso.

Si se trata de adquisicion, adaptacién o reparacion de silla de ruedas:

a) Prescripcion facultativa de la necesidad y caracteristicas de la misma.

b) Catalogo descriptivo del util.

c) Un presupuesto suscrito por persona capacitada.

Para las ayudas basicas de eliminacién de barreras fisicas, es preciso:

Si se trata de eliminacién de barreras arquitecténicas:

a) Justificante acreditativo de la propiedad de la vivienda y, en su caso,
autorizacion del propietario para realizar las obras.

b) Memoria descriptiva y valorada en la que se reflejara la situacion actual de la
vivienda y como quedaria ésta después de realizadas las obras.

c) Un presupuesto, debidamente cumplimentado y suscrito por persona
capacitada.

Si se trata de ayudas para adquisicion, instalacion o adaptacion de utiles:

a) Catalogo descriptivo del util.

b) Un presupuesto, debidamente cumplimentado y suscrito por persona
capacitada.

4- Para las ayudas basicas de recuperacion profesional, se aportara lo
siguiente:

a) Documento acreditativo de la necesidad de la accién formativa o servicio
especial de apoyo (matricula universitaria, informe técnico del equipo multidisciplinar
del Centro Educativo, u otros).

b) Un presupuesto, debidamente cumplimentado y suscrito por persona
capacitada.
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5- Para las ayudas complementarias (transporte, residencia, comedor), se
aportara lo siguiente:

a) Informe del Centro en que recibe la ayuda de asistencia institucionalizada o
de la Entidad que presta ayuda, indicando las condiciones y régimen en que se
efectian los servicios. Dicha documentacion deberd complementarse con informe
social en el caso de que el respectivo centro o entidad cuente con trabajador social.

b) Un presupuesto, debidamente cumplimentado y suscrito por persona
capacitada.

5.- Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de
concesion de la subvencion, plazo de resolucion y medio de publicacion, asi como
indicacion de que la resolucién pone fin a la via administrativa.-El 6rgano competente
para la instruccion del procedimiento de concesion, que se efectia mediante un
régimen de concurrencia competitiva, es la Alcaldia de la Corporacién. La Comision
de Valoracion, valorara individualmente cada una de las prestaciones econémicas de
acuerdo con los criterios establecidos, teniendo en cuenta las disponibilidades
presupuestarias y formulara la propuesta de resolucién a la Alcaldia, que resolvera el
procedimiento en el plazo maximo de dos meses. La resolucion de la Alcaldia pondra
fin a la via administrativa.

6.- Plazo de presentacion de solicitudes.-El plazo de presentacién de
solicitudes sera de dos meses desde el dia siguiente al de la publicacion de la
correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las solicitudes seran tramitadas de conformidad con las presentes bases y lo
regulado en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdun; vy, previa
comprobacién de que la documentacion aportada con la solicitud reune los requisitos,
se requerira a los interesados para que en el plazo de 10 dias subsanen la falta o
acompane los documentos preceptivos.

7.- Criterio de valoracion de las solicitudes.-

La Comision de Valoracion valorara individual y comparativamente las ayudas
presentadas, a fin de establecer una relacién entre las mismas, de acuerdo con los
criterios de valoracion que a continuacién se sefialan, dentro del crédito disponible:

Rentas del beneficiario e ingresos de la unidad familiar: Hasta 70 puntos.

Porcentaje de aportacion propia del solicitante: Hasta 20 puntos.

Subvenciones solicitadas y recibidas de entidades publicas o privadas: Hasta
10 puntos.>>

En San Andrés y Sauces, a 15 de julio de 2015.

El Alcalde, Francisco Javier Paz Expdsito.
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ANUNCIO
7326 6887

Por medio del presente, se hace saber que por re-
solucion de la Alcaldia dictada en el dia de la fecha,
se ha aprobado la convocatoria para la concesion de
subvenciones en materia de Ayudas Individuales a
Tercera Edad; con el siguiente contenido:

<<1.- Normativa aplicable.- La Ley 38/2003,de 27
de noviembre, General de Subvenciones y la Ordenan-
za General de Subvenciones del Ayuntamiento de San
Andrés y Sauces, aprobada por el Pleno Municipal en
sesion de fecha 14 de marzo de 2005 y publicada en
el B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife nim. 96, de 15
de junio de 2005 (con correccién de error en B.O.P.
nim. 98, de 17 de junio de 2005), asi como las bases
especificas para la concesion de prestaciones econd-
micas en el Area de Servicios Sociales aprobadas por
el Pleno Municipal en sesion celebrada el dia cuatro
de julio de dos mil cinco (cuyo texto fue publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife ndm. 131, de fecha 10 de agosto del afio
2005); vistas, asimismo, las modificaciones efectuadas
con posterioridad por acuerdo plenario de fecha tres
de julio del afo dos mil seis (cuyo texto fue publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife nim. 122, de 25 de agosto del afio 20006),
por acuerdo plenario de fecha cinco de marzo del afio
dos mil siete (cuyo texto fue publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
nim. 51, de fecha 11 de abril del afio 2007); y por
acuerdo plenario de fecha treinta de julio de dos mil
ocho (cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 176,
de fecha 5 de septiembre del afio 2008).

2 .- Crédito presupuestario.- Se financiaran con cargo
a la partida presupuestaria 2310.48000.

3.- Objeto, condiciones y finalidad de la subven-
cion.- Tiene por objeto establecer las condiciones
para la concesién de Ayudas Individuales a la Tercera
Edad con la finalidad de mejorar su calidad de vida
y su integracion en el entorno.

Las ayudas individuales para la Tercera Edad, se
definen como aquellas encaminadas a atender el
estado, situacion de necesidad o hecho en que se en-
cuentra o soporte el destinatario como consecuencia
de su edad, y que afecten a su autonomia personal,
social y econdmica, con el fin de lograr su normal
desarrollo humano o social.

Segtin el modelo de percepcion de la ayuda por
el beneficiario, podran ser de las siguientes clases:

- Directas, cuando se otorguen y abonen personal-
mente al propio beneficiario o a su representante legal.

- Indirectas, cuando se concedan al beneficiario y
se abonen singularmente al profesional, proveedor,
Institucion o Centro que presta el servicio o suministro
al que se destina la ayuda.

Las modalidades de las ayudas individuales para
la Tercera Edad estardn destinadas:

- Al arreglo y mejora de la vivienda y/o eliminacién
de barreras arquitectdnicas.

Estas ayudas tendran por objeto el arreglo y mejora
de la vivienda (incluyendo la adquisicidn, adaptacion
e instalacion de ttiles necesarios para el normal
desenvolvimiento de su vida diaria), asi como la
eliminacion de barreras arquitectonicas que adapten
las condiciones del hogar a las necesidades surgidas
como consecuencia de la edad del beneficiario.

- A la adquisicion y renovacidn de utiles que miti-
guen las labores propias del hogar y adquisicién de
ropas y enseres.

Se entiende como tales los electrodomésticos o
andlogos que puedan contribuir a mejorar la calidad
de vida del solicitante.

- A la adquisicion de mobiliario.

Estas ayudas estardn destinadas a la reposicion o ad-
quisicion de mobiliario bésico de los que el solicitante
carezca o que se encuentren deteriorados, siempre que
resulten imprescindibles para el desarrollo de la vida
cotidiana del beneficiario. En este sentido, las camas
articuladas y colchones antiescaras se considerardn
como mobiliario bdsico.

- A la adquisicién de proétesis, gafas, aparatos au-
ditivos y materiales andlogos.

4 - Requisitos generales de acceso, asi como docu-
mentacion.- Podran ser beneficiarios de las prestacio-
nes, las personas que retinan los siguientes requisitos:

a. Tener nacionalidad espafola o ser refugiado,
asilado, apdtrida, asi como extranjero residente o
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transetnte en los términos previstos en el art. 3 de
la Ley 9/87, de 28 de abril, de Servicios Sociales.

b. Estar empadronado y residir en el municipio de
San Andrés y Sauces.

c. No contar con recursos econdmicos suficientes
para afrontar el gasto de la prestacion solicitada.

d. No ser propietario o usufructuario de bienes mue-
bles o inmuebles, excepto la vivienda de uso habitual,
cuyas caracteristicas, valoracion, posibilidad de venta
o cualquier otra forma de explotacion, indiquen de
manera notoria, la no existencia de medios materiales
suficientes para atender, por si mismo, la necesidad
para la que demanda la ayuda.

No podrédn beneficiarse de las prestaciones no
periddicas los que hayan percibido ayudas por otras
entidades o instituciones, siempre que sean de la
misma naturaleza, alcance, cuantia y finalidad. En
casos excepcionales podran concederse hasta el com-
plemento del importe del gasto, si las otras entidades
o instituciones no han concedido la totalidad de la
subvencion solicitada.

Podrén solicitar estas ayudas, todas aquellas per-
sonas que reunan los requisitos establecidos con
anterioridad; y, ademads, concurran las siguientes
circunstancias:

a.- Tener 60 afios cumplidos en el momento de
presentar la solicitud.

b.- Que la renta per-cdpita de la unidad familiar
a la que pertenezca el solicitante no sea superior al
Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (en
adelante IPREM) vigente en cada momento, enten-
diéndose como unidad familiar: la formada por el
solicitante y, en su caso, su conyuge, asi como las de-
mads personas que, conviviendo en el mismo domicilio
familiar, tengan con aquel relacién de parentesco, por
consanguinidad o por afinidad hasta segundo grado
inclusive. En caso de vivir sola la persona mayor
beneficiaria, los ingresos econdémicos se dividirdn
entre 1,2 a efectos de calculo de renta per-capita.

En casos excepcionales, podran atenderse hasta el
complemento si otras instituciones no han concedido
la totalidad de la ayuda solicitada.

En una unidad familiar, s6lo uno de sus miembros, y
una sola vez por convocatoria, podrd tener la condicién

de beneficiario de las ayudas, aunque se otorguen en
beneficio de la unidad familiar.

Para solicitar estas prestaciones econdmicas serd
necesario aportar la siguiente documentacién general:

Solicitud conforme al modelo oficial establecido
para esta prestacion econdmica, suscrita por el inte-
resado o por quien ostente la representacion legal.

Certificado de empadronamiento.

Fotocopiadel D.N.I/N.I.F. del solicitante y el Libro
de Familia correspondiente.

Alta a terceros debidamente cumplimentada.

Justificante de los ingresos econémicos de cada uno
de los miembros de la unidad familiar:

Pensionistas: documento acreditativo de la pensién
que recibe.

Trabajadores por cuenta ajena: certificado de habe-
res de la empresa o ultima hoja de salario.

Trabajadores auténomos: ultima liquidacion tri-
mestral del IRPF y declaracion de responsabilidad
de los ingresos mensuales que percibe.

Desempleados: fotocopia de la Tarjeta de Demanda
de Empleo y certificado de prestaciones del INEM.

Estudiantes mayores de 16 afios: justificante o
matricula de estudios.

Declaracion de la renta o en su defecto certificado
negativo de su presentacion correspondiente al tltimo
ejercicio.

Ultimo recibo de alquiler de la vivienda.

Informe del facultativo competente en que se pres-
criba el material o tratamiento objeto de la ayuda.

Declaracion responsable en que se haga constar:

Que no ha solicitado ni recibido prestaciones eco-
némicas para el mismo destino, de cualquier entidad
publica o privada. En otro caso deberd consignar las
que haya solicitado y el importe de las recibidas.
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Que haya procedido a la justificacién de las subven-
ciones que se le hubieran concedido con anterioridad
por el Ayuntamiento o en otro caso, indicacion de
las subvenciones pendientes de justificar y causa
que lo motiva.

Que autoriza expresamente a la Administracion
Municipal para recabar cualquier tipo de informa-
cion que pueda obrar en su poder o solicitarla a otras
entidades.

Autorizacion de cobro, debidamente cumplimen-
tada, en caso de pago indirecto, incluyendo copia
del “alta de terceros” de la cuenta bancaria donde se
realizard el abono.

En cada una de las subvenciones se establecerd la
documentacion especifica que se deberd aportar para
justificar la solicitud.

En los casos que proceda, presupuesto del gasto
que origine la peticion de ayuda, suscrito por persona
capacitada.

Cualquier otro documento que acredite la situacion
especifica del solicitante y/o unidad familiar.

Ademas, de forma especifica, se debera aportar la
siguiente documentacion:

- Para las ayudas destinadas al arreglo y mejora de
la vivienda o eliminacién de barreras arquitecténicas.

- Si se trata de obras: memoria descriptiva y va-
lorada en la que se reflejara la situacién actual de la
vivienda y cémo quedaria ésta después de realizadas
las obras y justificante acreditativo de la propiedad de
la vivienda y, en su caso, autorizacion del propietario
para realizar las obras.

- Si se trata de adquisicion, adaptacién o instalacion
de ttiles, se presentard un presupuesto original, debi-
damente firmado y sellado que justifique el coste de
la accidén a realizar o copia de la factura, en el caso
de que el gasto ya haya sido realizado.

- Para las ayudas destinadas a la adquisicion y reno-
vacion de dtiles que mitiguen las labores propias del
hogar, para las ayudas de adquisicion de mobiliario,
asi como, para la adquisicion de prétesis, gafas, apa-
ratos auditivos y materiales andlogos, se presentard
un presupuesto original, debidamente firmado y
sellado que justifique el coste de la accion a realizar

o copia de la factura, en el caso de que el gasto ya
haya sido realizado.

- Plan de financiacién o prevision de gastos e
ingresos.

5.- Organos competentes para la instruccién y
resolucién del procedimiento de concesion de la
subvencion, plazo de resolucién y medio de publica-
cion, asi como indicacion de que la resolucion pone
fin a la via administrativa.- El 6rgano competente
para la instruccién del procedimiento de concesion,
que se efectia mediante un régimen de concurrencia
competitiva, es la Alcaldia de esta Corporacién. La
Comision de Valoracion, valorara individualmente
cada una de las prestaciones econémicas de acuerdo
con los criterios de valoracién que luego se indican,
teniendo en cuenta las disponibilidades presupues-
tarias y formulard la propuesta de resolucién a la
Alcaldia, que resolverd el procedimiento en el plazo
maximo de dos meses. La resolucion de la Alcaldia
pondra fin a la via administrativa.

6.- Plazo de presentacion de solicitudes.- El plazo de
presentacion de solicitudes serd de dos meses desde el
dia siguiente al de la publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las solicitudes serdn tramitadas de conformidad
con las presentes bases y lo regulado en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun; y, previa comprobacién de
que la documentacion aportada con la solicitud retine
los requisitos, se requerird a los interesados para que
en el plazo de 10 dias subsanen la falta o acompafie
los documentos preceptivos.

7 .- Criterio de valoracion de las solicitudes.

La Comisién de Valoracion valorard individual y
comparativamente las ayudas presentadas, a fin de
establecer una relacion entre las mismas, de acuerdo
con los criterios de valoracion que a continuacion se
sefalan, dentro del crédito disponible:

Rentas del beneficiario e ingresos de la unidad
familiar: hasta 70 puntos.

Porcentaje de aportacion propia del solicitante:
hasta 20 puntos.
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Subvenciones solicitadas y recibidas de entidades
publicas o privadas: hasta 10 puntos.>>

En San Andrés y Sauces, a 15 de julio de 2015.

El Alcalde, Francisco Javier Paz Expdsito.

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA

Alcaldia

ANUNCIO
7327 6767

La Alcaldia ha dictado el Decreto que a continua-
cion se expresa:

Decreto n° 1102/2015, de 10 de julio de 2015.

“De conformidad con el articulo 124 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, art. 7, 8 y concordantes del Regla-
mento Orgdnico Municipal, y articulo 43 del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, el Alcalde puede
delegar el ejercicio de determinadas atribuciones
en los miembros de la Junta de Gobierno Local, sin
perjuicio de las delegaciones que para cometidos
especificos, pueda realizar en cualquier Concejal no
perteneciente al citado 6rgano.

Con el fin de conseguir una mayor eficacia y eficien-
ciaen la gestion administrativa de la Corporacion, en
ejercicio de las facultades otorgadas por la normativa
de régimen local, resuelvo:

Primero.- Delegar el ejercicio de atribuciones gené-
ricas, referidas a las Areas y servicios municipales, en
la forma que se determina, en favor de los siguientes
miembros de la Junta de Gobierno Local:

1) Don Javier Abreu Rodriguez, Servicios Muni-
cipales, Medio Ambiente, Participacién Ciudadana,
Sanidad, Aguas, Mercado, Cementerios, Alumbrado
Publico, Parques y Jardines, y otros Servicios Piblicos
Municipales.

2) Doiia Maria Candelaria Diaz Cazorla, Hacienda
y Servicios Econdmicos; Ordenacién del Territorio
y Patrimonio Histdrico Artistico.

3) Dona Ménica Natalia Martin Suérez, Presidencia
y Planificacion; Contratacién; Informadtica; Planifica-

cion y Régimen General, Innovacion y Tecnologia;
Promocién y Desarrollo Local.

4) Dona Flora Marrero Ramos, Bienestar Social y
Calidad de Vida y Vivienda.

5) Dona Maria José Castafieda Cruz, Cultura; Eco-
nomia, Empresa y Empleo.

6) Don José Jonathan Dominguez Roger, Seguridad
Ciudadana.

7) Don Agustin Fernando Hernéndez Serrano, Obras
e Infraestructuras y Juegos Tradicionales.

8) Doiia Atteneri Falero Alonso, Desarrollo Rural
y Agrario, Ganaderia y Pesca; Fiestas y Educacion.

Segundo.- Son facultades de esas delegaciones ge-
néricas conferidas, dirigir y gestionar los servicios con
cardcter general incluyendo la posibilidad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros
y, entre otras, las determinadas por el articulo treinta
y tres del Reglamento Orgdnico Municipal:

a. Ejercer la representacion, direccion, gestion e
inspeccion del Area de la que sean titulares.

b. Fijar los objetivos del Area de su competencia,
aprobando los planes, proyectos y programas de actua-
cién de la misma en desarrollo de las politicas ptiblicas
que les correspondan, asignando o, proponiendo en
su caso, los recursos para su ejecucion asi como los
créditos necesarios de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias y Bases de Ejecucion del Presupuesto.

c. Elevar al Pleno las propuestas que les corres-
pondan en el &mbito de las competencias de su Area.

d. Proponer a la Junta de Gobierno la aprobacién de
los proyectos de disposiciones de cardcter general y
las demads propuestas que correspondan en el &mbito
de sus competencias.

e. Proponer al/la Alcalde/sa la aprobacion de los
proyectos de organizacién y estructura de su Area
asi como la del anteproyecto de presupuestos cuya
gestion les corresponda.

f. La ordenacion del inicio de los tramites de los
expedientes administrativos, su impulso y resolucién
0, propuesta al érgano competente.

g.La ordenacidn del inicio de los tramites relativos
a las adquisiciones, contrataciones y convenios.
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h. Evaluar la ejecucion de los planes de actuacién
del Area por parte de los 6rganos directivos y ejercer
el control de eficacia respecto de su actuacion.

i. Ejercer la superior inspeccion y las demas fun-
ciones que les atribuye el articulo 85 bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, respecto de los organismos
ptiblicos adscritos a su Area.

j-Ejercer la superior autoridad sobre el personal de
su Area, en orden a las autorizaciones de permisos,
vacaciones y licencias previo informe emitido por
el/la Directora/a del Area 0, en su defecto, del/de
la Jefe/a de Servicio y las asignaciones de comple-
mentos de productividad y autorizacion de servicios
extraordinarios. Asi mismo, le corresponde la auto-
rizacion previa a la resolucion de los expedientes de
comision de servicios o adscripciones provisionales
del personal del Area. Todo ello, sin perjuicio de las
competencias que en esta materia corresponden al/ a
la Alcalde/sa respecto de todo el personal al servicio
del Ayuntamiento.

k. Resolver los conflictos entre los érganos direc-
tivos dependientes de su Area.

1. Informar a la Presidencia sobre el nombramiento
de los titulares de los 6rganos directivos de su Area.

m. La autorizacién y disposicién de gastos en
los términos fijados en las Bases de ejecucion del
Presupuesto.

n. El otorgamiento de la conformidad, proceden-
cia del impulso en los expedientes administrativos
y visto bueno en las certificaciones del drea de su
competencia.

0. Las que le sean delegadas por la Presidencia o
por la Junta de Gobierno Local.

p- Las demads que les atribuyan este Reglamento y
las demads disposiciones legales vigentes.

Tercero.- Delegar atribuciones en orden a los Or-
ganismos Auténomos que se indican, a los Concejales
siguientes:

1) A don Yeray Rodriguez Herndndez, el Organismo
Auténomo de Actividades Musicales, delegdndole la
Presidencia de éste.

2) A don Agustin Fernando Hernéndez Serrano, el
Organismo Auténomo de Deportes, delegdndole la
Presidencia de éste.

Cuarto.- Delegar atribuciones especificas a los
Concejales siguientes:

1. Doiia Blanca Delia Pérez Delgado: Drogode-
pendencia y Juventud, bajo la superior direccion y
representacion del Teniente de Alcalde responsable
del Area de Bienestar Social y Calidad de Vida.

2. Don Zebenzui Gonzélez de Leén: Mercados y
Sanidad, bajo la superior direccion y representacion
del Teniente de Alcalde responsable del Area de
Servicios Municipales y Medio Ambiente.

3. Don Yeray Rodriguez Herndndez: Cultura, bajo
la superior direccidn y representacion de la Teniente
de Alcalde responsable del Area de Cultura.

4. Dofia Maria José Castafieda Cruz: Turismo; Ofi-
cina Municipal de Informacién al Consumidor, bajo
la superior direccion y representacion de la Teniente
de Alcalde responsable del Area de Promocién y
Desarrollo Local.

Estas delegaciones especiales comprenderdn la
direccion interna y gestion de los servicios delegados,
excluyendo expresamente la facultad para resolver
actos administrativos que afecten a terceros, en los
términos expresados en el articulo treinta y cuatro
del Reglamento Orgédnico Municipal.

Quinto.

1.- Delegar en los Tenientes de Alcalde la firma de
contratos que tengan la consideracion de contratos
privados, en los términos del articulo veinte de la Ley
de Contratos del Sector Publico.

2.- Delegar en la Concejal de Hacienda y Servi-
cios Econémicos la firma de los contratos privados
a los que se refiere el articulo veinte de la Ley de
Contratos del Sector Publico, que correspondan a
los dmbitos competenciales no comprendidos en el
apartado anterior.

Sexto.- Delegar a favor de los Tenientes de Alcalde
de Area, en el ambito de su sector material de com-
petencias, el ejercicio de la potestad sancionadora en
aquellos procedimientos administrativos cuya cuantia
sea inferior a treinta mil euros.

Séptimo.- Delegar a favor de la Junta de Gobierno
Local la aprobacién de subvenciones por cualquier
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importe a personas fisicas y entidades publicas o
privadas.

Octavo.- Estas delegaciones surtirdn efecto desde el
dia siguiente a la fecha de esta resolucion, sin perjuicio
de su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, dando cuenta al Excmo. Ayuntamiento
en Pleno en la primera sesion que éste celebre.

oveno.- Dar al expediente la tramitacion sucesiv
N Dar al diente la tramita a
legalmente prevista”.

Esta publicacién se ordena por ser preceptiva.
La Laguna, a 10 de julio de 2015.

El Alcalde, José Alberto Diaz Dominguez.

ANUNCIO
7328 6768

La Alcaldia ha dictado el Decreto que a continua-
cidén se expresa:

Decreto n® 1101/2015, de 10 de julio de 2015.

“Vistos los articulos 124 y 125 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, articulos 7, 14 y 27 y sucesivos del Reglamento
Orgénico Municipal, asi como el 46 y siguientes del
Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, resuelvo:

Primero.- Nombrar, Tenientes de Alcalde, a los
seflores Concejales, por el orden que se expresa a
continuacion:

- Primer Teniente de Alcalde, don Javier Abreu
Rodriguez.

- Segundo Teniente de Alcalde, dofia Maria Can-
delaria Diaz Cazorla.

- Tercer Teniente de Alcalde, dofia Monica Natalia
Martin Suarez.

- Cuarto Teniente de Alcalde, dofia Flora Marrero
Ramos.

- Quinto Teniente de Alcalde, dofia Maria José
Castaneda Cruz.

- Sexto Teniente de Alcalde, don José Jonathan
Dominguez Roger.

- Séptimo Teniente de Alcalde, don Zebenzui
Gonzélez de Ledn.

- Octavo Teniente de Alcalde,don Agustin Fernando
Hernandez Serrano.

- Noveno Teniente de Alcalde, dona Atteneri Falero
Alonso.

Segundo.- Nombrar, miembros de la Junta de Go-
bierno Local, a los sefiores Concejales Tenientes de
Alcalde que se relacionan a continuacion:

- Don Javier Abreu Rodriguez.

- Dofia Maria Candelaria Diaz Cazorla.

- Dofia Ménica Natalia Martin Suérez.

- Dofia Flora Marrero Ramos.

- Dofia Maria José Castafieda Cruz.

- Don José Jonathan Dominguez Roger.

- Don Zebenzui Gonzalez de Leon.

- Don Agustin Fernando Hernandez Serrano.

- Dofia Atteneri Falero Alonso.

Tercero.- Nombrar a la Teniente de Alcalde, dofia
Monica Natalia Martin Suarez, Secretaria de la Junta
de Gobierno Local, y como suplente a dofia Flora
Marrero Ramos.

Cuarto.- Dar al expediente la tramitacion sucesiva
legalmente prevista, y cuenta del presente Decreto al
Excelentisimo Ayuntamiento en Pleno en la primera
sesion que celebre, notificindose, ademads, personal-
mente a los designados.

Quinto.- Estos nombramientos se publicaran en el
Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente al de la presente
resolucion.”.

Esta publicacién se ordena por ser preceptiva.

La Laguna, a 10 de julio de 2015.

El Alcalde, José Alberto Diaz Dominguez.
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SAN CRUZ DE LA PALMA

Secretaria

ANUNCIO
7329 6884
En cumplimiento de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, se publica el contenido de las resoluciones de la Alcaldia de
nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local; designacién de Tenientes de Alcalde; delegaciones
generales y especiales y en la Junta de Gobierno Local.

1. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 22 de junio de 2015.

De conformidad con lo establecido en los articulos 23.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, articulo 103 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias, el articulo 15
de nuestro Reglamento Organico Municipal y articulo 52 y demas concordantes del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
EELL,;

Esta Alcaldia,
RESUELVE

Primero.- Nombrar miembros del 6rgano colegiado de la Junta de Gobierno local de este Ayuntamiento a los
Sres. Concejales siguientes:

Alcalde-Presidente: D. Sergio Carlos Matos Castro.
Concejales: Diia. M* Guadalupe Gonzalez Tario.
Diia. M Mercedes Coello Fernandez-Trujillo.
D. Victor Manuel Francisco Herrera.
D. Manuel Jesus Abrante Brito.
D. Raico Arrocha Camacho.

Segundo.- Notifiquese a los interesados y publiquese en el B.O.P. Dése conocimiento al Pleno de la
Corporacion en la primera sesion que éste celebre”.

2. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 22 de junio de 2015

De conformidad con lo establecido en los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, articulos 33 y 36 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias, el articulo
12 de nuestro Reglamento Organico Municipal y articulo 46 y demas concordantes del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
EE.L.L,;

Esta Alcaldia,
RESUELVE

Primero.- Designar Tenientes de Alcalde, quienes sustituiran en la totalidad de las funciones y por el orden de
su nombramiento a esta Alcaldia en los casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento de ésta, a los
siguientes miembros de la Junta de Gobierno local:

1" Teniente de Alcalde a Diia. M* Guadalupe Gonzdlez Tao.

2° Teniente de Alcalde a Diia. M Mercedes Coello Fernandez-Trujillo.
3 Teniente de Alcalde a. Victor Manuel Francisco Herrera.

4° Teniente de Alcalde a Manuel Jesus Abrante Brito.

5° Teniente de Alcalde a D. Raico Arrocha Camacho.
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Segundo.- Notifiquese a los interesados y publiquese en el B.O.P. Dése conocimiento al Pleno de la
Corporacion en la primera sesion que éste celebre”.

3. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 22 de junio de 2015.

De conformidad con lo establecido en los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local; arts. 31.2 y 32 de la Ley 7/2015, de 1 de abril de los Municipios de Canarias, articulos
43.3, 44 y 45; y demas concordantes del RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

Esta Alcaldia,
RESUELVE
Primero.- Efectuar a favor de los miembros de la Junta de Gobierno local las siguientes delegaciones genéricas

que comprenderan la facultad de dirigir los servicios asi como la de gestionarlos en general, excepto la facultad de
resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros, en las materias y areas siguientes:

1) Area de Hacienda y Cuentas; Recursos Humanos (RR.HH.) y Régimen Interno; Movimiento Vecinal y
Seguridad Ciudadana; Sanidad, Consumo y Mercado; Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, Diia.
M*" Mercedes Coello Fernandez-Trujillo.

Competencias del drea: Hacienda y Cuentas, Personal y régimen interno; Contratacion administrativa en
general, y Colaboracion con otras AA.PP.; Consumo y Sanidad; Defensa de consumidores y usuarios, Protecciony
Promocion de la Salud Publica; Ferias, abastos, mercados y comercio ambulante; Proteccion de la salubridad
publica; Servicios Sociales (atencion a la infancia, juventud, familia y mujer, mayores, personas con discapacidad,
drogodependencia, voluntariado y ONGs, y Centro de Dia para Mayores), Evaluacion e informacion de situaciones
de necesidad social y la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social; Movimiento
Vecinal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil.

2) Area de Desarrollo Local, Cultura, Fiestas, Turismo y Patrimonio Histérico, Diia. M* Guadalupe
Gonzalez Taiio.

Competencias del drea: Desarrollo economico y social (formacion, empleo y comercio); Gestion, fomento y
promocion de actividades culturales, gestion de instalaciones culturales municipales; Fiestas locales; Fomento del
turismo y desarrollo de planes de dinamizacion turistica, Informacion y promocion de la actividad turistica de
interés y ambito local; Conservacion, gestion y fomento del Patrimonio Histérico.

3) Area de Urbanismo y vivienda, D. Victor Manuel Francisco Herrera.

Competencias del drea: Planeamiento, Gestion, ejecucion y disciplina urbanistica; Promocion y Gestion de
politicas de la vivienda de proteccion publica con criterios de sostenibilidad financiera; Conservacion y
rehabilitacion de la edificacion.

4) Area de Servicios Piblicos, Infraestructuras, Obras y Vias; Transporte y Medio Ambiente, D. Manuel
J. Abrante Brito.

Competencias del drea: Contratacion de Obras, suministros y servicios, Organizacion y calidad de los servicios
publicos municipales; Infraestructuras y servicios publicos: suministro de agua alumbrado y alcantarillado,
tratamiento de aguas residuales, limpieza viaria, recogida y tratamiento de residuos; Infraestructura viaria y otros
equipamientos de su titularidad; Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos, gestion de los
residuos solidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica, luminica y atmosférica en las zonas
urbanas; Cementerio y actividades funerarias; Almacenes; La conservacion, mantenimiento y vigilancia de los
edificios de titularidad local destinados a centros publicos de educacion infantil, de educacion primaria o de
educacion especial; Transporte, Tradfico y Policia Local, estacionamiento de vehiculos y movilidad,; Prevencion y
Extincion de incendios.

5) Area de Deportes, Juventud y Educacién, D. Raico Arrocha Camacho.

Competencias del darea: Gestion y fomento de actividades deportivas y gestion de instalaciones deportivas y de
ocupacion del tiempo libre; Cooperacion con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion de
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los solares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes; Servicios, actividades y programas
dirigidos a la Juventud (formacion y tiempo libre, informacion y asesoramiento juvenil.

Segundo.- Notifiquese a los interesados a los efectos de su conocimiento y aceptacion; y, publiquese en el
B.O.P., dando cuenta al Pleno en la primera sesion que éste celebre”.

4. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 22 de junio de 2015.

Vistos los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,;
articulo 31.2 y 32 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias; y articulos 43.4 y 5 y 44 y demas
concordantes del RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el ROF y Régimen Juridico de las
Entidades Locales,

Esta Alcaldia,
RESUELVE
Primero.- Efectuar, en relacién con determinados servicios, delegaciones especiales para la direccion y gestion

de asuntos determinados, sin perjuicio de las facultades de supervision del Concejal-Delegado del area
correspondiente en los siguientes Concejales:

1) D. Julio Antonio Damian Felipe Felipe para los asuntos econémicos de Hacienda y Cuentas, Contratacion de
Obras, Servicios y Suministros y los asuntos relacionados con Recursos Humanos y Régimen Interno, de las Areas
de Hacienda y Cuentas, y de Servicios Publicos e Infraestructuras.

2) Diia. Gazmira Rodriguez Alvarez para los asuntos relacionados con Bienestar Social e Igualdad de
oportunidades, del Area de Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades.

3) Diia. Nuria Esther Herrera Hernandez para los asuntos relacionados con Transportes y Medio Ambiente, del
Area de Servicios Publicos e Infraestructuras.

Segundo.- Notifiquese a los interesados a los efectos de su conocimiento y aceptacion; y, publiquese en el
B.O.P., dando cuenta al Pleno en la primera sesion que éste celebre”.

5. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 22 de junio de 2011

De conformidad con lo establecido en los articulos 21.3 y 23.2, apartado b), de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; articulos 31.2 y 32 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias; y articulos 43, 44 y demas concordantes del Real Decreto 2568/1.986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las E.E.L.L.:

Esta Alcaldia,

RESUELVE

Primero.- Delegar en la Junta de Gobierno local las siguientes atribuciones:
1) - El otorgamiento de las siguientes licencias:

A)- Urbanisticas: Obras mayores, consideradas como tales aquellas que supongan alteracion del volumen, del
uso objetivo de las instalaciones y servicios de uso comiin o del nimero de viviendas y locales, afecten al disefio
exterior, a la cimentacion, a la estructura o a las condiciones de habitabilidad o seguridad de los edificios e
instalaciones de todas clases, excepto las relacionadas con las actividades clasificadas.

Ademas de:

- Las parcelaciones, segregaciones, modificaciones o cualesquiera otros actos de division de fincas o predios en
cualquier clase de suelo, no incluidas en proyectos de compensacion o reparcelacion.

- Las obras de construccion, edificacion e implantacion de instalaciones de toda clase de nueva planta.

- Las obras de ampliacion de construcciones, edificaciones e instalaciones de toda clase existentes.

- Las obras de modificacion o reforma que afecten a la estructura o al aspecto exterior de las construcciones, las
edificaciones y las instalaciones de toda clase.
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- Las obras que modifiquen la disposicion interior de las edificaciones, cualquiera que sea su uso. Asimismo, la
modificacion del nimero de sus unidades funcionales susceptibles de uso independiente.

- Las obras y los usos que hayan de realizarse con cardcter provisional.

- La demolicion de las construcciones, salvo en los casos declarados de ruina inminente.

- La modificacion del uso de las edificaciones e instalaciones.

- Los movimientos de tierra y las obras de desmonte y explanacion en cualquier clase de suelo y los trabajos de
abancalamiento y sorriba para la preparacion de parcelas de cultivos, sin que las operaciones para labores
agricolas tengan tal consideracion.

- La extraccion de aridos y la explotacion de canteras.

- La acumulacion de vertidos y el deposito de materiales ajenos a las caracteristicas propias del paisaje natural
que contribuyan al deterioro o degradacion del mismo.

- Los cerramientos de fincas, muros y vallados.

- La apertura de caminos, asi como su modificacion o pavimentacion.

- La ubicacion provisional o permanente de edificaciones y construcciones prefabricadas e instalaciones similares.

- La instalacion de invernaderos y de cortavientos.

- La tala o poda de masas arboreas, de vegetacion arbustiva o de drboles aislados que, por sus caracteristicas,
puedan afectar al paisaje o estén protegidos por la legislacion sectorial correspondiente.

- La colocacion de carteles y vallas de propaganda visibles desde la via publica.

- Las construcciones e instalaciones que afecten al subsuelo.

- La instalacion de tendidos eléctricos, telefonicos u otros similares y la colocacion de antenas de cualquier clase.

- La construccion de presas, balsas, obras de defensa y correccion de cauces publicos, vias publicas o privadas,
puertos de abrigo, diques de proteccion y defensa del litoral, accesos a playas, bahias y radas y, en general,
cualquier tipo de obras o usos que afecten a la configuracion del territorio.

- Los actos de construccion y edificacion en los puertos, aeropuertos y estaciones destinadas al transporte
terrestre, asi como en sus zonas de servicio.

- Los demas actos que seiialen los instrumentos de planeamiento de ordenacion de recursos naturales, territorial o
urbanistico.

- Los actos de construccion, edificacion y uso del suelo que realicen los particulares en terrenos de dominio
publico, sin perjuicio de las autorizaciones o concesiones que otorgue el ente titular de dicho dominio.

B) — Autotaxis.
C) — Utilizacion de bienes de dominio publico.

2) - Decision sobre el uso o destino de los bienes inmuebles municipales, a excepcion de los integrantes del
patrimonio municipal del suelo.

3) - Resolver las reclamaciones previas a la via civil y laboral.
4) - El ejercicio y retirada de acciones y el allanamiento, desistimiento procesal.

5) - Adquisicion de bienes y derechos cuando su valor no supere el 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto
ni el importe de 3.000.000 euros, asi como la enajenacion del patrimonio que no supere el porcentaje ni la cuantia
indicados.

6) - Aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no expresamente
atribuidas al Pleno.

7) - Aprobacion de los instrumentos de gestion urbanistica.
8) - Aprobacion de los proyectos de urbanizacion.
9) - Organo de calificacion: Emisién de informe de calificacion en proyectos de actividades clasificadas.

Segundo.- Conferir la resolucion de los recursos de reposicion contra los actos dictados por el organo
delegado, dada la caracteristica de esta clase de recurso: su resolucion por quien ha conocido el contenido del acto
administrativo por haberlo decidido.

Tercero.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia”.
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6. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 2 de julio de 2011

En relacion con el Decreto n® 1521/15, de 22 de junio, por el que se delega en la Junta de Gobierno local el
ejercicio de competencias de la Alcaldia, y visto que el mismo es objeto de erroneas interpretaciones al respecto,

Esta Alcaldia, como resolucion complementaria y aclaradora al citado Decreto, y todo ello de conformidad con
lo establecido en los articulos 21.3 y 23.2, apartado b), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; articulos 31.2 y 32 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias; y articulos 43, 44
y demas concordantes del Real Decreto 2568/1.986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las E.E.L.L.:

RESUELVE

Primero.- Reiterar las delegaciones efectuadas a favor de la Junta de Gobierno local el pasado 22 de junio,
aclarando en lo que concierne a las licencias urbanisticas, que se circunscribiran no sélo a las “obras mayores”,
considerandose en esta categoria, las parcelaciones urbanisticas, los cierres de muros de fabrica de cualquier clase,
las intervenciones de edificios catalogados por el planeamiento, los grandes movimientos de tierras y la tala masiva
de arbolado; sino también a todos aquellos actos sujetos a licencia urbanistica, actos de construccion y edificacion y
de uso del suelo establecidos en el articulo 166 del D. Legislativo 1/2000, de 8 de mayo, por el que se aprueba el
TR. de las Leyes de Ordenacion del Territorio de Canarias y de los Espacios Naturales de Canarias, y que se recogen
en el Decreto de referencia, que por su complejidad o discrepancias en la tramitacion de los expedientes
correspondientes, sea conveniente su estudio y decision por este 6rgano colegiado.

Segundo.- Ampliar la delegacion del ejercicio de competencias en la materia de resolucion de los procedimientos
de cooperacion interadministrativa en las relaciones con la Administracion del Estado, Comunidad Auténoma y
Cabildo Insular.

Tercero.- Conferir la resolucion de los recursos de reposicion contra los actos dictados por el 6rgano delegado,
dada la caracteristica de esta clase de recurso: su resolucion por quien ha conocido el contenido del acto
administrativo por haberlo decidido.

Cuarto.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia”.
7. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 30 de junio de 2015.

Visto el acuerdo plenario de fecha 26 de junio de 2015 de aprobacion de retribuciones de los cargos con
dedicacion exclusiva y parcial y régimen de dedicacion de estos tltimos,

Esta Alcaldia, de conformidad con lo establecido en el articulo 75.5, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local,

RESUELVE

Primero.- Determinar los miembros de la Corporacion que realizaran sus funciones en régimen de dedicacion
exclusiva:

- D. Julio Antonio D. Felipe Felipe, por el desempefio del cargo de Concejal-Delegado de los Servicios de
Contratacion, Recursos Humanos y Régimen Interno; Hacienda y Cuentas, con efectos del 13 de junio del presente
afio.

- D. Manuel Jesiis Abrante Brito, por el desempefio del cargo de Concejal-Delegado del Area de Servicios
Publicos, Infraestructura; Obras y Vias, con efectos del 13 de junio del presente afio.

- D. Raico Arrocha Camacho, por el desempeiio del cargo de Concejal-Delegado del Area de Deportes,
Juventud y Educacion, con efectos del 1 de julio del presente afio.

Segundo.- Notifiquese a los interesados y procédase a su publicacion en el B.O.P., comuniquese a los Servicios
Economicos y Asesoria Laboral a los efectos que procedan”.
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8. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 30 de junio de 2015.
Visto el acuerdo plenario de fecha 26 de junio de 2015 y la propuesta de la Alcaldia,
Esta Alcaldia, de conformidad con lo establecido en los articulos 31.1, letra ¢) y 43 de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los Municipios de Canarias, y articulo 125 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el ROF y Reglamento Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVE

Primero.- Efectuar designaciones de los Presidentes efectivos de las Comisiones Informativas Permanentes y
Especiales en los concejales miembros de la Junta de Gobierno local siguientes:

Diia. M“ Mercedes Coello Ferndandez-Trujillo, Presidenta efectiva de las Comisiones:

- Informativa de Recursos Humanos (RR.HH.) y Régimen Interno; Movimiento Vecinal y Seguridad
Ciudadana; Sanidad, Consumo y Mercado; Bienestar Social ¢ Igualdad de Oportunidades.

- Especial de Hacienda y Cuentas.

- Especial de Colaboracion con otras Administraciones Publicas.

Diia. M“ Guadalupe Gonzalez Taiio, Presidenta efectiva de la Comision:

- Informativa de Desarrollo Local, Cultura, Fiestas, Turismo y Patrimonio Historico.

D. Victor Manuel Francisco Herrera, Presidente efectivo de la Comision:

- Informativa de Urbanismo y Vivienda.

D. Manuel J. Abrante Brito, Presidente efectivo de la Comision:

- Informativa de Servicios Publicos, Infraestructura, Obras y Vias; Transporte y Medio Ambiente.

D. Raico Arrocha Camacho, Presidente efectivo de la Comision:

- Informativa de Deportes, Juventud y Educacion.

Segundo.- Notifiquese a los interesados y publiquese en el B.O.P. Dése conocimiento al Pleno de la
Corporacion en la primera sesién que éste celebre”.

9. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 30 de junio de 2015.

Visto el acuerdo plenario de fecha 26 de junio de 2015 de aprobacion de retribuciones de los cargos con
dedicacion exclusiva y parcial y régimen de dedicacion de estos tltimos,

Esta Alcaldia, de conformidad con lo establecido en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local,

RESUELVE

Primero.- Determinar los miembros de la Corporacion que realizaran sus funciones en régimen de dedicacion
parcial siguientes:

- D. Victor Manuel Francisco Herrera, en régimen de dedicacion parcial minima de 3 horas por el desempefio
del cargo de Concejal-Delegado del Area de Urbanismo y Vivienda, con efectos del 1 de julio del presente afio.

- Diia. Gazmira Rodriguez Alvarez, en régimen de dedicacion parcial minima de 4 horas por el desempefio del
cargo de Concejal-Delegada del Servicio de Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, con efectos del 13 de
junio del presente afio.

Segundo.- Notifiquese a los interesados y procédase a su publicacion en el B.O.P., comuniquese a los
Servicios Econémicos y Asesoria Laboral a los efectos que procedan”.
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10. “DECRETO.- En Santa Cruz de La Palma, a 2 de julio de 2015.

Visto el error producido en el Decreto de la Alcaldia n°® 1608/15, de fecha 30 de junio, en relacion con la
determinacion de los miembros de la Corporacion con funciones en régimen de dedicacion parcial;

Esta Alcaldia, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 75.5, de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo establecido en el articulo 105.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de la LRJ-PAC, que admite rectificacion en cualquier momento de oficio o a instancia
de los interesados de los errores de hecho existentes en sus actos;

RESUELVE

Primero.- Rectificar el error advertido en cuanto a la dedicacion parcial minima para el desempefio del cargo
de Concejal delegado de Urbanismo y Vivienda, debiendo decir:

Donde dice:

“- D. Victor Manuel Francisco Herrera, en régimen de dedicacion parcial minima de 3 horas por el
desempefio del cargo de Concejal-Delegado del Area de Urbanismo y Vivienda, con efectos del 1 de julio del
presente afio.

- Diia. Gazmira Rodriguez Alvarez, en régimen de dedicacion parcial minima de 4 horas por el desempeiio del
cargo de Concejal-Delegada del Servicio de Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, con efectos del 13 de
junio del presente afio”.

Debe decir:

“- D. Victor Manuel Francisco Herrera, en régimen de dedicacion parcial minima de 4 horas por el
desempefio del cargo de Concejal-Delegado del Area de Urbanismo y Vivienda, con efectos del 1 de julio del
presente afo.

- Diia. Gazmira Rodriguez Alvarez, en régimen de dedicacion parcial minima de 4 horas por el desempefio del
cargo de Concejal-Delegada del Servicio de Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, con efectos del 13 de
junio del presente afio”.

Segundo.- Notifiquese a los interesados y procédase a su publicacion en el B.O.P., comuniquese a los

Servicios Economicos, Servicio de Recursos Humanos y Asesoria Laboral para su conocimiento y efectos que
procedan”.

Santa Cruz de La Palma, a 13 de julio de 2015.

El Alcalde, Sergio C. Matos Castro.
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ANUNCIO
7330 6936

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
y R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, el Pleno de la Corporacién en sesion extraordinaria celebrada el 26 de
junio de 2015 aprobd por mayoria simple de votos la “Determinacion de la relacion de cargos en régimen de
dedicacion exclusiva/parcial. Régimen de dedicacién minima (parcial). Retribuciones” siguiente:

“La aprobacion de la relacién de cargos en los regimenes siguientes:

A) En régimen de dedicacion exclusiva y retribuciones, que se incrementardn de acuerdo con lo establecido
en la legislacion de Presupuestos del Estado para el personal del sector ptiblico:

CARGOS RETRIBUCIONES
Alcalde 3.000 € brutos mensuales con 12 pagas y 2 extraordinarias
* La efectividad de dicha dedicacion exclusiva es desde su toma de posesion, el 13 de junio de 2015. | (julio: 1.530 €; diciembre: 3.000 €)
Concejalia Delegada del Area de Servicios Piblicos, Infraestructura, Obras y Vias. 2.700 € brutos mensuales con 12 pagas y 2 extraordinarias
* La efectividad de dicha dedicacion exclusiva es a partir del 13 de junio de 2015. (julio: 1377 €; diciembre: 2.700 €)
Concejalia Delegada del Area de Deportes, Juventud y Educacidn. 2.700 € brutos mensuales con 12 pagas y 2 extraordinarias
* La efectividad de dicha dedicacion exclusiva es desde el I de julio de 2015. (julio: 1377 €; diciembre: 2.700 €)
Concejala Delegada de los Servicios de Contratacion, RR.HH. y Régimen Interno, Hacienda y Cuentas. | 3.570 € brutos mensuales con 12 pagas y 2 extraordinarias
* La efectividad de dicha dedicacion exclusiva es desde el 13 de junio de 2015. (julio: 1.820,70 €; diciembre: 3.570 €)

B) En régimen de dedicacion parcial, retribuciones, que se incrementardn de acuerdo con lo establecido en
la legislacién de Presupuestos del Estado para el personal del sector ptblico:

CARGOS RETRIBUCIONES
Concejalia Delegada del Area de Urbanismo y Vivienda. 1200 € brutos mensuales con 12 pagas y 2 extraordinarias o prorrateadas
* Laefectividad de dicha dedicacion parcial es a partir del 1 de julio de 2015. las pagas extraordinarias a lo largo del ailo (julio: 612 €; diciembre: 1.200
(Dedicacion minima: 4 horas) €)
Concejalfa Delegada del Servicio de Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades. | 1.200 € brutos mensuales con 12 pagas y 2 extraordinarias o prorrateadas
* Laefectividad de dicha dedicacion parcial es a partir del 13 de junio de 2015. las pagas extraordinarias a lo largo del ailo (julio: 612 €; diciembre: 1.200
(Dedicacion minima: 4 horas) €)

Santa Cruz de La Palma, a 15 de julio de 2015.

El Alcalde, Sergio C. Matos Castro.
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ANUNCIO
7331 6936

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, el
Pleno de la Corporacién en sesion extraordinaria
celebrada el 26 de junio de 2015 aprobd por mayoria
simple de votos las “Cuantias de las indemnizaciones
y asistencias” siguientes:

“Fijar las cuantias siguientes:

A) Por asistencias al Pleno en 110 € brutos y a
Juntas de Gobierno Local, Comisiones Informati-
vas, Junta de Portavoces y Patronato Bajada de la
Virgen en 55 € brutos. Dichas asistencias s6lo serdn
percibidas por aquellos miembros de la Corporacion
que no teniendo dedicacion exclusiva ni parcial con-
curran efectivamente a las sesiones de estos 6rganos
colegiados.

B) Por asignacion a grupos en 576 € mensuales y
por cada Concejal en 288 € mensuales”.

Santa Cruz de La Palma, a 13 de julio de 2015.

El Alcalde, Sergio C. Matos Castro.

ANUNCIO
7332 6936

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y R.D.2568/1986,de 28 de noviembre, el Pleno
de la Corporacidn en sesion extraordinaria celebrada
el 26 de junio de 2015 aprob6 por mayoria simple de
votos la “Determinacion del nimero, caracteristicas
y retribuciones del Personal Eventual” siguiente:

“La aprobacion del nimero de Personal Eventual
que se concreta en dos funcionarios de empleo, sien-
do las caracteristicas de este personal el desempefo
de las funciones propias de confianza del Alcalde y
cuyas retribuciones son las siguientes: 1.613,03 €
brutos con sus 2 pagas extraordinarias (615,05 euros/
cada uno)”.

Santa Cruz de La Palma, a 13 de julio de 2015.

El Alcalde, Sergio C. Matos Castro.

VALVERDE

ANUNCIO
7333 6886

El Pleno del M.I. Ayuntamiento de Valverde en
sesion extraordinaria celebrada por el Pleno, el dia
8 de julio de 2015, en relacion a la “Delegacion de
Competencias del Pleno a favor de la Alcaldia”,
adoptd el siguiente acuerdo:

“Primero: delegar, con todas las facultades inhe-
rentes a las mismas, en la Alcaldia, las siguientes
atribuciones y competencias del Pleno del Ayunta-
miento, a tenor del art. 22.2.7 de la Ley 7/85 de Bases
de Régimen Local y Disposicién Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 3/2011, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, del siguiente tenor:

“1.-...las competencias como érgano de contrata-
cién respecto de los contratos de obras, de suministro,
de servicios, de gestién de servicios publicos, los
contratos administrativos especiales, y los contratos
privados cuando su importe supere el 10 por ciento
de los recursos ordinarios del presupuesto o, en
cualquier caso, la cuantia de seis millones de euros.
(Disposicion Adicional Segunda Ley 3/2011).

2.- La aprobacion de los proyectos de obras y ser-
vicios cuando sea competente para su contratacion
0 concesidn, y cuando atin no estén previstos en los
presupuestos (art. 22.2.1i, Ley 7/85)”.

Segundo: esta delegacion de atribuciones estd so-
metida al Régimen General de Delegacion entre los
organos necesarios, regulada en los arts. 114 a 118
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, habiendo
de ser aceptado por el 6rgano delegado.

Tercero: esta delegacién surtird efectos desde el
dia siguiente al de su adopcidn, sin perjuicio de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Valverde, a 13 de julio de 2015.

El Alcalde, Daniel Morales Barrera.
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VILLA DE BRENA BAJA

Area de Secretaria

ANUNCIO
7334 6892

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 26 de junio de 2015, aprobd por
unanimidad el Decreto n° 762/2015 de nombramiento
de Tenientes de Alcalde, en ejercicio de la potestad
de autoorganizacion que el articulo 4.1 a) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, en la nueva redaccion dada
por la Ley 11/1999, de 21 de abril, reconoce a esta
Entidad, que literalmente dice:

“Decreto n° 762/15.- Nombramiento de Tenientes
de Alcalde.- Vista la celebracién de las elecciones
municipales el dia 24 de mayo de 2015 y habiéndose
procedido el dia 13 de junio del actual a la consti-
tucion de la nueva Corporacién Local. En virtud de
las atribuciones que me confieren los articulos 21.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y 46.1 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, he resuelto:

Primero: designar Tenientes de Alcalde a los Con-
cejales siguientes:

1° Teniente de Alcalde: D.* M® Elena Alvarez
Simon.

2° Teniente de Alcalde: D. Juan Manuel Pérez
Alvarez.

3° Teniente de Alcalde: D. Francisco J. Martin
Castaneda.

4° Teniente de Alcalde: D.? Laura Plasencia Va-
liente.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa acep-
tacion de su cargo, les corresponde en cuanto a tales,
sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones
y por el orden de su nombramiento, en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite
a éste para el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo. Notificar personalmente la presente reso-
lucidn a los designados, que se considerard aceptada
tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir
la resolucién de nombramiento al Boletin Oficial de

la Provincia para su publicacién en el mismo, igual-
mente publicar la resolucion en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad
desde el dia siguiente de la firma de la resolucién
por el Alcalde.

Tercero. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento
de esta resolucion en la primera sesion que celebre.

Lo mand¢ y firma el Sr. Alcalde, en Brena Baja, a
veintidés de junio de dos mil quince.- Visto Bueno,
el Alcalde.- Doy fe, la Secretaria accidental. Firmas
ilegibles”.

En Brena Baja, a 2 de julio de 2015.

El Alcalde, Borja Pérez Sicilia.

ANUNCIO
7335 6895

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 26 de junio de 2015, aprobé por
unanimidad el Decreto n® 761/2015 de Constitucion
de la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de la po-
testad de autoorganizacion que el articulo 4.1 a) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, en la nueva redaccion
dada por la Ley 11/1999, de 21 de abril, reconoce a
esta Entidad, que literalmente dice:

“Decreto n° 761/15.- Constitucién de la Junta de
Gobierno Local.- Una vez celebradas las elecciones
Locales celebradas el 24 de mayo de 2015, y cons-
tituido el nuevo Ayuntamiento, resulta necesario
proceder al establecimiento de la nueva organiza-
cién municipal, en particular, a la constitucién de la
Junta de Gobierno Local, en ejercicio de la potestad
de autoorganizacién que el articulo 4.1 a) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, en la nueva redaccién dada por
la Ley 11/1999, de 21 de abril, Ley 7/2015 de 1 de
abril, reconoce a esta Entidad.

Considerando que segtn lo dispuesto en los articu-
los 20.1.b) y 23 de la citada Ley, en concordancia
con las previsiones de la legislacion autonémica del
régimen local y demds legislaciéon complementaria.

Por todo ello, esta Alcaldia, en uso de las atribucio-
nes que me confiere la legislacion vigente, he resuelto:
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Primero: constituir la Junta de Gobierno Local,
organo colegiado municipal de caricter obligatorio,
que quedard integrada por los siguientes miembros:

Presidente: el Alcalde, Don Borja Pérez Sicilia.
Vocales:

1° Teniente de Alcalde: D.* M? Elena Alvarez
Simon.

2° Teniente de Alcalde: D. Juan Manuel Pérez
Alvarez.

3° Teniente de Alcalde: D. Francisco J. Martin
Castaneda.

4° Teniente de Alcalde: D.* Laura Plasencia Va-
liente.

Segundo: la Junta de Gobierno Local celebrard sus
sesiones ordinarias los martes, cada 15 dias, a las
13700 horas en las dependencias de este Ayuntamien-
to, pudiendo celebrar cuantas sesiones extraordinarias
sean necesarias previa convocatoria al efecto realizado
por esta Alcaldia.

Tercero: las competencias que se deleguen a la Junta
de Gobierno se tendrdn que ejercer en los términos
y dentro de los limites de esta delegacion, no siendo
susceptibles de ser delegadas en ningtn otro 6rgano.

Cuarto: comunicar esta resolucién a los concejales
afectados y a los jefes de las distintas dreas afectadas,
para su conocimiento y efectos oportunos.

Quinto: publicar esta resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre.

Sexto: dar cuenta al Pleno de esta resolucién en
la sesidn extraordinaria que se convoque para dar
cumplimiento a lo previsto por el articulo 38 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo mandé y firma el Sr. Alcalde, en Brefia Baja, a
veintidés de junio de dos mil quince.- Visto Bueno,
el Alcalde.- Doy fe, la Secretaria accidental. Firmas
ilegibles”.

En Brena Baja, a 2 de julio de 2015.

El Alcalde, Borja Pérez Sicilia.

ANUNCIO
7336 6898

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 26 de junio de 2015, adopt6 el acuer-
do de delegacion de competencias de la Alcaldia a
favor de la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de
la potestad de autoorganizacién que el articulo 4.1 a)
delaLey 7/1985,de 2 de abril, en la nueva redaccion
dada por la Ley 11/1999, de 21 de abril, reconoce a
esta Entidad, quedando como sigue:

“Primero: delegar en la Junta de Gobierno Local
las atribuciones de la Alcaldia que a continuacién
se relacionan:

- Las aprobaciones de los instrumentos del planea-
miento de desarrollo, del planeamiento general no
expresamente atribuidas al Pleno y planeamiento de
desarrollo del planeamiento general no expresamente
atribuidas al Pleno, asi como los instrumentos de ges-
tién urbanistica y de los proyectos de urbanizacién.

- La competencia para el otorgamiento de las li-
cencias urbanisticas (licencias de obras y licencias
de actividades clasificadas e inocuas).

- Gestidn y tramitacion de convenios de colabora-
cién con otras administraciones publicas y/o privadas.

- La adquisicion de bienes y derechos cuando su
valor no supere el 10 por 100 de los recursos ordina-
rios del presupuesto ni los tres millones de euros, as{
como la enajenacion del patrimonio que no supere el
porcentaje ni la cuantia indicados en los siguientes
supuestos:

1°. La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista
en le presupuesto.

2°. La de bienes muebles, salvo los declarados de
valor histérico o artistico cuya enajenacién no se
encuentre prevista en el presupuesto.

Segundo: las atribuciones delegadas se ejerceran
por la Junta de Gobierno Local en los términos y
dentro de los limites de esta delegacién, no siendo
susceptibles de ser delegadas en cualquier otro 6rgano.

En el texto de los acuerdos adoptados por la Junta
de Gobierno Local en virtud de esta delegacion, se
tendra que hacer constar de forma expresa esta circuns-
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tancia, mediante la inclusidn, en la parte expositiva,
del texto siguiente:

“Considerando que la adopcién de este acuerdo
es competencia de la Junta de Gobierno Local, en
virtud de las delegaciones acordadas por la Alcaldia
en sesion plenaria celebrada el dia...”.

Los acuerdos que se adopten por delegacién, se
entenderan dictados por la Alcaldia como titular de la
competencia originaria, érgano al que se tendrd que
mantener informado del ejercicio de la delegacion,
mediante la remision de los borradores de las actas
de la Junta de Gobierno Local a todos los Concejales
de la Corporacion, y seran inmediatamente ejecutivos
y presuntamente legitimos.

Tercero: de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 51.2 del Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, estas
delegaciones tendran efectos desde el dia siguiente
a la adopcion de este acuerdo, sin perjuicio de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
y serdn de cardcter indefinido, sin perjuicio de la
potestad de avocacion por el Alcalde.

Cuarto: comunicar este acuerdo a los Jefes de
Area de este Ayuntamiento, Concejales Delegados
y Presidentes de Comisiones Informativas, para su
conocimiento y efectos.

Quinto: publicar este acuerdo en el Boletin Oficial
de la Provincia en cumplimiento de lo dispuesto por
el articulo 51.2 del texto legal antes citado”.

En Brena Baja, a 2 de julio de 2015.

El Alcalde, Borja Pérez Sicilia.

ANUNCIO
7337 6900

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 26 de junio de 2015, adopté el acuerdo
de Delegacion de competencias del Ayuntamiento
Pleno a favor de la Junta de Gobierno Local, en
ejercicio de la potestad de autoorganizacion que el
articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en la
nueva redaccion dada por la Ley 11/1999, de 21 de
abril, reconoce a esta Entidad, quedando como sigue:

“Primero: delegar en la Junta de Gobierno Local
las competencias plenarias que a continuacién se
relacionan:

- Las competencias delegables, conforme al art.
22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local.

- La aprobacién y contratacién de obras municipa-
les, sus proyectos técnicos y condiciones, salvo los
comprendidos en el articulo 22.2 ¢) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril.

- Defensa juridica: el ejercicio de las acciones
administrativas y judiciales (art. 22.2 j).

- Solicitud y aceptacién de cuantas subvenciones
sean convocadas por cualquier Administracion Pu-
blica.

- Cuantas otras competencias no correspondan por
Ley al Pleno.

Segundo: las atribuciones delegadas se ejercerdn
por la Junta de Gobierno Local en los términos y
dentro de los limites de esta delegacién, no siendo
susceptibles de ser delegadas en cualquier otro 6rgano.

En el texto de los acuerdos adoptados por la Junta
de Gobierno Local en virtud de esta delegacion, se
tendra que hacer constar de forma expresa esta circuns-
tancia, mediante la inclusién, en la parte expositiva,
del texto siguiente:

“Considerando que la adopcion de este acuerdo es
competencia de la Junta de Gobierno Local, en virtud
de las delegaciones acordadas por este Ayuntamiento
en sesion plenaria celebrada el dia...”.

Los acuerdos que se adopten por delegacion, se
entenderdn dictados por el Pleno del Ayuntamiento
como titular de la competencia originaria, 6rgano al
que se tendrd que mantener informado del ejercicio de
la delegacion, mediante la remision de los borradores
de las actas de la Junta de Gobierno Local a todos los
Concejales de la Corporacién, y seran inmediatamente
ejecutivos y presuntamente legitimos.

En Brena Baja, a 2 de julio de 2015.

El Alcalde, Borja Pérez Sicilia.



16702 Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 95, viernes 24 de julio de 2015

Area de Secretaria

ANUNCIO
7338 6902

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 26 de junio de 2015, aprobd por unanimidad
el Decreto n° 763/2015 de Delegacion de competencias de la Alcaldia a favor de los Concejales, en ejercicio
de la potestad de autoorganizacion que el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en la nueva redaccion
dada por la Ley 11/1999, de 21 de abril, reconoce a esta Entidad, que literalmente dice:

“DECRETO N° 763/15 DE DELEGACION DE COMPETENCIAS DE LA
ALCALDIA A FAVOR DE LOS CONCEJALES.- Una vez celebradas las
elecciones Locales celebradas el 24 de Mayo de 2015, vy
constituido el nuevo Ayuntamiento, y con el objeto de dotar de
una mayor celeridad y eficacia a la actuacién municipal, esta
Alcaldia, en uso de 1las facultades que 1le confieren los
articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en la
nueva redaccidén dada por la Ley 11/1999, de 21 de abril, y
demas legislacién concordante, considera necesario proceder al
establecimiento de un régimen de delegacién de competencias de
caracter general a favor de los miembros de la Comisién de
Gobierno, y otro de caracter especial a favor de diferentes
Concejales.

Considerando que de conformidad con la legislacién a la que
se ha hecho referencia anteriormente, esta Alcaldia puede
delegar el ejercicio de sus atribuciones siempre y cuando no se
encuentren dentro de los supuestos previstos por el articulo
21.3 de la Ley Reguladora de Bases del régimen Local, en su
redaccién actual, y por el articulo 13 de la Ley 30/92, de 26
de Noviembre, en las que se regula las competencias que no
pueden ser objeto de delegacidén y el Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Por todo ello, esta alcaldia, en uso de las atribuciones que
legalmente tengo conferidas, HE RESUELTO:

PRIMERO: Efectuar a los miembros de la Junta de Gobierno
Local y otros Concejales que a continuacién se relacionan, una
delegacién general de atribuciones de gestién sin facultad de
resolucién de 1los asuntos de sus respectivas Aareas de
actuacién, de acuerdo con la definicién funcional de cada Area
contemplada y respecto de los campos de actuacién que, a titulo
enunciativo, se recogen a continuacién en relacién con cada una
de ellas.
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AREA ESPECIAL DE CUENTAS, ECONOMIA, HACIENDA (D® M* ELENA
ALVAREZ SIMON)

Seguimiento de intervencién:

* Control de presupuestos municipales y hacienda publica

* Control contable de la hacienda local

* Seguimiento de la adaptacién de los gastos a presupuestos
y previsiones de ingresos para la elaboracién de los
mismos.

Seguimiento de Tesoreria

* Adaptacién de 1los pagos a criterios de intervencién y
control de la generacién de los ingresos previstos

Seguimiento de Recaudacién Municipal

* Seguimiento de la Gestién de tributos, rentas vy
exacciones a fin de controlar los elementos que moderan
los ingresos ordinarios y la elaboracién de los padrones
por los diferentes conceptos.

Tareas de control y evaluacién

* Revisién de ordenanzas y su adaptacién, si fuera
preciso
* Creacién de nuevas ordenanzas adaptadas a las

caracteristicas de 1la Administraciédn 1local, si asi
fuera preciso.

¢ Captacién de ingresos en funcién de la situacién de 1la
Administracién Local, de caracter ordinario. Cabildo,
Estado, U.E., Comunidad Auténoma, etc...

AREA DE REGIMEN INTERIOR, RECURSOS HUMANOS (D®* M® ELENA
ALVAREZ SIMON)

* Gestidén y supervisién del personal de la Administracién
Local, asi como tareas de coordinacién entre el personal
de diferentes areas.

* Atencidén a las necesidades y demandas formativas del
personal de la Administracién Local a fin de lograr una
mayor adaptacién al puesto de trabajo y las funciones a
desempetiiar.
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* Seguimiento del Convenio Colectivo de Aplicacién en la
Administracién Local y gestidén de recursos humanos.

* Andlisis en el desempefio de tareas por parte del personal
de la Administracién Local (Evaluacién por desempeiio) .

* Distribucién del personal (Recursos humanos) en cada area
para lograr la eficacia y eficiencia en el desempeiio de
tareas

* Velar por la prestacién de servicios en base a criterios
de calidad por parte del personal de la Administracién
Local hacia el ciudadano, fomentando la formacién en
sistemas de calidad de atencién al usuario, etc... si
fuera necesario.

* Régimen de personal (revisién de convenios, evaluacién de
convenios colectivos de aplicacién, etc...)

AREA DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y TURISMO (D.
BORJA PEREZ SICILIA)

Infraestructura

* Analisis detallado de la situacién de las
infraestructuras y equipamientos de uso colectivo para 1la
propuesta de planes de mejora de los mismos.

* Mejora de recursos existentes y la dotacién de

infraestructuras de nueva creacién para cubrir
necesidades locales.
* Mantenimiento, saneamiento y acondicionamiento de

infraestructuras y equipamiento publicos municipales.

* Coordinacién para la mejora de la imagen y uso de plazas,
parques y jardines municipales con actuaciones concretas
en cada espacio.

* Gestién y supervisién de los servicios municipales de
Agua (reparacién, mantenimiento, depésitos reguladores y
calidad de agua, agua de riego, etc.), Basura servicio

domiciliario de recogida de basura; conservacién y
mantenimiento de recogida domiciliaria de basura, otros
servicios de recogida de residuos. PIRS, recogida

selectiva, Consorcio insular de servicios) y Cementerio
en tareas tales como conservacién y mantenimiento del
cementerio y tanatorio municipal.

* Tareas de supervisién en la conservacién y mantenimiento
de instalaciones de wuso publico: colegios, centros
publicos, asi como de vias, alumbrado publico, vehiculos
y maquinaria.

* Coordinacién y enlace con diferentes colectivos de 1la
sociedad para atender sus necesidades en cuanto a
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infraestructuras y equipamientos (alumbrado publico,
acerado, etc.)

Urbanismo

* Coordinacién especifica del personal del Gabinete Técnico
Municipal y personal de vias y obras.

i Obras Mayores

Coordinacién y supervisién en la siguiente materia:
- Promociones privadas

- Promociones publico-privadas

- Viviendas

- Equipamientos

- Planes Especiales

- Otras Administraciones

. Obras Menores

Coordinacién y supervisidén en la siguiente materia:
- De particulares
-Plazas, parques y jardines municipales

* Aperturas de establecimientos

Coordinacién y supervisidén en la siguiente materia:
-Actividades Inocuas

-Actividades Clasificadas.

. Informes urbanisticos

Tareas de coordinacién y supervisién en la materia

. Planificacién Estratégica.

Control y supervisién de las tareas realizadas en materia de
Planeamiento, Gestidén Urbanistica, Disciplina Urbanistica,....

Territorio

* Supervisién de los estudios territoriales del municipio
de Breifia Baja (Impactos ambientales, cartografia,
planimetria, etc...)

* Supervisién en las tareas de aprovechamientos forestales
y zonas recreativas
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* Coordinacién con el Area de Politica Territorial del
Cabildo Insular.

* Elaboracién de estadisticas e informes municipales
referentes al territorio (padrén de habitantes).

* Gestidén de recursos agricolas, forestales y ganaderos”.
Turismo

(DELEGACION ESPECIFICA D*® LAURA PLASENCIA VALIENTE)

* Conocimiento, control y ordenacién del sector

* Estudio en profundidad y desarrollo de las necesidades de
infraestructura relacionadas con el sector y su
promocién.

* Promocién municipal a fin de ©potenciar la imagen
turistica del destino y mejorar su posicionamiento dentro
y fuera de nuestras propias fronteras.

* Estudio y gestién de posibilidades de Hermanamiento y
establecimiento de vinculos con otros lugares de origen
de los turistas de mayor procedencia.

* Coordinacién y gestién de la Oficina Municipal de
Informacién Turistica a fin de velar por el correcto
funcionamiento de la misma y la prestacién de servicios
bajo criterios de calidad.

¢ Actuaciones que nos singularicen en la Isla de La Palma
relacionadas con el sector y la poblacién de Brefia Baja.

* Estudio de explotaciones apropiadas desde el punto de
vista del turismo.

* Coordinacién de planes de desarrollo turistico en el
entorno rural

* Control y supervisién de Planes en materia turistica
* Desarrollo del turismo de medianias, control y
supervisién de planes de actuacién en el sector.

* Control en la gestién de infraestructuras de caréacter
turistico o vinculadas a él.

AREA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD E INFANCIA (D. FRANCISCO
J. MARTIN CASTANEDA) :

* Informacidén, valoracién y derivacién sobre temas diversos
de indole social, tales como: tramitacién de ayudas
econémicas que auxilien situaciones de necesidad, ya sean
propias del ayuntamiento como de otros organismos
supramunicipales.

* Coordinacién de proyectos dirigidos a diferentes sectores
de poblacién, desde el ambito preventivo y promocional.
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* Responsabilidad directa y control sobre el personal
técnico adscrito al departamento de servicios sociales.

Atencién al mayor:

* Acciones preventivas y paliativas en las personas mayores
de la localidad.

¢ Actividades de ocio y tiempo 1libre de 1las personas
mayores.

* Dinamizacién del colectivo de mayores, en especial de las
asociaciones formales existentes.

* Fomentar el voluntariado.

Menor y Familia:

* Mantener y mejorar los canales de derivacién existentes
hacia otros recursos municipales existentes en materia de
menores .

* Establecer nuevos canales de coordinacién con otros
agentes sociales vinculados con el area del menor y la
familia.

* Supervisién de los proyectos de intervencién de educacién
familiar.

* Control y direccién del Equipo de Menores Municipal.

* Supervisién y responsabilidad de 1la Escuela Infantil
Municipal del Municipio ™“Dofia Pepita”, asi como del
personal técnico y auxiliar del mismo, como centro
educativo orientado a 1la atencién de las necesidades
basicas de 1la 1Infancia y 1la Familia de Brefia Baja,
contribuyendo al desarrollo fisico, intelectual,
afectivo, social y moral de los menores de 4 meses a 3
afios de edad.

Discapacidad:

* Contribuir a 1la prevencién de 1las minusvalias vy
discapacidades y al desarrollo de politicas integrales y
de promocién e insercidén social de las personas
afectadas, estableciendo cauces efectivos de coordinacién
con otros recursos supramunicipales.

e Favorecer una mentalidad social favorable a la plena
integracién de las personas con minusvalia y a la
convivencia ciudadana, favoreciendo la integracién social
de las personas que se encuentren en desventaja social
por deficiencias y/o discapacidades.

* Garantizar la calidad de los servicios destinados a las
personas con minusvalia.

* Apoyar la iniciativa social, impulsando la colaboracién
econdémica y técnica de actuaciones conjuntas con las
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entidades que prestan servicios a las personas con
minusvalias.

¢ Favorecer el establecimiento de colectivos que presten
este tipo de servicio.

Servicio de Ayuda Domicilio:

* Coordinar y supervisar el Servicio de Ayuda Municipal
destinados a personas y familias que se hallan en
situacién de dependencia A% especial necesidad,
destacéandose la atencién domiciliaria a los mayores; con
la finalidad de recibir una serie de atenciones de
caracter doméstico-social y funcién rehabilitadora.

* Coordinar el personal técnico y auxiliar del Servicio de
Ayuda a Domicilio Municipal (SAD Municipal).

Plan de Vivienda Municipal:

i Control y supervisién en la tramitacién y formalizacién
a los Planes de Rehabilitacién de Viviendas Municipales
en el medio rural para aquellos usuarios con escasos
recursos econdémicos.

i Control y supervisé4n en la tramitacién y formalizacién
de 1los expedientes de acceso a planes de Viviendas
Sociales.

Igualdad:

* Fomentar y trabajar a favor de la Igualdad.

* Atencién, apoyo y orientacién a las mujeres del
municipio, velando por los intereses y necesidades de las
ciudadanas de Brefia baja.

* Promocién del asociacionismo entre las mujeres del
municipio.

Infancia

* Acciones preventivas y educativas con el colectivo
infantil de la localidad.

* Coordinacién de las actividades de ocio y tiempo libre
dirigidas a la infancia.

* Dinamizacién del colectivo infantil con proyectos vy
actividades vinculadas a este colectivo.

* Establecer nuevos canales de coordinacién con los agentes
sociales vinculados con el area de infancia.

* Mantener y mejorar los canales de coordinacién con los
recursos existentes en materia de infancia con
competencias extramunicipales.
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* Atender las necesidades de la infancia desde la gestién
municipal.

* Tareas de coordinacién con diferentes érganos vinculados
a la infancia de caracter municipal.

AREA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMERCIO Y MODERNIZACION DE LA
ADMINISTRACION (D. FRANCISCO J. MARTIN CASTANEDA)

* Gestidén, coordinacién y supervisidén de la bolsa local de
empleo (orientacién laboral, busqueda activa de empleo,
ofertas de empleo, etc.

* Control y supervisién del personal de la Agencia de
Empleo y Desarrollo Local.

* Seguimiento y responsabilidad de las tareas desempefiadas
desde la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, entre las
que destacan:

- Asesoramiento técnico e informacién para la
tramitacién de subvenciones varias tanto a personas
fisicas como juridicas.

- Asesoramiento para la creacién de empresas:
tramites, formas juridicas, etc...

- Elaboracién de proyectos de desarrollo 1local.
(PRODER, LEADER, DINAMIZACION TURISTICA, ETC...)

- Intermediacién laboral. Gestién de 1la oferta y
demanda de empleo entre empresas y/o entidades vy
desempleados o trabajadores en situacién de mejora
de empleo.

- Captacién de todo tipo de recursos para fomentar el
empleo y el desarrollo local (subvenciones, etc...)

- Gestidén de varias subvenciones (municipales,
insulares, regionales, autondémicas, estatales,
europeos etc...)

* Ayudas al estudio

* Ayuda a la creacién de empresas en el municipio.

* Tramitacién de proyectos I+E

* Programas de Empleo de colaboracién entre SCE-CCLL
(Convenios)

* Programas de Formacién y Empleo: Talleres de Empleo, Casas
de Oficio y Escuelas Taller, etc...

* Apoyo a las asociaciones vecinales y otras para 1la
basqueda y solicitud de subvenciones en diferentes
instituciones y organismos (Presidencia del Gobierno de
Canarias, Cabildo Insular, etc...)

* Apoyo a las entidades sin &nimo de 1lucro en la
tramitacién y gestién de subvenciones varias (ej.
programas de empleo de colaboracién entre Instituciones
sin &nimo de lucro y SCE.
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* Elaboracién y gestién del proyecto anual Campafia Bandera
Azul

¢ Actividades de Promocién 1local: apoyo a la artesania,
etc...

* Asesoramiento técnico a la Asociacién de Artesanos El1
Telar de Brefia Baja

* Programacién de <cursos de formacién propios y de
colaboracién con otras entidades y organismos.

* Elaborar un censo empresarial actualizado.

* Dinamizacién del desarrollo 1local, el empleo y la
promociédn municipal en sentido amplio que incluye 1la
prospeccién de todo tipo de recursos que incidan en el
territorio.

* Modernizacién administrativa.

Vivienda

¢ Oficina Gestora de Vivienda
* Bolsa de Vivienda Joven y Vacia
* Oficina de Demandantes de Vivienda

Comercio

(DELEGACION ESPECIFICA D. CARLOS ALEXIS RODRIGUEZ MARTIN)

- Gestidén, Coordinacién, Colaboracién con las Entidades
Empresariales del Municipio

AREA DE CULTURA, EDUCACION, FIESTAS, PARTICIPACION
CIUDADANA, JUVENTUD, DEPORTES Y SEGURIDAD (D. JUAN MANUEL
PEREZ ALVAREZ)

Cultura

* Gestidén y promocién de la cultura en general.

* Gestidén de festejos.

* Dinamizacién de todos los recursos culturales municipales
y valoracién para la creacién de espacios culturales ex -
novo.

* Fortalecimiento de los lazos con las diferentes entidades
culturales del municipio a fin de favorecer la cultura
local.

* Captacién de recursos para poner en marcha proyectos
culturales que redunden positivamente en la localidad.

* Promocién de la cultura local a través de exposiciones,
ferias culturales, etc. .. con la implicacién de
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colectivos culturales de 1la localidad para potenciar
nuestras sefias de identidad.

* Gestidén de la Biblioteca Publica y el Archivo Municipal y
dinamizacién de estos recursos culturales.

* Control y seguimiento de publicaciones.

* Gestién de 1la Banda de Muasica Municipal y grupo de
camara.

* Coordinacién en proyectos con otras entidades (Cabildo,
etc...) Plan de Bibliotecas insulares.

* Gestidén de los equipamientos culturales en general.

* Coordinacién con la Comisién de Honores y Distinciones
para la concesién de los galardones. Asi como realizacidén
de propuestas en esta materia.

* Actuaciones pertinentes para la adquisicidén, conservacién
y mantenimiento del patrimonio cultural local.

* Supervisién y gestién de ayudas y subvenciones en materia
sociocultural y otras, tanto propias como de otras
entidades y organismos.

Seguridad y Emergencia

* Coordinacién y gestién del cuerpo de la Policia Local en
todas sus tareas y cometidos.

* Coordinacién de los programas de formacién con entidades
externas (Academia Canaria de Seguridad y otras) para la
adecuacién de 1los efectivos de 1la policia 1local al
desempefio de tareas.

* Gestién y coordinacién de diferentes subvenciones en
materia vinculada a la policia local.

* Coordinacién y gestién de 1los servicios de Salvamento
(salvamento y socorrismo Playa de Los Cancajos, etc..)

* Desarrollo y puesta en practica del plan de emergencia
municipal en situacién de accidentes e incidentes.

* Coordinacién con otras entidades (AEA, ALFA TANGO, etc.)
para la puesta en practica de planes de emergencia y
salvamento en eventos de naturaleza publica.

* Coordinacién de la informacién en materia de seguridad y
emergencias dirigida a la ciudadania.

Juventud

* Control, seguimiento y gestién del servicio municipal
de juventud
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* Fortalecimiento de vinculos con distintos colectivos
juveniles de la localidad, incentivando la
participacién de los mismos.

* Recepcién y canalizacién de propuestas formuladas por
los jévenes de 1la 1localidad a fin de wvalorar 1la
posible articulacién de proyectos que den respuesta a
sus demandas.

* Gestidén, coordinacién y control de las actividades de
promocién juvenil.

* Estudio y wvaloracién de ©posibles proyectos a
desarrollar en el 4area de Jjuventud, asi como
articulacién y coordinacién de los mismos.

* Promocién y asesoramiento a jévenes con el f£fin de
favorecer el asociacionismo juvenil.

* Estudio del sector juvenil del municipio de Brefia Baja
(grupos formales e informales) a fin de plantear
posibles actuaciones desde la Administracién Local.

* Dinamizacién de la informacién a fin de que los jévenes
conozcan los recursos municipales existentes en esta
materia.

* Coordinacién, seguimiento y control de las actuaciones
que se realizan desde el Local Juvenil de Brefia Baja a
fin de potenciar y adecuar el uso de este recurso a las
necesidades de los usuarios.

* Coordinacién y trabajo en el desarrollo de un programa
formativo dirigido a Jjévenes en diferentes materias
para mejorar su calidad de vida.

* Ayuda en la tramitacién de ayudas y subvenciones a las
que se puedan acoger los jévenes en general

* Seguimiento de publicaciones en materia de Jjuventud
(boletines informativos, revistas, etc.)

Educacién

(DELEGACION ESPECIFICA D* ANA MARIA TRUJILLO HERNANDEZ)

* Establecimiento y gestién de convenios con educacién,
RAM, desafectaciones, etc...

* Valoracién, gestidén y desempeiio de programas educativos
igualitarios y positivos que influyan en los ciudadanos
de Brefia Baja.

* Asesoramiento a 1los estudiantes de Brefia Baja sobre
posibles salidas profesionales.

* Coordinacién con centros escolares para el desarrollo de
programas conjuntos. Valoracién y seguimiento de 1los
mismos.

* Gestién de los Equipamientos de educacién en general.
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Supervisién y gestién de ayudas y subvenciones en materia
educativas, tanto propias como de otras entidades y
organismos.

Participacién Ciudadana

(DELEGACION ESPECIFICA D* MARIA COBIELLA MENDEZ)

* Coordinacién y enlace con los diferentes colectivos
de la localidad para desarrollar programas conjuntos
donde se fomente la accién ciudadana vy la
participacién social.

* Coordinacién en la buasqueda y articulacién de
mecanismos de participacién y concertacién social que
refuercen los lazos con los diferentes colectivos,
asociaciones y grupos vecinales de la localidad

* Desarrollo de mesas ciudadanas para escuchar las

propuestas de los diferentes colectivos y poder
disefilar propuestas que atiendan sus necesidades y
demandas

* Desarrollo de actividades que refuercen 1la accién
ciudadana y participacién social entre los vecinos de
la 1localidad (encuentros vecinales, encuentro de
cruceros, etc...)

* Colaboracién con diferentes colectivos municipales
para la tramitacién de subvenciones, canalizacién de
informacidén de interés, etc.

* Supervisién y responsabilidad en 1la realizacién y
fomento de eventos deportivos de toda indole.

* Gestién de instalaciones deportivas de la localidad

* Coordinacién con diferentes clubes deportivos para
promocionar el deporte

* Tecnificacién y promocién de los deportes a nivel
local

* Realizacién de campafias promocionales del deporte
como forma de promocidén personal y social y promocién
de la salud.

* Supervisién y responsabilidad en el desarrollo de
actividades de promocién del deporte como habito
saludable entre diferentes colectivos de la
localidad: menores, jévenes y mayores.

* Control, seguimiento y gestién de ayudas y
subvenciones en materia de deportes tanto propias
como ajenas pero aplicables a la localidad.

* Captacién de recursos para desarrollar mejoras en el
ambito deportivo municipal.

SEGUNDO: Efectuar delegaciones especiales en los Sres./as
Concejales/as que a continuacién se sefialan para 1la
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direccién y gestién de asuntos determinados incluidos en
las citadas A&reas. En este caso, el/la Concejal/a que
ostente una delegacién genérica tendrad 1la facultad de
supervisar la actuacién de los Concejales con delegaciones
especiales para cometidos especificos incluidos en su
drea, tal y como se dispone en el articulo 43.4 del
Reglamento de Organizacién

D® Laura Plasencia Valiente( Turismo), D: Carlos Alexis
Rodriguez Martin ( Comercio), D?® Ana maria Trujillo
Hernandez ( Educacién) y D® Maria Cobiella Méndez (
Participacién ciudadana) .

TERCERO: Las atribuciones no delegadas se ejerceran por el
Sr. Alcalde, debiendo ejercerse en los términos y dentro de
los limites de ésta delegacién

CUARTO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44
del reglamento de Organizacién, Funcionamiento y régimen
juridico de las entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de Noviembre, estas delegaciones tendran
efecto desde el dia siguiente a la fecha de notificacién de
este Decreto a los concejales afectados, y seran de caracter
indefinido, sin perjuicio de asociacién de esta Alcaldia.

En caso de vacante, enfermedad o cualquier otro
impedimento de 1los concejales delegados, esta alcaldia
asumira, directa y automaticamente, las competencias
delegadas, como titular de la competencia originaria,
entendiéndose a estos efectos ejercitada 1la potestad de
asociacién en base a la presente resolucién, sin necesidad de
una nueva resolucién expresa en este sentido.

QUINTO: Notificar esta resolucién a los Concejales
afectados, entendiéndose aceptada esta competencia delegada de
forma técita, si dentro del plazo de 24 horas siguientes no se
manifiesta nada en contra o se hace uso de la delegacidn.

SEXTO: Dar cuenta al Pleno de esta resolucién en 1la
primera sesién que tenga lugar, y publicar su texto en el
Boletin Oficial de 1la Provincia, en cumplimiento de 1lo
dispuesto en el articulo 44.2 del texto legal antes citado.

Lo mandé y firma el Sr. Alcalde, en Breifia Baja, a veintidos
de junio de dos mil quince.- Visto Bueno, El Alcalde.- Doy fe,
La Secretaria Accidental.- Firmas ilegibles”.

En Brena Baja, a 2 de julio de 2015.

El Alcalde, Borja Pérez Sicilia.
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VILLA DE SAN JUAN DE LA RAMBLA

ANUNCIO
7339 6945

Habiéndose aprobado mediante Decreto de esta
Alcaldia numero 327/2015, de fecha 8 de julio de
2015, los padrones de contribuyentes a esta Hacienda
Local por los conceptos de las tasas por los servicios
de “Suministro de agua a domicilio”, “Alcantarillado”
y “Recogida de basuras a domicilio”, correspondientes
al segundo trimestre (abril-mayo y junio afio 2015,
se exponen al publico durante el plazo de un mes,
que comenzard a contarse desde el dia siguiente al
de esta publicacion, plazo durante el cual dichos
padrones estardn a disposicion de los interesados en
el Ayuntamiento. Contra el acto de aprobacién de
los padrones y de las liquidaciones incorporadas en
los mismos, podrd formularse recurso de reposicién
ante la Alcaldesa-Presidenta en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del
periodo de exposicion publica de los correspondientes
padrones. La cobranza en periodo voluntario y el
anuncio de cobranza se realizard por el Consorcio
de Tributos de la Isla de Tenerife.

Villa de San Juan de la Rambla, a 8 de julio de 2015.

La Alcaldesa-Presidenta, Fidela Velazquez Manuel.

VILLA DE LA VICTORIA DE ACENTEJO

Secretaria

ANUNCIO N° 41/2015
7340 6760

Mediante Decreto del Sr. Alcalde n® 402/2015 de
2 de julio de 2015 se ha resuelto:

“Primero: delegar, a favor de los Tenientes de
Alcalde y Concejales, las siguientes competencias:

1.- En el Primer Teniente de Alcalde, Don Juan
Antonio Garcia Abreu, las competencias en materia
Economia y Hacienda, Régimen Interior, Vivienda,
Medio Ambiente y Patrimonio.

2.- Enel Segundo Teniente de Alcalde, Dofia Maria
Isabel Garcia Herndndez, las competencias en materia
de Bienestar Social (Ayudas Social, Prestacion de

Servicios Sociales, Asistencia Domiciliaria, Menores,
Mujer, Mayores, Atencién a las Drogodependencias,
Atencion a la Familia, PCI), Coordinacién del Centro
de Dia de Mayores, Centro de Rehabilitacion Psico-
social, Unidad de Violencia de Género y Sanidad.

3.- Enel Tercer Teniente de Alcalde, Don Leopoldo
Jesus Garcia Herndndez; las competencias en materia
de Empleo y Desarrollo Local, Deportes, Educacion,
Juventud e Innovacién Tecnoldgica.

4 .- En la Cuarta Teniente de Alcalde, Dofia Sonia
Gutiérrez Herndndez, las competencias en materia
de Servicios Municipales (parques y jardines, par-
que movil, limpieza viaria, cementerio, residuos y
servicios generales de limpieza) Personal, Turismo
y Transporte.

5.- Enel Concejal Don Josué Rodriguez Rodriguez,
las competencias en materia de Obras Publicas e
Infraestructuras, Urbanismo, Servicio Municipal de
Aguas y Alumbrado publico y Agricultura.

6.- En la Concejala Dofia Carmen Patricia Fernandez
Herndndez las competencias en materia de Cultura,
fiestas, Participacién Ciudadana, Comercio, Consumo
y Tercera Edad.

Segundo.- Las delegaciones conferidas constituyen
una delegacion genérica y abarca la facultad de dirigir
y gestionar las competencias delegadas, incluida la
facultad de resolver mediante actos administrativos
que afecten a terceros, con las limitaciones reguladas
en la legislacion correspondiente, si procede.

Tercero.- Delegar a favor de la Junta de Gobierno
Local las competencias siguientes:

* Licencias de Primera Ocupacién o Utilizacion, asi
como las de modificacion del uso de las edificaciones
e instalaciones.

e Cédulas de habitabilidad que se otorguen como
consecuencia del expediente de la licencia de primera
ocupacion.

* Licencias de aperturas de establecimientos y/o
actividades.

* Modificacién del saldo inicial de derechos re-
conocidos y anulacion de derechos reconocidos de
ejercicio cerrado.
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* Apertura de las cuentas de la Corporacién, a pro-
puesta de la persona titular de la Tesorerfa.

Cuarto.- Delegar de forma indistinta en todos los
Concejales de este Ayuntamiento, las competencias
que a esta Alcaldia le otorga el articulo 51.1 del C6-
digo Civil, en la nueva redaccién dada al mismo por
la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, para autorizar
los matrimonios civiles que se celebren en este tér-
mino municipal. Esta delegacion faculta a todos los
Concejales para autorizar matrimonios civiles, sin
que en una misma ceremonia pueda intervenir més
de uno de ellos.

Quinto.- Autorizar a todos los Concejales de este
Ayuntamiento que tengan delegada alguna compe-
tencia, la realizacion de propuestas de Retencion de
Crédito (Propuestas de Gastos) para gastos inferiores
a tres mil euros (3.000,00 euros).

Sexto.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 44 del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986 de
28 de noviembre, estas Delegaciones tendran efecto
desde el dia siguiente a la fecha de notificacion de
este Decreto a los Concejales afectados, y serdn de
carécter indefinido, sin perjuicio de la potestad de
avocacion de esta Alcaldia.

Séptimo.- Notificar la presente resolucién a los
Concejales, entendiéndose aceptada la competencia
delegada de forma técita desde que se haga uso de
delegacion, o, si dentro del plazo de las 24 horas
siguientes, no se manifiesta nada en contra. Noti-
fiquese también a los responsables de los distintos
departamentos.

Octavo.- Dar cuenta al Pleno y a la Junta de Go-
bierno Local, en la primera sesién que celebren,
del contenido de las delegaciones efectuadas en el
presente Decreto y proceder a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Noveno.- Las presentes delegaciones deberan
respetar la competencia del Alcalde de la Direccién
del Gobierno y la Administracion Municipal y de la
Jefatura Superior del Personal conforme a lo dispuesto
enel articulo 21 de la Ley de Bases de Régimen Local
y el resto de competencias indelegables.

Décimo.- Los Tenientes del Alcalde y Concejales
que tienen delegadas por este acto la resolucién de los
expedientes administrativos que afecten a terceros y
que dictan resoluciones, las mismas tomaran la forma
de resolucién de Concejal Delegado y, al firmar, se
afiadiré la materia objeto de la competencia delegada
correspondiente a cada acto.

Enla Villade La Victoria de Acentejo, a 8 de julio
de 2015.

El Alcalde, José Fermin Correa Martin.

ANUNCIO N° 42/2015
7341 6760

Mediante Decreto del Sr. Alcalde n°® 403/2015 de
2 de julio de 2015 se ha resuelto:

“Primero.- Nombrar a Dofia Rosalia Isabel Fuentes
Afonso,con D.N.I. nim. 54046603-F, para ocupar el
cargo de Secretaria Particular de la Alcaldia, siendo
las retribuciones a percibir las que sean fijadas por
el Pleno, teniendo en cuenta los consignados en el
Anexo de Plantilla del presupuesto en vigor.

Segundo.- El cese en el cargo, es libre y correspon-
de al Alcalde decretarlo, cesando autométicamente
si se produjese el cese en la Alcaldia o expirado su
mandato.

...)”

Enla Villade La Victoria de Acentejo, a 8 de julio
de 2015.

El Alcalde, José Fermin Correa Martin.

ANUNCIO N° 43/2015
7342 6760

Mediante Decreto del Sr. Alcalde n° 404/2015, de
2 de julio de 2015, se ha resuelto:

“Primero.- Constituir la Junta de Gobierno Local,
organo colegiado municipal de cardcter resolutorio,
que quedard integrada, de conformidad con el articulo
52 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
ademds de por el Sr. Alcalde Presidente, Don José
Fermin Correa Martin, por los siguientes Concejales:
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1.- El Primer Teniente de Alcalde Don Juan Antonio
Garcia Abreu.

2.- E1 Segundo Teniente de Alcalde, Dofia Maria
Isabel Garcia Hernédndez.

3. -El Tercer Teniente de Alcalde, Don Leopoldo
Jesus Garcia Herndndez.

4 .- La Cuarta Teniente de Alcalde, Dona Sonia
Gutiérrez Hernandez.

Segundo.- La Junta de Gobierno Local celebrard
sus sesiones los dias: primer y tercer lunes de cada
mes, a las 8:30 horas, en las dependencias de este
Ayuntamiento, previa convocatoria realizada al efec-
to por esta Alcaldia, sin perjuicio de la facultad del
Sr. Alcalde-Presidente de suspender la celebracion
de las sesiones de la Junta de Gobierno Local del
mes de agosto y para alterar las que coincidan con
Semana Santa y Navidad, cuando ello no menoscabe
la gestién de los asuntos municipales, asi como para
posponer o adelantar la celebracién cuando el dia
fijado sea festivo.

(..)

En la Villa de La Victoria de Acentejo, a 8 de julio
de 2015.

El Alcalde, José Fermin Correa Martin.

ANUNCIO N° 44/2015
7343 6760

Mediante Decreto del Sr. Alcalde n°® 405/2015, de
2 de julio de 2015, se ha resuelto:

“Primero. Nombrar Presidentes-Delegados de las
Comisiones Informativas de cardcter permanente y

especifico a los Concejales miembros de la Comisién
de Gobierno.

¢ Don Juan Antonio Garcia Abreu.

* Don Leopoldo Jests Garcia Herndndez.

Segundo. La delegacion que se efectiia a favor de
los Concejales en relacién con la Presidencia de las

citadas Comisiones Informativas, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 44 del Reglamen-
to de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, tendra
efectos desde el dia siguiente a la fecha en la que
se les notifique de este Decreto, y serd de cardcter
indefinido, sin perjuicio de la potestad de avocacién
de esta Alcaldia.

...y

En la Villa de La Victoria de Acentejo, a 8 de julio
de 2015

El Alcalde, José Fermin Correa Martin.

ANUNCIO N° 45/2015
7344 6760

Mediante Decreto del Sr. Alcalde n°® 406/2015, de
2 de julio de 2015, se ha resuelto:

“Primero. Designar como Tenientes de Alcalde del
Ayuntamiento de la Villa de La Victoria de Acentejo
a los siguientes Concejales:

1°.- Sr. D. Juan Antonio Garcia Abreu.
2°.- Sra. D * Maria Isabel Garcia Hernandez.
3°.- Sr. D. Leopoldo Jestis Garcia Herndndez.

4° - Sra. D.* Sonia Gutiérrez Hernandez.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa acep-
tacion de su cargo, les corresponde en cuanto a tales,
sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones
y por el orden de su nombramiento, en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite
a éste para el ejercicio de sus atribuciones.

(.)

Enla Villade La Victoria de Acentejo, a 8 de julio
de 2015.

El Alcalde, José Fermin Correa Martin.
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ANUNCIO N° 46/2015
7345 6760

Mediante acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento
adoptado en sesion extraordinaria celebrada el 6 de
julio de 2015 se adopto el siguiente acuerdo:

“(.0)

1.- Retribuciones Alcaldia.

A la vista de lo expuesto, la cantidad de 45.000
euros anuales.

2.- A los Concejales con dedicacion exclusiva, cuyos
nombres y retribuciones, a continuacion se especifica:

- Don Juan Antonio Garcia Abreu, 37.000 euros
anuales.

- Dofia Maria Isabel Garcia Hernandez, 36.000
euros anuales.

3.- A los Concejales con dedicacién parcial,
cuyos nombres y retribuciones, a continuacion se

especifican:

- Don Leopoldo Jesds Herndndez Garcia, 33.750
euros anuales.

- Dona Sonia Gutiérrez Hernandez, 25.000 euros
anuales.

- Don Josué Rodriguez, 25.000 euros anuales.

- Dona Patricia Fernandez Hernandez, 25.000
euros anuales.

4.- Al personal eventual,,cuyo nombre y retribucion,
a continuacién se especifica:

- Dofia Rosalia Isabel Fuentes Afonso, 22.000
euros anuales.

5.- En lo que respecta a las asistencias, que sélo
serdn percibidas por los Concejales sin dedicacion
exclusiva, conforme a lo dispuesto en el articulo
75.3 de LBRL, de acuerdo con el siguiente detalle:

* Plenos: 65 euros.

¢ Junta de Gobierno Local: 300 euros.

¢ Comisiones Informativas: 45 euros.

* Grupos politicos: 300 euros/mes.

* Concejales: 65 euros.

...)”

Enla Villa de La Victoria de Acentejo, a 8 de julio
de 2015.

El Alcalde, José Fermin Correa Martin.

ANUNCIO N° 47/2015
7346 6760

Mediante acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento
adoptado en sesién extraordinaria celebrada el 6 de
julio de 2015 se adoptd el siguiente acuerdo:

“(.0)

Las competencias del Pleno establecidas en el arti-
culo 22.2 de la Ley de Bases del Régimen Local, as{
como el articulo 22 .4 que establece las competencias
indelegables del Pleno.

En cuanto a al establecimiento de los precios
publicos su delegacién en la Junta de Gobierno
Local estd prevista en el articulo 47.1 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, es por lo que se eleva propuesta al Pleno
para que resuelva

Delegar en la Junta de Gobierno Local:

1. El establecimiento y modificacion de los precios
publicos.

2.La aprobacion de convenios de colaboracién con
la Comunidad Auténoma, Cabildo, Estado, y demds
Organismos Publicos y Privados.

3. Designacién de los representantes para la firma

y cuantos otros tramites sean necesarios para llevar
a efectos los mismos.

(.)

Enla Villade La Victoria de Acentejo, a 8 de julio
de 2015.

El Alcalde, José Fermin Correa Martin.
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ANUNCIO N° 48/2015
7347 6943

Mediante Resolucion de la Alcaldia del Ayuntamiento de La Victoria de Acentejo, de fecha 13 de julio de
2015, se aprobaron las bases que han de regir en la convocatoria para la configuracién de una Lista de Reserva
de Cocineros/as, en régimen laboral temporal que a continuacion se reproduce textualmente:

“Considerando la necesidad de contar con una Lista de Reserva de Cocineros/as para poder
cubrir futuras contrataciones temporales urgentes e inaplazables y que afecten a los servicios
esenciales para este Ayuntamiento.

Teniendo en cuenta que la necesidad de agilizar el procedimiento de contratacién de personal
laboral temporal para cubrir puestos de trabajo que por circunstancias de urgencia y necesidad
son imposibles de cubrir, exige la elaboracion y aprobacion de unas bases que configuren un
sistema objetivo de seleccion mediante la configuracion de listas de reservas que cumplan con
los principios de igualdad, mérito y capacidad en el acceso al empleo publico.

Teniendo en cuenta que La Concejala de Bienestar Social eleva propuesta a La Concejalia de
Personal para que se inicie un procedimiento de seleccion para la configuracion de una Lista de
Reserva de Cocineros/as.

Teniendo en cuenta que La Concejal de Personal propone que se inicie el procedimiento de
seleccion para la configuracion de una Lista de Reserva de Cocineros/as, para cubrir futuras
contrataciones, asi como, se proceda a retener el crédito necesario para hacer frente al gasto de
la contratacion en el momento de dictarse la propuesta de contratacion.

Considerando que el sistema de concurso-oposicidon es el mas idoneo para proceder a la
seleccion de la persona a contratar por cuanto permite una mejor aplicacion de los principios de
mérito y capacidad, valorando la experiencia laboral y la formacion especifica en las materias
relacionadas con las funciones a desempeiiar, garantizando, al mismo tiempo el principio de
igualdad en la seleccion.

CONSIDERANDO las competencias que me son atribuidas por el art. 21.1 g) y h), de la Ley
7/1985, de 2 de abril reguladora de las bases de Régimen Local, DISPONGO:

Primero.- Convocar por el procedimiento ordinario las pruebas selectivas, mediante
concurso-oposicion, para la configuracion de una Lista de Reserva de Cocineros/as, en
régimen de laboral temporal y que se regira por las siguientes Bases:

BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA PARA LA CONFIGURACION DE

UNA LISTA DE RESERVA DE COCINEROS/AS MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION, EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL.

BASES GENERALES

PRIMERA .- Objeto de la convocatoria.- EIl objeto de esta convocatoria es la
configuracion, mediante el sistema de concurso-oposicién, de una LISTA DE
RESERVA DE COCINEROS/AS en régimen laboral temporal.
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SEGUNDA .- Requisitos de los aspirantes: los interesados habran de reunir los requisitos
de la presente convocatoria el ultimo dia de presentacion de solicitudes y conservarse hasta el
momento de la contratacion:

A) Requisitos generales:

a.- Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de cualquiera
de los Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Uniéon Europea
y ratificados por Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. También seran
admitidas aquellas personas a que hace referencia el articulo 57.2 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Asimismo, con las mismas condiciones podran participar sus descendientes y los de su conyuge,
siempre que no estén separados de derecho, que sean menores de veintitin afios.

Todos los aspirantes que no tengan la nacionalidad espafiola deberan tener un conocimiento
adecuado del castellano, pudiéndoseles exigir, en su caso, la superacion de pruebas con tal
finalidad.

Los extranjeros extracomunitarios con residencia legal en Espafia, conforme a las disposiciones
legales vigentes.

b) Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, los dieciséis afios de edad y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) Estar en posesion del Titulo de Bachiller o del Titulo de “Técnico Superior en
Restauracion”, Titulo de “Técnico Especialista en Hosteleria”, Titulo de “Técnico
Superior en Direccién de Cocina” o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en el
plazo de presentacion de instancias. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
presentarse la correspondiente homologacion en Espaiia.

f) Haber abonado los derechos de examen.
B) Aspirantes con discapacidad fisica, psiquica o sensorial:

Los/as aspirantes afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales seran
admitidos/as en igualdad de condiciones con los/as demds aspirantes, siempre que tales
limitaciones no sean incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones
correspondientes. En todas las pruebas selectivas se estableceran las adaptaciones y los ajustes
razonables y necesarios de tiempo y medios humanos y materiales para las personas con
discapacidad que lo soliciten, a fin de asegurar su participacion en condiciones de igualdad.
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La adaptacion no se otorgard de forma automatica, sino inicamente en aquellos casos en que la
discapacidad guarde relacion directa con la prueba a realizar y siempre que tal adaptacion no
desvirtte el sentido de la prueba.

Dichos/as aspirantes deberan formular en la solicitud de participacion la peticion concreta de
adaptacion en la que se reflejen las necesidades especificas del candidato para acceder al
proceso selectivo.

Asimismo, el/la aspirante deberd aportar, junto a la solicitud de participacion, informe del
equipo multidisciplinar previsto en el articulo 10 del Decreto 8/2011, de 27 de enero (por el que
se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provisién de
puestos de trabajo y a la formacion en la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias), sobre la necesidad de la adaptacion solicitada, asi como Resolucion o Certificado
sobre la capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y tareas correspondientes al
Cuerpo, Escala o Categoria Profesional de las plazas convocadas.

En la resolucion que apruebe la lista de admitidos y excluidos se hara constar la admisién o no
de las adaptaciones de las pruebas que se hayan solicitado.

Las adaptaciones de medios que se realicen en ninglin caso deberdn perjudicar la necesaria
urgencia y celeridad que debe regir los procesos selectivos realizados con caracter temporal.

TERCERA .- Instancias, lugar y plazo de presentacién: Quienes deseen tomar parte en
las pruebas selectivas, deberan hacerlo constar en las instancias que les sean facilitadas en el
Ayuntamiento, y presentarlas en el Registro General de la Corporacion, o en cualquiera de los
Registros a los que se refiere la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de 10 dias
hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

En el caso de presentar las proposiciones en cualquiera otro de los Registros a los que se refiere
la Ley 30/1992, el interesado debera acreditar con el resguardo correspondiente, la fecha de
presentacion, y comunicar el mismo dia al Ayuntamiento por fax (922-580176), la remision de
la instancia.

Junto con la solicitud debera acompaiiar los siguientes documentos:

A) Fotocopia compulsada o fotocopia acompafiada de su original para su compulsa de DNI en
el caso de espafoles, si se trata de extranjeros comunitarios presentaran el certificado de
Inscripcion en el Registro Central de Extranjeros y en el caso de extranjero no comunitario
tarjeta de residencia con autorizacion de trabajo, en vigor.

B) Copia auténtica o fotocopia compulsada del titulo académico exigido o del certificado
acreditativo del mismo, o del justificante de haber abonado los derechos para su expedicion. En
el supuesto de haber invocado un titulo equivalente al exigido habra de acompafiarse certificado
expedido por el organo competente que acredite la citada equivalencia. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero se aportara fotocopia compulsada de la credencial que
acredite su homologacion.

C) Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial deberan presentar, ademas, la
siguiente documentacion:
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1. La certificacion de reconocimiento de grado de minusvalia.

2. La certificacion vinculante del equipo multiprofesional donde se especificara respecto de
el/la aspirante que esta en condiciones de cumplir las tareas fundamentales de los puestos
de trabajo a que aspira y las adaptaciones necesita para la realizacion de los ejercicios y
para el posterior desempefio del puesto de trabajo.

D) Justificante del ingreso de los derechos de examen. Los derechos de examen, que se fijan en
la cantidad de 10 euros, seran satisfechos en la Tesoreria del Ayuntamiento, o mediante
ingreso directo en la Cuenta Corriente (IBAN ES22 30581306412732000017) de la entidad
Caja Rural de Canarias, sucursal de La Victoria de Acentejo, indicando nombre y apellidos y
convocatoria a la que se presenta, debiendo en ambos casos presentar justificante de ingreso,
junto con la solicitud.

Estaran exentos de la presente tasa los demandantes de empleo inscritos en la correspondiente
oficina, acreditado con el correspondiente certificado de desempleado emitido por la oficina
pertinente en el que se indique la fecha desde la cual esta desempleado. Asimismo, quedaran
exentas del pago de las tasas las personas con discapacidad igual o superior al 33% quienes
deberan acreditar su condicion y grado de discapacidad legalmente reconocido mediante la
aportacion de los certificados a que hace referencia el apartado c) de esta base.

CUARTA: Admisién de aspirantes. La presentacion de las instancias por los aspirantes
supondra la aceptacion de las bases reguladoras de este procedimiento selectivo, asi como de los
anexos que desarrollen las pruebas de que se traten, que constituyen la normativa de la misma.

En el caso de que se aprecie inexactitud fraudulenta en la documentacion aportada por alguno
de los aspirantes, éste quedard automaticamente excluido del proceso de seleccion, previa
audiencia al interesado, dando cuenta en su caso, a la jurisdiccion ordinaria.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, y en el caso de que haya solicitudes que
subsanar, el Sr. Alcalde-Presidente dictara resolucion, en el plazo minimo de cinco dias
habiles, aprobando la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, especificando
de estos ultimos la causa de inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de
ello, dentro del plazo de diez dias hébiles a contar a partir de la publicacion de la referida
resoluciéon en el Tablon de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento
(https://sede.lavictoriadeacentejo.es). En el caso de no haber aspirantes excluidos, la lista
publicada se entendera definitiva.

Transcurrido el plazo de subsanacion, en su caso, el Sr. Alcalde dictara resolucion por la que se
aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos que igualmente se publicara en el Tablon
de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

Reclamacion contra la lista definitiva de aspirantes: De conformidad con lo dispuesto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, podra interponerse recurso en los términos
establecidos en esta ley.

QUINTA: Tribunal de seleccién. Los organos de seleccion seran colegiados y su
composicion deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus

miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre hombre y mujer.

El Tribunal Calificador de las pruebas estard formado por los siguientes miembros:
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Un Presidente, tres Vocales y un Secretario con voz y voto, que deberan tener todos la
condicion de funcionarios de carrera y laborales fijos y poseer un nivel de titulacion igual o
superior a la exigida a los aspirantes.

Los titulares del tribunal, seran designados mediante Decreto de la Alcaldia y sera publicado en
el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento conjuntamente con la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad
convocante, y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.(LRJPAC). En cualquier momento, El Tribunal
Calificador podra requerir a los opositores para que acrediten tanto su personalidad como que
reunen los requisitos exigidos para tomar parte en las pruebas selectivas.

El Tribunal se constituira de acuerdo con lo establecido en el art. 26 de la (LRJPAC), de tal
manera que no podra constituirse, ni actuar, sin la presencia, como minimo del Presidente y del
Secretario o de quienes les sustituyan y de la mitad, al menos del resto de sus miembros.

Los Tribunales quedan facultados para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la
aplicacion de las normas contenidas en estas bases y determinaran la actuacion procedente en
los casos no previstos en ellas, adoptando las decisiones por mayoria, y resolviendo, en caso de
empate, el voto del que actie como Presidente.

Los Tribunales podran proponer al 6rgano con competencias en materia de personal el
nombramiento de personal auxiliar y asesores especiales, con voz pero sin voto, cuyas
funciones serdn las de asesorar y asistir a los miembros del tribunal.

SEXTA.- Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas. Sistema selectivo.
Las fechas de los ejercicios de la fase de oposicion seran publicadas en el Tablon de Anuncios
de la Corporacion y en la sede electrobnica de la web  municipal
(https://sede.lavictoriadeacentejo.es).

En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por miembros del Tribunal con la
finalidad de acreditar su personalidad. Asimismo, en cualquier momento del procedimiento, si
el Tribunal tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado debera
proponer su exclusion al Sr. Alcalde-Presidente, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los
efectos precedentes.

Se garantizard en todo caso, el anonimato de los aspirantes, no figurando en los exdmenes
referencia alguna a su nombre ni apellidos, quedando automaticamente excluido de las pruebas
aquél que raye o marque con algin signo identificador los folios utilizados en la prueba.

En la prueba selectiva se establecera, en su caso y para las personas con discapacidad las
adaptaciones posibles y los ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para su realizacion
de forma que gocen de igualdad de oportunidades con los restantes aspirantes, siempre que éstas
hayan sido solicitadas por los/as aspirantes mediante certificado vinculante del equipo
multiprofesional a que se hace referencia en la Base Tercera, apartado C.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento tinico, dado el caracter de
unidad de acto de la convocatoria, al que deberan acudir provistos con original de su
documento nacional de identidad o documento que la acredite fehacientemente. La no
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presentacion de un opositor a cualquiera de los ejercicios o pruebas en el momento de ser
llamados o la deficiente acreditacion de su personalidad determinard la exclusion del opositor de
forma automatica del proceso selectivo.

El orden de actuacion de los aspirantes se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience
por la letra “J”. En el supuesto de que no exista ninglin aspirante cuyo primer apellido comience
por la letra “J”, el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por
la letra “K”, y asi sucesivamente. Todo ello de conformidad a lo establecido en la resolucion de
5 de febrero de 2015 de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas por la que se
publique el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado.

El sistema selectivo de los aspirantes serd el de concurso-oposicién.

La puntuacion maxima alcanzable sera de diez puntos (10 puntos). Donde la puntuacion final
obtenida en la fase de oposicion tendra un peso de 60% y la del concurso un peso del 40%.

A.- FASE DE OPOSICION. Constarda de dos ejercicios, de caricter obligatorio y
eliminatorio.

Primer ejercicio: de naturaleza teérica. Se valorara entre 0 y 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos para acceder al segundo ejercicio. Consistira en contestar en el
plazo méximo de 60 minutos, un cuestionario de 40 preguntas tipo test elaborado en relacion al
temario anexo. Cada pregunta constara de cuatro respuestas alternativas, siendo inicamente
una la correcta. Las respuestas correctas puntuaran positivamente, las preguntas no contestadas
no tendran valoracidn alguna y cada 3 respuestas contestadas de forma incorrecta descontaran
una correcta.

Segundo ejercicio: De naturaleza practica. Consistira en la realizaciéon de varios supuestos
practicos adecuados al desempefio de las tareas del puesto de trabajo de Cocinero/a. Se valorara
entre 0 a 10 puntos cada supuesto, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos en cada uno
para superarlos. Los supuestos practicos estaran relacionados con la parte especifica del anexo-
temario de estas bases.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente, la capacidad de raciocinio, la habilidad, la
destreza, y el tiempo de realizacion.

La calificacion de segundo ejercicio se fijara sumando las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de puntuaciones. Las calificaciones
del tribunal deberan aparecer, al menos, con tres decimales.

Cuando entre la puntuacion otorgada por algun miembro del Tribunal y la media de las
puntuaciones otorgadas por el resto de los miembros del Tribunal exista una diferencia de dos o
mas enteros entre éstas, sera automaticamente excluida, y se hallara la puntuacion media entre
las calificaciones restantes, siendo necesario que se conserven como minimo tres de las
puntuaciones otorgadas para poder calificar, Si ello no fuera posible el Tribunal procedera a
evaluar nuevamente.

Las calificaciones de cada ejercicio y la calificacion final se haran publicas en el tablon de
anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

Puntuacion final de la fase de oposicién: Una vez superado los dos ejercicios, la
puntuacion final de la fase de oposicion sera la resultante de aplicar la siguiente formula:

Puntuacion final fase oposicion= ((P1*0,40) + (P2*0,60))*0,60
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Siendo:
P1: Puntuacion obtenida en el primer ejercicio (tedrico).
P2. Puntuacién obtenida en el segundo ejercicio (practico).

B.- FASE DE CONCURSO.

La valoracion maxima de la fase de concurso es de 4 puntos que equivalen al 40% del concurso-
oposicion.

La valoracion de los méritos solo se realizard una vez celebrada la fase de oposicion y respecto
de los candidatos que hayan superado dicha fase. Todos los méritos alegados deberan poseerse
en el momento de presentar la solicitud de admision en las pruebas selectivas.

Publicada en el tablon de anuncios de la Corporacion y en la web municipal, la relacion de
aspirantes que han superado la fase de oposicion, dispondran de 5 dias hébiles para presentar
originales o fotocopias compulsadas de los méritos que pretendan hacer valer en la fase de
concurso debiéndose tener en cuenta que s6lo se valoraran los méritos que posean a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

No tendra caracter eliminatorio y, en ningiin caso, podra aplicarse la puntuaciéon obtenida en
esta fase para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

El tribunal calificador aplicara el siguiente baremo de méritos que haran referencia a la
experiencia profesional y a la formacion del aspirante:

- Experiencia Profesional: se valorara hasta un maximo de 2,75 puntos:

.- 0,030 puntos por cada mes de servicio en cualquier Administracion Publica
ejerciendo funciones de Cocinero/a o equivalente.

.- 0,015 puntos por cada mes de servicio en cualquier empresa privada o en entidades sin
animo de lucro ejerciendo funciones de Cocinero/a o equivalente.

- Formacién: se valorard hasta un maximo de 1,25 puntos los cursos relacionados,
unicamente con el puesto que se convoca mediante la emision del comprobante o certificado a
razén de:

.- 1a 10 horas: 0,10 puntos por cada curso.

.- 11 a 30 horas: 0,20 puntos por cada curso.

.- 31 a 50 horas: 0,35 puntos por cada curso.

.- 512100 horas: 0,50 puntos por cada curso.

.- mas de 100 horas: 0,75 puntos por cada curso.

Cuando las certificaciones o diplomas no especifiquen el nimero de horas, si solo figura su
duracion en dias, equivaldrd a 5 horas por dia. Si se trata de créditos universitarios, la
equivalencia sera de 5 horas por crédito.

El desempeiio de un puesto de trabajo reservado al personal eventual no constituird mérito para
el acceso a la funcion publica, de conformidad con el articulo 176.4 del R.D. Legislativo
781/86, de 18 de abril.

Calificacion final del concurso-oposicidén: La calificacion final sera la resultante de
sumar la puntuacion final obtenida en la fase de oposicion y la obtenida en la fase de concurso.
Esta debera aparecer con al menos tres decimales.
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Los anuncios de las calificaciones otorgadas a los ejercicios en la fase de oposicion y el anuncio
de la valoracion de méritos estableceran un plazo minimo de tres dias o0 maximo de cinco dias
habiles, a juicio del Tribunal Calificador, para que el aspirante pueda solicitar su revision, sin
perjuicio de la interposicion de los recursos procedentes.

Acreditaciéon de los méritos: El sistema de acreditacion de los méritos alegados sera el
siguiente:

a) Acreditacion de la experiencia profesional en Administraciones Publicas: Certificado de los
servicios prestados emitido por el oOrgano competente en materia de personal de la
Administracion donde se hubiesen prestado indicandose la naturaleza juridica de la relacion, el
tiempo exacto de la duracion, tipo de funciones y tareas desempeiiadas.

b) Acreditacion de la experiencia en empresa publica/privada: Certificado emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social sobre el periodo de alta y grupo de cotizacion,
acompafiado de copia compulsada del contrato de trabajo, certificacion de la empresa
acreditativa de las funciones desempefadas (en el caso de tratarse de una categoria de la misma
familia profesional que la plaza convocada, pero que no coincide exactamente con la
denominacién o el grupo de cotizacion correspondiente al de la plaza objeto de la convocatoria)
y, en su caso, certificacion de la naturaleza publica de dicha empresa.

¢) Acreditacion de la formacidn especifica: se presentara fotocopia compulsada, o acomparfiada
del original para su compulsa, de diploma o documento acreditativo de la realizacion del curso
respectivo.

SEPTIMA.- Relacién de aprobados y propuesta de seleccién. Concluidas las
pruebas, el Tribunal publicara en el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento la
relacion de aspirantes por orden de puntuacion.

El orden definitivo de los aspirantes aprobados estara determinado por la puntuacion final
obtenida en el concurso-oposicion. En caso de empate, y para dirimir el mismo, se atendera, en
primer lugar, a la puntuacion obtenida en el desarrollo del segundo ejercicio. Si atin subsiste el
empate, se estard a los que tengan mayor puntuacion en el primer ejercicio.

OCTAVA .- Lista de Reserva. Los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo
configuraran, una “lista de reserva” con el orden de puntuacion obtenido en el concurso-
oposicion. Y atendiendo a lo establecido en el articulo 13 del Decreto 8/2011, de 27 de enero,
por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provision
de puestos de trabajo y a la formacion en la Administracion Publica Autonoma de Canarias
(BOC 40, de 24.2.2011; c.e. BOC 3.05.2011).

La lista, que se publicara en el tablon de anuncios de la Corporacion y en la web municipal, sera
utilizada por este Ayuntamiento a efectos de contrataciones laborales temporales futuras de las
categorias profesionales objeto de la presente convocatoria publica, y no crea ningin vinculo
entre el aspirante y esta Administracion Local. Dicha lista configurada estara en vigor hasta que
se apruebe otra nueva lista de reserva.

El llamamiento de los integrantes de la lista se realizard por estricto orden de puntuacion,
mediante mensaje de texto, fax o mail, previa aceptacion de los componentes que configuraran
la lista de reserva.

La renuncia a la contratacién de los aspirantes en un determinado momento, implicard la
renuncia del puesto que ocupa en la lista, no volviendo a ser llamado hasta que sean llamados
todos los aspirantes de la citada lista.
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Excepcionalmente podra mantenerse a un candidato en el lugar ocupado originalmente en la
lista, a los efectos de ser llamado cuando proceda, en caso de que documentalmente acredite la
imposibilidad de ser contratado por encontrarse en situaciéon de baja médica o baja por
maternidad.

La baja voluntaria del trabajador contratado supondré a su vez su exclusién automaética de la
lista de reserva.

En los supuestos de extincion del contrato por expiracion del tiempo convenio, o realizacion de
la obra o servicio objeto del contrato, el trabajador pasara a ocupar el ultimo puesto de la lista de
reserva.

NOVENA.- Aportaciéon de documentacion. A medida que vayan surgiendo las distintas
necesidades de contratacion, los aspirantes llamados presentaran en el plazo de 5 dias naturales
la siguiente documentacion:

a) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempeifio de las funciones correspondientes.

b) Declaracion jurada o promesa de no estar separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas por sentencia firme. Los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola deberan presentar, ademas de la declaracion relativa al Estado espafiol, declaracion
jurada o promesa de no estar inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso
al empleo publico.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados, los
aspirantes llamados para ser contratados no presentaran la documentacion o de la misma se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falsedad en sus solicitudes de participacion en el concurso-oposicion.

Quienes ya tuvieran la condiciéon de funcionarios publicos estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Unicamente certificacion del Ministerio, Administracion u Organismos del que
dependan, acreditando su condicion y demas circunstancias que consten en su expediente
personal.

DECIMA.- La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos se deriven de éstas y
de las actuaciones del Tribunal Calificador podran ser impugnadas por los interesados en los
casos y en las formas establecidas en la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre.

UNDECIMA..- En todo lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto la Ley 7/2007, de
12 abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 7/1985, de 2 de abril; el Real
Decreto 781/1986, de 18 de abril, y demas disposiciones concordantes en la materia; Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la
Administracion Local; la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacion por razon del servicio.
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ANEXO-TEMARIO

Parte General

Tema 1. Organizacién municipal. Concepto. Clase de érganos. Estudio de cada uno de los

organos.

Tema 2. Derechos y deberes de los empleados publicos locales. Derechos. Deberes. Régimen

disciplinario.

Tema 3. Procedimiento administrativo: iniciacion y ordenacion.

Parte Especifica

Tema 4. Recepcion, almacenamiento, conservacion y manipulacion de alimentos.
Reconstitucion de alimentos, recalentamiento, descongelacion. Seguridad Alimentaria.
Tema 5. Recepcion de alimentos. Tratamiento, conocimiento y control de las distintas
mercancias: alimentos perecederos, congelados y conservas.

Tema 6. Alimentacion y nutricion. Definicion y distintas formas de clasificacion de los
alimentos. Principios de nutricion. Dieta: concepto y tipos basicos.

Tema 7. Planificacion de los ments. Caracteristicas de los ments de hospital. El codigo de

dietas. Variedad. Rotacion.

Tema 8. La alimentacion como parte de la salud del enfermo. Calidad en los productos, viveres,
preparacion, condimentacion. Calidad percibida por el usuario.

Tema 9. Intoxicaciones alimentarias. Clases, causas y prevencion asociada.

Tema 10. Plan general de limpieza. Desinfeccion, desinsectacion, desratizacion. Puntos criticos
Evaluacién y riesgo. Medidas preventivas y correctivas.

Tema 11. Programa de control higiénico-sanitario. Guia de buenas practicas de Manipulacion
(RPM) y Plan General de Higiene (PGH) para evitar toxiinfecciones alimentarias.

Segundo.- Publicar el correspondiente anuncio con las bases de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios y en la web del
Ayuntamiento (https://sede.lavictoriadeacentejo.es).”

En La Victoria de Acentejo, a 13 de julio de 2015.

El Alcalde-Presidente, José Fermin Correa Martin.

CONSORCIO DE PREVENCION,
EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO DE LA
ISLA DE TENERIFE

ANUNCIO
7348 6828

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 13
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtin, y por el articulo
13 de los Estatutos del Consorcio, el Presidente
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, D. Carlos
Alonso Rodriguez, en virtud de Decreto de fecha
10 de julio de 2015, ha delegado el ejercicio de la

Presidencia del Consorcio de Prevencion, Extincion
de Incendios y Salvamento de la Isla de Tenerife
en D. Carlos Gonzélez Segura, Director Insular de
Seguridad de la Corporacion Insular, con efectos al
11 de julio de 2015.

Lo que se hace ptblico en cumplimiento de lo dis-
puesto por el articulo 13.3 de la citada Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Santa Cruz de Tenerife, a 15 de julio de 2015.

El Secretario, Francisco Marrero Cabarcos.- V.° B.%:
el Presidente.
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CONSORCIO DE TRIBUTOS
DE LA ISLA DE TENERIFE

ANUNCIO
7349 6893

Por el Excmo. Sr. Presidente del Consorcio de
Tributos de Tenerife, con fecha 15 de julio de 2015,
se ha dictado la siguiente Resolucion:

“Como Presidente del Consorcio de Tributos de
Tenerife y en uso de las atribuciones que me confie-
re el art. 6° de los Estatutos de dicho Consorcio, en
relacion con lo previsto en los arts. 34.2 de la Ley
7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local y 63.3 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales; en tanto se constituya el Pleno del Consorcio,
renovado con los representantes designados en las
Corporaciones elegidas el dia 24 de mayo de 2015,
por medio del presente dispongo:

1°Delegar en D. Aurelio Abreu Expdsito, designado
representante del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
en el Pleno del Consorcio de Tributos de Tenerife por
acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, adoptado
en la sesion celebrada el dia 15 de julio de 2015, las
atribuciones conferidas a esta Presidencia del Con-
sorcio por el art. 22 de los Estatutos del Consorcio,
a excepcion de la contenida en la letra b) de dicho
articulo.

2° Esta delegacion surtird efectos a partir del dia
siguiente al de la fecha de la presente Resolucion.

3° Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 13,3 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y el Procedimiento Administrativo
Comdn.”

Lo que se hace ptiblico, en cumplimiento de lo es-
tablecido en el art. 13.3 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 17 de julio de 2015.

El Director p.d.f., Javier Gonzédlez Gonzilez.

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CEDULA NOTIFICACION AUTO
7350 6922

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000289/2014.

Proc. origen: Procedimiento ordinario.

N° proc. origen: 0001162/2012.

NIG: 3803844420120008523.

Materia: reclamacién de cantidad.

TUP: TS2014030582.

Ejecutante: Tomds Lorenzo Morales.

Ejecutado: Esabe Vigilancia, S.A.; Fondo de Ga-
rantia Salarial.

Abogado: ---.

Procurador: ---.

D./D.* Verénica Iglesias Sudrez, Secretario Judicial
de este Juzgado de lo Social n° 1 de Santa Cruz de
Tenerife, hago saber: que en el procedimiento n°
0000289/2014 en materia de reclamacién de cantidad
ainstancia de D./D.? Tomas Lorenzo Morales, contra
Esabe Vigilancia, S.A., por la Secretaria Judicial se
ha dictado decreto con fecha 13/7/15, cuya parte
dispositiva es el tenor literal siguiente:

- Declarar embargado el sobrante que pudiera existir
en la realizacién forzosa de los bienes embargados
en el procedimiento seguido con el n°® 238/12 ante
este Juzgado en cuanto fuere suficiente a cubrir las
sumas reclamadas en esta ejecucion.

- Librar exhorto al 6rgano judicial expresado a fin
de que, en su caso, ingrese el sobrante en la Cuenta de
Depésitos y Consignaciones de este rgano judicial.

- Requiérase al FOGASA a fin de que en el plazo
de diez dias manifieste si se ha subrogado bajo aper-
cibimiento que en caso de no recibir respuesta alguna
se entenderd no subrogado.

Modo impugnacién: Recurso de reposicion en el
plazo de tres dias ante este/a Secretario/a Judicial,
expresando la infraccidn en que la resolucion hubiera
incurrido.

Asi lo acuerdo y firmo, D./Diia. Verdnica Iglesias
Sudrez, Secretario/a Judicial de Juzgado de 1o Social
n° 1. Doy fe.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Esabe Vigilancia, S.A., en ignorado paradero, expido
la presente para publicacion en el tablén de anuncios
de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife, a 13 de
julio de 2015.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
7351 6752

Procedimiento: Procedimiento ordinario.

N° procedimiento: 0000446/2015.

NIG: 3803844420150003285.

Materia: reclamacién de cantidad.

IUP: TS2015018335.

Demandante: Marisol Izquierdo Garcia.

Demandado: Corporaciéon Dermoestética, S.A.;
Patricia Gualde Capo; FOGASA.

Abogado: ---.

Procurador: ---.

Secretario/a Judicial de este Juzgado de lo Social
n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
los autos seguidos bajo el nimero 0000446/2015 en
materia de reclamacion de cantidad a instancia de
Marisol Izquierdo Garcia contra Corporacién Der-
moestética, S.A., Patria Gualde Capo y FOGASA,
se ha acordado citarle mediante edicto dado su igno-
rado paradero, para el acto de vista oral que tendra
lugar el préximo dia 2.03.2016 a las 10’35 horas,
advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos 8§2.2 y
83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
al efecto de contestar al interrogatorio de preguntas
de la contraparte, si asi se hubiese interesado, asi
como para que aporte la documental que se indica en
la demanda, cuya admisidn se acordé por resolucién
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicion en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Cor-
poracién Dermoestética, S.A., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a
13 de julio de 2015.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Secretario/a Judicial.

CITACION COMPARECENCIA ART. 278 LPL
7352 6753

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales.

N° Procedimiento: 0000150/2015.

Proc. origen: Despidos/Ceses en general.

NP° proc. origen: 0000765/2014.

NIG: 3803844420140005386.

Materia: resolucion contrato.

TUP: TS2015020403.

Demandante: Carmen Maria Chinea Correa.

Demandado: Fondo de Garantia Salarial; Hormi-
gones Valle Gran Rey, S.L..U.

Abogado: Héctor José Perera Cruz.

Procurador: ---.

D./Dia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Secretario Judicial de este Juzgado de lo Social n°
6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en los
autos de referencia Ejecucion de titulos judiciales n°
0000150/2015, seguidos a instancia del ejecutante
Carmen Maria Chinea Correa, contra el ejecutado
Hormigones Valle Gran Rey, S.L.U., por la pre-
sente se ha acordado citarle mediante edicto dado
su ignorado paradero, para la comparecencia sobre
la no readmisién o readmisién irregular que tendra
lugar el préximo dia 10 de septiembre de 2015 a las
9:50 horas, con la advertencia de que debe concurrir
con las pruebas de que intente valerse y que versen
sobre los hechos de la no readmision o readmision
irregular alegada. Asimismo, se le advierte que el
acto se celebrard no obstante su incomparecencia.

Y para que sirva de citacién en legal forma a
Hormigones Valle Gran Rey, S.L.U., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercidén en
el Boletin Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de
Tenerife, a 13 de julio de 2015.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Secretario/a.
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CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
7353 6757

Procedimiento: Despidos/Ceses en general.
N° procedimiento: 0000299/2015.

NIG: 3803844420150002182.

Materia: resolucion contrato.

IUP: TS2015011962.

Demandante Monica Hernandez
Hernandez
Demandado LIMPIEZAS VICTORIA
CEDRES JORGE LIMPIEZAS
AL
Demandado LIMPIEZAS VICTORIASL.
Demandado SELIMCA CANARIAS S.L.U.
Demandado FOGASA
Abogado: ---.
Procurador: ---.

Secretario/a Judicial de este Juzgado de lo Social
n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
los autos seguidos bajo el niimero 0000299/2015 en
materia de despido a instancia de Ménica Herndndez
Hernandez contra Limpiezas Victoria Cedrés Jorge
Limpiezas, S.L.U., Limpiezas Victoria, S.L., Selimca
Canarias, S.L..U. y FOGASA, se ha acordado citarle
mediante edicto dado su ignorado paradero, para el
acto de vista oral que tendrd lugar el préximo dia
14.10.2015 alas 11’25 horas, advirtiéndole de lo dis-
puesto en los articulos 82.2 y 83 de la Ley Reguladora
de la Jurisdiccién Social. Asimismo, se le requiere
para que concurra al acto, al efecto de contestar al
interrogatorio de preguntas de la contraparte, si asi
se hubiese interesado, asi como para que aporte la
documental que se indica en la demanda, cuya ad-
mision se acordd por resolucion judicial, haciéndole
saber que las copias de la misma se encuentran a su
disposicién en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a
Selimca Canarias, S.L.U., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a
9 de julio de 2015.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Secretario/a Judicial.

CITACION COMPARECENCIA ART. 278 LPL
7354 6758

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales.
N° procedimiento: 0000166/2015.

Proc. origen: Despidos/Ceses en general.

N° proc. origen: 0000939/2014.

NIG: 3803844420140006631.

Materia: resolucion contrato.

IUP: TS2015023011.

Demandante: Sutharsan Sahayanathan.
Demandado: Lalwani Manu Motiram; FOGASA.
Abogado: Carlos Berastegui Afonso.
Procurador: ---.

D./Diia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Secretario Judicial de este Juzgado de lo Social n°
6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en los
autos de referencia Ejecucion de titulos judiciales n°
0000166/2015, seguidos a instancia del ejecutante
Sutharsan Sahayanathan, contra el ejecutado Lalwani
Manu Motiram, por la presente se ha acordado citarle
mediante edicto dado su ignorado paradero, para la
comparecencia sobre la no readmisiéon o readmisién
irregular que tendrd lugar el proximo dia 1 de octubre
de 2015 a las 9:10 horas, con la advertencia de que
debe concurrir con las pruebas de que intente valerse
y que versen sobre los hechos de la no readmisién o
readmision irregular alegada. Asimismo, se le advierte
que el acto se celebrard no obstante su incomparecencia.

Y para que sirva de citacién en legal forma a
Lalwani Manu Motiram, en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a 9 de julio
de 2015.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Secretario/a.

EDICTO
7355 6759

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales.
N° procedimiento: 0000136/2015.

Proc. origen: Despidos/Ceses en general.

N° proc. origen: 0000616/2014.

NIG: 3803844420140004327.

Materia: resolucion contrato.
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TUP: TS2015019113.

Demandante: Noelia Herndndez de la Santa Cruz.

Demandado: FOGASA; Vitamina C and Company,
SL.

Abogado: José Ignacio Cestau Benito.

Procurador: ---.

En virtud de lo acordado en los autos de referencia,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 59 de
laLPLy 1564y 164 de la LEC, por el presente se
cita a Vitamina C and Company, S.L. a fin de que:

Por cumplimento de un deber inexcusable de la
Juez de este Juzgado y no pudiendo ser celebrado el
juicio sefialado ni por la sustitucién natural ni por Juez
sustituto, se acuerda la suspensién del juicio del 16
de julio de 2015, fijdndose una nueva fecha que serd
la del dia 3 de septiembre de 2015 a las 9:10 horas.

Bajo apercibimiento de que las siguientes comunica-
ciones se haran fijando copia de la resolucién o de la
cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial.

Insértese un extracto de la cédula en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En Santa Cruz de Tenerife, a 10 de julio de 2015.

El/la Secretario/a Judicial.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

CEDULA DE NOTIFICACION
7356 6826

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000100/2015.

Proc. origen: Despidos/Ceses en general.

N° proc. origen: 0000074/2015.

NIG: 3501644420150000744.

Materia: despido disciplinario.

TUP: LS2015025987.

Demandado: Ampama Protecciones Pasivas, S.L.;
FOGASA.

Ejecutante: Ernesto Dillana Baiios.

Abogado: ---.

Procurador: ---.

En virtud de lo acordado por el Ilmo. Sr. Magistrado-
Juez de este Juzgado, en resolucion de esta fecha cuya
copia se adjunta, dictada en los autos de referencia,
que en este Juzgado se siguen a instancia de D./Diia.

Ernesto Dillana Bafios, contra Ampama Protecciones
Pasivas, S.L.y FOGASA, sobre despido y cantidad,
por la presente se le notifica a Vd. la indicada resolu-
cion, expresiva de su tenor literal y recurso que contra
la misma cabe interponer, 6rgano y plazo al efecto.

Auto.- En Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de
junio de 2015.

Dada cuenta; el anterior escrito con nimero de re-
gistro de entrada 1855/2015, presentado por el Letrado
de Ia parte actora D. Héctor C. Valdivia Gonzdlez,
unase a los autos de su razon con traslado de copia
a la parte contraria.

Antecedentes de hecho.

Primero.- Que con fecha 14 de mayo de 2015
recayd sentencia en los presentes autos, la cual es
firme en derecho.

Segundo.- Que por el anterior escrito de fecha 10 de
junio de 2015, por la parte actora se solicita la ejecu-
cién de la sentencia, alegando no haberse producido
la readmisidn ordenada y solicitando la extincién de
la relacion laboral.

Fundamentos de derecho.

Primero.- La ejecucion de sentencias firmes se ini-
ciard a instancia de parte, y se tramitard de oficio en la
forma prevenida en la Ley de Enjuiciamiento Civil,con
las especialidades previstas en la Ley de Procedimiento
Laboral, dictandose las resoluciones y diligencias ne-
cesarias por el Organo Judicial que hubiere conocido
del asunto en la instancia (art. 237 y 239 LRIS). En
el caso concreto de las sentencias de despido el art.
280 de la LRIS prevé que instada la ejecucion, por el
Juez competente se dictard auto conteniendo la orden
general de ejecucion y despachando la misma.

Segundo.- En el presente caso, concurriendo los
presupuestos y requisitos procesales de aplicacion, no
adoleciendo el titulo ejecutivo de ninguna irregulari-
dad formal y siendo los actos de ejecucion solicitados
conformes con la naturaleza y contenido del titulo, es
procedente dictar orden general de ejecucién para el
cumplimiento de la sentencia firme de despido frente
alaempresa demandada, la que se llevard a efecto con
arreglo a los tramites previstos en los articulos 280 y
ss.delaLRJS, correspondiendo al Sr./Sra. Secretario/a
Judicial competente disponer las concretas medidas eje-
cutivas en atencion a lo dispuesto en el titulo ejecutivo.
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Parte dispositiva.
Acuerdo:

Se despacha ejecucion a instancia de D. Ernesto
Dillana Bafos contra Ampama Protecciones Pasivas,
S.L., para el cumplimiento de la sentencia firme de
despido dictada en autos, llevdndose a efecto por los
tramites del incidente de no readmision recogido en
los articulos 278 y siguientes de la LRJS.

Péngase el procedimiento a disposicién del/de la
Sr./Sra. Secretario/a Judicial a los efectos del art.
280 de la LRIJS.

Modo de impugnacién.- Recurso de reposicion en
el plazo de tres dias ante este 6rgano, expresando la
infraccién en que la resolucién hubiera incurrido,
en el que podra deducir oposicién a la ejecucion
aduciendo pago o cumplimiento, prescripcion u
otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes
de responsabilidad (art. 239.4 LRIS).

Se significa ademds que todo el que sin tener la
condicion de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Aut6-
nomas, entidades locales y organismos autonomos
dependientes de ellos, intente interponer recurso de
reposicion, debera efectuar un depdsito de 25,00 euros
en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este
Juzgado en el Banco Santander c/c IBAN ES55 0049
3569 9200 0500 1274 y clave de procedimiento n°
3488/0000/64/0100/15.

Asi lo acuerda, manda y firma D./Diia. Rosario
Arellano Martinez, Magistrado Juez del Juzgado de
lo Social n° 3 de Las Palmas de Gran Canaria. Doy fe.

Diligencia de ordenacién del/de la Secretario/a
Judicial, D./Dfia. Margarita Betancor Rodriguez.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de junio de
2015.

Tal y como se ha acordado en auto del dia de la fecha,
citese a ambas partes de comparecencia, a celebrar
ante este Juzgado, el dia 29 de julio de 2015 a las 9:45
horas de la mafiana, a fin de ser examinadas sobre los
hechos concretos de la no readmision alegada y con
la advertencia de que unicamente podra aportar las
pruebas que estimadas pertinentes, puedan practicarse
en el mismo acto y de que si el actor no compareciere,
se archivardn sin mds las actuaciones y si no lo hiciere
el demandado, se celebrara el acto en su ausencia.

Modo impugnacién: Recurso de reposicién en el
plazo de tres dias ante este/a Secretario/a Judicial,
expresando la infraccién en que la resolucién hubiera
incurrido.

Lo acuerdo y firmo. Doy fe.

Diligencia de ordenacion del/de la Secretario/a
Judicial, D./Dfia. Margarita Betancor Rodriguez.

En Las Palmas de Gran Canaria,a 9 de julio de 2015.

El anterior sobre, con acuse de recibo sin cumpli-
mentar, devuelto por la Oficina de Correos y que
tenia por objeto la notificacion del auto y diligencia
de Ordenacién de fecha 30 de junio de 2015, a la
empresa demandada Ampama Protecciones Pasivas,
S.L.; se une a los autos de su razén y se acuerda
librar exhorto al Juzgado de Paz de La Matanza de
Acentejo, a fin de que se proceda a la notificacién
de las referidas resoluciones, asi como la presente, a
la mencionada parte.

Asimismo, en aras al derecho de economia pro-
cesal se acuerda librar oficio al Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife a fin de que
procedan a la publicacion de las mencionadas reso-
luciones, quedando dicha notificacién sin efecto si
se practicara personalmente.

Modo impugnacion: Recurso de reposicion en el
plazo de tres dias ante este/a Secretario/a Judicial,
expresando la infraccién en que la resolucion hubiera
incurrido.

Lo acuerdo y firmo. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién a la empresa
Ampama Protecciones Pasivas, S.L., con domicilio
desconocido, haciéndole los apercibimientos del art.
59delaLey 36/11,de 10 de octubre reguladora de la
Jurisdiccion Social, expido la presente en Las Palmas
de Gran Canaria, a 9 de julio de 2015.

El/la Secretario/a Judicial, Margarita Betancor
Rodriguez.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
N° 6 DE LA LAGUNA

EDICTO
7357 6770

Procedimiento: Expediente de Dominio. Reanu-
dacion del tracto.
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N° procedimiento: 0000852/2014.
NIG: 3802342120140008015.
Materia: sin especificar.

IUP: CR2014051784.

Demandante Mateo Tomas Gonzlasz
Padrino
Demandante Maria De Las Nieves
) Gonzalez Bauza
Demandante Concepcion Gonzalez
Bauza
Abogado; Procurador:
Jose De La Paz Perez Claudio Jesus Garcia Del
Castillo
Jose De La Paz Perez Claudio Jesus Garcia Del
Castilfo
Jose De La Paz Perez Claudio Jesus Garcia Del
Castillo

D./Diia. Maria Pilar Jiménez Camacho, Secretario/a
Judicial del Juzgado de Primera Instancia n° 6 de San
Cristbal de La Laguna.

Hago saber: que en este Juzgado se sigue el proce-
dimiento Expediente de Dominio. Reanudacién del
Tracto 0000852/2014 a instancia de D./Diia. Mateo To-
mas Gonzalez Padrino, Maria de las Nieves Gonzalez
Bauza y Concepcién Gonzélez Bauza, expediente de
dominio para la inmatriculacién de las siguientes fincas:

Urbana.- Solar sito en la calle Pasaje Farina, hoy calle
José Morales Clavijo, niimero 18, término municipal de
Tacoronte, en el paraje Marafién, que mide doscientos
dos metros cuadrados, y linda: frente, con calle Pasaje
Farifia. Hoy calle José Morales Clavijo; fondo,con D.
Perfecto Peraza y Graciano Alvarez; izquierda, con
D. Juan Sdnchez Gutiérrez; y a la derecha, con D.
Braulio Baute. Inscrita en el Registro de la Propiedad
de Tacoronte, al tomo 1247, libro 47 del Sauzal, folio
215, inscripcién 1° de la finca n® 4.166.

Inscripcidn. En el Registro de la Propiedad de Taco-
ronte, en el tomo 1286, libro 135, folio 67, inscripcién
1* de la finca num. 12.228 (inscripcién de hace mas
de 30 afios), respecto a la inscripcion, en un 50% a
favor de dofia Julia Padrino Expdsito. La inscripcién
a favor de D. Matero Tomas Gonzalez Padrino, en el
otro 50%, es la inscripcién 2%, al tomo 2.220, libro
307,y folio 133.

Titulo. El origen es el de adjudicacién por mitad indi-
visa y con cardcter privativo a su favor, en la herencia
de Dofia Concepcién Padrino Expdsito (su madre).
Referencia catastral: 1406404CS6511S0001KJ.

Rastica.- Trozo de terreno, a cultivos ordinarios,
sito en término municipal de El Sauzal, donde dicen
Barranco de Martifio o Las Valdejas, y que estd cons-
tituida por la parcela 274 del poligono 3 del catastro de
rustica de dicho término municipal. Tiene una cabida de
cuatro almudes, o sea, diecisiete dreas con cuarenta y
nueve centidreas, segin registro, y de mil cuatrocientos
cincuenta y seis metros cuadrados. Finca registral nim.
4.166, inscripcién de hace mds de 30 anos.

Inscripcidn.- Consta inscrita en el Registro de la
Propiedad de Tacoronte, al tomo 1247, libro 47 de El
Sauzal, folio 215, inscripcion 1° de la finca n° 4.166
(inscripcidn de hace mds de 30 afios) y ello, respecto
de la inscripcion en un 50% a favor de dofa Julia Pa-
drino Expésito. La inscripcion a favor de las hermanas
Gonzélez Bauza, el otro 50%, es la inscripcién 27, al
tomo 2.218, libro 115, y folio 225.

Titulo.- El origen es el de adjudicacién por mitad in-
divisa y con cardcter privativo a su favor, en la herencia
de Doia Concepcién Padrino Expoésito (su abuela).
Referencia catastral: 38041*.003002740000HQ.

Por el presente y en virtud de lo acordado en provi-
dencia de esta fecha se convoca a las personas ignoradas
a quienes pudiera perjudicar la inscripcion solicitada
para que en el término de los diez dias siguientes a la
publicacién de este edicto puedan comparecer en el
expediente alegando lo que a su derecho convenga.

Asi mismo se cita a herederos desconocidos de
Julia y dofia Concepcién Padrino Expdsito para que
dentro del término anteriormente expresado pueda
comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

En San Cristébal de La Laguna, a 02 de enero de
2015.

La Secretario/a Judicial.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION N° 1 DE
SANTA CRUZ DE LA PALMA

EDICTO
7358 5963

Procedimiento: Expediente de Dominio. Exceso
de Cabida.

N° procedimiento: 0000375/2013.

NIG: 3803741120130001085.
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Materia: sin especificar.
TUP: NR2013004848.

Solicitante Miguel Lopez Toribio
Interesado Maria Def Carmen
Rodriguez Morera
Interesado Antonio Capote Perez
Interesado Manuel Martin Garcla
interesado Jose Antonio Martin
Corujo
Interesado Luiss Gonzalez Gonzalez
inferesado Pascual Rodriguez Morera
Interesado Deogracias Concepclon
Perez
interesado Nydia Concepcion Perez
interesado Maria Angustias Martin
Luis
Abogado. Procurador.
Carmen Dolores Martin Maria Cristina Concepclon
Martin Barranco
Carmen Dolores Martin Maria Cristina Concepcion
Martin Barranco

Diia. Noemi Cabrera Lorenzo, Secretaria Judicial
del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n° 1
de Santa Cruz de La Palma.

Hago saber: que en este Juzgado se sigue el proce-
dimiento Expediente de Dominio. Exceso de Cabida
0000375/2013 a instancia de D. Miguel Lopez Toribio
y Marfa del Carmen Rodriguez Morera, para el registro
de exceso de cabida de la siguiente finca:

Rustica.- Trozo de terreno de secano en el término
municipal de Brefia Alta, pago de Brefia, conocido
por La Lomada, que mide, segtin inscripcion registral
veintidds dreas, noventa y seis centidreas, y segun re-
ciente medicidn, treinta y cinco areas, treinta y cuatro
centidreas (3.534 m2), y que linda: al norte, ristica de
D. Miguel Afonso, hoy Cauce de Barranquero, que la
separa de rustica de D. Pedro Expdsito Pérez (parcela
1079, rustica de D. Antonio Capote Pérez (parcela
108) y rastica de D. Manuel Martin Garcia (resto de
la parcela 120); sur, la de D. Manuel Pérez, hoy pista
por cauce de Barranquero, que la separa de rustica de
D.José Antonio Martin Corujo (parcela 308) y rustica
de D.* Luisa Gonzdlez Gonzélez (parcela 124); este,
la de D. Andrés Sicilia Martin, hoy con resto de la
parcela 119, catastrada a nombre del propio D. Miguel
Lépez Toribio (y que segtin medicién y superposicion
catastral, dicho resto de parcela no es de su propiedad),
rustica de D. Pascual Rodriguez Morera (parcela 116)

y rustica de D.* Maria Angustias Martin Luis (parcela
110); y oeste, la de D. Lorenzo Triana, hoy con ristica
de D. Manuel Martin Garcia (resto de la parcela 120),
rastica de D. Deogracias Concepcion Pérez (parcela
133) y riistica de D.* Nydia Concepcién Pérez (parcela
134).

Contiene una vivienda unifamiliar aislada y edifi-
caciones anexas, con una superficie total construida
de doscientos trece metros, catorce decimetros cua-
drados (213,14 m2), con la siguiente composicion:
vivienda con una superficie de ciento dieciséis metros,
cincuenta y siete decimetros cuadrados (116,57 m2),
incluido porche; garaje anexo con una superficie
de veintitrés metros, cuarenta y cinco decimetros
cuadrados (23,45 m2); depdsito subterraneo con una
superficie de cuarenta y un metros, setenta y dos de-
cimetros cuadrados (41,72 m2); depésito descubierto
con una superficie de dieciocho metros, treinta y siete
decimetros cuadrados (18,37 m2); y cuarto de bombas
con una superficie de trece metros, tres decimetros
cuadrados (13,03 m2).

Datos catastrales.- Conforma parte de la parcela
rastica 119, del Poligono 28, con Referencia Catastral
38008 A 0280011900000QK, catastrada a nombre
de D. Miguel Lépez Toribio, y parte de la parcela
rastica 120, del Poligono 28, con Referencia Catastral
38008 A 028001200000QM, catastrada, por error, a
nombre de D. Manuel Martin Garcia, las parcelas con
Referencias Catastrales 000707300BS27B00017J y
000707300BS27B0000BH, catastradas a nombre de D.
Miguel Lopez Toribio y D.* M.* del Carmen Rodriguez
Morera y parte de la parcela con Referencia Catastral
38008 A 028001200001WQ, catastrada por error a
nombre de D. Manuel Martin Garcia.

Inscrita en el Registro de la Propiedad de S/C de La
Palma, al tomo 1470, libro 91, folio 103, fincan® 5.524,
inscripcion 1% la compraventa y 2* la obra nueva, con
el cardcter de ganancial a favor de los instantes del
expediente de dominio.

Por el presente y en virtud de lo acordado, se convoca:

1.- En cuanto titular de quien proviene la finca/
vendedor, a D. Cereal Pérez Pérez o quienes pudieran
ser sus herederos y/o causahabientes.

2.- En cuanto titular catastral de la parcela 120,
Poligono 28, del municipio de Brefia Alta, con Re-
ferencias Catastrales 38008 A 028001200000QM y
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38008 A 028001200001WQ, a D. Manuel Martin
Garcia o quienes pudieran ser sus herederos y/o
causahabientes.

3.- En cuanto a antiguos colindantes, segun la des-
cripcién de la finca obrante en el titulo de propiedad
de mi parte y en el Registro de la Propiedad, a D.
Miguel Afonso, colindante al norte, a D. Manuel
Pérez, colindante al sur, a D. Andrés Sicilia Martin,
colindante al este y a D. Lorenzo Triana, colindante
al oeste, 0 a quienes pudieran ser herederos y/o cau-
sahabientes de cada uno de ellos.

4.- En cuanto a colindantes actuales, segtn la
descripcion actual de la finca, derivada de plano
de medicién y superposicion catastral, a D. Pedro
Expésito Pérez o sus herederos y/o causahabientes,
titular catastral de la parcela 107, del Poligono 28,
colindante al norte, y a D. Manuel Martin Garcia o sus
herederos y/o causahabientes, como titular catastral
del resto de la parcela 120, Poligono 28, que colinda
al norte y oeste.

5.- A todas las personas ignoradas o desconocidas
a quienes pudiera perjudicar la inscripcion registral
instada en este expediente, para que en el término de
los diez dias siguientes a la publicacién de este edicto,
puedan comparecer en el expediente alegando lo que
a su derecho convenga.”

Por el presente y en virtud de lo acordado en
providencia de esta fecha se convoca a las personas
ignoradas a quienes pudiera perjudicar la inscripcién
solicitada para que en el término de los diez dias
siguientes a la publicacidn de este edicto puedan

comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

En Santa Cruz de La Palma, a 13 de mayo de 2015.

La Secretaria.

V. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE AGUAS “LOS LOROS”

Barlovento-La Palma

ANUNCIO
7359 6827

Don Juan Pablo Hernandez Pérez, con DNI
42175184S y domicilio en calle Constituciéon 14
Barlovento, Secretario de la Comunidad de Aguas
“Los Loros”.

Certifico:
Que Dona Marfa Antonia Rodriguez Ortega, con
DNI 42145309V, es propietaria de la participacion

numero 620 de la Comunidad de Agua “Los Loros”.

Para que asi conste y surta efectos donde convenga,
expido el presente en Barlovento, a 7 de julio de 2015.

El Presidente, Ratl Rodriguez Rodriguez.- El Se-
cretario, Juan Pablo Hernandez Pérez.

yd
BOLETIN OFICIAL Franaueo
DE LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE Concertado
38/5
GOBIERNO DE CANARIAS
DEPOSITO LEGAL: T.F. 1/1958
Aiio XC Viernes, 24 de julio de 2015 Numero 95




		2015-07-23T14:14:24+0100
	San Cristóbal de La Laguna
	ENTIDAD IMPRENTA BONNET SL - CIF B38085551 - NOMBRE BONNET PURRIÑOS MIGUEL ANGEL - NIF 41891077G
	Publicación




