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| ADMINISTRACION DEL ESTADO

DELEGACION DEL GOBIERNO
EN CANARIAS

Gabinete del Delegado del Gobierno

ANUNCIO
5097 100211

La Subdirecciéon General de Cancilleria del Mi-
nisterio de Asuntos Exteriores y de Cooperacién, en
escrito 20468 de fecha 19.07.2016, comunica a esta
Delegacion del Gobierno lo siguiente:

“Cumpleme informar a V .E. para su conocimiento
y efectos oportunos que, con fecha 18 de julio de
2016, se ha aceptado el nombramiento de la Sra.
Grazyna Joanna Lupanow de Diaz, como Cénsul en
el Consulado General de Venezuela en Santa Cruz
de Tenerife”.

Lo que se pone en su conocimiento a los efectos
oportunos.

El Delegado del Gobierno en Canarias, Enrique
Hernandez Bento.

lll. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE
Area de Cooperacion Municipal y Vivienda

Servicio Administrativo de Cooperacion
Municipal y Vivienda

ANUNCIO DE APROBACION
PROVISIONAL DE PROYECTO
5098 101292

El Consejo de Gobierno Insular de este Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, en sesion celebrada el
dia 26 de julio de 2016, acordé aprobar provisional-
mente el Proyecto Urbanizacion de la calle Jesus
Cedrés Melidn, a ejecutar en el término municipal
de Tegueste, con un Presupuesto base de licitacion
de 393.728 49 euros.

El citado proyecto se expone al publico, a efec-
tos de posibles reclamaciones u observaciones, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 93 del
RDL 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vi-
gentes en materia de Régimen Local, 86 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin; asi como lo dispuesto en el
articulo 121 del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico;
por un plazo de veinte (20) dias hébiles, contados a
partir del dia siguiente a la insercién del presente
anuncio, entendiéndose definitivamente aprobado
si en dicho plazo no se presentaran reclamaciones.

El proyecto de obra se encuentra a disposicion de
los interesados en las dependencias del Servicio Ad-
ministrativo de Cooperacién Municipal y Vivienda de
esta Corporacion Insular (c/ Alcalde Mandillo Tejera,
n° 8, 4% 38007 Santa Cruz de Tenerife).

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de julio de 2016.

Aurelio Abreu Exp6sito, Vicepresidente 1°, Con-
sejero Insular de Cooperacién Municipal y Vivienda.

Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca

ANUNCIO
5099 103812

BDNS (Identif.): 314341.

Extracto del Acuerdo de 26 de julio de 2016, del
Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo de Tenerife,
por el que se aprueba la convocatoria del concurso
de siete becas agroalimentarias 2016-2017.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3
by 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
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en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans):

Primero. Beneficiarios.

Podrén ser beneficiarios de las siete becas formati-
vas relacionadas con el sector agricola y agroalimen-
tario, los titulados universitarios que hayan finalizado
sus estudios universitarios con posterioridad al 30 de
julio de 2012, con las siguientes titulaciones:

Titulo oficial de Grado en Ingenieria Agricola,
Ingeniero Técnico Agricola o Ingeniero Agrénomo,
para acceder a las becas de las modalidades C,E) y F).

Titulo oficial de Licenciado en Ciencias Quimicas,
Cienciay Tecnologia de los Alimentos, Ciencias Fi-
sicas, Bioldgicas, Farmacia, Veterinaria e Ingeniero
Agrénomo o Ingeniero Técnico Agricola, para acceder
a las becas de las modalidades A), B) y D).

Segundo. Finalidad.

El concurso de becas tiene por objeto contribuir
a completar la capacitacién profesional, adecuada
formacion y orientacidn profesional de titulados
universitarios de reciente titulacion en disciplinas
relacionadas con el sector agricola y agroalimentario.

Tercero. Bases reguladoras.

Aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular del Excmo. Cabildo de Tenerife, el 26 de
julio de 2016, publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 94, viernes
5 de agosto de 2016.

Cuarto. Cuantia.

El importe aprobado para la presente convocatoria
asciende veinticinco mil doscientos euros (25.200,00
€).

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes serd de
veinte (20) dias héabiles contados a partir de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Sexto. Otros datos.

La solicitud se formalizard conforme al modelo
oficial especificamente elaborado por el Cabildo
Insular de Tenerife que se adjunta como anexo I a
las correspondientes bases reguladoras del concurso,
y deberd estar acompaifiada de la documentacién
prevista en el anexo II de las mismas.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de agosto de 2016.

El Sr. Director Insular de Cultura, Educacion y
Unidades Artisticas, José Luis Rivero Plasencia.

Area de Sostenibilidad, Medio Ambiente,

Aguas y Seguridad
Servicio Administrativo de Gestion Economica
de Medio Ambiente
INFORMACION PUBLICA
5100 101321

Mediante Resolucion de fecha 29 de julio de 2016
fue aprobada la toma en consideracién del “Proyecto
de acometida de instalacion fotovoltaica para Campa-
mento El Lagar”, en el Término Municipal de Icod de
los Vinos, con un presupuesto de ejecucién material
que asciende a la cantidad de 30.317,54 €, lo que
se somete a informacidn publica durante el plazo de
veinte dias hdbiles, en aplicacion de lo previsto en el
articulo 93 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local (apro-
bado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril), a los efectos de que las personas interesadas
puedan formular las alegaciones que estimen conve-
nientes acerca del contenido del documento indicado,
a través de cualquiera de las oficinas del Centro de
Servicios al Ciudadano del Cabildo de Tenerife, cuyas
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ubicaciones y horarios pueden consultarse en el sitio
web http://www .tenerife.es.

El objeto del proyecto es la interconexion eléctrica
entre la Casa Forestal y el Campamento de El Lagar,
mediante una conduccion enterrada, con el fin de que
las instalaciones del Campamento se abastezcan con
energia limpia procedente de la instalacién fotovol-
taica que existe en la Casa Forestal, y que asimismo
la Casa pueda alimentarse del grupo electrégeno
con que cuenta el Campamento en el caso de que la
energia fotovoltaica no sea capaz de suministrar la
potencia demandada. La conduccién, de 515 metros
de longitud, ird completamente enterrada sobre la
plataforma de la pista forestal de Fuente Santa.

San Cristébal de La Laguna, a 29 de julio de 2016.

José Antonio Valbuena Alonso, Consejero Insular
de Area.

INFORMACION PUBLICA
5101 101325

Mediante Resoluciéon de fecha 1 de agosto de 2016
fue aprobada la toma en consideracién del proyecto
de reforma y ampliacion del cuarto del vigilante y

aseos del Area Recreativa de Chanajiga, en el Tér-
mino Municipal de Los Realejos, con un presupuesto
de ejecucion material que asciende a la cantidad de
40.563,18 €, 1o que se somete a informacion publica
durante el plazo de veinte dias habiles, en aplicacién
de lo previsto en el articulo 93 del Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local (aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 18 de abril), a los efectos de que las
personas interesadas puedan formular las alegaciones
que estimen convenientes acerca del contenido del
documento indicado, a través de cualquiera de las
oficinas del Centro de Servicios al Ciudadano del
Cabildo de Tenerife, cuyas ubicaciones y horarios
pueden consultarse en el sitio web http://www.
tenerife.es.

El proyecto contempla la reforma interior y amplia-
cidn del cuarto para el personal de vigilancia ubicado
en el Area Recreativa de Chanajiga, y la dotacién de
unos nuevos aseos (masculino, femenino y adapta-
do), que se adosaran al cuarto y al bancal existente,
mejorando su integracion paisajistica.

San Cristébal de La Laguna,a 1 de agosto de 2016.

José Antonio Valbuena Alonso, Consejero Insular
de Area.
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Area de Presidencia

Direccion Insular de Recursos
Humanos y Defensa Juridica

Servicio Técnico de Planificaciéon y
Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
5102 101270

Por Resolucién de la Directora Insular de Recursos Humanos y Defensa Juridica de fecha 28 de julio de
2016, se aprueba la convocatoria publica para la cobertura por funcionarios/as de carrera de cuatro plazas de
Técnico/a de Gestion, Rama Juridica, vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2015, de acuerdo con las siguientes Bases:

PRIMERA: Objeto.- Es objeto de la presente convocatoria la cobertura por
funcionarios/as de carrera, mediante el sistema de concurso-oposicion, de CUATRO
PLAZAS DE TECNICO/A DE GESTION, RAMA JURIDICA, vacantes en la Plantilla de
Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, incluida en la Oferta de
Empleo Publico de 2015, con sometimiento a la legislacién vigente y al procedimiento
selectivo que se detalla en las presentes Bases.

Las plazas convocadas se reservan para ser provistas por el turno de
promocion interna.

La correspondiente convocatoria y sus bases se publicardn integramente
en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicara un extracto de las mismas
en el Boletin Oficial del Estado y Tablén de Anuncios de la Corporacién.

Igualmente, se publicaran en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife las convocatorias y sus bases, asi como las resoluciones y los actos del
Tribunal Calificador que sean integrantes del proceso selectivo enunciados en las
presentes Bases. Sin embargo, lo publicado en esta web tiene caracter meramente
informativo y estad subordinado a lo publicado en los Boletines Oficiales y Tablon de
Anuncios de la Corporacion.

SEGUNDA: Descripcidon de las plazas convocadas.- Las plazas que se convocan
se encuadran en el Grupo A, Subgrupo A2, Escala de Administracion General
Subescala Gestion, de la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife.

Con caracter informativo y enunciativo, las funciones de la plaza objeto de la
convocatoria son, entre otras, las que se especifican a continuacion:

* Gestion, estudio, informe y propuesta en las materias competencia del Servicio
correspondiente  (transportes, medio ambiente, carreteras, desarrollo
econdmico, gestion de personal, agricultura, etc.), asumiendo la integridad de
la tramitaciéon de expedientes de los procedimientos de que se trate
(contratacion administrativa, subvenciones, procedimiento sancionador,
autorizaciones, etc.).
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TERCERA: Requisitos de los/as aspirantes.- Para ser admitidos/as en el proceso
selectivo los/as aspirantes deben reunir los siguientes requisitos:

1.- REQUISITOS GENERALES:

1.1. Pertenecer a la Plantilla de Personal Funcionario/a del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife como funcionario/a de carrera en plaza de Grupo A,
Subgrupo A2 que desempefien actividades sustancialmente coincidentes o analogas
en su contenido profesional y en su nivel técnico, concretamente en las plazas de
TECNICO DE GESTION, RAMA ECONOMICA; TECNICO DE RELACIONES
LABORALES, o en plaza de Grupo C, Subgrupo C1, ADMINISTRATIVO y tener una
antigliedad en el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife de, al menos, dos afios de
servicio activo como funcionario/a de carrera en la plaza a la que pertenezca o

Pertenecer a la Plantilla de Personal Laboral al servicio directo del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife como personal laboral fijo (excluido el personal laboral
indefinido no fijo) desempefiando puestos con funciones iguales a las plazas
convocadas y tener una antigiedad en el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife de, al
menos, dos afios de servicio activo como personal laboral fijo en la plaza a la que
pertenezca.

1.2.- Titulacién.- Estar en posesion de alguna de las siguientes
titulaciones: Diplomado en Derecho, Ciencias Politicas, Econémicas o
Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario o de los Titulos de Grado
correspondientes, atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de
Educacién Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT) o equivalente o en condiciones de obtenerla en el plazo de presentacion de
solicitudes.

En los casos de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion. Este requisito no sera de
aplicacion a quienes aspiren y hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacién
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones
de Derecho Comunitario. Asimismo, en caso de que se alegue titulo equivalente
debera acreditarse su equivalencia.

1.3.- Compatibilidad funcional.- Poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las funciones y tareas de las plazas convocadas descritas en la base
segunda.

1.4.- Habilitacion.- No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial firme, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer
funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.
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2.- REQUISITOS ESPECIFICOS PARA  PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.- Los/as aspirantes afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o
sensoriales, que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33
por ciento, seran admitidos/as en igualdad de condiciones con los demas aspirantes,
siempre que tales limitaciones no sean incompatibles con el desempefio de las tareas
o funciones de la plaza convocada, de conformidad con el Decreto 8/2011, de 27 de
enero, por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo
publico, a la provision de puestos de trabajo y a la formaciéon en la Administracion
publica de la Comunidad Auténoma Canaria.

Todos los requisitos exigidos en los dos apartados anteriores deberan
cumplirse el ultimo dia de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesion como funcionario/a de carrera.

CUARTA: Solicitudes de participaciéon.- 1.- Quienes deseen participar en los
procesos selectivos, deberan hacerlo constar cumplimentando debidamente la
solicitud de participacion que figura como Anexo | de estas Bases. Asimismo, sera
facilitada gratuitamente en el Registro General y Registros Auxiliares de la
Corporacion Insular existentes al momento de la aprobaciéon de la convocatoria; y
publicada en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife (www.tenerife.es).
La solicitud debera presentarse por duplicado, con la finalidad de que el/la aspirante se
pueda quedar con una copia sellada de la solicitud presentada.

Con la solicitud de participacion debera adjuntarse la siguiente
documentacién en lengua castellana:

a) Documentacion acreditativa del pago de los derechos de examen, o en
su caso, de estar exento del mismo conforme a lo dispuesto en el apartado 4 de
esta Base.

b) Fotocopia compulsada o fotocopia acompafiada de original para su
compulsa de:

1°.- Documentacion, en vigor, acreditativa de la nacionalidad: EI DNI.

2°.-Titulo correspondiente. En el supuesto de presentar titulo
equivalente al exigido, el/la aspirante debera alegar la norma que
establezca la equivalencia, o en su defecto, acompafiar certificado
expedido por el érgano competente que acredite la citada equivalencia.
Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan
acreditar estar en posesion de la correspondiente convalidacion o de la
credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

c) Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, deberan
presentar, ademas, la siguiente documentacion:
1.- La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.
2.- La Resolucion o Certificado expedido al efecto por los equipos

multidisciplinares a que se refiere el apartado 6 del articulo 6 de la Ley
9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales, o el érgano competente en
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la materia de las distintas Administraciones Publicas. También se podra
acreditar en la forma que establece el articulo 2 del Real Decreto
1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la consideracion
de persona con discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y
Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad, donde se
especificara respecto del/la aspirante:

a) Que tienen capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y
las tareas correspondientes a la plaza a la que aspira.

b) Qué adaptaciones de tiempo y medios necesita para la realizacion
de los ejercicios y para el posterior desempefio del puesto de trabajo.

De no ser posible la presentacion de dicha certificacion dentro del plazo de
presentacién de solicitudes, debera aportar el justificante de haberla
solicitado; en este caso, tendran que aportar dicho certificado dentro del
plazo de subsanacion de defectos de la solicitud a que se refiere la Base
Quinta.

3.- Asimismo, se debera presentar, en sobre cerrado, certificado en el que
conste el tipo de discapacidad que padece al objeto de adoptar las medidas
necesarias para el adecuado desarrollo de los ejercicios que integran la
fase de oposicion.

Si los documentos acreditativos de los requisitos no se aportaran por
encontrarse en poder de esta Corporacién con ocasiéon de su participacion en otra
convocatoria, debera hacerse constar expresamente esta circunstancia en la solicitud,
especificando la convocatoria en la que los presentd, con indicacion de la plaza y la
fecha de la convocatoria, siempre que no haya transcurrido mas de cinco afios desde
su presentacion. En caso contrario, debera aportar la documentacion requerida. Sin
perjuicio, todo ello, de que por la naturaleza del requisito exigido se establezca la
obligacién de su aportacion, en las presentes bases.

Asimismo, debera hacer constar en la solicitud de participacion:
- Si desea recibir informacién a través del sistema de avisos SMS.

d) La acreditacion de los requisitos previstos en el apartado 1.1y el 1.4 de
la Base Tercera se realizara de oficio por la Corporacion.

2.- Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de la solicitud de
participacion sera de VEINTE DIAS NATURALES, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de la convocatoria y las bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

3.- Lugar de presentacion: La solicitud de participacion, debidamente
cumplimentada y la documentacion a que se refiere el apartado 1 de las presentes
Bases, se presentara en el Registro General y Registros Auxiliares de la Corporacioén
Insular, o en cualquiera de las oficinas de los 6rganos previstos en el art. 38 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo.
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4.-

Derechos de examen: Los derechos de examen seran de VEINTE

EUROS (20 €) de conformidad con lo previsto en la Ordenanza Fiscal Reguladora de
las Tasas por la realizacion de actividades administrativas competencia del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife.

4.1.- Los derechos de examen se abonaran, en el plazo de presentacion

de solicitudes,

sin que sea susceptible de abono en el plazo de subsanacién a que

hace referencia la Base Quinta. La Cuenta de Caixabank del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife: ES42-2100-9169-0922-0003-5691, no se admitird ingresos en efectivo
sin el codigo de barras de la solicitud de participacion. Su importe se hara efectivo
mediante alguna de las formas de pago que se describen a continuacion:

En los cajeros automaticos de CaixaBank mediante la lectura del
codigo de barras que figura en la solicitud de participacion (Anexo |),
las 24 horas del dia.

A través de Linea Abierta, si es cliente de Caixabank, haciendo uso
de “Pago a Terceros” (Cuentas / Transferencias y Traspasos / Pago a
Terceros), las 24 horas del dia.

En las ventanillas de CaixaBank, en horario habilitado por la entidad
colaboradora.

Por transferencia bancaria a la cuenta anteriormente mencionada.
Pago con tarjeta de crédito/débito en el Registro General y Registros

Auxiliares de la Corporacion Insular existentes en el momento de la
convocatoria.

Mediante giro postal o telegrafico, dirigido a la siguiente direccion:
“Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Pruebas Selectivas
(especificando la convocatoria correspondiente), Plaza Espafa s/n,
S/C de Tenerife”.

En la documentacion acreditativa de haber abonado los derechos de
examen, debera hacerse referencia, en todo caso, a los siguientes extremos:

1.- La convocatoria publica a la que se solicita participar.

2.-

Nombre y apellidos, asi como el D.N.l. o pasaporte del/la aspirante.
Para el caso de que quién realiza el abono no sea el/la aspirante que
solicita ser admitido/a debera indicarse expresamente el/la aspirante a
favor de quien se realiza. Cuando se abone mediante giro postal o
telegrafico o transferencia, se hara constar en el espacio de la solicitud
de participaciéon destinado para ello, la clase de giro o transferencia, su
fecha y su numero.

En ningun caso, la presentacién y pago en la entidad colaboradora
supondra la sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud de

participacion.
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4.2.- Exenciones.- Estan exentas del pago de las tasas o derechos de
examen las personas que se encuentren en algunos de los siguientes supuestos,
debiendo acreditarlo, necesariamente, en el plazo de presentacion de la solicitud de
participacion:

- Quienes posean una discapacidad fisica, psiquica o sensorial, igual o
superior al 33 por 100, que deberan acreditar mediante la aportacion de los
certificados a que hace referencia esta Base.

- Los miembros de familias numerosas que tengan reconocida tal
condicién, la cual se acreditara mediante el titulo oficial expedido por el 6rgano
competente de la Comunidad Auténoma de residencia del aspirante, como se expone
a continuacion:

a) Los miembros de las familias numerosas clasificadas en la categoria
especial estaran exentos del 100 por ciento de las tasas por derechos de
examen.

b) Los miembros de las familias numerosas clasificadas de categoria
general tendran una bonificacién del 50 por ciento.

4.3.- Devoluciones.- Procedera la devolucion de los derechos de examen
en los siguientes casos:

- Cuando ellla aspirante abone los derechos de examen vy
posteriormente no presente solicitud de participacion en la
convocatoria publica.

- Cuando ellla aspirante abone los derechos de examen vy
posteriormente acredite estar exento/a del pago de los mismos, de
conformidad con esta Base.

- Cuando el/la aspirante haya efectuado un ingreso por importe superior
al establecido en la convocatoria; en este caso, se procedera a la
devolucion de la diferencia.

- Cuando el/la aspirante haya abonado los derechos de examen una vez
concluido el plazo de presentacién de la solicitud de participacion.

No procedera la devolucién de los derechos de examen cuando el/la aspirante sea

excluido/a del proceso selectivo por causa imputable al/a la mismo/a, o cuando siendo
admitido/a no participe en el proceso selectivo por causas ajenas a esta Corporacion.

QUINTA: Admisién de aspirantes.-

1.- Relaciéon provisional de aspirantes.- Para ser admitido/a en la
convocatoria publica sera necesario que los/as aspirantes manifiesten en la solicitud
de participacion que reunen todos los requisitos exigidos en las bases que rigen la
convocatoria y presenten la documentacion requerida, conforme se establece en la
Base Cuarta.

Concluido el plazo de presentacién de solicitudes de participacion, el
6rgano competente en materia de personal dictara Resolucién, en el plazo maximo de
UN MES, aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
especificando respecto de estos Ultimos la causa de inadmisién a fin de que puedan
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subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro del plazo de diez dias habiles a contar
a partir del dia siguiente a la publicacion de la referida Resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia. Esta publicacion contendra, la relacion nominal de aspirantes
excluidos/as, con sus correspondientes D.N.I., N.I.LE. o Pasaporte, e indicacién de la
causa de exclusion. Ilgualmente se indicara para las personas con discapacidad que lo
hayan solicitado si ha sido admitida o no su solicitud de adaptacion de los ejercicios,
asi como el lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas completas de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

2.- Relacién definitiva de aspirantes.- Finalizado el plazo de subsanacion,
el 6rgano competente en materia de personal dictara Resolucion por la que se
aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, en la que se
indicara el orden de actuacion de aspirantes que resulte del sorteo anual realizado por
la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas y el lugar, fecha y hora de
celebracion del primer ejercicio de la fase de oposiciéon. Dicha Resoluciéon se hara
publica en el Boletin Oficial de la Provincia y contendra, la relacion nominal de
aspirantes excluidos/as

3.- Reclamacién contra la relacion definitiva de aspirantes.- En el plazo
méaximo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, los/as interesados/as podran interponer los recursos
administrativos que procedan ante el érgano competente del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife contra la Resolucion que apruebe la relacidon definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro recurso
que estimen procedente.

Cuando el niumero de aspirantes asi lo aconseje, se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, un anuncio informando de la interposicién de recurso
administrativo, para conocimiento general y al objeto de que se formulen las
alegaciones que los/as interesados/as estimen conveniente.

SEXTA: Sistema selectivo.- El sistema selectivo sera el CONCURSO-OPOSICION.
La puntuaciéon maxima alcanzable sera de 12,5 puntos.

1.- FASE DE OPOSICION: Esta fase tendra una puntuacién maxima de 7,5 puntos.

Todos los ejercicios que integran esta fase son de caracter obligatorio y
eliminatorio.

El temario al que debera ajustarse los ejercicios figura en el ANEXO Il de
las presentes bases

Los ejercicios, su naturaleza y orden de celebracién son los que se
exponen a continuacion:

1°) Primer ejercicio: de naturaleza tedrica. Consistira en desarrollar por
escrito, durante el periodo maximo de tres horas, dos temas a elegir de entre cuatro
del temario, extraidos por sorteo inmediatamente antes del comienzo del ejercicio.
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Cada tema se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener, un
minimo de 5 puntos en cada uno de ellos para superar el ejercicio, siendo la
puntuacion final en este ejercicio la media de las puntuaciones obtenidas en cada uno
de los temas desarrollados. En el supuesto de no superar algunos de ellos se
consignara la puntuacién obtenida en cada uno y no apto en la media.

Este ejercicio se califica de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 5 puntos para superarlo. Su peso sera del 40% del total de la fase de
oposicion.

2°) Segundo ejercicio: de naturaleza practica. Consistira en la resolucion
por escrito, durante el periodo maximo de cuatro horas, de dos supuestos practicos
a elegir de entre cuatro propuestos por el Tribunal, que versaran sobre distintas
materias contenidas en los temas incluidos en el temario y de las funciones descritas
en la base segunda.

Cada supuesto se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener, un
minimo de 5 puntos en cada uno de ellos para superar este ejercicio, siendo la
puntuacion final del ejercicio la media de las puntuaciones obtenidas en cada uno de
los supuestos practicos. En el caso de no superar alguno de ellos se consignara la
puntuacion obtenida en cada uno y, no apto, en la media.

Este ejercicio se califica de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 5 puntos para superarlo. Su peso sera del 60% del total de la fase de
oposicion.

Puntuacién Final de la Fase de Oposicién: Una vez superados todos los
ejercicios, la puntuacién final de la fase de oposicion sera la resultante de aplicar la
siguiente formula:

((P1*0,40) + (P2 * 0,60))* 0,75

Siendo:
- P1: Puntuacién en el primer ejercicio (teorico)
- P2: Puntuacion en el segundo ejercicio (practico)

Calificacion de los ejercicios: Se fijara sumando las puntuaciones
otorgadas por los integrantes el Tribunal, y dividiendo el total por el niumero de
puntuaciones. Las calificaciones del Tribunal deberan figurar con cuatro decimales.

El Tribunal Calificador establecera con caracter previo a la correcciéon de
los supuestos practicos o ejercicios que integran la fase de oposicién los criterios de
correccion de los mismos. Para la valoracion de los ejercicios se hallara la media con
las puntuaciones otorgadas por todos los miembros del Tribunal Calificador. Si entre
esta puntuacion y la puntuacién otorgada por alguno/os de sus miembros existiera una
diferencia de dos o mas enteros, ésta/s ultima/s sera/n automaticamente excluida/s y
se hallara una nueva media con las restantes puntuaciones, siendo necesario que se
conserven como minimo tres de las puntuaciones otorgadas para poder calificar. Si
ello no fuera posible, el Tribunal procedera a evaluar nuevamente.
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2.- FASE DE CONCURSO:

Esta fase tendra una puntuaciéon maxima de 5 puntos.

La valoracion de los méritos soélo se realizara una vez celebrada la fase de
oposicién y respecto de los/as candidatos/as que hayan superado dicha fase; en
ningun caso podra aplicarse la puntuaciéon obtenida en esta fase para superar los
ejercicios de la fase de oposicion.

No se valoraran los méritos que se hayan acreditado como requisito.

Todos los méritos alegados deberan poseerse en el momento de la
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

En esta fase se valoraran los siguientes méritos:

Experiencia profesional: (Puntuacién maxima 3,5 puntos):

- Se valorara con 0,00119863 puntos por dia de servicios efectivos prestados como
personal funcionario o laboral en cualquiera de las plazas del Grupo y subgrupo de
titulacion inmediatamente inferior desde la que se permite promocionar conforme a
la Base Tercera.

- Se valorara con 0,00136986 puntos por dia de servicios efectivos prestados como
personal funcionario o laboral en cualquiera de las plazas del mismo Grupo y
Subgrupo de titulacion que la plaza ofertada desde la que se permite promocionar
conforme a la Base Tercera.

- Se valorara con 0,00136986 puntos por dia, los servicios efectivos prestados como
personal funcionario o laboral en Administraciones Publicas Locales, sus
organismos auténomos y en consorcios integrados de forma mayoritaria por
entidades locales, incluidos los prestados como personal delegado de otras
administraciones publicas, en plaza de funcionario de igual o equivalente escala y
subescala a la del objeto de la convocatoria o en similar clase dentro del grupo
profesional de personal laboral con funciones equivalentes a las que correspondan
a la plaza convocada.

- Se valorara con 0,00106545 puntos por dia, los servicios efectivos prestados como
personal funcionario o laboral en otras Administraciones Publicas, sus organismos
auténomos y consorcios no incluidos en el apartado anterior, como funcionario en
plaza de igual o analogo cuerpo, escala y subescala, con funciones equivalentes, a
la del objeto de la convocatoria o en similar clase dentro del grupo profesional de
personal laboral con funciones equivalentes a las que correspondan a la plaza
convocada.

- Se valoraran con 0,00063927 puntos por dia, los servicios efectivos prestados por
cuenta ajena en empresas publicas, entidades publicas empresariales y
corporaciones de derecho publico, empresas privadas, cuando se trate de similar
clase dentro del grupo profesional de personal laboral con funciones equivalentes a
las que correspondan a la plaza convocada.

La valoracion de los servicios efectivos que no se hayan prestado en el Cabildo Insular
de Tenerife, se podra realizar atendiendo a la naturaleza concreta de las funciones
desempefiadas al objeto de establecer una correspondencia y equiparaciéon entre
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dichas funciones y las de la plaza objeto de la convocatoria en el Cabildo Insular de
Tenerife.

Se consideraran servicios efectivos los dias trabajados, con excepcion de los periodos
de excedencia forzosa, excedencia voluntaria, suspension de funciones y suspension
de contrato, excepto por incapacidad laboral, maternidad y paternidad, situacion de
riesgo durante el embarazo, la adopcién y acogimiento tanto preadoptivo como
permanente.

Para la determinacién de los dias de servicios efectivos se atendera en todo caso a lo
que figure en el informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

En los supuestos de contratos de trabajo a tiempo parcial, se valorara exclusivamente
la parte de la jornada efectivamente desarrollada, teniendo en cuenta para ello el
porcentaje de la jornada fijado en el contrato de trabajo o, en su defecto, en el informe
de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Solamente se computaran una vez los servicios prestados simultaneamente.

No se valoraran los dos afios de servicio efectivamente prestados que se exigen como
requisito.

Al personal laboral fijo se le valorara con 0,175 puntos el haber superado el proceso
selectivo para acceder a la condicién de laboral fijo en la plaza a la que pertenece y
con las mismas funciones que las de la plaza objeto de la convocatoria.

Formacién (Puntuacién maxima 1,5 puntos):

Los cursos de formacion con certificado de asistencia y/o aprovechamiento, asi como
su imparticion, se valoraran hasta un maximo de 1,5 puntos.

Deberan versar sobre materias relacionadas con el temario y/o las funciones y tareas
de la plaza objeto de la convocatoria, incluidas las de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Asimismo, siempre que se especifique el nUmero de horas, se valoraran las materias
relacionadas con el temario y/o con las funciones y tareas, cursadas como asignaturas
optativas, troncales u obligatorias de cursos académicos oficiales, que no
correspondan a la titulaciéon exigida o alegada como requisito. Al efecto, un crédito es
equivalente a 10 horas lectivas.

En cualquier caso, independientemente de que se trate de asistencia,
aprovechamiento o imparticién, se valorara sélo un curso de formaciéon por materia
cuando del anadlisis del contenido de los cursos se constate que los contenidos
tratados son coincidentes y la adicidn de epigrafes concretos no supone, por
profundidad y extension, la ampliacion sustancial de conocimientos sobre la materia de
que se trate. La eleccion de un Unico curso por materia se realizara valorandose aquel
curso mediante el cual el/la aspirante obtenga una mayor puntuacion, lo que estara en
funcién del nimero de horas de duracién del mismo y del caracter de asistencia,
aprovechamiento o imparticion del mismo.

Ademas de las horas completas, se valoraran las fracciones de éstas con la
puntuacion proporcional que corresponda.
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No se valoraran los cursos en los que no se especifique el nUmero de horas de
duracién, su contenido y fecha de celebracién o, en su defecto, fecha de expedicion.

Para la valoracion de la formaciéon de las materias que se detallan a continuacion se
atendera a lo siguiente:

« Se valoraran con un maximo de 0,24 puntos los programas de formacion
establecidos en el R.D. 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencién, tanto para el desempefio de funciones de nivel
bésico, intermedio o superior.

- La formacion en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, se
valorara hasta un maximo de 0,10 puntos.

+ Los cursos relacionados con las aplicaciones ofimaticas y/o informaticas
propias de las funciones y tareas desempefiadas en la plaza objeto de la
convocatoria, se valoraran hasta un maximo de 0,20 puntos.

La valoracion de los cursos de formacion se llevara a cabo conforme a lo siguiente:

Por cada hora de asistencia a cursos sin certificado de aprovechamiento: ......... 0,0075
puntos.

Por cada hora de imparticibn o asistencia a cursos con certificado de
aprovechamiento:...........coooviiiiii i 0,009375 puntos.

Dentro de este apartado se podran valorar con una puntuacién de 0,25 puntos
aquellas titulaciones académicas, distintas a las presentadas como requisito para
acceder a la plaza convocada, siempre que estén relacionadas con las funciones y
tareas a desempefiar en la plaza objeto de la convocatoria. Estas titulaciones
académicas, podran ser del mismo o superior nivel académico, y solamente se
valorara una titulacién por aspirantes.

2.A) PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

La documentacion requerida para la acreditacién de los méritos que los/las aspirantes
que hayan superado la fase de oposicidon quieran hacer valer en la fase de concurso,
se presentara en lengua castellana, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio del Tribunal Calificador de las
calificaciones de la fase de oposicion, en cualquiera de las oficinas o registros
descritos en el apartado 3 de la Base Cuarta.

Para ello, deberan presentar el ANEXO lll, debidamente cumplimentado, en el que se
relacionaran todos y cada uno de los méritos alegados, al objeto de contrastarlos tanto
con la documentaciéon aportada por los/las aspirantes como con los que sean
certificados de oficio por parte de la Corporacién. Con el anexo, se aportaran los
documentos originales acompanados de fotocopias para su compulsa o fotocopias
compulsadas por las Entidades emisoras de la documentacién de que se trate (en el
caso de documentos oficiales) o en testimonio notarial, conforme a lo previsto en el
apartado 2.B) de esta Base.

Cuando el Tribunal considere que algunos de los méritos alegados que los aspirantes
pretenden hacer valer en la fase de concurso no han sido acreditados conforme a lo
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previsto en las Bases que rigen la convocatoria, concedera un plazo de DIEZ DIAS
HABILES para la subsanacién, para ello, el Tribunal publicard un anuncio en el Tablon
de Anuncios de la Corporacion.

Si, con ocasion de su participacion en otra convocatoria, los documentos acreditativos
de los méritos alegados no se aportaran por encontrarse ya en poder de esta
Corporacion, debera hacerse constar expresamente esta circunstancia en el ANEXO
I, indicando la convocatoria en la que los presentd, especificando la plaza y la fecha
de la convocatoria, y ello siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afos desde
su presentacion. De haber transcurrido este plazo, se debera aportar la
documentacién acreditativa de los méritos como se indica a continuacion.

2.B) ACREDITACION DE LOS MERITOS:

La acreditacion de los méritos alegados en la fase de concurso, se realizard como
seguidamente se indica para cada mérito:

Acreditacion de la Experiencia Profesional:
a) Acreditacion de los servicios efectivos prestados en el Cabildo Insular de Tenerife:

* Certificado de los servicios prestados: que se realizara de oficio por la
Corporacioén, a solicitud del/de la secretario/a del Tribunal Calificador, mediante
certificacién expedida por la Secretaria de la Corporacién en la que se contenga
mencion expresa de los servicios prestados, y en el que se indicara la naturaleza
juridica de la relacion, el grupo y subgrupo, escala o similar clase dentro del grupo
profesional, el tiempo exacto de la duracién con indicacion del tiempo permanecido
en situaciones administrativa que no conlleve el desempefio efectivo de las
funciones y las licencias sin retribucién, el tipo de funciones y tareas
desempefadas, asi como la convocatoria del proceso selectivo superado que dio
origen a los servicios prestados.

b) Acreditacién de los servicios efectivos prestados en otras Administraciones
Pudblicas, organismos auténomos (dependientes o no del Cabildo Insular de
Tenerife) o consorcios. Se realizara mediante la aportacion de todos los
documentos que se indican a continuacion:

* Certificado de los servicios prestados emitido por el érgano competente en
materia de personal de la administracién, organismo o consorcio donde se
hubiesen prestado, indicandose la naturaleza juridica de la relacion, el grupo y
subgrupo, escala o similar clase dentro del grupo profesional, el tiempo exacto
de la duracién con indicacion del tiempo permanecido en situaciones
administrativa que no conlleve el desempefio efectivo de las funciones y las
licencias sin retribucion, las funciones y tareas desempefiadas, asi como la
convocatoria del proceso selectivo superado que dio origen a los servicios
prestados alegados.

* Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
sobre los periodos de alta y grupo de cotizacion.

c) Acreditacion de la experiencia en empresas publicas, privadas, entidades publicas
empresariales y corporaciones de derecho publico. Se realizard mediante la
aportacion de todos los documentos que se indican a continuacion:
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* Informe de la vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social sobre los periodos de alta y grupo de cotizacion.

* Copia compulsada del contrato de trabajo o, en su defecto, del certificado de
empresa a efectos de la solicitud de la prestacion/subsidio de desempleo o un
certificado de la empresa donde se hayan prestado los servicios que contenga
los datos de la prestacion profesional, siempre y cuando en estos dos ultimos
casos los datos en ellos recogidos coincidan con el informe de vida laboral
emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social

» Certificado sobre la naturaleza juridica, publica o privada, de la empresa donde
se ha prestado servicios y el detalle de las funciones desempefiadas.

d) Acreditacion de la superacion del proceso selectivo para el ingreso a la plaza de
procedencia, para el caso del personal laboral fijo:

* Cuando el proceso superado se haya celebrado en el Cabildo Insular de
Tenerife, su acreditacidon se realizara de oficio mediante certificacién expedida
por la Secretaria de la Corporacién, donde se haga constar la fecha de la
convocatoria y la superacion del proceso selectivo.

* Para el supuesto de haber superado un proceso selectivo en otra administracién
publica se acreditarda mediante certificado del érgano competente donde se
haga constar la fecha de la convocatoria y la superacion del proceso selectivo.

En ningun caso se valorara la experiencia profesional cuando no coincidan las
funciones desempefiadas que se detallan en el certificado de la empresa con las
funciones de la plaza objeto de la convocatoria y el grupo de cotizacion que figure en
el informe de la vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
sobre los periodos de alta y grupo de cotizacién. A estos efectos, el grupo de
cotizacion ha de ser el 2.

Acreditacion de la formacion:

Se presentara fotocopia compulsada del diploma o documento acreditativo de la
realizacion o imparticion del curso respectivo que contenga mencion expresa del
numero de horas, contenido, fecha de celebracion o, en su defecto, fecha de
expedicion, y si se obtuvo certificado de asistencia o aprovechamiento, o imparticion.

A solicitud del/de la secretario/a del Tribunal Calificador se acreditara de oficio por la
Corporacion, Unicamente los cursos impartidos por el Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife en el marco del Plan de Formacién del Personal.

Para la acreditacion mediante asignaturas cursadas para la obtencion de titulaciones
académicas impartidas por organismos oficiales se debera presentar:

- Certificado emitido por la respectiva entidad, en la que conste la denominacién de la
asignatura o mdédulo profesional en el caso de Formacién Profesional, el nimero de
créditos u horas lectivas, el contenido impartido, y la constancia expresa de la
superacién de la asignatura o moédulo por parte del/de la aspirante. En cuanto al
contenido impartido, cuando se trate de asignaturas y/o modulos de Formacion
Profesional, sera igualmente valido la indicacion del nimero y fecha del Boletin
Oficial en el que consta su publicacion.

- En caso de haber superado asignaturas de titulaciones académicas regidas por
planes de estudios antiguos, en los que no se contempla la valoracion de las
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asignaturas en créditos, podra acreditarse el nimero de horas lectivas y el contenido
impartido mediante certificacion del Centro Universitario o a través del Plan Docente
y del programa de las asignaturas debidamente compulsados. Asimismo, debera
acreditarse mediante Certificacion de la respectiva entidad de la superacién de la/s
asignatura/s por parte del/de la aspirante.

2.C) VALORACION DE LOS MERITOS:

La lista que contenga la valoracion de los méritos, que deberan figurar con cuatro
decimales, se hara publica en los Tablones de Anuncios del Registro General y
Registros Auxiliares de la Corporacién Insular existentes en el momento de aprobacién
de la convocatoria. Los aspirantes podran solicitar la revision de la valoracion de los
méritos otorgada por el Tribunal Calificador, en un plazo minimo de 3 dias habiles o
maximo de 5 dias habiles a criterio del Tribunal Calificador contados desde el dia
siguiente al de la publicacién del anuncio.

2.D) CALIFICACION FINAL DEL CONCURSO-OPOSICION:

La calificacion final sera la resultante de sumar a la puntuacion obtenida en la fase de
oposicién, la puntuacion obtenida en la fase de concurso; debiendo figurar con cuatro
decimales.

2.E) ORDEN DEFINITIVO DE LOS/AS ASPIRANTES APROBADOS/AS:

El orden definitivo de los/las aspirantes seleccionados/as estara determinado por la
puntuacion final obtenida en el concurso-oposicién.

En caso de empate, y para dirimir el mismo, se atenderd a los siguientes criterios; en
primer lugar, a la puntuacion obtenida en el ejercicio practico, en segundo lugar se
atendera a la puntuaciéon obtenida en la fase de oposicién, y en tercer lugar a la
puntuacion obtenida en experiencia profesional de la fase de concurso. Si aun subsiste
el empate, se realizaran ejercicios de caracter practico relacionados con las funciones
de las plazas convocadas a los exclusivos efectos de dirimir el empate, no suponiendo
alteracion de las puntuaciones obtenidas en las calificaciones finales. Estos ejercicios
se valoraran de 0 a 10 puntos.

SEPTIMA: Comienzo y desarrollo de los ejercicios que integran la fase de
oposicion.-

1.- Comienzo de la fase de oposicién: La fecha, hora y lugar de celebracion
del primer ejercicio de la fase de oposicidon se hara publico a través de la Resolucion
por la que se apruebe la lista definitiva de los/as aspirantes admitidos/as y
excluidos/as.

La fecha, hora y lugar de celebracién de los restantes ejercicios y/o
pruebas de la fase de oposicién, se publicaran por el Tribunal Calificador mediante
anuncio en el Tablén de anuncios del Registro General y Registros Auxiliares de la
Corporacion Insular.

Las calificaciones otorgadas por el Tribunal Calificador se haran publicas
mediante anuncio en el Tabléon de anuncios del Registro General y Registros
Auxiliares de la Corporacién Insular.
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Los anuncios con las calificaciones resultantes de cada uno de los
ejercicios o pruebas de la fase de oposicion y de los méritos de la fase de concurso,
estableceran un plazo minimo de tres dias o maximo de cinco dias habiles, a juicio del
Tribunal Calificador, para solicitar la revision de los mismos, sin perjuicio de la
interposicion de los recursos procedentes.

En los anuncios que convoquen a los/as aspirantes a la realizacién de
cualquiera de los ejercicios o pruebas que integran la fase de oposicion, se indicara,
cuando proceda, que podran, en su caso, asistir con el material necesario para el
desarrollo de los mismos.

2.- Llamamientos. En el lugar, fecha y hora que han sido convocados
los/as aspirantes para la realizacion de los ejercicios o pruebas se iniciara el
llamamiento de los admitidos/as. Los llamamientos se iniciaran alfabéticamente, dando
comienzo por el opositor/a cuyo primer apellido comience por la letra que resulte del
sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas. La
no presentacién de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios una vez
finalizado el llamamiento, determinard automaticamente el decaimiento de sus
derechos a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido/a
del procedimiento selectivo.

3.- ldentificacion de los/as aspirantes: El Tribunal identificara a los/as
aspirantes/as al comienzo de cada ejercicio y/o pruebas y podra requerirles, en
cualquier fase del proceso selectivo, para que se identifiquen debidamente, a cuyos
efectos deberan asistir a cada ejercicio provistos del documento de identificaciéon
correspondiente de conformidad con lo dispuesto en el Apartado 1 de la letra b) de la
Base Cuarta. En este momento también podra identificarse con el permiso de
conduccion de la UE, en vigor.

4.- En el desarrollo de los ejercicios que integran la fase de oposiciéon se
estableceran para las personas con discapacidad las adaptaciones posibles y los
ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para su realizacion, de forma que
gocen de igualdad de oportunidades con los restantes aspirantes, siempre que estas
hayan sido solicitadas por los aspirantes mediante certificado vinculante del equipo
multiprofesional a que se hace referencia en la Base Cuarta. La adaptacién de tiempos
consiste en la concesion de un tiempo adicional para la realizacion de los ejercicios y
hasta tanto no exista una regulaciéon autondémica, los criterios generales para la
adaptacion de tiempos adicionales seran los establecidos por el Estado en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la
adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo publico de personas con discapacidad.

5.- En la correccion de los ejercicios que integran la fase de oposicién se
garantizara por parte del Tribunal Calificador, siempre que sea posible en atencion a la
naturaleza de los mismos, el anonimato de los/as aspirantes. Con esta finalidad,
quedaran anulados automaticamente los ejercicios realizados por los/as aspirantes en
los que hagan constar firma, sefial o marca que les puedan identificar.

6.- Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del siguiente debera
transcurrir el plazo minimo de setenta y dos (72) horas y el maximo de cuarenta y
cinco (45) dias naturales.
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Una vez celebrado el primer ejercicio de la fase de oposicion, los anuncios
con la fecha y lugar de celebraciéon de los ejercicios o pruebas sucesivas, se haran
publicos en el Tablon de Anuncios de la Corporacién, con una antelacion minima de
doce (12) horas cuando se trate de la publicacion de anuncios correspondientes a una
prueba dentro de un mismo ejercicio, y de veinticuatro (24) horas cuando se trate de
anuncio con la fecha y lugar de celebracion de otro ejercicio de la fase de oposicion.

7.- Si en algun momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera
conocimiento que alguno de los/as aspirantes/as no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos o de la certificacion acreditativa resultara que su solicitud adolece
de errores o falsedades, que imposibilitaran su acceso a la plaza convocada en los
términos establecidos en las bases que regule la convocatoria, debera proponer,
previa audiencia del/ de la interesado/a, a su exclusiéon del proceso selectivo a la
autoridad convocante, comunicando, a los efectos procedentes, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las pruebas
selectivas.

8.- La duraciéon maxima del proceso selectivo sera de 4 meses, contados a
partir de la realizacién del primer ejercicio de la fase de oposicién, hasta la fecha en
que se eleve por el Tribunal Calificador propuesta de nombramiento como
funcionarios/as de carrera de los/as aspirantes que han superado el proceso selectivo,
0 en su caso, propuesta de declarar desierto el proceso selectivo para el caso de que
ningun aspirante haya superado los ejercicios que integran la fase de oposiciéon. A
estos efectos el mes de agosto se considera inhabil.

OCTAVA: Composicion, designacion y actuacion del Tribunal Calificador.-

1.- Designacién y composicién: El Tribunal Calificador sera designado por
Resolucién del 6rgano competente en materia de personal, y estara constituido, por
funcionarios/as de carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y
atendiendo a la paridad entre mujer y hombre, como se indica a continuacion:

Un/a Presidente/a: Sera desempefiado/a por un/a funcionario/a de carrera
de cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion igual
o superior al exigido para el ingreso a las plazas convocadas.

Al menos cuatro Vocales: Deberan poseer titulacion o, en su caso,
especializacién igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

Un/a Secretario/a: Funcionario/a de carrera de la Corporacion,
perteneciente a un grupo de igual o superior titulacién al exigido para el acceso a la
plaza convocada, que actuara con voz pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes respectivos, que
seran designados/as simultaneamente con los/as titulares.

2.- Publicacion de la designacion: La designacién nominativa de quienes
integren el Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia y Tablon de Anuncios de la Corporacion.
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3.- Asesores Especialistas y Colaboradores: El 6rgano competente en
materia de personal podra nombrar asesores técnicos especialistas y/o colaboradores,
a propuesta motivada del Tribunal Calificador, para todas o algunas pruebas,
atendiendo a la naturaleza de los ejercicios. Quien asesore al Tribunal Calificador se
limitara al ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando asi con voz pero sin voto,
publicandose su designacién en el tabléon de anuncios de la Corporacion.

El/la colaborador/a sera designado/a Unicamente para la realizacion de
funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del Tribunal Calificador
cuando, por el numero de aspirantes, o la naturaleza de los ejercicios o pruebas, asi lo
aconsejen.

4 .- Abstencion y recusaciones: Quienes compongan el Tribunal Calificador,
asi como los/as asesores/as especialistas, en su caso, deberan abstenerse de
intervenir desde el momento en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa
de abstencion. Los/as aspirantes podran recusarlos en cualquier momento del proceso
selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos
28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Igualmente,
tendran que abstenerse de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los nuevos miembros del tribunal que
hayan de sustituir a quienes han perdido su condiciéon por algunas de las causas
mencionadas. La nueva designacion se publicara conforme al punto 2 de esta Base.

5.- Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para
los érganos colegiados prevista en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y
demas disposiciones vigentes que les sea de aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran
suscitarse de la aplicacién de las normas contenidas en las bases y determinara la
actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando las decisiones por
mayoria y, en caso de empate, se repetira la votacion hasta una tercera vez, en la que,
si persiste el empate, éste lo dirimira el/la presidente del Tribunal con su voto.

A efectos de lo dispuesto en las Bases de Ejecucién del Presupuesto del
Cabildo Insular de Tenerife, sobre indemnizaciones por razén del servicio, los
Tribunales seran calificados con la categoria correspondiente atendiendo a la plaza
objeto de convocatoria.

NOVENA: Relaciéon de aprobados/as y propuesta del Tribunal.- Una vez realizadas
las calificaciones finales, el Tribunal publicara en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion una relacién unica con los/as aspirantes que han aprobado el concurso-
oposicién, por orden de puntuacion decreciente, no pudiendo rebasar estos el nimero
de plazas convocadas.
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Simultaneamente a su publicacién, el Tribunal propondra la relacion
anteriormente sefialada al 6rgano competente en materia de personal para su
nombramiento, de conformidad con lo previsto en la Base Décima.

No obstante, el érgano convocante, en un plazo no superior a un mes a
contar desde la fecha de la propuesta inicial del Tribunal Calificador, requerira a éste,
para que formule nueva propuesta ampliando la relacion de aspirantes que han
aprobado el concurso-oposicion hasta un nimero igual al de plazas vacantes que se
hayan producido con posterioridad a la fecha de la convocatoria, siempre que no
exceda del 10% de las plazas incluidas en la Oferta de Empleo Publico que se esté
ejecutando.

Siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nhombramiento
de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes
seleccionados/as, antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano
convocante requerira del érgano de seleccion relacion complementaria de aspirantes
que sigan a los/las que se proponen, para su posible nombramiento como
funcionario/a de carrera.

El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La
motivacion de los actos de los o6rganos de seleccion dictados en virtud de
discrecionalidad técnica en el desarrollo de su cometido de valoracion estara referida
al cumplimiento de las normas descritas en la Base Décimocuarta de las presentes
Bases.

DECIMA: Presentacion de documentos. Nombramientos.-

1.- Por Resolucién del 6rgano competente en materia de personal y, a
propuesta del Tribunal Calificador, se aprobara la relaciéon de aspirantes aprobados/as
en el proceso selectivo y se ofertaran los puestos de trabajo al objeto de que
presenten la documentacion en lengua castellana descrita a continuacion y soliciten
los puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia, todo ello, en el plazo que se
indica en el apartado 2 de la presente Base.

La documentacion a aportar:

a) Informe expedido por el Servicio de Prevencion de esta Corporacion a
los efectos de que se constate que cumple las condiciones de aptitud necesarias para
el acceso a la plaza convocada.

b) Cualquier otro requisito que se especifique en la convocatoria que no
haya sido acreditado junto con la solicitud de participacion.

2.- Plazo de presentacién de documentos: Sera de VEINTE DIAS
NATURALES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la relacion de
aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia.

3.- Nombramientos: Los/as aspirantes que dentro del plazo indicado
presenten la documentacién y acrediten que reunen los requisitos exigidos en esta
convocatoria seran nombrados/as funcionarios/as en practicas y superado el periodo
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de practicas, funcionarios/as de carrera, segun se expone a continuaciéon. No
presentar la documentacion o no acreditar que retne los requisitos exigidos en esta
convocatoria, dentro del plazo, dara lugar al decaimiento del derecho al nombramiento,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en
su caso, pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.

Una vez presentada la documentacion acreditativa de los requisitos
previstos en las presentes bases, por resolucion del érgano con competencias en
materia de personal se efectuara los nombramientos como funcionarios/as en
practicas a los/as aspirantes que han superado el proceso selectivo. Esta resolucién
sera publicada mediante anuncio en el Tablén de Anuncios de la Corporacion.

Quienes no pudieran realizar el periodo de practicas en el plazo indicado
por causa de fuerza mayor debidamente acreditada y apreciada por la Administracion,
podran efectuarlo con posterioridad, previa autorizacién expresa del 6rgano
competente en materia de personal. Por fuerza mayor como ha reiterado la
jurisprudencia del Tribunal Supremo, se entiende: «... al suceso que esté fuera del
circulo de actuacion del obligado, que no hubiera podido preverse o que previsto fuera
inevitable, como guerras, terremotos, etc., pero no aquellos eventos internos
intrinsecos insitos en el funcionamiento de los servicios publicos...»; en caso contrario,
perderan todos los derechos derivados del proceso selectivo y del nombramiento
como funcionario de carrera.

Los/as aspirantes nombrados/as funcionarios/as en practicas veran
condicionada su acceso a la plaza objeto de la convocatoria, a la superacion de un
periodo de practicas, con una duracion no superior a seis meses. Al término de dicho
periodo, los/as aspirantes habran de obtener una valoraciéon de apto o no apto de
conformidad con el procedimiento regulado al efecto.

Durante el periodo de practicas, se estableceran para las personas con
discapacidad con grado igual o superior al 33% que lo soliciten, las adaptaciones
funcionales necesarias, siempre que constituyan un ajuste razonable en los términos
establecidos legalmente.

Concluido el periodo de practica el 6érgano con competencias especificas
en materia de personal, previos los correspondientes informes, dictara resolucion
motivada declarando, en su caso, la aptitud del funcionario en practicas y procediendo
a su nombramiento como funcionarios/as de carrera. Esta resolucion se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia, debiendo el funcionario/a de nuevo ingreso tomar
posesion de su plaza en el plazo maximo de UN MES, a partir del dia siguiente a dicha
publicacién.

El que sin causa suficientemente justificada no tomase oportunamente
posesion de su plaza sera declarado/a cesante, con pérdida de todos los derechos
derivados de la oposicion y del nombramiento conferido. Por otra parte, quienes no
superen el periodo de practicas, perderan todos los derechos a su nombramiento
como funcionarios/as de carrera.

El aspirante nombrado debera mantener la posesién de los requisitos
exigidos en la convocatoria, durante todo el proceso selectivo y mantenerlos después
de su nombramiento.
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4.- Asignacién de puestos: La asignacion de puestos a los/as
funcionarios/as de nuevo ingreso se realizard una vez superado el periodo de
practicas, de acuerdo con las peticiones de los/as interesados/as, entre los puestos
ofertados por la Corporacion, segun el orden obtenido en el proceso selectivo.

El personal de nuevo ingreso sera adscrito al puesto con caracter
definitivo, siempre que reunan los requisitos objetivos determinados para cada puesto
en la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

UNDECIMA: Régimen de Incompatibilidades.- Los/as aspirantes nombrados/as
funcionarios/as en practicas y posteriormente funcionarios/as de carrera, quedaran
sometidos/as al régimen de incompatibilidades vigente, debiendo en las diligencias de
toma de posesion hacer constar que no desempefia ningun puesto o actividad en el
sector publico delimitado por el art. 1° de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
indicando, asimismo, que no realizan actividad privada incompatible o sujeta a
reconocimiento de compatibilidad. En otros casos, se procedera en la forma
determinada en los parrafos 2°, 3° y 4° del art. 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, por el que se aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Organismos y
Empresas dependientes.

La citada manifestacion hara referencia también a la circunstancia de si los
interesados/as se encuentran o no percibiendo pensién de jubilacion, retiro u orfandad,
por derechos pasivos o por cualquier régimen de Seguridad Social, publica y
obligatoria, a los efectos previstos en el art. 3.2 de la Ley 53/1984.

DUODECIMA.- Listas de reserva para cubrir necesidades de caracter temporal.-
Una vez finalizado el proceso selectivo, el 6rgano competente en materia de personal
podra aprobar la configuracion de listas de reserva con quienes superando el proceso
selectivo, excedan del numero de plazas convocadas. Formaran parte de las mismas,
en primer lugar, los/as aspirantes del turno de promocion interna ordenados por orden
de puntuacioén decreciente, y a continuacién, en relaciéon Unica por orden decreciente
de puntuacién con independencia del turno, los/as aspirantes del turno de acceso libre.
Esta lista de reserva se regira en cuanto a su vigencia y orden de llamamientos por las
normas de gestién de las listas de reserva vigentes en el momento de su aprobacion.

DECIMOTERCERA: Impugnacién.- Contra la Resolucion que apruebe las
convocatorias publicas y sus Bases especificas podra interponerse recursos
administrativos que procedan ante el érgano competente, en el plazo de un mes a
contar desde la publicacién de las mismas en el Boletin Oficial del Estado.

Contra las resoluciones y actos de tramite del Tribunal Calificador si estos
Ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan Ila
imposibilidad de continuar en el procedimiento, producen indefensién o perjuicio
irreparable a derechos o intereses legitimos, los/as interesados/as podran interponer
recurso de alzada ante la autoridad que haya nombrado a su Presidente.

En caso de interposicion de recursos contra la resolucion definitiva, y
cuando el numero de aspirantes asi lo aconseje, se publicara en el B.O.P., anuncio
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informativo de la interposicién de recurso, para conocimiento general y al objeto de
que se formulen las alegaciones que los/as interesados/as estimen conveniente.

DECIMOCUARTA: Incidencias.- En todo lo no previsto en estas Bases se estara a lo
regulado en las Reglas Genéricas que han de regir las bases especificas de las
convocatorias publicas para el ingreso, por el turno de promocién interna en las
Escalas, Subescalas, Clases y Categorias en las que se encuadran las plazas de
Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, y en su defecto, en la
normativa vigente que le sea de aplicacion: Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de
las Bases de Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
que aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; en
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; el
Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero sobre entrada, libre circulaciéon y residencia
en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros
Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo; el Real Decreto
Leg. 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado; el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la
Administraciéon Local; el Real Decreto 462/2002, de 24 de Mayo, sobre indemnizacién
por razén del servicio; la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria;
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; Decreto 8/2011, de 27 de enero,
por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a
la provision de puestos de trabajo y a la formacion en la Administracion publica de la
Comunidad Auténoma Canaria.
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ANEXO I:

Area de Presidencia
Direccién Insular de Recursos Humanos y

099G

a b S

b k| Defensa Juridica

o | Servicio Técnico de Planificacién y Organizacion

"2,) é“" de Recursos Humanos Registro de entrada
Upg %

SOLICITUD DE PARTICIPACION PARA LA COBERTURA, POR FUNCIONARIO DE
CARRERA DE CUATRO PLAZAS DE TECNICO DE GESTION RAMA JURIDICA,
PROMOCION INTERNA

Los campos marcados con *(‘)* fienen caracter obligatorio

DATOS DEL SOLICITANTE

PERSONA FiSICA:

NIF/NIE (): Nombre (*):

Primer Apellido (*): Segundo Apellido:
Correo Electrénico:

Teléfonos (*): / Fax:
Fecha de Nacimiento: Nacional de:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION:

Tipo de via ('): [=] ormiciio ': N° ():
Portal: Escalera Piso: Puerta: Pais (*): Espafia =
Cédigo Postal ('): Provincia (): [ municipio ¢):

DERECHOS DE EXAMEN (marcar solo una opcién)

[] ordinario [ ] Exencién Personas con Discapacidad | | Exencién D O i6 ificacion Familia

Importe derecho de examen:
PRUEBA DE CONOCIMIENTO DE IDIOMA
SOLICITA:

Prueba de conocimiento de idiomas : D Inglés D aleman D francés D otros ‘
SISTEMA DE AVISOS POR SMS

Solicita recibir informacién a través del Sistema de Avisos SMS, al niamero de teléfono mévil:

En su defecto sera el indicado en sus datos personales. Estos avisos son meramente informativos, constituyen una informacion parcial de los
anuncios oficiales, careciendo de valor legal. La informacion legalmente valida es la reflejada en los anuncios oficiales publicados en los boletines
oficiales y en el Tablon de Anuncios del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife previsto en las Bases que regulan la convocatoria.
Si el solicitante tiene el teléfono movil apagado o sin cobertura, la recepcion del mensaje SMS dependera del operador y de las caracteristicas del
servicio con el que tiene contratado su teléfono mévi, asi como de su capacidad de almacenamiento de mensajes.
Los aspirantes residentes en el extranjero deberan indica el nimero de movil precedido del prefijo del pais de origen.

Ella abajo firmante Solicita ser admitido/da en el proceso selectivo a que se refiere la presente solicitud y declara que son ciertos los datos
consignados en ella y que relne los requisitos generales exigidos para el acceso a la funcion publlca yu los vequlsltos especlﬁcos previstos en la
convocatoria anteriormente citada a la fecha de la expiracion del plazo sefialado para la de a acreditar
documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, le informamos que los
datos seran ir a los ficheros de datos personales del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife para la gestion, conforme a
del asunto al que se refiere el formulario y el desarrollo de las competencias atribuidas al Cabildo
por la_normativa aplicable. La aportacion de los datos solctados es obligatoria, en olro caso, o podrén desarrollarse adecuadamente los fines
pretendidos. Podré ejercitar sus derechos de acceso, én y oposicién

Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

o . Fistathesea

al Centro de Servicios al Ciudadano del Excmo.

En

a de [ ce

Firmado:

Sr. Directora Insular de Recursos Humanos y Defensa Juridica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife

Imprimir
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SOLICITUD DE PARTICIPACION PARA LA COBERTURA, POR FUNCIONARIO DE

CARRERA DE CUATRO PLAZAS DE TECNICO DE GESTION RAMA JURIDICA,
PROMOCION INTERNA

Los campos marcados con *(*)" tienen carécter obligatorio

Instrucciones para el aspirante

Escriba utilizando letra mayuscula. Evite realizar cor

o NO OLVIDE FIRMAR EL IMPRESO
- Aclaraciones sobre la forma de cumplimentar los datos sefialados en el impreso:
- Datos Personales, consigne sus datos personales tal y como vienen especificados

Derechos de examen, marque con una X los documentos que adjunta, conforme a las Bases de la convocatoria
- Lugarde i6n de las

Podran pr en el Registro General de la Corporacién (Plaza de Espafia, s/n) y en las oficinas

de Informacién y Registro Auxiliar de la Corporacién. Asimismo podrén presentarse en los Registros y Oficinas de acuerdo con Ia legislacién
aplicable.

_ Prueba de idiomas, debera indicar si solicita optar a la realizacién de la prueba de conocimiento de idiomas en la fase de concurso, y en su caso,
los idiomas a los que opta.

Teléfono de informacion: 901 501 901. Pagina Web(www tenerife.es)

Para la gestion de las listas de reserva, y conforme a las normas que la regulan, se debera indicar, al menos, dos nimeros de teléfonos o, un
nimero de teléfono y una direccion de correo electrénico. El numero de teléfono mévil indicado para recibir avisos sms, se utilizara también para

este fin, conforme se prevé en las normas de gestion. En el supuesto de que sélo se indique un tnico medio de localizacién, el llamamiento para la
gestién de la listas de reserva se realizara a través del mismo
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ANEXO II: TEMARIO

Tema 1: La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Valor
normativo. La organizacion territorial del Estado.

Tema 2: El Estatuto de Autonomia de Canarias: valor normativo, competencias e
Instituciones de Ila Comunidad Auténoma de Canarias. Las
Administraciones Publicas Canarias.

Tema 3: El Derecho Comunitario Europeo: El derecho originario y el derecho
derivado. El derecho comunitario y el derecho de los Estados miembros:
materias reservadas a la legislacion comunitaria. Clases de normas
comunitarias y su valor legislativo en los Estados miembros.

Tema 4: Fuentes internas del Derecho Espafiol: las normas y su jerarquia. La Ley
y sus clases. Disposiciones del Ejecutivo con Fuerza de ley. Otras
fuentes internacionales. El Reglamento.

Tema 5: La Administracion General del Estado. La Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias. El sector publico institucional.

Tema 6: Las entidades locales. Régimen de organizacion y competencias. Los
Municipios y las Provincias. Las Islas. El sector publico local.

Tema 7: Régimen juridico de las Entidades Locales Canarias. Los Cabildos
Insulares: competencias, organizacion, funcionamiento, informacién y
transparencia, y relaciones con la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma.

Tema 8: EI Reglamento Organico del Cabildo Insular de Tenerife: érganos
unipersonales superiores y directivos, el Consejo de Gobierno Insular, el
Pleno.

Tema 9: Régimen Juridico del Sector Publico: ambito, principios, los érganos de
las Administraciones Publicas. Relaciones interadministrativas vy
convenios. Funcionamiento electrénico del sector publico.

Tema 10: La actividad de las Administraciones Publicas: derechos de las personas
en sus relaciones con las Administraciones Publicas, registros, obligacion
de resolver, términos y plazos. La transparencia de la actividad publica:
ambito, publicidad activa y derecho de acceso a la informacion publica.

Tema 11: El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Requisitos de los
actos administrativos. Eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad.

Tema 12: EIl procedimiento administrativo. Procedimiento comun y procedimientos
especiales. Fases del procedimiento administrativo comun. Tramitacion
simplificada del procedimiento administrativo coman.

Tema 13: La revision de oficio de los actos administrativos. Los recursos
administrativos. El recurso contencioso administrativo.

Tema 14: La contratacion del sector publico: concepto, naturaleza juridica y
régimen juridico. Clases de contratos. La doctrina de los actos
separables. Elementos de los contratos; especial referencia a los
requisitos para contratar con el Sector Publico. La contratacion en la
esfera local.
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Tema 15:

Tema 16:

Tema 17:

Tema 18:

Tema 19:

Tema 20:

Tema 21:

Tema 22:

Tema 23:

Tema 24:

Tema 25:

Tema 26:

Tema 27:

Preparacion de los contratos por las Administraciones Publicas:
expediente de contratacion y pliegos de clausulas administrativas y de
prescripciones técnicas. Seleccion del contratista y adjudicacion de los
contratos: los procedimientos de adjudicacion. Garantias exigibles en la
contratacion del sector publico.

Efectos, ejecucion y extincion de los contratos. Las prerrogativas de la
Administracién; especial referencia a la modificacion del contrato.
Equilibrio financiero de los contratos; especial referencia a la revisién de
precios. Régimen de invalidez y régimen especial de revision de los
contratos.

El contrato de obras. El contrato de concesién de obra publica. El
contrato de suministro. El contrato de servicios.

Las Haciendas Locales: marco constitucional y fuentes reguladoras de
las Haciendas Locales. Recursos que integran las Haciendas Locales.
Tributos locales: impuestos, tasas y contribuciones especiales. Precios
publicos y precios privados.

Los Presupuestos Locales: contenido y aprobacion. Los créditos y sus
modificaciones. Ejecucion y liquidacion. Control y fiscalizacién de la
actividad econémico-financiera.

Los bienes de dominio publico de las Entidades Locales. Concepto y
naturaleza. Bienes que lo integran. El régimen juridico del dominio
publico. Uso vy utilizacion del dominio publico. La proteccién del dominio
publico.

Los bienes patrimoniales de las Entidades Locales. Concepto y régimen
juridico. Prerrogativas de la Administracién. Adquisicién, uso vy
enajenacion: normas especiales para los bienes inmuebles.

Las formas de actividad de las Entidades Locales. Intervencion de los
Entes Locales en la actividad privada; principios, limites y medios de
intervencion. Régimen juridico de las licencias y autorizaciones. La
actividad de fomento en la esfera local.

Régimen Juridico de las Subvenciones: ambito de aplicacién,
disposiciones comunes, procedimientos de concesién y gestion,
reintegro, control financiero, e infracciones y sanciones. Especialidades
en el Cabildo de Tenerife.

Los servicios publicos y las actividades econdmicas en las Entidades
Locales. Los modos de gestion: gestion directa y gestion indirecta. El
Consorcio. Las Sociedades Andnimas locales.

La potestad sancionadora de las Administraciones Publicas. Principios de
la potestad sancionadora. El procedimiento sancionador.

La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas:
evolucion y régimen actual. Procedimientos de las Administraciones
Publicas en materia de responsabilidad patrimonial. Responsabilidad de
autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

La expropiacion forzosa en las Entidades Locales. Naturaleza y
justificacion de la potestad expropiatoria. Elementos de la expropiaciéon
forzosa: sujeto, objeto y causa expropiandi. Procedimiento expropiatorio
general.
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Tema 28: Personal al servicio de las Entidades Locales. Regimenes Juridico y
Clases de empleados publicos. Régimen de incompatibilidades. Régimen
disciplinario. Derechos individuales de los empleados publicos, permisos
y vacaciones. Deberes de los empleados publicos. Régimen retributivo.
Principales riesgos laborales y medidas preventivas en puestos de
caracter administrativo.

Tema 29: Personal funcionario al servicio de las Entidades Locales: régimen
juridico y clasificacion. Adquisicion y pérdida de la relacion de servicio. El
acceso al empleo publico. Derecho a la carrera profesional y a la
promocién interna. Situaciones administrativas. Los funcionarios con
habilitacion de caracter nacional.

Tema 30: Igualdad efectiva de mujeres y hombres: normativa reguladora, el
principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion, politicas publicas
para la igualdad. Medidas de proteccion integral contra la violencia de
género: normativa reguladora, medidas, derechos y tutela.
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& ' w ANEXO Il

%0 5“[ SOLICITUD CON LA RELACION DE DOCUMENTOS ALEGADOS
DET

PARA SU VALORACION EN LA FASE DE CONCURSO

1. Datos de la Convocatoria.

Nombre y fecha de la convocatoria

2. Datos personales.

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI
Domicilio
Poblacion cddigo postal teléfono

3. Relaciéon de documentacion que alega para la fase de concurso:

Mérito alegado/acreditado Observaciones

/.
Fdo.:

DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y DEFENSA JURIDICA
DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de julio de 2016.

La Directora Insular, Maria Dolores Alonso Alamo.
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ANUNCIO
5103 101631

En relacién con la convocatoria publica para la
cobertura por personal laboral fijo de tres plazas de
Jefe de Grupo, rama Carreteras, incluidas en la Oferta
de Empleo Publico de 2014 y de 2015, vacantes en
la Plantilla de Personal Laboral del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, aprobada por Resolucién del
Area de Recursos Humanos y Defensa Juridica de
fecha 5 de noviembre de 2015, se ha aprobado por
Resolucion de la Direccion Insular de Recursos
Humanos y Defensa Juridica de fecha 28 de julio de
2016, la relacién definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos, publicdndose para conocimiento general
a través del presente anuncio la relacién nominal de
aspirantes excluidos/as como se indica a continuacion:

DNL | Apelldos, Nombre Adm, | Motivode

Exclusion

PORSTSIF | REVES RODRIGUEZ, ANTONIO | |
MANUEL

78556414Y | RODRIGUEZ FELIPEJESUS | No | %

3 Edad; 4.No Acredita Derechos de Examen; 5.Derechos de Examen Errdneo;
§ Falta Firma; 9.Fuera de Plazo; 12.No acredita o compulsa certificado de
capacidad para el desempefio de las funciones del puesto; 18.Turno de acceso
erréneo; 19.No acredita o compulsa DNI/Pasaporte/Tarjeta Identidad; 23. No
acredita o compulsa Carnet de Conducir; 24.No acredita o compulsa Titulacion
exigida; 26.No Acredita o compulsa Certificado del Grado de Minusvalfa; 27.No
Acredita o compulsa Certificado del Tipo de Minusvalia; 28 No Acredita o
compulsa Titulo de Familia Numerosa; 29.No acredita o compulsa Certificado
desempleado y de no haber rechazado Oferta de Empleo o P.; 30.No acredita o
compulsa Declaracion responsable de carecer de rentas superiores al SMI; 34.Falta
consignar datos en la instancia; 39. No acredita o compulsa Certificado Aptitud
Profesional (R.D. 1032/2007).

La lista certificada y completa se expondrd al pa-
blico en el Registro General y Registros Auxiliares
de la Corporacidn.

Se convoca a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion
el dia 17 de octubre de 2016, a las 16:00 horas, en
el Pabell6n Insular Santiago Martin (Sala Multiusos
de la Torre Azul, calle Mercedes s/n, San Cristobal
de La Laguna).

Los aspirantes han de ir provistos del DNI, 14piz
del n° 2 y boligrafo.

Contra este acto que no pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse el recurso de alzada, de

conformidad con los arts. 107, 114 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comtn, ante el
Excmo. Sr. Presidente de este Excmo. Cabildo Insular,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de julio de 2016.

La Directora Insular de Recursos Humanos y De-
fensa Juridica, M® Dolores Alonso Alamo.

CABILDO INSULAR DE LA GOMERA

ANUNCIO
5104 103187

Extracto de la Resolucion de la Presidencia del
Excelentisimo Cabildo Insular de La Gomera de
fecha 2 de agosto de 2016 por la que se aprueba la
convocatoria del Area de Agricultura, Ganaderia y
Pesca para el otorgamiento de subvenciones a los
sectores agricolas, ganadero y pesquero de la isla de
La Gomera, para el afio 2016.

BDNS (Identif.): 313987.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.by20.8.adelaLey 38/2003,de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Podrén ser beneficiarios de las subvenciones,
seguin las Bases que rigen la presente convocato-
ria, las personas fisicas y juridicas radicadas y con
domicilio social en la isla de La Gomera, asi como
las Comunidades de Regantes y Aguas, Cofradias y
Asociaciones Agricolas y Ganaderas de &mbito insular
que realicen la inversion o actividad que fundamente
el otorgamiento de la subvencién o se encuentre en
situacidn que legitima su concesion.
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Segundo. Objeto.

Concesion de subvenciones a los sectores agricola,
ganadero y pesquero de La Gomera a través de las
siguientes lineas de ayuda:

1. Subvenciones destinadas a explotaciones e in-
dustrias agricolas y ganaderas.

2. Subvenciones destinadas al sector pesquero
profesional de la Isla de La Gomera.

3. Subvenciones a las asociaciones agrarias o
ganaderas, vitivinicolas, comunidades de regantes y
cofradias de pescadores.

Tercero. Bases reguladoras.

Las bases que rigen la presente convocatoria han
sido publicadas en el B.O.P. de Santa Cruz de Tene-
rife nim. 82 de fecha 8/7/16 (Bases Especificas) y
en el B.O.P. nim. 122 de 26/06/2009 (Bases de las
subvenciones que se concedan por el Cabildo Insular
de La Gomera).

Cuarto. Cuantia.

El presupuesto consignado para atender a las so-
licitudes de la presente convocatoria asciende a un
total maximo de 375.000,00 €.

La cuantia de la subvencion serd el resultado de
aplicar los porcentajes aprobados e importes esta-
blecidos en la Base Especifica decimotercera al im-
porte o presupuesto de las actividades consideradas
subvencionables. A tal efecto y dada la variabilidad
del porcentaje previsto en las Bases Especificas la
Comision de Evaluacion, atendiendo al nimero de
solicitudes presentadas, determinard el % a aplicar.

La cuantia de la subvencidn se distribuird en aten-
cién a las solicitudes que hayan alcanzado una
mayor puntuacién hasta llegar a agotar el crédito
presupuestario.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidn de solicitudes serd de
treinta dias naturales, a contar desde el siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Sexto. Otros datos.

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, de-
beran presentarse acompafadas de la documentacién
prevista y relacionada en el Anexo I de las bases
especificas. Se dirigirdn al Ilmo. Sr. Presidente del
Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, y deberén ser
presentadas en el Registro General de la Corporacién
Insular, sita en la C/ Profesor Armas Fernandez n° 2
del Municipio de San Sebastidn (en horario de 9,00
a 14,00 horas de lunes a viernes y de 9,00 a 12,00
horas los sdbados, excepto festivos) o en el Registro
Auxiliar de la misma Agencia de Extension Agraria
de Vallehermoso sita en la Calle Guillermo Ascanio,
14 de ese municipio (en horario de 9,00 a 14,00 horas
de lunes a viernes), o demds medios previstos en las
bases especificas.

San Sebastidn de La Gomera, a 2 de agosto de 2016.

El Presidente del Cabildo Insular de La Gomera,
Casimiro Curbelo Curbelo.

SANTA CRUZ DE TENERIFE

Organismo Auténomo de Cultura

ANUNCIO
5105 100738

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz
de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de
julio de 2016 adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

“[...] 13.- Expediente 162/16 relativo a la Oferta
de Empleo del Personal del Organismo Auténomo
de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife para el ejercicio 2016, a efectos de
aprobacion.

El Consejo Rector del Organismo Auténomo de
Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
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Tenerife, en sesion extraordinaria de fecha 19 de julio
de 2016 adopt6 el siguiente acuerdo:

“3.- Expediente 162/16 relativo a propuesta de
Oferta de Empleo del Personal del OAC para el
ejercicio 2016.

El Sr. Presidente del OAC expone que mediante
Orden de la Consejeria de Educacion de 27 de julio
de 2000 se autorizé la creacién y funcionamiento
de la Escuela Municipal de Misica de Santa Cruz
de Tenerife, en la misma se imparten las siguientes
especialidades: Clarinete, Flauta, Guitarra, Percusion,
Piano, Saxofén, Trompeta, Violin, Violonchelo,
Formacién Musical Complementaria y Miusica y
Movimiento.

Mediante Sentencia 503/2008, de 7 de octubre de
2008, del Juzgado de lo Social n° 4, se les recono-
ci6 a los profesores y personal administrativo de la
Escuela Municipal de Musica, personal todos ellos
del Organismo Auténomo de Cultura, la condicién
de trabajadores indefinidos. Y la sentencia referida
obliga al Organismo a “adoptar las medidas necesarias
para la provision regular del mismo”, es decir, incluir
los puestos en la RPT, aprobar la Oferta de Empleo
Piblico, acordar la convocatoria y aprobar las bases,
etc. (Se estd tramitando el expediente para incluir los
puestos en la RPT).

LaLey48/2015,de 29 de octubre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2016, en su articulo
20, establece que a lo largo de 2016 no se procederd
en el sector publico a la incorporacién de nuevo per-
sonal, salvo la que pueda derivarse de la ejecucién
de procesos selectivos correspondientes a Ofertas de
Empleo Publico de ejercicios anteriores o de plazas de
militares de Tropas y Marineria Profesional necesarias
para alcanzar los efectivos fijados en la disposicion
adicional décima cuarta. Estableciendo el parrafo
segundo del referido articulo una serie de excepciones
que afecta a una serie de sectores y administraciones
en los que se fija una tasa de reposicion de hasta el
100 por ciento. Esta limitacién alcanza a las plazas
incursas en los procesos de consolidacion de empleo
previstos en la Disposicidon Transitoria Cuarta del
EBEP. En este punto debemos considerar la Sentencia
del Tribunal Supremo, de 29 de diciembre de 2010,
confirmada por otra posterior de 14 de diciembre de
2012, que obliga a las Administraciones Publicas a
cumplir con el deber de incluir necesariamente, en
las ofertas de empleo publico, las plazas vacantes
cubiertas mediante nombramientos de funcionarios

interinos o contratos temporales, provenientes de
ejercicios anteriores, sin que les afecten en este sentido
las prohibiciones o limitaciones de las leyes anuales
de Presupuestos Generales del Estado.

Tal y como establece el informe de Recursos
Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife se incumple con la presente propuesta
lo previsto en la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016
en relacion a la tasa de reposicion, pero asimismo tal
informe manifiesta que al respecto existen sentencias
contradictorias.

A lo expuesto anteriormente se une la circunstancia
de que en el dia de la fecha no contamos con profesores
de las especialidades de flauta y violonchelo, siendo
las referidas contrataciones necesarias al afectar las
mismas al servicio publico que se presta desde la
Escuela Municipal de Misica, y debemos tener en
cuenta que estas especialidades se llevan impartiendo
desde hace muchos afios en la Escuela de Miusica y
que cuenta con gran acogida en nuestro municipio,
siendo de las especialidades mas demandas entre las
ofertadas desde este Organismo.

Las contratacion de tales especialidades, y de las que
puedan surgir, deberian hacerse bajo la modalidad de
interinidad para cubrir temporalmente un puesto de
trabajo durante el proceso de seleccién o promocién
para la cobertura definitiva por ser la que mads se
adecua entre las legalmente establecidas, pero como
ha manifestado en varias ocasiones la Intervencion
del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
no procede la contratacion referida hasta que no se
acredite en el expediente que se estd tramitando un
proceso de seleccion o promocion para la cobertura
definitiva, lo que conlleva que con cardcter previo se
apruebe la RPT de la Escuela Municipal de Mdsicay
la correspondiente Oferta de Empleo Pblico.

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz
de Tenerife en sesion ordinaria celebrada el dia 6 de
junio de 2016 aprobd, entre otros asuntos, el Ane-
xo a la RPT del Organismo Auténomo de Cultura:
Escuela Municipal de Misica conforme al detalle
anteriormente referido (BOP 76/2016, de 24 de junio).

Visto los antecedentes, el informe de la Técnico de
Administracion General (Licenciada en Derecho del
OACQ), el informe de Recursos Humanos del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife y el informe
de la Intervencion Delegada del OAC,y considerando
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que consta en el expediente el visto bueno del Comité
de Empresa del OAC, se propone al Consejo Rector:

La Oferta de Empleo del Personal del Organismo
Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife para el ejercicio 2016 con-
forme al siguiente detalle:

Turno Libre-Personal Laboral.

2 Formacién musical complementaria.
1 Misica y movimiento.
1 Clarinete.

1 Flauta.

1 Guitarra.

1 Saxofén

1 Trompeta.

1 Violin.

1 Violonchelo.

1 Percusion.

1 Piano.

1 Administrativo-Escuela Municipal de Musica.
El Consejo Rector aprobd:

Primero. La Oferta de Empleo del Personal del
Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayun-
tamiento de Santa Cruz de Tenerife para el ejercicio
2016 conforme al siguiente detalle:

Turno Libre-Personal Laboral.

2 Formacién musical complementaria.
1 Misica y movimiento.

1 Clarinete.

1 Flauta.

1 Guitarra.

1 Saxofén

1 Trompeta.

1 Violin.

1 Violonchelo.

1 Percusion.

1 Piano.

1 Administrativo-Escuela Municipal de Musica.

Segundo. Elevar el presente expediente a la Junta
de Gobierno de la Ciudad conforme establecen los
articulos 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases de Régimen Local y el articulo
48, letra e, del Reglamento Organico del Gobierno y
Administracién del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife.

Tercero. Facultar al Sr. Presidente del OAC para
la correccion de errores materiales, aritméticos o de
hecho que pudieran detectarse en el presente acuerdo,
conforme a lo establecido en el art. 105.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin.”

A la vista de lo que antecede, la Junta de Gobierno
de la Ciudad, por unanimidad, y de conformidad con
el transcrito acuerdo del Organismo Auténomo de
Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife acordd aprobar la Oferta de Empleo del
Personal del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
para el ejercicio 2016 conforme al siguiente detalle:

Turno Libre-Personal Laboral.

2 Formacién musical complementaria.
1 Misica y movimiento.
1 Clarinete.

1 Flauta.

1 Guitarra.

1 Saxofén

1 Trompeta.

1 Violin.

1 Violonchelo.

1 Percusion.

1 Piano.

1 Administrativo-Escuela Municipal de Musica

[...]".
En Santa Cruz de Tenerife, a 27 de julio de 2016.

Direccion Gerencia del OAC, Jorge Berndrdez
Loépez.
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Organismo Auténomo de Deportes

ANUNCIO
5106 101307

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 60.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se procede a la publica-
cion integra de Resolucion de la Presidenta del Organismo Auténomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, de fecha 29 de julio de 2016, del siguiente tenor literal:

“RESOLUCION DE LA SRA. D® VERONICA MESEGUER DEL PINO,
PRESIDENTA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DE SANTA CRUZ
DE TENERIFE // EN SANTA CRUZ DE TENERIFE, A VEINTINUEVE DE JULIO DE
DOS MIL DIECISEIS

ASUNTO: APROBACION DE LAS BASES QUE HAN DE REGIR EL
PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA COBERTURA CON CARACTER INTERINO
DE UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, PERTENECIENTE AL
GRUPO A, SUBGRUPO A2, PARA EL NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A
INTERINO/A EN EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.-

Visto el informe-propuesta emitido por la Coordinacion de los Servicios Econdmico-
Administrativos de este Organismo Autéonomo de fecha 31 de marzo de 2016, conformado por
la Secretaria Delegada y por la Direccion-Gerencia, asi como el informe emitido en el
expediente por la Direccion General de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife, de fecha 10 de mayo de 2016, al amparo de lo previsto en el articulo 49 y
Disposicion adicional tercera del Reglamento Orgéanico del Gobierno y de la Administracion
(ROGA) del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 85.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y articulo 2.3 de los Estatutos de este Organismo Auténomo.

Resultando que por Resolucion de esta Presidencia numero 16/073, de fecha 30 de marzo de
2016, se ordend la incoacion del presente expediente, siendo la invocada Resolucion de la
siguiente literalidad:

“RESOLUCION DE LA SRA. D° VERONICA MESEGUER DEL PINO, PRESIDENTA
DEL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DE SANTA CRUZ DE TENERIFE //
EN SANTA CRUZ DE TENERIFE, A TREINTA DE MARZO DE DOS MIL DIECISEIS.-

ASUNTO: INCOACION DE EXPEDIENTE PARA APROBACION DE LAS BASES QUE
HAN DE REGIR EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA COBERTURA CON
CARACTER INTERINO DE UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL,
PERTENECIENTE AL GRUPO A, SUBGRUPO A2, PARA EL NOMBRAMIENTO COMO
FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.-
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Ante razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia puestas de manifiesto —y que
aqui se dan por reproducidas- en la Resolucion de esta Presidencia de fecha 3 de noviembre de
2015, por la que se ordend la incoacion de expediente de modificacion de la Relacion de
Puestos de Trabajo (RPT) de este Organismo Autonomo; teniendo en cuenta que la citada
modificacion de la RPT, acordada por la Junta de Gobierno de la Ciudad a propuesta del
Consejo Rector de este Organismo en sesion celebrada el dia 4 de enero de 2016, fue publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia n° 22, de 19 de febrero de 2016 y que en su Dispositivo
PRIMERO.3° se establece la creacion del puesto de trabajo denominado “Ingeniero Técnico
Industrial”, codigo RPT 02050 con su correspondiente descripcion, en el ejercicio de las
competencias que me vienen atribuidas en el articulo 8.2, apartados g) de los Estatutos del
Organismo Autonomo de Deportes,

RESUELVO:

UNICO.- Disponer que por la Coordinacién de los Servicios Econémico-Administrativos de
este Organismo Auténomo se incoe, a la mayor urgencia, expediente para aprobacion de las
bases que han de regir el procedimiento selectivo para la cobertura con cardcter interino de
una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente al grupo A, subgrupo A2, para el
nombramiento como funcionario/a interino/a en el Organismo Autonomo de Deportes del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.”.

Resultando que la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife, en sesion
celebrada el dia 4 de enero de 2016, aprobd el expediente relativo a la modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del Organismo Auténomo de Deportes que, en lo que
afecta al presente expediente, en su Dispositivo PRIMERO, 3°, establece la creacion de un (1)
puesto de trabajo denominado “Ingeniero Técnico Industrial” y su correspondiente descripcion
(publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 22, de 19 de febrero de 2016).

Considerando que el articulo 25.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local contempla, como competencia propia de los municipios, la promocion del
deporte e instalaciones deportivas y de las actividades de ocupacion del tiempo libre; que el
articulo 11 de la Ley 7/2015, de los municipios de Canarias establece que, sin perjuicio de lo
previsto en la legislacion basica, los municipios canarios asumiran, en todo caso, las
competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de la Comunidad Auténoma de
Canarias, entre otras, en las materias de Deportes; que el articulo 1 de los vigentes Estatutos del
Organismo Auténomo de Deportes de Santa Cruz de Tenerife determina su personalidad
juridica propia y plena capacidad para la consecucion de los fines y competencias que le sean
atribuidas por la Corporaciéon municipal, constituyéndose como un ente instrumental del
Ayuntamiento competente en la gestion de todas las competencias municipales en materia de
deporte y que, en este sentido, el articulo 15.1 de los citados Estatutos regula la competencia del
Organismo Autéonomo de Deportes para el ejercicio de dicha competencia con caracter general
y, con mayor particularidad, determina en su articulo 15.2, apartados b) y ¢), la competencia del
Organismo Auténomo para la gestion de aquellos servicios municipales que estén destinados a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en materia de deporte y la
competencia para el gobierno y administracion de las construcciones e instalaciones deportivas.

Considerando que el articulo 19 de los vigentes Estatutos del Organismo Auténomo de
Deportes establece, en su namero 1, que “El personal al servicio del Organismo Autonomo
puede ser propio o adscrito del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife”, disponiendo
en su niimero 2, en cuanto al personal propio, que podra ser funcionario.

Considerando que el articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP),
establece su aplicacion respecto del personal funcionario y en lo que proceda al personal laboral
al servicio de las Administraciones de las Entidades Locales y de los Organismos Publicos,
Agencias y demds Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o
dependientes de cualquiera de las Administraciones Publicas; en su articulo 3.1 se dispone,
asimismo, que el personal funcionario de las Entidades Locales se rige por la legislacion estatal
que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatuto, y por la legislacion de las
Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia local.
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Considerando que conforme se dispone en la Resolucion de esta Presidencia, de 30 de marzo
de 2016 (procedimiento selectivo para el nombramiento de funcionario/a interino/a), por la que
se ordena la incoacion de este expediente, ha de tenerse en cuenta lo establecido el articulo 10
del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP):

“Articulo 10. Funcionarios interinos.

1. Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y
urgencia, son nombrados como tales para el desemperio de funciones propias de funcionarios
de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de
carrera.

b) La sustitucion transitoria de los titulares.

¢) La ejecucion de programas de cardcter temporal, que no podran tener una duracion
superior a tres aios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion Publica que se
dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses, dentro de un periodo
de doce meses.

2. La seleccion de funcionarios interinos habra de realizarse mediante procedimientos dgiles
que respetaran en todo caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

3. El cese de los funcionarios interinos se producira, ademas de por las causas previstas en el
articulo 63, cuando finalice la causa que dio lugar a su nombramiento.

4. En el supuesto previsto en la letra a) del apartado 1 de este articulo, las plazas vacantes
desemperiadas por funcionarios interinos deberdan incluirse en la oferta de empleo
correspondiente al ejercicio en que se produce su nombramiento y, si no fuera posible, en la
siguiente, salvo que se decida su amortizacion.

5. A los funcionarios interinos les serd aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de
su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.

6. El personal interino cuya designacion sea consecuencia de la ejecucion de programas de
caracter temporal o del exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses,
dentro de un periodo de doce meses, podra prestar los servicios que se le encomienden en la
unidad administrativa en la que se produzca su nombramiento o en otras unidades
administrativas en las que desemperie funciones andlogas, siempre que, respectivamente, dichas
unidades participen en el ambito de aplicacion del citado programa de cardcter temporal, con
el limite de duracion senialado en este articulo, o estén afectadas por la mencionada

s

acumulacion de tareas.”.

Considerando que, respecto de la diccion literal del nimero 1 del trascrito articulo 10 del texto
refundido del EBEP, la existencia de razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia,
en cuanto requisito fundamental para el nombramiento de funcionarios interinos, se encuentran
debidamente acreditadas en la Resolucion de la Presidencia de 3 de noviembre de 2015,
dandose aqui por reproducidas.

Considerando que, conforme a lo previsto en el articulo 49 y Disposicion adicional tercera del
Reglamento Organico del Gobierno y de la Administraciéon (ROGA) del Exemo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 85.bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 2.3 de los Estatutos
del Organismo Autonomo de Deportes de Santa Cruz de Tenerife, se ha emitido en el
expediente el informe preceptivo de la Concejalia Delegada de Recursos Humanos de este
Excmo. Ayuntamiento, cuyas apreciaciones han sido tomadas en consideracion.
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En el ejercicio de la competencia establecida en el articulo 8.2.g) de los Estatutos del
Organismo Auténomo,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar las bases y anexos que a continuacion se transcriben, que han de regir
el procedimiento selectivo para la cobertura con cardcter interino de UNA PLAZA DE
INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, PERTENECIENTE AL GRUPO A,
SUBGRUPO A2, PARA EL NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A
EN EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE, ante razones expresamente justificadas de necesidad y
urgencia.

“BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA
CON CARACTER INTERINO UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A
INDUSTRIAL, PERTENECIENTE AL GRUPO A, SUBGRUPO A2, PARA EL
NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN EL ORGANISMO
AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ
DE TENERIFE

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

Constituye el objeto de la presente convocatoria la cobertura con caracter interino de UNA (1)
PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, PERTENECIENTE AL GRUPO A,
SUBGRUPO A2, PARA EL NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A
EN EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE, ante razones expresamente justificadas de necesidad y
urgencia.

SEGUNDA.- REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS/AS ASPIRANTES.-
Para tomar parte en las pruebas selectivas sera necesario:

A) REQUISITOS GENERALES:

a) Nacionalidad:

1) Ser espailol/a.

2) Ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.

3) También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el/la cényuge de los/las
espafioles/as y de los/as nacionales de Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no
estén separados/as de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones podran participar sus
descendientes y los/las de su conyuge, siempre que no estén separados/as de derecho, que sean
menores de veintiin afios o mayores de dicha edad dependientes.

4) Ser nacional de algin Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia le sea de aplicacion la libre circulaciéon de
trabajadores/as.

Los/as aspirantes incluidos en los apartados 2), 3) y 4) deberan tener un conocimiento
adecuado del castellano, pudiéndoseles exigir, en su caso, la superacién de pruebas con tal
finalidad.

b) Edad.- Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.



12424 Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 97, viernes 12 de agosto de 2016

¢) Titulacion.- Estar en posesion o en condiciones de obtener la titulacion de Ingeniero/a
Técnico/a Industrial, en la fecha que termine el plazo de presentacion de instancias. En caso de
que la titulacion se haya obtenido en el extranjero es necesario que la misma esté homologada.

d) Compatibilidad Funcional.- Poseer la capacidad funcional para el desempeflo de las
tareas.

e) Habilitacion.- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autéonomas, no hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleados/as o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario/a o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente ni haber sido sometido/a a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.

Todos los requisitos enumerados en esta Base deberan poseerse el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion

como funcionario/a interino/a.

B) ASPIRANTES CON DISCAPACIDAD FiSICA, PSIQUICA O SENSORIAL:

Los/as aspirantes afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales seran
admitidos/as en igualdad de condiciones con los/as demas aspirantes, siempre que tales
limitaciones no sean incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones
correspondientes.

De conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que
se regula el acceso al empleo publico y la provisiéon de puestos de trabajo de personas con
discapacidad, en las pruebas selectivas se estableceran para las personas con discapacidad con
grado de minusvalia igual o superior al 33% que lo soliciten, las adaptaciones y los ajustes
razonables necesarios en tiempo y medios para su realizacion al objeto de asegurar su
participaciéon en igualdad de condiciones. Las adaptaciones no se otorgaran de forma
automatica, sino Unicamente en aquellos casos en que la discapacidad guarde relacion con la
prueba a realizar.

En todas las pruebas selectivas se estableceran las adaptaciones y los ajustes razonables y
necesarios de tiempo y medios humanos y materiales para las personas con discapacidad que lo
soliciten, a fin de asegurar su participacion en condiciones de igualdad. La adaptacion no se
otorgara de forma automatica, sino unicamente en aquellos casos en que la discapacidad guarde
relacion directa con la prueba a realizar y siempre que tal adaptacion no desvirtae el sentido de
la prueba.

Dichos/as aspirantes deberan formular en la solicitud de participacion la peticion concreta de
adaptacion en la que se reflejen las necesidades especificas de el/la candidato para acceder al
proceso selectivo. Asimismo, el/la aspirante debera aportar, junto a la solicitud de participacion,
informe del equipo multidisciplinar previsto en el articulo 10 del Decreto 8/2011, de 27 de
enero (por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la
provision de puestos de trabajo y a la formacion en la Administracion publica de la Comunidad
Autéonoma de Canarias), sobre la necesidad de la adaptacion solicitada, asi como Resolucion o
Certificado sobre la capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y tareas
correspondientes al Cuerpo, Escala o Categoria Profesional de las plazas convocadas.

En la Resolucion que apruebe la lista de admitidos y excluidos se hara constar la admision o
no de las adaptaciones de las pruebas que se hayan solicitado.
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Las adaptaciones de medios que se realicen en ningln caso deberan perjudicar la necesaria
urgencia y celeridad que debe regir los procesos selectivos que se realicen para la ocupacion de
plazas con caracter temporal.

TERCERA.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

1.- Lugar de presentacién.- Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria deberan
dirigir su solicitud a la Presidencia del Organismo Auténomo de Deportes del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que se ajustara al modelo oficial que se acompaifia
como Anexo I y que serd facilitado gratuitamente. El impreso de solicitud de participacion
debidamente cumplimentado se presentara en el Registro Auxiliar del Organismo Auténomo de
Deportes de Santa Cruz de Tenerife (Pabellon Municipal de Deportes Quico Cabrera, C/
Fernando Barjas Prat n° 1), en el Registro General del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
(Sede Administrativa La Granja, Avda. de Madrid, n® 2), o en el Registro de las Oficinas de
Atencion e Informacién Ciudadana de este Excmo. Ayuntamiento: Oficina sita en la Avda. de
Tres de Mayo, Oficina de San Andrés, Oficina de La Salud, Oficina de Ofra, Oficina de El
Sobradillo y Oficina de Afiaza.

Asimismo, las solicitudes de participacion podran presentarse en la forma establecida en el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Dicho impreso podra obtenerse a través de Internet consultando la pagina web
www.santacruzdetenerife.es. Este impreso debera obtenerse por duplicado al objeto de que
el/la interesado/a se quede con copia sellada de la instancia presentada.

2.- Plazo de presentacién: El plazo de presentacion de instancias serd de VEINTE (20) DIAS
NATURALES, contados a partir del siguiente al de la publicacion de las Bases de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. De dicho plazo se dara publicidad a través de
la publicacion en el Tablon de Anuncios y en el portal web municipal.

CUARTA.- DOCUMENTACION.

1.- Documentacion: Junto con la solicitud deberan acompafiarse los siguientes documentos,
en lengua castellana:

a)  Diligencia bancaria en la instancia o recibo original acreditativo de haber satisfecho los
derechos de examen a los que se hace referencia en la presente Base apartado 2, o documento
que acredite estar exento/a del abono de los mismos.

b) Fotocopia compulsada o fotocopia acompaiiada de original para su compulsa de:

b.1.- Identificacion:

b.1.1.- El Documento Nacional de Identidad o pasaporte, en vigor, para quienes posean la
nacionalidad espafiola.

b.1.2.- El Documento de Identidad del pais de origen, en el que conste la nacionalidad del
titular, o pasaporte o certificado de registro o tarjeta de residencia, en vigor, para los/as
aspirantes incluidos/as en el apartado a) 2 del Apartado A) de la Base Segunda.



12426 Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 97, viernes 12 de agosto de 2016

b.1.3.- En los supuestos previstos en el apartado a) 3 del Apartado A) de la Base Segunda, se
debera aportar el pasaporte en vigor asi como la tarjeta de residencia de familiar de ciudadano
de la Union Europea en vigor.

b.1.4.- El pasaporte en vigor y el certificado de registro o tarjeta de residencia, los/as
aspirantes a los/las que hace referencia el apartado a) 4 del Apartado A) de la Base Segunda.

b.2.- Titulo académico correspondiente o justificante de haber iniciado los tramites para su
expedicion. En el supuesto de haber presentado un titulo equivalente al exigido habra de
alegarse la norma que establezca la equivalencia. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, se aportara fotocopia compulsada de la credencial que acredite su homologacion en
Espaiia.

¢) Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial deberan presentar, ademas, la
siguiente documentacion:

c.1.- La certificacion de reconocimiento de grado de minusvalia.

c.2.- La certificacion vinculante del equipo multiprofesional donde se especificara respecto de
el/la aspirante:

c.2.1.- Que esta en condiciones de cumplir las tareas fundamentales de los puestos de trabajo a
que aspira.

c.2.2.- Qué adaptaciones necesita para la realizacién de los ejercicios y para el posterior
desempeiio del puesto de trabajo.

De no ser posible la presentacion de dicha certificacion dentro del plazo de presentacion de
solicitudes, se debera aportar al menos el justificante de haberla solicitado; en este caso, los/as
aspirantes tendran que aportarla dentro del plazo de subsanacion de defectos de la solicitud de
participacion a que se refiere la Base Quinta.

Si los documentos que deben presentarse no se aportaran con la solicitud de participacién por
encontrarse en poder de este Organismo Autéonomo o del Ayuntamiento, debera hacerse constar
expresamente esta circunstancia en la misma, especificando la convocatoria en la que fueron
presentados con indicacion de la plaza convocada y la fecha, datos que de no conocerse deberan
ser solicitados necesariamente por escrito para su localizacién. En caso contrario, para ser
admitido/a, debera aportar la documentacion requerida.

2.- Derechos de examen: Los derechos de examen, conforme dispone el articulo 7 de la
Ordenanza Municipal reguladora de la Tasa por Derechos de Examen, asciende a 24,99 EUROS
(VEINTICUATRO EUROS CON NOVENTA Y NUEVE CENTIMOS). Asimismo, y en los
términos del articulo 8° de la Ordenanza anteriormente citada, se exigird en régimen de
autoliquidacion simultdneamente con la solicitud de inscripcion, en los siguientes términos:

2.1.- Se debera abonar, o en su caso, acreditar documentalmente su exencion como se expone
en esta base, en el plazo de presentacion de instancias. No es posible efectuar el ingreso en el
plazo de subsanacion a que hace referencia la Base Quinta, de conformidad con el articulo. 26.1
b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (BOE 09.03.2004).

Estos derechos seran abonados en la cuenta nimero ES25 2100 9169 0122 0014 2119 de
“Caixabank”. De conformidad con el articulo 38.7 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
también podra abonarse mediante giro postal o telegrafico, en cuyo caso habra de figurar como
remitente del giro el/la propio/a aspirante, quien hara constar en el espacio de la solicitud
destinado para ello la fecha de ingreso y numero. Dicho giro postal o telegrafico debera ir
dirigido a la siguiente direccion: Organismo Auténomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife. Pruebas Selectivas (especificando la convocatoria correspondiente),
Pabellon Municipal de Deportes Quico Cabrera, C/ Fernando Barajas Prat n°® 1.
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En la documentacion acreditativa de haber abonado los derechos de examen que se aportara
junto con la instancia, debera hacerse referencia, en todo caso, a los siguientes extremos:

1.- La convocatoria publica para la que se solicita su participacién y para la que se han
abonado los derechos de examen.

2.- Nombre y apellidos, asi como numero del D.N.I, pasaporte o Tarjeta de identidad de el/la
aspirante que solicita participar en la convocatoria de referencia que, en todo caso, ha de
coincidir con la persona que realiza el abono de los derechos de examen, o para el caso de que
no sea el/la aspirante que solicita ser admitido/a para participar en la pruebas selectivas debera
indicarse expresamente el/la aspirante a favor de quien se realiza el abono de las tasas.

En ningln caso la presentacién y pago en la entidad colaboradora supondra sustitucion del
tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

2.2.- Exenciones.- Estan exentos/as del pago de las tasas o derechos de examen, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 4° de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Derechos
de Examen del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife las personas que se encuentren
en algunos de los siguientes supuestos, que deberan acreditar, necesariamente, en el plazo de
presentacion de instancias:

a)  Las personas con discapacidad igual o superior al 33%, quienes deberdn acreditar su
condicion y grado de discapacidad legalmente reconocido mediante la aportacién de los
certificados a que hace referencia el apartado 1. c¢) de la Base Cuarta de las que rigen la presente
convocatoria.

b)  Las personas que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos, de
un mes anterior a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios/as convocadas por esta Administracion en las que soliciten su
participacion. Para el disfrute de la exencion sera requisito que en el plazo de que se trate, no
hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa
justificada, en acciones de promocion, formacién o reconversion profesionales y que, asimismo
carezcan de rentas superiores, en computo mensual al salario minimo interprofesional. Estas
condiciones deberan ser acreditadas por medio de certificados emitidos por la Administracion
competente y/ o Declaracion Jurada conforme al modelo del Anexo III que figura en las
presentes bases.

2.3.- Devoluciones.- Procederd la devolucion de los derechos de examen en los siguientes
casos:

a) Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y posteriormente no presente
solicitud de participacion en la convocatoria publica.

b) Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y posteriormente, dentro del
plazo de presentacion de instancias, acredite estar exento del pago de los mismos, de
conformidad con el Apartado 2.2 de esta Base Cuarta.

c) Cuando el/la aspirante haya efectuado un ingreso por importe superior al
establecido en la convocatoria; en este caso, se procedera a la devolucion de la diferencia.

d) Cuando el/la aspirante haya abonado los derechos de examen una vez concluido el
plazo de presentacion de instancias.
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No procedera la devolucion de los derechos de examen cuando el/la aspirante sea excluido/a
del proceso selectivo por causa imputable a el/la mismo/a, o cuando siendo admitido/a no
participe en el proceso selectivo por causas ajenas a la Administraciéon convocante.

QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Para ser admitido/a serd necesario que los/as aspirantes manifiesten que retinen todas las
condiciones exigidas en la convocatoria y presenten la documentacion requerida, conforme se
establece en la Base Cuarta.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia del Organismo Auténomo de
Deportes dictara Resolucion en el plazo méaximo de un (1) mes aprobando la relacion
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, especificando de estos/as ultimos/as la
causa de inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello.

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los/as omitidos/as, dispondran de un plazo de DIEZ
(10) DIAS HABILES, contados a partir del siguiente a la publicacién de la Resolucion
mencionada en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion u omision de la relacion mencionada. Los/as aspirantes comprobaran si
figuran en la relacion de admitidos/as y que sus nombres y demas datos constan correctamente.
Quienes no subsanen la exclusion o no aleguen la omision, justificando su derecho a ser
incluidos/as, seran definitivamente excluidos/as.

Finalizado el plazo de subsanacién, la Presidencia del Organismo Auténomo de Deportes
dictara Resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as, la
cual sera publicada en el Tablon de Anuncios de la Corporacion. En la publicacion de la lista
definitiva se sefialara el lugar, fecha y hora de celebracion del ejercicio de la fase de oposicion
y, en su caso, se indicara el orden de actuacion de los/as aspirantes que resulte del sorteo anual
realizado por la Secretaria de Estado para la Administracion Publica, al que se refiere el articulo
17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

No obstante, las Resoluciones a que se hace referencia en los parrafos anteriores podran
hacerse publicas, ademas de por los procedimientos descritos, a través de la pagina web del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (www.santacruzdetenerife.es), cuando ello
sea posible y las circunstancias del proceso selectivo asi lo aconsejen.

Contra la Resolucion por la que se aprueba la lista definitiva de excluidos/as y admitidos/as,
que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Presidencia del Organismo Auténomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el
Tablon de Anuncios de la Corporacion en los términos previstos en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a la publicacion; significando que, en el
caso de presentar recurso potestativo de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que se resuelva expresamente el recurso de reposicion o se produzca la
desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.

SEXTA- COMPOSICION, DESIGNACION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR.-

1.- Designacion y composicion: El Tribunal Calificador sera designado por la Presidencia del
Organismo Auténomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife y
estara constituido por funcionarios/as de carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas,
donde se tendera a la paridad entre hombres y mujeres, ajustandose a los principios de
imparcialidad y profesionalidad, como se indica a continuacion:
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- Un/a Presidente/a que posea un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el
ingreso en la plaza convocada.

- Tres Vocales: Todos/as ellos/as deberan poseer un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

- Un/a Secretario/a que debera tener un nivel de titulacion igual o superior al exigido
para el ingreso en la plaza convocada.

El Tribunal quedarad integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos/as, que seran
designados/as simultaneamente con los/as titulares.

2. Publicacion de la designacion: La designacion nominativa de los/as integrantes del
Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion y, en su caso, web municipal.

3. Abstencion y recusaciones: Los/as componentes del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los/as aspirantes podran recusarlos cuando concurrieren las circunstancias previstas,
respectivamente, en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.2 del R.D. 364/1995, de 10 de
marzo, no podran formar parte de los d6rganos de seleccion aquellos/as funcionarios/as que
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos
anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria. A su vez, no podra estar formado
mayoritariamente por trabajadores pertenecientes al mismo Cuerpo o Escala objeto de la
seleccion.

4. Asesores/as especialistas: Si fuese necesario, dada la naturaleza de las pruebas, podran
nombrarse asesores/as técnicos/as especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus
especialidades técnicas, actuando asi con voz pero sin voto, tal como establece el articulo 74.2
de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, y 13.3 del RD 364/1995, de 10 de marzo.

5. Actuacion y constitucion: El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia, como
minimo, de el/la Presidente/a y del/ de la Secretario/a o de quienes les sustituyan, y de la mitad,
al menos, del resto de sus miembros, titulares o suplentes, si bien los/as suplentes podran
intervenir solamente en casos de ausencias justificadas, no pudiendo, por tanto, actuar
concurrentemente con los/las titulares.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la
aplicacion de las normas contenidas en estas bases y determinara la actuacion procedente en los
casos no previstos en ella, adoptando las decisiones por mayoria y, en caso de empate, se
repetird la votacion hasta una tercera vez, en la que, si persiste el empate, éste lo dirimira el/la
Presidente/a con su voto.

Los acuerdos del Tribunal s6lo podran ser impugnados por los/las interesados/as en los
supuestos y en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

El Tribunal cuenta con las facultades disciplinarias pertinentes para descalificar a aquellos/as
aspirantes que no se comporten debidamente durante las pruebas, perturbando su normal
desarrollo, utilizando métodos no permitidos para superarlas o faltando al respeto con su
conducta a los/as miembros del Tribunal o al resto de los/as aspirantes.

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan al Organismo Auténomo de Deportes del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, aunque éste, en su caso, pueda proceder a su
revision conforme a lo previsto en los articulos 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

SEPTIMA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LA PRUEBA SELECTIVA.-
1.- Comienzo del primer ejercicio: La fecha, hora y lugar en que habra de celebrarse el primer

ejercicio del proceso selectivo se hara publico a través de la Resolucion por la cual se apruebe la
lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as.

En los distintos ejercicios se estableceran, en su caso, y para las personas con discapacidad,
las adaptaciones posibles y los ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para su
realizacion, de forma que gocen de igualdad de oportunidades con los/as restantes aspirantes,
siempre que éstas hayan sido solicitadas por los/as aspirantes mediante certificado vinculante
del equipo multiprofesional a que se hace referencia en la Base Cuarta, apartado 1. c).

2.- Llamamiento. Orden de actuacion: Los/as aspirantes seran convocados/as para el ejercicio
del proceso selectivo en llamamiento Unico. La no presentaciéon de un/una aspirante en el
ejercicio obligatorio en el momento de ser llamado/a determinard automaticamente el
decaimiento de sus derechos a participar en el mismo, quedando excluido/a del procedimiento
selectivo salvo en casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por el Tribunal.

3.- Identificacién de los/as aspirantes: El Tribunal identificara a los/as aspirantes al comienzo
del ejercicio y podra requerirles, en cualquier fase del proceso selectivo, para que se
identifiquen debidamente, a cuyos efectos deberan asistir al ejercicio provistos/as de alguna de
las modalidades de identificacion previstas en el apartado 1.b de la Base Cuarta.

En la correccion de los ejercicios se garantizara, siempre que sea posible, el anonimato de
los/as aspirantes.

4.- Si en algun momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de que
alguno/a de los/as aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos o de la
certificacion acreditativa resultara que su solicitud adolece de errores o falsedades, que
imposibilitaran su acceso en los términos establecidos en la convocatoria, debera proponer,
previa audiencia del/la interesado/a, su exclusion a la autoridad convocante, comunicando, a los
efectos procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas por el/la aspirante en la solicitud
de admision a la prueba selectiva.

OCTAVA.-SISTEMA SELECTIVO.-
El sistema de seleccion sera la oposicion.
La puntuacion maxima alcanzable sera de diez (10) puntos.

1°.- Primer ejercicio: de naturaleza teorica.-. Constara de dos pruebas, la primera relacionada
con la parte general del temario y la segunda relacionada con la parte especifica del temario:
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- Prueba 1: Consistira en la resolucion de un cuestionario tipo test, que versara sobre los temas
correspondientes a la parte general del temario contenido en el Anexo II de las presentes bases,
constando el cuestionario de 30 preguntas con 4 alternativas de respuesta, a responder en un
tiempo maximo de 40 minutos, siendo solo una de ellas correcta, aplicando, para la obtencion
de la puntuacion, la siguiente formula de correccion:

| ((N° de aciertos — (N° de errores / 3 )) / 30) *10

Esta prueba 1 tiene caracter eliminatorio, calificindose de 0 a 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos para superarla. Su peso sera del 30% del primer ejercicio.

- Prueba 2: Consistira en el desarrollo por escrito de dos temas correspondientes a la
parte especifica, seleccionados por sorteo por el Tribunal en presencia de los
aspirantes, de entre los que componen la parte especifica del temario que figura en
el Anexo II de esta Convocatoria, a desarrollar en un tiempo méaximo de dos horas y
media. Esta prueba tiene caracter eliminatorio, calificandose de 0 a 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de los dos temas para
superarla y obteniéndose su calificacion final de la media aritmética de las
calificaciones alcanzadas en cada uno de los temas. Su peso sera del 70% del primer
ejercicio.

No se procedera a la correccion de esta Prueba 2 si no se ha superado la Prueba 1.

Este primer ejercicio tendrd caracter eliminatorio y se calificara de 0 a 10 puntos,
obteniéndose su calificacion final en base a los pesos de cada una de las Pruebas establecidas
anteriormente (Prueba 1: 30% de la puntuacion; Prueba 2: 70% de la puntuacion). Para superar
este ejercicio sera necesario obtener una calificacion minima de 5 puntos, y su peso sera del
40% del total de la oposicion. El Tribunal valorard la amplitud, precision e interrelacion de los
conocimientos, la claridad y el orden de ideas, el rigor y la capacidad de sintesis en la
exposicion y la calidad de la expresion escrita.

2°) Segundo ejercicio: de naturaleza practica, consistira en la resoluciéon de dos supuestos
précticos, que versaran sobre el contenido del temario del Anexo II de las presentes Bases y/o
con las funciones propias de la plaza convocada que se especifican en el Anexo IIl. Cada
supuesto se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener, al menos, 5 puntos en cada uno
de ellos para superar el segundo ejercicio, siendo la puntuacion final en el segundo ejercicio la
media de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los supuestos. En el supuesto de no superar
alguno de ellos se consignara la puntuacion obtenida en cada uno y no apto en la media.

Este ejercicio tiene caracter eliminatorio, calificandose de 0 a 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos para superarlo. Su peso serd del 60% del total de la oposicion.

Los criterios para la correccion de este ejercicio serdn los conocimientos demostrados,
capacidad de sintesis, la ortografia, la sintaxis y la estructura en el desarrollo de los supuestos.
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Una vez superados los ejercicios, la puntuacion final de la oposicion serd la resultante de
aplicar la siguiente formula: (P1 * 0,40) + (P2 * 0,60), siendo:

- P1: Puntuacioén en el primer ejercicio (tedrico)
- P2: Puntuacioén en el segundo ejercicio (practico)

Las calificaciones resultantes se hardn publicas a través del Tablon de Anuncios de la
Corporacion y, en su caso, web municipal. El anuncio de las calificaciones resultantes
establecera un plazo, minimo de tres dias o maximo de cinco dias habiles a juicio del Tribunal
Calificador a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el referido Tablon de
Anuncios, para solicitar la revision de las mismas, sin perjuicio de la interposicion de los
recursos procedentes. El Tribunal examinara las reclamaciones y resolvera sobre éstas, haciendo
publicas las resoluciones pertinentes en el Tablon de Anuncios de la Corporacion y, en su caso,
web municipal. No se admitiran nuevas reclamaciones fuera de este plazo. Contra la resolucion
no cabe ningun otro recurso, sin perjuicio de que puedan repetirse las mismas alegaciones en un
posterior recurso contra el acto definitivo que resuelva el procedimiento de seleccion.

Orden definitivo de los aspirantes aprobados: El orden definitivo de los/as aspirantes
seleccionados/as estara determinado por la puntuacion final obtenida en la fase de oposicion.

Duraciéon maxima del proceso selectivo: El plazo méximo para la resolucién del proceso
selectivo sera de SEIS MESES, y empezara a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

Dicho plazo podra ser prorrogado cuando existan razones debidamente fundamentadas que asi
lo justifiquen; dicha prorroga no podra exceder del plazo inicialmente establecido.

NOVENA.- RELACION DE APROBADOS/AS, SELECCION DE ASPIRANTES Y
REGIMEN DE RECURSOS.

Una vez calculadas las calificaciones finales, el Tribunal publicard en el Tablén de Anuncios
de la Corporacién y, en su caso, web municipal, la relacion por orden de puntuacién decreciente
de los/as aspirantes que han superado el proceso selectivo, expresandose dicha puntuacion con
tres decimales. En el supuesto de empate en la puntuacion final de dos o més aspirantes, se
atendera para dirimirlo a la puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de naturaleza practica.

El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacion de los
actos de los 6rganos de seleccion dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo
de su cometido de valoracion estara referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de
las bases de la convocatoria.

Contra la Resolucion por la que se apruebe la relacion de aprobados/as y, consiguientemente,
la seleccion del/ de la aspirante, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Presidencia del Organismo Auténomo de
Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion en el Tablon de Anuncios de la Corporacion en los
términos previstos en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun,
o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente a la publicacion; significando que, en el caso de presentar recurso potestativo
de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se resuelva
expresamente el recurso de reposicion o se produzca la desestimacion presunta del mismo, y
todo ello sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.
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DECIMA.- INCIDENCIAS.-
En todo lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto en:

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. y el articulado en vigor de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la
Administracién Local.

- Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Pablica Canaria.

- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

- Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el acceso de las personas con

discapacidad al empleo publico, a la provision de puestos de trabajo y a la formacion en la
Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

- Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.
- Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacion y residencia en

Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Union Europea y de otros Estados parte en
el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

- Real Decreto 462/2002, de 24 de Mayo, sobre indemnizacion por razon del servicio.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE

AREA DE GOBIERNO DE PROMOCION
ECONOMICA, EMPLEO Y CALIDAD DE VIDA

ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES

ANEXO I

DENOMINACION DE LA PLAZA: INGENIERO/A TECNICO/A| CONVOCATORIA: fecha
INDUSTRIAL (UN/A -1- FUNCIONARIO/A INTERINO/A)

Acceso libre ‘ 1 Promocion interna Reserva minusvalidos

Datos personales

D.N.I. 1" Apellido 2° Apellido Nombre
Nacimiento
Fecha Nacion Provincia Localidad

Domicilio para localizacién

Teléfono Correo electronico Provincia Localidad
Calle Ne
Comunidad/Barrio Bloque Piso Vda./Pta. Codigo Postal

Tasas. Forma de pago:
Importe: Ingreso: ES25 2100 9169 0122 0014 Giro Postal o| Fecha:
24,99.- € 2119 “Caixabank” Telegrifico: Nam.:

La persona firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que retine las condiciones exigidas
en las Bases de la convocatoria en la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion de
instancias, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Santa Cruz de Tenerife, a de de20 .-

(firma)

De conformidad con la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, desarrollada por el Reglamento aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se
le informa que sus datos personales seran incorporados y tratados a un fichero titularidad del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife. Podran ser utilizados por el titular del fichero para el ejercicio
de las funciones propias en el ambito de sus competencias. Igualmente se informa que podran ser cedidos
de conformidad con la legislacion vigente. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y, en su caso, oposicion, mediante escrito dirigido al Organismo Auténomo de Deportes del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, C/ Fernando Barajas Prat n° 1, 38005, Santa Cruz de
Tenerife.

A LA PRESIDENCIA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO.

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
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DORSO AL ANEXO I
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ANEXO II: TEMARIO

PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitucion espafiola de 1978. Principios generales. Estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. La Reforma Constitucional.

Tema 2.- El acto administrativo. Principios generales y fases del procedimiento
administrativo.

Tema 3.- La Funcién Publica Local y su organizacion. Derechos y Deberes de los
Funcionarios Publicos Locales.

Tema 4.- Los contratos de las Administraciones Publicas: Normativa vigente en materia de
contratacion administrativa. Requisitos para contratar con la Administracion. Procedimientos y
formas de adjudicacion.

Tema 5.- Politicas Sociales Publicas: Politica de igualdad de género. Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Especial referencia a la Ley

1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre hombres y mujeres.

PARTE ESPECIAL

Tema 1.- Contaminacién Ambiental. Normativa aplicable. Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
Evaluacion Ambiental. Real Decreto 102/2011, de 28 de enero, relativo a la mejora de la calidad
del aire. Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de la atmdsfera.

Tema 2.- Produccion y Gestion de Residuos. Normativa de aplicacion. Gestion de Residuos
Sanitarios.

Tema 3.- Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
seguridad contra incendios en los establecimientos industriales. (B.O.E. n® 303 publicado el
17/12/04)

Tema 4.- Reglamento Electrotécnico para Baja Tensiéon - Texto refundido (Incluye las
modificaciones realizadas por el Real Decreto 560/2010 en el texto aprobado por Real Decreto
842/2002), e Instrucciones Técnicas Complementarias. Reglamento de eficiencia energética en
instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-
07 (Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre).

Tema 5- Version consolidada del Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, (BOE 9-09-2013)
por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones térmicas en los edificios (RITE). Real
Decreto 238/2013, de 5 de abril, por el que se modifican determinados articulos e instrucciones
técnicas del Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios, aprobado por Real Decreto
1027/2007, de 20 de julio.

Tema 6.- Codigo Técnico de la Edificacion, Documentos Basicos: SI (Seguridad en caso de
Incendio) y SUA (Seguridad de utilizacion y accesibilidad), HS (Salubridad).

Tema 7.- Codigo Técnico de la Edificacion. Documentos Basicos: HR (Proteccion frente al
ruido) y HE (Ahorro de energia).
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Tema 8.- Ordenanza de Protecciéon del Medio Ambiente contra la Emision de Ruidos y
Vibraciones de Santa Cruz de Tenerife (BOP de 19 de marzo de 1995). La Ley 37/2003, de 17
de noviembre, del Ruido: Objeto. Ambito de aplicacién. Competencias administrativas. Calidad
acustica. Prevencion y correccion de la contaminacién acustica. Inspeccion y régimen
sancionador.

Tema 9.- Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003,
de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y
emisiones actisticas: Disposiciones Generales. Indices Acusticos. Zonificacion Acustica y
Objetivos de Calidad Acustica. Valores limite de emision e inmision. Mapas de Ruido.

Tema 10.- Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003,
de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y
emisiones acusticas: Procedimientos y métodos de evaluacién de la contaminacion acustica.
Indices de Ruido y de Vibracién. Métodos y procedimientos de evaluacion para los indices
acusticos. Procedimientos de Medicion del Ruido de actividades en el interior de edificios,
segiin Anexo IV del Real Decreto 1367/2007.

Tema 11.- Real Decreto 1513/2007, de 16 de diciembre, por el que se desarrolla la Ley
37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a la evaluacion y gestion del ruido
ambiental.

Tema 12.- Ley 7/2011, de 5 de abril, de Actividades Clasificadas y Espectaculos Publicos y
otras medidas administrativas. Decreto 52/2012, de 7 de junio, por el que se establece la
relacion de actividades clasificadas y se determinan aquellas a las que resulte de aplicacion el
régimen de autorizaciéon administrativa previa. Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de medidas
urgentes de liberalizacion del comercio y de determinados servicios. Reglamento de Actividades
Clasificadas y Espectaculos Publicos (Decreto 86/2013, de 1 de agosto).

Tema 13.- Normativa sobre condiciones higiénico sanitarias de las piscinas de uso publico de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Tema 14.- La Ley Canaria del Deporte. Ambito de aplicacién y principios basicos.

Observaciones: Sera tomada en consideracion la legislacion y las normativas integradas en el
temario que, en relacion con cada materia, se encuentre vigente en el momento de la celebracion
de las pruebas del proceso selectivo, por lo que las referencias efectuadas en el temario no seran
de aplicacion si hubiesen sido modificadas, actualizadas o derogadas con anterioridad a dicho
momento.

ANEXO III: FUNCIONES PROPIAS DE LA PLAZA CONVOCADA

Generales:

a)En el ejercicio de la titulacion requerida para el acceso a la funcion publica y dentro del
grupo, escala y/o cuerpo al que pertenece, efectiia tareas de gestion, redaccion de informes,
propuestas, estudios y proyectos derivados de las funciones propias del servicio.

b)Desarrolla las atribuciones de gestion administrativa derivadas del ejercicio de sus
funciones profesionales.

c¢)Colabora con su inmediato superior en la planificacion y gestion administrativa del Servicio
al que esta adscrito, ayudando con sus opiniones técnicas a la mejora global del servicio
prestado.
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d)Se mantiene permanentemente actualizado en los estudios que ha realizado y en las
especialidades en las que esta destinado al objeto de ofrecer siempre el mejor y mas cualificado
servicio.

e)Ejerce sus funciones en equipos de trabajo, aportando sus conocimientos profesionales.

f) Desarrolla y ejecuta la planificacion operativa que le corresponde por su puesto de trabajo.

g)Participa en la implantacion y evaluacion de proyectos de mejora operativa.

Especificas:

a) Realizacion de informes técnicos para la tramitacion de expedientes que lo requieran o
donde le sean solicitados.

b) Realizacion y disefio de los planes de mantenimiento de las edificaciones y las
instalaciones de toda clase adscritas al Organismo Auténomo y de cuantos elementos las
componen.

¢) Visitas técnicas y realizacion de informes para la tramitacion de expedientes relacionados
con el patrimonio adscrito o propio del Organismo.

d) Ejercer la direccion en el desarrollo de servicios o actividades que ejecutados por terceros
sean de la competencia del Organismo, y le sean asignados.

e) Realizacion de informes técnicos para la tramitacion de expedientes de contratacion de
obras y servicios de mantenimiento.

f) Realizacion de visitas técnicas y realizacion de informes sobre las materias que, siendo
propias de su especialidad facultativa, le sean asignados.

g) Ejercer la direccion inmediata del personal propio destinado a servicios de mantenimiento
de instalaciones, centros publicos escolares y otros.

SEGUNDO.- Disponer la publicacion de las Bases de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia, en el Tablon de Anuncios de la Corporacion y en el portal web del Ayuntamiento.

TERCERO.- Comunicar la presente Resolucion a la Coordinacion de los Servicios
Econémico-Administrativos (Personal y Recursos Humanos) y a la Coordinaciéon de
Actividades Deportivas y Gestion de Instalaciones (Infraestructura y Mantenimiento), a los
efectos oportunos.

CUARTO.- Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, de
conformidad con lo previsto en los articulos 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y articulo 123 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de
Canarias, en concordancia con lo previsto en los articulos 17.2 y 25.3 de los Estatutos de este
Organismo Auténomo y articulos 107, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se podra interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, ante la Presidencia del Organismo Auténomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife.

Se podra también interponer directamente, en el plazo de dos meses contados a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo.

En caso de haber interpuesto recurso de reposiciéon, no se podra impugnar en la via
contencioso-administrativa hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta de aquél. Todo ello, sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier
otro recurso que se estime procedente.”

Lo que se pone en ptiblico conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a 1 de agosto de 2016.

El Director Gerente, Jordi Bercedo Toledo.
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Area de Hacienda y Recursos Humanos
Servicio de Recursos Humanos

Seccién de Formacion, Seleccion y Promocion

ANUNCIO
5107 104853

Anuncio relativo a la designacion de asesores es-
pecialistas para la cuarta y quinta prueba de la fase
de oposicién (prueba de idioma y reconocimiento
médico) del proceso selectivo para la cobertura me-
diante funcionarios/as de carrera de veinte plazas de
Policia del Cuerpo de la Policia Local, por el turno
de acceso libre y mediante el sistema de oposicion.

El Servicio de Recursos Humanos comunica Re-
solucién dictada por la Sra. Directora General de
Recursos Humanos, con fecha 9 de agosto de 2016,
cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

“(...) Resuelvo:

Primero.- La designacidn de los siguientes Asesores
Especialistas para la cuarta y quinta prueba de la fase
de oposicién (prueba de idioma y reconocimiento
médico):

Prueba de idioma.

- Dofia M? Victoria Martin Herrera, Licenciada en
Filologia Inglesa, propuesta por la Escuela Oficial
de Idiomas del Puerto de la Cruz.

Reconocimiento médico.
- PREVIMAC, Seguridad y Salud Laboral, S.L.U.
- Tribunal Médico:

¢ Doctor Juan Rodolfo Gutiérrez Arocha, Médico
especialista en Medicina del Trabajo, nim. de cole-
giado: 38/3805866.

* Doctora Angeles Ruiz Expésito, Médica espe-
cialista en Medicina del Trabajo, nim. de colegiada:
384393.

* Doctora Natalia Bruce Medina, Médica especia-
lista en Medicina del Trabajo, nim. de colegiada:
385752.

Segundo.- Los citados asesores especialistas, quedan
sujetos al mismo régimen de abstencién y recusacion
establecido en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comtin, por lo que cualquier interesado
podrd promover la recusacion en cualquier momento
de la tramitacion del procedimiento.

Tercero.- Su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon
de Anuncios de la Corporacion y en la pagina web
del Ayuntamiento.

Cuarto.- La presente resolucion, que pone fin a
la via administrativa, podré ser recurrida, potesta-
tivamente, en reposicion ante la Junta de Gobierno
de la ciudad de Santa Cruz de Tenerife, en plazo
de un mes desde su publicacién en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. La
interposicion de dicho recurso, impide recurrir la
misma en via contencioso administrativa, hasta que
recaiga la resolucién de aquel, o su desestimacién
por silencio, la cual se entenderd producida si no se
notifica su resolucion en plazo de un mes desde su
interposicion. En tales supuestos, queda expedita la
via contencioso-administrativa pudiendo interponerse
recurso contencioso administrativo en plazo de dos
meses desde el siguiente a aquél en que se notifique
laresolucién expresa, o se produzca la desestimacion
por silencio del de reposicion.

El recurso contencioso administrativo podrd inter-
ponerse directamente ante el Juzgado de lo Conten-
cioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de la Resolucion que recaiga en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, asimismo, podrd interponerse cuantos otros
crea oportunos.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a 9 de agosto de 2016.

La Técnico de Administracion General del Servicio
de Recursos Humanos, Maria Lara Chavez.
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12440
ARONA
Tenencia de Alcaldia de RR.HH.,
Seguridad, Deportes y Juventud
ANUNCIO
5108 103819

De conformidad con el Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, adoptado en sesién extraordinaria
y urgente celebrada el 28 de julio de 2016, se efectda
convocatoria para la adjudicacién del contrato admi-
nistrativo de suministro nimero 000004/2016-CNT-
CARSU denominado “Contrato de suministro de
varios vehiculos separado por lotes destinados a la
Policia Local”, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ayuntamiento de Arona.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccion
de Contratacion y SSPP.

¢) Nimero de expediente: 000004/2016-CNT-
CARSU.

2. Objeto del contrato.

El objeto del contrato serd el suministro de vein-
tiocho vehiculos separados por lotes, con destino a la
Policia Local, adaptadas a las necesidades del Ayun-
tamiento de Arona, con sujecién a las condiciones
y prescripciones técnicas recogidas en el pliego de
prescripciones técnicas.

3. Tramitacién y procedimiento.

a) Tramitacién: armonizada.

b) Procedimiento: abierto.

4. Presupuesto base de licitacion.

El presupuesto maximo de licitacidn, asciende
a la cantidad de quinientos sesenta y un mil euros
(561.000,00 €), correspondiendo 524.729,39 € al
principal y 36.270,61 € al IGIC. El citado presupuesto
se distribuye en los siguientes lotes:

N N° IMPORTE
LOTE VEHICUL | TIPO DE VEHICULO PRECIO IMPUESTO CON
(0} IMPUESTOS
Furgén largo mixto con IGIC 7%
I 9 techo elevado destinado ala | 119, 149,58 € 120.000,00 €
Policfa Local 7.850. 47 €
Todo terreno 4x4 destinado IGIC 18,6%
I 1 a la Policfa Local 52.863,44 € 60.000,00 €
7.136, 56 €
Furgén destinado IGIC 7%
111 1 intervencién rapida 65.420,56 € 70.000,00 €
destinado a la Policfa Local 4.579. 44 €
Scooter eléctrica destinada a IGIC 3%
v 10 la Policia Local. 169.902,91 € 175.000,00 €
5.097,09 €
Bicicleta eléctrica destinada a
’ IGIC 7%
\Y% 4 la Policfa Local. 8.411,21 € L 9.000,00 €
588,79 €
Motocu:le.ta/ destinada a la IGIC 9,5%
VI 8 Policfa Local. 91.324,20 € 100.000,00 €
8.675,80 €
Motocicleta Trail destinada o
VII 2 a la Policia Local. 24.657,63 € IGIC 9,5% 27.000,00 €
2.342,47 €
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Los licitadores podran presentarse a los lotes a los
que estimen convenientes.

5. Duracién. El contrato tendra un plazo de eje-
cucidn de seis meses (o el que resulte de su oferta si
fuera menor), a contar desde el dia que se formalice
el contrato.

6. Garantia provisional: no se exige.

7. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Arona.

b) Domicilio: Plaza del Cristo de la Salud, n° 1.

¢) Localidad y c6digo postal: Arona, 38640.

d) Teléfono: 922 76 16 00.

e) Fax: 922 72 53 71.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macion: hasta el dia anterior a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de proposiciones.

8. Criterios de valoracion de las ofertas: reduccion
plazo suministro y precio mds bajo.

9. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 12 de septiembre
de 2016 (40 dias naturales a contar desde el dia de
la publicacion del anuncio en el Diario Oficial de la
Unidén Europea).

b) Documentacion a presentar: ver Pliego de Clau-
sulas Administrativas.

c¢) Lugar de presentacion:

- Entidad: Ayuntamiento de Arona, oficinas del
Servicio de Atencién Ciudadana.

- Domicilio: Plaza del Cristo de la Salud, n° 1.

- Localidad y cédigo postal: Arona, 38640.

10. Apertura de las ofertas.

- Entidad: Salén de Plenos del Ayuntamiento de
Arona.

- Domicilio: Plaza del Cristo de la Salud, n° 1.

- Localidad y cédigo postal: Arona, 38640.

11. Gastos de anuncios. A cargo del adjudicatario.

12. Portal informético o pagina web donde figuren
las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos: perfil del contratante
del Ayuntamiento de Arona (wWww.arona.org).

En Arona, a 3 de agosto de 2016.

Teniente de Alcalde del Area de Gobierno de
RR.HH., Seguridad, Deportes y Juventud, en virtud
Resol. n° 385/2016, de 26 de enero, Juan Sebastian
Roque Alonso.

Servicio de Recaudacion

ANUNCIO
5109 100557

Sra. Décil Le6n Reverdn, la Concejal de Hacienda
de Arona (S.C. de Tenerife).

En cumplimiento del art. 88 del Reglamento Gral.
de Recaudacion.
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Hace saber: que durante los dias comprendidos
entre el 29 de julio de 2016 al 26 de septiembre de
2016, estardn al cobro los recibos correspondientes
a las siguientes exacciones:

e Suministro de Agua *Padrén Ordinario* 3° bi-
mestre de 2016.

* Conservacion de Contadores Suministro de Agua
*Padrén Ordinario* 3° bimestre de 2016.

e Alcantarillado *Padron Ordinario*, 3° bimestre
de 2016.

* Suministro de Agua *Padrén Anexo F* 3° bi-
mestre de 2016.

* Conservacion de Contadores Suministro de Agua
*Padrén Anexo F* 3° bimestre de 2016.

¢ Alcantarillado, *Padrén Anexo F*, 3° bimestre
de 2016.

Los contribuyentes afectados por los mismos
podrén efectuar el pago de sus deudas tributarias en
la Oficina de Canaragua Concesiones, S.A. sita en
Avda. de La Constitucién n° 22, Arona (casco) o en
la Avda. Antonio Dominguez, n® 18 de Playa de Las
Américas, Aptos. Mar-Ola- Park, local n° 4 de lunes
a viernes desde las 08 a las 12 horas, durante dicho
plazo. Asi mismo se advierte a los contribuyentes que
pueden hacer uso de la domiciliacion bancaria a través
de Entidades Bancarias, Cajas de Ahorro Confede-
radas y Cooperativas de Crédito cualificadas, segtin
lo dispuesto en el art. 8 y 90 del Nuevo Reglamento
Gral. de Recaudacion (aprobado por Real Decreto
1684/1990, de 20 de diciembre).

Formas de pago: dinero de curso legal o cheque
nominativo conformado -certificado por Entidad
Bancaria a favor de Canaragua Concesiones, S.A .-
Recaudacion del Servicio de Abt. de Agua.

Transcurrido el indicado plazo se iniciard el periodo
ejecutivo. Con el devengo de los recargos estable-

cidos en el articulo 28 de la ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.

Lo que se traslada a los efectos oportunos.

La Concejal de Hacienda, Décil Le6n Reverdn.

GUIA DE ISORA

ANUNCIO
5110 103818

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local cele-
brada con fecha 21 de julio de 2016, se aprueban las
Bases de la XI Edicion del Festival Internacional de
Cine Documental de Guia de Isora Miradasdoc y su
convocatoria.

La fecha de apertura de convocatoria queda fijada
para esta edicién el dia siguiente de la publicacién
de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
Tablén de Anuncios de Ayuntamiento y padgina web
municipal, hasta el 15 de octubre de 2016.

Los interesados podran consultar el texto integro de
las Bases en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
Guia de Isora y en la padgina web del festival www.
miradasdoc.com.

En Guia de Isora, a 29 de julio de 2016.

El Alcalde-Presidente, Pedro M. Martin Dominguez.

ANUNCIO
5111 104711

El Pleno del Ayuntamiento de Guia de Isora, en
sesion extraordinaria celebrada el dia 9 de agosto de
2016, acord¢ la aprobacion inicial del Expediente de
Modificacion del Presupuesto General de esta Entidad
para 2016 en relacién a:
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Modificacién Presupuestaria n° 26/16 (por crédito
extraordinario financiado mediante operacién de
crédito para inversiones).

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 del Real Decreto 2/2004,de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regulado-
rade las Haciendas Locales, se somete el expediente
a exposicién publica, por el plazo de quince dias, a
contar desde el dia siguiente a la insercidn de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife. A efectos de que puedan presentar
las alegaciones y reclamaciones que estimen opor-
tunas, durante dicho plazo y en horario de oficina,
el expediente podréd ser examinado por cualquier
interesado en la Secretaria del Ayuntamiento, sita
en Calle del Ayuntamiento, n° 4, en Guia de Isora 'y
en horario de 8 a 13 horas.

Si transcurrido dicho término no se hubiesen pre-
sentado alegaciones, se considerard aprobado defi-
nitivamente dicho acuerdo.

Guia de Isora, a 9 de agosto de 2016.

El Alcalde-Presidente, Pedro M. Martin Dominguez.

ANUNCIO
5112 104716

El Pleno del Ayuntamiento de Guia de Isora, en
sesion extraordinaria celebrada el dia 9 de agosto de
2016, acordo la aprobacién inicial del Expediente de
Modificacion del Presupuesto General de esta Entidad
para 2016 en relacién a:

Modificaciéon Presupuestaria n®22/16 (por crédito
extraordinario financiado con remanente liquido de
tesoreria).

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el
expediente a exposicidn publica, por el plazo de quin-
ce dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia

de Santa Cruz de Tenerife. A efectos de que puedan
presentar las alegaciones y reclamaciones que estimen
oportunas, durante dicho plazo y en horario de ofici-
na, el expediente podra ser examinado por cualquier
interesado en la Secretarfa del Ayuntamiento, sita en
Calle del Ayuntamiento n° 4, en Guia de Isora 'y en
horario de 8 a 13 horas.

Si transcurrido dicho término no se hubiesen pre-
sentado alegaciones, se considerard aprobado defi-
nitivamente dicho Acuerdo.

Guia de Isora, a 9 de agosto de 2016.

El Alcalde-Presidente, Pedro M. Martin Dominguez.

LOS LLANOS DE ARIDANE

ANUNCIO
5113 100154

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria cele-
brada el dia 27 de julio de 2016, ha acordado apro-
bar inicialmente la Modificacién Presupuestaria n°
20/2016, en la modalidad de crédito extraordinario,
por importe de 10.000,00 euros.

De conformidad con los articulos 169.1y 177.2 del
Texto Refundido de 1a Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se expone el expediente al
publico durante quince dias, a partir de la publicacién
de este anuncio, para quienes se consideren intere-
sados, puedan examinar el mismo y presentar, ante
el Pleno de la Corporacién, las reclamaciones que
estimen oportunas, hallindose los expedientes de
manifiesto en la Intervencién Municipal de Fondos.

Este expediente se entenderd definitivamente apro-
bado, si durante el expresado plazo, no se presentase
reclamacién alguna. En caso contrario, el Pleno de
la Corporacién dispondréa de un mes para resolver.

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a 28 de
julio de 2016.

La Alcaldesa Presidenta, Maria Noelia Garcia Leal.
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5114

ANUNCIO

100392

Aprobacion definitiva de la modificacion de las bases que han de regir la Concesion de Ayudas al Desplaza-
miento para Estudiantes que cursen estudios fuera de la Isla de La Palma.

El Ayuntamiento Pleno en sesidén ordinaria celebrada el dia
26 de mayo de 2016, adoptd el acuerdo de aprobacidén inicial de
la MODIFICACION DE LAS BASES QUE HAN DE REGIR LA CONCESION DE
AYUDAS AL DESPLAZAMIENTO PARA ESTUDIANTES QUE CURSEN ESTUDIOS
FUERA DE LA ISLA DE LA PALMA.

Y transcurrido el plazo de exposicidén publica de treinta
dias hébiles contados desde 1la publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife ntm. 75, de fecha 22
de junio de 2010, el acuerdo ©provisional se entiende
definitivamente aprobado y, en consecuencia, se hace publica la
aprobacién definitiva, insertédndose a continuacién el texto
integro de las Bases que una vez introducida la modificacién,
es del tenor literal siguiente:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONCESION DE AYUDAS AL DESPLAZAMIENTO
PARA ESTUDIANTES QUE CURSEN ESTUDIOS FUERA DE LA ISLA DE LA
PALMA.

1.- Objeto:

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas
que han de regir la concesién de ayudas para estudiantes del
municipio de Los Llanos de Aridane, que cursen estudios fuera
de la isla, durante el afio escolar correspondiente, siempre que
los mismos no se impartan en ningun Centro Escolar de la Isla
de La Palma.

La ayuda méxima a conceder para el afio escolar en curso es
de 150,00 euros.

Esta ayuda maxima puede oscilar entre el 100 y el 60%,
segun los ingresos de la unidad familiar, de acuerdo con los
criterios establecidos en el articulo 10 de estas Bases.

No obstante, si el numero de solicitudes presentadas que
cumplen con los requisitos establecidos, supera el crédito
disponible, se procederd a un descenso proporcional en las
ayudas a conceder, con la finalidad de atender a todas las
solicitudes.
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Asimismo, si el crédito disponible en la correspondiente
aplicacién presupuestaria excede al de las ayudas concedidas se
procederd al incremento proporcional en las ayudas a conceder
con la finalidad de agotar el crédito méximo disponible.

2.- Convocatoria:

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la
ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el
procedimiento se iniciard de oficio mediante convocatoria.

En virtud del articulo 20 de la misma norma y por tratarse
de una subvencidén, se publicard en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS), haciendo constar lo establecido en la
Resolucién de 9 de diciembre de 2015, de 1la Intervencidn
General de la Administracidén del Estado, por la que se regula
el contenido y periodicidad de la informacién a suministrar a
la nueva Base de Datos Nacional de Subvenciones.

3.- Presupuesto:

Estas ayudas seran financiadas con cargo a la aplicacién
presupuestaria que para cada afio se destine a tal fin en el
Presupuesto Municipal del Excelentisimo Ayuntamiento de Los
Llanos de Aridane.

4.- Requisitos que han de reunir los solicitantes:

Para ser beneficiario/a de esta ayuda son requisitos
indispensables los siguientes:

a) Estar empadronado/a en el municipio de Los Llanos de
Aridane con una antigliedad minima de un afio anterior a
la fecha de presentacidén de la solicitud.

b) Estar matriculado/a en el curso académico
correspondiente.

c) Que la Universidad o Centro Educativo donde se encuentre
matriculado/a radique fuera de la isla de La Palma.

d) Que los estudios cursados no puedan realizarse en ningun
centro de la isla de La Palma.

e) Para estudiantes Universitarios, estar matriculado en un

minimo de 30 Créditos, salvo que se justifique de manera
debida que el numero de créditos matriculados es menor
por ser los estrictamente necesarios para la
terminacién de los respectivos estudios.
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f) El centro en el que se estd matriculado en ningln caso
puede ser de caréacter privado, debiendo ser ademés
centros regulados por las Administraciones Educativas.

5.- Gastos subvencionables:

Serdn subvencionables los gastos ocasionados por cursar
estudios fuera de la isla de La Palma por los estudiantes
empadronados en este municipio, consideridndose que la mera
presentacién de wuna matricula correspondiente a un centro
educativo que no pertenezca a esta Isla es titulo habilitante
para considerar justificado este gasto.

La presente subvencién es compatible con la obtencidén de
cualquier otra subvencidén, ayudas, 1ingreso o recurso para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unidén Europea o de
organismos internacionales.

6.- Solicitudes:

Una vez publicada la convocatoria, las solicitudes se
formalizaridn por los interesados y/o interesadas en el modelo
normalizado (conforme anexo I) que se hallard a su disposicidn,
junto con las bases, en los registros siguientes:

Registro General:

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE
Plaza de Espafa, S/N

38760 Los Llanos de Aridane

Horario: 8 horas hasta las 14 horas

Sadbados: 9 horas hasta las 13 horas

Las bases también se podrén obtener en la pagina web del
Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane
(http://www.aridane.org/) .

La documentacién sefilalada a continuacién y la solicitud,
debidamente cumplimentada y firmada, podrd presentarse en el
Registro anteriormente citado o, en su caso, en los registros y
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por ley 4/1999, de 13 de enero. En el caso de que se opte por
presentar la solicitud en una oficina de correos, se hard en
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sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por
el personal de correos antes de proceder a certificar el envio.
La copia que le entrega la oficina de correos sellada seré
remitida via fax del Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane,
nim. 922.46.42.16

7.- Documentacidén a presentar:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad del
solicitante en vigor, y del representante en su caso.

b) Fotocopia compulsada o fotocopia vy original de 1la
matricula del curso a realizar y para el que se solicita
la ayuda.

c) Documento expedido por la entidad bancaria en el que
conste el IBAN de la cuenta, en el que se abonard el
importe de la ayuda, debiendo ser el solicitante titular o
cotitular.

d) Fotocopia de la Declaracién del Impuesto de la Renta de
las personas fisicas del Ultimo ejercicio, o en su caso
certificacién acreditativa de no haberla realizado.

e) Cualquier otro documento no seflalado en este apartado que
el interesado y/o interesada considere de interés
presentar en apoyo de su peticidn.

Toda documentacién presentada habrd de ser original o
fotocopia que tenga carédcter de auténtica o compulsada por
organismo oficial, debiendo estar rubricado por el solicitante
cualquier documento declarativo.

Las compulsas de los documentos que se presenten para este
fin serdn gratuitas para los solicitantes.

8.- Plazo de presentacién de las solicitudes:

El plazo de presentacién de las solicitudes serd de UN MES,
contado desde el dia siguiente a la publicacidén del anuncio de
la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de
Tenerife (B.O.P)

9.- Subsanacidén de defectos de la solicitud o documentacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 71.1 de la
ley 30/1992, de 26 de noviembre, los solicitantes podran ser
requeridos, en su caso, por el o6érgano instructor para due
completen o subsanen los requisitos preceptivos sefialados en
los apartados anteriores, en el plazo de diez dias hébiles
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computados a partir del siguiente a la recepcién de la
notificacidén correspondiente, con la indicacién de que, si asi
no lo hicieran se les tendrd por desistidos de su peticiédn,
previa resolucidén que serd dictada en los términos del articulo
42 de dicha Ley estatal.

En toda documentacidén complementaria que sea presentada
posteriormente para unir al expediente se deberd indicar, como
minimo, el nombre del solicitante y de la convocatoria.

10.- Baremo:

La ayuda méxima a conceder a cada beneficiario es de
150,00 euros. Este importe maximo puede oscilar entre el 100 vy
el 60%, en funcién de los siguientes limites de ingresos de
unidad familiar:

INGRESOS DE LA UNIDAD FAMILIAR SUBVENCION CONCEDIDA
Hasta 13.236,00 € 100%
De 13.236,00 a 22.594,00 € 90%
De 22.594,00 a 30.668,00 € 80%
De 30.668,00 a 36.421,00 € 70%
De 36.421,00 a 40.708,00 € 60%

Estos limites de ingresos de la unidad familiar son véalidos
para familias de hasta 8 miembros, a partir del octavo miembro,
al limite méximo de 40.708,00 euros se afiadird 3.181,00 € por
cada nuevo miembro computable.

Para todas las unidades familiares, el limite méximo de
40.708,00 euros, también se verd incrementado en 1.176,00 € por
cada hijo que curse estudios fuera de la isla, resida fuera del
domicilio familiar vy sea susceptible de concesidén de ayuda
segun los requisitos establecidos en las ©presentes Bases,
cuando sean dos o mas los hijos estudiantes con residencia
fuera del domicilio familiar vy siempre que se Jjustifique
adecuadamente.

Para la determinacién de la renta de los miembros
computables que hayan presentado declaracién por el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, se procederd del modo
siguiente:

Primero. Se sumard la base imponible general con la base
imponible del ahorro, excluyéndose los saldos netos negativos
de ganancias y ©pérdidas patrimoniales <correspondientes a
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ejercicios anteriores, asi como el saldo neto negativo de
rendimientos de capital mobiliario que constituyen la renta del
ahorro.

Segundo. De este resultado se restard la cuota resultante
de la autoliquidacién.

Asimismo se le afiadird 20% a la Dbaremacidén de las
solicitudes en las que concurra alguna de las situaciones a
las que se hace referencia a continuacién, teniendo en cuenta
que en el caso de que concurran ambas circunstancias sdbélo se
incrementard un maximo de un 20% la baremacidén correspondiente
y todo ello hasta un méximo 100% sobre el importe méximo de 1la
subvencién concedida:

1.- Presenten dificultades debido a su situacidén socioecondmica
en el momento de la solicitud de la ayuda debidamente
justificada, soliciténdose, si fuese necesario, informe del
técnico de Servicios Sociales de este Ayuntamiento.

2.- Todos los miembros de la unidad familiar que se encuentren
desempleados ni ejercen actividad por cuenta propia, en el
momento de la presentacién de la solicitud.

11.- Instruccién:

El 6érgano competente para la instruccidén del procedimiento
corresponde a la Concejalia de Educacidén, o persona en quien
delegue, que realizard de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacidén, conocimiento y comprobacidn
de los datos en virtud de los cuales debe de formularse la
propuesta de resolucidbn, en los términos del articulo 24.2 y 3
de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Una vez que se han baremado las solicitudes conforme al
articulo 10 de estas bases, se constituird una Comisidn de
Valoracién que serd la Comisidén Informativa de Bienestar
Social, Igualdad, Sanidad, Vivienda, Juventud, Educacién vy
Artesania.

Constituida validamente la citada Comisidén, emitird informe
en el que se concretard la ayuda a conceder a cada solicitud.

El d6rgano instructor, a la vista del informe de evaluacién
de la Comisidn, formulard una propuesta de resolucidén
provisional motivada de las ayudas seleccionadas para su
concesién y denegaciédn.
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Dicha relacién provisional se hard publica mediante su
insercién en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Los
Llanos de Aridane, otorgando un plazo de diez dias hébiles para
que presenten las alegaciones que estimen oportunas acompafiadas
de los documentos en los que se fundamenten las mismas.

Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por 1los
interesados vy/o interesadas, se formulard la propuesta de
resolucidén definitiva, que se elevard al dérgano competente para
resolver expresando las cantidades concedidas a cada solicitud.

El funcionamiento de este érgano se ajustard a lo dispuesto
en las normas contenidas al efecto en el Capitulo II del Titulo
IT de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

12.- Concesién:

La Junta de Gobierno Municipal, a la vista de la propuesta
de resolucién definitiva emitida por el dérgano instructor y del
informe de fiscalizacidén previa emitido por la Intervencidn de
Fondos, adoptard el acuerdo de concesiédn de becas que estime
pertinente.

El plazo méximo de resolucidén del procedimiento serd de
tres meses, contados desde la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes.

El acuerdo de concesidén de Dbecas se le notificard al
interesado y se publicard en el Tabldén de Anuncios Municipal
entendiéndose desestimadas ©por silencio administrativo las
solicitudes no atendidas.

13.- Recursos:

Contra la resolucidén de concesidén de becas que pone fin a
la via administrativa, los interesados y/o interesadas que se
consideren lesionados en su derecho, podradn interponer, en el
plazo de un mes, contado a partir del siguiente al de su
publicacién en el Tabldén de Anuncios de la Corporacidn, recurso
de reposicién ante el mismo oérgano que dictdé el acto, o
directamente recurso contencioso - administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso - Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias en Santa Cruz de Tenerife,
dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su fecha de publicacién en el citado Tablén,
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sin perjuicio de la interposicidén de cualquier otro recurso que
estime procedente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de Jjulio, reguladora de la Jurisdicciédn
Contencioso Administrativa.

14.- Forma de pago:

El abono de la subvencidn se realizaré a los
adjudicatarios/as mediante transferencia bancaria segun los
datos facilitados por el interesado/a.

En caso de que el adjudicatario/a no se encontrase al
corriente de las obligaciones tributarias con este
Ayuntamiento, se procederd a la compensacidén de dicha deuda con
la ayuda econdémica concedida.

15.- Obligaciones de los adjudicatarios/as:

Los adjudicatarios/as de las ayudas reguladas en la
presente convocatoria deberédn cumplir, en todo caso, las
siguientes obligaciones:

a) Utilizar la ayuda para el concreto destino para el que ha
sido concedida.

b) Destinar la ayuda a la finalidad para la gque se concede Yy
no para fines distintos a los establecidos en las
presentes bases.

c) E1 sometimiento de las actuaciones de comprobacidén
precisas para verificar, en su caso, el cumplimiento vy
efectividad de 1las condiciones o determinantes de la
concesién de la ayuda.

d) Justificar el destino de la ayuda cuando sea requerido
para ello.

Este tipo de subvencidén es compatible con otras becas o
ayudas de otras Administraciones Publicas, pues se trata de una
pequefia ayuda al transporte, a nivel municipal.

16.- Incumplimiento y reintegro.

De conformidad con lo previsto en el apartado 1.i) del art.
37 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, procedera el reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la beca hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, cuando concurra alguno de
los siguientes supuestos:
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-Obtener la beca sin reunir las condiciones requeridas para
ello o falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran
impedido su concesidén

Con carécter general, serdn aplicables las condiciones y el
procedimiento del reintegro previsto en el Capitulo II, del
Titulo II de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, teniendo en cuenta que la referencia que en la
misma se realiza a la Intervencidén General del Estado se
entiende referida a la Intervencién del Ayuntamiento de Los
Llanos de Aridane.

17.- Control financiero:

El control financiero de 1las subvenciones otorgadas con
cargo a los presupuestos del Ayuntamiento de Los Llanos de
Aridane se ejercerd conforme a lo establecido en el Titulo III
de la ley 38/2003, de 18 de noviembre de 2003, General de
Subvenciones, por la Intervencidén General de la Corporacidn,
sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de
Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

18.- Infracciones y Sanciones.

El régimen de 1infracciones y sanciones administrativas
aplicables serd el establecido en el Titulo IV de 1la ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

19.- Régimen Juridico.

En todo lo no previsto en las presentes bases seréan
aplicables los preceptos béasicos de la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane, 1los
preceptos no béasicos de la referida ley 38/2003 %
supletoriamente la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas vy Procedimiento
Administrativo Comin y cualquier otra disposicidén normativa que
por su naturaleza pudiera resultar de aplicacidn.

Este expediente se expone al publico por plazo de un mes,
a efectos de reclamaciones y sugerencias, entendiéndose que de
no presentarse reclamaciones dentro de dicho plazo se entenderé
definitivamente aprobado.

En el caso de que se presenten reclamaciones al contenido
de las bases, el plazo de presentacidén de solicitudes quedaré
prorrogado hasta que se resuelven las mismas por el Pleno de la
Corporaciédn.
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ANEXO I
Don /fa:
provisto/a del D.N.I. numero:
con domicilio habitual en:
(teléfono fijo: Mévil: )

E-mail:

y domicilio durante el presente curso escolar en:

(teléfono: )
Anexo I
SOLICITA Ayuda para desplazamiento a estudiantes
empadronados/as en el municipio de Los Llanos de Aridane durante el
curso Académico /

A tal efecto, DECLARA:

- Que conoce y acepta las bases de la convocatoria aprobadas
por el Pleno de la Corporacidn...... .

- Que todos los datos incorporados a la presente solicitud se
ajustan a la realidad.

- Que queda enterado/a de que la inexactitud de las
circunstancias declaradas dard lugar a la denegacidén o
revocacién de la ayuda.

- Que no estéd incurso en ninguna de las prohibiciones sefialadas
en los numeros 2 y 3 del articulo 13 Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones vy articulo 26 Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Que se halla al corriente en sus obligaciones tributarias
para con las Administraciones Publicas y de la Seguridad Social, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 22 a 24 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Que se halla al corriente en sus obligaciones tributarias
para con el Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane, segun 1lo
dispuesto en el articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el gque se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales vy articulo 9.2 h) del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de
presupuestos.

- Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de reintegro
de subvenciones, de conformidad con el articulo 25 Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

En Los Llanos de Aridane, a de de

Firmado,
El/La Solicitante/representante*

* En caso de presentacién por parte de un representante, se
acompafiard la correspondiente autorizacién

Sra. Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Los Llanos de
Aridane

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a 28 de julio de 2016.

La Alcaldesa-Presidenta, Fdo. Maria Noelia Garcia Leal.
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ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA
5115 101398

La Sra. Alcaldesa Presidenta, con esta fecha, ha
dictado resolucioén, que es del siguiente tenor literal:

“2180/2016.- Correccion de error en la numeracion
de titulo de concesion de nicho en el Cementerio
Mancomunado de Las Manchas.

Visto el titulo de concesién administrativa de nicho
en el Cementerio Municipal, en el que figura el ente-
rramiento de Dofia Maria Diaz Carmona, con fecha
de 11.02.1981, en el nicho 43-A, de la titularidad de
D. Julio Camacho Diaz y Hermanos.

Vista la comparecencia efectuada en estas Depen-
dencias Municipales por el titular, Sr. Camacho Diaz,
con D.N.I. 42.146.342-S, el pasado 22/06/2015, en
la que manifestd que existe error en la identificacion
del nicho, debiendo figurar en el titulo Serie A-Num.
63, en lugar de Serie A-Num. 43.

Visto asimismo la comparecencia efectuada en la
misma fecha por el Sr. D. Aurelio Feliciano Diaz
Hernandez, con D.N.I. nim. 42.115.900-W, en la
que hace suyas las manifestaciones del Sr. Camacho
Diaz, con esta fecha:

Resuelvo:

Que se proceda a la rectificacion del error de re-
ferencia, en el libro-registro del Cementerio de este
Ayuntamiento, publicdndose la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos
de que cualquier persona que pudiera tener interés
directo legitimo en el mismo efectie las alegaciones
que estime procedente.”

Lo que se pone en conocimiento de todos los
posibles interesados, para que puedan presentar las
alegaciones, documentos y justificaciones que estimen
pertinentes durante el plazo de 30 dias, a partir de la
insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, en relacién con el expediente de
extincion de los derechos funerarios del bloque A-
nim. 43 que se estd tramitando en el Ayuntamiento.

En Los Llanos de Aridane, a 27 de julio de 2016.

La Alcaldesa Presidenta, Noelia Garcia Leal.

EL PINAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
5116 101521

D. Juan Miguel Padrén Brito, en su calidad de
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Pinar
de El Hierro, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 31.1.f) de la Ley 7/2015, de 01 de abril,
de Los Municipios de Canarias, hace saber:

“Que habiendo sido aprobados con fecha 2 de
agosto de 2016, por decreto del Sr. 1" Teniente de
Alcalde n° 0099, los Padrones de contribuyentes de
las siguientes tasas:

- Tasa por prestacion del servicio de abastecimiento
domiciliaria de agua potable y acometidas, corres-
pondiente al 3* bimestre de 2016.

- Tasa por el servicio de saneamiento, correspon-
diente al 3* bimestre de 2016.

Se expone al puiblico por espacio de quince dias,
durante el cual puede formularse por los interesados
recursos de reposicion.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y
demads interesados que desde el dia 6 de septiembre
de 2016 al de 6 octubre de 2016, ambos inclusive,
tendran lugar la cobranza en periodo voluntario.

La recaudacion de dichas tasas sera realizada a
través del Consorcio de Tributos de Tenerife.

Transcurrido el periodo de ingreso voluntario, se
efectuard el cobro en via de apremio, aplicindose
el recargo correspondiente e intereses de demora
y en su caso las costas que se produzcan, y ello de
conformidad con lo establecido en la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria y demés normas
de procedente aplicacion.

En El Pinar de El Hierro, a 2 de agosto de 2016.

El Alcalde-Presidente, Juan Miguel Padrén Brito.
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PUERTO DE LA CRUZ

Administracion General

ANUNCIO
5117 101224

De conformidad a lo establecido en los articulos
59.5y 60.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pud-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se comunica que el Sr. Alcalde-Presidente, D. Lope
Domingo Afonso Herndndez, con fecha 27 de julio
de 2016 dicté el siguiente Decreto:

“Con motivo del disfrute de parte de mi periodo
anual de vacaciones durante el mes de agosto de 2016,
asi como también del disfrute de parte de su periodo
vacacional de los Sres. Concejales y concejalas dele-
gados de drea, se hace preciso designar a la Primera
Teniente de Alcalde, para que ejerza las funciones
propias de la Alcaldia-Presidencia, asi como también
disponer el desempefio por la Alcaldia accidental de
las competencias delegadas mediante Decreto de
la Alcaldia de 15 de junio de 2015, respecto de los
concejales que se ausentan por motivo vacacional.

Considerando: que corresponde a los Tenientes de
Alcalde la sustitucidn de la Alcaldia, en los términos
previstos en el articulo 47 del Texto Refundido de
Régimen Local, aprobado mediante Real Decreto
Legislativo de 18 de abril de 1986.

En su virtud, en uso de las atribuciones que me
confiere el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

Por medio del presente, vengo en resolver:

Primero.- Designar como Alcaldesa-Presidenta
accidental de esta Excma. Corporacion, a la Primera
Teniente de Alcalde, Dofia Sandra Rodriguez Gon-
zdlez, que desempenard las funciones propias de la
Alcaldia-Presidencia y las competencias delegadas
mediante Decreto de la Alcaldia de 15 de junio de
2015 respecto de los concejales que se ausenten por
motivo vacacional, durante los dias 1 al 10, ambos
inclusive, de agosto de 2016.

Segundo.- Dar traslado del presente Decreto a la
Primera Teniente de Alcalde y a todas las oficinas
municipales, y dar cuenta al Excmo. Ayuntamiento
Pleno, en la préxima sesién ordinaria que celebre,
en el punto del orden del dia relativo a la dacién

de cuentas de todos los Decretos dictados por esta
Alcaldia-Presidencia desde la dltima sesion ordinaria
celebrada, publicdndose anuncio a tal efecto en el
Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de Edictos
de esta Corporacién, y Sede Electrénica Municipal.

Tercero.- Contra el presente Decreto, que agota
la via administrativa, cabe recurso potestativo de
reposicion, ante el mismo 6rgano que lo adoptd, a
interponer en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacién del mismo en
el Tablon de Edictos de esta Corporacién y Boletin
Oficial de la Provincia o de su notificacién indivi-
dualizada, y si interpone el recurso de reposicion, no
podrd deducir recurso contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto de forma expresa, o se
haya producido su desestimacién por silencio, que
se producird por el transcurso del plazo de un mes
desde su interposicion, sin que haya sido notificada
su resolucion expresa.

El agotamiento de la via administrativa abre paso
a la contenciosa, pudiendo interponerse recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo competente, en los
siguientes plazos:

- Si se interpone en la via administrativa, recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique la resolucién expresa del mismo, o de seis
meses a contar a partir del dfa siguiente a aquél, en
que, de acuerdo con su normativa especifica, deba
entenderse desestimado por silencio administrativo.

- Sino se interpone recurso potestativo de reposicion
en la via administrativa, podrd deducirse directamente
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a aquél
en que se reciba el presente Decreto.

Todo ello, sin perjuicio de que por parte del inte-
resado, se ejerciten aquellas otras acciones que se
consideren convenientes en defensa de sus derechos
e intereses, haciéndose constar que, conforme a lo
dispuesto en el articulo 128.2 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa, durante el mes de Agosto no
correrd el plazo para interponer recurso contencioso-
administrativo, salvo en el procedimiento en materia
de proteccién de los derechos fundamentales.”
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Lo que se hace publico para su conocimiento y
efectos, indicando que contra el preinserto decreto,
que pone fin a la via administrativa, podran interpo-
nerse los recursos a que se refiere la misma, en los
plazos y ante los 6rganos que, asimismo, se sefialan,
sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro
que estime oportuno.

Puerto de la Cruz, a 29 de julio 2016.

El Secretario, Domingo J. Hernandez Herndndez .-
V.2 B.° el Alcalde, Lope D. Afonso Herndndez.

PUNTAGORDA

ANUNCIO
5118 100195

Aprobados por la Alcaldia Presidencia, mediante
Decreto n° 74/2016, de fecha 27 de julio de 2016,
los padrones de contribuyentes correspondientes al
ejercicio 2016, por los conceptos que a continuacion
se indican, los mismos se exponen al publico por un
plazo de ocho dias, para oir reclamaciones. Todas las
personas interesadas podrdn examinar dichos padrones
que se encuentran en la Secretaria del Ayuntamiento.

* Tasa por Abastecimiento de Agua (1°,2°y 3°
bimestre de 2016).

* Tasa por Recogida de Residuos Sélidos Urbanos
(2° semestre 2016).

* Impuestos sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza
Urbana 2016.

* Impuestos sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza
Rustica 2016.

* Impuestos sobre Actividades Econdmicas del
ejercicio 2016.

Puntagorda, a 28 de julio de 2016.

El Alcalde, Vicente Rodriguez Lorenzo.

PUNTALLANA

ANUNCIO
5119 103910

Aprobados inicialmente por Resolucién de la
Alcaldia-Presidencia nimero 356/2016, los padrones
fiscales de la Tasa por el Servicio de Recogida de
Basuras (2° semestre de 2016), el del Impuesto sobre

Bienes de Naturaleza Urbana de 2016, Impuesto so-
bre Bienes de Naturaleza Rustica 2016, e Impuesto
sobre Actividades Econdémicas 2016, se exponen al
publico por plazo de quince dias, contados a partir
del siguiente a la insercion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, a efecto de que
por los interesados legitimos se puedan presentar
todas aquellas reclamaciones que se estimen perti-
nentes. Transcurrido dicho plazo sin que se hayan
presentado reclamaciones, se considerardn aprobados
definitivamente.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 88 del R.D. 1.684/90, de 20 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento general de Recau-
dacion, se anuncia la cobranza de dichos Impuestos
en periodo voluntario.

Plazo y lugar de ingreso: desde el 1 de septiembre
hasta el 15 de noviembre de 2016, en la Recaudacion
Municipal, en horas de ocho treinta a catorce, de
lunes a viernes.

Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serdn
exigidas por el procedimiento de apremio y deven-
garén el correspondiente recargo, interés de demora,
y, en su caso, las costas que se produzcan.

Puntallana, a 3 de agosto de 2016.

El Alcalde, José Adridan Herndndez Montoya (do-
cumento firmado electrénicamente).

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
0.A. Gerencia Municipal de Urbanismo

Servicio de Gestion del Casco Historico

ANUNCIO
5120 100458

Por el presente y para general conocimiento, se hace
constar que en esta Administracion se ha solicitado
licencia para proceder a la siguiente instalacion de
actividad clasificada:

Expediente administrativo nimero 2015-008167,
promovido por la entidad Makika Sociedad Civil,
S.L, que versa sobre el procedimiento de licencia de
instalacion de actividad clasificada, para ejercer la
actividad de “Bar-Restaurante con terraza exterior”,
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situado en la calle San Juan n° 16 local 6-7 en San
Cristobal de La Laguna.

Por ello, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 20.1 de la Ley 7/2011, de 5 de abril,
de Actividades Clasificadas y Espectdculos Piblicos
y otras medidas administrativas complementarias,
se abre periodo de informacién publica general por
término de veinte (20) dias, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia para que quie-
nes se consideren afectados de algin modo por la
actividad que se pretende instalar, puedan hacer las
observaciones que estimen pertinentes en el Registro
de Entrada de la Gerencia Municipal de Urbanismo.
Los expedientes de referencia, para su examen, se
encuentra en el Servicio de Licencias de la Gerencia,
sita en la ¢/ Bencomo n° 16, desde las 9:00 horas hasta
las 13:30 horas, de lunes a viernes.

San Cristobal de La Laguna, a 22 de julio de 2016

La Consejera Directora, pdf res. 1004/2015, el Jefe
del Servicio, Ménica Castro Hernandez.

ANUNCIO
5121 100532

Por el presente y para general conocimiento, se hace
constar que en esta Administracién se ha solicitado
licencia para proceder a la siguiente instalacion de
actividad clasificada:

Expediente administrativo nimero 2016-004306,
promovido por la entidad Aguergome, S.L., que versa
sobre el procedimiento de licencia de instalacién de
actividad clasificada, para ejercer la actividad de
“Terraza exterior en Bar-Restaurante”, situada en la
calle Obispo Rey Redondo n° 24 en San Cristébal
de La Laguna.

Por ello, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 20.1 de la Ley 7/2011, de 5 de abril,
de Actividades Clasificadas y Espectdculos Puiblicos
y otras medidas administrativas complementarias,
se abre periodo de informacién publica general por
término de veinte (20) dias, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia para que quie-
nes se consideren afectados de algiin modo por la
actividad que se pretende instalar, puedan hacer las

observaciones que estimen pertinentes en el Registro
de Entrada de la Gerencia Municipal de Urbanismo.
Los expedientes de referencia, para su examen, se
encuentra en el Servicio de Licencias de la Gerencia,
sita en la ¢/ Bencomo n° 16, desde las 9:00 horas hasta
las 13:30 horas, de lunes a viernes.

San Cristébal de La Laguna, a 22 de julio de 2016.

La Consejera Directora, pdf res. 1004/2015, el Jefe
del Servicio, p.s. Ménica Castro Herndndez.

Area de Presidencia y Planificaciéon

Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
5122 104611

En sesion extraordinaria, con caricter urgente,
celebrada el dia 3 de agosto de 2016, la Junta de
Gobierno Local, adopté el siguiente acuerdo:

Punto 3.- Expediente relativo a la Modificacién
Puntual de la relacién de puestos de trabajo relativa
al pueston®010001201 (Secretario Técnico de Apoyo
a la Junta de Gobierno Local).

Visto el expediente de referencia, en el que cons-
tan los preceptivos informes de la Asesorfa Juridica
Municipal y del Servicio de Recursos Humanos del
Area de Presidencia y Planificacién; la Junta de
Gobierno Local, por unanimidad, y de conformidad
con lo propuesto, acuerda:

Primero.- Aprobar la modificacién puntual de
la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de esta
Corporacion Municipal en cuanto respecta al puesto
de trabajo identificado con el nimero 010001201,
denominado Secretario Técnico de apoyo a la Junta
de Gobierno, cuyas caracteristicas quedan establecidas
conforme se determina a continuacion:

1.-Numero del puesto: 010001201.

II.-Denominacidn, caracteristicas y funciones
esenciales del puesto de trabajo.
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Denominacién: Secretario Técnico de apoyo a la
Junta de Gobierno.

Funciones Esenciales:

a) La asistencia al Concejal-Secretario de la Junta
de Gobierno Local.

b) La remision de las convocatorias a los miembros
de la Junta de Gobierno Local.

c¢) El archivo y custodia de las convocatorias, or-
denes del dia y actas de las reuniones.

d) Velar por la correcta y fiel comunicacion de sus
acuerdos.

e) La fe publica de los actos y acuerdos de la Pre-
sidencia y miembros de la Junta de Gobierno Local,
tramitando las Resoluciones dictadas y remitiéndolas
en las fechas y plazos legalmente establecidos.

III.- Nivel: 30.

IV.- Grupo: A.

V.- C. Especifico: 135.14.

VI.- Clase/Vinculo: Funcionario de carrera.

VIL.- Requisitos para su desempefio.

- Administracién de procedencia: Administracion
Local.

- Subgrupo: Al.

- Escala/Subescala: Habilitado Nacional/Secretaria.
- Categoria/Especialidad: Categoria Superior.

- Titulacidn y experiencia: No contempladas.
VIII.- Méritos preferentes: No contemplados.
IX.- Forma de provision: Libre designacion.

X.- Jornada: No contemplada.

XI.- Localidad: San Cristébal de La Laguna.

Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,

que entraria en vigor a partir del dia siguiente al de
su publicacion.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.
San Cristébal de La Laguna, a 8 de agosto de 2016.

La Alcaldesa accidental, Ménica Natalia Martin
Suarez.

SANTA URSULA

ANUNCIO
5123 104550

Por Resolucion de esta Alcaldia-Presidencia n°
667/2016, de fecha ocho de agosto de dos mil dieci-
séis, ha sido aprobado el Pliego de Cldusulas Admi-
nistrativas Particulares que ha de regir la contratacién
de la obra denominada “Reforma y optimizacion de
la eficiencia energética en las instalaciones de A. P.
Zona Tosca de Ana Maria (Fase 1y 2), en el térmi-
no municipal de Santa Ursula”, el cual se expone al
publico por plazo de veintiséis (26) dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al que se produz-
ca la insercidn del presente anuncio en el B.O.P., a
fin de que los interesados puedan examinarlo en la
Secretaria Municipal y formular las reclamaciones
que estimen pertinentes.

Simultdneamente se anuncia la incoacion del expe-
diente de contratacidn, si bien el mismo se aplazard,
en cuanto resulte necesario, en el supuesto de que
se formulen reclamaciones contra los pliegos de
condiciones particulares.

1.- Objeto del contrato.- Ejecutar la obra deno-
minada “Reforma y optimizacion de la eficiencia
energética en las instalaciones de A. P. Zona Tosca
de Ana Maria (Fase 1y 2), en el término municipal
de Santa Ursula”.

2.- Organo de contratacion.- Alcaldia-Presidencia.
3.- Procedimiento: abierto. Tramitacién: ordinaria.
Criterios de adjudicacion:

Mejor oferta econdémica:
Puntuacién médxima: 85 puntos.
Ampliacién del plazo de la garantia:

Puntuacién méxima: 15 puntos.
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4 - Presupuesto de licitacion.- Ciento cuarenta y un
mil setecientos cincuenta y cuatro euros con setenta y
dos céntimos (141.754,72 €), sin computar el IGIC
a que estd sujeta la obra y que asciende a nueve mil
novecientos veintidds euros con ochenta y tres cén-
timos (9.922,83 €), lo que suma un total de ciento
cincuenta y un mil seiscientos setenta y siete euros
con cincuenta y cinco céntimos (151.677,55 €).

5.- Clasificacion empresarial de los licitadores.- No
exigible.

6.- Gastos de publicidad.- A cargo del adjudicatario.

7.- Garantia definitiva.- Por importe del 5% del
presupuesto de adjudicacion.

8.- Plazo de ejecucion.- Tres (3) semanas contadas
a partir del dia siguiente al de la firma del acta de
comprobacion del replanteo.

9.- Documentacion del expediente.- De manifiesto
en la Secretarfa de la Corporacidn, para su examen,
de ocho (8:00) a catorce (14:00) horas.

10.- Presentacion de proposiciones.- Constardn
de dos sobres que se presentardn, cerrados con la
denominacién y contenidos indicados en el PCAP,
en el Registro de este Ayuntamiento o por alguno
de los procedimientos establecidos en la cldusula
decimotercera del PCAP, hasta las catorce horas del
vigésimosexto dia (26 dias naturales), contado a partir
del siguiente al de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.

La Mesa de contrataciéon procederd, en primer
lugar, a la calificacion de la documentacion general
contenida en el sobre nimero uno, a las doce horas
del dia siguiente habil (excepto sdbados) al de fina-
lizacion del plazo de presentacion de proposiciones,
salvo que se hubiere presentado alguna por correo y
se hubiere cumplido con lo dispuesto en la cldusula
13 del PCAP.

El dia y la hora de apertura del sobre nimero dos
que se realizard, en acto publico, en el Salén de Sesio-
nes del Ayuntamiento, se notificara a los licitadores
mediante correo electrénico o fax.

11.- Obtencién de informacion.- Sede electrdénica en
la pagina web del Ayuntamiento (www.santaursula.

es) y en las dependencias de contratacion (Carretera
Espafa n° 2, C.P. 38390, Santa Ursula, 922301640
Ext. 233/295, contratacion@aytosantaursula.com).

En Santa Ursula, a 8 de agosto de 2016.

El Alcalde-Presidente, Juan M. Acosta Méndez.

LOS SILOS

Area: Gestion Tributaria

ANUNCIO
5124 100160

No habiéndose podido practicar la notificacién en
el domicilio conocido a dofa Julija Mlinina, de la
Resolucién n®222/2016 de 15 de marzo de 2016, por
expediente tramitado en la que se solicita certificado
de condiciones urbanisticas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se procede a notificar al interesado la cita
resolucion, transcribiéndose a continuacidn extracto
de la misma:

“Visto el expediente tramitado a instancias de dofia Ju-
lija Mlinina, por la que se solicita certificado sobre con-
diciones urbanisticas de las parcelas 000901800CS23G-
0001BY, 38042A007000320000BD y
38042A007000330000BX todas ubicadas en el
paraje denominado Cospedal, del término municipal
de Los Silos.

Considerando que conforme disponen el apartado
2 del epigrafe IV de la Ordenanza Fiscal n° 6 “Re-
guladora de las Tasas por Documentos que expida o
de que entienda la administracion o las autoridades
municipales a instancia de parte” (publicada en el
BOP de 9 de febrero de 2004); en este caso, por la
tramitacién de certificado sobre el régimen de la
clasificacion y calificacion de terrenos.

Considerando que se devenga la tasa y nace la
obligacién de contribuir, cuando se presente la so-
licitud que inicia la tramitacién de los documentos
y expedientes sujeto al tributo, y hasta que se haya
efectuado el pago junto con la solicitud, con cardcter
de depdsito previo.

La Alcaldia Presidencia, en uso de las facultades
previstas en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
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de las Bases de Régimen Local avoca, para este caso
y por razones de urgencia, las facultades delegadas
en la Junta de Gobierno Local, mediante Decreto de
Alcaldia 475 de 15 de junio de 2015 publicado en el
BOP n° 92 de 17 de julio de 2015 resuelve:

1° Aprobar la siguiente liquidacion de la tasa con-
forme a la Ordenanza Tributaria.

TRAMITACION DE CERTIFI-
HECHO IMPONIBLE CADO DE CONDICIONES UR-
BANISTICAS (INUR 8/2015)
NUMERO DE CERTIFICACIONES 3
TOTAL DEUDA TRIBUTARIA 3
CERTIFICACIONES x 18 81 € CIU 5643 €

2° Trasladar la presente resolucion a la Oficina de
Gestion Tributaria.

3° Notificar la presente Resolucidon al interesado
para su conocimiento y efectos procedentes.

El importe de esta Liquidacion, que asciende a la
cantidad arriba indicada, segiin Ordenanza de apli-
cacion, se ingresard en la Tesoreria Municipal, en la
cuenta a nombre del Ayuntamiento.

A laliquidacién le serd de aplicacion los siguientes:
Recargo del periodo ejecutivo.
(Art. 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre).

El recargo ejecutivo serd del cinco por ciento y se
aplicara cuando se satisfaga la totalidad de la deuda
no ingresada en periodo voluntario antes de la noti-
ficacién de la providencia de apremio.

El recargo de apremio reducido serd del 10 por
ciento y se aplicard cuando se satisfaga la totalidad
de la deuda no ingresada en periodo voluntario y
el propio recargo antes de la finalizacion del plazo
previsto en el apartado 5 del articulo 62 de esta Ley
para las deudas apremiadas.

El recargo de apremio ordinario serd del 20 por
ciento y seré aplicable cuando no concurran las cir-
cunstancias a las que se refieren los apartados 2 y 3
de este articulo.

Intereses de demora.
(Art. 26 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre).

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo
voluntario, determinara el devengo de intereses de
demora, hasta la fecha de ingreso en el Tesoro de la
Deuda Tributaria.

Recursos.

Lo que se le notifica para su conocimiento y efectos,
haciéndole saber que contra la liquidacion practicada
y la presente notificacidn, el interesado podrd interpo-
ner, con caracter preceptivo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 108 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y
14 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, recurso previo de reposicion
ante el mismo érgano administrativo que dictd el acto,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de la recepcion de la presente notificacion, o bien,
directamente, recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo
de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de 2 meses a
contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacion o al de la recepcidn de la reso-
lucién del recurso de reposicion, si ésta fuera expresa,
o en los seis meses siguientes al de su interposicion,
si no recayera tal resolucion expresa (articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa). Todo ello
sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime como mds pertinente a su derecho.
En la Villa de los Silos, a 4 de abril de 2016.

En La Villa de Los Silos, a 26 de julio de 2016.

El Alcalde, Santiago Martin Pérez.

VALLE GRAN REY

EDICTO
5125 103877

Habiendo sido aprobado los Padrones Municipales
de Contribuyentes referidos al segundo trimestre
ejercicio 2016, por los conceptos de:

¢ Tasa de servicio de alcantarillado.
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 Tasa sobre recogida domiciliaria de basura o
residuos sélidos urbanos.

* Tasa de servicio de suministro de agua potable.

Quedan expuestos al ptblico en la Secretaria de
este Ayuntamiento, por el plazo de un mes, contando
a partir del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, al objeto de realizar las posibles
reclamaciones.

En caso de no presentarse reclamaciones en dicho
plazo, se entenderd aprobado definitivamente.

El periodo voluntario de cobranza se fija en dos
meses a partir del 22 de agosto de al 24 de octubre
de 2016.

Los contribuyentes podran realizar los pagos de
sus deudas tributarias en la Recaudacion Municipal
de impuestos durante dicho plazo .Asi mismo se
advierte a los contribuyentes que pueden hacer uso
de la domiciliacién de pago a través de entidades
bancarias, cumplimentando la correspondiente auto-
rizacién de un impreso que se facilitara en la oficina
de Recaudacién Municipal.

Transcurrido el plazo indicado se iniciard el procedi-
miento ejecutivo de apremio, procediéndose al cobro
de las cuotas no satisfechas con las disposiciones
establecidas en el vigente reglamento de Recaudacion.

En Valle Gran Rey, a 4 de agosto de 2016.

El Alcalde accidental, Jestis Ramon Ramos Chinea.

VILLA DE ADEJE
Area de Buen Gobierno y Hacienda

Secretaria General

ANUNCIO
5126 100411

Don José Miguel Rodriguez Fraga, Alcalde Presi-
dente del Ilustre Ayuntamiento de la Histérica Villa
de Adeje (Santa Cruz de Tenerife).

Hace saber:

Que por esta Alcaldia-Presidencia se ha dictado
Decreto nim. ALC/173/2016, de fecha 28 de julio
de 2016, del siguiente tenor:

«(...) Decreto para la sustitucion por ausencia del
Alcalde de la Villa de Adeje.

Visto que, por causa del disfrute de sus vacaciones,
este Alcalde tiene previsto ausentarse del Municipio
durante el periodo comprendido entre los dias 4y 12
del mes de agosto, ambos incluidos.

Considerando que, de acuerdo con lo establecido
por el articulo 47 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, corresponde a los Tenientes de
Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de
sus funciones y por el orden de su nombramiento,
al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o
impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio
de sus atribuciones.

Considerando que, para que puedan ser asumidas
las funciones del Alcalde por el Teniente de Alcalde
a quien corresponda, debe conferirse expresa dele-
gacidn que retna los requisitos de los nimeros 1y
2 del articulo 44 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

Considerando la regulacion de las delegaciones
contenida en los articulos 43 y 44 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales, en lo que se refiere a
la delegacion de atribuciones de la Alcaldia y, con
caracter general, en el articulo 13 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Considerando que el articulo 36.1 de la Ley 7/2015,
de 1 de abril, de los municipios de Canarias, limita
las funciones de los Tenientes de Alcalde que ocu-
pen la Alcaldia por vacante, enfermedad o ausencias
transitorias, fuera de los supuestos de urgencia o
emergencia, a la gestién ordinaria de los asuntos de
competencia del Alcalde, no pudiendo en el ejerci-
cio de éstas comprometer las decisiones que haya
adoptado el titular de la Alcaldia, sin perjuicio de
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las delegaciones que ostenten y de las funciones que
como delegado les atribuye dicha Ley.

En atencién a los antecedes y consideraciones ex-
puestas, Visto lo informado por la Secretaria General
con ocasion de la organizacién de la Corporacién
en relacion a los Tenientes de Alcalde y a las de-
legaciones de competencias y, haciendo uso de las
atribuciones que la normativa indicada confiere a la
Alcaldia, he resuelto:

Primero.- Efectuar una delegacion general de atri-
buciones en el Primer Teniente de Alcalde de este
Ayuntamiento, don Epifanio Jesus Diaz Herndndez,
para que, por sustitucion de su titular, ejerza el cargo
de Alcalde de la Villa de Adeje durante el periodo
comprendido entre los dias 4 y 12 de agosto de 2016,
ambos incluidos.

Segundo.- Esta delegacion general de atribuciones
por sustitucion se realiza sin perjuicio de las delega-
ciones conferidas con anterioridad por esta Alcaldia
a los concejales de la Corporacién y a la Junta de
Gobierno Local.

Tercero.- Las atribuciones delegadas deberdn
ejercerse en los términos y dentro de los limites de la
delegacion, no siendo susceptibles de ser delegadas
en otro 6rgano o concejal. En todo caso, el Teniente
de Alcalde que ocupe la Alcaldia por esta ausencia
transitoria, habra de limitar sus funciones, fuera de los
supuestos de urgencia o de emergencia, a la gestiéon
ordinaria de los asuntos de competencia del Alcalde,
no pudiendo en el ejercicio de éstas comprometer las
decisiones adoptadas por la Alcaldia, sin perjuicio de
las delegaciones que ostenta y de las funciones que
como delegado le atribuye la Ley de los municipios
de Canarias.

Cuarto.- Al firmar, el Teniente de Alcalde que sus-
tituye al Alcalde en virtud de la presente delegacion
deberd hacer constar dicha circunstancia.

Quinto.- Esta Alcaldia se reserva la posibilidad de
revocar en cualquier momento delegacion conferida,
conforme a lo establecido en el articulo 116 del Regla-
mento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, en relacién con
el articulo 13.6 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sexto.- Del presente decreto se dard cuenta al
Pleno en la primera sesidn ordinaria que se celebre,
notificindose personalmente al Teniente de Alcalde
afectado, procediéndose ademads a su publicacion en
el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento para
general conocimiento, asi como en el Boletin Oficial
de la Provincia en cumplimiento de lo dispuesto por
el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, sin perjuicio de su efectividad desde el dia
siguiente al de su fecha.

Séptimo.- La delegacion de atribuciones requerirda
para ser eficaz su aceptacién por parte del Teniente
de Alcalde destinatario de la misma, no obstante se
entenderd aceptada tacitamente si, en el término de
tres dias habiles contados desde la notificacion del
acuerdo, no hace manifestacion expresa ante esta
Alcaldia de que no acepta la delegacion.

(..o».

Lo que se hace publico para general conocimiento
a tenor de lo dispuesto en los articulos 13.3 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de la Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, y 44.2 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, que aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo que se les da traslado a los efectos sefialados.
En la Histdrica Villa de Adeje, a 29 de julio de 2016.

El Alcalde Presidente, José Miguel Rodriguez
Fraga.

VILLA DE ARAFO

ANUNCIO
5127 100443

En la Intervencion de esta Entidad Local se halla
expuesta al publico, a efectos de reclamaciones, la
Cuenta General del ejercicio 2015.

Los interesados que estdn legitimados podrin
presentar reclamaciones y sugerencias con sujecion

a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion, serd de quince dias habiles.
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b) El plazo de admision de reclamaciones y suge-
rencias serd de veintitrés dias a partir del siguiente
a la fecha de insercién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

c¢) Oficina de Presentacion: Registro general del
Ayuntamiento de la Villa de Arafo.

d) Organo ante el que se reclama: Comisién Espe-
cial de Cuentas.

En el caso de no presentarse reparos, reclamaciones
u observaciones a la Cuenta General 2015, no sera
necesaria la emision de nuevo informe por la Comi-
sion especial de Cuentas, elevdndose la misma para
su aprobacion al Ayuntamiento Pleno en la primera
sesion que se celebre.

Lo que se pone en general conocimiento a los
efectos oportunos.

En la Villa de Arafo, a 27 de julio de 2016.

El Alcalde-Presidente accidental, Juan Ramén
Martin Pérez.

ANUNCIO
5128 100444

Por Resolucion del Sr. Alcalde de fecha 18 de
julio de 2016, han sido aprobado la lista cobratoria
de los recibos de la tasa por Recogida de Basura,
correspondiente al periodo del segundo trimestre
2016 (abril-junio).

Lo que se hace publico de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, para que durante el plazo de un mes, a contar
desde la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, los interesado puedan formular
el recurso de reposicion a que se refiere el articulo
108 de la Ley 7/19856, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local. Ello sin perjuicio de
cualquier otra accidn que estime procedente.

Asimismo se informa que el plazo para el pago
en periodo voluntario de las Tasas antes citadas,
se hard publico por el Consorcio de Tributos de la
Isla de Tenerife, mediante anuncios en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablon de edictos de
este Ayuntamiento.

Villa de Arafo, a 19 de julio de 2016.

El Alcalde-Presidente acctal., Juan Ramén Martin
Pérez.

VILLA DE HERMIGUA

ANUNCIO
5129 101495

Por Resolucion de la Alcaldia nimero 524/2016,
de 21 de julio de 2016, se ha aprobado la convoca-
toria para la concesion, en régimen de concurrencia
competitiva, de subvenciones para el fomento de
la iniciativa emprendedora para el ano 2016 en el
municipio de Hermigua.

Importe de la subvencion.

Podré alcanzar el 100% del coste de la actividad
y el importe maximo de cada subvencién no podra
superar los 1.500 euros, en caso de los emprendedores
mayores 50 afios, los 1.200 euros para emprendedores
menores de 30 afios y 1.000 euros para el resto de
emprendedores, en general.

Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas subvenciones todos
los emprendedores que decidan crear o hayan creado
una empresa ubicada en el municipio de Hermigua,
cualquiera que sea su forma juridica (personas fisicas,
juridicas o comunidad de bienes).

Actividades subvencionables.

Actividades realizadas entre 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2016.

Crédito presupuestario disponible.

- Aplicacion presupuestaria 000. 4330.480.00:
10.000 €
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Solicitudes y plazo de presentacion.

Quince dias hébiles a partir del dia siguiente al de
la publicacién del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Contenido integro de la convocatoria y de sus bases.

Publicadas en el tablén de edictos y en la pagina
web www.villadehermigua.com.

En la Villa de Hermigua, a 26 de julio de 2016.

El Alcalde accidental, Juan Ramoén Pérez Ramos.

VILLA DE LA OROTAVA
Intervencion

Area de Fiscalizacion y Presupuesto

ANUNCIO
5130 104039

Presupuesto General del ejercicio de 2016.

En la Intervencion de este Excmo. Ayuntamiento y
conforme dispone el articulo 177.2 del Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,de 5 de
marzo, se halla expuesto al piblico el Expediente de
modificacion del Presupuesto General para el Ejerci-
cio 2016 siguiente que ha sido aprobado inicialmente
por la Corporacién en Pleno en sesion celebrada el
dia 26 de julio de 2016:

- Modificacion presupuestaria n°® 13/2016.
- Transferencia de Crédito 6/2016.

Los interesados que estén legitimados segtin lo
dispuesto en el articulo 170.1 del Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y
por los motivos taxativamente enumerados en el
numero 2 de dicho articulo 170, podran presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen pertinentes
ante el Ayuntamiento Pleno por un plazo de quince
dias habiles a partir de la fecha de publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Villa de La Orotava, a 3 de agosto de 2016.

El Concejal Delegado de Desarrollo Econémico
Local, Hacienda, Patrimonio, Recursos Humanos,
Nuevas Tecnologias y Administracién Electrénica,
Juan Déniz Déniz.

ANUNCIO
5131 104040

Presupuesto General del ejercicio de 2016.

En la Intervencion de este Excmo. Ayuntamiento y
conforme dispone el articulo 177.2 del Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,de 5 de
marzo, se halla expuesto al publico el Expediente de
modificacion del Presupuesto General para el ejercicio
2016 siguiente que ha sido aprobado inicialmente por
la Corporacién en Pleno en sesién celebrada el dia
28 de junio de 2016:

- Modificacién presupuestaria n® 17/2016.
Suplemento de crédito 4/2016.
Crédito extraordinario 1/2016.

Los interesados que estén legitimados segun lo
dispuesto en el articulo 170.1 del Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y
por los motivos taxativamente enumerados en el
nimero 2 de dicho articulo 170, podrédn presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen pertinentes
ante el Ayuntamiento Pleno por un plazo de quince
dias habiles a partir de la fecha de publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Villa de La Orotava, a 3 de agosto de 2016.

El Concejal Delegado de Desarrollo Econémico
Local, Hacienda, Patrimonio, Recursos Humanos,
Nuevas Tecnologias y Administracién Electrénica,
Juan Déniz Déniz.

VILLA DE LOS REALEJOS

ANUNCIO
5132 103815

Extracto de la Resolucién 1311/16,de 19/07/2016,
de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Los
Realejos, por la que se aprueban las bases y convo-
catoria de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, convocatoria 2016, para la linea de
actuacion denominada “Fomento del mantenimiento
y desarrollo del sector agrario local”, linea de actua-
ciéon Ay B.

BDNS (Identif.): 313039.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.by 20.8 de la Ley 38/2003,de 17 de noviembre,
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General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index).

Primero. Beneficiarios:

1. Podrédn presentar solicitudes para una u otra
Linea de actuacién dependiendo si son Entidades
Agrarias o agricultores/ganaderos que cumplan los
siguientes requisitos:

1.- Estar empadronados en el municipio de Los
Realejos (para los agricultores y/o ganaderos).

2.-Tener la sede social de la Entidad en el muni-
cipio de Los Realejos (para las entidades agrarias o
ganaderas).

3.- Ser propietario o arrendatario de un terreno
agricola, (terreno clasificado como Rustico de pro-
teccion agraria segiin el PGOU (Adaptacién Basica al
TRLOTENC) vigente (BOP n° 150 de 25/10/2004).

Todo ello segtin los criterios objetivos de concesion
que se indican en la base octava.

Segundo. Objeto:

“Fomento del mantenimiento y desarrollo del sector
agrario local”:

Linea de Actuacién A: Subvencion Concurrencia
Competitiva Entidades Agrarias y/o Ganaderas del
municipio de Los Realejos.

Linea de Actuacién B: Subvencién Concurrencia
Competitiva Agricultores/Ganaderos del municipio
de Los Realejos.

Tercero. Bases reguladoras: las bases reguladoras
completas y sus anexos se podran descargar en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Los Realejos,
en http://sede.losrealejos.es.

Cuarto. Cuantia: el crédito destinado a la convo-
catoria asciende a un importe total de nueve mil
seiscientos euros (9.600,00 €) que se distribuirdn
del siguiente modo:

I.- Linea de Actuacién A: Subvencién Concurrencia
Competitiva Entidades Agrarias y/o Ganaderasdel
municipio de Los Realejos: 4.800,00 euros.

Se concederd un maximo de 3 subvenciones por un
importe unitario de 1.600,00 euros a los solicitantes
que mayor puntuacién obtengan en el baremo realiza-
do; esto es, se ordenardn las puntuaciones obtenidas
por los solicitantes de mayor a menor, proponiéndose
la concesion de la subvencion a los 3 solicitantes que
obtengan la mayor puntuacion.

II.- Linea de Actuacion B: Subvencion Concurrencia
Competitiva Agricultores/Ganaderos del municipio
de Los Realejos: 4.800,00 euros.

Se concedera un maximo de 4 subvenciones por un
importe unitario de 1.200,00 euros a los solicitantes
que mayor puntuacion obtengan en el baremo realiza-
do; esto es, se ordenaran las puntuaciones obtenidas
por los solicitantes de mayor a menor, proponiéndose
la concesion de la subvencion a los 4 solicitantes que
obtengan la mayor puntuacion.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes: la
presentacion de solicitudes tendréd lugar dentro del
plazo de veinte dias hdbiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente extracto de
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sexto. Otros datos: el pago de la subvencion po-
drd realizarse de manera anticipada siempre que lo
solicite expresamente el Beneficiario en el plazo de
diez dias desde la notificacion de la concesion de la
subvencion previo cumplimiento de lo establecido
en las Bases Reguladoras.

Los Realejos, a 22 de julio de 2016.

El Alcalde-Presidente, Manuel Dominguez Gon-
zélez.- La Secretaria en funciones, Raquel Oliva
Quintero.
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Servicios Sociales

ANUNCIO
5133 104544

Aprobacién definitiva de la Ordenanza reguladora de las Prestaciones Econdmicas de Servicios Sociales del
Excmo. Ayuntamiento de Los Realejos.

Habiendo transcurrido el plazo de informacién publica y audiencia a los interesados de la Ordenanza regula-
dora de las Prestaciones Econémicas de Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Los Realejos, sin que
se hayan producido reclamaciones, sugerencias o alegaciones durante el periodo de exposicion, entendiéndose
aprobada definitivamente, se procede a la publicacion integra del texto que resulta del siguiente tenor literal:

" ORDENANZA GENERAL REGULADORA
DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS
DE SERVICIOS SOCIALES
DEL AYUNTAMIENTO DE LOS REALEJOS

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.-Objeto general

1.- Las presentes ordenanza tiene por objeto establecer las condiciones para la
concesiéon de Prestaciones Econémicas que desde el area de Servicios Sociales
otorgara el Ayuntamiento de Los Realejos, bien a instancia de parte o bien de oficio
por esta Administracion cuando concurran circunstancias que asi lo aconsejen, en
materia relacionada con el bienestar social y la calidad de vida de los vecinos. Esta
ordenanza seran de plena aplicaciéon salvo que otra normativa especifica aprobada por
el mismo 6érgano, con caracter posterior, establezca lo contrario.

2.- Las prestaciones Econémicas reguladas en la presente Ordenanza tienen la
naturaleza de Ayuda Econbémica regulada en el articulo 4.1.b) del Real Decreto Ley
9/2015, de 10 de julio, de medidas urgentes para soportar la carga tributaria soportada
por los contribuyentes del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y otras
medidas de caracter econdémico, y no subvencional y como tales resultaran
inembargables.

3.- Las ayudas econémicas reguladas en esta ordenanza tienen caracter
finalista, debiendo destinarse unicamente al objeto para el que hayan sido concedidas.

4.- Dada la naturaleza prestacional, de caracter finalista, de Ayuda Econdémica
de caracter social y no subvencional, se exceptua de la obligacién de estar al corriente
con las Obligaciones Tributarias y con la Seguridad Social en base a lo previsto en el
el articulo 13.2 de la Ley General de Subvenciones.

5.- La presentacion de solicitudes presupone la aceptacion de las condiciones,
requisitos y obligaciones establecidos en la presente ordenanza.
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Articulo 2.- Definicién y clases

1.- Las prestaciones economicas de servicios sociales engloban el conjunto de
ayudas de naturaleza econdémica prestacional no subvencional ni periddicas
destinadas a colectivos en riesgo de exclusion social, situaciones de emergencia
social, necesidades habitacionales de personas sin recursos o necesidades de
alimentacién, escolarizacion y demas necesidades basicas de menores, mayores o
personas con discapacidad, cuando ellos y las personas a su cargo, carezcan de
medios econémicos suficientes con la finalidad de paliar o resolver, por si mismas o
complementariamente con el resto de recursos sociales, situaciones de precariedad y
emergencia social, para atender las necesidades basicas y de exclusion social, y
lograr la insercién social.

2.- Las prestaciones econémicas municipales no periddicas son las siguientes:

a) Ayudas Economicas de Emergencia Social.

b) Ayudas Individuales a Personas con Discapacidad.
¢) Ayudas Individuales a Personas Mayores.

d) Ayudas para Arrendatarios/as de Viviendas.

e) Ayudas para Rehabilitacién de Viviendas

3.- Segun el modo de percepcién de las prestaciones, éstas podran ser:

a) Directas, cuando se otorguen y abonen personalmente al propio
beneficiario o a su representante legal.

b) Indirectas, cuando se concedan al beneficiario y se abonen
singularmente al profesional, proveedor, Institucion o Centro que presta
el servicio o suministro al que se destina la ayuda.

¢) En metalico, cuando la ayuda consista en la entrega de metalico para
hacer frente al pago del objeto de la ayuda.

d) En especie, cuando la ayuda concedida consista en la entrega material
al solicitante de Alimentos Basicos, productos para la higiene personal y
otros necesarios para prevenir, evitar o paliar situaciones de
desigualdad social.

Articulo 3.- Requisitos generales de acceso

1.-

Podran ser solicitante de las prestaciones econdémicas de Servicios

Sociales, siempre y cuando retina los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

d)

e)

Tener nacionalidad espafiola y los refugiados, asilados, apatridas, asi
como los extranjeros residentes o transetntes en los términos previstos en
el articulo 3 de la Ley 8/1987, de 28 de abril de Servicios Sociales.

Ser mayor de edad o estar emancipado legalmente, o en su defecto, haber
iniciado el tramite legal de emancipacion.

Estar empadronados y residir de forma efectiva en el municipio de Los
Realejos, excepto los transetntes que se encuentren en situacion de
extrema urgencia.

Que no cuenten con recursos econémicos suficientes para afrontar los
gastos de la prestacion solicitada, segun los limites establecidos en cada
una de las ayudas.

A excepcién de la vivienda de uso habitual, no ser propietario o
usufructuario de bienes muebles o inmuebles, que por sus caracteristicas,
valoracion, posibilidad de explotacion o venta, indique de manera notoria la
no existencia de medios suficientes para atender la necesidad para la que
se solicita la ayuda, a excepcion de que, disponiendo de una vivienda en
régimen de propiedad, exista un derecho de uso a favor de un/a tercero/a
establecido en resolucion judicial, o unicamente disponga de la nuda
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propiedad de otra vivienda gravada con un derecho de usufructo a favor de
un/a tercero/a.

Se entendera que existen bienes materiales suficientes para atender por
si mismos la necesidad para que demanda la ayuda, cuando:

I.- En el supuesto de bienes de naturaleza rustica, que la superficie
de la misma o sumadas, superen los 1.000 metros cuadrados, a excepcion
de que el mismo sea anexo a la vivienda habitual o circunstancias
excepcionales, debidamente valoradas en el informe social.

I.- Los bienes de naturaleza urbana, salvo en el supuesto de que se
trate de un garaje o trastero ubicado en el mismo edificio en el que se
encuentra la vivienda habitual o circunstancias excepcionales, debidamente
valoradas en el informe social.

lll.- En el caso de que consten rendimientos de capital en la
declaracién de la renta de cualquiera de los miembros de la unidad familiar
mayores de 18 afios, debera acreditarse mediante extracto bancario, el
importe de dicho capital, que no podra superar los 3.000 euros.

No se tendra en cuenta el aludido limite cuando concurran
circunstancias excepcionales, debidamente acreditadas, que deberan
reflejarse en el informe social.

f)  Cumplir los requisitos especificos de cada una de las prestaciones.

3.- No podran beneficiarse de las ayudas reguladas en esta ordenanza, los que
hayan percibido ayudas de otras instituciones, siempre que sean de la misma
naturaleza, alcance y finalidad.

4.- En casos excepcionales, podran concederse con igual finalidad siempre
que no supere el importe del coste del objeto de la misma, cuando no se haya
concedido la totalidad de la ayuda solicitada.

5.- Los requisitos previstos en los apartados d) y e) del anterior parrafo deberan
cumplirse igualmente por los beneficiarios/as de las ayudas solicitadas

6.- Excepcionalmente, y por causas debidamente valoradas, justificadas y
motivadas en el informe social, y acreditadas en el expediente, podran ser beneficiarias de
la Ayuda Economica, aquellas personas que, aun no cumpliendo todos los requisitos
enunciados, concurran circunstancias que las coloquen en situacién de extrema necesidad
o de exclusién social.

Articulo 4.- Documentacion.

1.- Para solicitar cualquiera de las ayudas previstas en esta ordenanza sera
necesario aportar los siguientes documentos, habra de ser presentada en originales o
fotocopias compulsadas,:

a) Solicitud suscrita por el interesado o por quién ostente la representacion
legal mediante instancia normalizada general de este Ayuntamiento.

b) Fotocopia del D.N.I. o NIE (en vigor) del solicitante y de todos los
miembros de la Unidad Familiar y, en su caso, el Libro de Familia
correspondiente que acredite el vinculo o unién de todos los miembros de
la unidad familiar, o documentos equivalentes.

c) Alta a terceros en el Sistema Contable del Ayuntamiento de los Realejos
debidamente cumplimentada

d) Justificante de ingresos econémicos de cada uno de los miembros de la
unidad familiar:

- Pensionistas: documento acreditativo de la pensién que recibe.
- Trabajadores/as por cuenta ajena: certificado de haberes de la
empresa o tres ultimas néminas.
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9)

h)

)

k)

)

2.-

- Trabajadores/as autbnomos/as: tltima liquidacion trimestral o pago
fraccionado del Impuesto de la Renta de Personas Fisicas y
declaracion de responsabilidad de los ingresos mensuales que
percibe.

- Desempleados/as: fotocopia de la Tarjeta de Demanda de Empleo
y certificado de prestaciones de la oficina de Empleo.

- Estudiantes mayores de 16 afos: justificante o matricula de
estudios.

- Certificado de las prestaciones a que tuviera derecho.

- En su caso, declaracion responsable de medios de vida e informe
de vida laboral.

Fotocopia de la declaracion de la Impuesto de la Renta de Personas
Fisicas o, en su defecto, certificado negativo de su presentacion
correspondiente al dltimo ejercicio.

Declaracion de responsabilidad segtin modelo adjunto en el Anexo |.

En caso de pago indirecto, autorizacion de cobro debidamente
cumplimentada, incluyendo copia del alta a terceros de la cuenta bancaria
donde se realizara el abono.

Autorizaciones expresas del solicitante de la ayuda y de otros miembros
que componen la unidad familiar mayores de 18 afios, para recabar la
informacién relativa (segun sea necesario para la tramitacion de la/s
ayuda/s que se solicite/n) a:

- Datos referidos a Residencia y/o Convivencia en el domicilio,
mediante el acceso a los datos del Padron Municipal de Habitantes.

- Datos de caracter tributario a través de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria.

- Datos catastrales a través del responsable y prestador del servicio
del Punto de Informacion Catastral, establecido de conformidad con la
Resolucién de 29de marzo de 2005, de la Direccion General del Catastro.
En la separaciéon de hecho, se debera presentar documento notarial, o
Justificante de interposicion de demanda de separacién o divorcio,
debidamente sellada por el Juzgado, o Informe de convivencia
acompafado de la Solicitud de Abogado de Oficio debidamente sellada u
otros documentos que avalen dicha situacion.

Si la separacion fuera legal o divorcio, debera presentarse la sentencia
judicial que determine la misma o convenio regulador donde conste la
custodia del menor.

Si el/la solicitante sostiene no percibir la pensién alimenticia o auxilio
econoémico fijado en resolucién judicial, acompanara testimonio del Auto o
Sentencia dictada, asi como justificacién documental de haber formulado la
correspondiente denuncia o demanda de ejecucion por impago del obligado
a prestarlos o solicitud de Abogado de Oficio para la interposicion de la
oportuna demanda (de todos los miembros de las unidad familiar).

Extractos bancarios del de los tres ultimos meses inmediatamente
anteriores a la fecha de presentaciéon de la solicitud de la ayuda que
corresponda, por parte de todos los miembros de la unidad familiar
mayores de 18 afios 0 emancipados.

Documento que acredite la existencia de la deuda para la que pudiera
solicitarse la ayuda.

El/la técnico/a municipal podra solicitar cualquier otro documento que
acredite la situacion especifica del solicitante y/o unidad familiar.

Si estos datos ya constaran en el area de Servicios Sociales no sera

necesario aportarlos, pero se debera presentar declaracion de responsabilidad
acreditando que las circunstancias no han variado, asi como declaracién prevista en el
apartado f). Todo ello salvo que se considere oportuno reclamarlos con el fin de
actualizar o completar algtin documento.

3.-

De forma excepcional, en aquellos supuestos que consistan en gastos de

escasa cuantia o por tratarse de situaciones de urgencia y gravedad, se podra
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prescindir de alguno de los documentos establecidos, siempre que asi se estimara
desde el area de Servicios Sociales, sin perjuicio de que con posterioridad sea
requerido para completar el expediente.

4.- Debera obrar necesariamente en el expediente, junto a la solicitud y
documentos exigidos, informe social conteniendo la oportuna valoracién profesional
efectuada por el/la técnico municipal sobre la procedencia o no de la ayuda solicitada.

Articulo 5. Ingresos

1.- A los efectos de esta Ordenanza, se entiende por renta per capita familiar
los ingresos familiares divididos entre el nimero de miembros computables de la
unidad familiar.

2.- El nivel de ingresos econémicos vendra determinado por la renta familiar
disponible. Se entendera por Renta Familiar Disponible, la suma total de los ingresos
mensuales de todos los miembros de la unidad familiar derivados tanto del trabajo
(sueldo neto: dinero real de que se dispone una vez descontadas las cotizaciones a la
Seguridad Social, seguros sociales y las retenciones de Hacienda —IRPF-) como de
pensiones, prestaciones sociales y similares, a excepcion de las prestaciones sociales
municipales. A la cantidad resultante, habra que deducir el alquiler de la vivienda
habitual o el importe de la cuota mensual del correspondiente préstamo hipotecario
que grave la vivienda habitual hasta un maximo de 350 €/mes.

3.- Toda aquella familia que no declare ingresos debera aportar, sin perjuicio de
la correspondiente declaracién jurada, los extractos bancarios correspondientes a los
tres ultimos meses inmediatamente anteriores a la fecha de la solicitud de la ayuda de
que se trate, de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios.

Articulo 6. Determinacion de la unidad familiar

1. Se entendera por unidad familiar la persona o conjunto de personas
que residan en una misma vivienda de forma habitual o permanente, unidos por
vinculos de consanguinidad o afinidad o por cualquier otra relacion que
implique corresponsabilidad o dependencia econémica entre sus miembros, de
tal forma que consuman y/o compartan alimentos, gastos comunes de la
vivienda u otros bienes con cargo a un mismo presupuesto.

2. En caso de separacion o divorcio, no se considerara miembro computable
aquel de ellos que no conviva con el solicitante de la ayuda. No obstante, en su caso,
tendréa la consideracién de miembro computable, el nuevo cényuge o persona unida
por analoga relacion, cuyas rentas se incluiran dentro del cémputo de la renta familiar.

Capitulo Il
Ayudas de Emergencia Social

Articulo 7.- Objeto

1.- Las Ayudas de Emergencia Social son prestaciones no periddicas de
naturaleza econdémica destinadas a aquellas personas cuyos recursos resulten
insuficientes para hacer frente a gastos especificos de caracter ordinario o
extraordinario, necesarios para prevenir, evitar o paliar situaciones de desigualdad
social.
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2.- Estas ayudas tienen caracter subsidiario y, en su caso, complementario de
todo tipo de recursos y prestaciones sociales de contenido econémico previstos en la
legislacién vigente que pudieran corresponder a la persona beneficiaria o a cualquiera
de los miembros de su unidad econémica de convivencia.

Articulo 8.- Personas Beneficiarias

1.- Podran ser reconocidas como beneficiarias de las ayudas de emergencia
social aquellas personas que, ademas de reunir los requisitos establecidos en el
articulo 3, especificamente no dispongan de recursos econémicos suficientes para
afrontar el gasto al que se destinara la ayuda.

Se considerara que no dispone de tales recursos cuando la suma total de los
Ingresos de la Unidad Familiar no supere el siguiente baremo:

- Unidad Familiar Numero de miembros: Hasta 1 1,20 % IPREM
- Unidad Familiar Numero de miembros: Hasta 2 1,70 % IPREM
- Unidad Familiar Nimero de miembros: Hasta 3 2,10 % IPREM
- Unidad Familiar Nimero de miembros: Hasta 4 2,40 % IPREM
- Unidad Familiar Nimero de miembros: Hasta 5 2,60 % IPREM
- Unidad Familiar Nimero de miembros: Hasta 6 2,80 % IPREM
- Unidad Familiar Ndmero de miembros: Hasta 7 3,00 % IPREM

2.- En el supuesto de que en una misma vivienda o alojamiento existieran
varias personas que pudieran ostentar la condicion de beneficiario y hubieran
solicitado las prestaciones para hacer frente al mismo gasto, sélo podran otorgarse la
ayuda economica a una de ellas. En dicho caso, el oftorgamiento de la prestacion
recaera sobre aquélla que la haya solicitado en primer lugar, salvo que los servicios
sociales hubiesen informado en otro sentido por razones de mayor necesidad.

Articulo 9.- Modalidades

En funcién del tipo de necesidad expresado por el demandante y de la
valoraciéon de la situacion efectuada por el/la Trabajador/a Social, se establecen las
siguientes modalidades de Ayudas de Emergencia Social:

a) Prestaciones destinadas a atender necesidades basicas: entendiéndose
por tales las ayudas econdémicas destinadas a atender demandas o
carencias basicas que relativas a la atencion de necesidades primarias de
alimentacioén, vivienda, vestido y salud del solicitante y su familia.

b) Prestaciones destinadas a la adquisicion de bienes inventariables:
entendiéndose por tales las ayudas destinadas a atender demandas o
carenciales puntuales y de necesidad en el hogar, tales como la
adquisicion de electrodomésticos y mobiliarios para el hogar.

c) Prestaciones orientadas a atender necesidades extraordinarias:
entendiéndose por tales las orientadas a cubrir necesidades o situaciones
coyunturales que, no resultando decisivas para la subsistencia del
solicitante y su familia, pueden alterar la estabilidad socio-econémica de
los mismos, pudiendo considerarse entre otras las siguientes: alojamientos
alternativos; ciertos gastos que resulten necesarios para el equipamiento,
uso y mantenimiento de la vivienda habitual y que impidan el desahucio y/o
cortes de suministros basicos; desplazamientos y/o estancia en caso de
traslados fuera de la isla por motivos de enfermedad, tratamiento de
desintoxicacién en comunidades terapéuticas, gastos de derivados de
intereses y amortizacién de créditos contraidos con anterioridad a la
situacion de emergencia social.

d) Prestaciones orientadas a atender necesidades derivadas del desarrollo de
programas de intervencion: se entiende por tales las ayudas econdémicas
orientadas a la consecucion de los objetivos propuestos en los programas
de intervencién, destinadas a favorecer la autoestima personal, la
convivencia familiar y la integracién social del solicitante y/o su familia. Se
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determinaran los compromisos y obligaciones que por los técnicos de
Servicios Sociales se estime pertinente exigir a los beneficiarios para el
logro de tales objetivos.

e) Cualquier otro gasto no previsto en los apartados anteriores u otras causa
que segun valoracién del/la Trabajador/a Social, sea de urgente necesidad
o por motivos de interés social o humanitarios, debidamente justificados
permita su otorgamiento.

Articulo 10.- Documentacion

La solicitud se acompafiara de la documentacion especifica que acredite
suficientemente la emergencia social para prevenir, evitar o paliar situaciones de
desigualdad o exclusién social.

Articulo 11. - Criterios de Concesion

1.- Las ayudas de emergencia social se concederan a aquellas personas que
se encuentren en situacion de exclusion social o en riesgo de padecerla en relacion
con los gastos que deban afrontar segun las modalidades establecidas; situacion que
se acreditaré mediante informe del/las Trabajador/as sociales del area de Servicios
Sociales de esta Corporacion, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Percepcion de ingresos mensuales de la unidad familiar.

b) Numero de miembros de la unidad familiar, asi como numero de personas a
cargo del solicitante, especialmente si se trata de menores, personas con
discapacidad, mayores y/o dependientes.

¢) Las dificultades de insercion en el mercado laboral en funcion de la edad u
otras circunstancias del solicitante.

d) El cumplimiento de las obligaciones acordadas en relacién a otras ayudas
concedidas con anterioridad por el area de Servicios Sociales.

e) El grado de necesidad y urgencia de la ayuda solicitada.

f) Los gastos por vivienda habitual.

g) Problematica social.

h) Riesgo social.

La propuesta de resolucion sera motivada y debera indicar expresamente que

se fundamenta en los criterios objetivos validamente aprobados.

2.- La concesién de las ayudas estara supeditada a la existencia de crédito

suficiente y adecuado destinado a tal fin, conforme a las partidas econémicas que
integren el presupuesto anual.

Articulo 12.- Acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas.

1. En orden a la acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas,
los beneficiarios de las Ayudas Econémicas de Emergencia en metalico estaran
obligados a aportar al Ayuntamiento en el plazo de tres meses desde que recibieron la
cuantia economica total, la documentacién que acredite suficientemente que la ayuda
ha sido destinada al fin para el que fue concedida, mediante las correspondientes
facturas originales del gasto. Si se estima necesario, los beneficiarios estaran
obligados a permitir la verificacién material de la obra realizada y/o del bien adquirido
con la ayuda concedida, por personal designado por esta Administracion.

No haber acreditado el cumplimiento de las condiciones impuestas para la una
ayuda anteriormente concedida podra ser motivo de denegacion de una ayuda
posterior, previo informe social acreditando esta situacion, sin perjuicio del reintegro de
los fondos posibles y demas responsabilidades a que hubiera lugar.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dado que se trata de
ayudas concedidas en atencion a la concurrencia de una determinada situacién en el
perceptor, no se requerira otra justificacion que la acreditacion por cualquier medio
admisible en derecho, de dicha situacion previamente a la concesion, sin perjuicio de
los controles que pudieran establecerse para verificar su existencia
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2. El cumplimiento de la acreditacion de las condiciones impuestas en los
supuestos de las Ayudas Econémicas de Emergencia en Especie, se realizara
mediante la presentacion de la correspondiente factura por parte de la entidad
suministradora del bien objeto de la ayuda,. Si se estima necesario, los beneficiarios
estaran obligados a permitir la verificacion material de la obra realizada y/o del bien
adquirido con la ayuda concedida, por personal designado por esta Administracion.

Capitulo Il

Ayudas Individuales a Personas Mayores

Articulo 13.- Objeto

Las ayudas individuales para personas mayores, son las encaminadas a
atender el estado, situacion de necesidad o hecho en que se encuentra o soporta la
persona destinataria como consecuencia de su edad, y que afecten a su autonomia
personal, social y econémica, con el fin de lograr su normal desarrollo humano o
social.

Estas ayudas se destinan a atender las situaciones derivadas de las
condiciones fisicas, psiquicas, sensoriales, sociales y econémicas ocasionadas por los
efectos del envejecimiento.

Articulo 14.- Personas Beneficiarias.

1.- Podran ser beneficiarios/as de estas ayudas, aquellas personas que carezcan
de medios econémicos suficientes, aunque tuvieran familiares de primer grado de
consanguinidad, pero que no puedan contribuir a la financiacién del gasto y que,
ademas de los requisitos establecidos en el articulo 3, concurran los siguientes:

a) Tener 60 afios cumplidos en el momento de presentar la solicitud, y no realizar
actividad remunerada alguna.

b) Que la renta per capita de la unidad familiar a la que pertenezca el solicitante
no sea superior al Salario Minimo Interprofesional vigente (S.M.1.).

2.- No podran beneficiarse de las ayudas reguladas en esta ordenanza, los que
se acojan a ofras ayudas de la misma naturaleza, alcance y finalidad de otras
instituciones. En casos excepcionales, podran atenderse hasta el complemento si las
otras instituciones no han concedido la totalidad de la ayuda solicitada, sin perjuicio de
la obligacién de la comunicacion de la Ayuda percibida a esta u otras entidades.

Articulo 15.- Modalidades de ayudas

1.- Las ayudas econdémicas para personas mayores se incluira en los
siguientes tipos:

a) Servicio de comedor. Se destinaran a cubrir los gastos de servicios de
comedor en centros de tercera edad en los que no se preste de forma
gratuita, o bien en restaurantes si no existiera un Centro de Personas
Mayores con comedor cercano, o por imposibilidad de la persona para
desplazarse a dicho centro. Podra solicitarse por la persona mayor que
carezca de medios econémicos suficientes, o por familiares en primer grado
de consaguinidad que pudieran contribuir al sostenimiento.

b) Compra de alimentos. Bajo este concepto se cubriran los gastos de
alimentos, atendiendo a las necesidades econémicas de los destinatarios.
Las/los técnicas/os municipales correspondientes, previo informe médico
que lo acredite, valoraran aquellos casos en que el/la solicitante padezca
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enfermedad que obligue a realizar una dieta especial que resulte
especialmente gravosa para su economia.

c) Arreglo y mejora de la vivienda y/o adaptacion funcional del hogar. Esta
prestacion tendra como finalidad el arreglo y/o mejora de la vivienda, de
modo que se mantengan unas condiciones de habitabilidad aceptables y la
adaptacion y eliminacién de barreras arquitecténicas, del hogar, de modo
que se adapte a las necesidades surgidas como consecuencia de la edad.

d) Adquisicién y renovacion enseres, mobiliario y/o de Utiles, que mitiguen las
labores propias del hogar. Esta prestacién tiene por objeto la reposicion o
adquisicion de electrodomésticos y afines que faciliten la vida cotidiana de
las personas mayores, 0 en su caso, a la reposicion o adquisicion de
mobiliario basico de los se carezca o se encuentren muy deteriorados,
siempre que resulten imprescindibles para el desarrollo de la vida cotidiana
del beneficiario. En este sentido, las camas articuladas y colchones
antiescaras se consideraran como mobiliario basico.

e) Ayudas por gastos derivados de tratamientos de rehabilitacibn o por
adquisicion de protesis (gafas, audifonos, etc.). Estas prestaciones se
concederan para su adquisicién y renovaciéon. Cubriran el coste o parte del
coste de los productos que no estén contemplados en el Catalogo General
de Prestaciones Ortoprotésicas del Servicio Canario de Salud.

f) Ayudas por gastos de transporte para facilitar el traslado a Centros de
Mayores, que no tenga cubierto este servicio de transporte. Se cubrira el
gasto de forma complementaria a las ayudas especificas que puedan
establecer para este fin otras Administraciones publicas o instituciones.

g) Ayudas de renovacion. Para tener derecho a las ayudas de renovacion sera
preciso continuar reuniendo los requisitos exigidos que determinaron su
concesion inicial 'y no percibir ayudas de la misma naturaleza y
especialidad.

2.- Se concedera la ayuda para atender cualquier otro gasto no previsto en los
apartados anteriores u otras causas que segun valoracién del/la Trabajador/a Social,
debidamente justificado, que permita su otorgamiento.

Articulo 16.- Documentacién especifica para las Ayudas Individuales a
Personas Mayores

Con caréacter especifico, segtin la modalidad de la ayuda:

a) Para la prestacién de servicio de comedor: presupuesto del centro o
restaurante o, en su defecto, facturas detalladas de los gastos realizados
en el transcurso del afio en el cual se registre la solicitud.

b) Para la prestacion para cubrir compra de alimentos:

a. Informe médico.

b. Justificantes de gastos por alimentos.

c) Para la prestacién de arreglo y mejora de la vivienda y/o adaptacion
funcional:

a. Justificante acreditativo de la propiedad de la vivienda y, en su caso,
certificado de Catastro de Bienes Inmuebles del solicitante, cényuge o
pareja.

b. Informe de accesibilidad en la que se refleje la situacion actual de la
vivienda, y que se solicitara cuando se considere necesario por la
entidad de las obras.

c. Presupuesto, debidamente cumplimentado, siempre que la adaptacion
funcional u obra a realizar sea igual o inferior a 601 euros, en caso de
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que sea de cuantia superior se precisara la presentacion de dos

presupuestos

d) Ayudas para adquisicién de enseres, mobiliario y Utiles:

a. Presupuesto original o, en su caso, factura objeto de la ayuda.

b. En caso de cama articulada y/o colchén antiescaras, prescripcion
facultativa del Servicio Canario de Salud u otro documento acreditativo
de la necesidad.

e) Ayudas por gastos de tratamiento o por adquisicion de protesis (gafas,

audifonos..):

a. Informe médico.
b. Presupuesto o, en su caso, factura detallada del gasto.
Articulo 17.- Criterios de concesiéon

Las ayudas se concederdn de conformidad con los siguientes baremos,
estableciendo la prioridad y cuantia de cada una de ayudas, pudiendo la comisién de
valoracién proceder al prorrateo entre los beneficiarios de las ayudas:

a) Ingresos del beneficiario y renta per capita de la unidad familiar.

b) Situacién socio-econémica de la unidad familiar.

c) Adecuacion y eficacia de la ayuda solicitada en relacién a la necesidad a
cubrir y calidad de vida del beneficiario y su entorno familiar, asi como a las

ayudas concedidas.

d) Grado de compromiso de aportaciéon del solicitante en relaciéon a su
capacidad economica.

2.- La concesion de las ayudas estard supeditada a la existencia de crédito
suficiente destinado a tal fin, conforme a las consignaciones econdémicas que
dispongan en el presupuesto anual.

Articulo 18.- Importe de las ayudas

1.- La concesion de estas ayudas tendra como limite global la consignacion
existente en las correspondientes partidas fijadas en el presupuesto municipal para

cada ejercicio econémico.

2.- Los importes maximos de las ayudas para las distintas modalidades seran
revisados a propuesta del area de Servicios Sociales:

TIPO DE AYUDA

CONCEPTO

IMPORTE MAXIMO

Arreglo y mejora de la
vivienda o eliminacién

Ejecucion de obras y/o
adquirir, adaptar e instalar

2.404,04 Euros

hogar

de barreras utiles
arquitecténicas

Lavadora 300,00 Euros
Nevera 400,00 Euros
Adquisicion y Cocina 250,00 Euros

renovacioén de utiles
que mitiguen las Microondas 100,00 Euros
labores propias del Termo 200,00 Euros

Otros enseres domésticos

Conforme a precio de
mercado de bien estandar
y hasta su coste real.

Adquisicién de
mobiliario

Mobiliario basico

Conforme a precio de
mercado de bien estandar
y hasta su coste real,
hasta un maximo de 1.000
Euros
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Camas articuladas y/o
colchon antiescaras u otros
mobiliario

Conforme a precio de
mercado de bien idoneo a
la necesidad y hasta su

coste real.

Conforme a precio de
mercado del bien estandar
y hasta su coste real,
Gafas hasta un maximo de 300
Euros

Conforme a precio de
mercado del bien estandar
y hasta su coste real,
hasta un maximo de 1.000
Euros

Adquisicién de Protesis
protesis, gafas,
rehabilitacion,

audifonos

Rehabilitacion

Conforme a precio de
mercado del bien estandar
y hasta su coste real,
hasta un maximo de 1.500
Euros

Audifonos

Articulo 19.- Acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas.

En orden a la acreditacién del cumplimiento de las condiciones impuestas, los
beneficiarios de las Ayudas a personas Mayores estaran obligados a aportar al
Ayuntamiento en el plazo de tres meses desde que recibieron la cuantia econémica
total, la documentacion que acredite suficientemente que la ayuda ha sido destinada al
fin para el que fue concedida, mediante las correspondientes facturas originales del
gasto. Si se estima necesario, los beneficiarios estaran obligados a permitir la
verificacion material de la obra realizada y/o del bien adquirido con la ayuda
concedida, por personal designado por esta Administracion.

No haber acreditado el cumplimiento de las condiciones impuestas para la una
ayuda anteriormente concedida podra ser motivo de denegacion de una ayuda
posterior, previo informe social acreditando esta situacion, sin perjuicio del reintegro de
los fondos posibles y demas responsabilidades a que hubiera lugar.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dado que se trata de
ayudas concedidas en atencion a la concurrencia de una determinada situacién en el
perceptor, no se requerira otra justificacion que la acreditacion por cualquier medio
admisible en derecho, de dicha situacién previamente a la concesion, sin perjuicio de
los controles que pudieran establecerse para verificar su existencia

Capitulo IV

Ayudas Individuales a Personas con Discapacidad

Articulo 20.- Objeto

1. Las ayudas individuales para personas discapacitadas son las encaminadas
a atender el estado, situaciéon de necesidad o hecho en que se encuentra o soporta el
destinatario como consecuencia de su minusvalia, y que afecten a su autonomia
personal, social y econémica, con el fin de lograr su normal desarrollo humano o
social.
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Estas ayudas se destinan a atender las situaciones derivadas de las
condiciones fisicas, psiquicas, sensoriales, sociales y econémicas ocasionadas por los
efectos de la discapacidad.

Articulo 21.- Personas Beneficiarias

1.- Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 3
por parte del o la solicitante de la Ayuda, podran ser beneficiarios de estas ayudas,
aquellas personas que, ademas de los requisitos previstos en los apartados a), c), d) y
e) del articulo 3.1 de la presente Ordenanza, retunan los siguientes:

a) Ostentar la condicion legal de minusvalidos y reconocidos como tales en la
forma prevista en el Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de
procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del grado
de minusvalia debiendo estar en posesion del certificado valido emitido por
la Direccién General de Bienestar Social o departamento competente.

En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 1.2. de la Ley 51/2003,
de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y
Accesibilidad de las Personas con Discapacidad, se consideraran afectados
por una minusvalia en grado igual o superior al 33 por 100, los pensionistas
de la Seguridad Social que tengan reconocida una pensiéon por incapacidad
permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez, y a los
pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pension de
Jubilacion o retiro por incapacidad permanente para el servicio.

b) Que la renta per capita de la unidad familiar a la que pertenezca el
solicitante no sea superior al Salario Minimo Interprofesional vigente
(SM.1.)

2.- No podran beneficiarse de las ayudas reguladas en estas Articulos, los que
se acojan a ofras ayudas de la misma naturaleza, alcance y finalidad de otras
instituciones. En casos excepcionales, podran atenderse hasta el complemento si las
otras instituciones no han concedido la totalidad de la ayuda solicitada, sin perjuicio de
la obligacion de la comunicacion de la Ayuda percibida a esta u otras entidades.

Articulo 22.- Modalidades de ayudas

1.- Las ayudas individuales de Discapacitados, se agrupan en:

- Ayudas Basicas.
- Ayudas Complementarias.
- Ayudas de Renovacioén.

2.- No obstante, en las restantes peticiones de ayudas no tipificadas en la
presente ordenanza, pero que puedan formularse con cargo al concepto, podran ser
atendidas, valorando convenientemente para ello la cuantia de la propuesta, el coste,
la necesidad y la recuperacion en las actividades ordinarias de la persona
discapacitada.

Articulo 23.- Ayudas Badsicas

Tienen la consideracion de ayudas basicas las destinadas a cubrir las
siguientes prestaciones:
1. Rehabilitacion, mediante la contribucién a los gastos por la prestaciéon de
los siguientes servicios:
a. Estimulacién precoz, es requisito imprescindible que el
beneficiario no supere la edad de cinco afios.
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b. Recuperacion médico-funcional, se podran solicitar ayudas para
gastos de fisioterapia, psicomotricidad y/o terapia del lenguaje.

c. Tratamiento psicoterapéutico.

2. De asistencia especializada, destinadas a cubrir total o parcialmente la
necesidad de las personas discapacitadas en el area personal, educativa o
doméstica, podran ser:

a. Desenvolvimiento personal: ayudas destinadas a compensar
total o parcialmente el coste de bienes y objetos que se precisen
para mejorar su autonomia y desenvolvimiento en el entorno.

b. Tratamientos de rehabilitacion o por adquisicién de protesis
(gafas, audifonos etc...) que se consideren necesarios para su
adecuado desarrollo personal.

c. Creacién de habitos para las actividades de la vida diaria, que
podran solicitarse por aquellos discapacitados que precisen de
técnicas terapéuticas especiales para adquisicibn de los
referidos habitos.

d. Alojamientos temporales por Respiro Familiar: en los que el
solicitante permanezca alojado temporalmente (fines de semana
y/o periodos vacacionales) recibiendo atencion y cuidados
basicos y disfrutando de programas de integracién y
participaciéon social. Su objetivo es colaborar en los gastos que
le ocasione su atencién en alojamientos subvencionados por la
Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno de
Canarias, siempre que las circunstancias familiares, personales
o sociales lo aconsejen.

3. De asistencia institucionalizada en las modalidades de instituciones de
atencion especializada, residencia de adultos, miniresidencia o piso
tutelado y centro de atencion ocupacional.

4. Para la movilidad, mediante el aumento de Ila capacidad de
desplazamiento de la persona con discapacidad y potenciacion de las
relaciones con el entorno, tales como adquisicién y/o adaptacion de
vehiculos a motor o la adquisicién y/o adaptacién o reparacién de silla de
ruedas. Sera necesario que la persona discapacitada esté afectada de una
minusvalia que le genere graves problemas de movilidad y le impida la
utilizacién de transporte publico de caracter colectivo.

5. Para la recuperacion profesional: se destinan a sufragar, total o
parcialmente, los gastos ocasionados por acciones formativas en régimen
especial exigido por el proceso de rehabilitaciéon, asi como a servicios
especiales de apoyo necesarios para que las personas en proceso de
rehabilitaciéon puedan cursar ensefianzas en sus diferentes niveles, grados
0 modalidades que conduzcan a su integracién profesional o laboral. Estas
ayudas sélo podran concederse a personas mayores de dieciséis afos en
el momento de la solicitud y acreditar la necesidad de la accién formativa o
servicio especial de apoyo.

Articulo 24.- Ayudas complementarias.

1.- Tienen la consideracion de ayudas complementarias las que se concedan
con destino a transporte, residencia y comedor, siempre que complementen y sean
consecuencia de las ayudas bésicas principales y que dichas ayudas no sean
atendidas por la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, Consejeria de
Bienestar Social o, en su caso, por el |Instituto Insular de Atencién Social y
Sociosanitaria (1.A.S.S.) del Cabildo Insular de Tenerife u otros Departamentos o
Entidades de similar naturaleza.

2.- El contenido y requisitos especiales de dichas ayudas complementarias son
los siguientes:

1. Ayudas al transporte, mediante las cuales, ademés de contribuir al
gasto de desplazamiento del discapacitado desde su residencia al
centro o institucién de tratamiento, se posibilita la de un acompafriante,
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siempre que éste sea imprescindible para la efectiva prestacion del
servicio.

Con caracter extraordinario, también podran solicitarse ayudas de
transporte especial para aquellos supuestos de discapacitados
gravemente afectados en su movilidad, impedidos para la utilizacién de
transporte ordinario.

2. Ayudas de residencia, podran ser solicitadas por el discapacitado
cuando el servicio basico no pueda recibirse en la localidad de su
domicilio, por la inexistencia de centros o instituciones donde recibirlo o,
existiendo, por carecer de plaza vacante. No podra concederse esta
ayuda cuando la distancia geografica, por proximidad, permita el
desplazamiento diario del interesado, salvo que circunstancias
familiares o personales del propio discapacitado, o exigencias externas
a él, debidamente acreditadas, lo requieran.

3. Ayudas de comedor, siempre que se soliciten para personas con
discapacidad atendidas en centros o instituciones de estancia diurna.
Estas ayudas estaran condicionadas a la existencia de este servicio en
el centro o institucién y a su caracter no gratuito.

Las ayudas de comedor son compatibles con las de transporte. Las ayudas de

transporte y residencia son incompatibles entre si.

Articulo 25.- Ayudas de renovacion.

Aquellas ayudas individuales que de forma periddica se hayan venido

concediendo a discapacitados en ejercicios anteriores, justificandose debidamente la
necesidad de la ayuda.

Articulo 26.- Documentacion especifica
Con caracter especifico, segun la tipologia de la ayuda:

1. Para las ayudas bdsicas de rehabilitacion:

a. Presupuesto de tratamiento y/o factura detallada del gasto.

b. Programa del tratamiento que recibe expedido por el profesional.

c. Prescripcion médica, debidamente extendida, del facultativo
correspondiente del Servicio Canario de Salud, que acredite la
necesidad.

d. En el caso de Tratamientos Psicoterapéuticos excepcionales,
prescripciéon del Equipo de Valoracién y Orientacién (E.V.0.) de la
Direccién General de Bienestar social.

2. Para las ayudas basicas de asistencia especializada:
2.1. Si se trata de adquisicién o renovacion de protesis, ortesis o bienes
fungibles:
* Prescripcibn médica, debidamente extendida, del facultativo
correspondiente del Servicio Canario de Salud, que acredite la
necesidad.

* Certificado del Servicio Canario de Salud, sobre la cobertura de
la especialidad del material solicitado y justificante de Ia
presentacion de la solicitud, en su caso.

* Presupuesto o facturas en el caso que ya se haya prestado el
tratamiento debidamente cumplimentadas.

2.2. Si se trata de creacion de hébitos para las actividades de la vida
diaria:
* Presupuesto del tratamiento o facturas del gasto debidamente
cumplimentadas.
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* Programa del tratamiento que recibe expedido por el profesional
correspondiente.

3. Para las ayudas basicas de movilidad:
3.1.- Si se trata de ayuda para la adquisicién o adaptacion de vehiculo:

* Declaracion responsable del discapacitado o titular del vehiculo,
si aquél no puede conducir, que garantice la afectacion del
vehiculo a su transporte personal o familiar y uso privativo de la
persona con discapacidad.

* Fotocopia del permiso de conducir.

* Presupuesto o facturas debidamente cumplimentadas.

3.2. Si se trata de potenciaciéon de las relaciones con el entorno o de
adquisicion e instalacion de dtiles:

* Presupuesto o facturas debidamente cumplimentadas, salvo que
por las caracteristicas especializadas del util a adquirir e instalar,
no existan en la zona suficientes suministradores.

4. Para las ayudas bdsicas de recuperacion profesional:
* Programa o memoria de la actividad correspondiente.
* Presupuesto o facturas debidamente cumplimentadas.
5. Para las ayudas complementarias:

* Informe del centro en que recibe la ayuda de asistencia
institucionalizada o de la Entidad que presta la ayuda, indicativo
de las condiciones y régimen en que se efectuan los servicios.
Dicha documentacién debera complementarse con Informe
Social en el caso de que el respectivo centro o entidad cuente
con Trabajador Social.

* Presupuesto o copia de factura debidamente cumplimentada.

Articulo 27.- Criterios de concesion

1.- Las ayudas se concederan estableciendo la prioridad y cuantia de cada una
de ayudas pudiendo la comisién de valoracién proceder al prorrateo entre los
beneficiarios de las ayudas y de conformidad con los siguientes criterios:

* Ingreso del beneficiario y renta per capita de la unidad familiar.
» Situacién socio-econémica de la unidad familiar.

* Adecuacioén y eficacia de la ayuda solicitada con relacion a la necesidad
a cubrir y calidad de vida del beneficiario y su entorno familiar, asi como
a las ayudas concedidas.

e Grado de compromiso de aportacion del solicitante en relaciéon a su
capacidad

2.- La concesion de las ayudas estard supeditada a la existencia de crédito
suficiente y adecuado destinado a tal fin, conforme a las consignaciones econémicas
que dispongan en el presupuesto anual.

Articulo 28.- Acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas.

1. En orden a la acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas,
los beneficiarios de las Ayudas a Personas con Discapacidad estaran obligados a
aportar al Ayuntamiento en el plazo de tres meses desde que recibieron la cuantia
econdémica total, la documentacién que acredite suficientemente que la ayuda ha sido
destinada al fin para el que fue concedida, mediante las correspondientes facturas
originales del gasto. Si se estima necesario, los beneficiarios estaran obligados a
permitir la verificacién material de la obra realizada y/o del bien adquirido con la ayuda
concedida, por personal designado por esta Administracion.

No haber acreditado el cumplimiento de las condiciones impuestas para la una
ayuda anteriormente concedida podra ser motivo de denegacién de una ayuda
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posterior, previo informe social acreditando esta situacion, sin perjuicio del reintegro de
los fondos posibles y demas responsabilidades a que hubiera lugar.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dado que se trata de
ayudas concedidas en atencion a la concurrencia de una determinada situacién en el
perceptor, no se requerira otra justificaciéon que la acreditacién por cualquier medio
admisible en derecho, de dicha situacion previamente a la concesion, sin perjuicio de
los controles que pudieran establecerse para verificar su existencia.

Capitulo V

Ayudas para Arrendatarios/as de Vivienda

Articulo 29.- Objeto

Las ayudas para arrendatarios/as de vivienda, son las encaminadas a atender
el estado, situacion de necesidad o hecho en que se encuentren las unidades
familiares que vivan en una vivienda en régimen de alquiler con escasos recursos que
resulten insuficientes para hacer frente a la renta mensual, y con la finalidad de evitar
el desahucio de la misma.

Articulo 30.- Personas Beneficiarias.

1. Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 3
por parte del o la solicitante de la Ayuda, ademas de los requisitos previstos en los
apartados d) y e) del articulo 3.1 de la presente Ordenanza, podran ser beneficiarios
todo arrendatario de una vivienda de Los Realejos, siempre y cuando cumplan los
siguientes requisitos:

a) Ser, uno/a de los miembros de la unidad familiar, titular de un contrato de
arrendamiento de vivienda sujeto a la Ley de Arrendamientos Urbanos.

d) Que la vivienda arrendada constituya la residencia habitual y permanente de
la unidad familiar beneficiaria de la Ayuda.

e) Estar empadronado/a y residir los miembros de la unidad familiar en este
municipio durante un periodo de seis meses anteriores a cada convocatoria.

f) Que se dé la circunstancia de que ningun miembro de la unidad familiar
dispone de vivienda habitual o, en el supuesto de que fueran titulares de una vivienda,
acreditar que el derecho de uso le corresponde a un tercero.

g) Que el conjunto de los ingresos mensuales de los miembros de la unidad
familiar no supere El Salario Minimo Interprofesional.

h) Que se encuentre en alguno de los supuestos que se detallan a
continuacion:

1.- Unidad familiar de la que forme parte, al menos, un hijo a cargo.

Il.- Unidad familiar en la que alguno de sus miembros tenga declarada
discapacidad igual o superior al 33%, situacion de dependencia o enfermedad que le
incapacite de forma permanente para realizar una actividad laboral.

1ll.- Unidad familiar en la que exista alguna victima de violencia de género.

2. No podréan solicitar la Ayuda para Arrendatarios de Viviendas en aquellos
supuestos en que tanto en el solicitante, como en cualquiera de los miembros de la
Unidad Familiar, se dé alguna de las siguientes circunstancias:
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- Entre el arrendador/a y/o propietario y el arrendatario o cualquier miembro de
la unidad de convivencia, exista relacibn de parentesco hasta 4° grado de
consanguinidad o afinidad, inclusive.

- El arrendatario/a o cualquier otro miembro de la unidad familiar sea socio y/o
participe de la persona no fisica que actia como arrendador, o exista una relacion de
parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o afinidad con los
Administradores y/o socios de la persona juridica en cualquiera de sus formas.

- El arrendatario/a o cualquier otro miembro de la unidad familiar haya resultado
adjudicatario de Vivienda de Promocion Publica en los ultimos 5 afios salvo causa
debidamente justificada.

- Tener concedido dentro del periodo para el que se solicita la ayuda, alguno de
los miembros de la unidad familiar conviviente, subvencién o ayudas con el mismo
objeto, de cualquier administracion, ente publico o entidades privadas o particulares,
asi como el complemento para el pago de alquiler para los beneficiarios de las
Pensiones No Contributivas por Invalidez o Jubilacion regulado en el Real Decreto
1191/2012, de 3 de agosto, todo ello sin perjuicio del deber de comunicaciéon de las
Ayudas o Subvenciones recibidas.

- Que alguno de los miembros de la unidad familiar sea titular del pleno dominio
de un derecho real de uso o disfrute sobre alguna vivienda en Espafia, salvo que
acrediten la no disponibilidad de la misma por causa de separaciéon o divorcio, 0 no
puedan habitarla por cualquier causa ajena a su voluntad.

A estos efectos no se considerara que es titular de pleno dominio o de un
derecho real de uso o disfrute sobre una vivienda, si recae sobre una parte alicuota de
la misma y se ha obtenido por herencia pendiente de liquidar la correspondiente
comunidad de herederos.

Articulo 31.- Documentacion especifica para las Ayudas para
Arrendatarios/as de Viviendas

Ademas de la documentacion prevista en el articulo 4, se presentara:

a) Contrato de Arrendamiento de la vivienda sita en el término municipal de
Los Realejos.

b) Declaracién responsable suscrita por todos los miembros de la Unidad
familiar acreditativa de la no titularidad de vivienda alguna o, en el caso de ser titulares
de alguna vivienda, acreditacién de la no disponibilidad de la misma por causa de
separacion o divorcio, o de la imposibilidad de habitarla por cualquier causa ajena a su
voluntad, a excepcion de que recaiga sobre una parte alicuota de la misma y se haya
obtenido por herencia pendiente de liquidar la correspondiente comunidad de
herederos.

c) Declaracién responsable del solicitante sobre el nimero de miembros de la
unidad familiar, indicando el nombre, apellidos y edad de cada uno de ellos, y que la
vivienda objeto de contrato de arrendamiento constituye el domicilio habitual y
permanente de los miembros de dicha unidad familiar.

d) Certificacion de la Direccién General de Servicios Sociales acreditativa de
la discapacidad de alguno o algunos de los miembros de la unidad familiar, en el
supuesto de reunir el resefiado requisito.

h) Acreditacién, en su caso, de la condiciéon de Victima de Violencia de Género
de la solicitante.

i) Declaracion Responsable, suscrita por todos los miembros de la unidad
familiar, de las subvenciones o ayudas concedidas o recibidas de instituciones
publicas o privadas por el referido contrato de arrendamiento, incluido el complemento
por alquiler de las Pensiones No Contributivas.
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Articulo 32.- Criterios de concesion

Las solicitudes presentadas se valoraran y seleccionaran
teniendo en cuenta los criterios objetivos de valoracion y su
correspondiente baremacion en la presente Ordenanza.

Verificado el cumplimiento de los requisitos previstos y emitido
informe sobre la situacién social de la unidad familiar del o la
solicitante, se procederd a una valoracion de las solicitudes para la
distribucion de las ayudas econdmicas, de acuerdo con los criterios
de situacidon sociofamiliar y situacién econdémica.

I) SITUACION SOCIOFAMILIAR

Apartado DESCRIPCION PUNTOS
a) Familia numerosa. 3 puntos
b Otras circunstancias especificas acreditadas en el
) : 8 puntos
informe social
c) Familia monoparental con mas de un menor a su
cargo 5 puntos
d) Algtn miembro de la unidad familiar con un
porcentaje de discapacidad superior a 33.% o 2 puntos
valoracion de Gran Dependencia.
1) SITUACION ECONOMICA
Apartado DESCRIPCION PUNTOS
Ingresos de la Unidad Familiar de hasta 426 €
a) 20 puntos
mensuales
b) Ingresos de la Unidad Familiar de hasta un IPREM 15 puntos
Ingresos de la Unidad Familiar de hasta el Salario
c) 7 . 10 puntos
Minimo Interprofesional
Il CONDICION DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO
Apartado DESCRIPCION PUNTOS

a) Contrato de arrendamiento de una vivienda inscrita
en el Banco de Viviendas 5 puntos
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Articulo 33.- Importe de las ayudas

La determinacion individualizada de la ayuda econdémica para Arrendatarios de
Viviendas se determinara de acuerdo con los siguientes criterios:

1.- Las solicitudes se clasificaran conforme a la puntuacion obtenida segun lo
establecido en el articulo anterior, para concederlas de conformidad a las cuantias,
porcentajes y que a continuacion se citan:

a) Tipo A. Desde un minimo de 25 puntos, siempre y cuando en el apartado Il
se alcance una puntuacién, como minimo, de 20 puntos: Se concedera una Ayuda de
200 € al mes.

b) Tipo B.- Desde 15 puntos hasta 24 puntos, siempre y cuando en el apartado
Il se alcance una puntuacioén, como minimo, de 15 puntos: Se concedera una Ayuda
de 150 € al mes.

c) Tipo C.- Hasta 14 puntos: Se concedera una Ayuda de 100 € al mes.

Si el importe de la renta mensual que satisface el arrendatario fuera inferior a la
ayuda por tipo, la ayuda se abonara por el importe al que ascienda dicha renta
mensual.

En caso de empate en las puntuaciones, se atendera siempre al orden
decreciente de puntuaciéon segun los apartados tal y como estan descritos en el
articulo anterior. Caso de persistir el empate en todos los apartados, se efectuara
sorteo.

2.- La concesién de estas ayudas tendra como limite global la consignacion
existente en las correspondientes partidas fijadas en el presupuesto municipal para
cada ejercicio economico.

3.- Los importes méximos de las ayudas para las distintas modalidades asi
como el limite de ingresos familiares a valorar en el apartado Il del Articulo 30 de la
presente Ordenanza, seran revisados a propuesta del area de Servicios Sociales.

Articulo 34.- Acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas.

En orden a la acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas, los
beneficiarios de las Ayudas para Arrendatarios de Viviendas estaran obligados a
aportar al Ayuntamiento, en el plazo de tres meses desde que recibieron la cuantia
economica total, factura acreditativa del gasto realizado y del abono de los recibos
satisfechos con la ayuda recibida.

No haber acreditado el cumplimiento de las condiciones impuestas para la una
ayuda anteriormente concedida podra ser motivo de denegacién de una ayuda
posterior, previo informe social acreditando esta situacion, sin perjuicio del reintegro de
los fondos posibles y demas responsabilidades a que hubiera lugar.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dado que se trata de
ayudas concedidas en atencién a la concurrencia de una determinada situacion en el
perceptor, no se requerira otra justificacion que la acreditacion por cualquier medio
admisible en derecho, de dicha situacién previamente a la concesion, sin perjuicio de
los controles que pudieran establecerse para verificar su existencia
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Capitulo VI
Ayudas para Rehabilitacion de Vivienda

Articulo 35.- Objeto

1. Las ayudas para Rehabilitacion de Vivienda son las encaminadas a atender
el estado, situacién de necesidad en que se encuentren las unidades familiares con
escasos recursos que resulten insuficientes para hacer frente a la rehabilitacién de la
vivienda que constituya el domicilio familiar de la Unidad Familiar, y estara destinadas
a:

a) Proporcionar las condiciones de habitabilidad minimas, de acuerdo con lo
previsto en la correspondiente normativa.

b) Permitir la adaptacion a la normativa vigente en materia de agua, gas,
electricidad, proteccién contra incendios o planeamiento.

¢) Aquellas otras que tengan por finalidad la supresién de barreras
arquitecténicas a las personas con discapacidad.

2. Se consideran actuaciones de rehabilitacion las siguientes obras en
viviendas, siempre y cuando estén consideradas como obra menor, segun normativa
del Plan General de Ordenacién Urbana de Los Realejos:

o Las obras de mejora de la accesibilidad universal y de supresion de
barreras arquitectonicas.

o Las obras necesarias para adecuar las viviendas a las condiciones
minimas de habitabilidad.

o Las obras de reforma o sustitucién para mejorar sus condiciones de
salubridad en las viviendas.

o Las que garanticen la seguridad de la vivienda tales como el refuerzo o
sustitucién parcial de los elementos estructurales.

o Las que permitan la adaptacion a la normativa vigente en materia de
agua, gas, electricidad, proteccion contra incendios, etc.

o La reforma o sustitucion de las instalaciones obsoletas o inexistentes
de fontaneria, saneamiento, electricidad o gas.

o Reparar cubiertas a fin de eliminar humedades.

Articulo 36.- Beneficiarios/as.

1. Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 3
por parte del o la solicitante de la Ayuda, ademas de los requisitos previstos en los
apartados d) y e) del articulo 3.1 de la presente Ordenanza, podran ser beneficiarios
todo titular de una vivienda de Los Realejos, siempre y cuando cumplan los siguientes
requisitos:

a) Que la vivienda objeto de rehabilitacion constituya la residencia habitual y
permanente de la unidad familiar del solicitante.

b) Que la vivienda necesite la realizacion de alguna de las obras de
rehabilitacion de conformidad con lo previsto en el articulo anterior.

¢) Que el solicitante sea propietario de la vivienda o usufructuario o tenga
concedido un derecho de uso de la vivienda objeto de rehabilitacion atribuido en virtud
de resolucion judicial.

d) Que ninguno de los miembros de la unidad familiar sea titular de otra
vivienda, a excepcion de que, disponiendo de una vivienda en régimen de propiedad,
exista un derecho de uso a favor de un/a tercero/a establecido en resolucién judicial, o
Unicamente disponga de la nuda propiedad de otra vivienda gravada con un derecho
de usufructo a favor de un/a tercero/a.
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e) Que la vivienda y las obras de rehabilitacion se ajusten a lo dispuesto en las
normas urbanisticas que sean de aplicacion.

2. Podran ser también beneficiarios de ayudas los afectados por causas de fuerza
mayor, cuando el Ayuntamiento haya debido actuar subsidiariamente por razones de
urgencia.

Articulo 37.- Documentaciéon especifica para las Ayudas para
Rehabilitacién de Vivienda

Ademas de la documentacion prevista en el articulo 4, se presentara:

e) Documentacién acreditativa de la titularidad de la vivienda (derecho de
propiedad, de usufructo o resolucién judicial que atribuya el derecho de uso) y
declaracién responsable de que ni el o la solicitante ni ninguno de los miembros de la
unidad familiar es titular de otra vivienda, a excepcion de que, disponiendo de una
vivienda en régimen de propiedad, exista un derecho de uso a favor de un/a tercero/a
establecido en resolucion judicial, o tnicamente disponga de la nuda propiedad de otra
vivienda gravada con un derecho de usufructo a favor de un/a tercero/a, en cuyo
supuesto se aportara documentacion acreditativa del cumplimiento de las indicadas
circunstancias (Sentencia de Divorcio, Separacién, Guarda y Custodia de Hijos
Extramatrimoniales, Declaratorio de Herederos, Escrituras de Propiedad, etc.)

f)  Declaracion responsable de la persona solicitante sobre el nimero de
miembros de la unidad familiar, indicando el nombre, apellidos y edad de cada uno de
ellos, y que la vivienda en la que se van a realizar las obras de rehabilitacion
constituye el domicilio habitual y permanente de los miembros de dicha unidad familiar.

g) Memoria en la que se describan las obras a ejecutar, con descripcion de
los medios materiales necesarios para su ejecucion, asi como el presupuesto
estimativo del coste de la obra que se pretenden realizar.

g) Cettificacién de la Direccion General de Servicios Sociales acreditativa de
la discapacidad de alguno o algunos de los miembros de la unidad familiar, en el caso
de que las obras consistan en la eliminacién de barreras arquitecténicas para los
mismos.

h) Declaracién Responsable de las subvenciones o ayudas recibidas y/o
solicitadas de instituciones publicas o privadas para el proyecto.

j) Cualquier otro documento que el interesado considere de su interés
presentar en apoyo de su solicitud o que los técnicos municipales consideren para
valorar la solicitud en cuestion.

Articulo 38.- Criterios de concesion

Las solicitudes presentadas se valoraran y seleccionaran teniendo en cuenta
los criterios objetivos de valoracion y su correspondiente baremacion en la presente
Ordenanza.

Verificado el cumplimiento de los requisitos previstos y emitido informe sobre la
situacion social de la unidad familiar de la persona solicitante, asi como Informe
Técnico Municipal con relacién a la concreciéon de las obras a ejecutar, se procedera a
una valoracion de las solicitudes para la distribucién de las ayudas econdémicas, de
acuerdo con los criterios de situacion sociofamiliar, situacion econémica y condiciones
de la vivienda.
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1) Condiciones de Habitabilidad, valoradas en el Informe Técnico

Municipal, 30 puntos.

CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE LA VIVIENDA

NIVEL

DESCRIPCION

PUNTOS

Alcanzar condiciones suficientes de seguridad estructural y
constructiva, refuerzo o sustitucion parcial de los elementos
estructurales, dotando a los elementos estructurales de
condiciones adecuadas en cuanto a resistencia mecdnica,
estabilidad y aptitud de servicio.

8 puntos

Mejorar los Servicios e instalaciones de los suministros de agua,
gas, electricidad, saneamiento y proteccion contra incendios,
permitiendo una adaptacion a la normativa vigente

6 puntos

1

Las obras necesarias para adecuar las viviendas a las
condiciones minimas de habitabilidad, asi como adaptar la
vivienda a la situacion sociofamiliar evitando situaciones de
hacinamiento.

6 puntos

Mejorar la proteccion contra la presencia de aguas y
humedades.

5 puntos

Vil

Mejorar las condiciones de accesibilidad mediante la supresion
de barreras arquitecténicas y la adecuacion funcional a las
personas con discapacidad.

5 puntos

2¢9) Situacion socio-familiar, que vendra determinada por las circunstancias

familiares: 30 puntos.

BAREMO SITUACION SOCIO-FAMILIAR

NIVEL

DESCRIPCION

PUNTOS

Familia numerosa.

5 puntos

Algun miembro de la unidad familiar con discapacidad o
dependencia.

5 puntos
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i Familia monoparental con cargas familiares 5 puntos

Otras circunstancias especificas acreditadas en el informe
v social (personas mayores que viven solas, con su pareja,
con familiares con problemdticas sociales, situaciones en
riesgo de exclusion social, etc.)

15 puntos

39) Situacion Economica de la unidad familiar, determinada por los ingresos
en relacion con el numero de integrantes de la misma: hasta 40 puntos.

RENTA PER CAPITA PUNTOS
MENSUAL

HASTA 1/7 PARTE DEL IPREM 40
HASTA 1/6 PARTE DEL IPREM 35
HASTA 1/5 DEL IPREM 30
HASTA 1/4 DEL IPREM 20
HASTA 1/3 IPREM 10
HASTA 1/2 DEL IPREM 5

Articulo 39.- Importe de las ayudas

1.- El importe global méximo destinado a estas Ayudas se distribuird entre los
beneficiarios de las mismas de acuerdo con los criterios de concesion y baremacion
establecidos en la presente Ordenanza.

2.- La determinacion individualizada de la subvencién se determinara de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) El coste total de la ayuda no podré superar el porcentaje maximo del 100%
del coste de la actuacion para la que se solicita la ayuda.

b) Las solicitudes se clasificaran conforme a la puntuacioén obtenida segun lo
establecido en la Base anterior.

c)- El importe méaximo para este tipo de ayudas se distribuird en funcion del
coste de la obra a realizar, teniendo prioridad para la concesién de la ayuda, aquellas
solicitudes que hayan obtenido un mayor puntuacion segun el articulo anterior.

d)- Se considera objeto de la ayuda, a los efectos de la presente convocatoria,
los gastos derivados de los materiales que necesariamente estén especificados en la
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memoria que se acompafe a la solicitud, asi como aquellos que se concreten como
necesarios en el informe técnico y aquellos otros estrictamente relacionados con la
ejecucion de las obras, mano de obra y aquellos gastos complementarios, previos o
posteriores a dicha ejecucién, tales como honorarios de facultativos, tramites
administrativos y aquellos otros que sean absolutamente necesarios para la
realizacion de las obras y su puesta al uso.

e) Se considerara como requisito indispensable alcanzar un minimo de 5
puntos en el apartado 3° Situacién Econémica.

2.- La concesion de estas ayudas tendré como limite global la consignacién
existente en las correspondientes partidas fijadas en el presupuesto municipal para
cada ejercicio econémico.

Articulo 40.- Acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas.

En orden a la acreditaciéon del cumplimiento de las condiciones impuestas, los
beneficiarios de las Ayudas para Rehabilitacion de Vivienda estaran obligados a
aportar al Ayuntamiento, en el plazo de tres meses desde que recibieron la cuantia
economica total, factura acreditativa del gasto realizado y del abono de los recibos
satisfechos con la ayuda recibida, asi como, si se estima necesario, los beneficiarios
estaran obligados a permitir la verificacion material de la obra realizada y/o del bien
adquirido con la ayuda concedida, por personal designado por esta Administracion.

No haber acreditado el cumplimiento de las condiciones impuestas para la una
ayuda anteriormente concedida podra ser motivo de denegacién de una ayuda
posterior, previo informe social acreditando esta situacion, sin perjuicio del reintegro de
los fondos posibles y demas responsabilidades a que hubiera lugar.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dado que se trata de
ayudas concedidas en atencion a la concurrencia de una determinada situacién en el
perceptor, no se requerira otra justificaciéon que la acreditacién por cualquier medio
admisible en derecho, de dicha situacion previamente a la concesion, sin perjuicio de
los controles que pudieran establecerse para verificar su existencia

Capitulo VIl

Del Procedimiento, lugar y plazo de presentacion

Articulo 41.-Lugar de presentacion

Las solicitudes de ayudas se presentaran junto con la documentacion requerida
ante el propio Registro General de la Corporacién y en los registros auxiliares o en
cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 42.- Plazo de presentacion.
El plazo de presentacion de las solicitudes sera:
1. Para las ayudas de emergencia social, estard permanentemente abierto
sujeto en todo caso a la existencia de consignacién presupuestaria para

hacer frente al coste de la prestacion en cada uno de los ejercicios
presupuestarios.
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2. Para las Ayudas Individuales a Mayores y Discapacitados, para las
Ayudas para personas Arrendatarias de Viviendas y Rehabilitaciéon de
Vivienda, el plazo de presentacion de solicitudes comenzara, previa
publicacién del anuncio en el BOP. El anuncié se publicaré a partir del
15 de enero hasta el 15 de abril del afio correspondiente, y el plazo de
vigencia para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles
a partir de la publicacion.

En todo caso, estara sujeto a la existencia de consignacién
presupuestaria para hacer frente al coste de la prestacién en cada uno
de los ejercicios presupuestarios.

Articulo 43.- Tramitacion general.

1.- Las solicitudes seran tramitadas de conformidad con las presentes
preceptos y lo regulado en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, previa
comprobacién de que la documentacién aportada con la solicitud reune los requisitos
establecidos en esta ordenanza.

Presentadas las Solicitudes de Ayudas Econémicas de Emergencia Social o,
concluido el plazo de presentaciéon de solicitudes en el supuesto de las Ayudas
Individuales a Personas Mayores o con Discapacidad, Ayudas para Arrendatarios/as
de Viviendas y para Rehabilitacion de Viviendas, si las mismas no retnen los
requisitos exigidos en esta Ordenanza y/o cualquiera de los datos previstos en el
articulo 70 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (en adelante
LRJPAC), se requerira al interesado para que, en un plazo maximo e improrrogable de
diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la notificacion del requerimiento,
subsane las faltas o acomparie los documentos preceptivos, de acuerdo con los
términos y efectos previstos en el articulo 71.1 de dicha Ley, transcurrido el cual sin
haber atendido al requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, previa
resolucién declaratoria dictada a tal efecto.

2.- La instruccién del expediente se realizara por el area de Servicios Sociales,
debiendo facilitarse a las personas solicitantes cuanta informacién y orientacién sea
necesaria para la tramitacion de la prestacion. Los Servicios Sociales comprobaran los
demas requisitos para la concesién, adjuntando en su caso a la solicitud aquellos
documentos que tenga en su poder que puedan resultar relevantes para la resolucion
de la misma.

3.- En caso de detectarse errores o contradicciones en la solicitud, el
Ayuntamiento podra requerir al propio solicitante o a otras instituciones o entidades
publicas o privadas cualquier otro dato, documento o informe que considere necesario
para completar o subsanar el expediente. De no ser subsanadas por la persona
solicitante las circunstancias que se sefialen por escrito desde el Ayuntamiento en el
plazo de 10 dias, se le tendra por desistida de su solicitud.

4.- A tal efecto el Ayuntamiento de los Realejos podra recabar cuanta
informacién precise para la tramitacion del expediente de otras Administraciones
Publicas en virtud de los convenios de colaboracién administrativa formalizados con
éstas.

Articulo 44.- Procedimiento de las ayudas de emergencia social.

1.- Las solicitudes de ayudas de emergencia social podran seguir dos
procedimientos:

1) Procedimiento ordinario: Instruido el expediente, conforme a lo
dispuesto anteriormente, el/la trabajador/a social elaboraréa el informe
social motivando la necesidad y la cuantia de la ayuda solicitada, para
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que en un plazo no superior a seis meses desde la presentacion de la
solicitud se resuelva.

2) Procedimiento de urgencia o Fondo de Contingencia Social: A la vista
de la solicitud presentada o de oficio, cuando concurran circunstancias
que asi lo aconsejen, tal y como lo prevé el articulo 1 de la presente
Ordenanza, el/la trabajador/a social elaborara con caracter urgente el
informe social valorando la necesidad y asi como la emergencia de la
misma, dando traslado a la Alcaldia-Presidencia que la resolvera en un
plazo de 72 horas.

Articulo 45.- Procedimiento de las Ayudas Individuales a Mayores y
Discapacitados y Ayudas para Personas Arrendatarias de Viviendas

1.- Una vez finalice el plazo de presentaciéon de instancias, se procedera a
instruir el expediente de conformidad a lo dispuesto en el articulo 25, procediendo
cada trabajador/a social a la valoracién de la solicitud y la documentacién presentada
a través del informe social correspondiente, los cuales seran preceptivos. Realizada la
valoracion individualizada de las solicitudes presentadas en el Informe Social
correspondiente sobre la procedencia o no de la concesion de la Ayuda, se emitira por
parte de una Mesa Técnica de Valoracion encargada de la valoracion y estudio de las
Ayudas Individuales a Personas Mayores y Ayudas Individuales a Personas con
Discapacidad y Ayudas para Personas Arrendatarias de Viviendas, una Propuesta de
Resolucion acerca la determinacion de la cuantia de la misma, de acuerdo con los
criterios y cuantias fijadas para cada una de ellas.

2.- La Mesa Técnica de Valoracién prevista en el apartado anterior estara
compuesta por los siguientes miembros:

- La Concejala Delegada del Area de Bienestar Social.

- Trabajador/a Social de las Unidades de Trabajo Social en la que se hayan
formulado solicitudes.

- La Coordinadora del Area., que actuard ademas como Secretaria de dicha
Mesa.

Articulo 46.- Procedimiento de las Ayudas para Rehabilitacion de Vivienda

1.- Una vez finalice el plazo de presentacion de instancias, se procedera a
instruir el expediente de conformidad a lo dispuesto en el articulo 25, examinada la
documentacién aportada, y subsanados, en su caso, los defectos observados en la
misma de conformidad con lo previsto en el articulo 70 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se efectuara visita de inspeccién por parte de los servicios
técnicos del Ayuntamiento con el fin de emitir informe técnico previo para, a
continuacién, elaborarlo y valorar las condiciones de la vivienda, procediendo cada
trabajador/a social a la valoracién de la solicitud y de la documentacién presentada a
través del informe social correspondiente, los cuales seran preceptivos. Realizada
dicho informe y la valoracion individualizada de las solicitudes presentadas en el
Informe Social correspondiente sobre la procedencia o no de la concesion de la
Ayuda, se emitira por parte de una Comisién Técnica de Valoracién encargada de la
valoracion y estudio de las Ayudas Individuales a Mayores y Discapacitados y Ayudas
para Personas Arrendatarias de Viviendas, una Propuesta de Resolucién acerca la
determinaciéon de la cuantia de la misma, de acuerdo con los criterios y cuantias
fijadas para cada una de ellas.

2.- La Comisién Técnica de Valoracién prevista en el apartado anterior estara
compuesta por los siguientes miembros:
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- La Concejala Delegada del Area de Bienestar Social.

- Trabajador/a Social de las Unidades de Trabajo Social en la que se hayan

formulado solicitudes.

- La Coordinadora del Area, que actuara también como Secretaria.

Articulo 47.- Resolucion.

Una vez tramitadas y valoradas las ayudas, se procedera a dictar resoluciéon
por Decreto de la Alcaldia, procediéndose a su notificacién de acuerdo con el articulo
59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

En caso de que no recaiga resolucion expresa dentro del plazo de seis meses
a partir de la presentacion de la solicitud, se entendera estimada la solicitud de ayuda,
en cuyo caso la efectividad de la estimacién de la ayuda quedara condicionada a la
determinacién de su importe por la Trabajadora Social de la Zona, en el caso de
Ayudas de Emergencia, y por la Comisién Técnica de Valoracién, en el caso de las
Ayudas Individuales a Mayores y Discapacitados.

El 6rgano competente podra adoptar resoluciones condicionadas al
cumplimiento de algun acto, verificacion de dato o aportacién de algun documento.

Articulo 48.- Recursos.

Contra la resolucién dictada podra formularse recurso potestativo de reposicién
ante el mismo 6rgano que lo dictd, en un plazo de un mes, a contar del dia siguiente al
de la notificacion.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso sin que se notificara
dentro del referido mes su resolucioén, se entendera desestimada y quedara expedita la
via Contencioso-Administrativa.

Capitulo VI

Pago y Justificacion

Articulo 49.- Pago.

El pago se efectuara con posterioridad a las resoluciones estimatorias de las
solicitudes formuladas, y se hara directamente al propio beneficiario o a su
representante legal o bien indirectamente a la institucién o centro a favor de la cual se
haya efectuado la cesion de crédito al que se destina la ayuda y previa autorizacion
expresa del beneficiario o de la referida institucion o centro que presta el servicio.

Articulo 50.- Acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas.

En orden a la acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas, los
beneficiarios estaran obligados a aportar al Ayuntamiento en el plazo de tres meses
desde que recibieron la cuantia econémica total, la documentacion que acredite
suficientemente que la ayuda ha sido destinada al fin para el que fue concedida,
mediante las correspondientes facturas originales del gasto. Si se estima necesario,
los beneficiarios estaran obligados a permitir la verificacion material de la obra
realizada y/o del bien adquirido con la ayuda concedida, por personal designado por
esta Administracion.

No haber acreditado el cumplimiento de las condiciones impuestas para la una
ayuda anteriormente concedida podra ser motivo de denegacién de una ayuda
posterior, previo informe social acreditando esta situacion, sin perjuicio del reintegro de
los fondos posibles y demas responsabilidades a que hubiera lugar.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dado que se trata de
ayudas concedidas en atencién a la concurrencia de una determinada situacion en el
perceptor, no se requerira otra justificacion que la acreditacion por cualquier medio
admisible en derecho, de dicha situacion previamente a la concesion, sin perjuicio de
los controles que pudieran establecerse para verificar su existencia.

Articulo 51.- Obligaciones de las personas beneficiarias.
Son obligaciones de las personas beneficiaria:
1. Aplicar las prestaciones recibidas a la finalidad para la que se hubieran
otorgado.
2. Facilitar cuanta informacién les sea requerida por este Ayuntamiento y
someterse a cuantas comprobaciones se estimen necesarias.
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3. Igualmente vendran obligados a comunicar las alteraciones de
situaciones, condiciones o requisitos que propiciaron el otorgamiento de
la ayuda.

4. Comunicar a este Ayuntamiento, la obtencion con posterioridad de otras
ayudas para la misma finalidad.

5. Comparecer ante la Administracién y colaborar con la misma cuando
sean requeridos por cualquiera de los organismos competentes en
materia de servicios sociales.

6. Reintegrar el importe de las ayudas indebidamente percibidas o en
cuantia indebida.

7. Justificar el cumplimiento del objeto para el que fue concedida la ayuda.
Articulo 52.- Reintegro.

Con carécter general no sera exigido el reintegro de la ayuda, procediendo la
devolucién de toda o parte de las cantidades percibidas cuando concurran algunos de
los supuestos siguientes:

1. Cuando hayan obtenido la ayuda sin reunir las condiciones exigidas
para su concesién, como consecuencia de fraude o engafo por parte
del beneficiario o su representante legal.

2. Cuando incumplan el deber de acreditaciéon del cumplimiento de las
condiciones impuestas en los plazos establecidos.

3. Cuando incumplan la finalidad y condiciones impuestas en la concesion
de la ayuda.

Disposiciones Adicionales.-

Primera.- Se faculta al Alcalde-Presidente y por su delegacion el/la Concejal/a
Delegado/a del Area competente para resolver las dudas de interpretacién de esta
ordenanza o para resolver cualquier eventualidad no recogida en las mismas, previo
informe técnico. Asi como, para la aprobacién de cuantos documentos normalizados
que sean necesarios para la gestion de estas ayudas.

Segunda.- Esta ordenanza se entendera vigente en tanto no sean derogada o
modificada segtn el procedimiento legalmente previsto y teniendo siempre como limite
presupuestario el crédito que figure en las partidas correspondientes para cada
ejercicio econémico.

Tercera.- El plazo de presentacion de solicitudes para las Ayudas para
Mayores, personas con Discapacidad, Personas Arrendatarias de Viviendas y
Rehabilitacién de Vivienda comenzara a contarse desde el dia siguiente a la
publicacién en el BOP del Anuncio de la convocatoria y sera de veinte dias habiles.

Disposiciones Transitorias

Primera.- La presente ordenanza entrara en vigor al dia siguiente a aquel en
que se inserte en el Boletin Oficial de la Provincia.

Segunda.- El plazo de presentacion de solicitudes para el presente ejercicio,
para las Ayudas Personas Arrendatarias de Viviendas y Rehabilitacion de Vivienda
comenzara a contarse desde el dia siguiente a la publicacién en el BOP del Anuncio
de la convocatoria y sera de veinte dias habiles, sin que le resulte de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 25.2 de la presente Ordenanza.

Tercero.- Las solicitudes de ayudas que se encuentren en tramite o en fase de
recursos en la fecha de entrada en vigor de la presente ordenanza, les resultara de
aplicacion lo dispuesto en la misma, en todo lo que le sea favorable.

Disposicion Final

Para todo lo no previsto expresamente en esta Ordenanza, siempre que no sea
incompatible con el procedimiento de concesion y la finalidad de las ayudas, se estara
a lo dispuesto en la Ordenanza General Municipal de Subvenciones, aprobada por el
Ayuntamiento Pleno el 27 de octubre de 2005, publicada en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife n° 208, de fecha 23 de diciembre de 2005 y en la Ley 38/2003, de 17 de
Noviembre, General de Subvenciones, asi como el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la referida Ley."

Lo que se publica para general conocimiento.
En la Villa de Los Realejos, a 3 de agosto de 2016.

El Alcalde Presidente, manuel Dominguez Gonzélez .- La Secretaria en funciones, Raquel Oliva Quintero.
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VILLA DE LA VICTORIA DE ACENTEJO

Secretaria

ANUNCIO N° 46/2016
5134 101626

El Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento
de La Victoria de Acentejo, por Decreto numero
44472016, de fecha 18 de julio de 2016, resuelve:

Primero. Delegar en D. Leopoldo Jesus Garcia
Hernandez, Primer Teniente de Alcalde, la totalidad
de las funciones de la Alcaldia, en los términos del
articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, durante el dia
18/07/2016, por encontrarse ausente del municipio.

Segundo. La delegacion comprende las facultades
de direccién y de gestion, asi como la de resolver los
procedimientos administrativos oportunos mediante
la adopcién de actos administrativos que afecten a
terceros.

Tercero. El 6rgano delegado ha de informar a esta
Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso, cuando se le
requiera para ello, de la gestion realizada y de las
disposiciones dictadas en el periodo de referencia,
y con cardcter previo de aquellas decisiones de tras-
cendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

Cuarto. La delegacién conferida en el presente
Decreto requerird para su eficacia la aceptaciéon del
organo delegado, entendiéndose ésta otorgada taci-
tamente si no se formula ante esta Alcaldia expresa
manifestacion de no aceptacion de la delegacion en el
término de tres dias habiles contados desde el siguiente
a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

Quinto. La presente resolucion serd publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia, dandose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera
sesidn que esta celebre.

Sexto. En lo no previsto expresamente en esta reso-
lucidn se aplicardn directamente las previsiones de la
Ley 7/1985,de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico

de las Entidades Locales, en cuanto a las reglas que
para la delegacion se establecen en dichas normas.

La Victoria de Acentejo, a 18 de julio de 2016.

El Alcalde Presidente, José Haroldo Martin Gon-
zélez.

Tesoreria

ANUNCIO 47/2016
5135 103984

Por Decreto de la Alcaldia de la fecha, se ha aprobado
los padrones de las Tasas por los Servicios de Suministro
de Agua Potable a Domicilio y Recogida de Basuras,
referidos al bimestre noviembre-diciembre 2015.

Dichos padrones estardn expuestos al publico en
el Departamento de Tesoreria de este Ayuntamiento,
por un periodo de quince dias, a contar a partir del dia
siguiente al de la publicacidn del presente anuncio en el
Boletin Oficial de 1a Provincia, donde podran examinar-
lo las personas que se consideren afectadas, pudiendo
los interesados, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, formular
recurso de reposicion en el plazo de un mes, computado
desde el dia siguiente al de la finalizacién del periodo
de exposicién publica del referenciado padrén.

La Victoria de Acentejo, a 04 de agosto de 2016.

El Alcalde-Presidente, José Haroldo Martin Gon-
zalez.

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE CANARIAS

Presidencia

ANUNCIO
5136 101102

Marfa Eugenia Calamita Dominguez, Secretaria de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Canarias.

Certifico: que examinado el Libro de Actas de la
Sala de Gobierno que se custodia en esta Secretaria de
Gobierno de mi cargo, en la reunion de la Comisién
correspondiente al dia 20 de julio del presente afio,
celebrada en Las Palmas de Gran Canaria, consta el
particular siguiente:
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“Acuerdo 246/2016, de fecha 20 de julio, adoptado
en el Expediente Gubernativo 139/2012.

La Sala de Gobierno en el Expediente Guberna-
tivo de referencia, acuerda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11.2 del Reglamento 3/1995,
de 7 de junio, de los Jueces de Paz, nombrar a Dofia
Ana Eugenia Casanova Ruiz,con D.N.I.43353864Z,
como Juez de Paz Sustituta del municipio de Vilaflor
(Tenerife), la cual deberd tomar posesion en el plazo
previsto en el articulo 20.1 del mismo Reglamento”.

Y para que asi conste y unir al expediente de su
razon, extiendo y firmo la presente, en Las Palmas
de Gran Canaria, a 21 de julio de 2016.

EDICTO
5137 101171

Maria Eugenia Calamita Dominguez, Secretaria
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias.

Certifico: que examinado el Libro de Actas de la
Sala de Gobierno, que se custodia en esta Secretaria
de Gobierno de mi cargo, en la reunion de la Comision
correspondiente al pasado dia 20 de los corrientes,
celebrada en Las Palmas de Gran Canaria, consta el
particular siguiente:

“Acuerdo 242/2016, de fecha 20 de julio, adoptado
en el Expediente Gubernativo 231/2015.

La Sala de Gobierno en el Expediente Gubernativo
de referencia y siendo Ponente el Ilmo. Sr. Don César
José Garcia Otero, acuerda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11.2 del Reglamento 3/1995,
de 7 de junio, de los Jueces de Paz, nombrar a dofia
Carmen Maria Yanes Gutiérrez, como Juez de Paz
Sustituta del municipio de Santa Ursula (Tenerife),
la cual deberd tomar posesion en el plazo previsto
en el articulo 20.1 del mismo Reglamento, todo ello
conforme al Acuerdo motivado que obra unido al
Expediente de su razén”.

Y para que asi conste y unir al expediente de su
razon, extiendo y firmo la presente, en Las Palmas
de Gran Canaria, a 21 de julio de 2016.

EDICTO
5138 101174

Maria Eugenia Calamita Dominguez, Secretaria
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias.

Certifico: que examinado el Libro de Actas de la
Sala de Gobierno que se custodia en esta Secretaria de
Gobierno de mi cargo, en la reunién de la Comisién
correspondiente al dia 20 de julio del presente afio,
celebrada en Las Palmas de Gran Canaria, consta el
particular siguiente:

“Acuerdo 248/2016, de fecha 20 de julio, adoptado
en el Expediente Gubernativo 52/16.

La Sala de Gobierno en el Expediente Guberna-
tivo de referencia, acuerda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11.2 del Reglamento 3/1995,
de 7 de junio, de los Jueces de Paz, nombrar a dofia
Lorena Pérez Cruz,con D.N.I. 54113056J,como Juez
de Paz Titular del municipio de El Rosario (Tenerife),
la cual debera tomar posesion en el plazo previsto en
el articulo 20.1 del mismo Reglamento™.

Y para que asi conste y unir al expediente de su
razén, extiendo y firmo la presente, en Las Palmas
de Gran Canaria, a 21 de julio de 2016.

EDICTO
5139 101203

Maria Eugenia Calamita Dominguez, Secretaria
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias.

Certifico: que examinado el Libro de Actas de la
Sala de Gobierno, que se custodia en esta Secretaria
de Gobierno de mi cargo, en la reunién de la Comisién
correspondiente al pasado dia 20 de los corrientes,
celebrada en Las Palmas de Gran Canaria, consta el
particular siguiente:

“Acuerdo 241/2016, de fecha 20 de julio, adoptado
en el Expediente Gubernativo 147/2015.

La Sala de Gobierno en el Expediente Gubernati-
vo de referencia y siendo Ponente el Ilmo. Sr. don
César José Garcia Otero, acuerda, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 11.2 del Reglamento
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3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, nombrar
a don José Angel Martin Polegre, como Juez de Paz
Titular del municipio de Santa Ursula (Tenerife), el
cual deberd tomar posesion en el plazo previsto en
el articulo 20.1 del mismo Reglamento, todo ello
conforme al Acuerdo motivado que obra unido al
Expediente de su razén”.

Y para que asi conste y unir al expediente de su
razén, extiendo y firmo la presente, en Las Palmas
de Gran Canaria, a 21 de julio de 2016.

EDICTO
5140 101380

Maria Eugenia Calamita Dominguez, Secretaria
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias.

Certifico: que examinado el Libro de Actas de la
Sala de Gobierno, que se custodia en esta Secretaria
de Gobierno de mi cargo, en la reunion de la Comision
correspondiente al dia 20 de julio del presente afo,
celebrada en Las Palmas de Gran Canaria, consta el
particular siguiente:

“Acuerdo 249/2016, de fecha 20 de julio, adoptado
en el Expediente Gubernativo 150/2015.

La Sala de Gobierno, a la vista del estado que man-
tiene el Expediente Gubernativo para la provision del
cargo de Juez de Paz Titular del municipio de Va-
llehermoso (La Gomera), dado que el Ayuntamiento
del citado municipio no formula propuesta alguna,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.2
del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces
de Paz, deberd proceder a la designacion directa
del Juez de Paz Titular a cuyo fin deber iniciar el
procedimiento del articulo 11 del Reglamento, por
lo que se deberd anunciar la vacante en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y
deberén publicar edictos en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Vallehermoso, en el del Tribunal
Superior de Justicia, en el del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion, Decano de San Sebastian de
la Gomera y en el del Juzgado de Paz”.

Y para que asi conste y unir al expediente de su
razén, extiendo y firmo la presente, en Las Palmas
de Gran Canaria, a 21 de julio de 2016.

TRIBUNAL DE CUENTAS

Seccion de Enjuiciamiento Departamento 2°

EDICTO
5141 101162

Por el presente se hace publico, para dar cumpli-
miento a lo acordado por la Excma. Sra. Consejera
de Cuentas mediante Providencia de fecha 15 de julio
de 2016, dictada en el procedimiento de reintegro por
alcance n® B-182/16, Sector Publico Local (Ayto. de
Santiago del Teide), Santa Cruz de Tenerife, que en
este Tribunal se sigue procedimiento de reintegro por
presuntas responsabilidades contables derivadas de la
gestion de la empresa municipal Santiago del Teide
Gestion, S.L., relativas a la falta de justificacién de
las operaciones de gasto corriente del ejercicio 2014.

Lo que se hace publico con la finalidad de que
los legalmente habilitados para el mantenimiento u
oposicion a la pretension de responsabilidad contable
puedan comparecer en los autos, persondndose en
forma, dentro del plazo de los nueve dias siguientes
a la publicacidn de este edicto.

Dado en Madrid, a 15 de julio de 2016.

El Secretario, Jaime Vegas Torres.- Firmado y
rubricado.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CEDULA NOTIFICACION AUTO
5142 100056

Procedimiento: ejecucion de titulos judiciales.
N° procedimiento: 0000122/2016.

Proc. origen: Procedimiento Ordinario.

N° proc. origen: 0000014/2014.

NIG: 3803844420140000090.

Materia: reclamacién de cantidad.

TUP: TS2016016980.

Ejecutante: Raimundo Gémez Gonzdlez.
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Ejecutado: Fondo de Garantia Salarial; Imax Pi-
nocho S.L.

Abogado: Francisco José Diaz Llarena.
Procurador. ---.

D.*Belén Ruiz Ferrer, Letrado de la Administracion
de Justicia de este Juzgado de lo Social n° 1 de Santa
Cruz de Tenerife, hago saber: que en el procedimien-
to n° 0000122/2016 en materia de Reclamacién de
Cantidad a instancia de D./D.* Raimundo Gémez
Gonzalez contra Imax Pinocho S.L., FOGASA
como responsable subsidiario, por la Letrada de la
Administracién de Justicia se ha dictado Decreto con
fecha 27 de julio de 2016, cuya parte dispositiva es
el tenor literal siguiente:

“Parte dispositiva.

Se declara a la ejecutada Imax Pinocho S.L., con
CIF n° B-76.573.823 en situacioén de insolvencia
con cardcter provisional por un importe de 6.003,38
euros y sin perjuicio de continuar la ejecucion si en
lo sucesivo se conocen bienes del ejecutado.

Una vez firme el presente, expidanse los testimo-
nios oportunos para su entrega a la parte actora a los
efectos de reclamacion al Fogasa.

Igualmente cuando sea firme, hdgase constar la
insolvencia en el Registro Mercantil o en su defecto
el registro correspondiente segin la naturaleza de la
entidad ejecutada (art. 276.5 LRJS).

Procédase al archivo de las presentes actuaciones,
dejando nota en el Libro de Registro de su razén.

Expidase testimonio del presente para su union a los
autos, quedando el original en el legajo de Decretos.

Modo de impugnacién: contra esta resolucioén cabe
interponer recurso de revision, en el plazo de tres dias
ante este Juzgado, expresando la infraccién en que
la resolucién hubiera incurrido.

Se significa ademds que todo el que sin tener la
condicién de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Auto-
nomas, entidades locales y organismos autonomos
dependientes de ellos, intente interponer recurso de
revision, deberd efectuar un depésito de 25,00 euros

en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este
Juzgado en el Banco Santander S.A.,enlac.c.c. ES
55,0049 3569 9200 0500 1274,y al concepto clave
3794 0000 64 0122 16.

Asi lo acuerdo y firmo, Diia. Belén Ruiz Ferrer,
Letrado/a de la Administracidn de Justicia de Juzgado
de lo Social n° 1. Doy fe.”

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Imax Pinocho, S.L., en ignorado paradero, expido la
presente para publicacion en el tablén de anuncios
de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife, a 27 de
julio de 2016.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

NOTIFICACION SENTENCIA
5143 100057

Procedimiento: Procedimiento Ordinario.
N° procedimiento: 0000654/2015.

NIG: 3803844420150004654.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2015026406.

Demandante: Juan José Diaz Gonzilez.

Demandado: Otortrac La Palma S.L.U.; FOGASA;
Constructora San José, S.A.

Abogado: Juan Leopoldo Torres Rodriguez.
Procurador: ---.

D./D.* Verénica Iglesias Sudrez, Letrado de la Ad-
ministracion de Justicia de este Juzgado de lo Social
n° 1 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
el procedimiento n® 0000654/2015 en materia de
reclamacion de cantidad a instancia de D./D.* Juan
José Diaz Gonzalez contra Otortrac La Palma S.L.U.,
FOGASA y Constructora San José S.A., por S.S.” se
ha dictado resolucion, cuya parte dispositiva es el
tenor literal siguiente:
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Estimo totalmente la demanda planteada por don
Juan José Diaz Gonzalez contra la entidad Otrotrac
LaPalma S.L.U,y el FOGASA, en materia de recla-
macion de cantidad.

Condeno a Otrotrac La Palma S.L.U, a satisfacer a
don Juan José Diaz Gonzalez la cantidad de 4.760,35
euros, més el interés procesal del articulo 576 de la
LEC.

Ello sin perjuicio de la responsabilidad legal del
Fogasa en los casos que legalmente se determine.

Notifiquese esta sentencia a las partes informdndoles
de que contra la misma cabe Recurso de Suplicacion
ante la Sala de lo Social del T.S.J. de Canarias (Sala
de Santa Cruz de Tenerife), ex art. 191.2G

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se haran en los Estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma
a Otortrac La Palma S.L.U. en ignorado paradero,
expido la presente para publicacién en el tablén
anuncios de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife,
a 28 de julio de 2016.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION AUTO
5144 100058

Procedimiento: ejecucién de titulos judiciales.
N° procedimiento: 0000046/2016.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000794/2015.

NIG: 3803844420150005689.

Materia: despido disciplinario.

IUP: TS2016006425.

Ejecutante: Nikolas Dimilrov Kestov.
Ejecutado: Maria Jimena Lopez Garcia; FOGASA.
Abogado: José Ignacio Cestau Benito.
Procurador: ---.

D.* Verénica Iglesias Sudrez, Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia de este Juzgado de lo Social
n° 1 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
el procedimiento n° 0000046/2016 en materia de
despido disciplinario a instancia de D./D.* Nikolas
Dimitrov Kostov contra Maria Jimena Lépez Garcia
y FOGASA, por S.S.* se ha dictado Auto con fecha

25 de julio de 2016, cuya parte dispositiva es el tenor
literal siguiente:

“Parte dispositiva.

Declaro extinguida en esta fecha la relacion laboral
que ligaba a Nikolas Dimitrov Kostov, a la empresa
demandada, Marfa Jimena Lopez Garcia.

Condeno a Maria Jimena L6pez Garcia a que pague
como indemnizacion a Nikolas Dimitrov Kostov, la
cantidad de 2.423,10 euros.

Condeno a la empresa, Marfa Jimena Lépez Garcia
a que pague a Nikolas Dimitrov Kostov en concepto
de salarios dejados de percibir desde la fecha del
despido hasta la del presente Auto, la cantidad de
8.325,03 euros.

Esta resolucion no es firme, pues contra la misma
cabe recurso de reposicion ante este Juzgado de lo
Social, no obstante lo cual, se llevara a efecto lo acor-
dado. El recurso deberd interponerse por escrito en el
plazo de tres dias habiles contados desde el siguiente
de la notificacion, con expresion de la infraccion
cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos
no se admitird el recurso.

Para la admision del recurso deberd previamente
acreditarse constitucion de depdsito en cuantia de 25
euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de Depdsitos y
Consignaciones de este Juzgado, en cualquier oficina
del Banco Santander, expresando en el documento
de ingreso la siguiente clave identificativa del pro-
cedimiento: 3794 0000 30 0046 16, debiendo indicar
en el campo “Concepto” que se trata de un recurso
seguido del codigo “30” y “Social Reposicion”, de
conformidad con lo establecido en la Disposicion
adicional Decimoquinta de la L.O. 6/1985 del Po-
der Judicial, salvo concurrencia de los supuestos de
exclusion previstos en la misma y quienes tengan
reconocido el derecho de asistencia juridica gratuita.

Si el ingreso se efectuare por transferencia bancaria
habré de hacerse en la cuenta del Banco Santander
n°® 0049 3569 92 000 500 1274, debiendo indicar el
beneficiado, Juzgado de lo Social n° Seis de Santa
Cruz de Tenerife y en “Observaciones” se consignaran
los 16 digitos de la cuenta que componen la cuenta-
expediente judicial, indicando después de estos 16
digitos (separados por un espacio) el cédigo “30” y
“Social-Reposicion”.
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Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firmo.
Doy fe.”

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Maria Jimena Lopez Garcia, en ignorado paradero,
expido la presente para publicacion en el tablon de
anuncios de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife,
a 28 de julio de 2016.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE LO SOCIAL N°7
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CEDULA NOTIFICACION DECRETO
5145 100040

Procedimiento: ejecucidn de titulos judiciales.
N° procedimiento: 0000139/2016.

Proc. origen: Procedimiento Ordinario.
N° proc. origen: 0001278/2013.

NIG: 3803844420130009133.
Materia: reclamacion de cantidad.
IUP: TS2016017473.

Ejecutante: Balasri Gopalan.
Ejecutado: Da Canio Norte S.L.
FOGASA: FOGASA.

Abogado: Soledad Sudrez Cruz.

Procurador: ---.

Doiia Belén Ruiz Ferrer, Letrado de la Adminis-
tracion de Justicia de este Juzgado de lo Social n°
7 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en el
procedimiento n° 138/2016 en materia de reclama-
cion de cantidad a instancia de don Balasri Gopalan
contra Da Canio Norte S.L., se ha dictado Decreto
con fecha 29 de julio de 2016, cuya parte dispositiva
es del tenor literal siguiente:

“Se declara al ejecutado Da Canio Norte, S.L.., con
CIF ndmero B76519412, en situacion de insolvencia
con cardcter provisional por un importe de 8.285,20
euros y sin perjuicio de continuar la ejecucion si en
lo sucesivo se conocen bienes del ejecutado.

Una vez firme el presente, expidanse los testimonios
oportunos para su entrega a la parte actora a los efectos
de reclamacion al Fogasa, una vez los solicite com-
pareciendo en esta Oficina Judicial para su retirada.

Expidase testimonio del presente para su unién a los
autos, quedando el original en el legajo de Decretos.

Procédase al archivo de las presentes actuaciones,
dejando nota en el Libro de Registro de su razon.

Notifiquese la presente resolucion a las partes en
legal forma y al Fondo de Garantia Salarial.

Modo de impugnacién: contra esta resolucién cabe
interponer recurso de revision, en el plazo de tres dias
ante este Juzgado, expresando la infraccién en que
la resolucion hubiera incurrido.

Se significa ademds que todo el que sin tener la
condicién de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Aut6-
nomas, entidades locales y organismos auténomos
dependientes de ellos, intente interponer recurso de
revision, deberd efectuar un depésito de 25,00 euros
en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este
Juzgado en el Banco Santander c/c IBAN ES55 00
493569920005001274 y al concepto 4666 0000 31
0138 16.”

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificaciéon en legal forma a
Da Canio Norte, S.L., con CIF nimero B76519412,
en ignorado paradero, expido la presente para su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, en
Santa Cruz de Tenerife, a 29 de julio de 2016.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION DECRETO
5146 100046

Procedimiento: ejecucién de titulos judiciales.
N° procedimiento: 0000162/2016.

Proc. origen: Procedimiento Ordinario.

N° proc. origen: 0000720/2014.

NIG: 3803844420140005215.

Materia: reclamacion de cantidad.

TUP: TS2016020406.
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Ejecutante: Reinaldo Vera Florentino.
Ejecutado: Mitaller Integral del Automévil S.L.
FOGASA: FOGASA.

Abogado: Olivia Concepciéon Herndndez.
Procurador: ---.

Doia Veronica Iglesias Sudrez, Letrada de la Ad-
ministracion de Justicia de este Juzgado de lo Social
n° 7 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en el
procedimiento n° 162/2016 en materia de Ejecucion
a instancia de don Reinaldo Vera Florentino contra
Mitaller Integral del Automévil S.L., se ha dictado
Decreto con fecha 29/07/2016, cuya parte dispositiva
es el tenor literal siguiente:

“Se declara al ejecutado Mitaller Integral del Au-
tomovil S.L., con CIF B76571033, en situacion de
insolvencia con carécter provisional por un importe
de 3.958,73 euros y sin perjuicio de continuar la
ejecucion si en lo sucesivo se conocen bienes del
ejecutado.

Una vez firme el presente, expidanse los testimonios
oportunos para su entrega a la parte actora a los efectos
de reclamacioén al Fogasa, una vez los solicite, com-
pareciendo en esta Oficina Judicial para su retirada.

Expidase testimonio del presente para su unién a los
autos, quedando el original en el legajo de Decretos.

Procédase al archivo de las presentes actuaciones,
dejando nota en el Libro de Registro de su razén.

Notifiquese la presente resolucion a las partes en
legal forma y al Fondo de Garantia Salarial.

Modo de impugnacién: contra esta resolucion cabe
interponer recurso de revision, en el plazo de tres dias
ante este Juzgado, expresando la infraccién en que
la resolucion hubiera incurrido.

Se significa ademds que todo el que sin tener la
condicidn de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Aut6-
nomas, entidades locales y organismos autonomos
dependientes de ellos, intente interponer recurso de
revision, deberd efectuar un depésito de 25,00 euros

en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este
Juzgado.

Asfi lo acuerda y firma dofia Verdnica Iglesias
Suarez, Letrada de la Administracion de Justicia, del
Juzgado de lo Social n° 7. Doy fe.”

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma
a Mitaller Integral del Automévil S.L. en ignorado
paradero, expido la presente para publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de
Tenerife, a 29 de julio de 2016.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION AUTO
5147 100052

Procedimiento: ejecucidn de titulos judiciales.
N° procedimiento: 0000180/2016.

Proc. origen: Procedimiento Ordinario.

NP° proc. origen: 0000133/2014.

NIG: 3803844420140000957.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2016024091.

Ejecutanie Jonay Oiaz Morales
Ejecutado TRANSPORTES REBUMBIO,
S.L

Ejecutado Miguel Ange! Aguilar
Fumrasola (administrador
Concursal}

FOGASA FOGASA

Abogado: Sussette Nansa Hernéndez.
Procurador: ---.

Doiia Belén Ruiz Ferrer, Letrado de 1a Administra-
cion de Justicia de este Juzgado de lo Social n° 7 de
Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en el pro-
cedimiento n° 180/2016 en materia de Reclamacion
de Cantidad a instancia de don Jonay Diaz Morales
contra Transportes Rebumbio, S.L. y Miguel Angel
Aguilar Furrasola (Administrador Concursal), por
S.S.*se hadictado Auto con fecha 27 de julio de 2016,
cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

“Acuerdo: no ha lugar a despachar ejecucion
contra la entidad Transportes Rebumbio, S.L. y
Miguel Angel Aguilar Furrasola (Administrador
Concursal), sin perjuicio de poder hacer valer su
derecho la parte actora ante el 6rgano competente.
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Procédase al archivo de la presente, previa anotacion
en los libros de su clase.

Modo de impugnacion.- Contra esta resolucion cabe
interponer recurso de reposicion en el plazo de tres
dias ante este 6rgano, expresando la infraccién en que
la resolucidn hubiera incurrido. Se significa ademads
que todo el que sin tener la condicién de trabajador o
causahabiente suyo, beneficiario del régimen ptiblico
de la Seguridad Social o de justicia gratuita, Estado,
Comunidades Auténomas, entidades locales y or-
ganismos auténomos dependientes de ellos, intente
interponer recurso de reposicion, debera efectuar un
deposito de 25,00 euros en la Cuenta de Depdsitos
y Consignaciones de este Juzgado en el Banco San-
tander, IBAN ES55 00 493569920005001274 y al
concepto 4666 0000 30 0180 16.”

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma
a Transportes Rebumbio, S.L., con CIF nimero
B38867164, en ignorado paradero, expido la presente
para publicacion en el Boletin Oficial de este Provin-
cia,en Santa Cruz de Tenerife, a 27 de julio de 2016.
La Letrada de la Administracién de Justicia.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5148 101367

Procedimiento: despidos/ceses en general.
N° procedimiento: 0000311/2016.

NIG: 3501644420160003212.

Materia: despido disciplinario.

IUP: L.S2016017291.

Demandante: Valica loan.

Demandado: Vasile Poienar; FOGASA.
Abogado: Domingo Tarajano Mesa.

Procurador: ---.

D./Diia. Margarita Betancor Rodriguez, Letrado/a
de la Administracion de Justicia de este Juzgado de
lo Social n° 3 de Las Palmas de Gran Canaria, hago
saber: que en los autos seguidos bajo el nimero
0000311/2016 en materia de despido disciplinario
a instancia de D./Diia. Valica Ioan contra D./Diia.
Vasile Poienar, se ha acordado citarle mediante edic-
to dado su ignorado paradero, para el acto de vista
oral que tendrd lugar el proximo dia 4 de octubre de
2016 a las 9,05 horas, advirtiéndole de lo dispuesto
en los articulos 82.2 y 83 de la Ley reguladora de la
Jurisdiccion Social. Asimismo, se le requiere para que
concurra al acto, al efecto de contestar al interroga-
torio de preguntas de la contraparte, si asi se hubiese
interesado, asi como para que aporte la documental
que se indica en la demanda, cuya admision se acor-
do por resolucion judicial, haciéndole saber que las
copias de la misma se encuentran a su disposicion
en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a Vasile
Poienar, en ignorado paradero, expido la presente
para su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife, en Las Palmas de Gran
Canaria, a 27 de julio de 2016.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

EDICTO
5149 101053

Procedimiento: despidos/ceses en general.
N° procedimiento: 0000330/2016.

NIG: 3501644420160003356.

Materia: despido disciplinario.

IUP: LS2016017975.

Demandante: Enddine Essebai Salah.
Demandado: Poienar Vasile; FOGASA.
Abogado: Domingo Tarajano Mesa.

Procurador: ---.
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D./Diia. Inés Herrera Cubas, Letrado/a de la Ad-
ministracién de Justicia del Juzgado de lo Social
n°® 4 de Las Palmas de Gran Canaria I, hago saber:
que en procedimiento tramitado en este Juzgado al
0000330/2016, a instancia de D./Diia. Enddine Essebai
Salah contra D./Diia. Poienar Vasile y FOGASA se
ha dictado la siguiente resolucidn:

Sentencia de fecha 18 de julio de 2016, haciéndole
saber que contra la misma cabe interponer Recurso
de Suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias/Las Palmas, anun-
cidndolo ante este Juzgado por comparecencia o por
escrito en el plazo de los cinco dias habiles siguientes
alanotificacién del presente fallo, de conformidad con
lo dispuesto por los arts. 194 y ss. del LRJS; siendo
indispensable que al tiempo de anunciarlo acredite la
parte que no ostente el cardcter de trabajador y no goce
del beneficio de justicia gratuita, haber consignado el
importe integro de la condena en el CC del Banco San-
tander al n° IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274,
y al concepto 3499/0000/65/0330/16 o presentar aval
solidario de Entidad Financiera por el mismo importe.

Asi mismo deberd constituir otro depdsito por
importe de 300 € en la misma cuenta del referido
banco, presentando el resguardo correspondiente a
este dltimo deposito en la Secretaria del Juzgado al
tiempo de interponer el Recurso y el del primer de-
posito al momento de anunciarlo, sin cuyos requisitos
no podré ser admitido.

Y para que sirva de notificacion en legal forma
a D./Dia. Poienar Vasile, en ignorado paradero, y
haciéndole saber que las Resoluciones integras se
encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado y que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién en la oficina judicial,
expido la presente para su publicacién en el BO Prov.
de Tenerife.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 20 de julio de
2016.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5150 101063

Procedimiento: Procedimiento Ordinario.
N° procedimiento: 0000206/2016.
NIG: 3501644420160002014.

Materia: reclamacion de cantidad.
IUP: LS2016010316.
Demandante: Cosme Genaro Pedagna Rojas.

Demandado: HI&DA Gestién Eficiencia Energética,
S.L.; FOGASA.

Abogado: Jestis R. Rodriguez Cabrera.

Procurador: ---.

D./Diia. Inés Herrera Cubas, Letrado/a de la Ad-
ministracién de Justicia del Juzgado de lo Social
n°® 4 de Las Palmas de Gran Canaria I, hago saber:
que en procedimiento tramitado en este Juzgado al
0000206/2016, a instancia de D./Dna. Cosme Genaro
Pedagna Rojas contra HI&DA Gestion Eficiencia
Energética S.L. se ha dictado Sentencia de fecha
14.07.2016.

Y para que sirva de notificacion en legal forma
a HI&DA Gestion Eficiencia Energética S.L., en
ignorado paradero, y haciéndole saber que contra la
misma cabe interponer Recurso de Suplicacion ante
la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Canarias/Las Palmas, anunciandolo ante este Juz-
gado por comparecencia o por escrito en el plazo de
los cinco dias habiles siguientes a la notificacion del
presente fallo de conformidad con lo dispuesto por
los arts. 194 y ss. del LRIJS; y que las Resoluciones
integras se encuentran a su disposicion en la Secretarfa
de este Juzgado y que las siguientes comunicaciones
se haran fijando copia de la resolucién en la oficina
judicial, expido la presente para su publicacién en el
BO Prov. de Santa Cruz de Tenerife.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de julio de
2016.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5151 101093

Procedimiento: despidos/ceses en general.
N° procedimiento: 0000320/2016.

NIG: 3501644420160003227.

Materia: despido disciplinario.

IUP: LS2016017341.

Demandante: José Diaz Cordro.

Demandado: Vasile Poienar; FOGASA.
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Procurador: Domingo Tarajano Mesa.

Procurador: ---.

D./Diia. Inés Herrera Cubas, Letrado/a de la Ad-
ministracién de Justicia del Juzgado de lo Social
n°® 4 de Las Palmas de Gran Canaria I, hago saber:
que en procedimiento tramitado en este Juzgado al
0000320/2016, a instancia de D./Diia. José€ Diaz
Cordro contra D./Diia. Vasile Poienar y FOGASA
se ha dictado la siguiente resolucion:

Sentencia de fecha 15 de julio de 2016 haciéndole
saber que contra la misma cabe interponer Recurso
de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias/Las Palmas, anun-
cidndolo ante este Juzgado por comparecencia o por
escrito en el plazo de los cinco dias hébiles siguientes
alanotificacion del presente fallo, de conformidad con
lo dispuesto por los arts. 194 y ss. del LRJS; siendo
indispensable que al tiempo de anunciarlo acredite
la parte que no ostente el cardcter de trabajador y no
goce del beneficio de justicia gratuita, haber consig-
nado el importe integro de la condena en el CC del
Banco Santander al n° IBAN ES55 0049 3569 9200
0500 1274, y al concepto 3499/0000/65/0320/16 o
presentar aval solidario de Entidad Financiera por el
mismo importe.

Asi mismo deberd constituir otro depdsito por
importe de 300 € en la misma cuenta del referido
banco, presentando el resguardo correspondiente a
este ultimo depdsito en la Secretaria del Juzgado al
tiempo de interponer el Recurso y el del primer de-
posito al momento de anunciarlo, sin cuyos requisitos
no podra ser admitido.

Y para que sirva de notificacién en legal forma
a D./Diia. Vasile Poienar, en ignorado paradero, y
haciéndole saber que las Resoluciones integras se
encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado y que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucidn en la oficina judicial,
expido la presente para su publicacién en el BO Prov.
de Las Palmas de Gran Canaria.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 20 de julio de
2016.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5152 101371

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000323/2016.

NIG: 3501644420160003266.

Materia: despido disciplinario.

IUP: LS2016017429.

Demandante: Dolores Gonzalez Castellano.
Demandado: Vasile Poienar; FOGASA.
Abogado: Domingo Tarajano Mesa.

Procurador: ---.

D./Dina. Inés Herrera Cubas, Letrado/a de la Ad-
ministracién de Justicia del Juzgado de lo Social
n° 4 de Las Palmas de Gran Canaria I, hago saber:
que en procedimiento tramitado en este Juzgado
al 0000323/2016, a instancia de D./Dna. Dolores
Gonzélez Castellano contra D./Dia. Vasile Poie-
nar y FOGASA se ha dictado sentencia de fecha
18.07.2016, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Ca-
narias/Las Palmas, anuncidandolo ante este Juzgado
por comparecencia o por escrito en el plazo de los
cinco dias hébiles siguientes a la notificacion del pre-
sente fallo, de conformidad con lo dispuesto por los
arts. 194 y ss. del LRIS; siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el caracter de trabajador y no goce del beneficio de
justicia gratuita, haber consignado el importe integro
de la condena en el CC del Banco Santander al n°
IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274,y al concepto
3499/0000/65/0323/16 o presentar aval solidario de
Entidad Financiera por el mismo importe.

Asi mismo debera constituir otro depdsito por
importe de 300 € en la misma cuenta del referido
banco, presentando el resguardo correspondiente a
este dltimo depdsito en la Secretaria del Juzgado al
tiempo de interponer el Recurso y el del primer de-
posito al momento de anunciado, sin cuyos requisitos
no podré ser admitido.

Y para que sirva de notificacion en legal forma
a D./Dia. Vasile Poienar, en ignorado paradero, y
haciéndole saber que las resoluciones integras se
encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado y que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion en la oficina judicial,
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expido la presente para su publicacién en el BO Prov.
de Santa Cruz de Tenerife.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de julio de
2016.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5153 101376

Procedimiento: despidos/ceses en general.
N° procedimiento: 0000329/2016.

NIG: 3501644420160003329.

Materia: despido disciplinario.

TUP: LS2016017644.

Demandante: Fermina Lopez Bonilla.
Demandado: Vasile Poienar; FOGASA.
Abogado: Domingo Tarajano Mesa.

Procurador: ---.

D./Dia.Inés Herrera Cubas, Letrado/a de 1a Adminis-
tracion de Justicia del Juzgado de lo Social n°4 de Las
Palmas de Gran Canaria I, hago saber: que en procedi-
miento tramitado en este Juzgado al 0000329/2016, a
instancia de D./Diia. Fermina Lépez Bonilla contra D ./
Diia. Vasile Poienar y FOGASA se ha dictado sentencia
de fecha 18.07.2016, haciéndoles saber que contra la
misma cabe interponer Recurso de Suplicacion ante
la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Canarias/Las Palmas, anunciandolo ante este Juz-
gado por comparecencia o por escrito en el plazo de
los cinco dias hébiles siguientes a la notificacion del
presente fallo, de conformidad con lo dispuesto por los
arts. 194 y ss. del LRIS; siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el carécter de trabajador y no goce del beneficio de
justicia gratuita, haber consignado el importe integro
de la condena en el CC del Banco Santander al n°
IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274,y al concepto
3499/0000/65/0329/16 o presentar aval solidario de
Entidad Financiera por el mismo importe.

Asi mismo deberd constituir otro depdsito por
importe de 300 € en la misma cuenta del referido
banco, presentando el resguardo correspondiente a
este ultimo depdsito en la Secretaria del Juzgado al
tiempo de interponer el Recurso y el del primer de-

posito al momento de anunciarlo, sin cuyos requisitos
no podré ser admitido.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Vasile Poienar, en ignorado paradero, y haciéndole
saber que las resoluciones integras se encuentran
a su disposicién en la Secretarfa de este Juzgado y
que las siguientes comunicaciones se harén fijando
copia de la resolucién en la oficina judicial, expido
la presente para su publicacién en el BO Prov. de
Santa Cruz de Tenerife.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de julio de
2016.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE LO SOCIAL
N°2 DE SANTANDER

EDICTO
5154 101109

Proc.: despidos/ceses en general.

N°: 0000199/2016.

NIG: 3907544420160001167.

Materia: despido individual.

Demandante: Maximina Concha Vitorero.

Demandado: Tenerife Business Loans S.L.; Fondo
de Garantia Salarial.

Procurador: ---.

Abogado: Jests Cuerno Sdnchez; Letrado FOGA-
SA; Letrado FOGASA.

Don/dofia Maria de las Mercedes Diez Garretas,
Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social n° 2 de Santander.

Hace saber:

Que en este Organo judicial se siguen autos de
despidos/ceses en general, con el n® 0000199/2016
a instancia de Maximina Concha Vitorero frente a
Tenerife Business Loans S.L. y Fondo de Garantia
Salarial, en los que se ha dictado Sentencia de fecha
20.7.2016 cuyo Fallo es del tenor literal siguiente:
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Fallo:

Estimo al demanda formulada por Maximina Con-
cha Victorero contra Tenerife Business Loans, S.L.,
y en consecuencia declaro improcedente el despido
de la actora de fecha 14 marzo 2016, condenando a la
empresa demandada a estar y pasar por esta declara-
cioén y a que en el plazo de cinco dias a contar desde
la notificacién de esta sentencia, opte por readmitir
a la trabajadora o por abonarle una indemnizacién
de 3.309,73 euros.

En el caso de que opte por la readmision tendrd que
abonar los salarios dejados de percibir desde la fecha
del despido, 14 marzo 2016 hasta la de notificacién
de esta sentencia, con descuento de lo percibido en
otro empleo en los periodos 19 mayo a 1 junio 2016,
3 junio a 12 junio 2016 y a partir del 17 junio 2016.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas,
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer
recurso de suplicacion para ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, que
deber4 anunciarse en este Organo Judicial dentro del
plazo de cinco dias contados desde el siguiente a su
notificacion.

Para la admision del recurso se debera acreditar al
anunciarse el mismo haber constituido un depdsito
de 300 € en la Cuenta depdsitos y Consignaciones
de este Organo abierta en la entidad Banesto n°
3868000000019916, a través de una imposicién
individualizada indicando el tipo de recurso, salvo
que el recurrente tuviere la condicion de trabajador o
beneficiario del régimen ptiblico de Seguridad Social,
sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio
Fiscal, el Estado, Comunidad Autéonoma, entidad
local u organismo auténomo dependiente.

Si recurriese la demandada, deberd consignar
ademds el importe total de la condena en ingreso
individualizado por tal concepto.

Y para que sirva de notificacion en legal forma,
con los apercibimientos en la misma contenidos a
Tenerife Business Loans S.L., en ignorado paradero,
libro el presente en Santander, a 21 de julio de 2016.

El/la Letrado de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
N°4 DE LA LAGUNA

EDICTO
5155 103007

Procedimiento: Expediente de Dominio. Reanu-
dacién del Tracto.

N° procedimiento: 0000795/2015.
NIG: 3802342120150007081.
Materia: sin especificar.

IUP: CR2015042849.

Demandante: Maria Dolores Ledn Navarro; Ménica
Candelaria Hernandez Leon; Felipe David Hernandez
Leén.

Abogado: Lope Juan Pérez Lara; Lope Juan Pérez
Lara; Lope Juan Pérez Lara.

Procurador: Esther Martin Garcia; Esther Martin
Garcia; Esther Martin Garcia.

D. Jestis Maria Prieto Gutiérrez, Letrado de la
Administracién de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia n° 4 (antiguo Mixto n° 4) de San Cristobal
de La Laguna.

Hago saber: que en este Juzgado se sigue el pro-
cedimiento Expediente de Dominio. Reanudacion
del Tracto 0000795/2015 a instancia de Dfia. Maria
Dolores Ledn Navarro, Monica Candelaria Hernandez
Leén y Felipe David Hernandez Le6n, expediente
de dominio para la reanudacién del tracto sucesivo
interrumpido de la siguiente finca:

Finca registral 12.107, urbana, trozo de terreno en
el término municipal de Tacoronte, Callejon de Pedro
Felipe, que mide 160 metros cuadrados, sin que se
haya determinado el resto; de los que se segregé una
porcién de 60 metros, 9 decimetros cuadrados, sin
que se haya determinado el resto (hoy parcela 12.108;
si bien reciente medicidn tiene una superficie real de
87,55 metros cuadrados y con sus linderos actuales:
norte, con parcela 43 propiedad de Insa Laguna,
S.L.; sur, servidumbre para servicio de este terreno y
otros, de tres metros de ancho, que partiendo desde el
Camino de Pedro Felipe prosigue hasta el poniente;
este, parcela 26 propiedad privativa del causante; y
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oeste, con parcela 25 de D.* Cecilia Martia Cabezola
Albendea.

Por el presente y en virtud de lo acordado en
providencia de esta fecha se convoca a las personas
ignoradas a quienes pudiera perjudicar la inscripcién
solicitada para que en el término de los diez dias
siguientes a la publicacion de este edicto puedan
comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

Asimismo se citaa D.* Carmen Herndndez Herndn-
dez,D.Manuel Hernandez Hernandez, D. Julio Her-
nandez Guzman y herederos de D. Felipe Herndndez
Guzmén, para que dentro del término anteriormente
expresado pueda comparecer en el expediente ale-
gando lo que a su derecho convenga.

En San Cristébal de La Laguna, a 22 de octubre
de 2015.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

V. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE BIENES “EL CERCO”

Barlovento

EXTRAVIO
5156 103816

Por medio del presente se hace publico el extravio
de la certificacion o titulo de propiedad de la partici-
pacién nimero 1027,, de esta Comunidad, propiedad
de Adela Rodriguez Rodriguez, vecina de Las Palmas
de Gran Canaria.

Transcurridos 15 dias, a partir de la publicacién
del presente anuncio en el B.O.P., sin presentarse
reclamacion alguna acerca de dicha participacion, se
procederd a extender el correspondiente nuevo titulo
acreditativo de la propiedad de la misma.

Barlovento, a 31 de marzo de 2016.

El Presidente.
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