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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE
Area de Presidencia

Servicio Administrativo de Movilidad
y Proyectos Estratégicos

ANUNCIO DE SUSPENSI()N
DE LICITACION
5772 123255

El Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular
de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el dia 12
de septiembre de 2017, acordé suspender la licitacion
iniciada en virtud de acuerdo del Consejo Insular
de Gobierno de fecha 17 de agosto de 2017 para la
contratacién, mediante procedimiento abierto, de la
direccién de las obras comprendidas en el proyecto
remodelacién de la Plaza de Espafia y su entorno,
dmbito 2 fase 1, en el término municipal de Santa Cruz
de Tenerife, con un presupuesto base de licitacion de
ciento noventa y ocho mil setecientos cuarenta euros
con setenta y seis céntimos (198.740,76 €), IGIC
incluido (13.001,73 euros).

En Santa Cruz de Tenerife, a 12 de septiembre de
2017.

Documento firmado electronicamente, el Director
Insular de Movilidad y Proyectos Estratégicos, Miguel
Becerra Dominguez.

Entidad Pablica Empresarial Local
Balsas de Tenerife, BALTEN

ANUNCIO DE COBRANZA
5773 118890

El Gerente de la Entidad Publica Empresarial Local
Balsas de Tenerife, BALTEN, hace saber a los regan-
tes que hayan formalizado la correspondiente pdliza
de abono para el suministro de agua, que el periodo
para el pago del importe de la liquidacién comprensiva
del volumen de agua consumida en el bimestre julio-
agosto de 2017, asi como la liquidacién comprensiva
del volumen de agua consumida en el mes de agosto
de 2017 -para aquellos que por asi solicitarlo o por
superar en alguna ocasion su facturacion los seis
mil (6.000,00) euros al bimestre les corresponde la
liquidacién mensual-, serd el comprendido desde la

fecha de publicacidon del presente anuncio hasta el dia
cinco del segundo mes posterior o, si este no fuera
habil, hasta el inmediato hébil siguiente.

La tarifa aplicada es conforme a lo previsto en la
“Ordenanza Reguladora de los precios ptblicos por
los Servicios que presta el Organismo Auténomo
Local Balsas de Tenerife (BALTEN)”, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de 18 de marzo de
2002,y alos acuerdos del Consejo de Gobierno Insular
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife adoptados en
sesiones celebradas los dias 16 de febrero y 29 junio
de 2009, asi como el 31 de julio de 2012.

Los interesados o sus representantes podran compa-
recer en el plazo de diez (10) dias, contados desde la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, en las oficinas de la EPEL BALTEN,
sitas en Santa Cruz de Tenerife, Calle Panama n° 34,
del Poligono Costa Sur (C.P. 38009), a los efectos
de conocimiento del contenido integro del acto de
liquidacion.

El vencimiento de los plazos de ingreso volun-
tario determinard el inicio del procedimiento de
apremio, el devengo del recargo de apremio, de
los intereses de demora y de las costas del proce-
dimiento, si las hubiera, sin perjuicio del corte del
suministro de agua.

Contra el acto de liquidacién del volumen de agua
consumida en el bimestre julio-agosto de 2017 -en
caso de liquidaciones bimestrales- y la consumida en
el mes de agosto de 2017, -en caso de liquidaciones
mensuales- que no agota la via administrativa, cabe
interponer en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de la publicacién de este anuncio,
Recurso de Reposicion ante el Sr. Gerente de la En-
tidad Pdblica Empresarial Local Balsas de Tenerife,
BALTEN, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 14 del texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado mediante Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, sin per-
juicio de la interposicién de cualquier otro recurso
que se estimara procedente.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 septiembre de 2017.

El Gerente, Escolastico Aguiar Gonzalez.
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Area de Presidencia

Direccion Insular de Recursos
Humanos y Defensa Juridica

Servicio Administrativo de Gestion
de Personal y Retribuciones

U.F. Personal Funcionario

ANUNCIO
5774 122341

En relacion con la convocatoria publica para la pro-
vision por funcionarios de carrera de doce plazas de
Técnico/a de Administracion General, Rama Juridica,
encuadradas en el Grupo A, Subgrupo A1, Escala de
Administracién General, Subescala Técnica, cuya
convocatoria fue aprobada por Resolucién del Area
de Recursos Humanos y Defensa Juridica de fecha
8 de junio de 2015, modificada en fecha 30 de junio
de 2015, ha sido dictada Resolucion de la Direccion
Insular de Recursos Humanos y Defensa Juridica, de
fecha 6 de septiembre de 2017, por la que se dispone:

“Resolucion de la Direccién Insular de Recursos
Humanos y Defensa Juridica por la que se declara
superado el periodo de practicas y se nombran Funcio-
narios/as de Carrera, Técnicos/as de Administracion
General, Rama Juridica, de la escala de Administra-
cién General, Subescala Técnica, de la plantilla de
personal funcionario de la corporacidn.

Vistos informes emitidos por el Servicio Técnico de
Planificacién y Organizacién de Recursos Humanos
de fechas 28 y 31 de agosto de 2017, relativos a la
superacion del periodo de practicas de Don Carlos
Andrés Rodriguez-Figueroa Gorrin, D.* Ménica
Ceballos Hernandez, Don Antonio Javier de Fuentes
Monzon, D .? Elena Diez del Corral Pedrero, D.? Maria
de la Concepcidn Gutiérrez Garcia y D.* Fatima Ro-
driguez Rodriguez, funcionarios/as pertenecientes a la
Escala de Administracion General, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A1, nombrados/as por Resolu-
cion de la Direccién Insular de Recursos Humanos
y Defensa Juridica, de fecha 20 de febrero de 2017,
tras superar el proceso selectivo cuya convocatoria
fue aprobada por Resolucién del Area de Recursos
Humanos y Defensa Juridica de fecha 8 de junio de
2015, modificada en fecha 30 de junio de 2015, para
la provision por personal funcionario de carrera de
doce plazas de Técnico/a de Administracion General,
Rama Juridica, y

Considerando que la Base Décima de las que rigie-
ron el citado proceso selectivo establece que los/as
aspirantes nombrados/as funcionarios/as en practicas
veran condicionado su acceso a la plaza objeto de la
convocatoria, a la superacién de un periodo de prac-
ticas, con una duracién no superior a seis meses. Al
término de dicho periodo, los/as aspirantes habran
de obtener una valoracién de apto o no apto de con-
formidad con el procedimiento regulado al efecto,
y que fue aprobado por Resolucion de la Direccién
Insular de Recursos Humanos y Defensa Juridica de
fecha 11 de abril de 2017.

Considerando que el articulo 26.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracion General del Estado y de
Provisién de puestos de trabajo y Promocién Profesio-
nal de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, asi como el apartado 4 de la Base
Décima de las que rigieron la convocatoria del proceso
selectivo, disponen que el personal de nuevo ingreso
serd adscrito al puesto con cardcter definitivo, siempre
que retinan los requisitos objetivos determinados para
cada puesto en la Relacion de Puestos de Trabajo del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el
articulo 16 y Disposicion Adicional Segunda B) del
Texto Refundido del Reglamento Orgéanico de la
Corporacién (B.O.P. de 31 de julio de 2017), y las
competencias atribuidas en virtud de los Acuerdos
Plenarios de 7 y 31 de julio de 2015, y Acuerdo del
Consejo de Gobierno Insular de fecha 28 de julio de
2015, por la presente resuelvo:

Primero.- Declarar superado el periodo de précticas
y nombrar funcionarios/as de carrera de la Escala de
Administracién General, Subescala Técnica, Grupo
A, Subgrupo A1, denominacién de la plaza Técnico/a
de Administracion General, Rama Juridica, a los/as
siguientes aspirantes:

DNI Apellidos, Nombre
45851936 X | RODRIGUEZ-FIGUEROA GORRIN, CARLOS ANDRES
43370458 W | CEBALLOS HERNANDEZ, MONICA
43808716 H | FUENTES MONZON, ANTONIO JAVIER DE
78855282 N | DIEZ DEL CORRAL PEDRERO, ELENA
43801463 T | GUTIERREZ GARCIA, MARIA DE LA CONCEPCION
78.707.022 X | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, FATIMA
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Segundo.- Adjudicar con cardcter definitivo al
personal funcionario de carrera de nuevo ingreso, los
puestos de trabajo que a continuacidn se indican, con
abono al mismo de las retribuciones complementarias
que se especifican, habida cuenta del requisito de
experiencia que determina la vigente Relacion de
Puestos de Trabajo de la Corporacion:

Area de Presidencia.

Direccion Insular de Hacienda.
Intervencion General.

Servicio: Administrativo de Contabilidad.

Unidad Orgénica: Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

N°Puesto | CDICE Denominacién Apellidos y
Nombre
AFCI312 | 22/43 Puntos Técnico/a de Administracion Rodngu}e.z Rodri-
General Base guez, Fitima

Direccién Insular de Recursos Humanos y Defensa
Juridica.

Servicio: Administrativo de Gestiéon de Personal
y Retribuciones.

Unidad Organica: Personal Funcionario.

N°Puesto | CD/CE Denominacin Apelidos y
Nombre
Fes36 | 24/50 Puntos Técnico/a de Administracion Fuente's Morllzon,
General Antonio Javier de

Area Tenerife 2030: Innovacion, Educacién, Cul-
tura y Deportes.

Consejeria con Delegacién Especial en TIC y So-
ciedad de la Informacion.

Servicio: Administrativo de Informatica y Comu-
nicaciones.

Unidad Orgénica: Informatica, Comunicaciones y
Sociedad de la Informacion.

N°Puesto | CDICE | Denominacién Apellidos y
Nombre
FCI400 | 24/50 Puntos Técnico/a de Administracidn | Diez del Corral
General Pedrero, Elena

Area de Juventud, Igualdad y Patrimonio Histrico.
Servicio: Administrativo de Patrimonio Histérico.
Unidad Orgénica: Patrimonio Histdrico.

Unidad Funcional: Administrativa de Patrimonio
Historico.

N°Puesto| CD/ICE | Denominacion Apelidos y
Nombre
FC511 | 24/50 Puntos Técnico/a de Administracion Ceballqs Heman.
General dez, Mnica

Area de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Segu-
ridad.

Servicio: Administrativo de Gestion Econdmica
de Medio Ambiente.

Unidad Orgénica: Contratacion.

Apellidos y
Nombre
Rodriguez-Figue-
roa Gorrin, Carlos
Andrés

N°Puesto | CD/ICE Denominacion

Técnico/a de Administracion

FC1038 | 24/50 Puntos
General

Area de Politica Territorial.
Servicio: Administrativo de Politica Territorial.

Unidad Orgénica: Planeamiento.

N°Puesto | CD/CE Denominacién Apellidosy
Nombre
L ..., |Gutiérrez Garcia,
FCI052 | 24150 Puntgs | Rovmicofdde AAMINISRCION |y 1y
General L
Concepcion

Tercero.- La toma de posesion se efectuard en el
plazo médximo de un mes, a partir del dia siguiente a
la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Notifiquese a los/as interesados/as que contra la
presente Resolucion podrd interponerse el Recurso de
Alzada previsto en los articulos 112.1, 121 y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, de conformidad con lo establecido en el articulo
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61.2 del Texto Refundido del Reglamento Organico
de este Excmo. Cabildo Insular, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de recepcion de la
presente notificacion, ante el Excmo. Sr. Presidente
de la Corporacion, cuya resolucién agotara la via
administrativa.

Publiquese la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia a efectos de lo dispuesto en
la Base Décima de las que rigieron la convocatoria.”

Santa Cruz de Tenerife,a 11 de septiembre de 2017.

La Directora Insular, M* Dolores Alonso Alamo.

CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
5775 120691

La Comision de Hacienda, Economia y Especial de
Cuentas, en sesion celebrada el 30 de agosto de 2017,
ha informado favorablemente la Cuenta General del
Presupuesto correspondiente al ejercicio de 2016.

Dicha Cuenta, junto con el Informe de la Comisién
de Hacienda, Economia y Especial de Cuentas, se
encuentra expuesta al publico en la Intervencion de
la Entidad por espacio de 15 dias, durante los cuales
y 8 dias mads se admitiran las reclamaciones, reparos
y observaciones que se presentasen por escrito.

Examinados estos por la Comisién de Hacienda,
Economia y Especial de Cuentas y practicadas cuantas
comprobaciones estime necesarias, emitird nuevo
informe tal como establece el articulo 212 del Real
Decreto Legislativo 2/2004,de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de 1a Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

En el caso de que transcurrido el plazo no se pre-
sentaran alegaciones, reclamaciones y sugerencias,
se someterd al Pleno de la Corporacion para su apro-
bacion definitiva.

Valverde de El Hierro, a 5 de septiembre de 2017.

La Presidenta, Maria Belén Allende Riera.
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5776

SANTA CRUZ DE TENERIFE

Area de Gobierno de Hacienda
y Recursos Humanos

Seccion de Formacion, Seleccion y Promocion

ANUNCIO
120515

La Ilma. Sra. Dofa Zaida Candelaria Gonzédlez Rodriguez, en sustitucion del Concejal de Gobierno en ma-
teria de Hacienda y Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 29 de agosto de 2017, dispuso lo que a
continuacion se transcribe literalmente:

“DISPONGO:

PRIMERO: Convocar el procedimiento de provision del puesto Directivo de Director/a
General de Infraestructuras, Vivienda y Patrimonio por el sistema de libre designacion, de
acuerdo con las bases anteriormente mencionadas.

SEGUNDO: Aprobar las bases, cuyo texto se incorpora a continuacién, que han de regir la
convocatoria destinada a la cobertura del puesto Directivo de Director/a General de
Infraestructuras, Vivienda y Patrimonio por el procedimiento de libre designacion y proceder a
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, anunciarla en el Boletin Oficial del Estado,
asi como publicarla en la intranet y web municipal (www.santacruzdetenerife.es).

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DIRECTIVO DE
DIRECTOR/A GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS, VIVIENDA Y PATRIMONIO
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO. DE SANTA CRUZ DE TENERIFE POR EL
PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION:

PRIMERA: Convocatoria.-

Convocar la cobertura, por el procedimiento de libre designacion, del puesto Directivo de
“Director/a General de Infraestructuras, Vivienda, y Patrimonio”, cuya descripcion y funciones
a continuacion se indican:

AREA DE GOBIERNO DE INFRAESTRUCTURAS, VIVIENDA Y PATRIMONIO
Coordinacién General de Infraestructuras y equipamiento comunitario
Direccion General de Infraestructuras, Vivienda y Patrimonio

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:

Cédigo: D6
Grupo/Subgrupo: A/A1
Escala/Subescala: G-E-HN/T-TS (Administracion General — Administracion

Especial — Habilitacion de Caracter Nacional/ Técnica —
Técnica Superior)

Clase/Categoria:

Vinculo: D (Directivo/a Publico/a Profesional)
Administracién: A4 (Administracién Indistinta)
Complemento de Destino: 30

Complemento Especifico: 1566

Forma de Provision: LD (Libre Designacion)

Titulacion Académica: 08 (Licenciado/a), 13 (Ingeniero/a) o 14 (Arquitecto/a)
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IDENTIFICACION DEL PUESTO:

PUESTO: Director/a General

CODIGO: D6

PUESTO SUPERIOR: Coordinador General de Infraestructuras y Equipamiento

Comunitario
REQUISITOS
GRUPO Al. Escala Administracion General — Administracion
Especial - Habilitacion de Caracter Nacional/ Subescala

Técnica — Técnica Superior

TITULACION Licenciado/a, Ingeniero/a o Arquitecto.

DIFICULTAD TECNICA Planifica, coordina y dirige los programas o politicas publicas

que son competencia de la Direccion General a que estd
adscrito, con criterios de eficacia, eficiencia y calidad, y con
un unico fin: la mejora del servicio publico. Para ello
resuelve problemas de organizacion y funcionamiento y de
caracter técnico complejos.

RESPONSABILIDAD Toma decisiones directivas o estratégicas. Debe planificar y

supervisar el trabajo de grupos multifuncionales. Al
representar a la Direccion General en su ambito ejecutivo, su
titular tiene contactos externos de relevancia, tanto como
representante como experto/a altamente cualificado/a. Los
errores pueden comprometer al Ayuntamiento, tanto
econémica como judicialmente, y, a su vez, perjudicar
seriamente la imagen del mismo.

CONDICIONES DE | No esta expuesto a condiciones especiales de penosidad o
TRABAJO peligrosidad. El horario de trabajo es normal, pero el puesto

requiere una mayor dedicacion y plena disponibilidad.

FORMA DE PROVISION | Libre designacion.

FUNCIONES

Con caracter general:

En coordinacién con el 6rgano superior del Area y en el marco de los objetivos generales
establecidos por la Corporacion, determinacion de los objetivos de la Direccion General.
La direccion y coordinacion de los recursos humanos que tenga directamente adscritos,
ostentando su jefatura inmediata.

La elaboracion de proyectos de disposiciones, acuerdos, convenios y propuestas asi como
dictar Resoluciones respecto de las materias de su ambito de funciones.

La elaboracion, seguimiento y control del presupuesto anual que se le asigne.

La evaluacion de los servicios de su competencia, dictando las instrucciones y o6rdenes
que considere necesarias.

Elevar propuestas de resolucion y dictar Resoluciones en el &mbito de sus competencias.
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- Dictar las instrucciones y ordenes de servicio que considere necesarias en el ambito de sus
competencias.
- Las que le deleguen los demas drganos municipales.

Con caracter especifico:

- Direccion superior de las unidades competentes en materias de Infraestructuras, Proyectos
Urbanos, Obras y Patrimonio para la consecucion de los objetivos generales establecidos,
coordinando a sus responsables.

- Supervision e impulso de las actividades que afectan a sus atribuciones, garantizando su
normal funcionamiento con criterios de eficiencia, calidad y cumplimiento del
ordenamiento juridico.

- Direccion de las funciones de planificacion, seguimiento de programas y evaluacion de
resultados.

- Programacion de las acciones encaminadas a la consecucion de los objetivos marcados,
coordinadamente con los responsables de las unidades que dirige.

- Disefiar y proponer la politica de distribucion de los recursos humanos y materiales que se
le asignen.

- Las competencias que, en materia de contratacion, gastos e ingresos o cualesquiera otras
que sean objeto de regulacion especifica, le puedan venir atribuidas en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto vigentes en cada momento o en cualesquiera otras normas
generales.

SEGUNDA: Requisitos y condiciones de participacién.
Podran participar en esta convocatoria los/as aspirantes que retinan los requisitos estipulados
que seguidamente se detallan a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:
- Ser funcionario/a de carrera del Estado, de las comunidades autonomas, de las
entidades locales o funcionarios/as de administracion local con habilitacién de caracter
nacional, que pertenezcan a los Cuerpos o Escalas clasificados en el subgrupo Al.
- Estar en posesion del titulo licenciado/a, arquitecto/a, ingeniero/a o equivalente.

TERCERA: Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para participar en el procedimiento de provision, ajustadas al modelo que se
incluye como Anexo, se dirigiran al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, y habran de presentarse en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, del extracto del
anuncio de la presente convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia.

El impreso de solicitud de participacion debidamente cumplimentado se presentard en el
Registro General del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (Sede Administrativa “La
Granja”, Avda de Madrid, n° 2), o en el Registro de las Oficinas de Atenciéon e Informacion
Ciudadana de este Excmo. Ayuntamiento: Oficina sita en la Gerencia de Urbanismo, Oficina de
San Andrés, Oficina de La Salud, Oficina de Ofra, Oficina de El Sobradillo y Oficina de Afiaza.

Asimismo, las solicitudes de participacion podran presentarse en la forma establecida en el art.
38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Dicho  impreso  podrda  obtenerse  consultando la  pagina web  municipal
www.santacruzdetenerife.es. Este impreso debera obtenerse por duplicado al objeto de que
el/la interesado/a se quede con copia sellada de la instancia presentada.

CUARTA: Documentacion.

4.1. Los/as participantes acompafiardn a la solicitud de participacion la documentacion que

seguidamente se detalla:

- Curriculum vitae en el que figuren, debidamente acreditados, el Cuerpo, Escala o Subescala
a que pertenecen, el Grupo en el que el mismo se hallase clasificado, titulacion académica,
afios de servicio, puestos de trabajo desempefiados en las Administraciones Publicas como
en las Empresas Privadas, estudios y cursos realizados, asi como cualquier otro mérito que
consideren oportuno poner de manifiesto en relacion con las funciones atribuidas al puesto a
desarrollar, acompaiiando documentacion fehaciente acreditativa de las circunstancias y
méritos.

En caso de presentar el grado personal consolidado, éste deberd estar formalmente
reconocido y debera aportarse la correspondiente resolucion administrativa dictada a tales
efectos.

4.2. Los requisitos y méritos que se invoquen vendran referidos a la fecha de finalizacion del

plazo de presentacion de instancias.

4.3. Los méritos alegados por los/las participantes seran acreditados documentalmente mediante

las pertinentes certificaciones u otros justificantes, salvo que dichos datos obren en poder de la

Administraciéon Municipal.

La citada documentacién se acreditard con la presentacion de fotocopias compulsadas o

acompailadas de los originales para su compulsa.

QUINTA: Cumplimiento de requisitos por los/as interesados/as, méritos y propuesta de

resolucion

El Servicio de Recursos Humanos, transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,

examinard todas las presentadas y evacuard informe relativo al cumplimiento por los/las

interesados/as de los requisitos exigidos para el desempefio del puesto al que optan, que remitira

a la Junta de Gobierno de la Ciudad, junto con las instancias y documentacion presentadas.

Asimismo, se incorporard al expediente propuesta del drgano competente al que se encuentra

adscrito el puesto Directivo convocado, a favor de alguno de los/as candidatos/as de entre

aquellos que aspiren al puesto de que se trate. En dicha propuesta se ha de argumentar la
eleccion efectuada en atencion a los méritos alegados por los/las aspirantes/as, dandose
prioridad a aquellos que guarden relacion directa con la materia y facultades del puesto

Directivo a desarrollar, en atencion a las caracteristicas contempladas en la Base Primera de la

presente convocatoria.

Se declarara desierta la convocatoria cuando no concurra ningiin participante o cuando quienes

concurran no reunan los requisitos establecidos en la convocatoria.

El acuerdo de nombramiento se motivard con referencia al cumplimiento por parte de el/la

candidato/a elegido/a de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, y la

competencia para proceder al mismo.

El plazo de resolucion sera de tres meses contado desde el dia siguiente al de la
finalizacion del plazo de presentacion de instancias, pudiendo prorrogarse hasta tres meses
mas. Dicho plazo podra ser prorrogado no pudiendo exceder del plazo inicialmente establecido.

El acuerdo mediante el que se dispone el nombramiento se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como en la intranet y web municipal (www.santacruzdetenerife.es).

SEXTA: Toma de posesion.

El plazo para tomar posesion serd de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia de
el/la aspirante, o de un mes si comporta cambio de residencia o, en su caso, el reingreso al
servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse, en su caso, a partir del dia siguiente al del
cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la
resolucion de la libre designacion en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el nombramiento no
comporta cese alguno en Administracion Publica, el plazo de toma de posesion empezara a
contarse a partir del dia siguiente a la publicacion de la resolucion de la libre designacion en el
Boletin Oficial de la Provincia. Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion deberd computarse desde dicha publicacion.

El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen los permisos o licencias que
hayan sido concedidos a los/as interesados/as salvo que por causas justificadas el organo
convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se considerard como de servicio activo a
todos los efectos, excepto en los supuestos de reingreso desde la situacién de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos una vez transcurrido el primer afio.
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ANEXO: MODELO INSTANCIA

SOLICITUD DE ADMISION PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DIRECTIVO DE
“DIRECTOR/A GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS, VIVIENDA Y PATRIMONIO”
POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION.

DATOS PERSONALES

DNI NOMBRE PRIMER APELLIDO |SEGUNDO
APELLIDO

DOMICILIO C.POSTAL TELEFONO

MUNICIPIO PROVINCIA EN SU CASO, ANTIGUEDAD EN LA

ADMON.

PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD

SI FUERA PROCEDENTE,

ESCALA SERVICIO/DEPARTAMENTO GRUPO

SECCION NEGOCIADO OFICINA

PUESTO AL QUE OPTA

DIRECTOR/A GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS, VIVIENDA Y PATRIMONIO.

La persona firmante solicita ser admitido/a para la provision del puesto de trabajo a que se
refiere la presente instancia y declara que son ciertos los datos consignados en ella, y que reine las
condiciones exigidas, especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, adjuntando la
documentacion acreditativa exigida en las Bases que rigen la convocatoria.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
desarrollada por el Reglamento aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se le informa que sus
datos personales seran incorporados y tratados a un fichero titularidad del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife. Podran ser utilizados por el titular del fichero para el ejercicio de las funciones propias en el ambito de sus
competencias. Igualmente se informa que podran ser cedidos de conformidad con la legislacion vigente. Puede
ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su caso, oposicidn, mediante escrito dirigido al
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, Sede Municipal “La Granja”, Avda de Madrid, n® 2.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Santa Cruz de Tenerife, a 5 de septiembre de 2017.

La Jefa del Servicio de Recursos Humanos, Maria Dolores Viso Bittar.
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ANUNCIO
5777 120704

La Ilma. Sra. Dofia Zaida Candelaria Gonzalez Rodriguez, en sustitucion del Concejal de Gobierno en ma-
teria de Hacienda y Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 17 de agosto de 2017, dispuso lo que a

continuacion se transcribe literalmente:

“DISPONGO:

PRIMERO. - Convocar el procedimiento de cobertura del puesto de “Jefe del Servicio Técnico de
Informatica y Telecomunicaciones” por el procedimiento de libre designacion.

SEGUNDO.- Aprobar las bases, cuyo texto se incorpora a continuacion, que han de regir la
convocatoria destinada a la cobertura del puesto “Jefe del Servicio Técnico de Informatica y
Telecomunicaciones” por el procedimiento de libre designacion y proceder a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, anunciarla en el Boletin Oficial del Estado, asi como publicarla en
la intranet y web municipal (www.santacruzdetenerife.es).

CONVOCATORIA DE COBERTURA DEL PUESTO DE “JEFE/A DEL SERVICIO
TECNICO DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES”, POR EL
PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

PRIMERA: Objeto.-

La presente convocatoria tiene por objeto la provision, por el procedimiento de libre designacion,
del puesto de trabajo “Jefe del Servicio Técnico de Informatica y Telecomunicaciones”, con codigo
en la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento n° F1253, actualmente vacante y
presupuestado en la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife, adscrito al Area de Gobierno de Presidencia, Organizacion, Tecnologia y Participacion
Ciudadana Infraestructuras, Vivienda y Patrimonio, Direccién General De Innovacion Tecnologica,
cuya descripcion y funciones a continuacion se indican:

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, ORGANIZACION, TECNOLOGIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL DE INNOVACION TECNOLOGICA
SERVICIO TECNICO DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

Codigo Denominacion N° | G°| Esc/Sub | Vinc | Adm. | CD | CE | Prov. | Titulac
m0on
F1253 | Jefe/ade Servicio | 1 |Al| E/TS F A4 | 28 |880| LD | 08/13/
14

Anexo de Codigos:

N°: niimero

G°: Grupo de clasificacion profesional
Esc/Sub: Escala/Subescala

Vinc: F: funcionario

Adm.: A4: Administracion indistinta
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CD: complemento de destino
CE: complemento especifico
Prov. LD: Libre Designacion

Titulacion:
08 Licenciado/a
13 Ingeniero/a
14 Arquitecto/a
Localizacion: Sede municipal de Ofra.

IDENTIFICACION DEL PUESTO:

PUESTO: Jefe/a de Servicio.

CODIGO: F1253

PUESTO SUPERIOR: Director/a General de Organizacion, Régimen Interno y
Tecnologia

REQUISITOS:

GRUPO: Al. Escala Administracion Especial / Subescala Técnica Superior

TITULACION: Arquitecto/a, Ingeniero/a o Licenciado/a.

DIFICULTAD TECNICA: Resuclve problemas técnicos y organizativos complejos, y
emite informes técnicos para los que se exige experiencia y gran iniciativa. Las tareas de gran
innovacion o excepcionales dentro del Servicio quedan normalmente asignadas a este puesto.

RESPONSABILIDAD: Representa el tltimo escalon en la jerarquia administrativa
asumiendo la maxima responsabilidad en cuanto al impulso de expedientes y proyectos a desarrollar
por la Corporacion en las materias propias del mismo, asi como la direccion y coordinacion del
personal a su cargo. Toma decisiones técnicas y complejas, cuyos errores son dificilmente
detectables, pudiendo afectar a colectivos externos y provocar pérdidas econdomicas o
desaprovechamientos de recursos.

Las funciones exceden de la gestion ordinaria; combina la gestion estratégica con la gestion
operativa en el desempeiio de sus funciones, disponiendo para ello de autonomia.

Impulsa proyectos o procedimientos de especial trascendencia con capacidad de decision.

Participa en la definicién, implementacion y gestion de programas y proyectos cuya
ejecucion deberan adoptar los 6rganos politicos correspondientes.

Asume la incorporacion de la tecnologia de la informacion y las comunicaciones.

Asume la implementacion o renovacion de la plataforma necesaria para los servicios de la
administracion electronica, asi como su mantenimiento.

Asume la responsabilidad de la planificacion de los medios informaticos, las
telecomunicaciones asi como las tecnologias de la informacién y comunicaciones que viene a
incidir en todas las areas municipales.

Responde de la politica de seguridad en el area de tecnologia de la informacion y
comunicaciones.

Asume la responsabilidad de la plataforma tecnologica para el desarrollo de la
Administracion Electronica.

CONDICIONES DE TRABAJO: No estd expuesto/a a condiciones especiales de
penosidad o peligrosidad. El horario de trabajo es normal, pero el puesto requiere una mayor
dedicacion y plena disponibilidad.

FORMA DE PROVISION: Libre designacion
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FUNCIONES:

En el ejercicio de la titulacion requerida para el acceso al puesto de trabajo, efectiia tareas
de gestion, redaccion de informes, propuestas, estudios y proyectos derivados de las funciones
propias del Servicio, asi como la responsabilidad administrativa de su ejecucion, que se indican
seguidamente:

a) Gestion, planificacién, coordinacion y direccion:

- En coordinacion en su caso con la Direccion General y el resto de Organos Municipales,
establece planes, programas y proyectos en relacion con materias de su competencia, determinando
los objetivos y asumiendo la gestion administrativa del Servicio. A su vez define propuestas para
optimizar las actividades propias del Servicio.

- Direccion de las actividades de su ambito de actuacion para el efectivo cumplimiento de
sus funciones y objetivos programados; emitiendo las 6rdenes u orientaciones técnicas dirigidas al
personal.

- Colaboracion con la Direccion General, en su caso, en el desarrollo de las funciones de
seguimiento de programas y la evaluacion de resultados.

- Colaboracion con el organo o unidad administrativa correspondiente en materia de
organizacion y gestion de sistemas de calidad. Impulso de las actividades de mejora, actualizacion
en materias de organizacion, procedimiento, métodos de gestion y calidad.

Coordinacion y supervision las actividades de documentacion, comunicacion e
informacion

- Realizacion y actualizacion de los estudios que se le encomienden, en el ambito de sus
competencias y en las especialidades en las que esta destinado/a, al objeto de ofrecer siempre el
mejor y el mas cualificado servicio.

- Coordinacion de acciones para la elaboracion del programa de actuacion de la Direccion
General, en su caso, y su integracion con el resto del Area de Gobierno, atendiendo a los principios
de la programacion general, asi como su seguimiento y evaluacion.

- Elevacion de propuestas en materia de: gestion de recursos humanos, administracion,
gestion economico-contable, informacién, comunicacion y documentacion, en el ambito del
Servicio.

b) Gestion de personal:

- Direccion y coordinacion de las funciones atribuidas a las unidades que se organizan bajo
su dependencia.

- Control y evaluacion del trabajo del Servicio, de los resultados obtenidos y de los costes
de funcionamiento.

- Propuesta de adscripcion y traslado del personal a su cargo entre los puestos que
correspondan a su categoria y nivel y dentro de su Servicio, exceptuando aquellos que deban ser
cubiertos por concurso.

- Tramitacion administrativa relativa a la gestion de personal del Servicio cuando se
encuentren condicionadas a las necesidades de servicio (licencias, horarios, vacaciones, destino y
traslado del personal, servicios extraordinarios, prolongacion de jornada,...).

- Fiscalizacion del cumplimiento de las atribuciones y horarios de todo el personal que
tenga bajo su dependencia directa

- Control de las condiciones de seguridad e higiene en el trabajo.

- Dictar las instrucciones y ordenes de servicio que considere necesarias en el ambito de sus
competencias.
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- Colaboracién en el disefio y/o eleccion de cursos de formacion y reciclaje del personal
adscrito al Servicio.

¢) En relacion con la administracion y gestién econémico-financiera:

- Jefatura de las tareas administrativas, de gestion contable y coordinacion administrativa
del Servicio en general.

- Tramitacion administrativa de los expedientes relacionados con las funciones del Servicio,
para conocimiento y resolucion de los drganos decisorios

- Elaboracion de la propuesta del presupuesto, seguimiento de su ejecucion y control
presupuestario anual del Servicio.

- Coordinacion de los distintos proyectos y tramitacion de los diferentes contratos y
convenios que afecten al Servicio.

- Jefatura de las tareas relativas a propuestas, pliegos de prescripciones técnicas y
cualesquiera otros documentos en materia de compras y contratacion de caracter general, asi como
el control de proveedores.

- Autorizacion de pedidos de material, facturas y actas de recepcion, salvo que esté asignada
expresamente a otro organo o unidad del Servicio.

- Tramitacion de expedientes de responsabilidad patrimonial derivados del ejercicio de las
competencias propias del Servicio.

- Inventario, control y administracion de los medios adscritos al Servicio.

- Gestion, coordinacion y control del registro y distribucion de la documentacion del
Servicio.

- Responsabilidad material en la organizacion y gestion del archivo y biblioteca del
Servicio.

- Prestacion a la Direccion del Servicio Juridico de la colaboracion que resulte necesaria
para el ejercicio de la asistencia y defensa juridica sobre las materias propias del Servicio.

d) Materias especificas
La planificacion, supervision y coordinacion en materia de telecomunicaciones,
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones e informatica asi como asesorar e informar a
las areas y organismos de la Administracion Publica del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

- El apoyo en la vigilancia y, en su caso, en el desarrollo normativo de los aspectos técnicos
del régimen administrativo de radiodifusion y television, sin perjuicio de las competencias
atribuidas a otras areas.

- La elaboracion de los proyectos de reglamentacion y normativa técnica sobre el uso de la
telecomunicacion en el ambito de las competencias del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

- La elaboracion y seguimiento de los planes generales para la implantacion, interconexion
y homogeneizacion de los medios técnicos informaticos y de telecomunicacion, tanto de voz como
de datos, transmitidos por hilo, radioelectricidad, medios Opticos u otros sistemas
electromagnéticos, utilizados en las areas y organismos del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife, asi como gestionar y controlar los recursos internos y externos utilizados por los mismos.

- La elaboracion de los planes generales para el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife en
materia de telecomunicaciones, tecnologia de la informacion y de las comunicaciones e informatica,
asi como, en su caso, realizar el seguimiento y ejecutar aquéllos.

- La gestion los recursos que integran las redes de informatica, comunicaciones y voz asi
como las correspondientes infraestructuras que dan soporte a los sistemas de informacion del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.
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- La gestion y explotacion de los centros integrales de gestion de incidencias de los servicios
de gestion de los recursos que integran las redes de telecomunicaciones, informatica y las
infraestructuras que dan soporte a los sistemas de informacion del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife.

- La gestion y explotacion de los centros de proceso de datos corporativos del Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife.

- La administracion, gestion y supervision de las herramientas informaticas que den soporte
al servicio de informacion y atencion ciudadana, en colaboracion con el Servicio competente en
materia de informacion y atencion ciudadana.

La definicion, asesoramiento técnico e impulso de los sistemas de informacion
corporativos, conjuntamente con el Servicio competente en materia de informacion y atencion
ciudadana y con el Servicio administrativo de informatica y proteccion de datos competente en el
ambito funcional en materia de administracion electrénica.

- La propuesta, conjuntamente con el Servicio administrativo competente en materia de
proteccion de datos, de las reglas para la proteccion y acceso a la informacion del Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, de acuerdo con la normativa basica vigente.

- La emision de informe preceptivo sobre las medidas de seguridad en relacion con la
creacion, modificacion o supresion de ficheros de datos de caracter personal asi como la
colaboracion con el Servicio administrativo competente en materia de proteccion de datos de
caracter personal, en la supervision de la implantacion de las medidas de proteccion de la gestion de
las bases de datos de caracter personal en el marco de lo dispuesto de la legislacion vigente en
materia de proteccion de datos de cardcter personal.

- La elaboracion de los procedimientos para la implementacion de la plataforma tecnoldgica
para el desarrollo de la administracion electronica, especialmente para el cumplimiento de los
requisitos de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los servicios
publicos asi como gestionar, realizar el seguimiento y el control de su implantacion en el ambito de
las competencias de la Administracion Publica del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
conjuntamente con el Servicio administrativo competente en materia de administracion electronica.

- El establecimiento de la politica de seguridad de redes, planes de contingencia, acceso a la
informacion y de cualquier otro extremo en materia de seguridad en el 4rea de tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

- La promocién, disefio e implantacion de sistemas de acceso de la ciudadania a la
Administracion utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacion, asi como las demas
de impulso, seguimiento ¢ implantacion de la administracion electrénica conjuntamente con el
Servicio competente en materia de informacion y atencion ciudadana y el Servicio administrativo
competente de administracion electronica.

- La normalizacion, asesoramiento, orientacion e informacion a los organismos autonomos,
empresas y entes del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife en materia de telecomunicaciones,
tecnologias de la informacion e informatica, con el objeto de asegurar la coordinacion general.

- El informe, con caracter preceptivo y a efectos de lograr la normalizacion y facilitar la
interconexion de todos los sistemas en el ambito de la Administracion del Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife, de los pliegos de prescripciones técnicas correspondientes a las contrataciones
relativas a los equipos fisicos y logicos base de los sistemas de informacion y de comunicaciones en
materia de tecnologias de la informacion.

- La gestion y coordinacion del soporte técnico de las paginas web editadas en Internet por
el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, con el objetivo de homogeneizar la plataforma
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tecnoldgica del Ayuntamiento y definir la estrategia de los organismos auténomos, entes y empresas
participadas mayoritariamente por el Ayuntamiento.

- La elaboracion de la propuesta técnica de la politica de dominios del Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife en Internet, conjuntamente con el Servicio administrativo competente en
materia de imagen institucional y en materia de administracion electronica.

- El asesoramiento, informacion, colaboracion y orientacion a los organismos autonomos,
entes y empresas del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en materia de telecomunicaciones,
reglamentacion sectorial y al despliegue de infraestructuras, con el objeto de asegurar la
coordinacion general.

- La propuesta de adopcion de acuerdos-marco o globales de adquisicion de bienes y
servicios en el ambito de las telecomunicaciones y tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones e informatica, que garanticen la maxima eficiencia.

- Jefatura de las tareas relativas a propuestas, pliegos de prescripciones técnicas y
cualesquiera otros documentos técnicos en materia de compras y contratacion de caracter general;
asi como inventario de los elementos de hardware y software.

- Participacion en proyectos de informatica departamental, en los cuales podra efectuar
actividades de diseflo, desarrollo de aplicaciones y explotacion.

- Definicion de instrumentos que garanticen la coherencia del tratamiento mecanizado en
toda la Administracion Municipal, entre ellos: normativas y estandares, participacion en planes
generales de informatizacion, politicas de adquisicion centralizadas y elaboracion de informes sobre
la informatizacion en ambitos departamentales.

- Realizar prospecciones en el mercado o en otras entidades de nuevas tecnologias que
mejoren la eficiencia en costes y de gestion de los sistemas de informacion y servicios basados en
las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

- Aportar valoracion informatica y tecnologica en sistemas transversales como los de
gestion de la recaudacion, contabilidad, gestion de RRHH, control horario, soporte a la
administracion electronica, etc.

- Realizar la planificacion, seguimiento y ejecucion de los contratos administrativos de
suministros y servicios cuya gestion se encomiende al Servicio de Informatica y
telecomunicaciones, en coordinacion con la Seccion; Elaboracion de informes y pliegos técnicos;
Seguimiento de la evolucion administrativa; Elaborar informes técnicos de valoracion,
adjudicacion, etc.; Asistencia a mesas de contratacion; Revision y visado técnico de la facturacion;
Seguimiento de acuerdos de nivel de servicio y en general del cumplimiento de los contratos;
Informes de devolucion de garantia a la finalizacion de los contratos.

- Encargar la realizacion del analisis de las especificaciones funcionales que deben cumplir
las nuevas aplicaciones y sus implicaciones organizativas, estableciendo un plan de implantacion.

- Delimitar, prever y establecer los requerimientos en recursos humanos y materiales de
cada actividad a realizar, evaluando con la periodicidad que se le requiera el grado de cumplimiento
de los planes y la eficacia de los recursos empleados.

- Actualizar y renovar el sistema de informacion del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife a través de los canales de atencion al ciudadano y del funcionamiento interno de la
institucion aumentando la eficiencia economica de la gestion a través de la racionalizacion e
informatizacion completa de los procedimientos.

- Preparacion en materia de Tecnologia de Informacion y las Comunicaciones del equipo
humano y crear una cultura corporativa en consonancia con los nuevos estandares del servicio al
ciudadano.
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- Promover la cooperacion favoreciendo sinergias con las Administraciones Plblicas mas
proximas.

SEGUNDA: Requisitos y condiciones de participacion.

Podran participar en esta convocatoria los funcionarios de carrera del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, asi como de cualquier otra Administracion, que sean titulares de una plaza
de la Subescala Técnica de Administracion Especial, y que retunan los requisitos exigidos para su
desempeiio, segun la vigente Relacion de Puestos de Trabajo, que se especifican en la Base Primera.

TERCERA: Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para participar en el procedimiento de provision, ajustadas al modelo que se indica a
continuacion, se dirigiran al Excmo. Alcalde de Santa Cruz de Tenerife, y habran de presentarse en
el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion en el Boletin
Oficial del Estado, del extracto del anuncio de la presente convocatoria publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia.

El impreso de solicitud de participacion, debidamente cumplimentado, se presentara en el
Registro General del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (Sede Administrativa “La Granja”,
Avda. de Madrid, n° 2)), o en el Registro de las Oficinas de Atencion e Informacion Ciudadana de
este Excmo. Ayuntamiento: Oficina sita en la Gerencia de Urbanismo, Oficina de San Andrés,
Oficina de La Salud, Oficina de Ofra, Oficina de El Sobradillo y Oficina de Afaza.

Asimismo, las solicitudes de participacion podran presentarse en la forma establecida en el
art. 16 de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Dicho impreso podra obtenerse a través de la pagina web municipal
www.santacruzdetenerife.es. Este impreso debera obtenerse por duplicado al objeto de que el/la
interesado/a se quede con copia sellada de la instancia presentada.

CUARTA: Documentacion.
4.1. Los/las participantes acompafiaran a la solicitud de participacion la documentacion que
seguidamente se detalla:

Curriculum vitae en el que figuren, debidamente acreditados, el Cuerpo o Escala a que
pertenecen, el Grupo en el que el mismo se hallase clasificado, titulacion académica, afios de
servicio, puestos de trabajo desempefiados en las Administraciones, estudios y cursos realizados, asi
como cualquier otro mérito que consideren oportuno poner de manifiesto en relacion con las
funciones atribuidas al puesto solicitado, acompaiiando documentacion fehaciente acreditativa de
las circunstancias y méritos.

En caso de presentar el grado personal consolidado, éste deberd estar formalmente
reconocido y deberd aportarse la correspondiente resolucion administrativa dictada a tales efectos.

4.2. Los requisitos y méritos que se invoquen vendran referidos a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de instancias.

4.3. Los méritos alegados por los/las participantes seran acreditados documentalmente
mediante las pertinentes certificaciones u otros justificantes, salvo que dichos datos obren en poder
de la Administracién Municipal.

La citada documentacion se acreditara con la presentacion de los originales o fotocopias
compulsadas de la misma.
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QUINTA: Cumplimiento de requisitos por los/as aspirantes, méritos y propuesta de
resolucién.

El Servicio de Recursos Humanos, transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
examinara todas las solicitudes presentadas y evacuara informe relativo al cumplimiento por los/las
aspirantes/as de los requisitos exigidos para el desempeiio del puesto al que optan, que remitira al
Sr. Concejal de Gobierno del Area de Infraestructuras, Vivienda y Patrimonio, junto con las
instancias y documentacion presentadas.

Asimismo, se incorporard al expediente propuesta del Organo competente al que se
encuentra adscrito el puesto convocado, a favor de alguno/a de los/as candidatos/as de entre
aquellos que aspiren al puesto de que se trate. En dicha propuesta se ha de argumentar la eleccion
efectuada en atencion a los méritos alegados por los/las aspirantes/as, dandose prioridad a aquellos
que guarden relacion directa con la materia y facultades del puesto a desarrollar, en atencion a las
caracteristicas contempladas en la Base Primera de la presente convocatoria.

Se declarara desierta la convocatoria cuando no concurra ningun participante o cuando
quienes concurran no retinan los requisitos establecidos en la convocatoria.

El acuerdo de nombramiento se motivara con referencia al cumplimiento por parte del
candidato/a elegido/a de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, y la
competencia para proceder al mismo.

El plazo de resolucion sera de un mes contado desde el dia siguiente al de la finalizacion
del plazo de presentacion de instancias, pudiendo prorrogarse hasta un mes mas.

El acuerdo mediante el que se dispone el nombramiento se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia, asi como en la intranet y web municipal (www.santacruzdetenerife.es).

SEXTA: Toma de posesion.

El plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia de el/la
aspirante, o de un mes si comporta cambio de residencia o, en su caso, el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse, en su caso, a partir del dia siguiente al del cese,
que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion de
la libre designacion en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el nombramiento no comporta cese
alguno en Administracion Publica, el plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia
siguiente a la publicacion de la resolucion de la libre designacion en el Boletin Oficial de la
Provincia. Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion
debera computarse desde dicha publicacion.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o licencias que hayan
sido concedidos a los/as interesados/as salvo que por causas justificadas el organo convocante
acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se considerara como de servicio activo a todos los
efectos, excepto en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia voluntaria o
excedencia por cuidado de hijos una vez transcurrido el primer afio.
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®

SOLICITUD DE ADMISION PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE “JEFE/A DE
SERVICIO TECNICO DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES”, POR EL
PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

ANEXO: MODELO INSTANCIA

DATOS PERSONALES
DNI NOMBRE PRIMER APELLIDO |SEGUNDO
APELLIDO
DOMICILIO C.POSTAL TELEFONO
EN SU CASO, ANTIGUEDAD EN LA
MUNICIPIO PROVINCIA ADMON.

PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD

SI FUERA PROCEDENTE,
ESCALA SERVICIO/DEPARTAMENTO GRUPO
SECCION NEGOCIADO OFICINA

PUESTO AL QUE OPTA

JEFE/A DE SERVICIO TECNICO DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES.

La persona firmante solicita ser admitido/a para la provision del puesto de trabajo a que se
refiere la presente instancia y declara que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne las
condiciones exigidas, especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, adjuntando
la documentacion acreditativa exigida en las Bases que rigen la convocatoria.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
desarrollada por el Reglamento aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se le informa que sus
datos personales seran incorporados y tratados a un fichero titularidad del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife. Podran ser utilizados por el titular del fichero para el ejercicio de las funciones propias en el ambito de sus
competencias. Igualmente se informa que podran ser cedidos de conformidad con la legislacion vigente. Puede
ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su caso, oposicion, mediante escrito dirigido al
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, Sede Municipal “La Granja”, Avda. de Madrid, n° 2.

EXCMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Santa Cruz de Tenerife, a 5 de septiembre de 2017.

La Jefa del Servicio de Recursos Humanos, Maria Dolores Viso Bittar.
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ANUNCIO
5778 120717
La Ilma. Sra. Dofia Zaida Candelaria Gonzdlez Rodriguez, en sustitucion del Concejal de Gobierno en ma-
teria de Hacienda y Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 29 de agosto de 2017, dispuso lo que a

continuacion se transcribe literalmente:

“DISPONGO:

PRIMERO.- Convocar el procedimiento de cobertura del puesto de “Jefe del Servicio” del
Servicio Técnico de Gestion y Control de Servicios Publicos, por el procedimiento de libre
designacion.

SEGUNDO.- Aprobar las bases, cuyo texto se incorpora a continuacion, que han de regir la
convocatoria destinada a la cobertura del puesto “Jefe del Servicio” del Servicio Técnico de
Gestion y Control de Servicios Publicos por el procedimiento de libre designacion y proceder a
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, anunciarla en el Boletin Oficial del Estado,
asi como publicarla en la intranet y web municipal (www.santacruzdetenerife.es).

CONVOCATORIA DE COBERTURA DEL PUESTO DE “JEFE/A DEL SERVICIO”
DEL SERVICIO TECNICO DE GESTION Y CONTROL DE SERVICIOS PUBLICOS,
POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

PRIMERA: Objeto.-

La presente convocatoria tiene por objeto la provision, por el procedimiento de libre
designacion, del puesto de trabajo “Jefe/a del Servicio” del Servicio Técnico de Gestion y
Control de Servicios Publicos, con codigo en la Relacion de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento n® F1307, actualmente vacante y presupuestado en la Relacion de Puestos de
Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, adscrito al Area de Gobierno de
Bienestar Comunitario y Servicios Publicos, Direccion General Bienestar Comunitario y
Servicios Publicos, cuya descripcion y funciones a continuacion se indican:

AREA DE GOBIERNO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y SERVICIOS RUBLICOS
DIRECCION GENERAL BIENESTAR COMUNITARIO Y SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIO TECNICO DE GESTION Y CONTROL DE SERVICIOS PUBLICOS

Grupo/Subgrupo: AJAL
Escala/Subescala: Escala Administracion Especial- Subescala

Técnica Superior
Clase/Categoria:

Vinculo: F (Funcionario)
Administracion: A4 (Administracion Indistinta)
Complemento de

. 28
Destino:
Complemento
Especifico: 880
Forma de . . .y
Provisién: LD (Libre Designacion)
Titulacion .
Académica: 13 (Ingeniero/a)

Méritos

Preferentes:
Observaciones:
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a) DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:

IDENTIFICACION DEL PUESTO:
PUESTO: Jefe/a de Servicio.
CODIGO: F1307
PUESTO SUPERIOR: Director/a General de Bienestar Comunitario y Servicios Publicos

REQUISITOS
GRUPO/SUBGRUPO Al
PLAZA Escala Administracion Especial- Subescala Técnica
Superior
TITULACION Ingeniero
DIFICULTAD TECNICA Resuelve problemas técnicos y organizativos complejos,

y emite informes técnicos para los que se exige
experiencia y gran iniciativa. Las tareas de gran
innovacién o excepcionales dentro del Servicio quedan
normalmente asignadas a este puesto.
RESPONSABILIDAD Representa el ultimo escalon en la jerarquia
administrativa asumiendo la maxima responsabilidad en
cuanto al impulso de expedientes y proyectos a
desarrollar por la Corporaciéon en las materias propias
del mismo, asi como la direccion y coordinacion del
personal a su cargo. Toma decisiones técnicas y
complejas, cuyos errores son dificilmente detectables,
pudiendo afectar a colectivos externos y provocar
pérdidas econdémicas o desaprovechamientos de
recursos.

Las funciones ocasionalmente exceden de la gestion
ordinaria; puntualmente combina la gestion estratégica
con la gestion operativa en el desempeflo de sus
funciones, disponiendo, en estos supuestos de autonomia
en la gestion.

Impulsa, de manera puntual, proyectos o procedimientos
de especial trascendencia con capacidad de decision.

En alguna ocasion, participa en la definicion,
implementacion y gestion de programas y proyectos
cuya ejecucion deberan adoptar los drganos politicos
correspondientes.

CONDICIONES DE TRABAJO | No esta expuesto/a a condiciones especiales de penosidad
o peligrosidad. El horario de trabajo es normal, pero el
puesto requiere una mayor dedicacion y plena
disponibilidad.

FORMA DE PROVISION Libre designacion

FUNCIONES
En el ejercicio de la titulacién requerida para el acceso al puesto de trabajo, efectiia tareas de
gestion, redaccion de informes, propuestas, estudios y proyectos derivados de las funciones
propias del Servicio, asi como la responsabilidad administrativa de su ejecucion, que se indican
seguidamente:
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b) Gestion, planificacion, coordinacion y direccion:

e En coordinacion en su caso con la Direccion general y el resto de Organos Municipales,
establece planes, programas y proyectos en relaciéon con materias de su competencia,
determinando los objetivos y asumiendo la gestion administrativa del Servicio. A su vez
define propuestas para optimizar las actividades propias del Servicio.

* Direccion de las actividades de su ambito de actuacion para el efectivo cumplimiento de
sus funciones y objetivos programados; emitiendo las drdenes u orientaciones técnicas
dirigidas al personal.

* Colaboracién con la Direccion General, en su caso, en el desarrollo de las funciones de
seguimiento de programas y la evaluacion de resultados.

* Colaboracion con el organo o unidad administrativa correspondiente en materia de
organizacion y gestion de sistemas de calidad. Impulso de las actividades de mejora,
actualizacion en materias de organizacion, procedimiento, métodos de gestion y calidad.

* Coordinaciéon y supervision las actividades de documentacién, comunicacién e
informacion

* Realizacion y actualizacion de los estudios que se le encomienden, en el ambito de sus
competencias y en las especialidades en las que esta destinado/a, al objeto de ofrecer
siempre el mejor y el mas cualificado servicio.

* Coordinacion de acciones para la elaboracion del programa de actuacion de la Direccion
General, en su caso, y su integracion con el resto del Area de Gobierno, atendiendo a
los principios de la programacion general, asi como su seguimiento y evaluacion.

* Elevacion de propuestas en materia de: gestion de recursos humanos, administracion,
gestion econdmico-contable, informacion, comunicacién y documentacion, en el &ambito
del Servicio.

b) Gestién de personal:

* Direccion y coordinacion de las funciones atribuidas a las unidades que se organizan
bajo su dependencia.

¢ Control y evaluacion del trabajo del Servicio, de los resultados obtenidos y de los costes
de funcionamiento.

* Propuesta de adscripcion y traslado del personal a su cargo entre los puestos que
correspondan a su categoria y nivel y dentro de su Servicio, exceptuando aquellos que
deban ser cubiertos por concurso.

* Tramitacion administrativa relativa a la gestion de personal del Servicio cuando se
encuentren condicionadas a las necesidades de servicio (licencias, horarios, vacaciones,
destino y traslado del personal, servicios extraordinarios, prolongacion de jornada,...).

¢ Fiscalizacion del cumplimiento de las atribuciones y horarios de todo el personal que
tenga bajo su dependencia directa

¢ Control de las condiciones de seguridad e higiene en el trabajo.

¢ Dictar las instrucciones y 6rdenes de servicio que considere necesarias en el ambito de
sus competencias.

¢ Colaboracion en el disefio y/o eleccion de cursos de formacion y reciclaje del personal
adscrito al Servicio.
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¢) En relacion con la administracion y gestion economico-financiera:

* Jefatura de las tareas administrativas, de gestion contable y coordinacién administrativa
del Servicio en general.

* Tramitaciéon administrativa de los expedientes relacionados con las funciones del
Servicio, para conocimiento y resolucion de los 6rganos decisorios

* Elaboracion de la propuesta del presupuesto, seguimiento de su ejecucion y control
presupuestario anual del Servicio.

* Coordinacion de los distintos proyectos y tramitacion de los diferentes contratos y
convenios que afecten al Servicio.

e Jefatura de las tareas relativas a propuestas, pliegos de prescripciones técnicas y
cualesquiera otros documentos en materia de compras y contratacion de caracter
general, asi como el control de proveedores.

* Autorizacion de pedidos de material, facturas y actas de recepcion, salvo que esté
asignada expresamente a otro 6rgano o unidad del Servicio.

* Tramitacion de expedientes de responsabilidad patrimonial derivados del ejercicio de
las competencias propias del Servicio.

* Inventario, control y administracion de los medios adscritos al Servicio.

¢ Gestion, coordinacion y control del registro y distribucion de la documentacion del
Servicio.

¢ Responsabilidad material en la organizacion y gestion del archivo y biblioteca del
Servicio.

* Prestacion a la Direccion del Servicio Juridico de la colaboracion que resulte necesaria
para el ejercicio de la asistencia y defensa juridica sobre las materias propias del
Servicio.

d) Materias especificas

¢  Gestion, supervision y control de los servicios publicos atribuidos competencialmente al
Area.

* Participacion en la determinacion de los objetivos de la Direccion General y en la
definicion de las acciones encaminadas a su consecucion.

* Planificacion general y coordinacion de las actividades del Servicio.

* Definicion de propuestas para optimizar las actividades propias del Servicio y la
coordinacién con la direccion del Area de Gobierno y el resto de érganos municipales.

* Disefo y propuesta de planes para la mejora de la calidad y eficiencia de los servicios
prestados.

*  Participacion en la elaboracién del presupuesto del Area y supervision de su grado de
ejecucion.

* Redaccion, supervision y coordinacion técnica de los proyectos de obra promovidos por
el Area, asi como redaccion de pliegos de prescripciones técnicas y propuestas técnicas
de contratacion.

* Formulacion de propuestas técnicas para la elaboraciéon de convenios, ordenanzas,
reglamentos o cualquier instrumento preciso para la prestacion de los servicios publicos
competencialmente atribuidos.

* Asesoramiento técnico y elaboracion de informes técnicos respecto de las competencias
y funciones atribuidas.

¢ Establecimiento y definicién de planes y criterios de inspeccion.

* Atencion de reclamaciones, incidencias o sugerencias recibidas y seguimiento de las
mismas hasta su resolucion.

¢ Soporte técnico a los Distritos en el ambito de sus competencias.

e Coordinacién con el resto de Areas, entidades dependientes de la Corporacién, asi como
el resto de Administraciones Publicas para ejercicio de las funciones atribuidas.




Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 112, lunes 18 de septiembre de 2017 29131

b) VALORACION PUESTO DE TRABAJO

La valoracion del puesto se realiza por analogia a la valoracion de los/as Jefe/a de Servicio,
correspondiéndole un Complemento de Destino nivel 28 y un Complemento Especifico
valorado en 880 puntos.

SEGUNDA: Requisitos y condiciones de participacion.

Podran participar en esta convocatoria los funcionarios de carrera del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, asi como de cualquier otra Administracion, que sean titulares de una
plaza de la Subescala Técnica de Administracion Especial, y que retinan los requisitos exigidos
para su desempeilo, segln la vigente Relacion de Puestos de Trabajo, que se especifican en la
Base Primera.

TERCERA: Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para participar en el procedimiento de provision, ajustadas al modelo que se
indica a continuacién, se dirigirdan al Excmo. Alcalde de Santa Cruz de Tenerife, y habran de
presentarse en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, del extracto del anuncio de la presente
convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia.

El impreso de solicitud de participacion, debidamente cumplimentado, se presentard en el
Registro General del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (Sede Administrativa “La
Granja”, Avda. de Madrid, n° 2)), o en el Registro de las Oficinas de Atencion e Informacion
Ciudadana de este Excmo. Ayuntamiento: Oficina sita en la Gerencia de Urbanismo, Oficina de
San Andrés, Oficina de La Salud, Oficina de Ofra, Oficina de El Sobradillo y Oficina de Afiaza.
Asimismo, las solicitudes de participacion podran presentarse en la forma establecida en el art.
16 de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas.

Dicho impreso podrd obtenerse a través de la pagina web  municipal
www.santacruzdetenerife.es. Este impreso debera obtenerse por duplicado al objeto de que
el/la interesado/a se quede con copia sellada de la instancia presentada.

CUARTA: Documentacion.

4.1. Los/las participantes acompafiardn a la solicitud de participacion la documentacion que
seguidamente se detalla:

- Curriculum vitae en el que figuren, debidamente acreditados, el Cuerpo o Escala a que
pertenecen, el Grupo en el que el mismo se hallase clasificado, titulacion académica, afios de
servicio, puestos de trabajo desempefiados en las Administraciones, estudios y cursos
realizados, asi como cualquier otro mérito que consideren oportuno poner de manifiesto en
relacion con las funciones atribuidas al puesto solicitado, acompanando documentacion
fehaciente acreditativa de las circunstancias y méritos.

En caso de presentar el grado personal consolidado, éste debera estar formalmente reconocido y
debera aportarse la correspondiente resolucion administrativa dictada a tales efectos.

4.2. Los requisitos y méritos que se invoquen vendran referidos a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

4.3. Los méritos alegados por los/las participantes seran acreditados documentalmente mediante
las pertinentes certificaciones u otros justificantes, salvo que dichos datos obren en poder de la
Administracién Municipal.

La citada documentacion se acreditard con la presentacion de los originales o fotocopias
compulsadas de la misma.
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QUINTA: Cumplimiento de requisitos por los/as aspirantes, méritos y propuesta de
resolucion.

El Servicio de Recursos Humanos, transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
examinara todas las solicitudes presentadas y evacuara informe relativo al cumplimiento por
los/las aspirantes/as de los requisitos exigidos para el desempefio del puesto al que optan, que
remitiré al Sr. Concejal de Gobierno del Area de Bienestar Comunitario y Servicios Piblicos,
junto con las instancias y documentacion presentadas.

Asimismo, se incorporara al expediente propuesta del 6rgano competente al que se encuentra
adscrito el puesto convocado, a favor de alguno/a de los/as candidatos/as de entre aquellos que
aspiren al puesto de que se trate. En dicha propuesta se ha de argumentar la eleccion efectuada
en atencion a los méritos alegados por los/las aspirantes/as, dandose prioridad a aquellos que
guarden relacion directa con la materia y facultades del puesto a desarrollar, en atencion a las
caracteristicas contempladas en la Base Primera de la presente convocatoria.

Se declarara desierta la convocatoria cuando no concurra ningln participante o cuando quienes
concurran no reunan los requisitos establecidos en la convocatoria.

El acuerdo de nombramiento se motivard con referencia al cumplimiento por parte del
candidato/a elegido/a de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, y la
competencia para proceder al mismo.

El plazo de resolucion sera de tres meses contado desde el dia siguiente al de la finalizacion
del plazo de presentacion de instancias. Dicho plazo podré ser prorrogado no pudiendo exceder
del plazo inicialmente establecido.

El acuerdo mediante el que se dispone el nombramiento se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como en la intranet y web municipal (www.santacruzdetenerife.es).

SEXTA: Toma de posesion.

El plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia de
el/la aspirante, o de un mes si comporta cambio de residencia o, en su caso, el reingreso al
servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse, en su caso, a partir del dia siguiente al del
cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la
resolucion de la libre designacion en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el nombramiento no
comporta cese alguno en Administracion Publica, el plazo de toma de posesion empezard a
contarse a partir del dia siguiente a la publicacidn de la resolucion de la libre designacion en el
Boletin Oficial de la Provincia. Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesion debera computarse desde dicha publicacion.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o licencias que
hayan sido concedidos a los/as interesados/as salvo que por causas justificadas el organo
convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se considerara como de servicio activo a
todos los efectos, excepto en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos una vez transcurrido el primer afio.
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ANEXO: MODELO INSTANCIA

SOLICITUD DE ADMISION PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE “JEFE/A DE
SERVICIO” DEL SERVICIO TECNICO DE GESTION Y CONTROL DE SERVICIOS
PUBLICOS, POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

DATOS PERSONALES
DNI NOMBRE PRIMER APELLIDO |SEGUNDO
APELLIDO
DOMICILIO C.POSTAL TELEFONO
MUNICIPIO PROVINCIA EN SU CASO, ANTIGUEDAD EN LA

ADMON.

PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD

SI FUERA PROCEDENTE,
ESCALA SERVICIO/DEPARTAMENTO GRUPO
SECCION NEGOCIADO OFICINA

PUESTO AL QUE OPTA

JEFE/A DE SERVICIO TECNICO DE GESTION Y CONTROL DE SERVICIOS PUBLICOS.

La persona firmante solicita ser admitido/a para la provision del puesto de trabajo a que
se refiere la presente instancia y declara que son ciertos los datos consignados en ella, y que
reune las condiciones exigidas, especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente
citada, adjuntando la documentacion acreditativa exigida en las Bases que rigen la convocatoria.

Fdo.:

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, desarrollada
por el Reglamento aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se le informa que sus datos personales seran
incorporados y tratados a un fichero titularidad del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife. Podran ser utilizados por
el titular del fichero para el ejercicio de las funciones propias en el ambito de sus competencias. Igualmente se informa que
podran ser cedidos de conformidad con la legislacion vigente. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y, en su caso, oposicion, mediante escrito dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, Sede
Municipal “La Granja”, Avda. de Madrid, n°® 2.

EXCMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Santa Cruz de Tenerife, a 5 de septiembre de 2017.

La Jefa del Servicio de Recursos Humanos, Maria Dolores Viso Bittar.
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ANUNCIO

120727

El Ilmo. Sr. Concejal de Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos de este Excmo. Ayuntamiento, mediante

Decreto dictado con fecha 8 de agosto de 2017, dispuso lo que a continuacidn literalmente se trascribe:

“ASUNTO: APROBACION CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS DE PROVISION,
MEDIANTE CONCURSO, DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO/A DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL,
SUBESCALA ADMINISTRATIVA, GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL C,
SUBGRUPO C1.

En relacion con el expediente relativo a las bases que han de regir la convocatoria del
procedimiento de provision, mediante el sistema de concurso, de puestos de trabajo vinculados a
PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION
GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, GRUPOS DE CLASIFICACION
PROFESIONAL C, SUBGRUPO C1, y visto el informe del Servicio de Recursos Humanos
de fecha 28 de julio de 2017, y con base en los siguientes antecedentes y fundamentos de
derecho:

ANTECEDENTES DE HECHO

L.- Vista la necesidad de proveer los diferentes puestos de trabajo vacantes y aquellos
otros que se encuentran cubiertos por comision de servicios y de forma provisional y teniendo
en cuenta que desde la convocatoria del ultimo concurso se han creado puestos de trabajo cuya
cobertura es necesaria para el habitual funcionamiento del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife, es por lo que se estimé conveniente la aprobacion, mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife de fecha 12 de julio de 2010, de las Bases
Generales de Provision de Puestos de Trabajo del Personal Funcionario, por el procedimiento de
concurso general y especifico.

Dicho Acuerdo es objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de fecha 5
de agosto de 2010 y posteriormente fue modificado por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la
Ciudad de fecha 16 de abril de 2012 y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de fecha 4
de junio de 2012.

IL.- Por acuerdos de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife,
adoptados en sesiones celebradas los dias 28 de julio de 2014 y 13 de junio de 2016, se
aprobaron, respectivamente, las Ofertas de Empleo Publico para los aflos 2014 y 2016, y fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n° 109, de 15 de agosto de 2014 y en el Boletin
Oficial de la Provincia nim. 79, de 1 de julio de 2016, respectivamente.

Mediante Decreto de esta Concejalia de Hacienda y Recursos Humanos, de fecha 23 de
junio de 2017, se dispuso aprobar la convocatoria publica para la cobertura de 14 plazas de
Administrativo/a de la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Grupo de
Clasificacion Profesional C, Subgrupo C1 por el tuno de promocién interna, mediante el sistema
de concurso-oposicion, asi como las Bases que han de regir el proceso selectivo.

Dicha convocatoria ya ha sido publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 81 de 7
de julio de 2017, y en el BOE n° 175 de 24 de julio de 2017, por lo que esta Administracion
considera necesario con caracter previo tramitar un procedimiento de provision ente
funcionarios de carrera, al haber trascurrido dos afios desde el anterior concurso.
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II1.- Por el Sr. Concejal Delegado en materia de Recursos Humanos se ordena con
fecha 12 de abril de 2017, la realizacion de las actuaciones necesarias para la tramitacion del
expediente administrativo de provision, por concurso, de los puestos de trabajo vinculado a
plazas de Administrativo/a de la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa,
Grupo de clasificacion Cl1.

IV.- Para la Provision de Puestos de Trabajo de Personal Funcionario vinculados a
plazas de Administrativo/a por el procedimiento de concurso general, el Servicio de Recursos
Humanos procede a la confeccion de las Bases Especificas que seguidamente se detallan,
comprensivas de los puestos de trabajo, vacantes y presupuestados a proveer.

V.- La Asesoria Juridica Municipal, en fecha 3 de agosto de 2017, emite informe no
formulando observaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- Normativa aplicable al concurso.- La Disposicion final 4* 2 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), estipula que lo establecido en el Capitulo II1
del Titulo V del mismo, s6lo producira efectos a partir de la entrada en vigor de las leyes de
Funcion Publica que se dicten en desarrollo del presente Estatuto, continuando, en
consecuencia, en vigor las normas en materia de provision y movilidad aplicables a los
funcionarios propios de las Entidades Locales.

En concordancia con lo anteriormente expuesto, se habra de estar a lo dispuesto en el
art. 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto de Medidas de Reforma de la Funcion Publica, en los
apartados que no estén derogados por el TRLEBEP, en relacion con el articulo 78 de la Ley
2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Publica Canaria (LFPC), donde se indica que el concurso
es el sistema normal de provision de puestos de trabajo en el que se tendran en cuenta
unicamente los méritos previstos en las bases de la correspondiente convocatoria, de acuerdo
con la relacion de puestos de trabajo y la reglamentacion que en su dia se apruebe y en la que se
consideraran como méritos preferentes la valoracion del trabajo desarrollado en los puestos
anteriores, los cursos de formacion y perfeccionamiento superados en el Instituto Nacional de
Administracién Publica y demads centros de formacion y perfeccionamiento de funcionarios, las
titulaciones académicas directamente relacionadas con el puesto que se trata de proveer y la
antigiiedad.

También podran considerarse otros méritos tales como la experiencia y titulaciones
profesionales y los demas que reglamentariamente se determinen.

Asimismo, en defecto de normativa autondémica de desarrollo, sera de aplicacion el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que regula el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado
(RIAE), (articulos 36 a 49).

- Convocatorias: articulos 38 y 39.

- Requisitos y condiciones de participacion: articulo 41.

- Méritos: articulo 44.

- Concursos especificos: articulo 45.

- Comisiones de Valoracion: articulo 46.
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- Resolucion: articulo 47.
- Toma de posesion: articulo 48.
- Destinos: articulo 49.

El art. 57 de la Ley Orgénica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres establece que se computard, a los efectos de valoracién del trabajo
desarrollado y de los correspondientes méritos, el tiempo que las personas candidatas hayan
permanecido en situaciones de excedencias, reducciones de jornada, permisos u otros beneficios
con el fin de proteger la maternidad y facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral.

II.- Publicacion.- Las correspondientes convocatorias que sean aprobadas, seran
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, segun lo establecido
en el art. 38 del RIAE, asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado y en
el Tablon de Anuncios de la Corporacion.

Igualmente, se anunciard la convocatoria y sus bases en la Intranet asi como en la
pagina web del Ayuntamiento www.santacruzdetenerife.es.

III.- Las presentes Bases Especificas no se hallan comprendidas en el ambito de
aplicacion del art. 37.1 ¢) del TRLEBEP el cual establece que, seran objeto de negociacion, en
su ambito respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracién Publica las
normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas de
clasificaciéon de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de planificacion de recursos
humanos. No obstante lo anterior, en atencion a lo estipulado por el articulo 18.1.a) del Acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife de fecha 2 de
noviembre de 2005 de aprobacion de la Normativa Interna del Personal Funcionario, debera ser
oida la Junta de Personal en relacion a la aprobacion de la convocatoria y las Bases que han de
regir la misma.

IV.- El articulo 13.i) del Reglamento del Servicio Juridico (BOP n°® 152, del 29 de
octubre de 2004, modificado por Acuerdo Plenario de 20 de marzo de 2009, B.O.P. ntim. 129,
de 7 de julio de 2009), establece que sera preceptivo la solicitud de informe de los Servicios
Juridicos en el supuesto de Bases de pruebas selectivas y convocatorias para el ingreso en la
funcién publica o para la provision de puesto de trabajo.

V.- Es 6rgano competente para la gestion del personal la Junta de Gobierno Local, en
aplicacion del articulo 127.1 h) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, al disponer que le corresponden aprobar las bases de las convocatorias de
seleccion y provision de puestos de trabajo. No obstante, dicha competencia ha sido delegado en
el Sr. Concejal Hacienda y Recursos Humanos en virtud de Acuerdo adoptado por la Junta de
Gobierno de la Ciudad, de fecha 15 de junio de 2015.

Por lo expuesto, de conformidad con la propuesta emitida por el Servicio de Recursos
Humanos, MEDIANTE EL PRESENTE DECRETO

DISPONGO:

Primero.- Aprobar la convocatoria para la provision mediante concurso de puestos de
trabajo vinculados a plazas de Administrativo/a de la Escala de Administracion General,
Subescala Administrativa, Grupo de Clasificacién Profesional C, Subgrupo C1.

Segundo.- Aprobar las Bases que han de regir el proceso de provision, cuyo texto se
adjunta como Anexo a la presente Resolucion.

Tercero.- Proceder a la publicacion de las Bases de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, en la pagina web del
Ayuntamiento, asi como un extracto en el Boletin Oficial del Estado.
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ANEXO

BASES ESPECIFICAS DE PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES EN
LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURSO GENERAL, VINCULADOS A LAS PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A
DE ADMINISTRACION GENERAL.-

PRIMERA: OBJETO

1.1.- La presente convocatoria tiene por objeto la provision, por el procedimiento de
concurso general, de puestos de trabajo vacantes y dotados presupuestariamente en la Relacion
de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, vinculados a las
plazas de Administrativo/a de la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa,
Grupo de clasificacion profesional C, Subgrupo C1, relacionados en el Anexo II.

1.2.- La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en las Bases Generales que
regulan los procedimientos para la provision de puestos de trabajo vacantes de este Excmo.
Ayuntamiento, aprobadas por la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife,
mediante acuerdo adoptado en sesion ordinaria celebrada con fecha 12 de julio de dos mil diez y
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n® 155 de fecha 5 de agosto de dos mil diez. Las
mismas han sido objeto de modificacion en virtud del Acuerdo adoptado por la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife de fecha 16 de abril de 2012, y publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia n® 73 de fecha 4 de junio de 2012.

1.3.- El procedimiento de provision de puestos de trabajo se realizara por el sistema de
concurso de méritos general con las valoraciones y puntuaciones que se establecen en la Base
Novena de las Bases Generales.

1.4.- La presente convocatoria sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, Tablon de Anuncios de la Corporacidn, asi como en la pagina web del
Excmo. Ayuntamiento (www.santacruzdetenerife.es) e intranet municipal, todo ello sin
perjuicio de la publicacion del preceptivo extracto en el Boletin Oficial del Estado.

1.5.- El proceso de provision regulado en estas Bases se podra articular en varias fases.
En cualquiera de las fases podran participar los/las funcionarios/as que hayan presentado
solicitud de participacion y retinan los requisitos y condiciones de participacion establecidos en
la Base Cuarta de las que rigen las Bases Generales.

El proceso de provision se ajustara a los siguientes tramites:

Primera fase: Se podra solicitar cualquiera de los puestos de trabajo ofertados, y finaliza
con la publicacion de la propuesta de adjudicacion provisional que acontece una vez resueltas,
en su caso, las reclamaciones presentadas en el plazo de cinco dias habiles establecido en el
apartado 1° de la Base 12.
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Segunda fase: Una vez concluida la primera fase se iniciara esta segunda fase con la
oferta de los puestos, anunciandose la misma en el Tablon de Anuncios de la Corporacion asi
como en la intranet, y en esta fase solo se ofertaran los puestos de trabajo que resulten vacantes
en la primera fase como consecuencia de haberles sido adjudicado a los/las participantes con
adscripcion definitiva otro puesto en dicha fase del concurso. La finalizacion de esta segunda
fase se producird, igualmente, con la publicacién de la propuesta de adjudicacion provisional
que acontece una vez resueltas, en su caso, las reclamaciones presentadas en el plazo de cinco
dias habiles establecido en el apartado 1° de la Base 12.

Todos/as los/as participantes en la primera fase, aun habiendo sido propuestos/as para la
adjudicacion provisional de puesto, podran participar en la fase siguiente. Si acontece el
supuesto expuesto de propuesta provisional de puesto en la primera fase y, al concursar en la
segunda, se propusiera la adjudicacion provisional de un nuevo puesto, el puesto adjudicado
provisionalmente en la primera fase correspondera a el/la concursante de la primera fase con
mejor derecho. Si el/la citado/a concursante con mejor derecho hubiera sido, a su vez,
adjudicatario/a provisional de puesto en la segunda fase, la Comision de Valoracion se dirigira a
el/la mismo/a para que éste/a manifieste su preferencia entre ambos puestos.

Si finalizada cada fase alin resultaran puestos vacantes, el 6rgano competente para
resolver podra instar la ejecucion de una nueva fase, que se ajustara al mismo procedimiento
previsto para la segunda de las fases.

En cualquiera de las citadas fases, el/la aspirante elegird inicamente los puestos de
trabajo concretos a los que opta, debiendo tener presente que de obtener la adjudicacion de
alguno de ellos en cualquiera de sus fases, perdera al que esta adscrito con caracter definitivo en
el momento de la convocatoria, no pudiendo renunciar a la adjudicacion definitiva obtenida.

SEGUNDA: REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

2.1.- Participacion Voluntaria: Podran participar voluntariamente los/as funcionarios/as
de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que sean titulares de una plaza
de Administrativo/a de la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Grupo
de clasificacion profesional C, Subgrupo C1, y que posean los demas requisitos y condiciones
exigidos para el desempefio de los puestos de trabajo a que concurran, de acuerdo con lo
establecido en la Base Cuarta de las Bases Generales, en la fecha que termine el plazo de
presentacion de las solicitudes de participacion. Dichos puestos se hallan relacionados en el
Anexo II.

2.2.- Participacion Obligatoria: Los/as funcionarios/as que se encuentren en cualquiera
de los supuestos regulados en el apartado 3.2 de la Base Tercera de las Generales.

2.3.- No podran participar en el concurso los/as funcionarios/as que se encuentren en
cualquiera de los cuatro supuestos regulados en el apartado 3.3 de la Base Tercera de las
Generales.

2.4.- A quienes incumplan con la obligacion de concursar conforme a lo dispuesto en la
Base Segunda de esta convocatoria especifica, les sera adjudicado con caracter definitivo alguno
de los puestos convocados que resulte vacante, una vez resuelto el presente concurso.



Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 112, lunes 18 de septiembre de 2017 29139

TERCERA: SOLICITUD DE PARTICIPACION

3.1.- La presentacion de la solicitud para participar en el presente procedimiento de
cobertura de puestos de trabajo se regira por lo dispuesto en la Base Quinta de las Bases
Generales, en la que se determina el lugar, contenido de la solicitud, plazo de presentacion de
ésta, la documentacion que debe adjuntarse a la instancia, especificidades para los/as
funcionarios/as con discapacidad, asi como los supuestos de exclusion.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de esta convocatoria especifica en el
Boletin Oficial del Estado.

El plazo para la presentacion de solicitudes de puestos en la segunda o sucesivas fases
del concurso, si las hubiera, sera de CINCO DIAS HABILES a contar desde el siguiente al de
finalizacion de la fase anterior conforme establece la Base 1%, apartado 3° de las Bases
Generales.

CUARTA: COMISION DE VALORACION

4.1.- La valoracion de los méritos se realizard por una Comision de Valoracion
designada por resolucion de la Direccién General de Recursos Humanos, cuya composicion se
determina en la Base Octava de las Bases Generales.

Los miembros de la Comision de Valoracion deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas de
Grupo de Titulacién igual o superior al exigido para los puestos convocados, esto es, deben
poseer una titulacion igual o superior a la requerida para el puesto de Administrativo/a
perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Grupo de
clasificacion profesional C, Subgrupo C1.

4.2.- Las normas relativas a la designacion de los/as Asesores/as Especialistas, a la
publicacion de la designacion de los miembros de la Comision de Valoracion y de los/as
Asesores/as, los supuestos de abstencion y recusacion, asi como a la constitucion y actuacion
del 6rgano colegiado, se regirdn por lo dispuesto en la Base Octava de las Bases Generales.

QUINTA: PUNTUACION MINIMA Y MAXIMA

En aplicacion del apartado 6 del articulo 44 del Real Decreto 364/1995, y de
conformidad con lo determinado en la Base Décima de las Generales, en el concurso general de
méritos se establece una puntuacion minima de 8 puntos para la obtencion de destino.

SEXTA: PUNTUACION FINAL

En cuanto al célculo de la puntuacion final, y su publicidad, plazo de revision, y
criterios para dirimir los posibles empates que puedan producirse en las calificaciones, se estara
a lo dispuesto en la Base Decimoprimera de las Bases Generales.

SEPTIMA: ADJUDICACION DE PUESTOS

El orden de prioridad para la adjudicacion de los puestos vendra dado por la puntuacion
obtenida segun el baremo, atendiendo en todo caso la preferencia que cada concursante haya
expresado en su solicitud.
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La adjudicacion provisional, asi como la definitiva de los puestos de trabajo se rigen por
lo dispuesto en la Base Decimosegunda de las Bases Generales.

OCTAVA: RESOLUCION

La resolucion de la convocatoria correspondera a la Direccion General de Recursos
Humanos, previa elevacion de la preceptiva propuesta de adjudicacion por parte de la Comision
de Valoracién, que se adoptara motivadamente con referencia al cumplimiento de las bases que
rigen la convocatoria.

El plazo maximo para la resolucién del concurso serd de SEIS MESES, y empezard a
contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Dicho plazo podra ser prorrogado cuando existan razones debidamente fundamentas que
asi lo justifiquen; dicho prorroga no podra exceder del plazo inicialmente establecido.

NOVENA: TOMA DE POSESION Y DESTINOS

La regulacion de la toma de posesion y destinos se ajustara a lo establecido por la Base
Decimocuarta y Decimoquinta de las Bases Generales, respectivamente.

DECIMA: PERMANENCIA EN EL PUESTO

La regulacion de la permanencia en el puesto se ajustara a lo establecido por la Base
Decimosexta de las Bases Generales.

UNDECIMA: RECURSOS

Contra la presente convocatoria especifica, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer por los/las interesados/as Recurso Potestativo de Reposicion en el plazo de un mes,
ante la Junta de Gobierno Local, o directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el
plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, ambos plazos contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra las resoluciones y actos de tramite de la Comision de Valoracion si estos Gltimos
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar
en el procedimiento, producen indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses
legitimos, los/las interesados/as podran interponer recurso de alzada ante la autoridad que haya
nombrado a su Presidente/a.

Para conocimiento general y al objeto de que se formulen las alegaciones que los/las
interesados/as estimen conveniente, cuando las circunstancias del proceso de provision asi lo
aconsejen, se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablon de Anuncios de la
Corporacion, la interposiciéon de cualquiera de los recursos mencionados en la presente
convocatoria.

DUODECIMA: NORMATIVA DE APLICACION SUPLETORIA

En todo lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto en el R.D.L. 5/2015, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; en el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Vigentes en Materia de Régimen Local; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado, asi como a lo dispuesto
en las Bases Generales que rigen la provision de puestos de trabajo de este Excmo.
Ayuntamiento, por el sistema de concurso general y especifico, aprobadas por la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada con fecha 12 de
julio de dos mil diez y publicadas en el BOP n° 155 de fecha 5 de agosto de dos mil diez, y
modificadas en virtud del Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa
Cruz de Tenerife de fecha 16 de abril de 2012, y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
n° 73 de fecha 4 de junio de 2012.



Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 112, lunes 18 de septiembre de 2017

®

ANEXO I

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Servicio de Organizacién y Planificacion de Recursos Humanos

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO PARA LA PROVISION DE
PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A LAS PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL

Sistema de
seleccion

O

General

JParticipa en la
PRIMERA fase del

S1 0O

Grupo de
clasificacion: C

concurso?

No O

Subgrupo: C1

Datos personales

DN.L 1°" Apellido

2° Apellido

Nombre

Domicilio para localizacion

Teléfono Provincia

Localidad

Direccion

DESTINO ACTUAL

Denominacion del puesto de trabajo

Grupo/Subgrupo

Nivel C.D.

Complemento
especifico

PUESTOS DE TRABAJO A LOS QUE OPTA, POR ORDEN DE PREFERENCIA:

Orden Cédigo Denominacién del puesto Grupo/Subgrupo | Nivel C.D.
R.P.T.
1
2
3
4
5
6
En caso de optar por mas
puestos, continuar en el dorso

El abajo firmante SOLICITA ser admitido/a al concurso a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine, en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, los requisitos y condiciones generales de participacion, y
aquéllos especificos exigidos en las bases de la convocatoria que regulan la provision de los puestos de

trabajo a los que opta.

Santa Cruz de Tenerife, a

de de 201

(Firma)

EXCMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
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Orden Caodigo Denominacién del puesto Grupo/Subgrupo | Nivel
R.P.T. C.D.

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

A LA PRESENTE SOLICITUD SE ADJUNTAN LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

- Curriculum personal y documentos que justifiquen los méritos alegados en éste.
- Solicitud de los puestos, por orden de preferencia.
- Autobaremacion de los méritos alegados.
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AUTOBAREMACION

MERITOS GENERALES

GRADO PERSONAL CONSOLIDADO

Grupo/Subgrupo Nivel de C.D. consolidado Puntos Valorfl clon
Comisién
Hasta un maximo de 10 puntos (Base 9.1Base TOTAL
General.-)
TRABAJO DESARROLLADO EN PUESTOS ANTERIORES
Nivel Tiempo Puntos por
Denominacién del puesto de trabajo del cada 12 meses | Valoracion
desempeifiado Afios | meses o periodo Comision
puesto .
proporcional
Hasta un maximo de 11 puntos (Base
9.2 Bases Generales.-) TOTAL
CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO
g Puntos 4
Denominacién del curso Horas Imp?rtlcu?n Valor.a con
o0 asistencia Comision

O

O|o|o0o|O
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CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO

Puntos

s Imparticion Valoracion
Denominacion del curso Horas . . gy
o asistencia Comision
O

Oo|loo)jo,o|o|o|o|oo|jo|o|o|o|o,o|o|,oyo0|o|0)|0O03

Miximo 9 puntos (Base 9.3 Bases
Generales.-) TOTAL
Si el curso ha sido impartido indicarlo (M)
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ANTIGUEDAD
Afios completos Puntos por afio Total puntos Valor.a ?{on
completo Comision
0,40
Miaximo 10 puntos (Base 9.4 Bases TOTAL
Generales.-)
PUNTUACION TOTAL
Puntos Valor_a ?1,0n
Comisién

GRADO PERSONAL CONSOLIDADO

TRABAJO DESARROLLADO EN PUESTOS ANTERIORES

CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO

ANTIGUEDAD

TOTAL
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OBSERVACIONES

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, desarrollada por el
Reglamento aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se le informa que sus datos personales seran incorporados y
tratados a un fichero titularidad del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife. Podran ser utilizados por el titular del fichero para el
ejercicio de las funciones propias en el ambito de sus competencias. Igualmente se informa que podran ser cedidos de conformidad con la
legislacion vigente. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su caso, oposicion, mediante escrito dirigido al

Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, Calle General Antequera, n® 14 (CP 38004).
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ANEXO IT

PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A LAS PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A
DE ADMINISTRACION GENERAL

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, ORGANIZACION, TECNOLOGIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION Y REGIMEN INTERNO

Cédigo | Denominaciéon puesto G° | CD | CE | Vinc. | Adsc. | Observ.
F259 | Administrativo/a Cl 17 | 390 FC P

SERVICIO DE PLANIFICACI()N, ORGANIZACION Y REGIMEN INTERNO
F1281 | Gestor/a Administrativo/A [ c1 ] 19 [435] FC CS

SERVICIO DE IGUALDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y SOPORTE
ADMINISTRATIVO A LOS DISTRITOS

F1277 Gf:st(?r/a Administrativo/a Oficina cl 19 435 | FC p
Distrito
ASESORIA JURIDICA-DIRECCION DEL SERVICIO JURIDICO
F164 | Gestor/a Administrativo/a | c1]19[435] FC Cs

AREA DE GOBIERNO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y SERVICIOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR COMUNITARIO Y SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIO ADMINISTRATIVO DE GESTION Y CONTROL DE SERVICIOS
PUBLICOS

F489 | Administrativo/a [ c1 17 ]390] FC | P |
DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS
SERVICIO ADMINISTRATIVO DE PROYECTOS URBANOS, INFRAESTRUCTURAS
Y OBRAS
F87 | Gestor/a Administrativo/a ci1 19 [435] FC | Vv |

AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS

COORDINACION GENERAL DE HACIENDA Y POLITICA FINANCIERA/ORGANO
DE GESTION TRIBUTARIA
SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA

F299 | Gestor/a Administrativo/a Cl 19 | 435 FC \'%

F530 | Administrativo/a Cl 17 | 390 FC \'%
SERVICIO DE RECAUDACION

F257 | Gestor/a Administrativo/a ci]19[435] FC | Vv |

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

F227 | Gestor/a Administrativo/a [c1[19]435] FC [ V]
DIRECCION GENERAL DE GESTION PRESUPUESTARIA Y CONTRATACION
SERVICIO DE PATRIMONIO
F1352 | Gestor/a Administrativo/a [c1]19]435] FC | Vv ]

INTERVENCION GENERAL MUNICIPAL

SERVICIO DE FISCALIZACION
F1250 | Gestor/a Administrativo/a [ct [ 19]435] FC | V]
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ORGANO DE TESORERIA Y CONTABILIDAD/TESORERO
SERVICIO DE TESORERIA Y GESTION FINANCIERA
Codigo | Denominacion puesto G° | CD | CE | Vinc. | Adsc. | Observ.
F241 | Gestor/a Administrativo/a Cl 19 | 435 FC A%
AREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD, MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y VIAL Y MOVILIDAD
F598 | Gestor/a Administrativo/a [ci]19]435] FC | v |
AREA DE GOBIERNO DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO
RED MUNICIPAL DE BIBLIOTECAS Y MUSEOS
F357 | Administrativo/a | c1 ] 18 [410] FC [ Vv |

ANEXO DE CODIGOS

N° Numero de dotaciones
Grupo y/o Subgrupo de Titulacion:

Go - Funcionarios/as: Al, A2,B,C1,C2yE
- Laborales: A-I, B-II, C-11I, D-IV y E-V
Escala/Subescala:

* Escala:

HN: Habilitacion de caracter estatal

G: Administracién General

E: Administracion Especial

G-E:  Administracion General o Especial
* Subescala:

S: Secretaria

IT: Intervencion-Tesoreria

T: Técnica (Opcién Juridica)

E/S T(OE)... Técnica (Opcion Econémica)
G: De Gestion
Adm:  Administrativa
Aux: Auxiliar
Sub: Subalterna
TS: Técnica Superior
TM: Técnica Media
TE: Técnica Especialista
TA: Técnica Auxiliar
SE: Servicios Especiales
Clase /Categoria:

* Clase:
PL: Policia Local

c/C CE: Cometidos Especiales
OF: Personal de Oficios
* Categoria:

AuB: Auxiliar Biblioteca
Cap: Capataz




Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 112, lunes 18 de septiembre de 2017

29149

CoB: Conductor/a Bibliobus
Con: Conductor/a

Enc: Encargado/a

Gm: Guardamontes

Insp: Inspector/a

Jard: Jardinero/a

Mec: Mecanico/a

Ofic: Oficial/a

OfV: Oficial/a Vivero

OpG: Operario/a Gria

Opl: Operario/a Jardines
OpM: Operario/a Mantenimiento
OpRe: Operario/a Reprografia
Tel: Telefonista

Vinculo:

F: Funcionario/a
L: Laboral

E: Eventual

Vinc.

Administracion:
Al: Administracion del Estado

Canarias

Adm A3: Administracion Local
’ A4: Administracion indistinta

Tenerife

A2: Administracion de la Comunidad Auténoma de

AS: Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
A6: Gerencia de Urbanismo del Ayuntamiento de S/C de

CD Complemento de Destino

CE Complemento Especifico anual

Forma de provision:

LD: Libre designacion
C: Concurso

CE: Concurso Especifico

Prov

Titul Titulacién académica

M.P. Mc¢ritos preferentes

Observ. Observaciones (Tipo de jornada, etc)

TITULACIONES ACADEMICAS

01

Licenciado/a en Derecho

02

Licenciado/a en Economia

03

Licenciado/a en Administracion y Direccion de Empresas

04

Licenciado/a en Psicologia

05

Licenciado/a en Sociologia

06

Licenciado/a en Medicina / Especialidad Medicina del Trabajo

07

Ingeniero/a en Informatica

08

Licenciado/a

09

Ingeniero/a Agrénomo/a
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10 Ingeniero/a Industrial

11 Ingeniero/a de Caminos, Canales y Puertos

12 Ingeniero/a de Telecomunicaciéon

13 Ingeniero/a

14 Arquitecto/a

15 Diplomado/a en Ciencias Empresariales

16 Diplomado/a en Relaciones Laborales

17 Diplomado/a en Trabajo Social

18 Diplomado/a en Educacion Social

19 Diplomado/a en Trabajo Social/ Educador Social

20 Diplomado/a en Enfermeria / Especialidad de Enfermeria del Trabajo o Diploma de
ATS/DUE de Empresa o de Enfermeria del Trabajo

21 Diplomado/a en Administracion y Direccion de Empresas

2 Ingeniero/a Técnico/a en Informatica de Gestion, Ingeniero/a Técnico/a en Informatica
de Sistemas o Diplomado/a en Informética

23 Diplomado/a

24 Ingeniero/a Técnico Agricola

25 Ingeniero/a Técnico Industrial

26 Ingeniero/a Técnico/a

27 Arquitecto/a Técnico/a

28 Técnico/a Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informaticas

29 Técnico/a Superior en Administracion de Sistemas Informaticos

30 Técnico/a Superior en Desarrollo y Aplicacion de Proyectos de Construccion

31 Técnico/a Superior en Animacidén Sociocultural

32 Licenciado/a en Ciencias Politicas y de la Administracién

33 Licenciado/a en Periodismo

34 Licenciado/a en Medicina

35 Licenciado/a en Veterinaria

36 Licenciado/a en Farmacia

37 Licenciado/a en Historia

38 Licenciado/a en Documentacion

39 Licenciado/a en Geografia

40 Titulo de Bachiller o Técnico/a

41 Titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria

42 Certificado de escolaridad

43 Licenciado/a en Medicina

44 Ingeniero/a Técnico/a de Telecomunicaciones

45 Intendente/a Mercantil o Actuario/a

46 Licenciado/a en Pedagogia

47 Licenciado/a en Psicopedagogia

48 Diplomado/a en Pedagogia

49 Diplomado/a y Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos Laborales

50 Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacién e Informéticos

51 Licenciado/a en Ciencias Actuariales y Financieras

52 Ingeniero/a de Montes

MERITOS PREFERENTES

01 Titulacion de Especialidad relacionada con puesto de trabajo

02 Master relacionado con materias del puesto de trabajo

03 3 afios de experiencia en puestos similares

04 2 afios de experiencia en puestos similares

05 1 afo de experiencia en puesto similar

06 Formacion especifica relacionada con materias del puesto de trabajo”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Santa Cruz de Tenerife, a 5 de septiembre de 2017.

La Jefa del Servicio, Maria Dolores Viso Bittar.
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Area de Gobierno de Seguridad,
Movilidad y Accesibilidad

Servicio de Seguridad Ciudadana,
Vial y Movilidad
ANUNCIO DE LICITACION
5780 120374
Procedimiento negociado con publicidad para la
contratacion del suministro de vehiculos tipo fur-

gbn con destino a la Policia Local de Santa Cruz de
Tenerife.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Seguridad, Movilidad y Accesibilidad.

2. Nuamero de expediente: 10/2017.

3. Objeto del contrato.

a) Descripcion: suministro de dos vehiculos tipo
furgdn con destino a distintas unidades de la Policia
Local de Santa Cruz de Tenerife.

b) Division en lotes: si.

Lote I.- Un vehiculo tipo furgdn con destino a la
unidad de atestado de la Policia Local.

Lote I1.- Un vehiculo tipo furgén para la unidad de
intervencion de la Policia Local.

¢) Plazo de entrega: 90 dias naturales o aquel se-
falado por la empresa adjudicataria en su oferta si
éste fuera menor.

4. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado con publicidad.

5. Valor estimado del contrato: 75.841,12 €,1GIC
excluido.

Precio del Lote I.- 45.000,00 €.

Precio del Lote II.- 30.841,12 €.

6. Revision de precios: no procede.

7. Garantfas exigidas. 5% del importe de adjudica-
cion del contrato, IGIC excluido.

8. Presentacion de solicitudes de participacion:

a) Plazo: 10 dias naturales desde la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

b) Lugar: la presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion podra realizarse en la forma indicada en la
Clausula 12.3 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Se deberd realizar en una sola de las
dependencias administrativas de entre las varias que
existen para poder llevarla a cabo.

9. Contenido de la solicitud.

Las solicitudes se deberdn presentar en la forma
prevista en la Cldusula 13.1 y deberdn ir acompaiia-
das asimismo de la documentacién detallada en la
Cléusula 13.2 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Iran dirigidas al Servicio de Seguridad Ciudadana,
Vial y Movilidad, solicitando ser invitadas al proce-
dimiento negociado a desarrollar.

10. Invitaciones.

El 6rgano de contratacion, una vez calificada la
documentacién general relativa a la personalidad,
capacidad y solvencia de los solicitantes, cursara
invitacién por escrito a los solicitantes seleccionados
para presentar sus ofertas en la forma y en el plazo
que a tal efecto se indique.

Endicha invitacion se acompafiard pliego detallado
de las condiciones particulares y de las prescripciones
técnicas.

11. Obtencion de la documentacion e informacion:

1. Domicilio: Avda. Tres de Mayo, n° 85, entreplanta
(Dependencias de Proteccion Civil).

2. Localidad y cédigo postal. 380015. Santa Cruz
de Tenerife.

3. Teléfono. 922 60.65.98 y 922.60.60.
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4. Correo electronico: tfalmar@santacruzdetene-
rife.es.

12. Gastos de publicidad: a cargo del adjudicatario.
En Santa Cruz de Tenerife, a 31 de agosto de 2017.

El Jefe del Servicio, Jestis Gémez Santos (firmado
electronicamente).

Organismo Auténomo de Fiestas
y Actividades Recreativas

ANUNCIO DE LICITACION
5781 120306

En cumplimiento de lo acordado por Resolucién de
la Presidencia del Organismo Auténomo de Fiestas 'y
Actividades Recreativas, se anuncia la contratacion
del servicio técnico de “Coordinador de seguridad,
instalaciones eléctricas, actividades, emergencias y
seguridad, y condiciones medioambientales, para
los actos que organice este Organismo Auténomo
durante el afio 2018”.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Presidencia del Organismo Auto-
nomo.

b) Dependencia que tramita el procedimiento:
Administracion.

¢) Numero de expediente: 156/2017
2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: contratacion del servicio
técnico para los actos programados por el OAFAR
durante el afio 2018. Codigos CPV 71213000-5
“Servicios Consultoria en materia medioambiental”
y 71313100-6 “Servicios de consultoria en control
del ruido™; 71317200-5 “Coordinador en materia de
seguridad de obras” 7131000,0-4 “Coordinador en
materia de seguridad y Salud”; CPV 45315600-4
“Instalaciones de baja tension”.

b) Lugar de ejecucién: dentro del municipio.
¢) Plazo de vigencia: establecido en la cldusula 9

del Pliego de Clausulas Administrativas de la con-
tratacion.

3. Tramitacidn, procedimiento y forma de adju-
dicacién:

a) Tramitacién: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

4. Presupuesto de contratacién:

- Se sefiala como precio méximo de licitacién, del
total de lotes, la cantidad de ciento setenta y dos mil
ciento diez euros (172.110,00 €) excluido IGIC al
7% por importe de doce mil cuarenta y siete euros
con setenta céntimos (12.047,70 €). Total ciento
ochenta y cuatro mil ciento cincuenta y siete euros
con setenta céntimos (184.157,70 €). Con el detalle de
Lotes que se especifica en la cldusula seis del Pliego
de Cldusulas Administrativas. El importe del precio
del contrato sera el que resulte de la aprobacién de
la oferta seleccionada.

5. Requisitos de clasificacion: no se exigen.

6. Garantias:

a) Provisional: no se exige.

b) Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion.

7. Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Organismo Auténomo de Fiestas.

b) Domicilio: Antonio Dominguez Alfonso, n® 7.

c¢) Localidad y cédigo postal: Santa Cruz de Tene-
rife, C.P. 38003.

d) Teléfono: 922-609600/01.
e) Telefax: 922-242366.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e
informacién: hasta el dltimo dia hébil del plazo de
presentacion de ofertas.

8. Presentacion de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: las proposiciones
podrin presentarse mediante entrega en el registro
de entrada del Organismo Auténomo de Fiestas,
mediante envio por correo 0 mensajeria, en cuyo
caso el interesado deberd acreditar, con el resguardo
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correspondiente, la fecha de imposicion del envio y
comunicar en el mismo dia al érgano de contratacion,
por fax, télex o telegrama, la remisién de proposi-
ciones, durante el plazo de quince dias naturales
contados desde el dia siguiente de la publicacion de
este anuncio en el BOP de Santa Cruz de Tenerife,
y en horas de nueve a trece treinta.

b) Documentacién que integrard las ofertas: las
ofertas irdn acompaifiadas de los documentos que
se sefialan en la cldusula 13 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c¢) Lugar de presentacién: Organismo Auténomo
de Fiestas y Actividades Recreativas.

9. Apertura de las ofertas:

En dependencias del organismo y tendréd lugar
conforme a lo establecido en las Clausulas Ad-
ministrativas Particulares del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

10. Gastos de anuncios: a cargo del adjudicatario.

11.Modelo de proposicion: el recogido como Anexo
en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

12. Pagina web donde se pueden conseguir los
Pliegos: Perfil del Contratante de la pagina web del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
www .santacruzdetenerife.es.

En Santa Cruz de Tenerife, a 5 de septiembre de
2017.

El Presidente del Organismo Auténomo de Fiestas
y Actividades Recreativas.

BARLOVENTO

ANUNCIO
5782 120436

Aprobado por Resolucién de la Alcaldia de fecha
de hoy, los Padrones de contribuyentes que a conti-
nuacion se relacionan, quedan aprobado inicialmente
y expuestos al publico por plazo de quince dias, con-
tados a partir del siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para
oir reclamaciones que estimen pertinentes; podrdn en
consultados en la Secretaria de este Ayuntamiento,
en horario laboral:

- Impuesto sobre Actividades Econdémicas/2017.

- Tasa por recogida domiciliaria de Basuras, 2°
stre./2017.

- Precio publico por suministro agua riego fin-
cas/2017.

- Canon por Procomin Vecinal/2017.
Barlovento, a 5 de septiembre de 2017.

El Alcalde, Jacob Qadri Hijazo.

GUIMAR

ANUNCIO
5783 120251

Anuncio por el que se hace publico Decreto n°
3.147/2017,de 21 de agosto de 2017, del Sr. Concejal
Delegado de Régimen Interior, Recursos Humanos,
Policia, Seguridad Ciudadana, OMIC y Transporte,
del Excmo. Ayuntamiento de Giiimar, por el que se
acuerda emplazar a cuantos aparezcan como inte-
resados en el procedimiento ordinario n° 288/2017,
instruido a instancia D.* Guadalupe Almenara Rodri-
guez y D.* Milagros Pérez Pineda, en materia de en
materia de Urbanismo y Ordenacion del Territorio.

Y teniendo en cuenta que el acto de impugnacién
pudiera afectar a una pluralidad de administrados
al tratarse de un supuesto subsumible en lo esta-
blecido en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, esta Concejalia,
conforme a lo establecido en el articulo 49 de la Ley
29/1998,de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Resuelve: emplazar a cuantos aparezcan como in-
teresados en el procedimiento ordinario n°® 288/2017,
instruido a instancia instruido a instancia D.* Gua-
dalupe Almenara Rodriguez y D.* Milagros Pérez
Pineda, en materia de en materia de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio, que se sigue ante el Juz-
gado de lo Contencioso Administrativo n° 3 de Santa
Cruz de Tenerife, para que puedan comparecer ante
esa jurisdiccion y personarse en los autos, en el plazo
de nueve dias, contados a partir de la publicacién del
presente anuncio.

En la Ciudad de Giiimar, a 31 de agosto de 2017 .-
El Concejal Delegado (Decreto n° 3.353/2016, de
14 de octubre), Francisco Javier Amador Gonzélez.
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LOS LLANOS DE ARIDANE

ANUNCIO
5784 120444

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 169.3
y 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de Las Haciendas Locales, aprobado mediante Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,y 20.3 y
38.2 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, se
hace publica la aprobacién definitiva del expediente
de Modificacion de Presupuestaria n° 24/2017, en
la modalidad de suplemento de crédito y crédito ex-
traordinario, aprobado inicialmente mediante acuerdo
Plenario de fecha 26 de julio de 2017, el cual se eleva
automaticamente a definitivo al no haberse presentado
reclamacion o alegacion alguna contra el mismo.

Resumen Suplemento por Capitulos:
Incremento:

Capitulo 3. Gastos Financieros 300000 €
Capitulo 9. Pasivos Financieros 92000000 €
Total: 92300000 €
Resumen C. Extraordinario por Capitulos:

Incremento:

Capitulo 6. Inversiones reales 1.084.388,59 €
Total: 1.084.388.,59 €
Financiacién:

Remanente liquido de Tesorerfa para gastos Generales ~ 2.007.388,59 €

En la Ciudad de Los Llanos de Aridane, a 5 de
septiembre de 2017.

La Alcaldesa Presidenta, Maria Noelia Garcia Leal.

ANUNCIO
5785 120447

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 169.3
y 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de Las Haciendas Locales, aprobado mediante Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,y 20.3 y
38.2 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, se
hace publica la aprobacion definitiva del expediente
de Modificacién de Presupuestaria n°® 19/2017, en
la modalidad de crédito extraordinario financiado
con bajas por anulacién de otras aplicaciones con
diferentes bolsas de vinculacién juridica, aprobado
inicialmente mediante acuerdo Plenario de fecha 29 de
junio de 2017, se eleva automdticamente a definitivo

al no haberse presentado reclamacion o alegacién
alguna contra el mismo.

Resumen por Capitulos:
Resumen C. Extraordinario por Capitulos:

Incremento:

Capftulo 6. Inversiones reales 11.000,00 €
Bajas por anulacién:

Capitulo 6. Inversiones reales 11.000,00 €

En la Ciudad de Los Llanos de Aridane, a 5 de
septiembre de 2017.

La Alcaldesa Presidenta, Maria Noelia Garcia
Leal.

EL ROSARIO

ANUNCIO FORMALIZACION
DE CONTRATO
5786 120682

Anuncio de formalizacién contrato de la obra de-
nominada “Mejora de la Red de Abastecimiento de
Agua Potable del Camino Cruz del Negro y Trans-
versal Camino Escafio”.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de El Rosario.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contra-
tacion de Obras y Servicios.

¢) Direccion de Internet del perfil de contratante:
elrosario@sedelectronica.es.

d) Domicilio: Plaza del Ayuntamiento s/n, C.P.
38290, El Rosario-La Esperanza. Santa Cruz de
Tenerife.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: obra.
b) Expediente nimero: 1115/2017.

c¢) Descripcion del objeto: “Mejora de la Red de
Abastecimiento de Agua Potable del Camino Cruz
del Negro y Transversal Camino Escaifio”.

d) Medio de Publicacion del anuncio de licitacion:
B.O.P. y Perfil de Contratante.

e) Fecha publicacion del anuncio: 8 de marzo de
2017, con nimero 29 en el Boletin Oficial de la
Provincia.
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f) Plazo de ejecucion: 4 meses.
3. Tramitacién, procedimiento:
a) Tramitacion: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.

c¢) Criterio de adjudicacién: un solo criterio de
adjudicacion, precio mds bajo.

4. Valor estimado del contrato: 301.924,683 euros.

5. Presupuesto base de licitacion: Importe neto
301.924,683 euros, IGIC 21.134,727 euros. Importe
total 323.059,410 euros.

6. Adjudicacién del contrato:
a) Fecha de adjudicacion: 17 de julio de 2017.

b) Contratista: Javier Gutiérrez Estévez, (JGE-
Obras Civiles y de Edificacién), con nimero de DNI:
78563413-J.

¢) Fecha formalizacion contrato: 31 de julio de 2017.
d) Nacionalidad: espafiola.

e) Importe de adjudicacién. Importe 208.320 euros,
IGIC 14.582 40 euros, Importe total 222.902 40 euros.

f) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta de
la Empresa adjudicataria es la mejor valorada con
(50 puntos), de acuerdo al criterio de adjudicacion
establecido: precio més bajo.

En El Rosario, a 4 de agosto de 2017.

El Alcalde-Presidente, Escolastico Gil Hernandez,
documento firmado electronicamente.

SANTIAGO DEL TEIDE

Gestion Tributaria

ANUNCIO
5787 120254

Don Ramén Sergio Mendoza Expésito, Concejal
Delegado de Hacienda, Sanidad, Protocolo, Medios
de Comunicacion y Fiestas del [lustre Ayuntamiento
de la Villa Histérica de Santiago del Teide, Provincia
de Santa Cruz de Tenerife, por Decreto de Delegacion
de Competencias Genéricas del Sr. Alcalde niimero
859/2015 de dieciséis de junio.

Hace saber:

Primero: que ha sido aprobado por Resolucion de
esta Alcaldia nimero 1537/2017 de fecha 1 de sep-
tiembre de 2017, el Padron de Contribuyentes por

Tasa por recogida domiciliaria de basuras y Tasa por
servicio de alcantarillado correspondiente al cuarto
bimestre (julio-agosto) del ejercicio 2017.

Segundo: se establece un plazo de cobranza en
periodo voluntario de un mes, cuya iniciacion y ter-
minacién deberd hacerse publica por el Organismo al
que se le ha encomendado la recaudacion, mediante
edictos que asi lo adviertan, cuya difusion se hard a
través del Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon
de anuncios de estas Casas Consistoriales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, los interesados
podran formular el Recurso de Reposicion a que se
refiere el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, modi-
ficado por el articulo 1 de la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre para la modernizacién del gobierno local,
previo al Contencioso-Administrativo o cualquier
otro que estime procedente, en el plazo de un mes,
a contar desde el comienzo del periodo voluntario
de cobranza.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En la Villa Histérica de Santiago del Teide, a 1 de
septiembre de 2017.

El Concejal Delegado de Hacienda, Ramén Sergio
Mendoza Expésito.

TACORONTE

ANUNCIO
5788 120510

Por Resolucion del Sr. Alcalde Presidente, de fecha
uno de septiembre de dos mil diecisiete, ha sido apro-
bado el Padrén del Servicio de Recogida de Basuras
a Domicilio, correspondiente al cuarto bimestre del
ejercicio dos mil diecisiete, lo que por medio del
presente se hace ptiblico a efectos de que durante el
plazo de 15 dias, contados a partir del dia siguiente
al de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, puede observarse el citado padrén y
presentar las reclamaciones y observaciones que se
estimen pertinentes.

En la Ciudad de Tacoronte, a 1 de septiembre de
2017.

El Alcalde-Presidente, Alvaro Ddvila Gonzélez.
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VILLA DE ADEJE
Area de Buen Gobierno y Hacienda

Recursos Humanos

ANUNCIO
5789 122654

El Ayuntamiento Pleno, en su sesién ordinaria celebrada el dia 28 de julio de 2017, acordé aprobar inicial-
mente la Modificacion del Catdlogo de Puestos de Trabajo del Personal Funcionario, del Personal Laboral y del
Personal Eventual, asi como la Plantilla de Personal de este Ayuntamiento para el ejercicio 2017, motivada por
la adaptacién de las retribuciones del personal al servicio de esta Administracién a lo establecido en el articulo
18, apartados 2 y 4 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y
por la creacidn de los puestos de trabajo y plazas que figuran en el proyecto elaborado por el departamento de
Recursos Humanos que obra en el expediente.

Habiendo transcurrido el plazo reglamentario de informacién publica sin que se haya producido
alegacion o sugerencia alguna sobre Ila misma, se entiende por APROBADA
DEFINITIVAMENTE la referida Modificacion y se procede a la publicacion del texto integro de
los citados Catalogos de Puestos de Trabajo, asi como de la plantilla de Personal:

ANEXO I
* CALCULO DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION. EJERCICIO 2017
APELLIDOS Y NOMBRE CARGO SUELDO SEG. SOCIAL
Carmen Rosa Gonzalez Cabrera CONCEJAL AREA DE PRESIDENCIA 55.550,00 € 18.081,53 €
Ermitas Moreira Garcia CONCEJAL DEL AREA DE TUSIMO, INNOVACION Y ACCESIBILIDAD 55.550,00 € 18.081,53 €
Epifanio Jesis Diaz Hernandez CONCEJAL DEL AREA DE BUEN GOBIERNO, SEGURIDAD Y HACIENDA 55.550,00 € 18.081,53 €
Amada M3 Encarnacion Trujille Bencomo CONCEJAL DEL AREA DE PROTECCION A LA SALUD Y CALIDAD DE VIDA 55.550,00 € 18.081,53 €
M2 Isabel Fernandez Gonzdlez CONCEJAL DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y ATENCION A LA DIVERSIDAD 55.550,00 € 18.081,53 €
M3 Esther Rivero Vargas CONCEJAL DELEGADA ESPECIAL DE MEDIO AMBIENTE, OBRAS Y SERVICIOS Y SANCIONES 45.450,00 € 14.793,98 €
José M@ Alvarez Acosta CONCEJAL DELEGADO ESPECIAL DE URBANISMO, ACTIVIDADES CLASIFICADAS Y ESPECT.PUBLICOS 45.450,00 € 14.793,98 €
Andrés Pérez Ramos CONCEJAL DELEGADO ESPECIAL DE FLAYAS, TRANSPORTES, TRAFICO Y SEGURIDAD VIAL 45.450,00 € 14.793,98 €
Carlos Zebenzui Chinea Linares CONCEJAL DELEGADO ESPECIAL DE JUVENTUD Y FIESTAS 38.380,00 € 12.492,69 €
Juan Desiderio Afonso Ruiz CONCEJAL DELEGADO ESPECIAL DE BIBLIOTECAS Y PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO 38.380,00 € 12,492,690 €
Carmen Lucia Rodriguez del Toro CONCEJAL DELEGADA ESPECIAL DE DISCAPACIDAD Y POLITICAS DE IGUALDAD 35.350,00 € 11.506,43 €
M2 Cristina Fuente Carballo CONCEJAL DELEGADA ESPECIAL DE ATENCION A LOS MAYORES 35.350,00 € 11.506,43 €
TOTAL BRUTO ARO: .......... 561.560,00
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL: 182.787,78
TOTAL BRUTO + SEGURIDAD SOCIAL: 744.347,78
ANEXO II
CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL EVENTUAL DE EMPLEO. EJERCICIO 2017
Num. Remuneracion TOTAL PUESTO VACANTE
Ord. Puesto de Trabajo Total Euros/Afio
1 Coordinador de la Unidad de Obras y Mantenimiento 32.320,00 € 32.320,00 € 1 0
2 Asesor de Comunicacién 32.320,00 € 32.320,00 € 1 0
3 Asesor de Comunicacion 32.320,00 € 32.320,00 € 1 0
4 Asesor Urbanistico 32.320,00 € 32.320,00 € 1 0
5 Asesor Artistico 32.320,00 € 32.320,00 € 1 0
[ Secretaria de Presidencia 32.320,00 € 32.320,00 € 1 0
7 Asesor de Presidencia 48.480,00 € 48.480,00 € 1 0
TOTAL RETRIBUCIONES 2015 242.400,00 €
COSTE SEGURIDAD SOCIAL ANUAL 78.901,20 €
TOTAL GENERAL 321.301,20¢€
ANEXO III
1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017 H
[Agrupacién ] Estructura Organizativa: 2016.0.1.1 - GABINETE DE ALCALDIA '-
==
2 dotaciones.
Pusstol Nombrein I [ Cisve [Grupo|[Dot | co [c= | cespeciEl |
1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL a1 15 26 22 16.502,92
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion 100.00% Periodo 385 dias Provision Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Tiiulaeién TITULADOS SUPERIORES
1.68 - ESCOLTA-CHOFER c1 1 21 27 17.408,02
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100.00% Periodo 365 dias Provisién Libre Designacion
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Tiulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
Total a Or iva: 2016.0.1.1 - GABINETE DE ALCALDIA 33.910,94
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Acumulative por Estructura COrganizativa: 2016.0.1.1 - GABINETE DE ALCALDLA 33.910.94
[Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
i i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacicn Estructura Crganizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _a-
—e—

[Dotact por agrupacion ] 134 dotaciones

[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Gpo[Dot[coJCE] CESPECIFI |

1.22 - INSPECTOR POLICIA LOCAL AZ 1 2% 29 19.866,00

Titular: No} OCUPADO

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Pl.Concurso

FUNCIOMARIOS (INSPECTOR POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn TITULADOS GRADO MEDIO

1.22 - INSPECTOR POLICIA LOCAL A2 2 2% 29 19.866,00

Titular: Mo\ OCUPADO

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Pl.Concurso

FUNCIONARIOS (INSPECTOR POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidon TITULADOS GRADO MEDIO

1.22 - INSPECTOR POLICIA LOCAL AZ 3 2% 29 19.866,00

Titular: NoV WACANTE LIBRE

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Pl.Concurso

FUNCIOMARIOS (INSPECTOR POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn TITULADOS GRADO MEDIO

1.50 - COMISARIO POLICIA LOCAL A1 1 28 38 2274524

Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Pl.Concurso

FUNCIONARIOS (SUBCOMISARIC POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidon TITULADOS SUPERIORES

1.60 - SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL AZ 1 24 40 16.986,76

Titular: Mo\ OCUPADO

Dedicacion 100,00% Pericdo 385 dias Provisiégn Pl Concurso-Oposicion

FUNCIONARIOS (SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS GRADC MEDIO

1.60 - SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL AZ 2 24 40 16.986,76

Titular: No\ OCUPADO

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién Pl Concurso-Oposicion

FUNCIOMARIOS (SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO

1.60 - SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL A2 3 24 40 16.986,76

Titular: Mo\ OCUPADO

Dedicacion 100,00% Pericdo 385 dias Provisiégn Pl Concurso-Oposicion

FUNCIONARIOS (SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS GRADC MEDIO

1.60 - SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL A2 4 24 40 16.986,76

Titular: No\ OCUPADO

Dedicacion 100,00% Pericdo 385 dias Provisiégn Pl Concurso-Oposicion

FUNCIOMARIOS (SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO

1.60 - SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL A2 S 24 40 16.986,76

Titular: No\ OCUPADO

Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién Pl Concurso-Opaosicion

FUNCIOMARIOS (SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn TITULADOS GRADC MEDIO

1.60 - SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL A2 6 24 40 16.986,76

Titular: No\ OCUPADO

Dedicacion 100,00% Pericdo 385 dias Provisiégn Pl Concurso-Oposicion

FUNCIOMARIOS (SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO

1.60 - SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL AZ T 24 40 16.986,76

Titular: No\ WVACANTE LIBRE

Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién Pl Concurso-Opaosicion

FUNCIOMARIOS (SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn TITULADOS GRADC MEDIO

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 201 250,56
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Entidad " 71-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[ i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Bgrupacion ] Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 4\-
=
[Dotac por agrupacion | 134 dotaciones
Puestol raleza [ Clave [Grupo[Cot] COTCE] CESPECIFI |
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 1 20 # 14.395,64
Titular: Mo\ QCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provisio Pl C: O G
FUNCIOMARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 2 20 M 14.395,64
Titular: Mo \ OCUPADO
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisid Pl C: O i
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 3 20 # 14 395 64
Titular: Mo \ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias P i0 PI.C: O &
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 &4 20 # 14.395,64
Titular: No \ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisid Pl C: O G
FUNCIOMARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 5 20 # 14 395 64
Titular: Mo \ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias P i0 PI.C: O &
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 B 20 # 14.395,64
Titular: No \ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias P 0 PLC O G
FUNCIOMARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 7 20 M 14.395,64
Titular: No \ GCUPADO
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisié Pl C: O G
FUNCIOMARICS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 8 20 # 14.395,64
Titular: Mo \ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias P 0 PLC O G
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 El 20 # 14.395,64
Titular: No \ GCUPADO
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisid Pl C: O i
FUNCIOMARICS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c 0 20 M 14.395,64
Titular: Mo \ OCUPADO
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisid Pl C: O i
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 1M1 20 #4 14.395,64
Titular: Mo\ QCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provisio Pl C: O G
FUNCIOMARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il

por a Or izati 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 359.602,60
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[Enfidad ] 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[ I ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGC PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[2grupacidn Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _a-
e
[ por agrupacion ] 134 dotaciones
Puestol raleza [ Clave [Grupo]Dot | CD [ CE | cCESPECF |
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 12 20 # 14.395,64
Titular: Mo\ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision Pl Concurso-Oposician
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 13 20 #1 14385 64
Titular: No\ QCUPADO
Dedicacion  100,00% Peripdo 365 dias Provisién  Pl. Concurso-Oposicion
FUNCIOMNARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 14 20 #1 14395 64
Titular: No\ QCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision Pl Concurso-Oposicion
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwiacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL €1 15 20 M 14.395,64
Titular: Mo\ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Pl. Concurso-Oposicion
FUNCIOMARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwlacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 16 20 # 14395 64
Titular: No\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision Pl Concurso-Oposicion
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMIMISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 17 20 #4 14.395,64
Titular: No A VACANTE RESERVADA
Dedicacién  100,00% Periodo 385 dias Provisién  Pl. Concursc-Oposicion
FUNCIOMARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 1@ 20 #1 14385 64
Titular: No W OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Peripdo 365 dias Provisién  Pl. Concurso-Oposicion
FUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwiacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.61 - OFICIAL POLICIA LOCAL c1 2% 20 M 14.395,64
Titular: Mo\ OCUPADO
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Pl. Concurso-Oposicion
FUNCIOMARIOS (SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwlacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL €1 1 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Tituwlacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 2 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCTAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL 1 3 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO coc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwiacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 50B.452,14
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[Entidad  ]1-AYUNTAMIENTC DE ADEJE
|§ g ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL )
==
Dotaciones por agrupacion 134 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo]Dot[cD[CE] cCESPECIFI |
1.63 - POLICIA LOCAL c1 4 18 42 11.228,14
Titular: No\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 S 18 42 11.228,14
Titular: No'\ OCUPADO cpc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 6 18 42 1122814
Titular: No'\ GCUPADO cbC 19
Dedicacidn  100,00% Periodo 355 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL ) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 7 18 42 11.228,14
Titular: No'\ GCUPADO cbC 19
Dedicacidn  100,00% Periodo 355 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL ) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 8 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO cDC 19
Dedicacidn  100,00% Periodo 355 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL ) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 El 18 42 11.228,14
Titular: No\ OGCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL ) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 0 18 a2 11.228,14
Titular: No'\ OCUPADO cpc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 " 18 42 11.228,14
Titular: No'\ OCUPADO cpc 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 12 18 42 11.228,14
Titular: No'\ GCUPADO coc 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL <1 13 18 42 1122814
Titular: No\ QCUPADO cDC 19
Dedicacidn  100,00% Pericdo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL ) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL <1 17 18 42 1122814
Titular: No\ VACANTE LIBRE
Dedicacidn  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL B31.961,68
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[Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Ei q ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacién Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _a-
e
134 dotaciones
[ Puesiol raleza | Ciave |Grupo|Dot]| D | CE | CESPECIFI |
1.63 - POLICIA LOCAL <1 16 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADO cDc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMIMNISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 19 18 42 11228 14
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Tiulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 20 18 42 11228 14
Titular: No \ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Tiulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 21 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADO cDc 19
Dedicacion  100.00% Pericdo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 22 18 42 1122814
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 23 18 42 11228 14
Titular: No \ QCUPADO coco19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCALY Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 24 18 42 11.228,14
Titular: No \ QCUPADO coco19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCALY Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c 25 18 42 1122814
Titular: Mo\ GCUPADO cbc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCALY Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c 26 18 42 1122814
Titular: No \ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL)Y Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 27 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADO coc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL)Y Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FFP Il
1.63 - POLICIA LOCAL <1 28 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMIMNISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 75547122
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[Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacién ] Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL ‘
==
(= por agrupacion ] 134 dotaciones
[ Puestal Nor raleza [ Clave |Grupo]Dot] CO | CE | CESPECH |
1.63 - POLICIA LOCAL c1 23 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO CcDC 19
Dedicacién  100,00% Pericdo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 30 18 42 11.228,14
Titular: Ne\ OQCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisign  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 M 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 32 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMIMISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 33 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO CcDC 19
Dedicacién  100,00% Pericdo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 34 18 42 11.228,14
Titular: Ne\ OQCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 s 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO coC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 3% 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMIMNISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 37 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 38 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwlacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 38 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO coC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
por a or il 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL B878.980,76

130712017
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[Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Ei i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[g_grumcién Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIALOCAL __-‘“‘_
=
Dotaciones por agrupacion 134 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza | Ciave |GupolDot]cocE] ceESPECIF |
1.63 - POLICIA LOCAL c1 40 18 42 1122814
Titular: Mo\ QCUPADO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL 1 41 18 42 1122814
Titular: Mo\ GCUPADO chDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Trtulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 42 18 42 11.228,14
Titular: No } QCUPADO chC 1%
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 43 18 42 11.228,14
Titular: No V WVACANTE RESERVADA
Dedicacién  100,00% Pericdo 355 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c 4 18 42 11.228,14
Titular: No VW WACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 45 18 42 1122814
Titular: No \ OCUPADO cDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL C1 46 18 42 1122814
Titular: Mo\ GCUPADO chDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL C1 47 18 42 1122814
Titular: Mo\ GCUPADO chDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 45 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO chDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 49 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADO cDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 50 18 42 1122814
Titular: No \ OCUPADO cDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.002.490,30
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[Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DEADEJE
|§ i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[é_gruﬁcién Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL "
==
Dotaciones por agrupacion 134 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza | Clave [Grupo[Dot[co [ cE] CESPECIFI |
1.63 - POLICIA LOCAL c1 51 18 a2 11.228,14
Nitular: No \ WACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Zscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL (=] 52 18 42 11.228,14
Titular: No \ QCUPADO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Perpdo 365 dias Provigion  Concurso
SUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Sscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
1.63 - POLICIA LOCAL c1 53 18 42 11.228,14
Titular: No \ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién ~ Concurso
SUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Zscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 54 18 4z 11.228,14
Nitular: No \ WACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Zscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL (=] 55 18 42 11.228,14
Titular: No \ QCUPADO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Perpdo 365 dias Provigion  Concurso
SUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Sscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
1.63 - POLICIA LOCAL c1 56 18 42 11.228,14
Mtular: No \ QCUPADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 3565 dias Provision ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Sscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 57 18 42 11.228,14
Nitular: No Y\ QCURPADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Sscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL (=] 58 18 42 11.228,14
Titular: No \ QCUPADO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Zscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
1.63 - POLICIA LOCAL (=] 59 18 42 11.228,14
Mtular: No \ QCUPADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Sscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 60 18 42 11.228,14
Nitular: No \ QCURADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Sscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL (=] 61 18 42 11.228,14
Titular: No \ QCUPADO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision  Concurso
SUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Zscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.125.999,84
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Entidad  ]1-AYUNTAMIENTC DE ADEJE
E i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[ﬁgm@cién Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIALOCAL __Q-_
o —
Dotaciones por agrupacion 134 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Ciave [Gupo]Dot[CD[CE] CESPECIF |
1.63 - POLICIA LOCAL c1 82 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCURADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 83 18 42 11.228,14
Titular: No A OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 B4 18 42 11228 14
Titular: No \ OCURADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL C1 65 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCURADO cDC 1%
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 68 18 42 1122814
Titular: No \ OCUPADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 67 18 42 11228 14
Titular: No A OCUPADO coc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL Cc1 88 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCURADO cDC 1%
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 89 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCURADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c TO 18 42 1122814
Titular: No A OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 T 18 42 11228 14
Titular: No \ OCURADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 72 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCURADO cDC 1%
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.249.509,38
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[Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DEADEJE
i i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
Parupacion Estructura Organizativa: 2018.0.3.1 - POLICIA LOCAL )
==
Coiaciones por agrupacion 134 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo]Dot] cO | CE| CESPECIF |
1.63 - POLICIA LOCAL c 16 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbhC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c 19 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbhC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c 20 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbhC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c 21 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbhC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 22 18 a2 11.228,14
Titular: No'\ OCUPADO cDhc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c 23 18 42 11.228,14
Titular: No'\ OCUPADO cDhc 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 24 18 42 11.228,14
Titular: No'\ OCUPADO cDhc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 25 18 42 11.228,14
Titular: No'\ OCUPADO cDhc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 26 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Pericdo 365 dias Provisibn  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 2r 18 a2 11.228,14
Titular: No'\ OCUPADO cDhc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 28 18 a2 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Pericdo 365 dias Provisibn  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 755.471,22
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[Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
|§ g | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _Q‘-
e
Dotaciones por agrupacion 134 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo[Dot[ cD [ CE] CESPECIFI_|
1.63 - POLICIA LOCAL [e4] 29 18 42 1122814
Titular: No\ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 30 18 42 1122814
Titular: Mo\ OCUPADCO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién  Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL [e4] 31 18 42 1122814
Titular: No\ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 32 18 42 1122814
Titular: Mo\ OCUPADCO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién  Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP II
1.63 - POLICIA LOCAL c1 33 18 42 11.228,14
Titular: No} OCUPADO coCc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provision ~ Ceoncurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 34 18 42 1122814
Titular: No\ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 3B 18 42 11.228,14
Titular: No} OCUPADO coCc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provision ~ Ceoncurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL [e4] 3B 18 42 1122814
Titular: No\ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 37 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADCO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién  Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL (] 38 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCURPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 38 18 42 1122814
Titular: Mo\ OCUPADCO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién  Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP II
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 878.980,76
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Entidad  ]1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
@ i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[agrupacién Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL “
===
Dotaciones por agrupacion 134 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo]Dot] €O [CE] CESPECIFI |
1.63 - POLICIA LOCAL c1 40 18 42 11.228.14
Titular: No \ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL 1 #1118 42 11.228.14
Titular: No \ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 42 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL 1 43 18 42 11.228.14
Titular: Mo \ VACANTE RESERVADA
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL 1 44 18 42 11.228.14
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 45 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 46 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 47 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 45 18 42 1122814
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 49 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 500 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.002.490,30
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[Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
|§ g ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[agrupacion Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _a-
=
[ i por agrupacion ] 134 dotaciones
[ Puestol Nor raleza [ Clave [Grupo]Dot | CD [ CE | CESPECF |
1.63 - POLICIA LOCAL c1 51 18 42 11.228,14
Titular: No\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMIMISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL €1 52 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCURADO cDCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 53 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO coc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwlacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 54 18 42 11228 14
Titular: No\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwiacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 55 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCURADO cDCc 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL €1 56 18 42 11.228,14
Titular: No\ OQCUPADO cbDC 19
Dedicaciéon  100,00% Periodo 355 dias Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCTAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 57 18 42 11.228 14
Titular: No\ OQCUPADO cbDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCTAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwiacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 58 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 355 dias Cencurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 58 18 42 11.228,14
Titular: No\ QCUPADO coc 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 60 18 42 11228 14
Titular: No\ OQCUPADO
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Concurso
FUNCIOMNARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titwlacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 61 18 42 11.228,14
Titular: Ne\ OQCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.125.999,84
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Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
i i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
Egmﬁcién Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _,a‘_
——
Potaciones por agrupacion 134 dotaciones
I Puestol Nombre\Naturaleza | Clave [Grupo]Dot][cDJcCE] cESPECIFI |
1.63 - POLICIA LOCAL c1 B2 18 42 1122814
Titular: No \ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias ProvisiGn  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIALOCAL c1 B3 18 42 1122814
Titular: No \ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias ProvisiGn  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIALOCAL C1 B4 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 B85 18 42 1122814
Titular: Mo\ GCUPADO cbCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIALOCAL c1 86 18 42 1122814
Titular: No \ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIALOCAL 1 &7 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIALOCAL 1 88 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIALOCAL 1 89 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 O 18 a2 11.228,14
Titular: Mo\ GCUPADO cbCc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERICR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 ™M 18 a2z 11.228,14
Titular: No ¥ QCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIALOCAL 1 72 18 42 11.228,14
Titular: No ¥ QCUPADO cDC 19
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.249.509,38
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[Enfidad  ]1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
|§ i | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[é_gm@cién Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _Q‘_
e
Dotaciones por agrupacion 134 delaciones
[ Puestol NombreiNaturaleza | Clave [Grupo[Dot[CD[CE[ CESPECIFI |
1.63 - POLICIA LOCAL €1 73 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 18
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 T4 18 42 11.228,14
Titular: No\ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Esecala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL €1 75 18 42 1122814
Titular: Mo\ QCURADO chC 18
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Trtulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL 1 76 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCURADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL ¢l 77 18 42 1122814
Titular: No\ OCUPADO coDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Esecala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL 1 75 18 42 1122814
Titular: No\ OCUPADO cbDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
1.63 - POLICIA LOCAL ¢l 7 18 42 1122814
Titular: Mo\ OCURADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Trtulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL C1 B0 18 42 1122814
Titular: No\ OCUPADO coDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Esecala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 81 18 42 1122814
Titular: No\ OCUPADO cpDc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL €1 82 18 42 1122814
Titular: Mo\ QCURADO chC 18
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Trtulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL €1 83 18 42 1122814
Titular: Mo\ OCUPADO cDC 18
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.373.018,92
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Entidad " ]1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
Simulacion 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSOMAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacién Estructura Crganizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _ah
—e—
Dotaciones por agrupacion 134 dotacionss
[ Puesto Nombre\Naturaleza [ Clave JGrupo]Dot]cOJcE] CESPECIFI |
1.63 - POLICIA LOCAL (=] 84 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADO cbc 19
Dedicacion  100.00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.83 - POLICIA LOCAL c1 85 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL (=] 86 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OQCUPADO cDC 19
Dedicacion  100.00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c 87 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FF I
1.63 - POLICIA LOCAL c1 88 18 42 11228 14
Titular: No \ QCUPADO coc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL c 83 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADO cbc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.83 - POLICIA LOCAL c1 80 18 42 11228 14
Titular: No \ QCUPADO coc 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERICR, FP I
1.63 - POLICIA LOCAL (=] ! 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OQCUPADO cDC 19
Dedicacion  100.00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.83 - POLICIA LOCAL c1 92 18 42 11228 14
Titular: Mo\ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FF I
1.63 - POLICIA LOCAL (=] 93 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OQCUPADO cDC 19
Dedicacion  100.00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c 94 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIALOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FF I
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.496.528.46
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[Entidad ]1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Br i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[é_gru@cién Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL _&
et
Dotaciones por agrupacion 134 dotaciones
[ Puestol Nombrei\Naturaleza [ Cleve JGrupo]Dot]JcDJCE] CESPECIFI |
1.63 - POLICIA LOCAL C1 95 18 42 11.228,14
Titular: No \ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL C1 9% 18 42 11.228,14
Titular: Mo\ OCUPADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisibn  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 97 18 42 1122814
Titular: No \ QCUPADO cDC 19
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL €1 98 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 88 18 42 1122814
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL C1 M6 18 42 11.228,14
Titular: No \ OCUPADO CcDC 19
Dedicacion  100,00% Peripdo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL Cc1 17 18 42 11.228,14
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL 1 18 18 42 11.228,14
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Peripdo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL c1 19 18 42 11.228,14
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL C1 120 18 42 1122814
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.63 - POLICIA LOCAL C1 121 18 42 11.228,14
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.620.038,00
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
B ] | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
Bgrupacian Estructura Organizativa” 2016 0.3 1 - POLICIALOCAL _a_
-\”
[Dotaciones por agrupacion 134 dotaciones
[ Puestol NombrelNaturaleza [ Clave [Grupo]Dot ] CD[CE] CESPECIFI |
1.74 - SUBCOMISARIO POLICIA LOCAL A1 1 26 43 20.729.60
Titular: Mo\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Pericdo 355 dias Provisién AL Concurso-Opesicion
FUNCIONARIOS (SUBCOMISARIO POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.74 - SUBCOMISARIO POLICIA LOCAL A1 2 26 43 20.729.80
Titular: Mo 1 VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion AL Concurso-Oposicion
FUNCIONARIOS (SUBCOMISARIC POLICIA LOCAL) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién TITULADOS SUPERIORES
Total Estructura Or izativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.661.497 60
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.3.1 - POLICIA LOCAL 1.661.497 B0
Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
B ] | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[égru@cién Estructura Organizativa: 2016.0.4.0 - SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ PROTECCION CIVIL ‘
==
-
Dotaciones por agrupacion 1 dotacicnes
[ Puestol Nombre\Naturaleza | Clave [Grupo|Dot] COJCE] CESPECIFI |
1.86 - JEFE DE SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ EMERGENCIAS A1 1 28 18 3022334
Titular: No \ WACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS () Clave
Escala Titulacion TITULADOS SUPERIORES
Total Estructura Or iva: 2016.0.4.0 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIV 3022334
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.4.0 - SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ PROTECCION C 3022334
Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
B i ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion Estructura Organizativa: 2016.0.4.1 - SECCION DE SEGURIDAD CIUDADAMNA "
==
-_—
Dotaciones por agrupacion 1 dotaciones.
Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave JGrpo[Dot]CD[CE] CESPECIFI |
1.71 - COORDINADOR DE PRESIDENCIA Y SEGURIDAD AIC 1 23 2392502
Titular: Mo\ OCURADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Libre Designacion
SUNCIONARIOS (OFICIAL POLICIA LOCAL) Clave
Sscala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
Total pto Estructura Organizativa: 2016.0.4.1 - SECCION DE SEGURIDAD CIUDADANA 2392502

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.4.1 - SECCION DE SEGURIDAD CIUDADAMNA

23.925,02
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJC PERSONAL FUNCIONARIO 2017
|Agrupaci6n | Estructura Organizativa: 2016.0.4.2 - SECCION DE ESPECTACULOS PUBLICOS Y PROTECCION CIVIL "
e
:-.\i-n
Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo[Dot[COJCE] CESPECIFI
1.82 - TECNICO DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS A1 1 26 4 17.850,56
Titular: Mo\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision AL Concurso-Oposicion
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMON ESPECIAL SEGURIDAD Y EMERGEN( Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.82 - TECHICO DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS A2 26 47 17.850,56
Titular: Mo\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisign AL Concurso-Oposicion
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMON ESPECIAL SEGURIDAD Y EMERGENC Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Trtulacion TITULADOS SUPERIORES
Total concepto Estructura Organizativa: 2016.0.4.2 - SECCION DE ESPECTACULOS PUBLICOS Y PR 3570112
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.0.4.2 - SECCION DE ESPECTACULOS PUBLICOS Y I 35.701,12
[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacidn | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIC 2017
[Agrupacion | Estructura Organizativa: 2016.1.1.0 - SERVICIO PRESIDENCIA, MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ‘
==
_—
[Dotaciones por agrupacion | 1 dotaciones
[ Puestol NombrelNaturaleza | Clave [Grupo[Dot]JCDJCE] CESPECFI |
1.20 - JEFE DE SERVICIOS DE PRESIDENCIA Al 2 28 1B 3022334
Titular: No \ GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ PI.Concurso
FUNCIONARICS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL  Trulacion TITULADOS SUPERIORES

Total concepto Estructura Organizativa: 2016.1.1.0 - SERVICIO PRESIDENCIA, MEDIO AMBIENTE Y 3022334

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.1.1.0 - SERVICIO PRESIDENCIA, MEDIO AMBIENTE 30.223,34
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[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[Simulacidn | 20- PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion | Estructura Organizativa: 201.1.1.1 - SECCION DE DEFENSA JURIDICA Y PROTOCOLO

[Dotaciones por agrupacion | 1 dotaciones

| Puesto NomirelNaturaleza | Cave JGupo]Dot] COTCE] CESPECH |

1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL A1 X 1B 02234

Titular: Ne | OCUPADO CDC 28

Dedicacion  100,00% Periodo 345 dias Provision  Concursa

FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL  Tiulacion TITULADOS SUPERICRES

D

Total concepto Estructura Organizativa: 2016.1.1.1 - SECCION DE DEFENSA JURIDICA Y PROTOCO 02234

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.1.1.1 - SECCION DE DEFENSA JURIDICA Y PROTOC 3022334
[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Bimulacion | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacién | Estructura Organizativa: 2016.1.3.0 - SERVICIO DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES "
==
-
[Dotaci por agrupacion | 1 dotaciones
Puestol Nombre'Naturaleza [ Clave JGrupoDat[cOJCE] CESPECIFI |
1.81 - JEFE DE SERVICIO DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES A1 28 18 022334
Titular: MoV VACANTE LIBRE
Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provigion  Coneurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES

Total concepto Estructura Organizativa: 2016.1.3.0 - SERVICIO DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPAL 3022334

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.1.3.0 - SERVICIO DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIP, 3022334
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Entidad 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
|§ i | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacidn Estruciura Organizativa: 2016.1.3.1 - SECCION DE OBRAS MUNICIPALES "
==
P
Dotaciones por agrupacion 1 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo]Dot [ CD [ CE] CESPECIFI |
1.2 - TECHICO MEDIO ARQUITECTO TECHICO A2 2 2 20 17.935,62
Titular: Mo\ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Pericdo 355 dias Provisién  Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO MEDIO. ARQUITECTO TECNICO) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
Total pto Estructura Organizativa: 2016.1.3.1 - SECCION DE OBRAS MUNICIPALES 17.935,82
Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.1.3.1 - SECCION DE OBRAS MUMICIPALES 17.935,82
Entidad 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[é_gru@cién Estructura Organizativa: 2016.1.3.2 - SECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES "
==
Dotaciones por agrupacion 3 dotaciones
Pugstol Nombre\Naturaleza [ Clave [Gupo[Dot]CD[CE] CESPECIFI |
1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL Al 3w 22 16.502,92
Titular: Mo\ COMISION SERVICIOS TITULAR
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL — Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.4 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 2 12 3B 10.300,64
Titular: No \ QCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigidn ~ Concurso
FUNCIONARIOS (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL ~ Tritulacion GRADUADO ESCOLAR,ES.O,FPI
1.57 - TECNICO MEDIO INGENIERO TECHICO INDUSTRIAL A2 1 20 7 13.089,02
Titular: Mo\ OQCURPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidn  Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO MEDIOINGENIERD TECMICO) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacidn TITULADOS GRADO MEDIO
Total pto Estructura Org: iva: 2016.1.3.2 - SECCION DE SERVICIOS MUMICIPALES 39.892,58

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.1.3.2 - SECCION DE SERVICIOS MUMICIPALES 3089258
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Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacidn | Estructura Organizativa: 2016.2.1.2 - NEGOCIADO DE POLITICAS DE EMPLEQ -an.
:-\M
Dotaciones por agrupacion | 1 dotaciones
[ Puestol NombrelNaturaleza | Clave [Grupo] Dot [CDJCE] CESPECIF |
1.87 - TECNICO MEDIO EN RELACIONES LABORALES A2 3 s 12.955,04
Titular: No\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision  Concurso
Clave
Escala Ttulacion
Total concepto Estructura Organizativa: 2016.2.1.2 - NEGOCIADO DE POLITICAS DE EMPLED 1295504
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.2.1.2 - NEGOCIADO DE POLITICAS DE EMPLEOD 1295504
Entidad 1- AYUNTAMIENTC DE ADEJE
|§mulaci0n | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJD PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[égm@cién Estructura Organizativa: 2016.3.1.0 - SERVICIO DE PROMOCION TURISTICA, PLAYAS, INNOVACION Y "
ACCESIBILIDAD .."!s.-\"...
[Dotaciones por agrupacion | 2 dotaciones
[ Puestcl Nombre\Naturaleza [ Clave JGrupo]Det]CDJCE] CESPECIFI |
1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL Al 14 X 2 16.502,92
Titular: Mo\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 385 diag Provigion  Concurso
FUNCIONARIQS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.72 - JEFE SERVICIOS TURISMO Y TRANSPORTE A1 1 28 18 3022334
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 diag Provigion  Pl.Concurso
FUNCIONARIQS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
Total pto Estructura Organizativa: 2016.3,1.0 - SERVICIO DE PROMOCION TURISTICA, PLAYA 46.726,26

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.3.1.0 - SERVICIO DE PROMOCION TURISTICA, PLAY 4672626
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[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJC PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion Estructura Organizativa: 2016.3.1.1 - SECCION PROMOC TURISTICA, PLAYAS INNOVACION SOST.Y DES. TECNOLOG. ‘
==
-
Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturalsza [ Clave [Grupo]Dot] COJCE] CESPECIFI
1.2 - TECNICO MEDIO ARQUITECTO TECNICO A2 9 20 7 13.089,02
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO MEDIC. ARQUITECTO TECNICO) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién TITULADCS GRADO MEDIO
1.3 - ADMINISTRATIVO C1 4 14 14 8.190,54
Titular: Mo\ QCUPADC
Dedicacion  100,00% Peripdo 365 dias Provigin  Concurso
FUNCIONARIOS (ADMINISTRATIVOS) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FPII
Total concepto Estructura Organizativa: 2016.3.1.1 - SECCION PROMOC. TURISTICA,PLAYAS,INNOV 2127986
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.3.1.1 - SECCION PROMOC. TURISTIC A,PLAYAS, INNC 21279 86
Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simufaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJC PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacién Estructura Organizativa: 2016.3.2.0 - SERVICIO DE URBANISMO "
==
-
[Dotaciones por agrupacidn | 1 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave JGrupo[DotJCOJCE] CESPECIF |
1.79 - JEFE DE SERVICIO DE URBANISMO Al 128 18 3022334
Titular: Mo\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provigién ~ Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICC ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
Total pto Estructura Organizativa: 2016.3.2.0 - SERVICIO DE URBANISMO 3022334

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.3.2.0 - SERVICIO DE URBANISMO 30.223.34
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[Simufac ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion Estructura Organizativa: 2016.3.2.1 - SECC PLANIFIC_GEST.TERRIT ACTIV.CLASIF.Y ESPECT.PUBLICOS

D

[Dotaciones por agrupacion 4 dotaciones

Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave JGupo[Dot] cOJCE] CESPECIFI |
1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL Al 4 2 22 16.502,92
Titular: No \ WACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL — Titulacidn TITULADOS SUPERIORES
1.57 - TECNICO MEDIO INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL A2 3
Titular: No \WACANTE LIBRE CDC
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO MEDIQ.INGENIERO TECHICO INDUSTRIAL)  Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién TITULADOS GRADC MEDIO
1.78 - TECNICO SUPERIOR. ARQUITECTO 1 24 48 17.274.88
Titular: No\ WVACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision AL Concurso-Oposicion
FUNCIOMARIOS (ARQUITECTOQ) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Trulacidn TITULADOS SUPERIORES
1.85 - INSPECTOR ACTIVID. CLASIFY ESPECTACULOS PUBLICOS A2 1 22 48 12.955,04
Titular: No \WACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO MEDIO. INSPECTOR ACT.CLASIFY ESPECT.PI Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién TITULADOS GRADC MEDIO
Total Estructura Or iva: 2016.3.2.1 - SECC.PLANIFIC.,GEST.TERRIT. ACTIV.CLASIF.Y 5968886

45 12.956,02

[AE

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.3.2.1 - SECC.PLANIFIC.,GEST.TERRIT., ACTIV.CLASII 55688,86

Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[Eimulaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017

[Bgrupacién Estructura Organizativa: 2016.3.2.2 - SECCION DE PATRIMONIO MUNICIPAL
Dotaciones por agrupacion 1 dotaciones

[ Puestol Nombre\Naturaleza | Clave [Grupo]Dot.] CD [ CE] CESPECIFI |
1.2 - TECNICO MEDIO ARQUITECTO TECHICO A2 14 20 45 12.956,02
Titular: No \ VACANTE LIBRE

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso

FUNCIONARIOS (TECNICO MEDIO. ARQUITECTO TECNICO) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO

Total Estructura Or izativa: 2016.3.2.2 - SECCION DE PATRIMOMIO MUNICIPAL 12.956,02

b

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.3.2.2 - SECCION DE PATRIMOMIO MUNICIPAL 12.956,02
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[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacidn | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion | Estructura Organizativa: 2016.4.1.1 - SECRETARIA GENERAL "'"v.._
x:-‘\im
|Dataciones por agrupacion | 1 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza | Clave [Grupo[DetJCOJCE] CESPECF |
1.12 - SECRETARIO GENERAL M 1 2B 1B NI3H
Titular: Mo\ OCUPADO CoC 3
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (SECRETARIO) Clave
Escala FUNC ADMON.LOCAL HABILIT.E Tiulacion TITULADOS SUPERIORES
Total concepto Estructura Organizativa: 2016.4.1.1 - SECRETARIA GENERAL 02234
Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.4.1.1 - SECRETARIA GENERAL 30.223,34
Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Bimulacidn | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion | Estructura Organizativa: 2016.4.2.0 - SERVICIO DE SERVICIOS CENTRALES "
—
h
Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones
[ Puestol NombrelNaturaleza [ Clave [Grupo]Dot[CDJCE] CESPECIFI
1.46 - JEFE DE SERVICIOS SERVICIOS CENTRALES Al 2 28 18 3022334
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision ~ P1.Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.88 - COORDINADOR PLANIFICACION Y MODERNIZACION ADTVY Al 1 28 49 21.015,96
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion
Total concepto Estructura Organizativa: 2016.4.2.0 - SERVICIO DE SERVICIOS CENTRALES 51.239.30

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.4.2.0 - SERVICIO DE SERVICIOS CENTRALES 51.239.30
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Eimulaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIC 2017
[Agrupacion Estructura Organizativa: 2016.4.2.1 - SECCION DE SERVICIOS GENERALES Y RECURSOS HUMANOS __Q-
e
Potaciones por agrupacion 3 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo][Det.] CD [ CE] CESPECIFI |
1.4 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL Al 2 % 2= 16.502,92
Titular: No\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion  Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.87 - TECNICO MEDIO EN RELACIONES LABORALES A2 1 22 48 12.955,04
Titular: No \ WVACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Pericdo 355 dias Provision ~ Concurso
Clave
Escala Titulacién
1.87 - TECNICO MEDIO EN RELACIONES LABORALES A2 2 2 48 12.955,04
Titular: No'\ WVACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
Clave
Escala Titulacion
Total :pto Estructura Organizativa: 2016.4.2.1 - SECCION DE SERVICIOS GENERALES Y RECU 42.413.00
Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.4.2.1 - SECCION DE SERVICIOS GEMERALES ¥ REC 4241300
Entidad 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Bimulaci ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion Estructura Organizativa: 2016.4.2.2 - SECCION ATENCION AL CIUDADANO, TRANSPAREMCIA Y SISTEMAS "
INFORMACION —
Dotaciones por agrupacion 3 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza | Clave |Grupo[Dot] cD [ CE] CESPECIFI |
1.3 - ADMINISTRATIVO c 2 14 32 949620
Titular: No\ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (ADMINISTRATIVOS) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.3 - ADMINISTRATIVO c1 5 14 14 B8.190,84
Titular: No '\ COMISION SERVICIOS TITULAR
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (ADMINISTRATIVOS) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
1.69 - COORDINADOR O.A.C 1 1 15 7 13.089,02
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (ADMINISTRATIVOS) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion BACHILLER SUPERICOR, FP Il
Total pto Estructura Organizativa: 2016.4.2.2 - SECCION ATENCION AL CIUDADANO, TRANSP 30.776,06

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.4.2.2 - SECCION ATENCION AL CIUDADANGC, TRANS 30.776,06
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSOMAL FUNCIONARIO 2017
[agrupacién Estructura Organizativa: 2016.4.5.1 - INTERVENCION ‘
==
-
Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza | Clave |Grupo[Dot] CO [ CE] CESPECIFI |
1.13 - INTERVENTOR A1 1 28 18 3022334
Titular: No Y OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provigion ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADCS SUPERIORES
1.19 - TECNICO DE GESTION CONTABLE A2 1 20 7 13.089,02
Titular: No \ QCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO DE GESTION CONTABLE) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Trtulacién TITULADOS GRADO MEDIO
Total Estructura Or izativa: 2016.4.5.1 - INTERVENCION 4331236
Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.4.5.1 - INTERVENCION 4331236
Entidad 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
|§ laci ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[ﬁ_gru@cién Estructura Organizativa: 2016.4.6.1 - TESORERIA Y RECAUDACION "
==
Dotaciones por agrupacion 4 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza | Clave JGrupo]|Dot] CDJ CE] CESPECIFI |
1.4 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 3 12 15 585572
Titular: No 1\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL ~ Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI
1.14 - TESORERO Al 1 28 18 3022334
Titular: No 1 QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidon ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL — Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.16 - JEFE SERV.GEST.FINAMCIERA Al 1 28 18 3022334
Titular: No 1 VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Pl.Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.70 - TECNICO DE RECAUDACION TRIBUTARIA A1 1 26 2 16.502,92
Titular: No 1 VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion ~ Concurso
FUNCIOMNARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL — Trtulacion TITULADOS SUPERIORES
Total pto Estructura Organizativa: 2016.4.6.1 - TESORERIA Y RECAUDACION 82.605,32

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.4.6.1 - TESORERIA Y RECAUDACION 8260532
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[Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Bgrupacidn | Estructura Organizativa: 2016.4.7.0 - SERVICIO DE HACIENDA, POLITICA FINANCIERA Y PRESUPUESTO ‘
==
[Dotaciones por agrupacion | 1 dotaciones
[ Pugstol NombrelNaturaleza | Clave [Grupo]Dot]CDJCE] CESPECK |
1.80 - JEFE SERVICIO HACIENDA,PRESUPUESTO Y POLIT.FINANE A1 28 18 3022334
Titular: No'\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL ~ Titulacidn TITULADQS SUPERIORES
Total concepto Estructura Organizafiva: 2016.4.7.0 - SERVICIO DE HACIENDA, POLITICA FINANCIEF 302234
Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.4.7.0 - SERVICIO DE HACIENDA, POLITICA FINANCI 30.223,34
[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[grupacion | Estructura Organizativa: 2016.4.7.1 - SECCION DE HACIENDA, PRESUPUESTO Y GESTION FINANCIERA ‘
==
[Dotaciones por agrupacion | 2 dotaciones
[ Puestol NombrelNafuraleza | Clave [Grupo] Dot [COJCE] CESPECIF |
1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL M OB 26 2 1650252
Titular: Mo | VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
Clave
Estala Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.58 - TECNICO DE GESTION DE TESORERIA A2 1 A 7 13.089,02
Titular: No \ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO DE GESTION DE TESORERIA) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL  Tulacion TITULADOS GRADC MEDIO
Total concepto Estructura Organizativa: 2016.4.7.1 - SECCION DE HACIENDA, PRESUPUESTO Y GE 2959194

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.4.7.1 - SECCION DE HACIENDA, PRESUPUESTO Y C 2959194
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Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.4.8.0 - SERVICIO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIC 46.726,26
[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacidan | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIC 2017
|Agrupaci6n | Estructura Crganizativa: 2016.4.8.0 - SERVICIO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS "
==
|Dataciones por agrupacion | 2 dotaciones
[ Puestol NombrelNaturaleza | Clave [Grupo[DotJCOJCE] CESPECIFI |
1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL AN w2 16.502,92
Titular: No'\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion 100,00% Periodo 385 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES
1.84 - JEFE DE SERVICIO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Al 1 2B 1B 3022334
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion 100,00% Periodo 385 dias Provision ~ Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL ~ Trtulacion TITULADOS SUPERIORES
Total concepto Estructura Organizativa: 2016.4.8.0 - SERVICIO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 46.726,26

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.4.8.0 - SERVICIO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIC 46.726,26
[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacian | Estructura Organizativa: 2018 4.9.0- SERVICIO DE GESTION E INSPECCION TRIBUTARIAY CATASTRO ‘
x
e
[Dotaciones por agrupacion | 1 dotaciones
| Puestol NombrelNaturaleza | Clave JGnpo]Dat] D] CE] CESPECKFI |
1.7 - JEFE SERV.GESTION E INSPECC.TRIBUTARIA M1 8 19 2026332

Titular; No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision Pl Concurso
FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES

Total concepto Esfructura Organizativa: 2016.4.9.0 - SERVICIO DE GESTION E INSPECCION TRIBUT 2926392

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.4.9.0 - SERVICIO DE GESTION E INSPECCION TRIB! 29.263,92
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
B ] ] 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacion Estructura Organizativa: 2016.4.9.1 - SECCION DE GESTION E INSPECCION TRIBUTARIA Y CATASTRO

D

Dotaciones por agrupacion 5 dotaciones
[ Puestol Nombre'Naturaleza | Clave [Grupo[Dot] cOJCE] cCESPECIFI |
1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL Al 9 26 22 16.502,92
Titular: Mo\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién ~ Concurso
FUNCIOMNARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES

1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL Al 12 26 22 16.502,92
Titular: Mo\ VACANTE LIBRE

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion ~ Concurso

FUNCIOMNARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL — Titulacion TITULADOS SUPERIORES

1.53 - INSPECTOR TRIBUTARIO A2 1 20 7 13.089,02
Titular: Mo\ VACANTE LIBRE

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién ~ Concurso

FUNCIONARIOS (TECNICO MEDIC. INSPECTOR TRIBUTARIO) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO

58 - TECNICO DE GESTION TRIEUTARIA A2 1 20 7 13.089,02
Titular: No\ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO DE GESTION TRIBUTARIA) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
58 - TECNICO DE GESTION TRIEUTARIA A2 2 20 7 13.089,02
Titular: Mo\ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién ~ Concurso
FUNCIOMARIOS (TECNICO DE GESTION TRIBUTARIA) Clave
Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO

Total Estructura Or iva: 2016.4.9.1 - SECCION DE GESTION E INSPECCION TRIBUT 7227290

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.4.9.1 - SECCION DE GESTION E INSPECCION TRIBL 7227290

Entidad 1- AYUNTAMIENTC DE ADEJE

[ i | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017

[Agrupacién Estructura Organizativa: 2016.5.2.2 - NEGOCIADO DE DISCAPACIDAD
Dotaciones por agrupacion 1 dotaciones

[ Puestol Nombre\Naturaleza | Clave [Grupo[Dot [ cDJCE] CESPECIF |
1.75 - TECNICO ATENCION DIVERSIDAD FUNCIONAL A1 24 4 16.123,10
Titular: No | OCUPADO

Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision AL Concurso-Oposicion

FUNCIONARIOS (DIRECTOR ATENCION A LA DIVERSIDAD) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES

Total Estructura Or iva: 2016.5.2.2 - NEGOCIADD DE DISCAPACIDAD 16.123,10

D

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.5.2.2 - NEGOCIADO DE DISCAPACIDAD 16.123,10



Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 112, lunes 18 de septiembre de 2017 29187

[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacidn | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[Agrupacidn | Estructura Organizativa: 2016.6.1.1 - SECCION DE EDUCACION, BIBLIGTECAS, PATRIMONIO HISTORICO Y ARCHIVO ‘
==
[Dotaciones por agrupacion | 1 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza | Clave [Gupo[Dct[CDJCE] CESPECIF |
1.49 - TECNICO DE ADMON, ESP. ARCHIVO Y DOCUMENTACION M1 M4 2 16.502,92
Titular: N\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  Concurso

FUNCIONARIOS (TECNICO ADMON. ESP. ARCHIVO Y DOCUMENTACION) Clave
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES

Total concepto Estructura Organizativa: 2016.6.1.1 - SECCION DE EDUCACION, BIBLIOTECAS, PATI 16.502,92

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.6.1.1 - SECCION DE EDUCACION, BIBLIOTECAS, P2 16.502,92

Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[Simulaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017 H

[Agrupacién Estructura Organizativa: 2016.7.1.0 - SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL Y ATENCION A LA DIVERSIDAD ‘
==

Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones

[ Puestol NombrelNaturalsza [ Clave [Grupo]Dot] CD [ CE | CESPECH |
1.51 - JEFE SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL A1 1 28 18 3022334
Titular: Me '\ VACANTE LIBRE

Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision ~ PI.Concurso

FUNCIONARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES

1.73 - TECNICO SUPERIOR DE GESTION SOCIAL Al 1 24 22 16.502,92
Titular: Mo\ VACANTE LIBRE

Dedicacion 100,00% Perigdo 385 dias Provision AL Oposicion

FUNCIONARIOS (TECNICO SUPERICR RAMA SOCIAL) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacion TITULADOS SUPERIORES

Total pto Estructura Organizativa: 2016.7.1.0 - SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL Y ATENCION 46.726,26

Acumulative por Estructura Organizativa: 2016.7.1.0 - SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL Y ATENCK 46.726,26
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[imulaci | 20 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGQ PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO 2017
[égru@cién Estructura Organizativa: 2016.7.1.1 - SECCION DE SERVICIOS SOCIALES "

==

Dotaciones por agrupacion 3 dotacionss

[ Puestol NombreNaturaleza [ Clave [Grupo[Dot] CO ] CE | CESPECIFI ]

1.1 - TECNICO ADMINISTRACION GENERAL A1 w22 1650292

Titular: No \ OCUPADO

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso

FUNCIOMARIOS (TECNICO ADMINISTRACION GENERAL) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL ~ Titulacion TITULADOS SUPERIORES

1.4 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 1 12 15 585572

Titular: No\ VACANTE LIBRE

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso

FUNCIONARIOS [AUXILIAR ADMINISTRATIVIO) Clave

Escala ADMINISTRACION GENERAL  Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FFPI

1.5 - SUBALTERNOS: JEFE DE EQUIPO AP 2 B ¥ 11.153,38

Titular: Ne A OCURADO cbc 11

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso

FUNCIOMARIOS (PERSONAL DE CFICIOS) Clave

Escala ADMINISTRACION ESPECIAL  Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS

Total concepto Estructura Organizativa: 2016.7.1.1 - SECCION DE SERVICIOS SOCIALES 3331202

Acumulativo por Estructura Organizativa: 2016.7.1.1 - SECCION DE SERVICIOS SOCIALES 3331202

| Dotaciones totales 191 Total concepto 2718897 86 |
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ANEXO IV
Entidad " ]1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simufaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
Bgrupacion ] Centro de Coste: 10.1.3.0 - ADMON.GRAL.SEG.Y PROTECC.CIVIL ‘
==
Dotaciones por agrupacion & dotaciones
[ Puestol Nombre\Maturaleza [ Clave [Grupo]Dot[CDJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2.4 - COORDINADOR 1] 1 30.307,30 8.243,88
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision ~ Concurso
PERSOMAL LABORAL FIJOY PERSONAL INDEFINIDO (COORDINADOR)  Clave
Escala Titulacion  TITULADOS GRADO MEDIO
2.14 - SUBCOORDINADOR n 6 18.216,54 §.655,36
Titular: No 1 VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién  PI. Libre Designacion
Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP I
2,19 - AUXILIAR ADMTVO, o198 20.542.94 5.015,04
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJOY PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.Q., FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO, o220 19.830,20 4.690,60
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJOY PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.Q., FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO, [\L | 20.352,00 5.007,04
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJOY PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.Q., FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO, N 682 19.117.46 496416
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJOY PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO, N 86 17.793,80 491528
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJOY PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.Q., FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO, N 88 19.169,72 468745
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacidon  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJOY PERSONAL INDEFINIDO (POLICIALOCAL)  Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.Q., FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.1.3.0 - ADMON.GRAL.SEG.Y PROTECC.CIVIL 165.330,26 46.578,84

Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.3.0 - ADMON.GRAL.SEG.Y PROTECC.CIVIL 165.330,26 46578 84
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[Eimulaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Bgrupacién Centro de Coste: 10.1.3.3 - ORDEMAC TRAFICO ¥ ESTACIONAMI

Dotaciones por agrupacion 9 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave JGupo[Dot]cOTCE] BASICAS COMPLEMENT
2.15 - DELINEANTE w3 19.938.42 5.985,72
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (DELINEANTE)  Clave
Escala Tulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il

b

219 - AUXILIAR ADMTVO, N 58 19.219,28 4.966,28
Titular: No Y OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisitn

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FP |

219 - AUXILIAR ADMTVO, N 70 17.691,98 4.913,16
Titular: No Y OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidn

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.0, FPI

2.37 - OPER.SEHIALLOF2? W 1 15.113,70 7.524,38
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisitn

PERSOMNAL LABORAL FLJO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIC SENAL Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2,38 - OPER.SENALIZACION AN | 12.949,32 6.589,92
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisin

PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIO SENAL Clave

Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS

2.36 - OPER.SENALIZACION W 2 13.948,32 6.589,92
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisitn

PERSONAL LABORAL FWO Y PERSOMAL INDEFINIDO (OPERARIC SEFAL Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.38 - OPER.SENALIZACION W 3 13.949,32 6.569,92
Titular: No Y OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIC SENAL Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.38 - OPER.SENALIZACION W & 12.961,34 6.554,64
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion

PERSONAL LABORAL FIO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIC SENAL Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.38 - OPER.SENALIZACION W a 12.961,34 6.554,64
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion

PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIO SENAL Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

Total concepto Centro de Coste: 10.1.3.3 - ORDENAC.TRAFICO Y ESTACIONAMI 139.734,02 56.268,56

Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.3.3 - ORDENAC.TRAFICO Y ESTACIONAMI 130734 07

5R 2RA 5R
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Bi i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
E_gmﬁcién Centro de Coste: 10.1.3.5 - PROTECCION CIVIL 4_
e
Dotaciones por agrupacion 15 dotaciones
Puesto\ Nombra\Naturaleza [ Clave |Grupo|Dot | CO [CE| BASICAS  |COMPLEMENT
2.21 - OPER.MTMTO OF.1* v B 1394932 913728
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIC MANTE Clave
Escala Titwlacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.22 - OPER.MTMTO OF.2* v 2 15.431,22 7.531,08
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIC MANTE Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.22 - OPER.MTMTO OF.2* v 3 1543122 857376
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIC MANTE Clave
Escala Titwlacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.30 - OPER.MECANICO v 1 14.443.24 9.014,04
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIC MECA! Clave
Escala Tiulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 20 2067436 362544
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARIL Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.90 - SOCORRISTA w 1 15.553,76 4.673,40
Titular: No\ WVACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.90 - SOCORRISTA n 2 19.117.46 4.500,72
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (SOCORRISTA) Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI
2.90 - SOCORRISTA n 3 19.17 46 4.800,60
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (SOCORRISTA) Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.90 - SOCORRISTA n 4 19.117.46 4.500,72
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (SOCORRISTA) Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.90 - SOCORRISTA n E 19.17 46 4.800,72
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (SOCORRISTA) Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.90 - SOCORRISTA N B 1911746 4.800,72
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (SOCORRISTA) Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.3.5 - PROTECCION CIVIL 161 07047 RR RSR 4R
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Entidad 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion | Centro de Coste: 10.1.3.5 - PROTECCION CIVIL

D

|Dotaciones por agrupacion | 18 dotaciones

[ Puestol NombrelNaturaleza [ Clave JGupo[Dot]cODJCE] BASICAS JCOMPLEMENT]
290 - SOCORRISTA Vo7 18.557,45 471942
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 355 dias Provision

PERSONAL LABORAL FLIO'Y PERSONAL INDEFINIDO (SOCORRISTA)  Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FP|

2.90 - SOCORRISTA - 18.150,17 4.764,5%
Titular: No'| OCLPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Peripdo 365 dias Provision

PERSOMAL LABORAL FO' Y PERSONAL INDEFINIDO (SQCORRISTA)  Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O,FPI

2.90 - SOCORRISTA Vo9 1815017 4.764,56
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSOMAL LABORAL FIIO'Y PERSONAL INDEFINIDO (SOCORRISTA)  Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0,FPI

2,90 - SOCORRISTA V10 18.862.91 4.790,07
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSOMAL LABORAL FO' Y PERSONAL INDEFINIDO (SQCORRISTA)  Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0, FPI

2.90 - SOCORRISTA Vo1 18.761,09 4TET, 4
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Peripdo 365 dias Provision

PERSCNAL LABORAL FWO'Y PERSOMAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FP I

2.90 - SOCORRISTA V12 16.048.35 476244
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSOMAL LABORAL FIIO'Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave

Escala Tiulacidn GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI

2,90 - SOCORRISTA V13 1840472 4.775,16
Titular: No'| OCLPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Peripdo 365 dias Provision

PERSOMAL LABORAL FO'Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0, FPI

Total concepto Centro de Coste: 10.1.3.5 - PROTECCION CIVIL 32000528 100.282,63

Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.3.5 - PROTECCION CIVIL 320.005,28 100.282,63
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Entdad | 1-AYUNIAMIEN IO Ut ADEJE
[ i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion Centro de Coste: 10.1.5.1 - URBANISMO 4-
T —
Dotaciones por agrupacion 15 dotaciones
[ Puesto\ Nombre\Naturaleza [ Clave |Grupo]Dot] CO | CE| BASICAS | COMPLEMENT
2.5 - TECNICO MEDIO GESTION ADMIMISTRATIVA ] 5 36.688,26 847178
Titular: Si\ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (TECNICO MEDIO ( Clave
Escala Titulacion TITULADCOS GRADO MEDIO
2.8 - TECNICO MEDIO.RAMA TECNICA n 1 34,648,268 8.396,60
Titular: No ¥ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ARQUITECTO TEC Clave
Escala Titulacién TITULADOS GRADC MEDIO
2.8 - TECNICO MEDIO.RAMA TECNICA ] 2 39.349,36 8.566,68
Titular: No Y OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (ARQUITECTO TEC Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADOC MEDIO
2.8 - TECNICO MEDIO.RAMA TECNICA ] 3 33.140,38 B8.344 92
Titular: No ¥ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ARQUITECTO TEC Clave
Escala Titulacién TITULADOS GRADC MEDIO
2.8 - TECNICO MEDIO.RAMA TECNICA n 5 33.051,66 8341, 22
Titular: No \ GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSCOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ARQUITECTO TEC Clave
Escala Titulacion TITULADCOS GRADO MEDIO
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. M 24 15.553,76 4.836,84
Titular: No \ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provision
Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. v r 19.830,20 4.989,60
Titular: No A QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSCOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ESO,FPI
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. ' 42 20.542.94 5.015,04
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. v 49 19.728,38 4985365
Titular: No \ GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provision
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSOMNAL INDEFIMNIDO (AUXILIAR ADMINIZ Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O.,FPI
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. ' 59 19.117.46 4.964,16
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. M w 15.553,76 483672
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSOMNAL INDEFIMNIDO (AUXILIAR ADMINIZ Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O.,FPI
Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.5.1 - URBANISMO 287.204,40 71.748,90
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[Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[Simulaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacién Centro de Coste: 10.1.5.1 - URBANISMO

Dotaciones por agrupacion 15 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza | Clave [Grupo[Dot]CDJ[CE] BASICAS [COMPLEMENT
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. v 87 18.048,35 492588
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion
JERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO {AUXILIAR: ADMINIE Clave
Zscala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FPI

/DX

2.19 - AUXILIAR ADMTVO. 101 2517800 5.181,00
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Jedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision

SERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Zscala Titulacion GRADUADO ESCOLAR,ES.Q.,FPI

2.65 - INGENIERO TECNICO ] 3 3287426 633382
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Jedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision

SERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (INGENIERO TECN Clave

Zscala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO

2.73 - AUXILIAR TECHICO v 9 1967747 6.382,92
Titular: No Y OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion  Concurso

FERSOMAL LABORAL FIUO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Zscala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.Q, FPI

Total concepto Centro de Coste: 10.1.5.1 - URBANISMO 38288248 96.572,52

Acumulative por Centro de Coste: 10.1.5.1 - URBANISMO 38298248

[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[Simulacion | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacion | Centro de Coste: 10.1.6.1 - SANEAMABAST.Y DISTAGUAS

[Dotaciones por agrupacidn | 1 dotaciones

| Puestol NombrelNaturalsza [ Clave [Grupo]Dot[ COTCE] BASICAS [COMPLEMENT]
219 - AUXILIAR ADMTVO, v A 1972838 498538
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provigion

PERSOMAL LABORAL FIJOY PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Escaa Tituiacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FPI

95.572,52

D

Total concepto Centro de Coste: 10.1.6.1 - SANEAM.ABAST.Y DISTAGUAS 19.728,38 4.985,36

Acumulative por Centro de Coste: 10,1.6.1 - SANEAM.ABAST.Y DIST.AGUAS

19.728,38
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

Eimulaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacion Centro de Coste: 10.1.6.2 - RECOG ELIM.Y TRATAM RESIDUOS

Dotaciones por agrupacion 1 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Gupo[Dot] COTCE] BaASICAS JCOMPLEMENT
2,68 - ENCARGADO Vo2 19.070,34 13.230,16
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidn
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ENCARGADO)  Clave
Escala Tulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il

Total concepto Centro de Coste: 10.1.6.2 - RECOG.ELIM.Y TRATAM.RESIDUOS 19.070,34 13.230,16

D

Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.6.2 - RECOG.ELIM.Y TRATAM.RESIDUOS 19.070,34 13.230,16

Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[ i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion Centro de Coste: 10.1.6.4 - CEMENTERIO ¥ SERVICIOS FUNERAR

D

[Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo[Dot.] COJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. Vo 26 15.553,76 4.536,84
Titular: No'\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provisién

Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI
2.73 - AUXILIAR TECHICO [\ 3 2196842 6.465,60
Titular: No '\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provisién ~ Concurso
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFIMIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI

Total concepto Centro de Coste: 10.1.6.4 - CEMENTERIO Y SERVICIOS FUNERAR 37.522,18 11.302,44

Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.6.4 - CEMENTERIO Y SERVICIOS FUNERAR 37.522,18 11.302,44

Entidad 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Eimufaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacién Centro de Coste: 10.1.6.5 - ALUMBRADO PUBLICO

Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones
[ Puesiol NombreNaturaleza [ Clave JGrupo|Dot.] GO | CE|  BASICAS _ |COMPLENENT
2.24 - OPER.ELECT.OF.1® A 1 15.431,22 5.306,64
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIO ELECT Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.26 - ENCARGADO BRIGADA ELECTRICISTA v 1 1543122 11.512,80
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EMCARGADO BRI Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

Total concepto Centro de Coste: 10.1.6.5 - ALUMBRADO PUBLICO 30868244 19.619,44

b

Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.6.5 - ALUMBRADO PUBLICO 30.862 44 19.819,44
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

[Bimulaci | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacion | Centro de Coste: 10.1.7.0 - ADMON.GRAL.DEL MEDIO AMBIENTE

[Dotaci por agrupacion | 3 detaciones

Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave |Grupo|Dot] CD] CE] BAGICAS _|COMPLENENT]

2.19 - AUXILIAR ADMTVO. Mo 53 19321,10
Titular: No '\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedieacion  100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Escala Tiulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI

497052

D

2.78 - CONSERJE Vo1 16.924 64
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (JARDINERD) Clave

Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FPI

8.919,24

2.92 - TECNICO SUPERIOR RAMA TECNICA-FARMACIA I 1 36.195,54
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERI Clave

Escala Titulacion TITULADOS SUPERIORES

863136

Total concepto Centro de Coste: 10.1.7.0 - ADMON.GRAL.DEL MEDIO AMBIENTE 7444128

Acumulative por Centro de Coste: 10.1.7.0 - ADMON.GRAL.DEL MEDIO AMEIENTE

Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE

252112

7444128

[Simulacion | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacian Centro de Coste: 10.1.7.2 - PROTEC.Y MEJORA MEDIO AMBIENTE

[Dotaciones por agrupacion | 2 dotaciones

[ Puestol Nombre\Naturaleza

2.19 - AUXILIAR ADMTVO, v 6 20.746,58
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provisian

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FPI

[ Clave [Grupo[Dot [COTCE] BASICAS JCOMPLEMENT

501,28

2252112

D

2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. VoA 1303192
Titular: No \ GCURADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisitn

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARL Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

6.555,99

Total concepto Centro de Coste: 10.1.7.2 - PROTEC.Y MEJORA MEDIO AMBIENTE 33.778,50

Acumulativo por Centro de Coste: 10.1.7.2 - PROTEC.Y MEJORA MEDIO AMBIENTE

157727

33.778,50

11.577,27
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Entidad  ]1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
& g ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDG
[égrupiacién Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL ¥ PRIMARLA "
==
Potaciones por agrupacion 51 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave JGupo[DotJCOJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2.2 - TECNICO SUPERIOR.RAMA JURIDICA I & 37.582,10 5.680,68
Titular: Mo 1 GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMNAL LABORAL FIJOY PERSOMAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERI Clave
Escala Titulacion  TITULADOS SUPERIORES
2.6 - TRABAJADOR SOCIAL n 2 34.382,02 65.454,08
Titular: Mo 1 OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIUO Y PERSONAL INDEFIMNIDO (TRABAJADOR SO¢ Clave
Escala Titulacion TITULADCS GRADO MEDIO
2.6 - TRABAJADOR SOCIAL n 3 36.865,62 654276
Titular: No 1 OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 355 dias Provisitn
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (TRABAJADOR SO Clave
Escala Titulacion  TITULADOS GRADO MEDIO
2.6 - TRABAJADOR SOCIAL n 4 31.898,42 6.239,04
Titular: Mo 1 GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
Clave
Escala Titulacion  TITULADOS GRADO MEDIO
2.6 - TRABAJADOR SOCIAL n s 30.656,62 5.194,64
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Pericdo 355 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIUO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (TRABAJADOR SOf Clave
Escala Titulacion TITULADCS GRADO MEDIO
2.6 - TRABAJADOR SOCIAL n B 30.834,02 6.198,46
Titular: No 1 GCUPADA PROVISIOMAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (TRABAJADOR SO¢ Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.6 - TRABAJADOR SOCIAL n 7 37.107.62 5.488,44
Titular: Mo 1 OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIUO Y PERSONAL INDEFIMNIDO (TRABAJADOR SO¢ Clave
Escala Titulacién TITULADCS GRADO MEDIO
2.6 - TRABAJADOR SOCIAL n 8 26.480,95 6.168,88
Titular: No\ VACANTE LIBRE
Dedicacién  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.10 - COORDINADOR ANIMADOR SOCIO CULTURAL m 1 36.280,42 4.663,08
Titular: Mo 1 OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 355 dias Provisitn
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (COORDINADOR Al Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.14 - SUBCOORDINADOR m s 18.216,84 8.655,36
Titular: No 1 VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  PL. Libre Designacion
Clave
Escala Titulacidn BACHILLER SUPERIOR, FP Il
219 - AUXILIAR ADMTVO. v 23 19.830,20 4 988,60
Titular: No 1 GCUPADA PROVISIOMAL
Dedicacién  100,00% Pericdo 3565 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O.,FPI

Acumulative por Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA 340.114,83 73.295,02
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[Entidad  ]1-AYUNTAMIENTO DEADEJE
[5i i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[agrupacian Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA ‘
==
Dotaciones por agrupacion 51 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturalsza | Clave [Grupo[Dot] COTCE] BASICAS [COMPLEMENT
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. nooo3 20.288,39 878552
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP 1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. Vo 63 18.404,72 493860
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. o 80 17.691,98 4913,16
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. 81 17.691,98 491316
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP 1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. vooE3 19.117,46 4.964,16
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titwlacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. Vo8 18.404,72 4.938,60
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FLO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP 1
2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. W 2 13.525,96 6.573,63
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (VIGILAMTE GUARI Clave
Escala Titwlacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.36 - OPER. ALMACEN OF.2* W 1 14.937,30 8.776,80
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FWO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIO ALMAC Clave
Escala Titwliacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.40 - ORDENANZA CONSERJE W 2 18.924,64 391872
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FLO Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDENANZA COM Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.Q, FPI
2.40 - ORDENAMZA CONSER.JE v 4 2172469 4.018,72
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provigién
PERSONAL LABORAL FLO Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDEMNANZA COM Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP 1
2.46 - SANITARIO n 1 19.830,20 6.506,04
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIWO Y PERSONAL INDEFINIDO (SANITARIO) Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI

Acumulative por Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA 540656 87 13654213
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Enfidad __ ]1-AYUNTAMIENTO DEADEJE
[5i i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E IMDIFINIDO
[Bgrupacién Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA "
==
Dotaciones por agrupacion 51 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo[Dot] COJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2.47 - AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO Vo1 15.360,94 4.761,96
Titular: Mo \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
Clave
Escala Trtulacin ESTUDIOS PRIMARIOS
2.47 - AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO Vo2 15.360,94 4.761,96
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
Clave
Escala Trtulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.47 - AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO Vo3 18.211,90 4.863,84
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR AYUDA £ Clave
Escala Trtulacin ESTUDIOS PRIMARIOS
2.47 - AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO Vo4 17.600,98 4.840,52
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR AYUDA £ Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.47 - AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO v 5 17.499,16 4.524,38
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR AYUDA £ Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.47 - AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO Vo6 18.211,90 4.863,84
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR AYUDA £ Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.55 - ANIMADOR SOCIO-DEPORTIVO moo1 20.592,22 8.042,78
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ANIMADORA SOCI Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP
2.58 - EDUCADOR DE CALLE m s 21.910,17 3.743,88
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR DE Ct Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
2.58 - EDUCADOR DE CALLE mo7 21.971,22 8.502,38
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR DE Ct Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
2.59 - PSICOLOGO 1 2 36.195,54 8.631,12
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PSICOLOGO) Clave
Escala Titulacion TITULADOS SUPERIORES
2.59 - PSICOLOGO 1 3 34.809,12 8.581,58
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PSICOLOGO) Clave
Escala Titulacién TITULADOS SUPERIORES
Acumulative por Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL ¥ PRIMARIA 778.380,96 202960 27
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[Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
|§ i | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
MM‘ Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTEMNCIA SOCIAL Y PRIMARIA ‘
==
-
Dotaciones por agrupacion 51 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo] Dot ] CD [ CE] BASICAS | COMPLEMENT
2.60 - AUX.AYUDA DISCAPACITADOS v 1 1892464 2.366,88
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periode 365 dias Provigion
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUX AYUDA DISC/ Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.61 - EDUCADOR FAMILIAR n 2 19.480,38 6.821,81
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacidn  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR FAMIL Clave
Escala Titulacin BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.64 - CONDUCTOR v 3 12467 56 723432
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSOMNAL INDEFINIDO (CONDUCTOR) Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FPI
2.64 - CONDUCTOR v 4 1257340 723726
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FLO Y PERSOMAL INDEFINIDO (COMDUCTOR) Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FPI
2,62 - LOGOPEDA ] 1 3153526 B8.247 80
Titular: Mo \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FWO Y PERSOMAL INDEFINIDO (LOGOPEDA) Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.83 - TERAPEUTA OCUPACIOMAL ] 1 7%.180,04 720192
Titular: Mo \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
PERSOMNAL LABORAL FIO Y PERSONAL INDEFINIDO (TERAPEUTA OCUF Clave
Escala Titulacidn TITULADOS GRADO MEDIO
2.83 - TERAPEUTA OCUPACIOMAL ] 2 25.547,28 B8.034 €0
Titular: Mo \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision ~ Concurso
PERSOMNAL LABORAL FIO Y PERSONAL INDEFINIDO (TERAPEUTA OCUF Clave
Escala Titulacidn TITULADOS GRADO MEDIO
2.B4 - FISIOTERAPEUTA ] 1 30.655,76 832344
Titular: Mo \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericde 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FWO Y PERSONAL INDEFINIDO (FISIOTERAPEUTA, Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.B4 - FISIOTERAPEUTA ] 2 2959236 821554
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacidn  100,00% Pericdo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (FISIOTERAPEUTA Clave
Escala Titulacién TITULADOS GRADO MEDIO
2.B5 - ASISTENTE v 1 12.968,80 5.657,76
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFIMIDO (ASISTENTE) Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.86 - EDUCADOR n 1 21.118.24 371592
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR) Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
Acumulativo por Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA 1.022.501,68 274.017,52
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[Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[imufacion | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIO E INDIFINIDO
[Bgrupacidn | Centrn de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA "
==
[Dotaciones por agrupacidn | 51 dotaciones
[ Puestol NombreiNaturaleza [ Clave [Gupo[Det]CDJCE] BASICAS JCOMPLEMENT]
2.86 - EDUCADOR moo3 2111624 371582
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR)  Clave
Escala Ttulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
2.86 - EDUCADOR noo4 1419912 647160
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR)  Clave
Escala Ttulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
2.87 - AUXILIAR DE SERVICIOS CUIDADORA Vo1 1749916 486492
Titular: No \ GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR SERVICI Clave
Escala Ttulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.88 - PSICOPEDAGOGO [ 3758196 8.680,5
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FO Y PERSONAL INDEFINIDO (PSICOPEDAGOGC Clave
Escala Ttulacién TITULADOS SUPERIORES
2.89 - COCINERA Voo 1247260 6.537,4
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FO Y PERSONAL INDEFINIDO (COCINERA) Clave
Escala Ttulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.99 - TECNICO SUPERIOR. PEDAGOGO 12 3480912 B.561,58
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisign AL Oposician
PERSOMAL LABORAL FIO Y PERSONAL INDEFINIDO (PEDAGOGO)  Clave
Escala Ttulacién TITULADOS SUPERIORES
2101 - DIRECTORA HOGAR DE MENORES o1 30656,62 825792
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  P1.Concurso
PERSOMAL LABORAL TEMPORAL (EDUCADOR) Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
Total concepto Centro de Coste: 10.2.3.4 - ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA 119083650 34274
Acumulativo por Centro de Coste: 10.2.3.1 - ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA 1.190.836,50 32112724
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
Fimulacion |21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacién Centro de Coste: 10.2.4.1 - FOMENTO DEL EMPLEC ‘
==
[Dotaciones por agrupacion 11 dotacionss
Puestol NombrelNaturaleza [ Clave [Gupo[DotJCDJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2.1 - TECHICO SUPERIOR.HISTORIADOR I 1 40,863,386 8.798,28
Titular: No \ OCUPADO
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision AL Oposicion
FERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERK Clave
Zscala Titulacion  TITULADOS SUPERIORES
2.4 - COORDINADOR n 2 36.510,96 B.454,80
Titular: No t OCUPADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisin ~ Coneurso
2ERSOMAL LABORAL FIVO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (COORDINADOR)  Clave
Zscala Titulacion  TITULADOS GRADO MEDIO
2.4 - COORDINADOR ] 3 38.107,56 8.522,28
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (COORDINADOR)  Clave
Zscala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.7 - AGENTE DESARROLLO LOCAL n 1 35.623,96 B8.433,60
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
FERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AGENTE DESARR: Clave
Zscala Titulacion  TITULADOS GRADO MEDIO
211 - COORDINADOR FOLCLORE 1 1 3059716 4.849,68
Titular: No t OCUPADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
FERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (COORDINADORA I Clave
Zscala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. v 72 18.404,72 4.938,60
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
2ERSOMAL LABORAL FIVO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Zscala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.40 - ORDENAMZA CONSERJE W 10 18.924,64 3918,96
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
JERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDENAMNZA CON Clave
Zscala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI
2.76 - AUX. ADTVO. INFORMADOR-TRAMITADOR v 1 19.117.46 4.964,16
Titular: No t OCUPADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidn  PI. Libre Designacién
FERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIZ Clave
Zscala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0, FP |
80 - TECHICO SUPERIOR ORIENTADOR LABORAL I 1 35.130,24 B.573,16
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
2ERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERI Clave
Zscala Titulacion TITULADOS SUPERIORES
80 - TECHICO SUPERIOR ORIENTADOR LABORAL I 2 30.178,17 8.413,08
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
FERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERK Clave
Zscala Titulacion TITULADOS SUPERIORES
2.99 - TECNICO SUPERIOR. PEDAGOGO I 1 38.968,36 8.730,24
Titular: No t OCUPADA PROVISIONAL
Jedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisidn AL Oposicién
JERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PEDAGOGO) Clave
Zscala Titulacion  TITULADOS SUPERIORES
Total concepto Centro de Coste: 10.2.4.1 - FOMENTO DEL EMPLED 342426 BS 78.606,84

Acumulative por Centro de Coste: 10.2.4.1 - FOMENTO DEL EMPLEQ 342426 65 TB.606,84



Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 112, lunes 18 de septiembre de 2017 29203

Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion Centro de Coste: 10.3.1.1 - PROTECCION SALUBRIDAD PUBLICA ‘
==
-

Dataciones por agrupacion 4 dotaciones

[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave JGrupo[Dot] CD[CE] BASICAS |COMPLEMENT

2.9 - TECNICO DE SALUD MUNICIPAL 1l 1 38.284,96 7.524,48

Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO DE SALL Clave

Escala Thulacion TITULADOS GRADO MEDIO

2.19 - AUXILIAR ADMTVO. o83 18.659,27 4.947,00

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provigién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave

Escala Titulacién GRADUADC ESCOLAR, ES.O, FPI

2,33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. Vo8 1246742 6.537,00

Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.61 - EDUCADOR FAMILIAR 1l 1 21.436,56 6.892,68

Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADCOR FAMIL Clave

Escala Tiulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I

Total concepto Centro de Coste: 10.3.1.1 - PROTECCION SALUBRIDAD PUBLICA 90.848,21 25.901,14

Acumulativo por Centro de Coste: 10.3.1.1 - PROTECCION SALUBRIDAD PUBLICA 90.848,21 25.901,14
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[Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
i i ] 21 - PROYECTO MCDIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDC
Eﬂb‘ Centro de Coste: 10.3.2.0 - ADMON.GRAL DE LA EDUCACION ‘
==
Dotaciones por agrupacion 12 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Gupo]DotJCDJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2.13 - ANIMADOR SOCIAL 1] 1 2477998 3.910,74
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (ANIMADOR SOCIA Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP I
2.19 - AUXILIAR ADMTVO, n B85 18.710,18 4945 25
Titular: No \ GCUPADA PROVISIOMAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O,FPI
2.20 - OPER.MTMTO. ) 1 18.818,66 4.912,20
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periedo 355 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (OPERARIO MTMTY Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.20 - OPER.MTMTO. ) 46 12.961,34 6.554,64
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (OPERARIO MTMTY Clave
Escala Titulacidn ESTUDIOS PRIMARIOS
2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v s 15.113,70 7.790,16
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARL Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 6 15.431,22 6642 84
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARL Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v T 14 443 24 6.607,56
Titular: No \ GCUPADA PROVISIOMAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIUO Y PERSOMAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 28 1331424 6.566,28
Titular: No \ GCUPADA PROVISIOMAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIUO Y PERSOMAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.40 - ORDENANZA CONSERJE v 3 20.095,57 3.950,38
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIUO Y PERSOMAL INDEFINIDO (ORDEMANZA CON Clave
Escala Titulacidn GRADUADO ESCOLAR, ES.O,FP|
2.40 - ORDENANZA CONSERJE v 13 18.211,90 389472
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (ORDEMAMNZA CON Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O,FPI
2.54 - MOMITOR CULTURAL 1] 8 18.866,70 6.546,16
Titular: No \ OCURPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (MOMITOR CULTUF Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
Acumulativo por Centro de Coste: 10.3.2.0 - ADMON.GRAL.DE LA EDUCACION 190.746.73 6263391
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Entidad 1- AYUNTAMIENTC DE ADEJE
[Simulaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[rgrupacién Centro de Coste: 10.3.2.0 - ADMON.GRAL DE LA EDUCACION

D

Dotaciones por agrupacion 12 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Ciave [Grupo]DotJCOJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2.86 - EDUCADOR moo2 20.994,14 3.710,84
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 385 dias Provigién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR) Clave
Escala Tituiacisn BACHILLER SUPERIOR, FP Il

Total concepto Centro de Coste: 10.3.2.0 - ADMON.GRAL.DE LA EDUCACION 211.740,87 66.344,75

Acumulativo por Centro de Coste: 10.3.2.0 - ADMON.GRAL.DE LA EDUCACION 211.740,87 65.344 75

Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
i i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Bgrupacion Centro de Coste: 10.3.2.3 - SERV.COMPLEM.DE EDUCACION

D

Potaciones por agrupacion 2 dotaciones

Puestol NombrelNaturaleza [ Ciave [Grupo[Dot]CDJCE] BASICAS JCOMPLEMENT
2.75 - DIRECTORA GUARDERIA MUNICIPAL n 1 30.834,02 B8.261,38
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion  PI. Libre Designacién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PEDAGOGO) Clave
Escala Titulacion  TITULADOS GRADO MEDIO
2.77 - GESTORES DE LLAMADAS - INFORMADORES N 1 19.117 46 496418
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 385 dias Provisién Pl Libre Designacion
PERSOMNAL LABORAL FLIO Y PERSONAL INDEFINIDO (TELEFOMISTA) Clave
Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.O., FPI

Total concepto Centro de Coste: 10.3.2.3 - SERV.COMPLEM.DE EDUCACION 49.951,48 13.225,54

Acumulative por Centro de Coste: 10.3.2.3 - SERV.COMPLEM.DE EDUCACION 4395148 1322554

[Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
Simulacion 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSOMAL LABORAL FIJO E INDIFINIDD
[Agrupacion ] Centro de Costs: 10.3.2.2 - BLIBIOTECAS ¥ ARCHIVOS )

==
3 dotaciones

[ Puestol Mor iraleza [ Clave |Grupo|Dot] GO | CE | BASICAS | COMPLEMENT]

2.69 - COORDINADOR DE BIBLIOTECAS n 1 35.834,66 844140

Titular: No \ OCUPADA PROVISIOMAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision AL_ Concurso-Opesicion

PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (BIBLIOTECARIA) Clave

Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO

2.103 - AUXILIAR DE ARCHIVO % 1 19.501,33 4.989,60

Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacidn  100,00% Periodo 365 dias Provisidn

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMNAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMIMNIS Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O,FPI

2.103 - AUXILIAR DE ARCHIVO n 2 15.275,80 453684

Titular: No\ VACANTE LIBRE

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidn

Clave
Escala Titwlacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O,FPI

Total concepto Centro de Coste: 10.3.3.2 - BLIBIOTECAS Y ARCHIVOS 7061179 18267 84

Acumulativo por Centro de Coste: 10.3.3.2 - BLIBIOTECAS Y ARCHIVOS 70.611.79 1826784
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Entidad ]1-AYUNTAMIENTO DEADEJE
B 1 ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion | Centro de Coste: 10.3.3.4 - PROMOCION CULTURAL ‘
==
—_—
Dotaciones por agrupacion 23 dotaciones
[ Puestol NombreNaturaleza [ Clave |Gupo[Dot] CO | CE| BASICAS | COMPLEMENT
2.4 - COORDINADOR n & 2693136 812316
Titular: No 1 VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision ~ Concurso
Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.14 - SUBCOORDINADOR m 3 2492130 8.604,76
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provigion  PI. Libre Designacion
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (SUBCOORDINADC Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. Y 30 2003384 587312
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMIMIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI
2.20 - OPER.MTMTO. W 24 1345540 6.572,28
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (OPERARIO MTMTY Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.20 - OPER.MTMTO. v a7 1246742 6.537,00
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (OPERARIO MTMTY Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.21 - OPER.MTMTO OF.1* W 7 13.137,79 910788
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIWO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIO MANTE Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.22 - OPER.MTMTO OF.2* W 8 15.148,98 782091
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (OPERARIO MANTE Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.25 - OPER.ELECTRICISTA W 1 15.431,22 7831,08
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisian
PERSONAL LABORAL FIWO Y PERSOMNAL INDEFINIDO (OPERARIO ELECT Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. W 16 1345540 657228
Titular: No 1 GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIWO Y PERSOMAL INDEFINIDO (VIGILAMTE GUARL Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. W 18 1345540 7.900,80
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisian
PERSONAL LABORAL FIWO Y PERSOMAL INDEFINIDO (VIGILAMTE GUARL Clave
Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS
2.40 - ORDENANZA COMSERJE W 5 2106286 388540
Titular: No 1 GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FlJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI
Acumulative por Centro de Coste: 10.3.3.4 - PROMOCION CULTURAL 189.500,97 79.328 67
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
Bimulacion |21 - PROVECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSOMNAL LABORAL FIJO E INDIFINIDG
[Bgrupacién Centro de Coste: 10.3.3.4 - PROMOCION CULTURAL -
==
Dotaciones por agrupacion 23 dotaciones
[ Puestol NombreiNaturaleza [ Clave [Grupo]Dot] COJCE] BASICAS |COMPLEMENT
2.40 - ORDENANZA CONSERJE VB 19.883.75 4.953,96
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 355 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave
Escala Tulacion GRADUADO ESCOLAR, E.5.0., FP |
2.51 - PROGRAMADOR-ANALISTA mos 19.121,25 20.269,00
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 355 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PROGRAMADOR- Clave
Escala Thulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.54 - MONITOR CULTURAL w2 15.204,16 7.558,65
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100.00% Periodo 355 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO' Y PERSONAL INDEFINIDO (MONITOR: CULTUF Clave
Escala Tulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.54 - MONITOR CULTURAL w3 20.389,22 8.030,64
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100.00% Periodo 355 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO' Y PERSONAL INDEFINIDO (MONITOR. CULTUF Clave
Escala Tulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,54 - MONITOR CULTURAL w4 19.517,16 8.005,08
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO' Y PERSONAL INDEFINIDO (MONITOR. CULTUF Clave
Escala Tulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.54 - MONITOR CULTURAL mos 20.389,22 8.030,52
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 355 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO' Y PERSONAL INDEFINIDO (MONITOR. CULTUF Clave
Escala Thulacién BACHILLER SUPERICR, FP Il
2.54 - MONITOR CULTURAL w7 18.866,70 6.846,16
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 355 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDC (MONITOR CULTUF Clave
Escala Tulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.58 - EDUCADOR DE CALLE w1 23.131,36 3.767,16
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100.00% Periodo 355 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDC (EDUCADOR DE C! Clave
Escala Tulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.64 - CONDUCTOR Vo1 13.45554 7.269,60
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100.00% Periodo 355 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (CHOFER) Clave
Escala Thulacién GRADUADO ESCOLAR, E.S.0., FP I
2,67 - MONITOR w2 28.464,98 6.962,40
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO' Y PERSONAL INDEFINIDO (MONITOR) Clave
Escala Tulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,70 - TECNICO SUPERIOR.FILOLOGO [ | 34.84545 8.583,00
Titular: No \ OCUPADC
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision AL Oposicion
PERSONAL LABORAL FIJO' Y PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERI Clave
Escala Thulacion TITULADOS SUPERIORES

Acumulativo por Centro de Coste: 10.3.3.4 - PROMOCION CULTURAL 42287977 169.644,84
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[Entidad | 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion | Centro de Coste: 10.3.34 - PROVOCION CULTURAL “
=
_—
[Dotaciones por agrupacion | 23 dotaciones
[ Puestol NombrelNaturaleza [ Clave JGrupe]Dot [COJCE] BASICAS  JCOMPLEMENT]
2.95 - AUXILIAR DE SERVICIOS N3 18.21190 439043
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR DE SER! Clave
Escala Tituiacion GRADUADOESCOLAR, ESO., FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.3.3.4 - PROMOCION CULTURAL H109187T 174532
Acumulative por Centro de Coste: 10.3.3.4 - PROMOCION CULTURAL 441.09167 174.535,32
[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Simulacion | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FLIO E INDIFINDO
[Agrupacion | Centro de Coste: 10.3.3.6 - ARQ.Y PROTPATRIMHIST-ARTIST. _a‘.
ot
[Dotaciones por agrupacion | 1 dotaciones
[ Puestol NombreNafuraleza | Clave JGrupo]Dot]COJCE] BASICAS  JCOMPLEMENT]
2,58 - TECNICO SUPERIOR PATRIMONIO HISTORICO 1 3535 §.605,89
Titular: Mo} OCURADA PROVISIONAL
Dedicacion 100,00% Periodo 385 dias Provision AL Oposicion
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERI Clave
Escala Titulacion TITULADQS SUPERIORES
Total concepto Centro de Coste: 10.3.3.6 - ARCLY PROT.PATRIM. HIST-ARTIST. 3553315 8.605,89
Acumulativo por Centro de Coste: 10.3.3.6 - ARQLY PROT.PATRIM.HIST-ARTIST. 35533,15 §.605,89
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Enfidad ] 1-AYUNTAMIENTO DEADEJE
B i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacién Centro de Coste: 10.3.3.7 - OCIO Y TIEMPC LIBRE “,
==
Dotaciones por agrupacion 9 dotaciones
[ Puestol Nombre'\Naturaleza | Clave JGrupo[DotJcDJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2,13 - ANIMADOR SOCIAL mo3 19.129,64 3.667,64
Titular: No } OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ANIMADOR SOCIA Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.13 - ANIMADOR SOCIAL moo4 1571042 3.626,92
Titular: No \ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,14 - SUBCOORDINADOR moo1 18.216,84 8.655,35
Titular: No | VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Pericdo 355 dias Provisién  PI. Libre Designacién
Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. voo19 13.455.40 6.572,28
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARL Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
2.58 - EDUCADOR DE CALLE moo3 18.552,00 244238
Titular: No | VACANTE RESERVADA
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FPII
2.58 - EDUCADOR DE CALLE moo4 21.971,22 1.096,56
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 385 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR DE C/ Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.58 - EDUCADOR DE CALLE m o6 21.910,17 3.743,85
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 385 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FLJO Y PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR DE C/ Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERICOR, FPII
2,67 - MONITOR moo1 19.273,98 3.940,56
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 385 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (MONITOR) Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERICOR, FPII
2.78 - CONSERJE Vo2 18.211.90 2.341,44
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 385 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (CONSERJE) Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.3.3.7 - OCIO Y TIEMPO LIBRE 166.431.57 41.306,98
Acumulative por Centro de Ceste: 10.3.3.7 - OCIO Y TIEMPO LIBRE 166.431,57 41.306,98
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
B g ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
l&gm@ci()ﬂ Centro de Coste: 10.3.4.0 - ADMON. GRAL DEL DEPORTE ‘
==
Dotaciones por agrupacion 5 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave JGrupo|Dot] CO | CE | BASICAS _|COMPLEMENT
2.4 - COORDINADOR ] 10 2693136 812316
Titular: Mo\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién  Concurso
Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADC MEDIO
2,14 - SUBCOORDINADOR n 2 23245722 14 967 60
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién  PI. Libre Designacién
PERSOMAL LABORAL FIIO Y PERSONAL INDEFINIDO (SUBCOORDINADC Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. 48 19.728,38 4.985,35
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion 100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIIO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.O.,FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. 60 19.117.46 4.964,16
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion 100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIIO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.O.,FPI
2.38 - OPER.SEHNALIZACION v o4 1345540 6572,28
Titular: Mo\ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIO SENAL Clave
Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS
Total concepto Centro de Coste: 10.3.4.0 - ADMON.GRAL.DEL DEPORTE 102.477.82 39.612,56

Acumulative por Centro de Coste: 10,3.4.0 - ADMON.GRAL.DEL DEPORTE 102,477,582
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1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
Simulacion 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSOMAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion ] Centro de Coste: 10.3.4 2 - INSTALACIONES DEPORTIVAS “

==
D por agrupacion | 10 dotaciones

[ Puestol raleza [ Ciave |Grupo|Dot | CO | CE | BASICAS | COMPLEMENT]

2.20 - OPER.MTMTO. v 26 1345540 657228

Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (OPERARIO MTMT( Clave

Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS

2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 8 14.937,30 6.625,32

Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 10 10.985,52 645420

Titular: No\ OCUPADO

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2,33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v h 14.937,30 6.625,20

Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. Vo2 14.937,30 6.625,20

Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacidn  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 17 12.455,40 B8.572,18

Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacidn  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJC ¥ PERSONAL INDEFINIDC (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS

2,33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 21 13.349,53 6.567,75

Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion

PERSOMAL LABORAL FIJC ¥ PERSONAL INDEFINIDC (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacién ESTUDIOS PRIMARIOS.

2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 23 13.087,21 B6.557 46

Titular: No\ QCUPADA PROVISIONAL

Dedicacidn  100,00% Periodo 365 dias Provigién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v 25 12.487 42 6.536,88

Titular: Mo\ GCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.43 - JARDINERO v 19 12.455,40 6.572,28

Titular: Mo\ GCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO {JARDINERO) Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

Total concepto Centro de Coste: 10.3.4.2 - INSTALACIONES DEPORTIVAS 135.047,78 6573873

Acumulativo por Centro de Coste: 10.3.4.2 - INSTALACIONES DEPORTIVAS 135.047,78 B5.738,73
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Entidad 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
B ] ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Rarupacién Centro de Coste: 10.4.3.2 - INFORMAC. ¥ PROMOC. TURISTICA "
==
-

Dotaciones por agrupacion & dotaciones

[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave |Grupo|Dot] D | CE]  BASICAS | COMPLEMENT

2,18 - INFORMADOR TURISTICO 1] 1 2219270 6.217,80

Titular: Mo\ OQCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFIMIDO (INFORMADOR TUF Clave

Escala Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il

2,93 - AUXILIAR SERVICIOS-INFORMADOR TURISTICO vV 1 17.691,98 491316

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacidn  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR SERVICI Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, E.S.O., FP1

2.93 - AUXILIAR SERVICIOS-INFORMADOR TURISTICO v 2 17.691,98 491316

Titular: Mo \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR SERVICI Clave

Escala Titulacion GRADUADOQ ESCOLAR, ES.0., FP1

2.93 - AUXILIAR SERVICIOS-INFORMADOR TURISTICO v 3 19.015,64 4.959,90

Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO {AUXILIAR SERVICI Clave

Escala Titulacion GRADUADQ ESCOLAR, E.S.0., FPI

2.93 - AUXILIAR SERVICIOS-INFORMADOR TURISTICO v 4 16.979,24 4.687,72

Titular: Mo\ OQCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 385 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFIMIDO (AUXILIAR SERVICI Clave

Escala Titulacion GRADUADQ ESCOLAR, E.S.O., FP1

2,100 - TECNICO DE TURISMO n 1 35.269.26 8.421,00

Titular: No't GCUPADO

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision Pl Concurso-Oposicion

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFIMIDO (TECNICO MEDIO ¢ Clave

Escala Titulacion TITULADCS GRADO MEDIO

Total concepto Centro de Coste: 10.4.3.2 - INFORMAC. Y PROMOC. TURISTICA 128.840.80 3431274

Acumulativo por Centro de Coste: 10.4.3.2 - INFORMAC. Y PROMOC. TURISTICA 128.540,80 34.312,74
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
i i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacién Centro de Coste: 10439 - OTRAS ACTUAC SECTORIALES ___"‘_
e
Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones
[ Puestol NombreNaturaleza [ Ciave JGupoJDot]COJCE] BASICAS JCOMPLEMENT
2.7 - AGENTE DESARROLLO LOCAL noo2 2693136 812315
Titular: No'\ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provision
Clave
Escala Titulacién  TITULADOS GRADO MEDIO
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. (] 15.553,76 4.836,04
Titular: No'\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 385 dias Provisién
Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.4.3.9 - OTRAS ACTUAC.SECTORIALES 4248512 12.960,00
Acumulativo por Centro de Coste: 10.4.3.9 - OTRAS ACTUAC.SECTORIALES 4248512 12.960,00
[Entidad | 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
Ei | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGQ PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FINO E INDIFINIDO
[Agrupacion Centro de Coste: 10.4.4.1 - PROMOC MANTENIM.Y DESAR.TRANSP ‘
==
_—
Dotaciones por agrupacion 1 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave JGrupo[Dot]CDJCE] BASICAS JCOMPLEMENT]
2.73 - AUXILIAR TECNICO ] 21.96842 6.465,60
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Jedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
JERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUKILIAR ADMINIS Clave
Zscala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.4.4.1 - PROMOC.MANTENIM.Y DESAR.TRANSP 2196842 6.465,60

Acumulativo por Centro de Coste: 10.4.4.1 - PROMOC.MANTENIM.Y DESAR.TRANSP 21496842 6.465,60
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Entidad  ]1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Eimulaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
l&gmﬁciéﬂ Centro de Coste: 10.4.9.1 - SOCIEDAD DE LA INFORMACION -ah
st
Diotaciones por agrupacion 6 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo]DotJCD[CE] BASICAS [COMPLEMENT
2,17 - MONITOR COMUNICACIONES n 1 27.370,18 1264548
Titular: 5i1 OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (MONITOR DE CON Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,50 - REALIZADOR n 1 19.988,72 6.005,78
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (REALIZADOR) Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,58 - EDUCADOR DE CALLE n 2 22.826,08 853296
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion
PERSONAL LABORAL FLIO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (EDUCADOR DE C/ Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
2,79 - AUXILIAR DE COMUNICACIONES 1\ 1 17.691,98 3.864,00
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion ~ Pl.Concurso
PERSONAL LABORAL FLIO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR DE COM Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2,95 - AUXILIAR DE SERVICIOS v 1 9.591,70 3.047.28
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  57,14% Periodo 365 dias Provigion
PERSONAL LABORAL FLIO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR DE SER' Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2,95 - AUXILIAR DE SERVICIOS [\ 2 9.184,90 3.033,00
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  57,14% Periodo 365 dias Provigidn
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSCMNAL INDEFINIDO (AUXILIAR DE SER' Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.4.9.1 - SOCIEDAD DE LA INFORMACION 106.651,54 37.128,48

Acumulativo por Centro de Coste: 10.4.9.1 - SOCIEDAD DE LA INFORMACION 106.651,54 3712848
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Eimulaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacion Centro de Coste: 10.4.9.3 - PROTECC.CONSUMID.Y USUARIOS

Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones
[ Puestol NombrelNaturaleza [ Ciave JGupo[Dot[CDJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2.5 - TECNICO MEDIO GESTION ADMINISTRATIVA o2 35.269,26 8.421,00
Titular: Si \ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIO Y PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO MEDIO € Clave
Escala Titulacion  TITULADOS GRADO MEDIO
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. (VA ] 18.353,81 483548
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FO Y PERSONAL INDEFINIDO {AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0, FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.4.9.3 - PROTECC.CONSUMID.Y USUARIOS £3.623,07 13.357 48

D

Acumulativo por Centro de Coste: 10.4.9.3 - PROTECC.CONSUMID.Y USUARIOS 33.623,07 13.357 48
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[Entidad ] 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacién ] Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL )
==
[ pOr agrupacion | 65 dotaciones
[ Puestol NombrelNaturaleza [ Clave [Grupo[Dot] CD | CE] BASICAS | COMPLEMENT
2.3 - DIRECTOR DE SERVICIOS INFORMATICA 1 1 37.849.78 18.158,28
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (DIRECTOR SERVI( Clave
Escala Titulacién TITULADOS SUPERIORES
2.4 - COORDINADOR oo 36.865.76 5.478,00
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (COORDINADOR)  Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.4 - COORDINADOR s 37.930.16 5.453,56
Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién ~ Concurso
PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (COORDINADOR)  Clave
Escala Titwlacidn TITULADOS GRADO MEDIO
2.4 - COORDINADOR o9 26.931.36 8.123,16
Titular: No | VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Concurso
Clave
Escala Titulacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.5 - TECNICO MEDIO GESTION ADMINISTRATIVA oo 3473696 B8.402,04
Titular: Si1 OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDC (TECNICO MEDIC € Clave
Escala Titwlacion TITULADOS GRADO MEDIO
2.5 - TECNICO MEDIO GESTION ADMINISTRATIVA o3 36.514.46 B5.465,64
Titular: No \ OCUPADO
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (TECNICO MEDIC € Clave
Escala Titulacidn TITULADOS GRADO MEDIO
2.8 - TECNICO MEDIO.RAMA TECNICA o4 31.809.86 B8.296,83
Titular: No | QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDC (ARQUITECTO TEC Clave
Escala Titulacién TITULADOS GRADO MEDIO
2.12 - ADMINISTRATIVO: mooo1 1752762 5.918,04
Titular: No \ VACANTE RESERVADA
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.12 - ADMINISTRATIVO w7 2154562 6.061,32
Titular: No | QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién
PERSONAL LABORAL FIlJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ADMINISTRATIVO? Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2.12 - ADMINISTRATIVO: moos 1752762 5.918,04
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisién
Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,12 - ADMINISTRATIVO mooe 17.527.62 5.918,04
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién
Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL 316.766,82 92.192,95
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29217

Entidad  ]1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
Simulacion 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSOMNAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
Egm@cién Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GEMERAL "
==
[Dotaciones por agrupacion 65 dotaciones
Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo]Dot | CD [ CE | BASICAS |COMPLEMENT
2,12 - ADMINISTRATIVC I} 10 17.527.62 59184
Titular: No \ VACANTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,12 - ADMINISTRATIVC L] b 17527 62 5918,04
Titular: Ne\ VACAMNTE LIBRE
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
2.12 - ADMINISTRATIVO L] 12 2156856 6.060,71
Titular: No't OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ADMINISTRATIVOE Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERICR, FP Il
2.14 - SUBCOORDINADOR L] 4 26.254,72 9.549,20
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periode 365 dias Provision  PI. Libre Designacion
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (ADMINISTRATIVOE Clave
Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP Il
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. v 1 15.553,76 4.536,84
Titular: No\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. N 3 2054294 6.530,16
Titular: No 't OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titwlacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FP I
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. N 2 20.542,94 5.015,04
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titwlacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FP I
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. v 28 22651,16 7.254,96
Titular: Ne'\ GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisitn
PERSOMAL LABORAL FIWO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. v 32 19.830,20 8.770,68
Titular: No 't OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacidn GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP I
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. N 47 19.830,20 11.964,12
Titular: No 't OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titwlacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FP I
2,19 - AUXILIAR ADMTVO. v 52 19.372,01 4.972.64
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisitn
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL 53799855 168.983,38
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1- AYUNTAMIENTO D ADEJE

[Fimulacign ] 21-PROYECTO MCODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Egrupacién Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL -
=
65 dotaciones
Puestol raleza | Clave |Grupo[Dot[CO[CE] BASICAS |COMPLEMENT]
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. Vo 54 19.321,10 4.970,52
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSCMNAL LABORAL FIJO ¥ PERSCNAL INDEFINIDO [AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O. FP1
219 - AUXILIAR ADMTVO, v 56 19.270,19 4.968,40
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIOMAL
Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO [AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacién GRADUADC ESCOLAR, ES.C., FP 1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. Vo 68 21.408.41 5.044,72
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSCNAL LABORAL FIJO ¥ PERSCNAL INDEFINIDO [AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. v 75 18.150,17 4.928,00
Titular: No\ OCUPADA PROVISIOMAL
Dedicacién 100,00% Feriodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO [AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacién GRADUADC ESCOLAR, ES.C., FP 1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. o T8 17.793,80 4.915,28
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacisn GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP 1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. ) 18.404,72 4.938 60
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién 100,00% Feriodo 365 dias Provisién
PERSOMNAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP |
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. v a5 1840472
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIOMAL
Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacisn GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP 1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. o 89 17.691,98 4.913,16
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMNAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Eseala Titulacisn GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP 1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. voo97 17.691,98 491316
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP 1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. (-] 18.251,99 493224
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Eseala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP1
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. (-] 18.404,72 4.938,60
Titular: No'\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMNAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP1

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL 74279233 223.384,65
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Enfidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE

Bimulacion | 21-PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

Bgrupacién ]| Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL L)
==
-_

[Potaciones por agrupacion B85 dotaciones

[ Puestol Mombre\Naturaleza [ Clave JGupo[DotJCDJCE] BASICAS [COMPLEMENT

2.33 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v = 13.392.37 6.569,64

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARIL Clave

Escala Titulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.3 - VIGILANTE GUARDA MTMTO. v o7 1345540 7.269,60

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL L ABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (VIGILANTE GUARI Clave

Escala Tiulacion ESTUDIOS PRIMARIOS

2.39 - ORDENANZA CONSERJE RESPONSABLE DE COMPRAS v o1 2248834 6.523,20

Titular: $i 1 OCUPADO

Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP1

2.40 - ORDENANZA CONSERJE v o7 19.637,38 3.944,52

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave

Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP

2.40 - ORDENANZA CONSERJE vz 18.008,26 3.588,16

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP1

2.40 - ORDENANZA CONSERJE vooT 16.788,42 3.543,84

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL L ABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (ORDENANZA CON Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI

2.45 - CONDUCTOR OFICIAL v o1 1543122 11.892,72

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (CONDUCTOR OFI( Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP1

2.51 - PROGRAMADOR-ANALISTA moo1 2089948 8.862,9

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL L ABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (PROGRAMADOR- Clave

Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP II

2.51 - PROGRAMADOR-ANALISTA moo2 19.884,90 8.833,04

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedication  100,00% Pericdo 365 dias Provision

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PROGRAMADOR- Clave

Escala Titulacién BACHILLER SUPERICR, FP Il

2.51 - PROGRAMADOR-ANALISTA moo3 19.273,98 8.811,84

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PROGRAMADOR- Clave

Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP II

2.51 - PROGRAMADOR-ANALISTA moo4 19.273,98 8.811,84

Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacién 100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PROGRAMADOR- Clave

Escala Titulacion BACHILLER SUPERIOR, FP II

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL 1.091570,18 37932391
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[Entidad ] 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[ i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion ] Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GEMERAL Q
==
= por_ agrupacion ] 65 dotaciones
[ Puestal raleza [ Ciave [Grupo]Dot| COJCE]  BASICAS |COMPLEMENT]
2.65 - INGENIERO TECNICO n 2 31.898,56 8.300,52
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (INGEMIERO TECN Clave
Escala Titulacién TITULADOS GRADO MEDIO
2.73 - AUXILIAR TECNICO v 6 21917,51 9.376,00
Titular: Ne \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision  Coneurso
PERSONAL LABORAL FIUO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.O, FP |
2.73 - AUXILIAR TECHICO v 7 2252843 6.454 68
Titular: Ne \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién  Concurso
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO {AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.G, FP |
2.73 - AUXILIAR TECNICO v 12 18.404,72 6.338,28
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion  Concurso
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FP |
2.81 - MONTADOR EQUIPOS INFORMATICOS ] 18.404,72 5.643,16
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periedo 365 dias Provigién
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (MONTADOR EQUIF Clave
Escala Titulacion
2.81 - MONTADOR EQUIPOS INFORMATICOS N 2 17.946,53 582620
Titular: No | GCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provisidn
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (MONTADOR EQUIF Clave
Escala Titulacion
281 - MONTADOR EQUIPOS INFORMATICOS v 3 17.691,98 581772
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (MONTADOR EQUIF Clave
Escala Titulacion
2.81 - MONTADOR EQUIPOS INFORMATICOS v 4 17.793,80 5819,84
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (MONTADOR EQUIF Clave
Escala Titulacion
2.81 - MONTADOR EQUIPOS INFORMATICOS v 5 18.404,72 5.843,16
Titular: Ne \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provision
PERSONAL LABORAL FIUO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion
2,102 - TECHICO MEDIO EN RELACIONES LABORALES n 1 28.189,10 8.202,76
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacién  100,00% Periedo 365 dias Provigién  Pl.Concurso
Clave
Escala Titulacién TITULADOS GRADO MEDIO
Total concepto Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL 1.305.750,25 44717623

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.2.0 - ADMINISTRACION GENERAL 1.305.750,25 447 176,23
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Enfidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
|§ laci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacion Centro de Coste: 10.9.2.3 - INFOR.BASICA Y ESTADISTICA ‘
==
-
Dotaciones por agrupacion 3 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave |Grupo[Dot | CD | CE | BASICAS _|COMPLEMENT
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. ] 19.117 46 4.964,18
Titular: No Y OQCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidn
PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.Q., FPI
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. v T3 18.404,72 4.938,60
Titular: No Y QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidn
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP I
2.19 - AUXILIAR ADMTVO. v T4 18.862,91 4.953,29
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisicn
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR,ES.0,FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.9.2.3 - INFOR.BASICA Y ESTADISTICA 56.385,00 14.856,15
\cumulative por Centro de Coste: 10.9.2.3 - INFOR.BASICA Y ESTADISTICA 56.385,09 14.856,15
Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
B ] ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSOMAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[agrupacién Centro de Cosie: 10.9.2.4 - PARTICIPACION CIUDADANA ‘
==
—_—
Dotaciones por agrupacion 1 dotaciones
[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Ciave JGrupo[Dot]JCOJCE] BASICAS [COMPLEMENT
2,59 - PSICOLOGO I 1 37.581,96 8.680,58
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision
PERSOMAL LABORAL FILJO Y PERSONAL INDEFINIDO (PSICOLOGO) Clave
Escala Titulacion TITULADOS SUPERIORES
Total concepto Centro de Coste: 10.9.2.4 - PARTICIPACION CIUDADANA 37.581,96 5.680,58

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.2.4 - PARTICIPACION CIUDADANA 37.581,96 8.680,56
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Entidad 1 - AYUNTAMIENTO DE ADEJE
i ] ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacion Centro de Coste: 10.9.2.5 - ATENCION A LOS CIUDADANGS

Dotaciones por agrupacion & dotaciones
[ Fuestol NombreNaturaleza [ Clave |Grupo]Dot] cO | CE]  BASICAS  [COMPLEMENT
2,19 - AUXILIAR ADMTVO, WY 61 19.117 46 5.917,88
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 355 dias Provision
PERSOMNAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMIMIE Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI

219 - AUXILIAR ADMTVO. L | 17.691,98 6.866,88
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO {AUXILIAR ADMINIS Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0, FPI

2.19 - AUXILIAR ADMTVO, v a0 17.691,96 6.666,88
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMNAL LABORAL FLIO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMIMIS Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI

2.19 - AUXILIAR ADMTVO, v 96 17.691,96 6.667,96
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMIMIS Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI

2.76 - AUX. ADTVO. INFORMADOR-TRAMITADOR N 2 17.691,96 6.666,08
Titular: No '\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision  PI. Libre Designacién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMIMIS Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI

2.76 - AUX. ADTVO. INFORMADOR-TRAMITADOR WY 3 17.691,98 6.866,838
Titular: Mo\ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién  Pl. Libre Designacién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O, FPI

Total concepto Centro de Coste: 10.9.2.5 - ATENCION A LOS CIUDADANOS 107 577 36 4125336

D

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.2.5 - ATENCION A LOS CIUDADANOS 107.577.36 41.253,36
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Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
Bimulaci | 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO

[Agrupacion Centro de Coste: 10.9.3.1 - POLITICA ECONOMICAY FISCAL

D

Dotaciones por agrupacion & dotaciones
[ Fuestol Nor laturaleza [ Clave |Grupo[Dot] CO | CE] BASICAS |COMPLEMENT]
219 - AUXILIAR ADMTVO, o 38 19.830,20 4.989,60
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién
PERSOMAL LABORAL FIJO'Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINISE Clave
Escala Tiulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.0,FPI

2.19 - AUXILIAR ADMTVO. v 69 18.404,72 4.938 60
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO'Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.O,FPI

2,19 - AUXILIAR ADMTVO, [V ) 1769198 491318
Titular: No \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave

Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.O, FPI

219 - AUXILIAR ADMTVO, I} 18.506,54 4.940,73
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO'Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINISE Clave

Escala Tituiacion GRADUADQ ESCOLAR, ES.O,FPI

2,66 - TECNICO SUPERIOR.RAMA ECONOMICA I 2 37.581,96 8.680,68
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO'Y PERSOMAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERN Clave

Escala Tituiacion TITULADOS SUPERIORES

2.73 - AUXILIAR TECHICO v 5 21.459,32 6.446,52
Titular: No \ QCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provision ~ Coneurso

PERSOMAL LABORAL FIJO'Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINISE Clave

Escala Titulacion GRADUADC ESCOLAR, ES.O, FPI

Total concepto Centro de Coste: 10.9.3.1 - POLITICA ECONOMICA Y FISCAL 13347472 3490929

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.3.1 - POLITICA ECONOMICA Y FISCAL 13347472 34.909,29
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Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DE ADEJE
[Eimulaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[rgrupacién Centro de Coste: 10.9.3.2 - GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO "
==
Dotaciones por agrupacion 8 dotaciones
[ Puestol Nombre'\Naturaleza [ Clave [Grupo]DotJCO[CE] BASICAS [COMPLEMENT
215 - DELINEANTE ] 1 24 760,02 617712
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provisidn
PERSOMAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (DELINEANTE) Clave
Escala Titulacién BACHILLER SUPERIOR, FP Il
219 - AUXILIAR ADMTVO. [\ 23 15.553,76 4.836,84
Titular: No\ VACANTE RESERVADA
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigidn
Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
219 - AUXILIAR ADMTVO. [\ 34 19.830,20 4.989,60
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provisidn
PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacién GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
219 - AUXILIAR ADMTVO. [\ 40 2125568 5.040,458
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigidn
PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
219 - AUXILIAR ADMTVO. 7 41 2064476 5.017,16
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
219 - AUXILIAR ADMTVO. [\ 45 2349960 293544
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigidn
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSOMAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
2,66 - TECNICO SUPERIOR.RAMA ECONOMICA I 1 37.581,96 B.680,68
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigion
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSCNAL INDEFINIDO (TECNICO SUPERI Clave
Escala Titulacion TITULADOS SUPERIORES
2,73 - AUXILIAR TECNICO 1\ 4 2196842 6.465,60
Titular: No\ OCUPADA PROVISIONAL
Dedicacion  100,00% Periodo 365 dias Provigién  Concurso
PERSONAL LABORAL FLIO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIE Clave
Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FPI
Total concepto Centro de Coste: 10.9.3.2 - GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO 185.094.40 4414292
Acumulative por Centro de Coste: 10.9.3.2 - GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO 185.094,40 4414292
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Entidad ] 1-AYUNTAMIENTO DEADEJE
[Simufaci ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacién Centro de Coste: 10.9.3.3 - GESTION DEL PATRIMONIO "
==

[Dotaciones por agru@cion 2 dotaciones

[ Puestol Nombre\Naturaleza | Clave |Grupo|Dot [ COJCE] BASICAS [COMPLEMENT

2.19 - AUXILIAR ADMTVO. o84 18.404,72 4.938,60

Titular: No | OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion  100,00% Pericdo 365 dias Provisién

PERSOMAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO (AUXILIAR ADMINIS Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.O., FP I

2.96 - LICENCIADO I 1 30.650,00 8.432,28

Titular: No \ VACANTE RESERVADA

Dedicacion 100,00% Periodo 385 dias Provisin

PERSONAL LABORAL FIJO ¥ PERSONAL INDEFINIDO (LICENCIADO) Clave

Escala Titulacion  TITULADOS SUPERIORES

Total concepto Centro de Coste: 10.9.3.3 - GESTION DEL PATRIMONIO 49.054,72 13.370,88

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.3.3 - GESTION DEL PATRIMONIO 4905472 13.37D,88
Entidad 1- AYUNTAMIENTO DE ADEJE
B i ] 21 - PROYECTO MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIJO E INDIFINIDO
[Agrupacién Centro de Coste: 10.9.3.4 - GESTION DE LA DEUDA Y TESORERI ‘

==

Dotaciones por agrupacion 2 dotaciones

[ Puestol Nombre\Naturaleza [ Clave [Grupo]Dot] CDJCE] BASICAS [COMPLEMENT

2.19 - AUXILIAR ADMTVO. o389 2120477 8.436,28

Titular: Mo \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacion 100,00% Periodo 365 dias Provision

PERSONAL LABORAL FLIO Y PERSONAL INDEFINIDO {AUXILIAR ADMINIE Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP1

2.19 - AUXILIAR ADMTVO. voo82 17.691,88 4913,16

Titular: Mo \ OCUPADA PROVISIONAL

Dedicacién 100,00% Periodo 385 dias Provisién

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO {AUXILIAR ADMINIE Clave

Escala Titulacion GRADUADO ESCOLAR, ES.0., FP1

Total concepto Centro de Coste: 10.9.3.4 - GESTION DE LA DEUDA Y TESORERI 38.896.75 1334944

Acumulativo por Centro de Coste: 10.9.3.4 - GESTION DE LA DEUDA Y TESORERI 38.896,75 1334944

| Dpotaciones totales 302 Total concepto 632783685 195837430 |
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ANEXO V

Informe de Plantilla a dia: 13-07-2017 1300712017
AYUNTAMIENTO DE ADEJE

ANOQ: CENTRO DE TRABAJO NO DEFINIDO ]

FUNCIONARIOS N°Plazas: 178 - N° Plazas Vacantes: 39

Coniea)| DENGHINACION JIPLZS] AT [GRUPD) A 57 ESCALR I SUBESCALA | CIASE —cATEGORE )
1.1.1 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 14 5 Al N N ADMINISTRACION GENERAL TECNICA SUBGRUPQ: A1
1.1.3 ADMINISTRATIVOS 3 '] c1 N N ADMINISTRACION GENERAL ADMINISTRATIVA SUBGRUPQ: C1
114 AUXILAR ADINSTRATIVO 32 02 N N ADMMSTRACIONGENERAL e SuBGRUPO: 2
1.15 PERSONAL DE OFICIOS 1 '] AP N N ADMINISTRACIOMN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS AP SUBALTERNOS
1.1.7 INSPECTOR POLICIA LOCAL 3 1 A2 N N ADMINISTRACIOMN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES POLICIALOCAL
1.1.8 SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL T 1 A2 N N ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES POLICIALOCAL
1.1.0 OFICIAL POLICIALOCAL i) 1 c1 N N ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES POLICIALOCAL

1.1.10 POLICIA LOCAL 102 10 c1 N N ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES POLICIALOCAL

1.1.12 SECRETARIO 1 ] Al N N UNC ADMON LOCAL HABILIT ESTATA SECRETARIA PRIMERA SUPERIOR
1.1.13 INTERVENTOR 1 1 Al N N UNC ADMON LOCAL HABILIT ESTATA INTERVENCION-TESORERIA PRIMERA SUPERIOR
1.1.14 TESORERO 1 1 Al N N UNCADMCNLOCAL HABILIT ESTATA INTERVENCION-TESORERIA UNICA UNICA
1.1.16 TECNICO DE GESTION CONTABLE 1 0 A2 N N ADMINISTRACION GENERAL TECNICA

1.1.17 TECNICO ADMON. ESP. ARCHIVO Y DOCUMENTACION 1 1 Al N N ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA “TECNICO SUPERICR

1.1.18 TECNICO MEDIO.INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 2 2 A2 N N ADMINISTRACION ESPECIAL CNICA "TECNICO MEDIO

1.1.10 COMISARIO POLICIA LOCAL 1 1 Al N N ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES POLICIALOCAL

1.1.20 TECNICO MEDIO. INSPECTOR TRIBUTARIO 1 1 A2 N N ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA "TECNICO MEDIO

1.1.21 TECNICO DE GESTION DE TESORERIA 1 o A2 N N ADMINISTRACION GENERAL DE GESTION

1.1.22 TECNICO DE GESTION TRIBUTARIA 2 '] A2 N N ADMINISTRACION GENERAL DE GESTION

1.1.23 TECNICO MEDIO. ARQUITECTO TECNICO 3 2 A2 N N ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA "TECNICO MEDIO

1.1.24 TECNICO SUPERIOR RAMA SOCIAL 2 2 Al N N ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA “TECNICO SUPERIOR

1.1.25 SUBCOMISARIO POLICIA LOCAL 2 1 Al N N ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES POLICIALOCAL

1.1.26 ARQUITECTO 1 1 Al N N ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA "TECNICO SUPERIOR

1.1.27 TECNICO ADMON ESPECIAL SEGURIDAD Y EMERGENCI 2 2 Al N N ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA “TECNICO SUPERICR

1.1.28 TECNICO MEDIO. INSPECTOR ACT.CLASIF.Y ESPECT.PBI 1 1 A2 N N ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES "TECNICO MEDIO

1.1.28 TECNICO MEDIO EN RELACIONES LABORALES 3 3 A2 N N ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA "TECNICO MEDIO

ANEXO VI
Informe de Plantilla a dia: 13-07-2017 13007/2017
AYUNTAMIENTO DE ADEJE

ANO: CENTRO DE TRABAJO NO DEFINIDO |

PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO N° Plazas: 291 - N° Plazas Vacantes: 13
Coniea| DENGMIACTON L] VAT [GRUPG) A 5P ESCAR g — 1 — cIASE = —|

121 TECNICO SUPERIOR HISTORIADOR N ZNICO SUFERIOR HISTORIAD
122 TECNICO SUPERIOR. RAMA JURIDICA 1w [ ASESOR JURIDICO

123 DIRECTOR SERVICIOS INFORMATICOS. 1w [ CTOR SERVICIOS INFORMAT
124 COORDINADOR 5 o noNoN COORDINADOR.

125 TECNICO MEDIO GESTION ADMINISTRATIVA a0 noNoN NICO MEDIO GESTION ADMIN
126 TRABAJADOR SOCIAL T noNoN TRABAJADOR SOCIAL
127 AGENTE DESARROLLO LOCAL 2 noNoN AGENTE DESARROLLO LOCA!
128 ARQUITECTO TECNICO 5 o noNoN ARQUITECTO TECNICO
129 TEGNICO DE SALUD MUNICIFAL. 1w noNoN TECNICO SALUD MUNICIFAL
12:10 COORDINADOR ANIMADOR SOCIOCULTURAL 10 om Now (COORD ANIM.SOC.CULT.
1.2.11 COORDINADORA FOLCLORE 10 om Now COORDINADOR FOLKLORE
12.12 ADMINISTRATIVOS 74 wm NN MINISTR

1213 ANIMADOR SOCIAL 3 o w NN ANIMADOR SOCIAL
1214 SUBCOORDINADOR 3 o w NN SUBCOORDINADOR
1215 DELINEANTE 2 o w NN ELINEANTE

12116 BIBLIOTECARIA 10 om Now BIBLIOTECARIC

1217 MONITOR DE COMUNICACIONES 10 om Now NITOE

1218 INFORMADOR TURISTICO 10 m Nom INFORMADOR TURISTICO
12.18 AUKILIAR ADMINISTRATIVO &2 z N NN AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1220 OPERARIO MTMTO. M o0 v NN OPERARID

1221 OPERARIO MANTENIMIENTO OFICIAL 1= 2 o v NN OPERARID

1222 OPERARIO MANTENIMIENTO OFICIAL 2* s o v NN OPERARID

1224 OPERARIO ELECTRICISTA OFICIAL 17 10 v NN OPERARID

1225 OPERARIO ELECTRICISTA 2 o v NN OPERARID

1226 ENCARGADC BRIGADA ELECTRICISTA 10 v NN OPERARID

1228 OPERARIO MECANICO OFICIAL 1= 10 v NN OPERARID

1230 OPERARIO MECANICO 10 v NN OPERARID

1233 VIGILANTE GUARDA MTMITO. EER v NN LANTE GUARDA MANTENIMIE
1236 OPERARIO ALMACEN OFICIAL 2 PR v NN OPERARIC

1237 OPERARIO SERALIZACION OFICIAL 2° 10 v NN OPERARID

1238 OPERARIO SERALIZACION 6 o v NN OPERARID

1238 = £ 10 v NN ORDENANZA CONSERJE
1240 ORDENANZA CONSERJE w0 v NN ORDENANZA CONSERJE
1243 JARDINERO 10 v NN JARDINE}

1244 TELEFONISTA 10 v NN TELEFONISTA

1245 CONDUCTOR OFICIAL 10 om Now CONDUCTOR OFICIAL
1246 SANITARIO 10 om Now SANITARIC

1247 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO 6 2z v NN AUXILIAR AYUDA A DOMICILIC
1250 REALIZADOR 10 om Now REALIZADOR

1251 PROGRAMADOR-ANALISTA 5 o w NN FROGRAMADOR ANALISTA
1254 MONITOR CULTURAL 6 o w NN ONITOE

1256 ANIMADORA SOCIO-DEFORTIVA 10 om Now NIMADOR SOCIODEFORTIVC
1256 PEDAGOSO R [ AGO

1258 EDUCADOR DE CALLE 7 0w NN EDUCADOR DE CALLE
1258 PSICOLOGO R [ FSICOLOGO

1260 AUX AYUDA DISCAPACITADOS 10 v NN AR AYUDA DISCAPACITAD
1261 EDUCADOR FAMILIAR 2 o w NN EDUCADOR FAMILIAR
1264 CHOFER 10 v NN CHOFER

1265 INGENIERO TEGNICO 2 0 noNN INGENIERO TECNICO

PLZS: N" Plazas. VAG: N" Plazas Vacantes. AE: A sxtngur. SF: Sometido a funcionarizacién
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Informe de Plantilla a dia: 13-07-2017 ranz?
AYUNTAMIENTO DE ADEJE

\ ANO: CENTRO DE TRABAJO NO DEFINIDO |
PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL INDEFINIDO N° Plazas: 291 - N°Plazas Vacantes: 13

[EoDIGa] [ DENOMINACION 1[PLZS | VAC] [GRUFO] [AE] [SF][ ESCALA 10 SUBESCALA 1L CLASE 1L CATEGORIA
1280 TECNICO SUPERIOR RAMA ECONOMICA 2 0 1 NN LIGENCIADO
1267 MONITOR 2 0w Now MONITOR
1288 ENCARGADD 10 v Now ENCARGADG
12688 TECNICO SUPERIOR FILOLOGO [ T T ECNICO SUPERIOR FILOLOG
1272 AUXILIAR DE COMUNICACIONES [ T I AUXILIAR COMUNICACIONES
1273 AUXILIAR DE SERVICIOS ER T AUXILIAR DE SERVICIOS
1275 AUXILIAR SERVICIOS INFORMADOR TURISTICO a0 oW NN KIL SERVICLINF ORMTURISTI
1276 SOCORRISTA o0 oW N SOCORRISTA
1277 MONTADOR EQUIPOS INFORMATICOS 5 o W NN
1270 TECNICO SUPERIOR RAMA TECNICA-FARMACIA R T N I \SUPER RAMA TECNICA-FAR
1250 CONDUCTOR 2 0 v oNowm
1281 CONSERIE 2 0 v oNowm conseRIE
1222 LOGOPEDA T B T LoGOPEDA
1223 TERAPEUTAOCUPACIONAL 2 0 0 Now TERAPEUTA OCUPACIONAL
1284 FISIOTERAPEUTA 2 0 0 oNow FISIOTERAPEUTA
1285 ASISTENTE 10 v NN ASISTENTE
1226 EDUCADOR s 0w NN
1287 AUXILIAR SERVICIOS-CUIDADORA 10 v NN AUX SERVICIOS CUIDADORA
1258 COCINERA 10 v oW
1250 PSICOPEDAGOSO I T N I PSICOPEDAGOGD
1281 TECNICO SUPERIOR GRIENTADOR LAEORAL 2 o N.SUPERIOR ORIENTAD. LAB
1292 LICENCIADO 10 1 NN LIGENCIADO
1283 TECNICO SUPERIOR PATRIMONIO HISTORICO 10 1 NN NICO SUPERIOR PATRHISTC
1284 TECNICO MEDIO DE TURISMO 10 NN TECMICO MEDID
1285 TECNICO MEDIO EN RELACIONES LABORALES. 10 NN NICOMEDIO RELAC. LABORA

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En la Histérica Villa de Adeje, a 11 de septiembre de 2017.

Firmado electrénicamente por el Concejal del Area, Adolfo Sebastidn Alonso Ferrera, por suplencia segiin
Decreto de Alcaldia nim. ALC/183/2017, de 1 de septiembre.
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VILLA DE HERMIGUA

ANUNCIO
5790 120495

El Pleno del Ayuntamiento de la Villa de Hermi-
gua, en sesion extraordinaria celebrada el dia 4 de
septiembre de 2017, acord6 aprobar inicialmente la
modificacidn de la Ordenanza Municipal Reguladora
de la Administracion Electrénica y, en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y en el articulo 56 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, cuyo
texto es:

“Mediante la presente ordenanza se crea la sede
electrénica del Ayuntamiento de Hermigua, que se
establece en la siguiente direccion: http://eadmin.
hermigua.org”.

Queda redactado del modo siguiente:

“Mediante la presente ordenanza se crea la sede
electrénica del Ayuntamiento de Hermigua, que se
establece en la siguiente direccion: http://hermigua.
sedelectronica.es”.

Se somete el expediente a informacién puiblica por
el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente
a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que pueda ser examinado y se
presenten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerard aprobado definiti-
vamente dicho acuerdo.

Villa de Hermigua, a 5 de septiembre de 2017.

El Alcalde, Pedro Manuel Negrin Rodriguez, do-
cumento firmado electrénicamente.

CONSORCIO DE TRIBUTOS
DE LA ISLA DE TENERIFE

ANUNCIO DE PERIODOS DE COBRO
5791 120781

Alejandro Rodriguez Fernandez-Oliva, Director
del Consorcio de Tributos de Tenerife, hace saber:

Que a efectos del pago en periodo voluntario de
los siguientes recursos municipales, se establecen los
siguientes plazos: (los datos se expresan en este orden:
municipio, concepto, periodo y plazo de ingreso).

AYTO. BUENAVISTA NORTE:

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2017,
desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE OCTU-
BRE DE 2017.

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
OCTUBRE DE 2017.

AYTO. CANDELARIA:

- MESAS SILLAS CON FIN LUCRATIVO, SEGUNDO SE-
MESTRE de 2013, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017
AL SEIS DE NOVIEMBRE DE 2017.

- ENTRADA VEHIC.Y RESVA . APARCAM, ANUAL de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
NOVIEMBRE DE 2017.

-RECOGIDA DE BASURAS, ANUAL de 2017, desde el SEIS
DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DENOVIEMBRE DE 2017.

- RECOGIDA BASURA (INDUSTRIAL), ANUAL de 2017,
desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE NO-
VIEMBRE DE 2017.

AYTO. FRONTERA LA:

- GUARDERIAS INFANTILES, JULIO de 2017, desde el SEIS
DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE OCTUBRE DE 2017.

- PUESTOS,BARRACAS,CASETAS, ETC., AGOSTO de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
OCTUBRE DE 2017.

AYTO. GUIA DE ISORA:

-RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO CUATRIMESTRE
de 2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
NOVIEMBRE DE 2017.
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AYTO. GUIMAR:

- ENTRADA VEHIC.Y RESVA.APARCAM, ANUAL de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO.MATANZA DE ACENTEIO, LA:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO BIMESTRE de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
OCTUBRE DE 2017.

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
OCTUBRE DE 2017.

AYTO. OROTAVA, LA:

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2017,
desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE OCTU-
BRE DE 2017.

AYTO. PINAR DE EL HIERRO, EL:

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2017,
desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE OCTU-
BRE DE 2017.

AYTO. REALEJOS, LOS:

- ENTRADA VEHIC.Y RESVA.APARCAM, ANUAL de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
NOVIEMBRE DE 2017.

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2017,
desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE OCTU-
BRE DE 2017.

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
OCTUBRE DE 2017.

- TASAS POR ALCANTARILLADO, TERCER BIMESTRE
de 2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS
DE OCTUBRE DE 2017.

AYTO.ROSARIO, EL:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO BIMESTRE de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
OCTUBRE DE 2017.

- ENTRADA VEHIC.Y RESVA . APARCAM, ANUAL de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. SAUZAL, EL:

- ENTRADA VEHIC.Y RESVA . APARCAM, ANUAL de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. TEGUESTE:

- ENTRADA VEHIC.Y RESVA . APARCAM, ANUAL de
2017, desde el SEIS DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL SEIS DE
NOVIEMBRE DE 2017.

El pago podré efectuarse:

A - En las entidades financieras que se detallan a continuacion:

* BANCO POPULAR: De lunes a viernes de 8:30 a 14:00
horas.

* BANCO SABADELL S.A.: De lunes a viernes de 8:30 a
14:00 horas.

* CAJAMAR CAJA RURAL: De lunes a viernes de 8:30 a
14:00 horas.

* BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA: De lunes a
viernes de 8:30 a 11:00 horas.

* BANCO SANTANDER: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00
horas.

o CAJASIETE: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00 horas.

o LA CAIXA: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00 horas.
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* BANKIA, S.A: De lunes a viernes de 8:30 a 14:00 horas.

B.- Enlared de cajeros autométicos de las entidades financieras
sefialadas en el apartado anterior. En esta modalidad se puede
realizar el abono incluso en los dias inhdbiles y sin sujecién a
horario alguno.

C.- En las oficinas del Consorcio de Tributos de Tenerife
siguientes, mediante tarjeta, en horario de 8:30 a 13:00 horas, en
los dias senalados:

* OF. ARICO, Ctra. General del Sur, 15 - 38580 Arico (miér-
coles).

» OF. CANDELARIA, C/ El Pozo, 25 - 38530 Candelaria
(lunes a viernes).

* OF. CENTRAL, C/ Leoncio Rodriguez, 3, 3* Planta - 33003
Santa Cruz de Tenerife (lunes a viernes).

* OF.LOS CRISTIANOS, Pza. del Pescador, 1, Centro Cultural
de Los Cristianos - 38650 Arona (lunes a viernes).

* OF. FASNIA, C/ Emiliano Diaz Castro, 16 - 38570 Fasnia
(martes).

* OF.LAFRONTERA, C/ La Corredera, 1038911 La Frontera
(martes y viernes).

* OF. GUIA DE ISORA, C/ Guarpia, 5, Urb. El Pinillo - 38680
Guia de Isora (martes, jueves y viernes).

« OF. GUIMAR, C/ Poeta Aristides Hernandez Mora, 6, Local
7 - 38500 Giifmar (lunes a viernes).

* OF.ICOD DE LOS VINOS, C/ La Asomada, 7 - 38430 Icod
de los Vinos (lunes a viernes).

* OF.ICODEL ALTO, C/Real, 14 -38414 Los Realejos (lunes).

* OF. MACHADO, Subida Machado a Llano Blanco, n® 75 -
38190 El Rosario (martes y viernes).

* OF. LAMATANZA, Avda. Tinguaro, s/n - 38370 La Matanza
de Acentejo (miércoles).

* OF. LA OROTAVA, C/ San Agustin, 3, Bajo — 38300 La
Orotava (lunes a viernes).

¢ OF. EL PINAR, C/ José Padrén Machin, 38914 El Pinar de
el Hierro (lunes y miércoles).

* OF. PUERTO DE LA CRUZ, Avda. Blas Pérez, 0 Planta
3 - 38400 Puerto de la Cruz (lunes a viernes).

* OF. LOS REALEIJOS, C/ San Isidro, s/n, planta baja, Centro
Comercial Los Realejos - 38410 Los Realejos (lunes a viernes).

* OF. EL ROSARIO, Pza. del Ayuntamiento, s/n - 38290 El
Rosario (lunes, miércoles y jueves).

* OF. SAN JUAN DE LA RAMBLA, C/ Diecinueve de Marzo,
s/n - 38420 San Juan de la Rambla (martes y jueves).

* OF. SAN MIGUEL, C/ Antonio Alonso, 7 - 38620 San Miguel
de Abona (lunes a viernes).

* OF. SANTA URSULA, C/ Rambla Dr. Pérez, n° 18 - 38390
Santa Ursula (martes).

* OF. SANTIAGO DEL TEIDE, C/ Caleta del Jurado, 3, Local
1 - 38683 Santiago del Teide (lunes, miércoles y viernes).

* OF.EL SAUZAL, C/ El Mercado, 1 - 38360 El Sauzal (martes
y jueves).

* OF. LOS SILOS, C/ Monsefior Agustin Yanes Valer s/n,
Antiguo convento de San Sebastidn - 38470 Los Silos (jueves).

* OF. TACORONTE, Ctra. General del Norte, km. 28 - 38350
Tacoronte (lunes a viernes).

* OF. TAZACORTE, Avda. Constitucion s/n, (bajos de la plaza),
local n° 5 — 38770 Tazacorte (lunes a viernes).

» OF. TEGUESTE, C/ El Casino, 5, Ed. Salto del Angel -38280
Tegueste (martes y viernes).

¢ OF.LA VICTORIA, Pza. de laIglesia, s/n - 38380 La Victoria
de Acentejo (lunes).



Bolettn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 112, lunes 18 de septiembre de 2017 29231

* OF. VALVERDE, C/ Pérez Galdds, Bajos de la Pza. Virrey
de Manila, 38900 Valverde (lunes y jueves).

* OF. VILLA DE MAZO, Plaza Pedro Pérez Diaz n° 1, 38730
Villa de Mazo (lunes a viernes).

* GRANADILLA, en las Oficinas de Atencion al Ciudadano,
sitas en:

- Plaza Gonzalez Mena, s/n, en Granadilla de Abona.

- Calle Santa Marfa de la Cabeza, n° 3 (Edif, SIEC), en San Isidro.

- Plaza la Ermita, esquina Avenida Galvéan Bello con calle
Mencey, en El Médano.

D.- A través de internet, ya sea mediante el sistema
de pago online habilitado por el Consorcio de Tributos
de Tenerife en la web www tributoswtenerife.es, o
a través de las respectivas direcciones de Internet de
las entidades financieras, siempre que las mismas
ofrezcan dicho servicio a sus clientes. En esta mo-
dalidad se puede realizar el abono incluso en los dias
inhdbiles y sin sujecion a horario alguno.

E.- Mediante domiciliacién bancaria. A aquellos
contribuyentes que tuviesen domiciliados el pago de
sus tributos se les cargard en la cuenta designada al
efecto en los tltimos quince dias del periodo de cobro,
al igual que en ejercicios anteriores sin necesidad de
actuacion alguna por su parte.

Cualquier contribuyente que no se hallase en esta
circunstancia, podrd acogerse a tal sistema para el pago
de sucesivos vencimientos de los tributos, tramitando
la pertinente orden de domiciliacion.

Al objeto del pago deberan estar provistos del do-
cumento correspondiente que bien le serd remitido
por correo ordinario, o bien podrdn obtenerlo en
cualquiera de las Oficinas resefiadas en el apartado C).

Transcurrido el plazo sefialado para el ingreso
de los débitos tributados en periodo voluntario, los
impagados serdn exigidos por el procedimiento admi-
nistrativo de apremio y devengaran los recargos del
periodo ejecutivo, interés de demora y, en su caso,
las costas que se produzcan.

Todo lo que se hace publico para general conoci-
miento.

En Santa Cruz de Tenerife, a 28 de agosto de 2017.

El Director, Alejandro Rodriguez Ferndndez-Oliva.

ANUNCIO DE PERIODOS DE COBRO
5792 122336

Alejandro Rodriguez Fernandez-Oliva, Director
del Consorcio de Tributos de Tenerife, hace saber:

Que a efectos del pago en periodo voluntario de
los siguientes recursos municipales, se establecen los
siguientes plazos: (los datos se expresan en este orden:
municipio, concepto, periodo y plazo de ingreso).

AYTO. ARAFO:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. ARICO:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. ARONA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. BUENAVISTA NORTE:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.



29232 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 112, lunes 18 de septiembre de 2017

AYTO. CANDELARIA:

- IMP.S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. FASNIA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. FRONTERA LA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

- PUESTOS BARRACAS,CASETAS,ETC.,09 de 2017, desde
el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE DE
OCTUBRE DE 2017.

AYTO. GARACHICO:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. GRANADILLA DE ABONA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO SEMESTRE de
2017, desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL
VEINTE DE NOVIEMBRE DE 2017.

- ENTRADA VEHIC. Y RESVA. APARCAM, ANUAL de
2017, desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL
VEINTE DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. GUIA DE ISORA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. GUIMAR:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO.ICOD DE LOS VINOS:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO.MATANZA DE ACENTEJO, LA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO.OROTAVA, LA:

- IMP.S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. PINAR DE EL HIERRO, EL:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. PUERTO DE LA CRUZ:

- IMP.S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

- TASAS USO DOMINIO PUBLICO, ANUAL de 2017, desde
el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE DE
NOVIEMBRE DE 2017.

- QUIOSCOS EN LA VIA PUBLICA, ANUAL de 2017, desde
el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE DE
NOVIEMBRE DE 2017.
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-OCUPACION DEL VUELO, SUELO'Y SUBSUELO, ANUAL
de 2017, desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL
VEINTE DE NOVIEMBRE DE 2017.

- MESAS,SILLAS CON FIN LUCRATIVO, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

- ENTRADA VEHIC.Y RESVA.APARCAM, ANUAL de
2017, desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL
VEINTE DE NOVIEMBRE DE 2017.

-EXPOSITORES, ANUAL de 2017, desde el DIECINUEVE DE
SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE DENOVIEMBRE DE 2017.

- TOLDOS, ANUAL de 2017, desde el DIECINUEVE DE
SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE DENOVIEMBRE DE 2017.

AYTO.REALEJOS, LOS:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO.ROSARIO, EL:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

- RECOGIDA DE BASURAS, ANUAL de 2017, desde el
DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE DE
NOVIEMBRE DE 2017.

- RECOGIDA DE BASURAS, ANUAL de 2017, desde el
DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE DE
NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. SAN JUAN DE LA RAMBLA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. SAN MIGUEL DE ABONA:

- IMP.S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. SANTA URSULA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. SANTIAGO DEL TEIDE:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. SAUZAL, EL:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. SILOS, LOS:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. TACORONTE:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

-RECOGIDA DE BASURAS, CUARTO BIMESTRE de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. TANQUE, EL:

- IMP.S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. TAZACORTE:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.
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AYTO. TEGUESTE:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. VALVERDE:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. VICTORIA DE ACENTEJO, LA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO BIMESTRE de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO BIMESTRE de
2017, desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL
VEINTE DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. VILAFLOR DE CHASNA:

-IMP. S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

AYTO. VILLA DE MAZO:

- IMP.S/ ACTIVIDADES ECONOMICAS, ANUAL de 2017,
desde el DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE2017 AL VEINTE
DE NOVIEMBRE DE 2017.

El pago podrd efectuarse:

A - En las entidades financieras que se detallan a continuacién:

* BANCO POPULAR: De lunes a viernes de 8:30 a 14:00 horas

* BANCO SABADELL S.A.: De lunes a viernes de 8:30 a
14:00 horas

* CAJAMAR CAJA RURAL: De lunes a viernes de 8:30 a
14:00 horas

* BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA: De lunes a
viernes de 8:30 a 11:00 horas.

¢ BANCO SANTANDER: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00
horas

o CAJASIETE: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00 horas

o LA CAIXA: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00 horas

* BANKIA, S.A: De lunes a viernes de 8:30 a 14:00 horas.

B.- Enlared de cajeros autométicos de las entidades financieras
sefialadas en el apartado anterior. En esta modalidad se puede
realizar el abono incluso en los dfas inhébiles y sin sujecion a
horario alguno.

C.- En las oficinas del Consorcio de Tributos de Tenerife
siguientes, mediante tarjeta, en horario de 8:30 a 13:00 horas, en
los dias senalados:

¢ OF. ARICO, Ctra. General del Sur, 15 - 38580 Arico (miér-
coles).

* OF. CANDELARIA, C/ El Pozo, 25 - 38530 Candelaria
(lunes a viernes).

* OF. CENTRAL, C/ Leoncio Rodriguez, 3, 3" Planta - 33003
Santa Cruz de Tenerife (lunes a viernes).

* OF.LOS CRISTIANOS, Pza. del Pescador, 1, Centro Cultural
de Los Cristianos - 38650 Arona (lunes a viernes).

* OF. FASNIA, C/ Emiliano Diaz Castro, 16 - 38570 Fasnia
(martes).

* OF. LA FRONTERA, C/ La Corredera, 10 — 38911 La
Frontera (martes y viernes).
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* OF. GUIA DE ISORA, C/ Guarpia, 5, Urb. El
Pinillo - 38680 Guia de Isora (martes, jueves y viernes).

« OF. GUIMAR, C/ Poeta Aristides Hernandez Mora, 6, Local
7 - 38500 Giifmar (lunes a viernes).

* OF.ICOD DE LOS VINOS, C/ La Asomada, 7 - 38430 Icod
de los Vinos (lunes a viernes).

*OF.ICODEL ALTO,C/Real, 14 —38414 Los Realejos (lunes).

* OF. MACHADO, Subida Machado a Llano Blanco, n° 75 -
38190 El Rosario (martes y viernes).

*OF. LAMATANZA, Avda. Tinguaro, s/n - 38370 La Matanza
de Acentejo (miércoles).

* OF. LA OROTAVA, C/ San Agustin, 3, Bajo — 38300 La
Orotava (lunes a viernes).

* OF. EL PINAR, C/ José Padrén Machin, 38914 EI Pinar de
el Hierro (lunes y miércoles).

* OF. PUERTO DE LA CRUZ, Avda. Blas Pérez, 0 Planta
3 - 38400 Puerto de la Cruz (lunes a viernes).

* OF. LOS REALEJOS, C/ San Isidro, s/n, planta baja, Centro
Comercial Los Realejos - 38410 Los Realejos (lunes a viernes).

¢ OF. EL ROSARIO, Pza. del Ayuntamiento, s/n - 38290 El
Rosario (lunes, miércoles y jueves).

* OF. SANJUAN DE LA RAMBLA, C/ Diecinueve de Marzo,
s/n - 38420 San Juan de la Rambla (martes y jueves).

* OF. SAN MIGUEL, C/ Antonio Alonso, 7 - 38620 San Miguel
de Abona (lunes a viernes).

¢ OF. SANTA URSULA, C/ Rambla Dr. Pérez, n° 18 - 38390
Santa Ursula (martes).

* OF. SANTIAGO DEL TEIDE, C/ Caleta del Jurado, 3, Local
1 - 38683 Santiago del Teide (lunes, miércoles y viernes).

* OF.EL SAUZAL, C/ El Mercado, 1 - 38360 El Sauzal (martes
y jueves).

* OF. LOS SILOS, C/ Monsefior Agustin Yanes Valer s/n,
Antiguo convento de San Sebastidn - 38470 Los Silos (jueves).

* OF. TACORONTE, Ctra. General del Norte, km. 28 - 38350
Tacoronte (lunes a viernes).

* OF. TAZACORTE, Avda. Constitucién s/n, (bajos de la plaza),
local n° 5 — 38770 Tazacorte (lunes a viernes).

« OF. TEGUESTE, C/ El Casino, 5, Ed. Salto del Angel - 38280
Tegueste (martes y viernes).

* OF.LA VICTORIA, Pza. de la Iglesia, s/n - 38380 La Victoria
de Acentejo (lunes).

* OF. VALVERDE, C/ Pérez Galdds, Bajos de la Pza. Virrey
de Manila, 38900 Valverde (lunes y jueves).

* OF. VILLA DE MAZO, Plaza Pedro Pérez Diaz n° 1, 38730
Villa de Mazo (lunes a viernes).

* GRANADILLA, en las Oficinas de Atencion al Ciudadano,
sitas en:

- Plaza Gonzalez Mena, s/n, en Granadilla de Abona.
- Calle Santa Marfa de la Cabeza, n° 3 (Edif, SIEC), en San Isidro.

- Plaza la Ermita, esquina Avenida Galvéan Bello con calle
Mencey, en El Médano.

D.- A través de internet, ya sea mediante el sistema
de pago online habilitado por el Consorcio de Tributos
de Tenerife en la web www tributostenerife.es, o a
través de las respectivas direcciones de Internet de
las entidades financieras, siempre que las mismas
ofrezcan dicho servicio a sus clientes. En esta mo-
dalidad se puede realizar el abono incluso en los dias
inhabiles y sin sujecion a horario alguno.

E.- Mediante domiciliacién bancaria. A aquellos
contribuyentes que tuviesen domiciliados el pago de
sus tributos se les cargara en la cuenta designada al
efecto en los dltimos quince dias del periodo de cobro,
al igual que en ejercicios anteriores sin necesidad de
actuacién alguna por su parte.

Cualquier contribuyente que no se hallase en esta
circunstancia, podrd acogerse a tal sistema para el pago
de sucesivos vencimientos de los tributos, tramitando
la pertinente orden de domiciliacion.

Al objeto del pago deberan estar provistos del do-
cumento correspondiente que bien le serd remitido
por correo ordinario, o bien podrdn obtenerlo en
cualquiera de las Oficinas resefiadas en el apartado C).
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Transcurrido el plazo sefialado para el ingreso
de los débitos tributados en periodo voluntario, los
impagados serdn exigidos por el procedimiento admi-
nistrativo de apremio y devengardn los recargos del
periodo ejecutivo, interés de demora y, en su caso,
las costas que se produzcan.

Todo lo que se hace publico para general conoci-
miento.

En Santa Cruz de Tenerife, a 11 de septiembre de
2017.

El Director, Alejandro Rodriguez Ferndndez-Oliva.

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

EDICTO
5793 120175
Procedimiento: despidos/ceses en general.
N° procedimiento: 0000577/2016.
NIG: 3803844420160004173.

Materia: despido.

IUP: TS2016022991.

Demandante Raguel Exposito Exposito
Demandado VICTORIA CEDRES JORGE
sLU.
Demandada FOGASA
Demandado ADMT, CONCURSALR &R
FORENSISLEGISSLP.D,
RICARDO ANTONIO
ALFONSQO HERRERA
Abogade:
Rosa Maria Rodriguez
Cervera
Ricarda Antonio Alfonso
Herrera
Procurador:

Don Antonio Revert Lazaro, Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia del Juzgado de lo Social n°2 de
Santa Cruz de Tenerife I, hago saber: que en procedi-
miento tramitado en este Juzgado al 0000577/2016, a
instancia de Dofia Raquel Expdsito Expésito contra

Victoria Cedrés Jorge S.L.U., FOGASA y Admt.
Concursal R & R Forensis Legis S.L.P. D. Ricardo
Antonio Alfonso Herrera se ha dictado sentencia cuyo
fallo es del tenor literal siguiente:

Fallo.

Se estima la demanda presentada por dofia Raquel
Exp6sito Exposito frente a la empresa, Victoria Cedrés
Jorge, S.L.U.y, en consecuencia, se declara impro-
cedente el despido, con fecha de efectos, de 22 de
junio de 2016, condenando a la empresa demandada
a que en el plazo de cinco dias desde la notificacion
de esta sentencia, opte entre indemnizarle en la
cuantia de 522,72 euros, sin salarios de tramitacion,
o a readmitirle en su puesto de trabajo abondndole
una cantidad igual a la suma de los salarios dejados
de percibir, a razén de 7,04 euros diarios, desde la
fecha de despido hasta la notificacion de la presente
sentencia o hasta que el citado trabajador hubiera
encontrado otro empleo, si tal colocacién fuera
anterior a esta sentencia y se probase por la parte
demandada lo percibido, para su descuento de los
salarios de tramitacion. De optar por la readmision
la demandada deberd comunicar al trabajador, dentro
de los diez dias siguientes a la notificaciéon de esta
sentencia, la fecha de su reincorporacion al trabajo,
para efectuarla en un plazo no inferior a los tres dias
siguientes al de la recepcion del escrito.

Los pronunciamientos de condena pecuniarias
resefiados en la presente resolucién, se extenderdn,
igualmente, respecto del Fondo de Garantia Salarial,
en los supuestos de responsabilidad legal a que hu-
biere lugar. Igualmente, la entidad, R & R Forensis
Legis, S.L.P. (don Ricardo Alfonso Herrera), habrd
de estar y pasar por los pronunciamientos de la pre-
sente resolucién.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma cabe recurso de suplicacién
para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias con sede en Santa Cruz de Teneri-
fe, que habra de anunciarse, ante este mismo Juzgado,
dentro de los cinco dias siguientes a la notificacién
de la presente sentencia. Adviértase, igualmente, al
recurrente que no fuera trabajador o beneficiario de
la Seguridad Social, que debera depositar la cantidad
de 300 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consig-
naciones abierta en el Banco Santander a nombre de
este Juzgado acreditando mediante la presentacion
del justificante de ingreso en el periodo comprendido
hasta el anuncio del recurso, asi como en el caso de
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haber sido condenado en sentencia al pago de alguna
cantidad, consignar la cantidad objeto de condena o
formalizar aval bancario por dicha cantidad y para
el caso de que se haga por transferencia, al nimero
de cuenta IBAN ES 55 0049 3569 9200 0500 1274,
haciendo constar en observaciones, el nimero de
expediente 3795 0000 65057716 del referido banco y
sin cuyos requisitos no podrd ser admitido el recurso.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Victoria Cedrés Jorge, S.L.U., en ignorado paradero,
y haciéndole saber que las resoluciones integras se
encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado y que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucidn en la oficina judicial,
expido la presente para la publicacion en el BO Prov.
de Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de
2017.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5794 120180

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000337/2017.

NIG: 3803844420170002427.

Materia: despido.

IUP: TS2017012501.

Demandante Eduardo Lo Giudice Perez

Demandado SERVICIOS INTEGRALES Y
DIVERSOS DE TENERIFES.L.

Demandado FOGASA

Abogado;

Clodoaldo Radames Corbella

Ramos

Procurador:

Don Antonio Revert Lazaro, Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia de este Juzgado de lo Social
n°® 2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
los autos seguidos bajo el niimero 0000337/2017 en
materia de despido a instancia de Don Eduardo Lo
Giudice Pérez contra Servicios Integrales y Diversos
de Tenerife S.L. y FOGASA, se ha acordado citarle
mediante edicto dado su ignorado paradero, para el
acto de vista oral que tendrd lugar el préximo dia 25
de enero de 2018 a las 11:10 horas de su mafiana,
advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos 82.2 y
83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
al efecto de contestar al interrogatorio de preguntas
de la contraparte, si asi se hubiese interesado, asi
como para que aporte la documental que se indica en
la demanda, cuya admisidn se acordé por resolucion
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicién en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a
Servicios Integrales y Diversos de Tenerife, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, en
Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5795 120183

Procedimiento: Despido/Ceses en general.

N° procedimiento: 0000097/2017.

NIG: 3803844420170000628.

Materia: despido

IUP: TS2017002739.
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Demandante Jose Antonio Rivera
Rodriguez
Demandante ADMINISTRACICN
CONCURSAL LEGE 2013
CONSULTORES, S.L.
{NAGORE CARO
FERNANDEZ)
Demandado LEGE 2013 CONSULTORES
Sk
Demandado WORTEN ESPANA
DISTRIBUCION S.L.
Demandado FOGASA
Abogado:
Maria Begofia Fuentes
QOcampo
Sergio Hemandez
Montesdeoca
Procurador:

Don Antonio Revert Lazaro, Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia del Juzgado de lo Social n°2 de
Santa Cruz de Tenerife I, hago saber: que en procedi-
miento tramitado en este Juzgado al 0000097/2017,
a instancia de Don José Antonio Rivera Rodriguez
contra Lege 2013 Consultores S.L., Worten Espafia
Distribucion S.L., FOGASA y Administracién Con-
cursal Lege 2013 Consultores, S.L.. (Nagore Caro
Ferndndez) se ha dictado sentencia cuyo fallo es del
tenor literal siguiente:

Fallo.

Se estima la demanda presentada por don José
Antonio Rivera Rodriguez frente a la entidad, Lege
2013, Consultores, S.L. y,en consecuencia, se declara
improcedente el despido, con fecha de efectos, de 15
de diciembre de 2016, condenando a dicha empresa a
que, en el plazo de cinco dias desde la notificacién de
esta sentencia, opte entre indemnizarle en la cuantia
de 2.135,43 euros, sin salarios de tramitacion, o a
readmitirle en sus puestos de trabajo abondndole
una cantidad igual a la suma de los salarios dejados
de percibir, a razén de 28,76 euros diarios, desde la
fecha de despido hasta la notificacién de la presente
sentencia o hasta que el citado trabajador hubiera
encontrado otro empleo, si tal colocacién fuera
anterior a esta sentencia y se probase por la parte
demandada lo percibido, para su descuento de los
salarios de tramitacion. De optar por la readmision
la demandada deberd comunicar al trabajador, dentro
de los diez dias siguientes a la notificacién de esta
sentencia, la fecha de su reincorporacion al trabajo,
para efectuarla en un plazo no inferior a los tres dias
siguientes al de la recepcion del escrito.

Los pronunciamientos de condena pecuniarias
resefiados en la presente resolucidn, se extenderdn,
igualmente, al Fondo de Garantia Salarial, en los su-
puestos de responsabilidad legal a que hubiere lugar.
Asimismo, la Administracion concursal de la entidad,
Lege 2013, Consultores, S.L., habrd de estar y pasar
por los pronunciamientos de la presente resolucion.

Se desestima la demanda presentada por don Fran-
cisco Padréon Guillén frente a la entidad, Worten
Espana Distribucién, S.L. y, en consecuencia, se le
absuelve de todos sus pedimentos.

Se tiene a don José Antonio Rivera Rodriguez por
desistido de la demanda planteada frente a la enti-
dad, Doctor Clic Espaifia. S.L. y, en consecuencia,
se acuerda el archivo del procedimiento respecto de
dicha codemandada.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma cabe recurso de suplicacion
para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias con sede en Santa Cruz de Teneri-
fe, que habrd de anunciarse, ante este mismo Juzgado,
dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion
de la presente sentencia, siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el cardcter de trabajador y no goce del beneficio de
justicia gratuita haber consignado el importe integro
de la condena en el Banco Santander en la cuenta
corriente nimero IBAN ES 55 0049 3569 9200 0500
1274 de este Juzgado o presente aval solidario de la
entidad financiera por el mismo importe, depositan-
do ademas la cantidad de 300 euros en el concepto
3795 0000 65009717 del referido banco y sin cuyos
requisitos no podra ser admitido el recurso.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Lege 2013 Consultores, S.L., en ignorado paradero,
y haciéndole saber que las resoluciones integras se
encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado y que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion en la oficina judicial,
expido la presente para la publicacion en el BO Prov.
de Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de
2017.

El Letrado de la Administracion de Justicia.
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CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5796 120190

Procedimiento: procedimiento ordinario.

N° procedimiento: 0000698/2017.

NIG: 3803844420170005029.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2017025094.

Demandante Nuria Gonzalez Prieto

Demandade VICTORIA CEDRES JORGE
LIMPIEZAS S.L.U.

Demandado RAR FORENSISLEGISSLP.

Demandada FOGASA

Abogado;

Marta Rodriguez Martin

Ricarde Antonio Alfonso
Herrera

Procuragdor:

Don Antonio Revert Lazaro, Letrado de la Admi-
nistracién de Justicia de este Juzgado de lo Social
n° 2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
los autos seguidos bajo el niimero 0000698/2017 en
materia de reclamacion de cantidad a instancia de
Doiia Nuria Gonzélez Prieto contra Victoria Cedrés
Jorge Limpiezas R&R Forensis Legis S.L.P. y FO-
GASA, se ha acordado citarle mediante edicto dado
su ignorado paradero, para el acto de vista oral que
tendra lugar el proximo dia 25 de abril de 2018 a las
10:00 horas de su mafana, advirtiéndole de lo dis-
puesto en los articulos 82.2 y 83 de la Ley Reguladora
de la Jurisdiccién Social. Asimismo, se le requiere
para que concurra al acto, al efecto de contestar al
interrogatorio de preguntas de la contraparte, si as{
se hubiese interesado, asi como para que aporte la
documental que se indica en la demanda, cuya ad-
mision se acordd por resolucion judicial, haciéndole
saber que las copias de la misma se encuentran a su
disposicidn en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Vic-
toria Cedrés Jorge Limpiezas, S.L.U., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en

el Boletin Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de
Tenerife, a 9 de septiembre de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5797 120193

Procedimiento: procedimiento ordinario.

N° procedimiento: 0000138/2017.

NIG: 3803844420170000987.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2017004610.

Demandante Bomingo Hemandez Alvarado
Cemandado HERFER SERVICIOS

INTEGRALES S.L.
Bemandado FOGASA

Abogado: Raquel Sudrez Cruz.

Procurador: ---.

Don Antonio Revert Lazaro, Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia de este Juzgado de lo Social
n°® 2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
los autos seguidos bajo el niimero 0000138/2017 en
materia de reclamacion de cantidad a instancia de Don
Domingo Herndndez Alvarado contra Herfer Servicios
Integrales S.L. y FOGASA, se ha acordado citarle
mediante edicto dado su ignorado paradero, para el
acto de vista oral que tendrd lugar el préximo dia 28
de noviembre de 2017 alas 10:20 horas de su manana,
advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos 82.2 y
83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
al efecto de contestar al interroatorio de preguntas de
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la contraparte, si asi se hubiese interesado, asi como
para que aporte la documental que se indica en la
demanda, cuya admisién se acord6 por resolucion
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicion en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a Her-
fer Servicios Integrales S.L., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a
21 de agosto de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5798 120196

Procedimiento: procedimiento ordinario.

N° procedimiento: 0000328/2017.

NIG: 3803844420170002346.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2017012259.

Demandante Marta Candelaria Afansa
Perez

Demandado MARTINEZ CANO CANARIAS
5.A.

Demandado LACERA SERVICIOS Y
MANTENIMIENTO S.A.

Abogado: Clodoaldo Radamés Corbella Ramos.

Procurador: ---.

Don Antonio Revert Lazaro, Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia de este Juzgado de lo Social n°
2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en los
autos seguidos bajo el nimero 0000328/2017 en ma-

teria de reclamacion de cantidad a instancia de Dofa
Marfa Candelaria Afonso Pérez contra Martinez Cano
Canarias S.A.y Lacera Servicios y Mantenimiento
S.A., se ha acordado citarle mediante edicto dado su
ignorado paradero, para el acto de vista oral que tendra
lugar el préximo dia 24 de enero de 2018 a las 11:00
horas de su mafiana, advirtiéndole de lo dispuesto en
los articulos 82.2 y 83 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccion Social. Asimismo, se le requiere para que
concurra al acto, al efecto de contestar al interroga-
torio de preguntas de la contraparte, si asi se hubiese
interesado, asi como para que aporte la documental
que se indica en la demanda, cuya admision se acor-
do por resolucion judicial, haciéndole saber que las
copias de la misma se encuentran a su disposicion
en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Lacera
Servicios y Mantenimiento S.A., en ignorado parade-
ro, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a
1 de septiembre de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5799 120205

Procedimiento: ejecucion de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000058/2017.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000471/2016.

NIG: 3803844420160003375.

Materia: resolucion contrato.

IUP: TS2017010523.
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Ejecutante Serafina Chileni

Ejecutado IDEADECOR TENERIFE S.L.
Ejecutado Fogasa

Interviniente SEFE

Abagado: Procurador:
Rodolfo Rodriguez

Montenegro

Abogacia del Estado SEPE

D./Diia. Antonio Revert Lazaro, Letrado/a de la
Administraciéon de Justicia del Juzgado de lo So-
cial n° 2 de Santa Cruz de Tenerife I, hago saber:
que en procedimiento tramitado en este Juzgado al
0000058/2017,a instancia de D./Diia. Serafina Chileni
contra Ideadecor Tenerife S.L. se ha dictado Auto y
Decreto de Ejecucion y Decreto de embargo, todos en
fecha 28 de julio de 2017, cuyas partes dispositivas
son del tenor literal siguiente: “Auto de 28 de julio
de 2017: se acuerda ordenar y se despacha la ejecu-
cion a instancia de D./Dfia. Serafina Chileni contra
Ideadecor Tenerife S.L.y FOGASA, por un principal
de 24.621,03 euros mds 3.693,15 euros de intereses
provisionales y costas provisionales. Decreto de 28 de
julio de 2017: se dicta orden general de ejecucion y
se despacha la misma contra Ideadecor Tenerife S.L.,
en cantidad suficiente a cubrir la suma de 24.621,03
euros de principal, mds 3.693,15 euros para intereses
y costas que se presupuestan para intereses y costas
de esta ejecucion, sin perjuicio de ulterior liquida-
cioén. Procédase sin previo requerimiento de pago, al
embargo de bienes y derechos de la parte ejecutada
Ideadecor Tenerife S.L., en cantidad suficiente para
cubrir dichas sumas. Y a tal efecto, recabese informa-
cidn, a través del Punto Neutro Judicial, de las bases de
datos de las entidades y organismos a que este Juzgado
tiene acceso y que deban tener constancia de bienes
o derechos susceptibles de embargo, procediéndose
desde ahora sobre los mds realizables que resulten de
la consulta, guarddndose el orden fijado en la Ley y
librandose los despachos que resulten necesarios para
la anotacién del embargo y las retenciones dineradas
que procedan. Hagase saber al deudor que puede
evitar el embargo si efectia el pago de las cantidades
reclamadas ingresandolas en la Cuenta de Depdsitos
y Consignaciones que este Juzgado tiene abierta en la
entidad Banco de Santander si es por transferencia al
ndmero de cuenta IBAN ES55 0049 3569 9200 0500
1274, incluyendo en el apartado de observaciones el
nuimero de cuenta del juzgado 3795 0000 64 0058 17.

Decreto de 28 de julio de 2017: Acuerdo: decretar
hasta cubrir la cantidad total de 28.314,18 euros. La
retencidén y puesta a disposicién de este Juzgado,
de las cantidades que la/s entidad/es bancaria/s BB-
VA, Caixabank, Banco Popular pudieran tener en
cuentas de ahorros crédito o cualquier otro producto
financiero, o cantidades que se devenguen a favor
del ejecutado, tanto las existentes al momento del
embargo como las que se produzcan posteriormente,
hasta cubrir las cantidades arriba sefialadas, a cuyo
efecto, librense el/los oportunas oficio/s con los inser-
tos necesarios. El embargo de cantidades pendientes
de devolucién al ejecutado por parte de la AEAT, asi
como de cantidades a la vista en entidades financieras
adheridas al Convenio firmado con el CGPJ, a efectuar
a través de la aplicacion de Cuentas de depdsitos y
consignaciones. Se significa al ejecutado Ideadecor
Tenerife S.L., que podra liberar sus bienes mediante
el pago de las cantidades mds arriba indicadas, que
podra efectuar mediante ingreso en la cuenta de este
Juzgado en la entidad Banco de Santander si es por
transferencia al nimero de cuenta IBAN ES55 0049
3569 9200 0500 1274, incluyendo en el apartado de
observaciones el nimero de cuenta del juzgado 3795
0000 64 0058 17, bajo expreso apercibimiento de que
una vez realizados en la presente via ejecutiva, su
transmision serd irrevocable. Modo de impugnacion:
contra esta resolucién cabe interponer recurso de
revision, en el plazo de tres dias ante este Juzgado,
expresando la infraccién en que la resolucién hubiera
incurrido.”

Y para que sirva de notificacién en legal forma
a Ideadecor Tenerife S.L., en ignorado paradero,
y haciéndole saber que las resoluciones integras se
encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgadoy que las siguientes comunicaciones se hardn
fijando copia de la resolucién en la oficina judicial,
expido la presente para su publicacién en el BO Prov.
de Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de
2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5800 120232

Procedimiento: procedimiento ordinario.
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N° procedimiento: 0000167/2016.
NIG: 3803844420160001180.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2016006877.

Demandante Candslaria Vanesa
Hemandez Hermnandez
Demandado AEROPLUERTOS ESPANCLES
Y NAVEGACICON AEREA S.A.
Demandada Marta Liflan Rodriguez Plata
Demandado Maria Sulaica Diaz Pea
Demandado Alejandro Real Brita
Demandada Maria Jnse Baos Rodriguez
Demandado Ana Del Mazo Fuente
Abogado: Procurador:

Olivia Concepcion Hernandez
Maria Dolores Cejudo Lopez

Jose Gregorio Garcia Gotera

Rosa Maria Rodriguez
Cervera

Don Antonio Revert Lazaro, Letrado de la Admi-
nistracién de Justicia del Juzgado de lo Social n°2 de
Santa Cruz de Tenerife I, hago saber: que en procedi-
miento tramitado en este Juzgado al 0000167/2016,
a instancia de Dofia Candelaria Vanesa Herndndez
Herndndez contra Aeropuertos Espafioles y Nave-
gacién Aérea, S.A., Marta Lilian Rodriguez Plata,
Maria Sulaica Diaz Pea, Alejandro Real Brito, Maria
José Baos Rodriguez y Ana del Mazo Fuente se ha
sentencia cuyo Fallo es del tenor literal siguiente:

Fallo:

Se desestima la demanda presentada por dofia
Candelaria Vanesa Herndndez Herndndez frente a la
entidad, Aeropuertos Espafioles y Navegacion Aérea,
S.A.y,en consecuencia, se le absuelve de todos sus
pedimentos.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma cabe recurso de suplicacion
para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Canarias con sede en Santa Cruz de
Tenerife, que habra de anunciarse, ante este mismo
Juzgado, dentro de los cinco dias siguientes a la
notificacion de la presente sentencia.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Dofia Olimpia Grande Azpitia, Mahy Giovanni Gon-
zalez Pérez, Maria Mar Batanero Cremades, Nieves
Rosa Mora Alvarez, Ana Maria Padilla Padilla, Pablo
Manuel Alvarez Rodriguez, Marta Sierra Ramos,
Maria Belén Cabrera Garcia, Alejandro Real Brito,
Maria Sulaica Diaz Pea, Jestis Domingo Ramos
Séanchez, Débora Morales Herndndez y Marfa José
Baos Rodriguez, todos ellos en ignorado paradero,
y haciéndole saber que las resoluciones integras se
encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado y que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién en la oficina judicial,
expido la presente para su publicacién en el BO Prov.
de Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de
2017.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5801 120241

Procedimiento: procedimiento ordinario.
N° procedimiento: 0000556/2017.

NIG: 3803844420170003967.

Materia: reclamacién de cantidad.

IUP: TS2017020633.

Demandante Framap Mutua Colaboradora
gfn l.a Seguridad Soclal N°

Demandado JEROVERS.L.

Demandado Instituto Nacional de fa
Seguridad Sociat

Demandadno Tesorerls Genersl da la
Seguridad Social

Abogedo: Procurador:

Domingo Jesus Jimenez

Rodriguez

Sarvitla Juridico Seguridad

Sodlat SCT

Serviclo Juridico Seguridad

Sodlal SCT
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Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 2 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos seguidos bajo el niimero
0000556/2017 en materia de reclamacién de canti-
dad a instancia de Fremap Mutua Colaboradora con
la Seguridad Social n° 61 contra Jerover S.L., se ha
acordado citarle mediante edicto dado su ignorado
paradero, para el acto de vista oral que tendrd lugar
el préximo dia 4 de abril de 2018 a las 9:30 horas
advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos 82.2 y
83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
al efecto de contestar al interrogatorio de preguntas
de la contraparte, si asi se hubiese interesado, asi
como para que aporte la documental que se indica en
la demanda, cuya admisidn se acordé por resolucion
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicion en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Jerover S.L., en ignorado paradero, expido la presente
para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia,
en Santa Cruz de Tenerife,a 1 de septiembre de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o

se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5802 120246

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000610/2017.

NIG: 3803844420170004375.

Materia: despido.

IUP: TS2017022630.

Demandante: Lizzette Maria Miles Oria.

Demandado: Dogasport S.L.; FOGASA.

Abogado: ---.

Procurador: ---.

Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 2 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos seguidos bajo el niimero
0000610/2017 en materia de despido a instancia de
D./Diia. Lizzette Maria Avilés Oria contra Dogasport
S.L., se ha acordado citarle mediante edicto dado su
ignorado paradero, para el acto de vista oral que tendra
lugar el préximo dia 24 de enero de 2018 a las 11:20
horas, advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos
82.2 y 83 de la Ley Reguladora de la Jurisdicciéon
Social. Asimismo, se le requiere para que concurra
al acto, al efecto de contestar al interrogatorio de
preguntas de la contraparte, si asi se hubiese intere-
sado, asi como para que aporte la documental que se
indica en la demanda, cuya admision se acordé por
resolucion judicial, haciéndole saber que las copias
de la misma se encuentran a su disposicién en la
Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a Do-
gasport S.L., en ignorado paradero, expido la presente
para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia,
en Santa Cruz de Tenerife,a 1 de septiembre de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5803 120200

Procedimiento: procedimiento ordinario.

N° procedimiento: 0000706/2017.

NIG: 3803844420170005085.

Materia: otros derechos laborales individuales.

IUP: TS2017025167.
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Demandanie Candelaria Bacallado Lépez

Demandado VICTORIA CEDRES JORGE
SLU

Demandado FOGASA

Demandado RE&ER FORENSIS LEGIS, SLP.

Abogado: Marta Rodriguez Martin; Ricardo An-
tonio Alfonso Herrera.

Procurador: ---.

Don Antonio Revert Lazaro, Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia de este Juzgado de lo Social
n° 2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
los autos seguidos bajo el niimero 0000706/2017
en materia de otros derechos laborales individuales
a instancia de Dofia Candelaria Bacallado Lépez
contra Victoria Cedrés Jorge, S.L.U., FOGASA y
R&R Forenis Legis, S.L.P., se ha acordado citarle
mediante edicto dado su ignorado paradero, para el
acto de vista oral que tendra lugar el proximo dia
25 de abril de 2017 a las 10:20 horas de su maiiana,
advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos 82.2 y
83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
al efecto de contestar al interrogatorio de preguntas
de la contraparte, si asi se hubiese interesado, asi
como para que aporte la documental que se indica en
la demanda, cuya admisién se acordd por resolucién
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicion en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Victoria
Cedrés Jorge, S.L.U., en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a 1 de
septiembre de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 5
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5804 120163

Procedimiento: despido objetivo individual.

N° procedimiento: 0000642/2017.
NIG: 3803844420170004641.
Materia: despido objetivo.

IUP: TS2017023598.

Demandante Nestor Daria Franco
Dominguez

Demandado BAJAS SANTIAGO S.L..

Demandado FOGASA

Abogado: Silvia Maria Herndndez Cordero.
Procurador: ---.

D./Diia. Maria José Parra Lozano, Letrado/a de
la Administracion de Justicia de este Juzgado de lo
Social n° 5 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que
en los autos seguidos bajo el niimero 0000642/2017 en
materia de despido objetivo a instancia de D. Néstor
Dario Franco Dominguez contra Bajas Santiago S.L.
y FOGASA, se ha acordado citarle mediante edicto
dado su ignorado paradero, para el acto de vista oral
que tendrd lugar el préximo dia 05/10/2017 11:20,
que tendrdn lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado sita en Avda. Tres de Mayo n° 24 (Edf. Fi-
ladelfia) de esta ciudad, advirtiéndole de lo dispuesto
en los articulos 82.2 y 83 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccidn Social. Asimismo, se le requiere para que
concurra al acto, al efecto de contestar al interroga-
torio de preguntas de la contraparte, si asi se hubiese
interesado, asi como para que aporte la documental
que se indica en la demanda, cuya admision se acor-
dé por resolucién judicial, haciéndole saber que las
copias de la misma se encuentran a su disposicion
en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a
Bajas Santiago S.L., en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a 29 de
agosto de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5805 120164

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000603/2017.

NIG: 3803844420170004365.

Materia: resolucion contrato.

IUP: TS2017022542.

Demandante: Ludovic Wilhelm Hartmmann.

Demandado: Juananfrut S.L.

Abogado: Cristina Pulido Martin.

Procurador: ---.

D./Dia. Maria José Parra Lozano, Letrado/a de
la Administracion de Justicia de este Juzgado de lo
Social n°5 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que
en los autos seguidos bajo el niimero 0000603/2017 en
materia de Resolucion contrato a instancia de D. Lu-
dovic Wilhelm Hartmmann contra Juananfrut S.L., se
ha acordado citarle mediante edicto dado su ignorado
paradero, para el acto de vista oral que tendrd lugar
el préximo dia 03/10/2017 11:20, que tendrén lugar
en la Sala de Audiencia de este Juzgado sita en Avda.
Tres de Mayo n° 24 (Edf. Filadelfia) de esta ciudad,
advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos 82.2 y
83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
al efecto de contestar al interrogatorio de preguntas
de la contraparte, si asi se hubiese interesado, asi
como para que aporte la documental que se indica en
la demanda, cuya admisién se acordé por resolucién
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicion en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a Jua-
nanfrut S.L.,en ignorado paradero, expido la presente
para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia,
en Santa Cruz de Tenerife, a 24 de agosto de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia o se
trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5806 120168

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000593/2017.

NIG: 3803844420170004301.

Materia: despido disciplinario.

IUP: TS2017022250.

Demandante: Marco Gémez Pérez.

Demandado: Ryanair Ltd Tenerife Sur.

Fiscal: Ministerio Fiscal.

Abogado: Ana Esperanza Guardiet de Vera.

Procurador: ---.

D./Diia. Maria José Parra Lozano, Letrado/a de
la Administracién de Justicia de este Juzgado de lo
Social n°5 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que
en los autos seguidos bajo el nimero 0000593/2017
en materia de despido disciplinario a instancia de D.
Marco Gémez Pérez contra Ryanair Ltd Tenerife
Sur, se ha acordado citarle mediante edicto dado su
ignorado paradero, para el acto de vista oral que tendra
lugar el préximo dia 28/09/2017 12:20, que tendran
lugar en la Sala de Audiencia de este Juzgado sita en
Avda. Tres de Mayo n° 24 (Edf. Filadelfia) de esta
ciudad, advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos
82.2 y 83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién
Social. Asimismo, se le requiere para que concurra
al acto, al efecto de contestar al interrogatorio de
preguntas de la contraparte, si asi se hubiese intere-
sado, asi como para que aporte la documental que se
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indica en la demanda, cuya admisién se acordé por
resolucion judicial, haciéndole saber que las copias
de la misma se encuentran a su disposicién en la
Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Rya-
nair Ltd Tenerife Sur, en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a 21 de
agosto de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

EDICTO
5807 120143

Procedimiento: ejecucion de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000053/2017.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000356/2016.

NIG: 3803844420160002429.

Materia: resolucion contrato.

IUP: TS2017009794.

Demandante: Cathaysa Roque Fariia.

Demandado: Bichara y Garcia S.L.; FOGASA.

Abogado: Begona Agustina Mesa Amador.

Procurador: ---.

D./Dia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife I,
hago saber: que en procedimiento tramitado en este
Juzgado al 0000053/2017, a instancia de D./Diia.
Cathaysa Roque Fariia contra Bichara y Garcia S.L.
y FOGASA se ha dictado auto de fecha 28/07/2017.

Parte dispositiva.

Se acuerda ordenar y se despacha la ejecucién a
instancia de D./Diia. Cathaysa Roque Farifia contra
Bichara y Garcia S.L. y FOGASA, por un principal
de 16.433,68 euros (corresponden a 4.496,80 euros
de indemnizacién, més 11.369,75 euros en concepto
de salarios de tramitacién, mds 515,58 euros de parte
proporcional de vacaciones y falta de preaviso, mas
51,55 euros de 10% de mora patronal), més 2.465,05
euros equivalente al 15% adicional presupuestado
provisionalmente para intereses, gastos y costas de
la ejecucion.

Se autoriza solicitar informacién patrimonial del
ejecutado a la Administracién Tributaria.

Se autoriza al Sr./a. Secretario Judicial a adoptar las
medidas pertinentes respecto a los saldos presentes de
las entidades financieras dadas de alta en el Servicio
de Embargos Telematicos del Punto Neutro Judicial
y, en su caso, sobre los saldos presentes y futuros de
las entidades financieras que aparezcan en la pagina
de la Agencia Tributaria.

Modo de impugnacién.- Recurso de reposicién en
el plazo de tres dias ante este 6rgano, expresando la
infraccion en que la resolucion hubiera incurrido,
en el que podra deducir oposicién a la ejecucion
aduciendo pago o cumplimiento, prescripcion u
otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes
de responsabilidad (art. 239.4 LRIJS).

Se significa ademas que todo el que sin tener la
condicidn de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Auto-
nomas, entidades locales y organismos autonomos
dependientes de ellos, intente interponer recurso
de reposicion, deberd efectuar un depdsito de 25,00
euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
de este Juzgado en el Banco Santander c/c 3948
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0000 65 0053 17; para el supuesto de ingreso por
transferencia bancaria, debera realizarse la misma
al siguiente nimero de cuenta: IBAN ES 5500 4935
6992 0005001274.

Asi se acuerda, manda y firma por D./Dfia. Beatriz
Pérez Rodriguez, Juez del Juzgado de lo Social n° 6
de Santa Cruz de Tenerife. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién en legal forma
a Bichara y Garcia S.L., en ignorado paradero, y
haciéndole saber que las Resoluciones integras se
encuentran a su disposicion en la Secretaria de este
Juzgado y que las siguientes comunicaciones se hardn
fijando copia de la resolucion en la oficina judicial,
expido la presente para su publicacién en el BO Prov.
de Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de
2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5808 120145

Procedimiento: ejecucidn de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000015/2015.

Proc. origen: Procedimiento ordinario.

N° proc. origen: 0000971/2013.

NIG: 3803844420130006968.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2015003174.

Demandante: Andrés Gonzalez Méndez.

Demandado: Ferlinmetal, S.L.

Abogado: Carlos Berastegui Afonso.

Procurador: ---.

D./Dia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife I,
hago saber: que en procedimiento tramitado en este
Juzgado al 0000015/2015, a instancia de D./Dia.
Andrés Gonzéalez Méndez contra Ferlinmetal S.L.
se ha dictado decreto de fecha 4/07/2017.

Parte dispositiva.

Decreto.- Se aclara el Decreto de fecha 26 de mayo
de 2016, en los siguientes términos:

En la parte dispositiva donde dice se declara al
ejecutado Ferlinmetal S.L., en situacién de insol-
vencia con cardcter provisional por un importe de un
principal de 1.577,69 euros debe decir por un importe
de principal de 1.432.94 euros.

Y firme la presente, expidase testimonio al ejecu-
tante de la presente resolucion.

Modo de impugnacién.- Contra esta resolucion
no cabe recurso, sin perjuicio de los recursos que
procedan, en su caso, contra la resolucién aclarada
o rectificada.

Asi lo acuerdo y firmo, D./Diia. Maria Mercedes
Guerrero Rodriguez, Letrado/a de la Administracién
de Justicia del Juzgado de lo Social n° 6. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Ferlinmetal S.L., en ignorado paradero, y haciéndole
saber que las Resoluciones integras se encuentran
a su disposicién en la Secretarfa de este Juzgado y
que las siguientes comunicaciones se harén fijando
copia de la resolucién en la oficina judicial, expido
la presente para su publicacién en el BO Prov. de
Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de
2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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NOTIFICACION SENTENCIA
5809 120147

Procedimiento: procedimiento ordinario.

N° procedimiento: 0000519/2016.

NIG: 3803844420160003663.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2016020288.

Demandante Valentin De La Rosa Siverio

Demandado MONTAJES ELECTRICOS DE
TENERIFE S.A. METESA

Demandado ADMINISTRACION
CONCURSAL EMPRESA
MONTAJES ELECTRICOS DE
TENERIFE SA. METESA

Demandado FOGASA

Abogado:

Clodoaldo Radames Corbella

Ramos

Proeurador:

D.* Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letrado
de la Administracién de Justicia de este Juzgado de
lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber:
que en el procedimiento n® 0000519/2016 en materia
de reclamacidn de cantidad a instancia de D. Valentin
de la Rosa Siverio, contra Montajes Eléctricos de
Tenerife S.A. METESA, Administracién Concursal
Empresa Montajes Eléctricos de Tenerife S.A. ME-
TESA y FOGASA, por S.S.? se ha dictado sentencia
con fecha 25/05/2017 (n° 193/17), cuyo fallo es el
tenor literal siguiente:

Fallo: debo estimar la demanda presentada por
D. Valentin de la Rosa Siverio, y, en consecuencia,
condeno a la empresa Montajes Eléctricos de Tene-
rife, S.A. (METESA), a abonar al actor las siguientes
cuantias:

* 10.622 46 euros, en concepto de salariales, incre-
mentada en el 10% de mora patronal.

*y 31.948,04 euros en concepto de indemnizacién
por despido.

Condeno a la Administraciéon Concursal en la per-
sona de su administrador D. Roberto Elices Palomar,
a estar y pasar por dicha declaracion.

Todo ello sin perjuicio de la responsabilidad sub-
sidiaria que pudiera corresponderle al FOGASA, en
los términos previstos legalmente.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer recurso
de suplicacidon ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, anuncidndolo ante
este Juzgado por comparecencia o por escrito en el
plazo de los cinco dias habiles siguientes al de notifi-
cacion del presente fallo, siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el carécter de trabajador y no goce del beneficio de
justicia gratuita haber consignado el importe integro
de la condena en el Banco Santander en la cuenta co-
rriente n° 3948 0000 65 0519 16; para el supuesto de
ingreso por transferencia bancaria, deberd realizarse
la misma al siguiente nimero de cuenta: IBAN ES
5500 4935 6992 0005001274, y sin cuyos requisitos
no podré ser admitido el recurso.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y
firmo”. Dofia Beatriz Pérez Rodriguez Magistrada
Juez Titular del Juzgado de lo Social n° 6 de Santa
Cruz de Tenerife y su Provincia. Rubricado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Montajes Eléctricos de Tenerife S.A. METESA en
ignorado paradero, expido la presente para publicacion
en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, en Santa Cruz
de Tenerife, a 1 de septiembre de 2017.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

NOTIFICACION DECRETO
5810 120148

Procedimiento: procedimiento ordinario.

N° procedimiento: 0000615/2016.

NIG: 3803844420160004428.
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Materia: otros derechos laborales individuales.

IUP: TS2016024556.

Demandante: Maria Rosa Santana Dominguez.

Demandado: Medichavez, S.L.

Abogado: Maria Elena Martinez Concepcidn.

Procurador: ---.

D.* Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letrado
de la Administracién de Justicia de este Juzgado de
lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber:
que en el procedimiento n® 0000615/2016 en materia
de otros derechos laborales individuales a instancia
de D.* Maria Rosa Santana Dominguez, contra Me-
dichavez S.L., por la Letrada de la Administracién de
Justicia se ha dictado Decreto con fecha 20/06/2017,
cuya parte dispositiva es el tenor literal siguiente:

Parte dispositiva.

Decreto:

Tener por desistido a Dfia. Marfa Rosa Santana
Dominguez de su demanda frente a Medichavez S.L.

Procédase al archivo de las actuaciones, expidién-
dose testimonio de la presente para su unién a los
autos, archivandose el original en el legajo de Decretos
definitivos de esta oficina judicial.

Notifiquese la presente a las partes.

Modo de impugnacién: contra esta resolucién cabe
interponer recurso de revision, en el plazo de tres dias
ante este Juzgado, expresando la infraccién en que
la resolucién hubiera incurrido.

Asi lo acuerdo y firmo, Diia. Maria Mercedes
Guerrero Rodriguez, Letrada de la Administracién
de Justicia de Juzgado de lo Social n° 6 de Santa Cruz
de Tenerife. Doy fe.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Medichavez S.L. en ignorado paradero, expido la
presente para publicacion en el BOP de Santa Cruz
de Tenerife, en Santa Cruz de Tenerife, a 1 de sep-
tiembre de 2017.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5811 120152

Procedimiento: procedimiento ordinario.

N° procedimiento: 0000543/2017.

NIG: 3803844420170003937.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2017020552.

Demandante Tomas Antonio Cabrera
Ptasencia

Demandado TENSERVICES SEGURIDAD
2009 S.L.U.

Demandado FOGASA

Abogado: Verénica Marfa Alvarez Liddell.

Procurador: ---.

Dna. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letrada
de la Administracion de Justicia de este Juzgado de lo
Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que
en los autos seguidos bajo el niimero 0000543/2017 en
materia de despido a instanciade D. Tomds A. Cabrera
Plasencia contra Tenservices Seguridad 2009, S.L.U.
y FOGASA, se ha acordado citarle mediante edicto
dado su ignorado paradero, para el acto de vista oral
que tendrd lugar el proximo dia 22/06/18 a las 9:35
h, advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos 82.2
y 83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
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al efecto de contestar al interrogatorio de preguntas
de la contraparte, si asi se hubiese interesado, asi
como para que aporte la documental que se indica en
la demanda, cuya admisién se acordé por resolucion
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicién en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a
Tenservices Seguridad 2009, S.L.U., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en
el Boletin Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de
Tenerife, a 1 de septiembre de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5812 120157

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000563/2017.

NIG: 3803844420170004062.

Materia: despido.

IUP: TS2017021306.

Demandante José Domingo Crespo Pérez
Demandado BICHARAY GARCIAS.L.
Demandado FOGASA

Abogado: Yésica Herndndez Herndndez.
Procurador: ---.

Diia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letra-
da de Ia Administracion de Justicia de este Juzgado
de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago
saber: que en los autos seguidos bajo el nimero
0000563/2017 en materia de despido a instancia de
D. José Domingo Crespo Pérez contra Bichara y

Garcia, S.L., se ha acordado citarle mediante edicto
dado su ignorado paradero, para el acto de vista oral
que tendrd lugar el préximo dia 18/04/18 a las 10:55
h, advirtiéndole de lo dispuesto en los articulos 82.2
y 83 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
al efecto de contestar al interrogatorio de preguntas
de la contraparte, si asi se hubiese interesado, asi
como para que aporte la documental que se indica en
la demanda, cuya admisidn se acordé por resolucion
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicion en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Bi-
chara y Garcia, S.L., en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a 25 de
agosto de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
5813 120159

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000544/2017.

NIG: 3803844420170003939.

Materia: despido.

IUP: TS2017020555.

Demandante: Nicholas Beghelli Beghelli.

Demandado: Ikar 1974 S.L.

Codemandado: FOGASA.
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Abogado: Rosa Maria Rodriguez Cervera.

Procurador: ---.

D./Dfia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos seguidos bajo el nimero
0000544/2017 en materia de despido a instancia de
D./Diia. Nicholas Beghelli Beghelli contra Ikar 1974
S.L., se ha acordado citarle mediante edicto dado
su ignorado paradero, para el acto de vista oral que
tendrd lugar el préximo dia en los articulos 82.2 y
83 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Social.
Asimismo, se le requiere para que concurra al acto,
al de la contraparte, si asi se hubiese interesado, as{
como para que aporte la documental que se indica en
la demanda, cuya admisién se acordé por resolucién
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicion en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Ikar
1974 S L., en ignorado paradero, expido la presente
para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia,
en Santa Cruz de Tenerife, a 23 de agosto de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia o se
trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

EDICTO
5814 120160

Procedimiento: impugnacién de actos administrati-
vos en materia laboral y Seguridad Social, excluidos
los prestacionales.

N° procedimiento: 0000134/2017.

NIG: 3803844420170000972.

Materia: impugnacion de resolucidn.

IUP: TS2017004487.

Demandante CANDELARIAEL MOLINO SE.

Demandado DIRECCION PROVINCIAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL BEL
MINISTERIO DE EMPLEGY
SEGURIDAD SOCIAL

Interesado Mercedes Rodriguez Torres

Inferesado Gerson David Rodriguez
Reyes

Abogado: Procurador;

Yurena De Leon Garcia

Servicia Jurfdico Sequridad
Socigl SCT

D./Diia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracién de Justicia del Juz-
gado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife I,
hago saber: que en procedimiento tramitado en este
Juzgado al 0000134/2017, a instancia de D./Diia.
José Vicente Vera Rodriguez como Administrador
de la Mercantil “Candelaria El Molino S.L..”, y como
posibles perjudicados D.* Mercedes Rodriguez Torres
y D. Gerson David Rodriguez Reyes contra la Direc-
cién Provincial de la Seguridad Social del Ministerio
de Empleo y Seguridad Social se ha dictado Decreto
con fecha 15 de marzo de 2017 cuya parte dispositiva
es del siguiente tenor literal:

Admitir a trdmite la demanda interpuesta por Can-
delaria El Molino S.L. contra Direccién Provincial
de la Seguridad Social del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social sobre impugnacién acto administra-
tivo materia laboral y de seguridad social, excluido de
prestaciones y darle la tramitacion correspondiente,
citdndose a las partes en tnica, pero sucesiva convo-
catoria para los actos de conciliacion, si procediera, y
en su caso de juicio, el primero ante el/la Letrado/a de
la Administracién de Justicia que suscribe, el segundo
ante este 6rgano judicial, para lo cual se sefiala el
préximo 07/03/2018 9:45, que tendran lugar en la Sala
de Audiencia de este Juzgado sita en Avda. Tres de
Mayo n° 24 (Edf. Filadelfia) de esta ciudad, y una vez
prestada conformidad por el/la [lmo./a. Sr./Sra. Juez
de este 6rgano judicial, hdgase entrega a la demandada
de copia de la demanda y documentos acompafiados
y de la cédula de citacion o en su defecto sirviendo
la notificacidn del presente y entrega de su copia de
citacion en legal forma.

Se advierte a las partes que deben concurrir con
los medios de pruebas de que intenten valerse, no
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suspendiéndose el juicio por la incomparecencia
de la demandada citada en forma, en cuyo caso,
se le declarard en rebeldia sin necesidad de previa
declaracion, y previniéndose a la demandante que
si no comparece ni alega causa justa, que motive la
suspension del juicio, se le tendrd por desistida de
su demanda.

Las partes podran formalizar conciliacion en evita-
cién del juicio, por medio de comparecencia ante la
oficina judicial, sin esperar a la fecha del sefialamiento,
asi como someter la cuestion a los procedimientos de
mediacién que pudieran estar constituidos de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 63 de la LRJS, sin que
ello dé lugar a la suspensién, salvo que de comiin
acuerdo lo soliciten ambas partes en los términos
previstos en el articulo 82.3 de la LRJS.

Si el demandado pretendiese comparecer en el juicio
asistido de Abogado o representado técnicamente
por Graduado Social colegiado o representado por
Procurador, lo pondrd en conocimiento del Juzgado
por escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su
citacién para el juicio, con objeto de que, trasladada
tal intencidn al actor, pueda este estar representado
por Procurador o designar Abogado o Graduado
Social colegiado en otro plazo igual o solicitar su
designacién a través del turno de oficio. La falta de
cumplimiento de este requisito supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto del juicio de
Abogado, Procurador o Graduado social colegiado.

De conformidad con lo previsto en el art. 53.2 de
la LRJS, habiendo recibido la notificacién de esta
resolucidn, su destinatario esta obligado a comunicar
a este Tribunal cualquier modificacion de domicilio
o de cualquiera de sus datos personales que obren en
las actuaciones.

Expresamente se advierte a las partes que el do-
micilio y los datos de localizacién facilitados para
la préctica de actos de comunicacion surtirdn, pues
plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas
sin efecto y serdn vélidas hasta tanto no sean facili-
tados otros datos alternativos, siendo carga procesal
de las partes y de sus representantes mantenerlos
actualizados.

Asimismo deberan comunicar los cambios relativos
a su numero de teléfono, fax, direccion electronica
o similares, siempre que estos dltimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con
el Tribunal.

Se tiene por anunciada por la parte actora asistencia
letrada para asistir al juicio.

Recébese del organismo demandado la remision,
dentro del plazo de diez dias, del expediente original
o copia del mismo o de las actuaciones y, en su caso,
informe de los antecedentes que posea en relacion
con el contenido de la demanda.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 143.1
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social, se
recuerda a la entidad gestora la obligacién de remitir
el expediente administrativo completo, foliado y, en
su caso, autentificado y acompanado de un indice
dedos documentos que contenga, bajo apercibimiento
de tenerlo por no aportado (art. 144 delaL.RJ.S.)y
sin perjuicio de la responsabilidad disciplinaria que
corresponda (art. 145 de la L.R.J.S.).

En virtud del articulo 151.5 parrafo 2°de laL.R.J.S.
empldcese como posibles perjudicados a D.* Mercedes
Rodriguez Torres y a Gerson David Rodriguez Reyes
a fin de que puedan comparecer en el expediente, re-
quiriéndose previamente a la parte demandante a fin
de que en el plazo de cinco dias facilite el domicilio
de dichas personas.

Interesadas diligencias de preparacion de la prue-
ba a practicar en juicio, dese cuenta al/a la Ilmo./a.
Sr./a. Magistrado-Juez de este 6rgano para resolver
lo procedente.

Modo de impugnacién.- Recurso de reposicién
en el plazo de tres dias ante este/a Letrado/a de la
Administracién de Justicia, expresando la infraccién
en que la resolucidn hubiera incurrido.

Asi lo acuerda y firma, D./Dfia. Maria Mercedes
Guerrero Rodriguez, Letrado/a de la Administracion
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de Justicia del Juzgado de lo Social n° 6 de Santa
Cruz de Tenerife. Doy fe.

Y para que sirva de citacion y emplazamiento en
legal forma a los posibles perjudicados D. Gerson
David Rodriguez Reyes, en ignorado paradero, y
haciéndole saber que las resoluciones integras se
encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado y que las siguientes comunicaciones se hardn

fijando copia de la resolucién en la oficina judicial,
expido la presente para su publicacién en el BO Prov.
de Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de
2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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