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lIl. ADMINISTRACION LOCAL
CABILDO INSULAR DE TENERIFE
ANUNCIO
4836 175715

Extracto del Acuerdo AC0000018874 de 31 de agosto de 2023, del Consejo de Gobierno Insular por el
que se modifica la convocatoria 2023 de Subvenciones destinadas a la financiacion de Acciones de
Dinamizacion Comercial en nicleos urbanos de la isla de Tenerife, por la redistribucion del crédito.

BDNS (Identif.): 682006.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/682006).

Primero: Crédito inicial.
El presupuesto aprobado por acuerdo AC0000016671, adoptado el 14 de marzo de 2023 por el Consejo
de Gobierno Insular, asciende a CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00 €), conforme al

desglose siguiente:

Subvencion n° 2023-000046

Anualidad  Aplicacion Presupuestaria n° de propuesta Importe (€) Total (€)
2023 0801-4315-46240 23-001404 75.000,00
2023 0801-4315-48940 23-001403 75.000,00 150.000,00

Declarandose igualmente el mismo como ampliable en hasta CIEN MIL EUROS adicionales (100.000,00
€) en funcion de las disponibilidades presupuestarias de la Corporacion y de conformidad con las
previsiones contenidas en el articulo 58 del R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo: Redistribucion del crédito.

Se anula el importe de TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE EUROS CON
NOVENTA Y NUEVE CENTIMOS (37.699,99 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 0801-4315-
48940, y se incrementa en la referida cuantia el crédito de la aplicacion 0801-4315-46240, para poder
hacer frente al abono de la totalidad de las subvenciones propuestas, al ser todas las entidades solicitantes
propuestas como beneficiarias Ayuntamientos.

Aplicacion presupuestaria  Importe inicial (€) Redistribucion (€)

0801-4315-46240 75.000,00 14+37.699,99

0801-4315-48940 75.000,00 1-37.699,99

Tercero: Crédito total.

El total del crédito consignado para esta linea de subvencion en la presente convocatoria, permanece
inalterado por un importe de CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00 €).

Cuarto: Distribucion definitiva de créditos.

Distribucion por formas juridicas de los beneficiarios:

Aplicacion presupuestaria Importe tras redistribucion (€)
0801-4315-46240 112.699,99
0801-4315-48940 37.300,01
TOTAL 150.000,00

Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de septiembre de dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA CON DELEGACION ESPECIAL EN COMERCIO Y APOYO A LA EMPRESA, Ana
Krysten Martin Hernandez.
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Area de Cultura, Museos y Deportes
Consejeria con Delegacion Especial en Deportes
Servicio Administrativo de Deportes

ANUNCIO
4837 174820

El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, en sesion
celebrada el 30 de agosto de 2023, aprobé las Bases Reguladoras de las
Subvenciones destinadas a federaciones deportivas, clubes deportivos vy
deportistas individuales para ayudar al desplazamiento a competiciones deportivas
oficiales de caracter nacional e internacional dentro del periodo comprendido entre
el 1 de enero de 2023 y el 30 de abril de 2023. En virtud de lo establecido en el articulo
9 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 5 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, se ordena
la publicacion de dichas bases cuyo texto es el siguiente:

“BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A
FEDERACIONES DEPORTIVAS, CLUBES DEPORTIVOS Y DEPORTISTAS
INDIVIDUALES PARA AYUDAR AL DESPLAZAMIENTO A COMPETICIONES
DEPORTIVAS OFICIALES DE CARACTER NACIONAL E INTERNACIONAL DENTRO
DEL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2023 Y EL 30 DE ABRIL
DE 2023.

1) OBJETO Y GASTOS SUBVENCIONABLES.

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la
concesion de subvenciones a clubes deportivos, federaciones deportivas y deportistas
individuales que acrediten su patrticipacion en COMPETICIONES DEPORTIVAS DE
AMBITO NACIONAL O INTERNACIONAL celebradas en los siguientes destinos, dentro
del periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 al 30 de abril de 2023:

a) Peninsula, Baleares, Ceuta y Melilla o paises extranjeros.

b) Cuando las competiciones se celebren en territorio del Archipiélago Canario,
seran subvencionables los desplazamientos que se realicen entre las Islas
exclusivamente en el caso de Fases Finales de Campeonatos de Espafia, de
Europa o del Mundo.

Con caracter general, tendran la consideracion de oficiales aquellas competiciones
deportivas que se encuentren recogidas en el calendario anual de la Federacién Espafiola
o Internacional correspondiente, reconocidas por el Consejo Superior de Deportes.

Quedaran expresamente EXCLUIDOS:
e Encuentros o torneos de caracter no oficial.
e Aquellos que sélo figuren en las federaciones autonémicas.
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2) REGIMEN JURIDICO.

Las presentes subvenciones se regiran por el siguiente régimen juridico:
. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS).

Il.  Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, Reglamento de la Ley General de
Subvenciones (RLGS).

Ill.  Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo insular de Tenerife
IV. Restantes normas de derecho administrativo.

V.  En su defecto, se aplicaran las normas de derecho privado.

3) BENEFICIARIOS.
A. Podran ser beneficiarios de las subvenciones que regulan las presentes bases:

a) Los Clubes deportivos tinerfefios debidamente inscritos en el Registro de
Entidades Deportivas de Canarias.

b) Las Federaciones Canarias o Insulares de Tenerife inscritas en el Registro de
Entidades Deportivas de Canarias siempre que éstas ultimas acrediten que
ostentan personalidad juridica propia. En el caso de las Federaciones Canatrias,
debera hacerse constar, expresamente, que se solicita subvencion
exclusivamente para deportistas con residencia en Tenerife.

c) Los y las deportistas individuales residentes en Tenerife que participen en
competiciones deportivas oficiales a titulo individual y que ostenten la condicion
de residentes en Ila fecha de realizacion del desplazamiento a
subvencionar.

d) En el caso de desplazamientos realizados por menores de edad, tendra la
consideracion de beneficiario de la subvencion la persona mayor de edad que
ostente y acredite la representacion legal del mismo (padre, madre, tutor, efc.) y
que presente la solicitud.

e) En el caso de desplazamientos realizados de manera individual por personas
con discapacidad que requieran de asistencia por sus limitaciones de movilidad
0 autonomia cognitiva, el acompanfante o asistente de esta persona tendra la
consideracion de beneficiario de la subvencion.

B. No podran ser beneficiarios de las subvenciones que regulan las presentes bases los
beneficiarios de la convocatoria de subvenciones destinadas a los clubes deportivos
de la isla de Tenerife que participen en categorias absolutas de competiciones
oficiales no profesionales de &ambito nacional, temporada 2022/2023, para los
desplazamientos correspondientes al objeto subvencionado en la misma (liga regular u
ordinaria, asi como competicion europea).

C. Quedan expresamente excluidos de las presentes Bases:

a) Las Sociedades Anénimas Deportivas y las entidades deportivas que posean
equipos disputando ligas o competiciones de caracter profesional, excepto para
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aquellos equipos filiales de la misma entidad que no participen en este tipo de
competiciones.

b) Los deportistas que, a titulo individual, participen en competiciones de caracter
profesional. De acuerdo con el articulo 46 de la Ley 10/1990, de 15 de octubre,
del Deporte, tienen caracter profesional las competiciones que el Consejo
Superior de Deportes haya calificado como tal.

c) Las entidades deportivas no inscritas en el Registro de Entidades Deportivas de
Canatrias.

Los beneficiarios deberan acreditar encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias, con la Seguridad Social y con el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, ademas
de no estar incursos en ninguna de las causas establecidas en el articulo 13 de la LGS.

En el caso del Cabildo de Tenerife, la acreditacion de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias y de pago por reintegro de subvenciones se realizara de oficio.

Los beneficiarios deberan presentar una declaracion responsable de que no estan
incursos en ninguna de las causas establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS).

No podran obtener la condicién de beneficiario:

Las personas o entidades en quienes concurra alguna de las siguientes circunstancias
(art 13.2 LGS):

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de
prevaricacion, cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de influencias,
fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que
en éste haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial
0 haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin
que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion
del concurso.

¢) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en
alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio
del alto cargo de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Puablicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos
establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se
determine reglamentariamente.
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f)

9)

h)

Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en
los términos que reglamentariamente se determinen.

En relacién con lo anterior se considerara que los beneficiarios se encuentran al
corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando no
tengan deudas con la Administracion concedente por reintegros de subvenciones
en periodo ejecutivo o en el caso de beneficiarios contra los que no proceda la
utilizacion de la via de apremio, por deudas no atendidas en periodo voluntario.

Se considerara asimismo que los beneficiaros se encuentran al corriente en el pago
de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas,
fraccionadas o se hubiera acordado su suspension con ocasion de la impugnacion
de la correspondiente resolucién de reintegro.

Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones conforme a ésta u otras leyes que asi lo establezcan.

No podréan acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
articulo 11.3, parrafo segundo, esto es, las agrupaciones de personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, sin personalidad juridica.

Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas
de las que, por razén de las personas que las rigen o de otras circunstancias,
pueda presumirse que son continuacioén o que derivan, por transformacion, fusion o
sucesion, de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

4) CRITERIO OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION

Para la concesion de las subvenciones reguladas en las presentes bases, siempre que el
solicitante cumpla los requisitos exigidos y no esté incurso en ninguna de las causas de
exclusion expresamente previstas en estas Bases, se tendran en cuenta los siguientes
criterios de valoracion:

A. Lugar de Celebracion: Canarias, resto del territorio nacional u otros
paises.

B1. Numero de desplazados.
B2. Mdédulo adicional por traslado de material pesado
C. Dias de participacion efectiva en competicion.

Para la valoracion de cada uno de los criterios se atenderéa a la siguiente baremacion y
formulacion:

A.- Lugar de celebracion: Canarias, resto del territorio nacional u otros paises.

d) Médulo Nacional: 60 € por desplazamiento y deportista para
desplazamientos a competiciones oficiales de ambito nacional y de ambito
internacional celebradas en territorio nacional y Fases Finales de
Campeonatos de Espafa, Europa o del Mundo celebradas en el
Archipiélago Canatrio.
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e) Médulo Internacional: 85 € por desplazamiento y deportista para
desplazamientos a competiciones oficiales de ambito internacional
celebradas en otros paises.

B1- Numero de desplazados: Se acreditara de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo
1.

B2.- Aplicacion del médulo adicional por traslado de material deportivo pesado
especifico al lugar de la competicion: Cuando, atendiendo a las caracteristicas de
la modalidad deportiva, sea necesario el traslado de material pesado especifico al
lugar de la competicién (coches, motos, bicicletas, tablas de surf, animales, eftc.), se
considerara como 1 unidad cada bulto transportado, aplicandose este maodulo
adicional por una sola vez, afadiéndose la cantidad resultante al importe de la
subvencioén, atendiendo a la siguiente formula:

Importe Médulo adicional

A (60 €6 85€) X B2 (numero de buitos)

El solicitante de la subvencion, para la aplicacion de este mdédulo adicional, debe
acreditar la realizacion del gasto del transporte del material pesado y el numero
de bultos transportados, a través de la presentacion de la correspondiente factura
nominativa acreditativa del gasto.

Con caracter general se establece un maximo de desplazados subvencionables por
equipo (incluyendo técnicos o delegados) para las modalidades deportivas recogidas
en el siguiente cuadro:

MODALIDAD DEPORTIVA NUMERO MAXIMO DE DESPLAZADOS
BALONCESTO 16
BALONMANO 18
BEISBOL 20
FUTBOL 18
FUTBOL-SALA 14
FUTBOL AMERICANO 24
GOALBALL 6
HOCKEY SOBRE PATINES 14
HOCKEY EN LINEA 14
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HOCKEY HIERBA 18
HOCKEY SALA 14
RUGBY 24
RUGBY 7 16
RUGBY TOUCH 14
SOFTBALL 20
TENIS DE MESA 6
VOLEIBOL 16
WATERPOLO 15

En el caso de las modalidades deportivas detalladas anteriormente, la solicitud de
subvenciéon debera ser presentada exclusivamente por el club o federacion
participante en la competicion.

En deportes individuales, la solicitud puede ser presentada por el deportista
individual, club o federacion.

Nota: en todo caso no seran subvencionables los desplazamientos que
realicen dos equipos del mismo club con la misma categoria y género que
acudan a la misma competicion.

En cualquier caso y para cualquiera de las modalidades deportivas descritas en el
cuadro precedente, el nimero maximo de desplazados no deportistas susceptibles
de subvencion sera de 2, ya sean técnicos, delegados o asistentes, en el caso de
personas con discapacidad.

En el caso de competiciones deportivas individuales, el niumero maximo de
desplazados, susceptibles de subvencién, sera de 15 por competicion.

Asimismo, en el caso de competiciones deportivas individuales, y soélo cuando
representados de un mismo Club acudan en masa a una misma competicion
(categoria masculina y femenina), éste podra presentar por separado una solicitud
para la categoria masculina y otra para la categoria femenina, no pudiendo
superar, cada una de ellas por separado, a efectos subvencionables, el numero de
15 deportistas + 1 técnico, 16 desplazados como maximo a subvencionar de cada
categoria.

En el caso de deportistas que presenten la solicitud de subvencion a titulo individual,
sOlo se tendra en cuenta, a efectos de la subvencion, el desplazamiento del deportista
y de un unico técnico. En el caso de deportistas menores de edad, ademas, se
incluira un tnico acompafiante mayor de edad (padre, madre, tutor, etc.).

En el caso de deportistas con discapacidad que presenten la solicitud de subvencion
a titulo individual, so6lo se tendra en cuenta, a efectos de la subvencion, el
desplazamiento del deportista, de un tnico técnico y, en su caso, de un asistente.
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C.- Dias de participacion efectiva en competicion:
1) Un dia: cuando la competicion y participacion efectiva sea de 1 dia.
2) Dos dias: cuando la competicion y participacion efectiva sea de 2 dias.

3) Tres dias: cuando la competicion y participacion efectiva sea de 3 o 4
dias.

4) Cuatro dias: cuando la competicién y participacion efectiva sea de 5 dias
0 mas.

5) Cuando, debido a la lejania del lugar de competicion, se requiera un
periodo previo de adaptacion o, en el caso de modalidades cuyas
caracteristicas especiales obliguen a una permanencia superior a la de la
propia competicion, se valorara desde la Unidad Técnica la posibilidad de
aumentar el coeficiente multiplicador correspondiente. En todo caso se
computara el tiempo estrictamente necesario para la preparacion, en su
caso, y participaciéon en la competicién, debiendo de justificarse tanto la
antelacion de la estancia, como su eventual prolongamiento.

Importe Total de Subvencion

(A x B1 x C) + Importe modulo adicional

5) PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION.

El procedimiento de concesion de subvenciones sera el de concurrencia competitiva,
otorgandose las subvenciones conforme a los criterios y el procedimiento previsto en la
base 4.

No obstante, el otorgamiento de subvenciones se encontrara condicionado al limite
presupuestario fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, el cual podria
incrementarse conforme lo establecido en la base 6.

6) CREDITO PRESUPUESTARIO

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el procedimiento se iniciara de oficio mediante
convocatoria aprobada por el 6rgano competente.

Remitida la convocatoria a la Base de Datos Nacional de Subvenciones se procedera por
la misma a requerir del Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife la
publicacién del correspondiente extracto.

La dotacion econdémica de las presentes subvenciones sera la que, en cada caso, se
establezca en la Orden de convocatoria, y se realizard con cargo a la aplicacion
presupuestaria 23 1021 3411 48940 del correspondiente ejercicio presupuestario.

En funcién de las disponibilidades presupuestarias, el importe de la convocatoria podra
ser ampliado, y su aplicacion a la concesion de las subvenciones no requerira de una
nueva convocatoria. En este supuesto, la resoluciéon de ampliacion se debera publicar con
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la declaracion de créditos disponibles y la distribucién definitiva, respectivamente, con
caracter previo a la resoluciéon de concesién en los mismos medios que la convocatoria,
sin que la publicidad implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes, ni el
inicio de nuevo computo de plazo para resolver.

Conforme lo establecido en el art. 58 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones
la cuantia maxima destinada a esta linea de subvencion — que se establecera en la
convocatoria correspondiente- podra incrementarse con los créditos existentes a nivel de
bolsa de vinculacién en la misma partida presupuestaria hasta un 50% de la dotacién
prevista. La efectividad de la citada cuantia adicional queda condicionada a la
disponibilidad de crédito como consecuencia de las circunstancias previstas en dicho
articulo 58.

7) SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION

Una vez publicado el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, las
solicitudes se presentaran a través de la sede electronica del Cabildo o presencialmente
en el Registro General del Cabildo Insular o en sus registros auxiliares, segun se trate de
personas juridicas o personas fisicas:

1. Registro electrénico (obligatorio para personas juridicas):

La solicitud podra presentarse de forma telematica a través de la sede electrénica
del Cabildo en https://sede.tenerife.es, para lo cual debera tenerse en cuenta:

a) En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede electronica podra acceder
a los tramites y utilizando el buscador podréa encontrar el procedimiento de
subvencién cuya solicitud quiere presentar.

b) Utilizando el botén de "Tramitar por Internet”, se accede automaticamente al
area personal y se inicia el proceso de tramitacion.

c) Para poder iniciar la tramitacion de la subvencion, los solicitantes podran
identificarse por cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve, habilitado
para  personas juridicas. Para mas informacién acceder a
https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-en-linea.

d) Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos requeridos,
debera presentarse en el Registro electrénico a través de la sede electronica.
Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, asi como la documentacion
que debe acomparniar a la misma, seran remitidas de forma automatizada al
Area de Cultura, Museos y Deportes.

e) En el momento en el que concluya la presentacion de su solicitud por
Internet, recibira de forma automatica un recibo acreditativo firmado
electrénicamente por el Registro Electronico.

2. En el caso de presentacion de solicitud por personas fisicas, de manera presencial
en el Registro General del Cabildo Insular o en sus registros auxiliares (cuyos datos
son meramente enunciativos, pudiendo experimentar variacion y debiendo ser
confirmados por los interesados), previa cita solicitada en los teléfonos 901501901 6
922239500.
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Asimismo, podran presentarse en los Reqistros y Oficinas a que se refiere el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se
hara en sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por el personal de
Correos antes de proceder a certificar el envio a esta Corporacion insular. En estos
casos se remitira a la siguiente direccion:

Excmo. Cabildo Insular de Tenerife; Servicio Administrativo de Deportes
Referencia: Subvencion para Ayuda al Desplazamiento a competiciones
deportivas oficiales de caracter nacional e internacional

Plaza de Espana, n° 1

38003-Santa Cruz de Tenerife

La documentacion que deben de presentar los solicitantes sera la prevista en la Anexo Il
de las bases, en funcion de si el solicitante es un club, federacién o deportista individual.

Respecto al Alta a Terceros prevista en el Anexo Il, en el supuesto de no haber sido
presentado anteriormente o en caso de modificacion de los datos personales o bancarios,
debera presentar el correspondiente documento de “Alta/Modificacion de datos de
terceros” a través de una de estas dos vias:

e Presencial (solo personas fisicas): Junto con la presentacion de la solicitud
de la convocatoria se debera presentar cumplimentado el modelo normalizado
de alta disponible en las oficinas del Registro General del Cabildo o en sus
Registros Auxiliares, o descargandolo de la sede electronica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife en Servicios y Tramites (Alta o modificacion de
datos de terceros), oportunamente sellado y firmado por la entidad bancaria.

e Telematica (obligatorio personas juridicas) a través de la sede electronica
del Cabildo de Tenerife en la direccion https://sede.tenerife.es en Servicios y
Tramites (Alta o modificacion de datos de terceros), por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve (para mas informacion acceder a:
https.//sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-en linea), debiendo de
ponerlo de manifiesto en la instancia que se presente junto con la
correspondiente solicitud de subvencioén, a los efectos de la constancia por
parte del Servicio Gestor del motivo de su no incorporacion.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante LPAC), la
consulta/verificacion de datos, en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del
procedimiento, se procedera, a través de la Plataforma de Intermediacién de Datos de las
Administraciones Publicas u otros sistemas que se establezcan, a la consulta de los
siguientes datos:

e D.N.I/ N.LE. del solicitante y, en el caso de deportistas menores de edad,
D.N.I. de la persona que ejerza de representante legal del mismo (madre,
padre, tutor, etc.), se procedera de oficio a la intermediacion de los datos de
identidad, salvo negativa expresa del solicitante.
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e Certificado de empadronamiento de la persona solicitante. Se procedera de
oficio a la intermediacién de los datos de identidad, salvo negativa expresa del
solicitante.

e FEstar al corriente de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y con la Administracion Tributaria Canaria.

e FEstar al corriente de las obligaciones con la Tesoreria General de la
Seguridad Social

e Estar al corriente de las obligaciones Tributarias con el Cabildo Insular de
Tenerife.

Quien presente la solicitud debera poseer la condicion de representante legal de la
entidad solicitante u ostentar facultades suficientes para actuar en nombre de la misma
por delegacion, apoderamiento o autorizacion expresa, lo que se acreditara en el
momento de presentacion de la solicitud.

Se debera informar sobre los datos que van a ser consultados para la resolucién de los
tramites, asi como de la posibilidad de ejercer sus derechos en materia de proteccion de
datos, estando entre ellos el derecho de oposicion, pudiendo ser consultados dichos
datos, salvo que medie resolucion expresa

No obstante, se necesita el consentimiento expreso cuando la consulta, la cesion o la
comunicacion de datos se refiera a datos de naturaleza tributaria, en estos casos se
debera autorizar la consulta que realice el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife a la
administracion que es responsable de esos datos.

El plazo de presentacién de solicitudes seréd el que se establezca en la respectiva
convocatoria. Remitida ésta a la Base de Datos Nacional de Subvenciones se procedera
por la misma a requerir del Boletin Oficial de la Provincia la publicacion del
correspondiente extracto.

Los solicitantes de subvencion deberan de presentar tantas solicitudes como
desplazamientos hayan realizado en el periodo comprendido entre el 1 de enero de
2023 al 30 de abril de 2023.

En caso de presentar una unica solicitud de subvencién por varios
desplazamientos, solamente podra ser atendido uno de ellos, quedando
inadmitidos el resto de desplazamientos.

8) SUBSANACION DE ERRORES

Si la solicitud no reuniera alguno de los datos o documentos previstos en estas bases o
en cualquiera de los previstos en el articulo 66.1 de la LPAC, se requerira al interesado
por medio de la publicacion en Tablon de Anuncios de la sede electronica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife https./sede.tenerife.es para que subsane las faltas o
acompafie los documentos preceptivos en el plazo maximo e improrrogable de 10 dias
habiles, con apercibimiento de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su
peticion previa resolucion, de acuerdo con los términos y efectos previstos en el articulo
68.1 de la LPAC.
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La presentacion de la subsanacion/alegaciones/justificacion de la subvencion/... se
realizara a través de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
accediendo al Area personal-apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar todos
los expedientes en los que se tiene la condicidon de interesado. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un
mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, accedemos al mismo pulsando el botén “Acceder al expediente”
y una vez dentro nos mostrara toda la informacién relativa a dicho expediente. Para la
presentacion de la documentacion se debe pulsar en el botén “Iniciar aportacion”.

Las personas fisicas podran optar por presentar la solicitud de forma telematica a través
de la sede electronica del Cabildo en https://sede.tenerife.es por el procedimiento
referido anteriormente, o bien presencialmente debiendo solicitar cita previa llamando al
901 501 901/922 23 95 00, o bien en la web www.tenerife.es en el apartado de Cita
Previa Atencion Ciudadana.

9) MEDIO DE NOTIFICACION Y PUBLICIDAD DE LAS SUBVENCIONES

Las notificaciones a los interesados durante el procedimiento (tramite de subsanacién o
mejoras, propuestas de acuerdo, acuerdo de otorgamiento de Ila subvencion,
procedimiento sancionador o de reintegro, recursos administrativos, etc.) se realizara
mediante anuncio publicado en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife htips.//sede.tenerife.es

La publicidad de las subvenciones concedidas se realizara de conformidad con las
previsiones del articulo 18 de la LGS.

10) INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO: ORGANOS Y TRAMITES

La instrucciéon del procedimiento corresponde al Jefe del Servicio Administrativo de
Deportes, cuya actividad comprendera:

- Evacuar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe de
formularse la propuesta de resolucion.

- Requerir cuantos informes sean preceptivos o se estimen necesarios para
resolver el procedimiento.

Una vez recibidas las solicitudes de subvencion, la Unidad Organica de Promocion
Deportiva del Servicio Administrativo de Deportes verificara que las mismas cumplen los
requisitos exigidos en la Base 3, en caso contrario se otorgara un plazo de subsanacion
en los términos y con los efectos previstos en la Base 8.

La valoracion y examen de las solicitudes aceptadas se llevara a cabo por una Comision
de Valoracion, de acuerdo con los criterios objetivos previstas en la Base 4, emitiendo el
correspondiente informe con el siguiente contenido:
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1) Relacion de solicitantes.

2) Resultado de la valoracion.

3) Importe correspondiente a cada solicitante.

La Comisién de Valoracion esta compuesta por:

e Presidente:
- Titular: Consejera con delegacion especial en Deportes.
- Suplente: Jefe/a del Servicio Administrativo de Deportes.

e Vocales:

- Titular: Responsable de la Unidad Funcional Técnica de la Unidad Organica de
Promocion Deportiva.

- Suplente: Técnico/a de la propia Unidad.

- Titular: Técnico/a de Administracion General de la Unidad Organica de
Promocion Deportiva.

- Suplente: Técnico/a de Administracion General del Servicio Administrativo de
Deportes.

- Titular: Jefe/a de Negociado de la Unidad Organica de Promocion Deportiva.
- Suplente: Auxiliar Administrativo de Servicio Administrativo de Deportes.

e Secretario:
- Titular: Jefe/a del Servicio Administrativo de Deportes.

- Suplente: Técnico/a de Administraciéon General del Servicio Administrativo de
Deportes.

Esta Comision de Valoracién se regira por lo previsto en la Subseccion 12, Seccion 32,
Capitulo 1l del titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

A la vista de los criterios establecidos en la base 4, la Comisién de Valoracién, tras la
evaluacion y examen de las solicitudes, elevara informe al érgano instructor, en el que se
concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

De acuerdo con el articulo 24 de la LGS y el articulo 17 de la Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife, el 6rgano instructor, a la vista del
expediente y del informe del 6rgano colegiado, formulara la propuesta de resolucion
provisional, debidamente motivada, que debera notificarse a los interesados en la forma
que establezca la convocatoria, y se concedera un plazo de 10 dias para presentar
alegaciones. El transcurso de este plazo sin que se reciba respuesta de los interesados
se entendera como aceptacion de la subvencion.

Si se trata de personas juridicas, les sera de aplicacion lo regulado en el articulo 14.2 de
la LPACAP, por lo que la presentacion de las alegaciones de la subvencion se realizara a
través de la sede electrénica del Cabildo en https://sede.tenerife.es accediendo al Area
personal— apartado “Mis expedientes”.
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Para acceder al Area personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar todos
los expedientes en los que se tiene la condicion de interesado. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un
mecanismo de busqueda. Localizado el expediente, accedemos al mismo pulsando el
botén “Acceder al expediente” y una vez dentro nos mostrara toda la informacién relativa
a dicho expediente. Para la presentacion de la documentacion se debe pulsar en el boton
“Iniciar aportacion”. Las personas fisicas podran optar por presentar la solicitud de forma
telematica a través de la sede electronica del Cabildo en https://sede.tenerife.es por el
procedimiento referido anteriormente, o bien presencialmente debiendo solicitar cita
previa llamando al 901 501 901/922 23 95 00, o bien en la web www.tenerife.es en el
apartado de Cita Previa Atencion Ciudadana.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por
los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter de
definitiva.

Dichas propuestas deberan incluir el siguiente contenido:

- La propuesta debe estar motivada. A estos efectos se estima como motivacion
suficiente la resefia del informe de la Comisién de Valoracion.

- Debe hacer referencia al hecho de que, a la vista de la documentacion que obra en
el expediente, los beneficiarios cumplen los requisitos necesarios para obtener la
subvencion.

De acuerdo con los articulos 45.1.b) y 82 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y con el articulo
24.4 de la LGS, la propuesta de resolucién definitiva se hara publica mediante su
insercion en el tabléon de anuncios de la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular
https://sede.tenerife.es.

Las propuestas de resolucion provisional y/o definitiva no crean derecho alguno a favor
del beneficiario propuesto frente al Cabildo Insular de Tenerife.

11) RESOLUCION DE OTORGAMIENTO DE LAS SUBVENCIONES

El 6érgano competente para resolver el otorgamiento de subvenciones sera la Consejera
con Delegacién Especial en Deportes del Cabildo Insular de Tenerife, de conformidad con
lo dispuesto en el Reglamento Organico y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto
para el correspondiente ejercicio econémico.

La resolucion de concesion de la subvencion debera expresar:

e Relacion de los solicitantes a los que se concede la subvencion y de los que se le
deniega.

o Elobjeto, los fines y el importe subvencionado.
e Laforma de abono de la subvencion.
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o FElplazo y la forma de justificacion.
e Cualquier otra obligacién que se estime conveniente.

El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento de concesion de subvencion
sera de SEIS MESES, sin perjuicio de las excepciones que a dicho plazo establezca la
normativa vigente.

Los interesados podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo si transcurrido el plazo maximo sefialado en el parrafo anterior, no se ha
dictado y notificado resolucién expresa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
25.5 LGS

Contra la resolucion de concesion de la subvencion se podra interponer recurso de alzada
ante el Presidente de la Corporacién en el plazo de un mes, cuya resolucion agotara la via
administrativa a efectos del recurso ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de
conformidad con lo previsto en los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La presentacion del recurso administrativo de alzada podra llevarse a cabo a través de la
sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al procedimiento
denominado “Recurso administrativo de alzada”.

12) IMPORTE, ABONO Y JUSTIFICACION

De acuerdo con los articulos 34.3 y 30.7 de la LGS, el pago de la subvencion se realizara,
mediante transferencia bancaria, previa acreditacion de la situacion que justifica el
otorgamiento de la subvencién (participacion en las competiciones enumeradas en la
Base 1).

Las subvenciones que se regulan en las presentes Bases son compatibles con la
percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales.

La justificacion de la subvencion se realizara, en el momento de la presentacion de la
solicitud, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 30.7 de la LGS y 72.3 del RLGS,
mediante la presentacion de la memoria justificativa recogida en el Anexo Il de las
presentes bases.

De acuerdo con el articulo 34.5 de la LGS, no podra realizarse el pago de la subvencién al
beneficiario que no acredite estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social o, bien, que sea deudor por resoluciéon de
procedencia de reintegro.

13) OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Con la presentacion de la solicitud se presume la aceptacion incondicionada de las
presentes Bases, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen.

Todas y cada una de las subvenciones que se otforguen en virtud de las presentes Bases
se encuentran condicionadas al cumplimiento por parte de las federaciones beneficiarias
de las obligaciones que en ellas se le imponen. El Incumplimiento de tales obligaciones
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por el beneficiario originara que el otorgamiento de la subvencién que le hubiese
correspondido quede sin efecto alguno.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el o6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
que determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el o6rgano
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que
puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el gjercicio de las
actuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos por las bases requladoras de las
subvenciones, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades
de comprobacion y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

h) Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesioén de la subvencion, antes de que finalice el plazo de realizaciéon de la
actividad o conducta para la cual se solicité la misma.

i) Facilitar toda la informacién que les sea requerida por el Cabildo Insular de
Tenerife. A estos efectos, el Cabildo Insular de Tenerife podra realizar las
actuaciones de seguimiento y control necesarias para garantizar que el beneficiario
ha dado un destino correcto a la subvencion concedida y para determinar el
cumplimiento de las condiciones y los requisitos que dieron lugar al otorgamiento,
asi como de las obligaciones establecidas.

J) Difundir la colaboracién del Cabildo Insular de conformidad con lo previsto en el
articulo 18.4 de la LGS y en los términos y condiciones que se concrete en la
respectiva convocatoria.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los términos previstos en la Base
12 y en los supuestos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones.
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) En el supuesto de requerir contratacion de personal o participacién de voluntarios
que trabajen en contacto habitual con menores, el beneficiario debera de obtener
certificados negativos del registro central de delincuentes sexuales, de conformidad
con lo establecido el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero de
Proteccion Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

m) Colaborar con el Cabildo Insular de Tenerife en las campafas y proyectos de
promociéon y fomento que se ejecuten en relacién con las siguientes lineas de
actuacion:

- Fomento de la practica de la actividad fisica y deportiva en general y de los
colectivos de atencion especial, particularmente, de las bases.

- Erradicacion de la violencia y de las practicas antideportivas en todas las
manifestaciones de la actividad fisica y deportiva, asi como respeto a la
perspectiva LGBTIQ+.

- Fomento de habitos saludables, especialmente, de la alimentacion sana y
equilibrada.

n) Cumplir, en todo momento, lo dispuesto por la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, sobre proteccion de datos de caracter personal y demas normativa de
aplicacion.

o) Cumplir lo dispuesto en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion
integral a la infancia y la adolescencia en lo referido al ambito deportivo. En
particular, en relacion a sus articulos 16, 47 y 48 sobre la obligatoriedad del deber
de comunicacién cualificado, los protocolos de actuacion frente a la violencia en el
ambito deportivo, la implantacion de un sistema de monitorizacién de los protocolos,
designacion del Delegado o Delegada de proteccion y recibir formacion especifica.

14) INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

I.  Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencion, en los supuestos contemplados
en la LGS, asi como lo contemplado en el Ordenanza General de Subvenciones aprobada
por el Cabildo Insular de Tenerife.

Procedera el reintegro del importe total de la subvencion otorgada en los siguientes
supuestos:

a) Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello
u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

b) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de
comprobacion o control financiero realizadas por el Cabildo de Tenerife.

En los casos en los que proceda el reintegro parcial, se actuara conforme al principio de
proporcionalidad, atendiendo a la conducta del beneficiario y a las consecuencias que los
eventuales incumplimientos tengan para la satisfaccion del interés general.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro
previsto en el Capitulo I, del Titulo Il de la LGS, teniendo en cuenta que la referencia que
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en la misma se realiza a la Intervenciéon General del Estado se entiende referida a la
Intervencion General del Cabildo Insular de Tenerife.

Il. La cantidad adeudada deberé ser ingresada, en UN UNICO PAGO, en la cuenta
corriente de La Caixa numero ES68/2100/9169/01/2200020968, haciendo constar en el
ingreso el nombre de la Entidad beneficiaria y la linea de subvencién. El referido ingreso
habré de comunicarse al Servicio Administrativo de Deportes mediante la remision de
copia del documento acreditativo del ingreso efectuado. Dicho documento debera ser
presentado a ftravés de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
accediendo al Area personal-apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar todos
los expedientes en los que se tiene la condicion de interesado. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un
mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, accedemos al mismo pulsando el botén “Acceder al expediente”
y una vez dentro nos mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente. Para la
presentacion de la documentacion se debe pulsar en el botén “Iniciar aportacion’.

Localizado el expediente, accedemos al mismo pulsando el botén “Acceder al expediente”
y una vez dentro nos mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente. Para la
presentacion de la documentacion se debe pulsar en el botén “Iniciar aportacion’.

Ill. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados anteriores, el beneficiario obligado al
reintegro podra proceder a la devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente
percibidas antes de ser requerido al efecto por la Administracion.

IV. En el caso de la devolucion voluntaria, la Administraciéon calculara los intereses de
demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la LGS y hasta el momento en que
se produjo la devolucién efectiva por parte de beneficiario

15) MODIFICACION DE LAS RESOLUCIONES DE CONCESION

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
y, en todo caso, la obtencién concurrente de otras aportaciones fuera de los casos
permitidos en las normas reguladoras, podra dar lugar a la modificacién de la resolucion
de concesion, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad a realizar conforme a la modificacién solicitada esté comprendida
dentro de las actividades y/o conceptos subvencionables previstas en las Bases de
la convocatoria, sin que en ningtin caso implique modificacién de la finalidad de la
ayuda o subvencion.

b) Que la modificacibn no cause perjuicio de terceros afectando al principio de
concurrencia.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber
concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacién de la
subvencioén o ayuda concedida.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Namero 109, Viernes 8 de septiembre de 2023 24600

La solicitud de modificacion de subvenciones otorgadas habra de formularse antes de que
finalice el plazo de realizacion de la actividad o conducta para la cual se solicitdé la
subvencion.

16) CONTROL FINANCIERO

Los beneficiarios de las subvenciones tendran la obligacion de someterse a las
actuaciones de control de la Intervencion General del Cabildo Insular de Tenerife.

Los beneficiarios de la subvencion estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar
cuanta informacién sea requerida en el gjercicio de dichas funciones de control, en cuyo
ejercicio los érganos citados tendran las facultades definidas en el articulo 46 de la LGS.

El control financiero de las subvenciones otorgadas con cargo a los presupuestos del
Cabildo Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Il de la
LGS, por la Intervencién General de la Corporacion, sin perjuicio de las funciones
atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

17) REGIMEN SANCIONADOR

La comision de infracciones en materia de subvenciones se regira por lo dispuesto en el
Titulo IV de la LGS.

No obstante, en relacion con la competencia para la incoacidon del procedimiento
sancionador, asi como para el nombramiento de instructor y secretario, en su caso, sera
de aplicacion lo regulado en el Reglamento Organico del Cabildo Insular de Tenerife.
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ANEXO |

Solicitud de subvencién destinada para la Ayuda al Desplazamiento a
competiciones deportivas de cardcter nacional e internacional (periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2023 al 30 abril de 2023).

Los campos marcados con (*) tienen caracter obligado

PERSONA FISICA

NIF/NIE(*) Nombre (*)

Primer Apellido (*) Segundo Apellido(*)

Correo Electrdnico (*) Teléfonos (*)

PERSONA JURIDICA

NIF (*) Razon Social (Deberd coincidir exactamente con la denominacion de los
Estatutos o Escritura Publica (*)

Siglas Correo Electrénico Teléfono

Representante Legal
NIF/NIE (*) Nombre (*)

Nombre Sentido (Nombre correspondiente al género con el que te identificas)
Primer Apellido (*) Segundo Apellido (*)

Correo Electrénico (*) Teléfonos (*)

Domicilio a efectos de notificacion

Tipo de Via (*) Domicilio (*) Ne
Portal Escalera Piso Puerta  Cddigo Postal (*)
Pais (*) Provincia (*) Municipio (*)

Documentacion adjunta

[ se acomparian todos los documentos

[0 No se acompafian todos los documentos

[0 Ha presentado el Alta/Modificacion de Datos de terceros via telemdtica

Declaracion responsable

Declara bajo su responsabilidad

-Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la documentacion que presenta (la
falsedad en un documento publico es un delito, de acuerdo con el articulo 392 del Cédigo Penal).

-Que se compromete a cumplir las condiciones que se especifican en la normativa aplicable, la cual conoce en su integridad
-Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

-Que no se halla inhabilitado para recibir ayudas o subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

-Que el total de las subvenciones solicitadas a cualesquiera Instituciones u Organismos, tanto publicos como privados, no
superan el coste total de la actividad a subvencionar

-Que el total de las subvenciones concedidas por cualesquiera Instituciones u Organismos, tanto publicos como privados,
nacionales o internacionales, no superan el coste total de la actividad a subvencionar

-Que no ha solicitado ni obtenido ayudas para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Instituciones u Organismos,
tanto publicos como privados, nacionales o internacionales.

-Que no se halla incurso en ninguna de las circunstancias contempladas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicion de beneficiario de la presente
subvencion.
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Solicitudes al Cabildo Insular de Tenerife o sus organismos o entidades dependientes:

[1 No ha solicitado subvencién con el mismo fin con anterioridad.

[ si ha solicitado subvencién con el mismo fin (indicar el Area del Cabildo u érgano dependiente)

Solicitudes a otras Administraciones u Organismos Publicos o privados:

[J No ha solicitado subvencion para el mismo fin a otra Administracion u Organismo pablico o privado.

[ si ha solicitado subvencién para el mismo fin a otra Administracion u Organismo publico o privado (indicar el
nombre)

Consulta de datos

A los efectos de resolver la presente solicitud, el Cabildo Insular de Tenerife consultard a través de las plataformas de
intermediacion de datos de las Administraciones correspondientes los datos que a continuacion se detallan.

Si no deseas que esta Administracion consulte telemdticamente tus datos, marca expresamente tu oposicion, en
cuyo caso, tendrds que aportar los documentos.

[ me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Tesoreria General de la
Seguridad Social

Para la consulta y/o comprobaciéon por parte de esta Corporacion de los datos de naturaleza ributaria u otro tipo
cuya legislacion asi lo exija, se requiere tu consentimiento expreso. De esta forma, marcar expresamente tu
autorizacion para la consulta de los siguientes datos, a través de las plataformas de intermediacion de datos de las
Administraciones Publicas. Si no autorizas deberds acompaiiar a la solicitud la documentacion.

[J Autorizo a Ia obtencicn de certificados acreditativos de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

[J Autorizo a Ia obtencicn de certificados acreditativos de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con la
Administracion Tributaria Canaria.

[J Autorizo a la obtencién de certificados acreditativos de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con el
Cabildo Insular de Tenerife.

Informacién sobre el Tratamiento de Datos

Responsable del tratamiento: Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de
Tenerife. (www.tenerife.es/portalcabtfe/es/politica-privacidad)

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informdtica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo
electronico de contacto:

Finalidad del tratamiento: Gestion y tramitacion de tu solicitud

Legitimacién del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Destinatarios: Reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdyf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Plazos de conservacion: Los plazos legalmente previstos en la normativa vigente / en el caso de consentimiento
mientras no se revoque el mismo

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento:
Mediante la presentacion de un escrito firmado electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos
al Centro de Servicios al Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Esparfia, n® 1, CP 38003, Santa
Cruz de Tenerife o a la direccion de correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que
considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos

En (%) A(%)

Firma
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ANEXO Il
DOCUMENTACION A PRESENTAR POR CLUBES Y FEDERACIONES
DEPORTIVAS

Los solicitantes de subvenciéon deberdan de presentar tantas solicitudes de subvencion
como desplazamientos hayan realizado en el periodo comprendido entre el 1 de enero de
2023 al 30 de abril de 2023.

En caso de presentar una unica solicitud de subvencién por varios desplazamientos,
solamente podra ser atendido uno de ellos, quedando inadmitidos el resto de
desplazamientos.

1. Modelo normalizado de solicitud debidamente cumplimentado (Anexo I).

2. Acreditacién de la inscripcion en el Registro de Entidades Deportivas de Canarias. A tal
efecto, se procedera de oficio a su comprobaciéon (mediante la consulta de esta informacién en
la Web de la Direccion General de Deportes del Gobierno de Canarias o procedimiento
alternativo).

3. Certificados acreditativos de estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Cabildo
Insular de Tenerife, la Agencia Tributaria Canaria y Estatal. A tales efectos, se procedera de
oficio a la obtencién de los citados certificados, previa autorizacion expresa del solicitante.

4. Certificado acreditativo de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. A
tales efectos, se procedera de oficio a la obtencion del citado certificado, salvo negativa
expresa del solicitante.

5. Memoria justificativa (Anexo lll), acreditativa de la participacién en una competicion de las
previstas en el Base 1).

6. Actas de competicion, debiendo de figurar en las mismas los deportistas, técnicos y
delegados desplazados.

7. Calendario oficial de la competicién a subvencionar.
8. Documento acreditativo de la representacion de la entidad solicitante (Anexo IV).

9. En su caso, y para aquellos técnicos, delegados o acompafiantes asistentes que no
figuren en las actas de competicion: tarjetas de embarque, billetes de avion o facturas de
hotel nominativa acreditativas del desplazamiento realizado.

10. En su caso, factura nominativa acreditativa del gasto del transporte de material pesado
especifico de competicion.

11. Documento de alta o modificaciones de datos de terceros, a nombre del peticionario de
la subvencién, debidamente cumplimentado y acompafiado de copia del CIF definitivo del Club
deportivo o Federacion Deportiva, segun corresponda (en caso de no haber sido presentado
con anterioridad o de haberse modificado los datos). En caso de haber optado por su
presentacion via telematica, hacer constar esta circunstancia en la solicitud de subvencion.

NOTAS:
e La documentacién requerida en las presentes Bases se ajustard a lo dispuesto en los articulos 28.3 y 53.1.d) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

e  En caso de realizar alguna observacion relativa a la documentaciéon presentada hacerlo en el reverso sefialando el punto
correspondiente de esta relacion.

e  El documento de alta o modificaciones de terceros no sera tramitado por el Servicio actuante en la Tesoreria del Cabildo
Insular de Tenerife hasta la concesion de la subvencion.
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ANEXO Il
DOCUMENTACION A PRESENTAR POR DEPORTISTAS INDIVIDUALES

Los solicitantes de subvenciéon deberan de presentar tantas solicitudes de subvencion
como desplazamientos hayan realizado en el periodo comprendido entre el 1 de enero de
2023 al 30 de abril de 2023.

En caso de presentar una uUnica solicitud de subvenciéon por varios desplazamientos,
solamente podra ser atendido uno de ellos, quedando inadmitidos el resto de
desplazamientos.

1. Modelo normalizado de solicitud debidamente cumplimentado (Anexo ).

2. Certificados acreditativos de estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Cabildo
Insular de Tenerife, la Agencia Tributaria Canaria y Estatal. A tales efectos, se procedera de
oficio a la obtencién de los citados certificados, previa autorizacién expresa del solicitante.

3. Certificado acreditativo de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. A
tales efectos, se procedera de oficio a la obtenciéon del citado certificado, salvo negativa
expresa del solicitante.

4. DNI / NIE del solicitante y, en caso de deportistas menores de edad, DNI / NIE de la
persona que ejerza de representante legal del mismo (padre, madre, tutor, etc). A tales efectos,
se procedera de oficio a su obtencién salvo negativa expresa del solicitante.

5. Certificado de empadronamiento de la persona deportista, acreditativo de las
circunstancias previstas en la Base 3.A.c). A tales efectos, se procedera de oficio a la obtencién
del mismo, salvo negativa expresa del solicitante.

6. En caso de menores de edad, representaciéon de madre/padre/tutor:

e Libro de familia (cuando la persona que presente la solicitud sea la madre o el
padre del menor).

e Documento acreditativo de la condiciéon de tutor (cuando la persona que
presente la solicitud sea el tutor del menor)

7. Memoria justificativa (Anexo lll), acreditativa de la participacién en una competicion de las
previstas en el Base 1).

8. Actas de competicion, debiendo de figurar en las mismas los deportistas, técnicos y
delegados desplazados.

9. Calendario oficial de la competicién a subvencionar.

10. En su caso, y para aquellos técnicos, delegados o acompanantes asistentes que no
figuren en las actas de competicion: tarjetas de embarque, billetes de avién o facturas de
hotel nominativa acreditativas del desplazamiento realizado.

11. En su caso, factura nominativa acreditativa del gasto del transporte de material pesado
especifico de competicion.

12. Documento de alta o modificaciones de datos de terceros, a nombre del peticionario de la
subvencion, debidamente cumplimentado y acompafiado de copia del DNI, segtin corresponda
(en caso de no haber sido presentado con anterioridad o de haberse modificado los

datos). En caso de haber optado por su presentacion via telematica, hacer constar esta
circunstancia en la solicitud de subvencion.

NOTAS:
e La documentacién requerida en las presentes Bases se ajustara a lo dispuesto en los articulos 28.3 y 53.1.d) de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

e  En caso de realizar alguna observacion relativa a la documentacion presentada hacerlo en el reverso sefialando
el punto correspondiente de esta relacion.

® £/ documento de alta o modificaciones de terceros no sera tramitado por el Servicio actuante en la Tesoreria del
Cabildo Insular de Tenerife hasta la concesién de la subvencion.
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ANEXO i
MEMORIA JUSTIFICATIVA

D/DB. ...t CONDNINC oo,
en nombre propio o del (club o federacion deporiiva o deporiisia menor de edad) e,
en calidad de (Cargo en el Club 0 feUErACION AEPOMIVA) .........vewresrreeersssrereesesssreessessrreessesrne
DECLARO:
Que (club o federacion deportiva o deportista menor de edad)..........cocueeecerecvnescvesviveriiresiiensarens
.............................................................. ha participado en la siguiente competicion oficial:

Denominacion de la competicion oficial:

Lugar de celebracién:

Fechas de celebraciéon de la competiciéon:

Fechas de participacion efectiva del
solicitante:

Relacién de deportistas desplazados
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Relacién de técnico/s desplazados

Relacion de delegado/s desplazados

Acompanante asistente

En el caso de que el solicitante sea una Federacion Canaria

La subvencién solicitada corresponde exclusivamente a desplazamientos realizados
por deportistas con residencia en Tenerife.

J

Para que conste, a los efectos oportunos, firmo la presente DECLARACION
RESPONSABLE en ............ccccuvvvveenn. Y- OO o (- S de 20.........

Firmado,
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ANEXO IV
D./D? ...t como Secretario/a de la
entidad SOHCIEANTE..............cceeeeeeeee ettt et e e ettt e e e eeaeaaaaens
CERTIFICO que D/DA...... ..ot , ostenta la
representacion del mismo en calidad de................ccccccoooeeeee para que asi conste a
los efectos oportunos.
= D ,a.... (o [ de......
Firmado,

El/La Secretario/a

Nota:

Cuando la entidad solicitante actlie mediante representante diferente a su presidente/a, se debera de
aportar documento fehaciente acreditativo de la delegacién, apoderamiento o autorizacién expresa, en
su caso)”

Santa Cruz de Tenerife, a treinta y uno de agosto de dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA CON DELEGACION ESPECIAL EN DEPORTES, Maria Yolanda Moliné Rodriguez,
documento firmado electrénicamente.
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ANUNCIO

4838 174228

Convocatoria de las subvenciones destinadas a federaciones deportivas, clubes y deportistas individuales
para ayuda al desplazamiento a competiciones deportivas oficiales de caracter nacional e internacional
entre el 1 de enero 2023 y 30 de abril de 2023.

BDNS (Identif.): 714823.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/714823).

1.- Crédito presupuestario. El crédito presupuestario destinado para la presente convocatoria asciende a
210.000,00 €, con cargo a la partida presupuestaria 23.1021.3411.48940.

En funcion de las disponibilidades presupuestarias, el importe de la convocatoria podra ser ampliado, y
su aplicacion a la concesion de las subvenciones no requerira de una nueva convocatoria.

En este supuesto, la resolucion de ampliacion se debera publicar con la declaracion de los créditos
disponibles y la distribucion definitiva, respectivamente, con caracter previo a la resolucion de concesion
en los mismos medios que la convocatoria, sin que la publicidad implique la apertura de plazo para
presentar nuevas solicitudes, ni el inicio de nuevo computo de plazo para resolver.

2.- Objeto. Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la concesion de
subvenciones a clubes deportivos, federaciones deportivas y deportistas individuales que acrediten su
participacion en COMPETICIONES DEPORTIVAS DE AMBITO NACIONAL O INTERNACIONAL
celebradas en los siguientes destinos, dentro del periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 al 30
de abril de 2023:

a) Peninsula, Baleares, Ceuta y Melilla o paises extranjeros.

b) Cuando las competiciones se celebren en territorio del Archipiélago Canario, seran subvencionables
los desplazamientos que se realicen entre las Islas exclusivamente en el caso de Fases Finales de
Campeonatos de Espafia, de Europa o del Mundo.

Con caracter general, tendran la consideracion de oficiales aquellas competiciones deportivas que se
encuentren recogidas en el calendario anual de la Federacion Espafiola o Internacional correspondiente,

reconocidas por el Consejo Superior de Deportes.

Quedaran expresamente EXCLUIDOS: Encuentros o torneos de caracter no oficial y aquellos que so6lo
figuren en las federaciones autonémicas.

3.- Condiciones y requisitos para solicitar la subvencion, forma de acreditarlos y documentos que deben
acompaiiar la solicitud.

A. Podran ser beneficiarios de las subvenciones que regulan las presentes bases:

- Los Clubes deportivos tinerfefios debidamente inscritos en el Registro de Entidades Deportivas de
Canarias.
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- Las Federaciones Canarias o Insulares de Tenerife inscritas en el Registro de Entidades Deportivas de
Canarias siempre que éstas ultimas acrediten que ostentan personalidad juridica propia. En el caso de las
Federaciones Canarias, debera hacerse constar, expresamente, que se solicita subvencion exclusivamente
para deportistas con residencia en Tenerife.

- Los y las deportistas individuales residentes en Tenerife que participen en competiciones deportivas
oficiales a titulo individual y que ostenten la condicion de residentes en la fecha de realizacion del
desplazamiento a subvencionar.

- En el caso de desplazamientos realizados por menores de edad, tendra la consideracion de beneficiario
de la subvencion la persona mayor de edad que ostente y acredite la representacion legal del mismo (padre,
madre, tutor, etc.) y que presente la solicitud.

- En el caso de desplazamientos realizados de manera individual por personas con discapacidad que
requieran de asistencia por sus limitaciones de movilidad o autonomia cognitiva, el acompafiante o
asistente de esta persona tendra la consideracion de beneficiario de la subvencion.

B. No podran ser beneficiarios de las subvenciones que regulan las presentes bases los beneficiarios de la
convocatoria de subvenciones destinadas a los clubes deportivos de la isla de Tenerife que participen en
categorias absolutas de competiciones oficiales no profesionales de ambito nacional, temporada
2022/2023, para los desplazamientos correspondientes al objeto subvencionado en la misma (liga regular
u ordinaria, asi como competicion europea).

C. Quedan expresamente excluidos de las presentes Bases:

- Las Sociedades Andnimas Deportivas y las entidades deportivas que posean equipos disputando ligas o
competiciones de caracter profesional, excepto para aquellos equipos filiales de la misma entidad que no
participen en este tipo de competiciones.

- Los deportistas que, a titulo individual, participen en competiciones de caracter profesional. De acuerdo
con el articulo 46 de la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, tienen caracter profesional las
competiciones que el Consejo Superior de Deportes haya calificado como tal.

- Las entidades deportivas no inscritas en el Registro de Entidades Deportivas de Canarias.
La documentacion a presentar por los solicitantes sera la prevista en el Anexo II de las Bases.

4.- Plazo de presentacion de solicitudes. Las solicitudes se formalizaran en el modelo oficial
especificamente elaborado por el Cabildo Insular de Tenerife que se adjunta como ANEXO I de las Bases
que rigen la presente convocatoria, siendo el plazo de presentacion de DIEZ DIAS (10) HABILES a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

5.- Resolucion y recursos. La instruccion del procedimiento corresponde al Jefe del Servicio
Administrativo de Deportes. El 6rgano competente para resolver el otorgamiento de subvenciones sera la
Consejera con Delegacion Especial en Deportes del Cabildo Insular de Tenerife, de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento Organico y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el correspondiente
gjercicio economico.
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El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento de concesion de subvencion sera de seis meses,
sin perjuicio de las excepciones que a dicho plazo establezca la normativa vigente. Los interesados podran
entender desestimadas sus pretensiones por silencio administrativo si transcurrido el plazo maximo
sefialado en el parrafo anterior, no se ha dictado y notificado resolucion expresa, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25.5 LGS.

Contra la resolucion de concesion de la subvencion se podra interponer recurso de alzada ante el Presidente
de la Corporacion en el plazo de un mes, cuya resolucion agotard la via administrativa a efectos del recurso
ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de conformidad con lo previsto en los articulos 112.1,
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutn de las
Administraciones Publicas.

6.- Criterios de valoracion y baremacion de las solicitudes. Para la concesion de las subvenciones
reguladas en las presentes bases, siempre que el solicitante cumpla los requisitos exigidos y no esté incurso
en ninguna de las causas de exclusion expresamente previstas en estas Bases, se tendran en cuenta los
siguientes criterios de valoracion:

A. Lugar de Celebracion: Canarias, resto del territorio nacional u otros paises.

B1. Numero de desplazados.

B2. Modulo adicional por traslado de material pesado.

C. Dias de participacion efectiva en competicion..

7.- Medio de notificacion y publicacion. Las notificaciones a los interesados durante el procedimiento
(tramite de subsanacion o mejoras, propuestas de acuerdo, acuerdo de otorgamiento de la subvencion,
procedimiento sancionador o de reintegro, recursos administrativos, etc.) se realizard mediante anuncio

publicado en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
https://sede.tenerife.es

La publicidad de las subvenciones concedidas se realizara de conformidad con las previsiones del articulo
18 de la LGS.

8.- Obligaciones de los beneficiarios. Los beneficiarios de las subvenciones quedaran obligados al
cumplimiento de lo dispuesto en la Base 13 de las que regulan las subvenciones destinadas a federaciones
deportivas, clubes deportivos y deportistas individuales para ayuda al desplazamiento a competiciones
deportivas oficiales de caracter nacional e internacional dentro del periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2023 y el 30 de abril de 2023. Los beneficiarios deberan de difundir la colaboracion del Cabildo
Insular mediante la insercion en las redes sociales del beneficiario (Web, Facebook, Twitter, etc.) o en las
equipaciones de competicion, de la imagen corporativa que se encuentra disponible en diferentes formatos
graficos a través de la pagina web https://deportestenerife.es/brand-center/ .

Aquellos beneficiarios que, por razones debidamente acreditadas a juicio del Cabildo Insular de Tenerife,
no puedan cumplir las obligaciones previstas en este articulo, deberan comunicarlo lo antes posible,

aportando alternativas que permitan satisfacer las necesidades de difusion. En estos casos, el Cabildo
Insular de Tenerife decidird motivadamente la autorizacion o no de las alternativas propuestas.

Santa Cruz de Tenerife, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA CON DELEGACION ESPECIAL EN DEPORTE, Maria Yolanda Moliné Rodriguez.
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Area de Empleo, Educacién y Juventud
Servicio Administrativo de Educacion y Juventud

ANUNCIO
4839 175791

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, se hace publico que el acto por el cual el siguiente 6rgano competente ha delegado mediante
acuerdo, las competencias que se sefialan en el expediente que a continuacion se indica:

ORGANO DELEGANTE: Consejo de Gobierno Insular.
ORGANO DELEGADO: Titular del Area de Empleo, Educacién y Juventud.
ACUERDO DE DELEGACION: Acuerdo n° AC0000018825 de la sesion ordinaria de 23 de agosto de 2023.

EXPEDIENTE: Subvenciones de apoyo a la estrategia de comercializacion del sector de Produccion Textil y
la Artesania de Tenerife y la convocatoria de las mismas para el afio 2023 (Expediente E20230001627).

COMPETENCIA DELEGADA: Interpretar las dudas que pudieran surgir durante la tramitacion del
procedimiento y aprobar las posibles modificaciones puntuales de las Bases Reguladoras, asi como aquellas
que se deriven de la tramitacion ordinaria del expediente (tales como modificaciones de los plazos en los
términos previstos legalmente) para garantizar su consecucion.

En Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina
Hernandez, documento firmado electronicamente.

Area de Empleo, Educacién y Juventud
Servicio Administrativo de Educacion y Juventud

ANUNCIO
4840 175791

Bases que han de regir la concesiéon de Subvenciones de apoyo a la estrategia de
comercializacion del sector de Producciéon Textil y la Artesania de Tenerife y la
convocatoria de las mismas para el aino 2023 (Expediente E20230001627; niamero de
subvencion 2023-000449)

OBJETO.

GASTOS SUBVENCIONABLES.
BENEFICIARIOS.

CONVOCATORIA.

SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION.
MEDIO DE NOTIFICACION.

© gk N
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7. SUBSANACION DE SOLICITUDES.

8. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION.
9. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

10. RESOLUCION.

11. RECURSOS.

12.  IMPORTE, ABONO, JUSTIFICACION Y COMPROBACION.
13. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.
14. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

15. CONTROL FINANCIERO.

16. REGIMEN SANCIONADOR.

17.  REGIMEN JURIDICO.

18. ANEXOS.

1. OBJETO.

Las presentes Bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la concesién, en
régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones destinadas al fomento de la
comercializacion y busqueda de nuevos mercados y canales de distribucion de las empresas y
auténomos del sector de Produccion Textil y la artesania de la isla de Tenerife, en particular:

1.1. La participacion en ferias sectoriales de ambito nacional e internacional y showrooms para la
potenciacion y diversificacion de mercados fuera de la isla de Tenerife:

a) Para empresas del sector de Produccion Textil.

b) Para artesanos, artesanas y empresas artesanas.

Elaboracion de material grafico o audiovisual para la comercializacion de sus productos,
(catalogos, merchandising, reportajes fotograficos, videos) y para la transformacién digital de las
empresas del sector de la produccién textil y artesania permitiendo a estas una presencia activa
en internet con objeto de favorecer la comercializacion de sus productos, incluyendo comercio
electrénico o insertando un catalogo de sus articulos.

A los efectos de estas bases, se entendera por:

- Feria internacional: el evento donde se exponen productos de un solo ramo industrial o
comercial para su promocion y venta y se celebre fuera del territorio espafiol.

- Showroom permanente: aquel espacio en el que el vendedor o fabricantes exponen sus
novedades a los compradores y/o proveedores de forma continuada a lo largo de un afio, o
periodo anual en que se realice.

- Showroom puntual: evento concreto y corta duracion de exposicion y gestion comercial
dirigido a potenciales compradores profesionales seleccionados y convocados expresamente
al mismo por la propia empresa que presenta los productos o por un conjunto de empresas
productoras que lo organizan de forma mancomunada. También tendra la condicion de
showroom puntual Unico aunque se hagan las reuniones o muestras de productos en
diferentes periodos dentro del lapso de un maximo de 72 horas consecutivas.
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Asimismo, la persona solicitante podra optar por una de las siguientes modalidades:

- Opcién A: Si los gastos subvencionables para los que se pide la subvencién han sido
ejecutados y pagados en su totalidad, y obra toda aquella documentacion justificativa
preceptiva, se abonara el 100% de la subvencion concedida en el momento de la concesion.

- Opcidén B: En el caso de que los gastos subvencionables hayan sido ejecutados y pagados
parcialmente o aun no se hubieran ejecutado:

e B.1) Se abonara la parte proporcional de la subvencion que corresponda a los gastos ya
ejecutados y pagados y que se hayan justificado documentalmente. También podra
abonarse por anticipado la parte correspondiente a la asistencia a ferias y showrooms
temporales, siempre que se acrediten las circunstancias que se sefialan en esta Base en los
siguientes parrafos.

e B.2) En caso de que no se hubieran ejecutado nunguno de los gastos, solo podra
anticiparse la parte correspondiente a la asistencia a ferias y showrooms temporales,
siempre que se acrediten las cirucnstancias que se sefialan en esta Base en los siguientes
parrafos.

La parte correspondiente al resto de gastos no anticipados se abonara tras la justificacion de
los mismos conforme a lo previsto en estas Bases.

En todo caso, debera hacerse constar en la solicitud de la subvencién la modalidad de
gasto solicitada. En caso de no seialar ninguna, se entendera que el gasto
suvencionable se justificara en su totalidad de manera posterior a la concesion.

2. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Se podran financiar los siguientes tipos de gastos subvencionables que habran de producirse en
actividades dirigidas especificamente a empresas de los sectores en que se encuadren las
empresas solicitantes:

2.1. Para la participacion en ferias sectoriales propias de las empresas del sector de
produccion textil y de artesania de ambito nacional e internacional y showrooms
de caracter puntual:

a) Inscripcién y/o canon de participacion.

b) Transporte y seguro de la coleccion y/o productos a exponer siempre que se realice por
cuenta ajena.

c) Contrataciéon del espacio (incluyendo alquiler de mobiliario y seguro) donde se haga el
evento.

d) Gastos en montaje y desmontaje del stand, showroom siempre que se realice por cuenta
ajena.

e) Gastos en promocion de la participacién en el evento y otras actuaciones de difusion
nacionales y/o internacionales.

f) Se consideraran subvencionables ademas de los anteriores, los gastos de alojamiento y
estancia para la asistencia a ferias y showrooms puntuales.

2.2. EIl canon anual (o parte proporcional del aino que corresponda) de participacion
en showrooms permanentes.
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2.3. Para la elaboracion de material grafico y audiovisual y para el proceso de
transformacion digital:

a) Gastos de elaboracion de material audiovisual (merchandising, fotografias, video, etc.)

b) Creacion de Paginas Webs propias, cuyo dominio web estara a nombre de la empresa o
persona auténoma solicitante, personalizadas con disefio web adaptable en distintos
dispositivos que permitan la gestidon y actualizacién de contenidos, la métrica y un
directorio que facilite la busqueda en el espacio web. Necesariamente deberan contener, al
menos, un catalogo de los productos de la temporada o un extracto comercial del mismo,
asi como los medios de contacto con la empresa para la comercializacion de los
productos.

c) Acciones de promocién y campafas de comunicacion y marketing digital, como enlaces
patrocinados o a través de mercadotecnia en motores de busqueda (SEM),
posicionamiento SEO, campanfas de afiliados, publicidad online, etc.

d) Creacion de tiendas online, siempre que se facilite la recogida en establecimiento
comercial o se permita el envio del mismo aun sin disponer de punto de venta fisico.

A estos efectos se entendera por Pagina Web propia aquella cuyo dominio web esté a nombre de
la empresa solicitante de la subvencién.

Los gastos a realizar en este ambito tienen que venir debidamente justificados y motivados en la
Estrategia de Comercializacién, Digitalizacién e Internacionalizaciéon de la empresa, conforme a
los contenidos establecidos en los anexos adjuntos a las presentes Bases reguladoras.

El periodo computable de los gastos subvencionables se determinara en cada Convocatoria.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la legislacion
vigente en materia de contratacion respecto de los contratos menores, el beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion
del compromiso para la obra, la prestaciéon del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los
realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la
subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en su caso,
en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

3. BENEFICIARIOS.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en las presentes Bases las personas
fisicas, juridicas, sociedades civiles y comunidades de bienes que cumplan los siguientes
requisitos:
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3.1. Requisitos de caracter general que se exigen a todo beneficiario.

3.1.1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en las presentes
Bases, las empresas del sector de la produccion textil y artesanos o artesanas
que cumplan los siguientes requisitos.

a) La empresa del sector de Produccion textil, persona fisica o juridica, debera ser micropyme
o PYME de acuerdo con la definicion del Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comision
Europea.

b) Tener domicilio fiscal y social en Tenerife.

c) Tener marca propia registrada a su nombre, salvo que comercialice su produccion, con el
nombre de la empresa o del auténomo/a solicitantes.

d) Las empresas, persona fisica o juridica deberan haber iniciado su actividad empresarial
con caracter previo a la publicacién de la convocatoria.

e) En el caso de sociedades mercantiles, sociedades mercantiles especiales, sociedades
civiles con caracter mercantil y comunidades de bienes, el capital social debera estar,
exclusivamente, participado por personas fisicas.

f) Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

g) Realizar gastos considerados subvencionables de acuerdo con lo establecido en la Base
22

3.1.2. No podran obtener la condicién de beneficiarios las personas o entidades en
quienes concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Sociedades mercantiles, mercantiles especiales, comunidades de bienes y sociedades
civiles en cuyo capital social ademas de personas fisicas, participe cualquier tipo de
entidad publica o privada.

b) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacién, cohecho,
malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o
delitos urbanisticos.

c) Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes
en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya
adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido
inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el
periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

d) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.
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e) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los
supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administraciéon General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autondmica que regule estas materias.

f) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine
reglamentariamente.

d) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

i) Haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones segun la Ley General de Subvenciones u otras leyes que asi lo
establezcan.

j) No podran acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
segundo parrafo del apartado 3 del articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en
cualquiera de sus miembros.

k) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas de las
que, por razon de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse
que son continuacion o que derivan, por transformacion, fusion o sucesion, de otras
empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

3.2. Requisitos especificos para ser beneficiario de estas subvenciones:

3.2.1. Tratandose de empresas del sector de Produccién Textil:

Se entendera como empresa del sector de produccion textil aquella que comprende las
actividades de produccién en serie de productos propios vinculados a la confeccién de articulos
textiles para el hogar (cortinas, visillos, sabanas, etc), para el equipamiento de la persona de la
industria del calzado, prendas y complementos de vestir, asi como productos elaborados con
material textil que permitan desarrollar actividades profesionales o cumplir medidas de caracter
sanitario , y debera estar incluida en cualquiera de las categorias siguientes del listado de Tarifas
del Impuesto sobre Actividades Econoémicas (IAE), del RDL 1175/1990, de 28 de septiembre, por
el que se aprueban las tarifas y la instruccién del Impuesto sobre Actividades Econdémicas
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e La Seccion 1? (Actividades Empresariales) en la division 4 (Otras industrias
manufactureras), de la agrupaciéon 43 (Industria Textil) exclusivamente los grupos
435 (Fabricacion de géneros de punto) y 436 (Acabados Textiles).

e La Seccion 1? (Actividades Empresariales) en la division 4 (Otras industrias
manufactureras), de la agrupacion 44 (Industria del Cuero) exclusivamente el grupo
442 (Fabricacion de articulos de cuerpo y similares) excepto el epigrafe 442.9
(Fabricacion de otros articulos de cuero).

e La Seccion 1? (Actividades Empresariales) en la division 4 (Otras industrias
manufactureras), de la agrupaciéon 45 (Industria del calzado y vestido y otras
confecciones textiles), del grupo 451 (Confeccién en serie de toda clase de prendas
de vestir y sus complementos) excepto los epigrafes 451.1 (Productos intermedios
para la fabricacion de calzado y servicios de acabado) y 451.4 (Recortes y
desperdicios de cuerpo de todas las procedencias).

e La Seccion 1? (Actividades Empresariales) en la division 4 (Otras industrias
manufactureras), de la agrupaciéon 45 (Industria del calzado y vestido y otras
confecciones textiles), del grupo 453 (Confeccién en serie de toda clase de prendas
de vestir y sus complementos).

e La Seccion 12 (Actividades Empresariales) en la division 4 (Otras industrias
manufactureras), de la agrupacion 45 (Industria del calzado y vestido y otras
confecciones textiles), del grupo 455 (confeccidon de otros articulos con materiales
textiles)

e La Seccidon 12 (Actividades Empresariales) en la division 4 (Otras industrias
manufactureras), de la agrupacion 45 (Industria del calzado y vestido y otras
confecciones textiles), del grupo 456 (Industria de la peleteria).

Se_exceptuan de la Seccién 12 (Actividades Empresariales) en la divisién 4 (Otras
industrias manufactureras), de la agrupacién 45 (Industria del calzado y vestido y otras
confecciones textiles), los grupos 452 (Fabricacion de calzado de artesania y a medida)
y 454 (Confeccion a medida de prendas de vestir y sus complementos).

e La Seccion 1? (Actividades Empresariales) en la division 4 (Otras industrias
manufactureras) de la agrupacién 49 (otras industrias manufactureras) del grupo
491 (joyeria y bisuteria).
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La siguiente tabla, refleja las actividades subvencionables y no subvencionables atendiendo a lo

establecido en el punto anterior de esta Base Reguladora para las empresas del sector de la
produccion textil, segun seccion, division, agrupacion, grupo y epigrafe con el objeto de una mas
facil identificacion de las actividades subvencionables:

Seccién Divisiéon | Agrupacion Grupo Epigrafe Subvencionable
431 NO
432 NO
433 NO
434 NO
43 435 SI
436 SI
437 NO
439 NO
441 NO
4421 Sl
a4 442 442.2 Si
1 4 442.9 NO
451.1 NO
451.2 Sl
401 451.3 Sl
4514 NO
452.1 NO
45 452 452.2 NO
453 SI
454 NO
455 SI
456 Sl
49 491 SI

Constituyen requisitos exigibles a las empresas del sector de la produccion textil para ser
beneficiarios de estas ayudas, ademas de los exigidos con caracter general, los siguientes:

— Estar de alta en el IAE en alguna de las actividades relacionadas con el sector de la
produccién textil, a que se refieren los parrafos anteriores.

— Realizar al menos la fase de disefio del producto en Tenerife.

A los efectos de estas bases, se entendera que se realiza el disefo del producto en la isla de
Tenerife cuando, mediante personal propio con contrato laboral con el/la solicitante o directamente
por el empresario/a, se elaboran los disefios y definicion del producto (materiales, formatos, tallas,

colores, etc.) en la sede social de la empresa.
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3.2.2. Tratandose de artesanos, artesanas y empresas artesanas.

Los mismos deberan:

Estar en posesion del carnet que los acredite como tales emitido por el Cabildo
Insular de Tenerife en vigor, circunstancia que se verificara de oficio.

Estar dados de alta en un epigrafe del Impuesto de Actividades Econdmicas
compatible con el oficio artesano del que posee en su carnet y para la actividad
que pide la subvencion.

3.2.3. En atencidén a la linea de actuacién a subvencionar:

a) En ambos casos, los solicitantes deberan disponer de una Estrategia de
Comercializacion, Digitalizacion e Internacionalizacion, que refleje su estrategia de
salida a mercados exteriores y que debera detallarse segun lo indicado en el Anexo 5
de estas Bases. Este documento sera la fuente que permita verificar la consistencia de
la estrategia de mercados a los que pretende dirigirse y las actividades que pretende
que sean subvencionadas en esta convocatoria, asi como conocer las caracteristicas
de la presencia online de los solicitantes.

En caso de que el Anexo 5 no se cumplimentara en su totalidad, la solicitud sera
desestimada por carecer de la informacion necesaria para evaluarla.

b) Asimismo, para la participacion en ferias y showroom deberan acreditar el
cumplimiento de los requisitos siguientes:

Tener, al menos, un ano de antigiiedad, de forma continuada, en el ejercicio de
la actividad (se computara la fecha de alta en la actividad -036, 037 o DUE- o,
en caso de artesanos, artesanas y empresas artesanas, del carnet en el oficio
artesano del solicitante) en el momento de solicitar la subvencion.

Tener presencia online, al menos uno de los siguientes formatos: pagina web,
redes sociales -perfil profesional o de empresa-, blogs o estar operando en un
Marketplace.

Disponer de un catalogo actualizado de los productos de la empresa solicitante.
Podrdan ser subvencionables uUnicamente los gastos derivados de la
participacion en aquellas ferias que se celebren fuera de la isla de Tenerife.

3.2.4. A los efectos de estas Bases se entendera por:

— Catalogo: aquella lista o relacion ordenada o clasificada donde se aporte
informacién, muestre fotografias o imagenes u otro medio visual de los productos
para su comercializacién, promocion y venta.

Marketplace: el sitio web de comercio electronico donde se dé lugar a

transacciones comerciales de compra y venta de productos o servicios, siendo
estos procesados por un operador (gestor del sitio web) y, tanto los productos o
servicios ofertados como la informacién sobre los mismos, son provistos por
terceros, en este caso, las empresas y autbnomos del sector de la produccion
textil y la artesania de la isla de Tenerife.
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4, CONVOCATORIA.

La convocatoria, una vez aprobada por el 6rgano competente se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), que opera como sistema nacional de publicidad de las subvenciones segun el
procedimiento establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones (en adelante LGS), publicandose igualmente en la sede electronica de esta
Corporacion Insular, https://sede.tenerife.es.

5. SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION.

Las solicitudes se formalizaran mediante formulario normalizado oficial especificamente
elaborado por el Cabildo Insular de Tenerife, que se encontrara a disposicion de los interesados
en la sede electrénica de esta Corporacién htips://sede.tenerife.es en el apartado «Tramites y
Servicios».

La documentacion a presentar junto con el formulario de solicitud sera la relacionada en el Anexo |
de las presentes Bases reguladoras.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPAC), al objeto de la
consulta/verificacion de datos, en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento,
se procedera, salvo oposicidon o no autorizacidon expresa (recogida en la solicitud normalizada), a
través de la Plataforma de Intermediacién de Datos de las Administraciones Publicas u otros
sistemas que se establezcan, a la consulta de los siguientes datos:

— Consulta/ Verificacion de datos de identidad (NIF/ NIE) del solicitante o representante,
en su caso.

— Consulta de datos de residencia con fecha de dultima variacidn (certificado de
empadronamiento).

— Informe de vida laboral.

De otro lado, para la consulta y/o comprobacién por parte de esta Corporaciéon de los datos de
naturaleza tributaria u otro tipo cuya legislacion asi lo exija, se requiere el consentimiento expreso.
De esta forma, se debera marcar expresamente la AUTORIZACION en la casilla correspondiente
del formulario de solicitud, para la consulta de estos datos a través de las plataformas de
intermediacion de datos de las Administraciones Publicas.

- Certificado acreditativo de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

- Certificado acreditativo de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con la
Administracion Tributaria Canaria.

- Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas de la AEAT.

De no autorizarse o manifestarse oposicién a que la propia Administracion recabe tal informacién
de oficio, esos documentos deberan ser aportados por la persona interesada junto al resto de
documentacion que acompane su solicitud de subvencion.
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Si no autoriza expresamente la intermediacién del Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas
de la AEAT debera aportar Certificado de situacion censal o Certificado de situacion en el censo
de actividades econdmicas.

La aportacion correcta de la documentacion relacionada en al Anexo | por parte de la persona
solicitante puede suponer una reduccién de los plazos de tramitacion para la resolucion del
procedimiento.

En relacion con la documentacion general que ya obre en esta Corporacion, el/la solicitante podra
omitir su presentacion acogiéndose a lo establecido en los articulos 28.3 y 53.1.d) de la LPAC. A
este respecto se debera hacer constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron
presentados, o en su caso emitidos, siempre que no se hayan producido modificaciones o
alteraciones que afecten a los datos suministrados o transcurrido mas de cinco afios desde la
finalizacién del procedimiento al que correspondan.

Las personas interesadas podran solicitar informacién sobre las presentes Bases reguladoras y la
correspondiente convocatoria de esta linea de subvencion a través del Teléfono de Atencion al
Ciudadano 901501901 o 922239500 en horario de lunes a domingo de 07:00 a 23:00 horas asi
como en el de informacion a emprendedores, autobnomos y micropymes 900 150 055 de lunes a
viernes de 9 a 12 horas.

Para la presentacion de la documentacion, se advierte que, en caso de existir representante,
debera acreditar correctamente tal circunstancia en los términos del articulo 5 de la LPAC. En
caso de no acreditarse correctamente dicha representacion, no sera posible aportar
documentacion a través de la sede electrénica, dentro del “Area Personal” tal y como se recoge en
la base 72.

El formulario de solicitud, debidamente cumplimentado y firmado por la persona solicitante,
debera presentarse, obligatoriamente para las personas juridicas y preferentemente de tratarse
de personas fisicas, a través de la Sede Electronica del Cabildo Insular de Tenerife conforme a
las instrucciones que a continuacion se detallan.

1. Registro electrénico.

La solicitud podra presentarse de forma telematica a través de la sede electrénica del Cabildo
Insular de Tenerife en https://sede.tenerife.es, para lo que debera tenerse en cuenta:

a) En la seccion de «Tramites y Servicios» de la sede electrénica, podra acceder a los
tramites y procedimientos a disposicion de los ciudadanos. Utilizando el buscador podra
encontrar el procedimiento de subvencidn cuya solicitud quiere presentar y que estara
identificado como: «Subvenciones de apoyo a la estrategia de comercializacion del Sector de la
Produccion Textil y la Artesania de Tenerife».

b) Utilizando el boton de «Tramitar por Internet», se accede automaticamente al area
personal y se inicia el proceso de tramitacion.

c) Para poder iniciar la tramitacion de la subvencion, la persona solicitante podra
identificarse por cualquier medio reconocido en el sistema cl@ve. Para mas informacion
acceder a https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-en-linea.
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d) Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos requeridos, debera
presentarse en el Registro electronico a través de la sede electronica. Las solicitudes,
debidamente cumplimentadas, asi como la documentacion que debe acompafar a la misma,
seran remitidas de forma automatizada al Area de Empleo, Educacion y Juventud.

e) En el momento en el que concluya la presentacion de su solicitud por Internet, recibira de
forma automatica un recibo acreditativo firmado electrénicamente por el Registro Electrénico.

2. Registro presencial.

Las personas fisicas podran realizar el tramite de forma presencial en las Oficinas de asistencia
en materia de Registro de esta Corporacion, para lo cual, es imprescindible solicitar cita previa a
través del siguiente enlace https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia/ o en los teléfonos 901 501 901
0 922 239 500.

Asimismo, el formulario de solicitud debidamente cumplimentado y firmado, junto con la
documentacién requerida, podran presentarse en el plazo concedido al efecto, ademas de en los
Registros Electronicos de cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la LPAC,
en las oficinas de Correos, en las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafa
en el extranjero, y electrénicamente en cualquier Registro de los integrados en el Sistema de
Interconexion de Registros (SIR) o cualquier otro que establezca las disposiciones vigentes, tal y
como se indica en el articulo 16.4 de la LPAC.

El plazo de presentacion de solicitudes se determinara en cada convocatoria.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en la
convocatoria, resolviéndose la inadmision de las mismas.

6. MEDIO DE NOTIFICACION.

La notificacién a las personas interesadas del requerimiento para la subsanacion de la solicitud, la
propuesta provisional y/o definitiva de otorgamiento, asi como de la Resolucién por la que se
resuelva la presente convocatoria de subvenciones se llevara a cabo, en los términos previstos en
el apartado b) del articulo 45.1 de la LPACAP, mediante publicacion en el Tablén de Anuncios
de esta Corporacién Insular disponible en la sede electrénica del Cabildo Insular de Tenerife,
(https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios).

No obstante, las notificaciones posteriores a la resolucidon de la convocatoria y que deban
practicarse de forma individual, se haran a través del medio indicado como preferente en la
solicitud. Esta notificacion sera electrénica en los casos en los que exista obligacion de
relacionarse de esta forma con la Administracion, conforme a lo establecido en el articulo 14 de la
LPAC, en su correspondiente Carpeta Ciudadana siendo imprescindible para acceder a la misma
que se identifique en el siguiente enlace: https://sede.administracion.gob.es/carpeta/clave.htm.

Las notificaciones que se practiquen en papel seran igualmente puestas a disposicién del
interesado para que pueda acceder a su contenido de forma voluntaria, en la Carpeta Ciudadana
del Punto de Acceso General (PAG), usando el enlace Mis Notificaciones, disponible en el Area
Personal, y que llevara a la direccion: https://sede.administracion.gob.es/carpeta, en donde podra
identificarse por cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve. Para mas informacién acceder
a https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-en-linea.
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Los solicitantes podran consultar el estado de sus expedientes accediendo a “Mis expedientes”
del menu “Area Personal’ de la sede electrénica https://sede.tenerife.es.

Asimismo, las personas fisicas podran aportar la documentacién requerida en las oficinas de
Correos, en las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero, y
electrénicamente en cualquier Registro de los integrados en el Sistema de Interconexion de
Registros (SIR) o cualquier otro que establezca las disposiciones vigentes, tal y como se indica en
el articulo 16.4 de la LPAC.

El correo electrénico y teléfono movil que indiquen en su solicitud se utilizaran para el envio de
avisos de informacién y puesta a disposicion de notificaciones, publicaciones y comunicaciones.

A los efectos de dar cumplimiento a la obligacion de publicidad prevista en la LGS, el Cabildo
Insular de Tenerife, procedera a remitir informacion a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), respecto de las subvenciones que sean concedidas y abonadas en el marco de la
convocatoria de referencia.

7. SUBSANACION DE SOLICITUDES.

En todo momento los solicitantes podran acceder a la informacion del estado de tramitacion de su
expediente a través de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al
«Area personal».

Si la solicitud de iniciacién no reune los requisitos y/o cualquiera de los datos o documentos
previstos en estas Bases o cualquiera de los previstos en el articulo 66.1 de la LPAC, se requerira
al interesado mediante anuncio publicado en el Tablén de Anuncios de la Corporacion, en la
sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-
sede/tablon-anuncios) para que subsane las faltas o acompafie los documentos preceptivos en el
plazo maximo e improrrogable de DIEZ (10) DIAS HABILES, con indicacién de que, si no lo
hiciese, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucién del érgano competente, de
acuerdo con los términos y efectos previstos en el art. 68.1 de dicha Ley.

Para la presentacion de la documentacion, se advierte que, en caso de existir representante,
debera acreditar correctamente tal circunstancia, en los términos del articulo 5 de la LPAC.

La falta de presentacion por las personas interesadas de la Solicitud de alta/modificacién de datos
de terceros no paralizara la instruccién del procedimiento, sin perjuicio de que, en caso de ser
propuesta beneficiaria, se requiera por esta Administracion, al ser imprescindible para poder
proceder el abono de la subvencion.

La documentacién requerida debera presentarse dentro del plazo concedido al efecto, a través de
los siguientes medios:

- Aportacion electronica de documentacion en expedientes.

1. Desde la sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife https://sede.tenerife.es/es/
acceda su Area personal.

2. Para acceder al Area Personal de la sede electrénica, los usuarios deberan identificarse.
Para ello podran utilizar cualquier medio reconocido por el sistema Cl@ve.
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3. Una vez se haya accedido, se podran consultar todos los expedientes en los que se tiene
la condicion de interesados. Para localizar el expediente en el que se quiere aportar la
documentacion, los usuarios disponen de un mecanismo de busqueda.

4. Para consultar un expediente, solo debera pulsar encima del botén «Acceder al
expediente» del que vaya a realizar la consulta o aportacion de documentacion. Una vez
dentro, se nos mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente.

5. Desde la pantalla de consulta del expediente, se dispone de un botén «lIniciar aportacién»
mediante el cual podra realizar la presentacion de los documentos requeridos.

e Rellenar el formulario, donde detallara la aportacién a realizar.
e AnAadir los documentos en formato pdf.

e Finalmente, firmar la aportacion que vaya a realizar. Para ello dispondra de las opciones
actuales de firma recogidas en la sede electrénica del Cabildo.

e Una vez se haya firmado, podra descargar el justificante de registro Geiser.

En todo caso, todas las personas juridicas (las Sociedades Civiles con objeto mercantil, las
Sociedades de Responsabilidad Limitada y las Cooperativas, etc.) y entidades sin personalidad
juridica (Sociedades Civiles, Comunidades de Bienes, etc.) habran de relacionarse
electrénicamente con la Administracion con caracter obligatorio de conformidad con lo establecido
en el articulo 14 de la LPAC.

Las personas fisicas ademas podran aportar documentaciéon de forma presencial en las
oficinas de Asistencia en materia de Registro de este Cabildo Insular para lo cual, es
imprescindible solicitar cita previa a través del siguiente enlace
https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia/, o en los teléfonos 901501901 o 922239500.

8. PROCEDIMIENTO.

El procedimiento de concesion de subvenciones sera el de concurrencia competitiva,
procedimiento por el cual la concesion de las subvenciones se realiza mediante la comparacién de
las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacién entre las mismas, de acuerdo con
los criterios de valoracion establecidos en la Base 11?3, adjudicando subvencion a aquellas
solicitudes que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacién de los citados criterios hasta el
limite del crédito aprobado en la convocatoria.

9. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

La instruccién del procedimiento corresponde al Jefe del Servicio Administrativo del Area de
Empleo, Educacién y Juventud.

El érgano competente para la instruccion debera evacuar de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

Recibidas las solicitudes de subvencion y una vez esté aportada correctamente la documentacion
exigida por las presentes bases, el Servicio Administrativo del Area de Empleo, Educacién y
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Juventud y el Servicio Técnico de Desarrollo Socioeconémico y Comercio estudiaran, en primer
lugar, que las solicitudes cumplen con los requisitos necesarios para ser beneficiario de estas
subvenciones.

A continuacion, el Servicio Técnico de Desarrollo Socioeconémico y Comercio emitira informe
sobre la aplicacion de los criterios (a que hace referencia la Base 112) relacionando las solicitudes
que cumplen los requisitos conforme a la puntuacion obtenida.

Elaborando dos listados diferenciados uno con la puntuacion obtenida por las solicitudes
formuladas por los artesanos/as y empresas artesanas, y otro con las presentadas por las
empresas del sector de Produccion Textil.

Una vez se cuente con el informe técnico, las solicitudes seran evaluadas por una Comisién de
Valoracion, confeccionando un informe de evaluacion que contendra el pronunciamiento expreso
sobre estas subvenciones.

La Comisioén de Valoracion estard compuesta por:

— Presidente/a: Consejero/a titular del Area o Director/a Insular, o bien funcionario/a en quien
delegue.

— Vocales:

o Jefe del Servicio Técnico de Desarrollo Socioeconémico y Comercio, o persona que lo
sustituya.

o Dos Técnicos adscritos al Servicio Técnico de Desarrollo Socioeconémico y Comercio.

o Un/una Técnico de Administracion General adscrito al Area de Empleo, Educacién y
Juventud, o auxiliar o administrativo en quien delegue con conocimiento de dichas
funciones.

— Secretario/a: El/La Jefe/a del Servicio Administrativo del Area de Empleo, Educacion y
Juventud o o funcionario/a en quien delegue.

Esta Comision de Valoracion se regira por lo previsto en la Subseccion 12, Seccion 32, Capitulo Il
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
(en adelante LRJSP).

A la vista de los criterios establecidos en la base 4, la Comision de Valoracion, tras la evaluacion y
examen de las solicitudes, elevara informe al drgano instructor, en el que se concrete el resultado
de la evaluacion efectuada. Previendo la asignacion de crédito en atencion en primer lugar a la
lista baremada elaborada con relacion a las solicitudes formuladas por los artesanos/as y
empresas artesanas, y una vez concluida esta, al segundo listado baremado elaborado respecto
de las solicitudes presentadas por las empresas del sector de Produccion Textil.

El érgano instructor, a la vista de la documentacién que obra en el expediente y de los tramites
evacuados, emitira la propuesta de resoluciéon provisional y/o definitiva, segun proceda, de
acuerdo con el articulo 24 de la LGS y el articulo 17 de la Ordenanza General de Subvenciones
del Cabildo Insular de Tenerife.

En caso de formular alegaciones, deberan de presentarse a través de la sede electrénica del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife https://sede.tenerife.es, accediendo al Area personal-apartado
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“Mis expedientes”. El transcurso de este plazo sin que se reciba respuesta de los interesados se
entendera como aceptacion de la subvencion.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en procedimiento ni sean tenidos
en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En
este caso, la propuesta de resolucién formulada tendra el caracter de definitiva.

Dichas propuestas deberan incluir el siguiente contenido:

- La propuesta debe estar motivada. A estos efectos se estima como motivacién suficiente la
resefia del informe de la Comision de Valoracion.

- Debe hacer referencia al hecho de que, a la vista de la documentaciéon que obra en el
expediente, los beneficiarios cumplen los requisitos necesarios para obtener la subvencion.

De acuerdo con los articulos 45.1.b) y 82 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y con el articulo 24.4 de la LGS, la
propuesta de resolucion definitiva se hara publica mediante su insercién en la sede electrénica del
Excmo. Cabildo Insular https://sede.tenerife.es

Las propuestas de resolucién provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del
beneficiario propuesto frente al Cabildo Insular de Tenerife.

10. RESOLUCION DE CONCESION Y RECURSOS.

10.1. Resolucién de concesion.

Corresponde al 6rgano unipersonal con competencias en materia de fomento de la artesania, de
conformidad con lo dispuesto en las Bases de ejecucién del presupuesto de este Cabildo Insular
vigente en correspondiente a la convocatoria, la competencia para la concesion de estas
subvenciones.

Dicho drgano unipersonal en el ejercicio de sus competencias dictara la oportuna resolucion
motivada respecto del total de las solicitudes de subvencidn presentadas, que debera expresar:

— Relacién de interesados que son tenidos por desistidos de su solicitud por no haber
procedido a la subsanacion de la misma en tiempo y/o forma.

— Relaciéon de los solicitantes cuya solicitud haya resultado desestimada, estableciéndose las
causas de su exclusion y la puntuacién obtenida en el supuesto de que la exclusién lo sea
por insuficiencia de dotacion presupuestaria.

— Relaciéon ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con los requisitos
administrativos y técnicos previstos en las presentes Bases para adquirir la condicion de
beneficiario, se le conceda la subvencion.

— El objeto, los fines y el importe subvencionado, especificando su evaluacion y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla.

— La forma de abono de la subvencion.

— El plazo y la forma de justificacion.
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— Cualquiera otra obligacién que se estime conveniente en orden a garantizar la ejecucién de
la actividad subvencionada.

Tal resolucion sera objeto de notificacién, mediante su publicacion, en los términos previstos en el
articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la
Administraciones Publicas, en el Tablon de Anuncios de la Corporacidn insular a través de la
sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife: https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-
sede/tablon-anuncios.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no excedera de SEIS
MESES, a computar desde la publicacién en el Diario Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife de la correspondiente convocatoria.

El vencimiento del plazo maximo sin que se hubiese dictado y notificado la resolucion expresa,
legitima al solicitante para entender desestimada por silencio administrativo su solicitud.

Si por parte de los beneficiarios se renunciase a la subvencion, el 6rgano unipersonal competente,
sin necesidad de una nueva convocatoria, podra dictar Resolucion (siempre que los plazos
impuestos para el calendario de cierre de ejercicio presupuestario lo permitiera) a los efectos de
atender las solicitudes, segun la puntuacion obtenida, de aquellos solicitantes que, reuniendo los
requisitos establecidos en las mismas, no hubieran resultado beneficiarios por haberse agotado la
dotacién presupuestaria.

10.2. Recursos.

Contra la Resolucion por la que se resuelva la pertinente convocatoria, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse RECURSO DE ALZADA ante la Excma. Sra. Presidenta de
esta Corporacion Insular, dentro del plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la
notificacion/ publicacion de la misma conforme a lo previsto en los articulos 121y 122 de la LPAC.

La presentacion del recurso habra de hacerse a través del correspondiente procedimiento en la
sede electronica de este Cabildo Insular https://sede.tenerife.es/es/tramites-y-servicios/item/2647-
recurso-administrativo-de-alzada indicando el numero del expediente, la denominacién de esta
linea de subvencion, la resolucion que se recurre y dirigirlo al Servicio Administrativo de Empleo,
Desarrollo Socioecondmico y Comercio.

La presentacion del recurso debera realizarse de forma telematica, obligatoriamente por los
interesados recogidos en el articulo 14.2 de la LPACAP y preferentemente, por razones de
agilidad, en el caso de tratarse de personas fisicas.

1. CRITERIOS DE VALORACION.

Se valoraran dividiendo las solicitudes recibidas en dos grupos: empresas del sector de
Producciéon Textil y artesanos/as y empresas artesanas, para evaluar, a continuaciéon, cada
solicitud en relacién a las de su grupo. Tras esta clasificacion, se seleccionaran y valoraran las
solicitudes presentadas en funcion de la aplicacion de los siguientes criterios y sus
correspondientes baremos:



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 109, Viernes 8 de septiembre de 2023 24628

a) Asistencia a Ferias y showrooms.

CRITERIO 1. Tamaiio de la empresa: Se otorgara la siguiente puntuacién en funcion de
la cifra reflejada en el informe de plantilla media emitido por la Seguridad Social:

Tamanho de la Empresa. Puntuacién
Hasta 5 trabajadores 5
Entre 5-10 trabajadores 8
Entre 10-25 trabajadores 12
Entre 25-50 trabajadores 15

CRITERIO 2. Antigiiedad de la Empresa: Se valorara la antigiedad de la empresa
tomando como referencia la fecha de alta en la actividad -036 o DUE- o, en caso de
artesanos o artesanas, del carnet en el oficio artesano del solicitante:

Antigiiedad de la Empresa Puntuacion
Hasta 2 afios 10
Mas de 2 afios hasta 5 afios 15
Mas de 5 afios 8

b) Material grafico para comercializacién y presencia digital.

CRITERIO 3. Tamaiio de la empresa: Se otorgara la siguiente puntuacién en funcion de
la cifra reflejada en el informe de plantilla medio, emitido por la Seguridad Social:

Tamaio de la Empresa. Puntuacién
Hasta 5 trabajadores 15
Entre 5-10 trabajadores 12
Entre 10-25 trabajadores 8
Entre 25-50 trabajadores 5

CRITERIO 4. Antigiiedad de la Empresa: Se valorara la antigiedad de la empresa
tomando como referencia la fecha de alta en la actividad -036 o DUE- o, en caso de
artesanos o artesanas, del carnet en el oficio artesano del solicitante:

Antigiliedad de la Empresa Puntuacion
Hasta 2 afios 15
Mas de 2 afos hasta 5 anos 10
Mas de 5 afios 8

CRITERIO 5. Presencia digital: Este criterio se valorara en base a la situacion digital y la
finalidad de la inversién por parte de la empresa, de acuerdo con la informacion
aportada en los documentos que se resenan en los Anexos a estas Bases, con las
siguientes puntuaciones:

Presencia Digital Puntuacién
Carece de Pagina Web propia 20
Creacion o mejora de seccion de comercio electrénico en pagina web 12
propia (cambio de pasarela de pago o del software de esta seccién de
la web)
Realizar acciones de promocion y/o marketing digital 5
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c) Para ambas lineas de actuacién.

CRITERIO 6. Proyecto constituidos por mujeres en un 50% o mas: 10 Puntos.

La puntuacién que corresponda a cada solicitud sera el resultado de la suma de puntos obtenidos
en cada uno de los conceptos valorados.

Con las puntuaciones obtenidas, se confeccionara, para cada uno de los grupos de solicitudes
(empresas del sector de produccion textil y artesanos/as y empresas artesanas) un listado en
orden decreciente, asignandole a cada solicitud la puntuacién y el importe de la subvencion que le
corresponda hasta el agotamiento del crédito disponible.

Dicha asignacion de crédito se gestionara en primer lugar comenzando por el listado de las
solicitudes cursadas por los artesanos, artesanas y empresas artesanas hasta finalizar el mismo.
A continuacién, se seguira asignando el crédito restante atendiendo al listado de las empresas del
sector de produccién textil.

En el caso de empate entre dos o mas solicitudes se priorizara la solicitud que haya obtenido
mayor puntuacién como resultado de la suma de los valores otorgados por la aplicacién del criterio
1y 4 (Tamafo de Empresa). Si continuara el empate, se decidira a favor de aquella solicitud que
hubiera alcanzando mayor puntuacién como resultado de la suma de los valores otorgados por el
criterio 2 y 5 (Antigiiedad de la Empresa).

Si aun persistiera el empate, se decidira en favor de aquella solicitud que haya puntuado segun el
criterio 6 (Proyecto constituidos por mujeres en un 50% o mas).

De persistir aun el empate, tras haber sido ordenados los solicitantes segun el que mayor
puntuacion hubiera obtenido en cada criterio de los mencionados, se dara prioridad a aquel que
antes haya completado correctamente la documentacion relacionada en el anexo 1 de las
presentes bases.

12. IMPORTE, ABONO, JUSTIFICACION Y COMPROBACION.
12.1. Importe.

El porcentaje de subvencién a conceder por el Cabildo Insular de Tenerife no podra superar el
60% de los gastos susceptibles de subvencion, pudiéndose establecer en cada convocatoria los
limites maximos correspondientes a cada uno de los conceptos de gasto subvencionables.

a) Asistencia a ferias fuera de la isla de Tenerife y showrooms puntuales

Se subvencionaran hasta un maximo de dos presencias en ferias o showrooms puntuales,
pudiendo financiarse hasta un 60% del total de los gastos subvencionables:
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- Tratandose de empresas del sector de produccién textil: la subvencidn maxima sera de
6.000,00€ por feria o showroom puntual, sujeta a la materializacion de gastos subvencionables por
importe no inferior a 2.000,00 € por feria 0 showroom puntual individuales.

- Tratandose de artesanos, artesanas y empresas artesanas: el importe maximo a percibir sera de
3.000,00 € por feria o showroom puntual, sujetos a un gasto minimo por feria o showroom puntual
de 500,00€.

En caso de que los solicitantes fueran artesanos, artesanas o empresas artesanas y estuvieran
dados de alta en el grupo 454 (Confeccién a medida de prendas de vestir y sus complementos), el
epigrafe 452.1 (Calzado de artesania y a medida), o el grupo 491 (Joyeria y bisuteria) y las ferias
internacionales, nacionales y showrooms a los que pretende asistir fueran de moda y no
exclusivamente de artesania, se aplicarian los limites subvencionables previstos para las
empresas del sector de la produccion textil para esa feria o showroom concretos y con los mismos
condicionantes por

feria o showroom.

b) Participacién en un showroom permanente.

El importe maximo de la subvencién a otorgar sera de 6.000,00 € para una permanencia anual,
cantidad que se reducira proporcionalmente a la duracion del periodo anual en el que de forma
efectiva se produzca la prestacién del servicio.

a) Elaboraciéon de material audiovisual y transformacion digital.

Podra financiarse hasta un 60% del total de los gastos subvencionables, no pudiendo la
subvencidon a conceder superar los 8.000,00 € y exigiéndose la materializacion de gastos
subvencionables por un importe no inferior a:

- Para las empresas del sector de produccion textil: 2.000,00 €.
- Para los artesanos o artesanas y empresas artesanas:1.500,00 €.

No procedera la concesion de subvencion alguna de no materializarse el importe minimo de
gastos subvencionables a que cada uno de los apartados A) y C) hace referencia.

Compatibilidad.

Las subvenciones que se regulan en estas bases son compatibles con la percepcion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de Organismos internacionales. No obstante, en ningun caso, el importe de las subvenciones
0 ayudas concedidas podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones de otras administraciones publicas o de otros entes publicos o privados o de
distinta Areas de esta Corporacion Insular, supere el coste total de la actividad a desarrollar
por los solicitantes.

12.2. Abono.

El abono de la subvencion se realizara previa justificacion por los beneficiarios de la realizacion de
los gastos para los que se concedio, en los términos establecidos en las Bases, y conforme a la
modalidad elegida por la persona solicitante del siguiente modo:
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- Opcién A: Si los gastos subvencionables para los que se pide la subvencion han sido
ejecutados y pagados en su totalidad, y obra toda aquella documentacion justificativa
preceptiva, se abonara el 100% de la subvencién concedida en el momento de la
concesion.

- Opciéon B: En el caso de que los gastos subvencionables hayan sido ejecutados y
pagados parcialmente o aun no se hubieran ejecutado:

e B.1) Se abonara la parte proporcional de la subvencion que corresponda a los
gastos ya ejecutados y pagados y que se hayan justificado documentalmente.
También podra abonarse por anticipado la parte correspondiente a la asistencia a
ferias y showrooms temporales, siempre que se acrediten las circunstancias que
se sefalan en esta Base en los siguientes parrafos.

e B.2) En caso de que no se hubieran ejecutado nunguno de los gastos, solo podra
anticiparse la parte correspondiente a la asistencia a ferias y showrooms
temporales, siempre que se acrediten las cirucnstancias que se sefalan en esta
Base en los siguientes parrafos.

La parte correspondiente al resto de gastos no anticipados se abonara tras la justificacion
de los mismos conforme a lo previsto en estas Bases.
En todo caso, debera hacerse constar en la solicitud de la subvencién la modalidad
de gasto solicitada. En caso de no sefalar ninguna, se entendera que el gasto
suvencionable se justificara en su totalidad de manera posterior a la concesion.
Tanto para B.1 como para B.2, para el abono anticipado con respecto a la participacion
en ferias y/o showrooms temporales nacionales e internacionales a las que aun no hubiera
acudido, debera acreditarse previamente que ha sido aceptado por el organizador como
participante en la feria y /o showroom o que se ha abonado el gasto de inscripcion en los
mismos con alguno de los siguientes documentos:
- Escrito de la organizacién de la/s feria/s o showroom/s en que se comunique la
aceptacion de participacion y documentacién que acredita haber cumplido los requisitos
necesarios para garantizar la plaza.

- Factura en espafiol, o en su defecto en inglés, del canon de participacion en la feria o del
alquiler del stand en la feria o espacio en el showroom y formulario de preinscripcion o
presupuesto detallado, en el que se especifiquen los m? solicitados, fecha y duracién.

- Justificante de pago del canon de participacén en la feria o showroom.

Este abono anticipado unicamente cabra en los supuestos de aquellas participaciones en
ferias o0 showrooms temporales que puedan acreditarse por los medios antes citados.

Para el abono del resto de la subvencion concedida debera justificarse conforme a lo contemplado
en cada convocatoria y las Bases Reguladoras.

12.3. Pérdida del Derecho.

No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por
resolucion de procedencia de reintegro.
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Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencién en el supuesto de
falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En el caso de no justificar materialmente la totalidad de los gastos subvencionables se recalculara
la subvencién en proporcion a la reduccion del gasto no justificado, se dejara sin efecto la misma
cuando el importe justificado implique una reduccion superior al 30% respecto a la cifra de gasto
subvencionables a justificar para la ayuda concedida.

El beneficiario perdera el derecho a la subvencion concedida, en los siguientes casos:

e Cuando el importe total justificado implique una reduccién superior al 30% respecto de
la cifra de gastos subvencionables a justificar para la ayuda concedida.

e Cuando como consecuencia de la realizacién de una revision plena posterior al abono
de la subvencioén justificada, un 20% del gasto subvencionable aceptado no pueda
justificarse debidamente con las facturas aportadas, procedera el reintegro de la
subvencion abonada, independientemente de la sanciéon que pudiera corresponderle.

e Si como consecuencia de la concurrencia con subvenciones concedidas por otras
entidades publicas o privadas para el mismo fin, el importe de la ayuda a percibir
superase el limite maximo del 100% del coste de la inversion, procedera la reduccion
de la aportacién del Cabildo Insular de Tenerife de forma que no se sobrepase tal
porcentaje.

e En el caso en que se verifique que las empresas beneficiarias de la subvencion que
hubieran declarado que comercializan sus productos bajo su denominacién
empresarial o del autébnomo titular de la explotaciéon no lo hacen bajo esa férmula en
las actividades que han sido objeto de subvencion, perderan el derecho a la
subvencién otorgada, al ser un requisito imprescindible, debiendo reintegrar los
importes que hubiera percibido anticipadamente de forma previa a la justificacion.

12.4. Justificacion y comprobacion.
12.4.1. Justificacion.

La justificacion se realizara por el beneficiario con arreglo a la modalidad de cuenta justificativa
simplificada (art. 75 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones), mediante la
presentacion de la documentacion que se sefiala a continuacion, siendo posible que en la
convocatoria se prevea la presentacion de justificaciones parciales, en cuyo caso se entendera
que la documentacion que se resefia a continuacion se refiere a gastos realizados hasta la fecha
en que esta se presente, y sin perjuicio de aquella que se determine en cada convocatoria:

12.4.2. Documentacion justificativa a aportar:

v" Memoria de actuacion justificativa de la subvencién concedida debidamente
cumplimentada segun las actuaciones desarrolladas (Anexo 9).
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v Documentacion acreditativa con la que se justifique los gastos subvencionables segun
la naturaleza del proyecto:

o En la participaciéon de Ferias y/o Showrooms nacionales e internacionales, reportaje o
material fotografico donde se aprecie el stand y los productos expuestos en dichas
acciones.

o En la elaboracién de material gréfico y/o audiovisual, copia o fotografia en su caso, en
formato digital de los productos cuyo gasto ha sido subvencionado.

o Para los gastos destinados a la creacion de Pagina web, acciones de promocion y
campanas de comunicacién y marketing digital y creacion de tiendas online, una
memoria o reportaje fotografico en formato digital donde se detallen las distintas
acciones llevadas a cabo y se aprecie:

= En la creacidn de la pagina web propia: el dominio de la pagina web y un catalogo
de los productos de la temporada o un extracto comercial del mismo, asi como los
medios de contacto con la empresa para la comercializacién de los productos.

= En las campafas y acciones de marketing digital: los enlaces que se han
patrocinado y relacion detallada de las contrataciones de banners, campafia de
afiliados, publicidad online; indicando proveedor del servicio, medios en que han
aparecido (o se ha utilizado para la publicidad) y publico objetivo (pais o territorio,
edad, sexo u otros atributos de clasificacion empleados).

= En latienda online: el dominio de la pagina web, las pasarelas de pago integradas,
el servicio ofrecido de envio y al menos, un catalogo de los productos de la
temporada o un extracto comercial del mismo, asi como los medios de contacto
con la empresa para la comercializacion de los productos.

= Acreditacion de hallarse al corriente, tanto la empresa como aquellos auténomos y
autébnomas beneficiarios/as de la subvencién y, en su caso, los integrantes de las
entidades sin personalidad propia que hubieran sido consideradas beneficiarias de
la misma, de sus obligaciones con la Seguridad Social, cuyo cumplimiento sera
comprobado de oficio por esta Corporacién, salvo oposicidon expresa manifestada
en el formulario de solicitud. De igual forma, se podra verificar por esta
Corporacion si se encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Agencia Estatal de la Administracion Tributria, la Agencia Tributaria Canaria y el
Cabildo Insular de Tenerife, siempre que asi lo autorice expresamente en su
solicitud y en el Anexo 2 de estas Bases cuando se trata de mas de un promotor.
En el caso de las Comunidades de Bienes, junto al certificado expedido a nombre
de cada uno de los comuneros se recabara igualmente la informacion
correspondiente a la Comunidad de Bienes.

Caso de denegar o no autorizar al Cabildo Insular para recabar a través de la
plataforma de intermediacién de las Administraciones Publicas los datos aludidos, las
personas o entidades beneficiarias habran de aportar los correspondientes certificados,
con fecha de expedicion en vigor, junto con su solicitud.
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= Acreditacion del cumplimiento de lo dispuesto en Base 132 en relaciéon con la
informacion y publicidad de la subvencion concedida mediante:

o Fotografia donde se aprecie la colocacion del cartel adjunto en el Anexo 7, en
caso de participacion a ferias y/o Showrooms nacionales e internacionales.

o En caso del resto de conceptos subvencionables, mencién expresa tanto en los
materiales audiovisuales como en las paginas web, campanas de marketing
digital y Tienda virtual, la condicion de empresa beneficiaria por el Cabildo
Insular de Tenerife mediante inclusion del siguiente texto: «Empresa
subvencionada por el Cabildo Insular de Tenerife en la convocatoria de apoyo a
la estrategia de comercializacién del Sector de la Produccion Textil y la
Artesania XXXX (afno al que se refiere la respectiva convocatoria). Sera
necesario aportar fotografia en el formato que estimen para acreditar el
cumplimiento de la citada obligacion.

= La declaracion responsable del beneficiario de hallarse al corriente del pago de
obligaciones de reintegro.

= En general, aquellos que permitan comprobar la veracidad de la informacion
aportada y cualquier otro documento que el Cabildo estime conveniente requerir
para obtener evidencias razonables sobre la adecuada aplicacion de la
subvencion.

v Memoria econémica justificativa, con los siguientes contenidos:

Todos los beneficiarios de la subvencion habran de aportar debidamente cumplimentada la
Relacioén clasificada de todos los gastos de la actividad que se justifican, conforme al modelo
recogido en el Anexo 6. Acompanando la misma, con copia de las facturas o documentos
acreditativos de la realizaciéon del gasto que, figurando en la mencionada relacion, se detallan a
continuacion:

= Toda factura por importe total (impuestos indirectos incluidos) igual o superior a 500,00
€.

= Todas las facturas emitidas en concepto de inscripcion y/o canon de participacion en
ferias o Showrooms nacionales e internacionales.

= Facturas emitidas en concepto de gastos de alojamiento y estancia para la asistencia
a ferias y showrooms.

= Factura de los gastos de creacion y alojamiento de la pagina web propia o tienda
online.

Los beneficiarios la obligacion de conservar las facturas o los documentos justificativos originales
de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan
ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control por el érgano concedente, en los cuatro
afios siguientes a la concesion de la subvencion.

Asimismo, el Cabildo Insular de Tenerife podra requerir cualquier otra documentacion que
considere necesaria para obtener evidencias razonables sobre la adecuada aplicacion de la
subvencion.
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12.4.3. Formay plazo de justificacion.

Los beneficiarios podran presentar la justificacion de los gastos declarados como subvencionables
en funcion de la modalidad de abono elegida segun las Bases Reguladoras:

En caso de optar por la Opcion A, la justificacion se realizara en el momento de la solicitud
aportando toda aquella documentacion preceptiva segun las Bases Reguladoras.

Respecto a la Opcidon B, El plazo de justificacion para la Opcién B sera fijado en la
correspondiente convocatoria.

Si vencido el plazo de justificacion sefialado no se hubiera resuelto la convocatoria, el citado plazo
de justificacion sera de UN (1) MES contado a partir de la fecha de publicaciéon de la Resolucion
de Concesion.

a) En el caso de personas juridicas. La documentacion requerida para la justificacion
de la subvencion, debera aportarse a través de la sede electrénica del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife accediendo al Area personal - apartado “Mis expedientes” y una
vez dentro se muestra toda la informacion relativa a dicho expediente. Para la
presentaciéon de la documentacién se debe pulsar en el boton “Iniciar aportaciéon”.

b) En el caso de las personas fisicas. La presentacion de la documentacion de
justificacion podra realizarse a través de la sede electronica del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife https:/sede.tenerife.es accediendo al «Area Personal» apartado «Mis
expedientes» (identificandose por cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve),
desde donde se podra consultar todos los expedientes en los que tiene la concidicidon
de interesado. Una vez localizado el expediente en cuestion, debera pulsar en
«Acceder al expediente» y una vez dentro presentar la documentacién a través del
botdn «lIniciar aportaciony.

La presentaciéon de documentacién de forma presencial por parte de las personas
fisicas se realizard en las Oficinas de asitencia en materia de Registro de eta
Corporacién, para lo cual, es imprescindible solicitar cita previa a través del siguiente
enlace: https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia.

Asimismo pordran presentar la documentacién justificativa en cualquiera de los
restantes registros electrénicos de los del sector publico a los que se refiere el articulo
2.1 de la LPAC.

Transcurrido el plazo otorgado para presentar la documentacion justificativa, sin haberse
presentado la misma, se le requerira para que la aporte en el plazo maximo e improrrogable de
QUINCE (15) DIAS HABILES, de conformidad a lo establecido en el articulo 70.3 del Reglamento
de la LGS.

La presentacion de la justificacién en el plazo adicional establecido en este apartado no eximira al
beneficiario de las sanciones que, conforme al Titulo IV de la Ley General de Subvenciones,
correspondan.

Si se aprecian defectos subsanables en la documentacion justificativa presentada por el
beneficiario, el 6rgano administrativo competente lo pondra en su conocimiento, otorgandole un
plazo méaximo e improrrogable de DIEZ (10) DIAS HABILES.
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A la vista del analisis efectuado, y de la certificacion del érgano encargado del seguimiento de la
subvencion emitida en los términos del articulo 88.3 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, el 6rgano competente dictara resolucidon por la que se declare debidamente
justificada la subvencién concedida.

En todo caso, la declaracién de justificacion que se contiene en tales resoluciones se entendera
sin perjuicio de las actuaciones de control financiero que competen a la Intervencion General de la
Corporacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y el Reglamento de Control Interno del Cabildo Insular de
Tenerife, aprobado por el Pleno en la sesion celebrada el dia 3 de julio de 2020 (BOP de Santa
Cruz de Tenerife, nim. 95 de viernes 7 de agosto de 2020).

13. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.

La presentacion de solicitudes implica la aceptacion incondicional de las presentes Bases
Reguladoras, de las condiciones, requisitos y obligaciones que en las mismas se contienen, de los
términos indicados en la correspondiente convocatoria, asi como la aceptacion tacita de la ayuda.

Se autoriza al Cabildo Insular de Tenerife para el tratamiento de sus datos personales conforme
se indica en el apartado «Informacion sobre el Tratamiento de Datos» recogido en el formulario de
solicitud, donde se le indican sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
portabilidad y limitacion del tratamiento respecto de sus datos, todo ello en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y en el Reglamento General de Proteccién de Datos de la Union
Europea 2016/679.

Las personas/entidades beneficiarias de las subvenciones quedaran obligadas a:

a) Realizar la actividad para la que se concede la subvencion, cumpliendo con las
condiciones y plazos establecidos en la convocatoria.

b) Justificar ante el 6rgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los
6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente o la entidad colaboradora la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se conozca vy, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resoluciéon de concesion asi como
con anterioridad a realizarse el abono de la misma, que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y con esta
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Corporacion Insular. La presentacion de la solicitud conllevara la AUTORIZACION al
o6rgano gestor para recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Agencia Tributaria Canaria y por el Cabildo Insular de
Tenerife y NO OPONERSE a la consulta de los certificados a emitir por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

f) Acreditacion del cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones, mediante
declaracion responsable.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control, por un plazo de 4 afos a contar desde el momento en que
vencio el plazo para presentar la justificacion.

i) Cumplir las disposiciones de informacién y publicidad contenidas en el articulo 31 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, sobre las actividades de informacién y
publicidad que debe llevar a cabo el beneficiario de la subvencion, obligandose a la
realizacion de una de las acciones siguientes durante los doce meses siguientes a la
fecha de otorgamiento de la subvencién, computados a partir del dia siguiente de la fecha
de notificacion:

e Hacer constar tanto en el material audiovisual como en los contenidos digitales, sean
paginas webs con o sin tienda virtual como en las acciones de marketing digital que
se hayan subvencionado con cargo a una convocatoria regulada por estas Bases, su
condiciéon de empresa subvencionada por el Cabildo Insular de Tenerife mediante la
inclusion, en los documentos referidos, del siguiente texto: Empresa subvencionada
por el Cabildo Insular de Tenerife en la convocatoria de apoyo a la comercializacion
de la produccién del Sector de Produccion Textil y la Artesania XXXX (afio del
ejercicio presupuestario al que se refiera la respectiva convocatoria).

e Exponer en lugar visible del stand de la empresa beneficiaria, durante el periodo que
dure la feria y/o showroom cuya asistencia se haya subvencionado con cargo a una
convocatoria regulada por estas Bases, un cartel identificativo, segun el modelo
especifico que figura como Anexo 7 adjunto a estas Bases Reguladoras.

j) Conservar en activo las inversiones referida a la Base 22 en lo referido a la pagina web
propia y tienda online al menos 1 afio contando desde el momento de la concesion de la
subvencion.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos més el interés de demora devengado
desde el momento del abono de la subvencion hasta el momento en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los supuestos previstos en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.
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I) Comunicar al érgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias
y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesién de la subvencion,
antes de que finalice el plazo de realizacion de la actividad o conducta para la cual se
solicité la misma.

14. MODIFICACION DE LAS RESOLUCIONES DE CONCESION.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién, y en
todo caso la obtencién concurrente de otras aportaciones fuera de los casos permitidos en las
normas reguladoras, podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesién, siempre que
se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad a realizar conforme a la modificacion solicitada esté comprendida
dentro de las actividades y/o conceptos subvencionables previstas en las Bases de la
convocatoria, sin que en ningun caso implique modificacion de la finalidad de la ayuda
o subvencién.

b) Que la modificacion no cause perjuicio de terceros afectando al principio de
concurrencia.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber
concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion de la
subvencioén o ayuda concedida.

La solicitud de modificacion de la subvencion otorgada habra de formularse antes de que finalice
el plazo de realizacién de la actividad o conducta para la cual se solicité la subvencion.

15. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora
desde el momento del pago de la subvencion, en los supuestos contemplados en la Ley General
de Subvenciones, en el Reglamento de dicha Ley, asi como lo contemplado en la Ordenanza
General de Subvenciones aprobada por el Cabildo Insular de Tenerife.

La pérdida del derecho a la subvencién otorgada conlleva, en todo caso, la obligacién de
reintegrar los fondos percibidos, asi como el abono de los intereses generados por los mismos
desde el momento en que se hicieron efectivos. No se aplicara la liquidacion por intereses de
demora en periodo voluntario de recaudacién en los casos en que la cuantia resultante por este
concepto sea inferior a 30,00 €, de conformidad con la Base 55% de las de ejecucion del
presupuesto.

Con carécter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro previsto en
el Capitulo II, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervenciéon General del
Estado se entiende referida a la Intervencion General del Cabildo Insular.

La persona beneficiaria obligada al reintegro de la subvencién, podra proceder a la devolucion
voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas antes de ser requerida al efecto por la
Administracién, comunicandolo al Servicio Administrativo de Empleo, Desarrollo Socioecondémico
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y Comercio accediendo al Area personal - apartado “Mis expedientes” y una vez dentro se
muestra toda la informacion relativa a dicho expediente. Para la presentacién de la documentacion
se debe pulsar en el botén “Iniciar aportacion”., aportando el documento acreditativo del ingreso
efectuado en la cuenta de la que es titular el Cabildo Insular de Tenerife en la entidad CaixaBank
ES68 2100 9169 01 2200020968.

En el caso de la devolucion voluntaria, la Administracion calculara los intereses de demora, si
proceden, de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley General de Subvenciones.

16. CONTROL FINANCIERO.

Las personas beneficiarias de las subvenciones tendran la obligacion de someterse a las
actuaciones de control de la Intervencion General del Cabildo Insular de Tenerife.

Asimismo, estaran obligadas a prestar colaboracion y facilitar cuanta informacién sea requerida en
el ejercicio de dichas funciones de control, en cuyo ejercicio los 6rganos citados tendran las
facultades definidas en el art. 46 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

El control financiero de las subvenciones otorgadas con cargo a los presupuestos del Cabildo
Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Il de la Ley 38/2003, de 18
de noviembre de 2003, General de Subvenciones, por la Intervencion General de la Corporacion,
sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de
Cuentas.

17. REGIMEN SANCIONADOR.

La comisidn de infracciones en materia de subvenciones se regira por lo dispuesto en el Titulo IV
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No obstante, en relacién a la competencia para la incoaciéon del procedimiento sancionador, asi
como para el nombramiento de instructor y secretario, en su caso, sera de aplicacion lo regulado
en el Texto consolidado del Reglamento Organico del Cabildo Insular de Tenerife, publicado en el
BOP de Santa Cruz de Tenerife nim. 74 de 19 de junio de 2019, tras las modificaciones
aprobadas por acuerdo plenario de fecha 29 de marzo de 2019.

18. REGIMEN JURIDICO.

En todo lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en los preceptos basicos de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento de dicha Ley,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ordenanza General de Subvenciones
del Cabildo Insular de Tenerife, publicada en el BOP de Santa Cruz de Tenerife nim. 6 de 14 de
enero de 2005, modificado por Acuerdo Plenario de esta Corporacion en sesion celebrada el 9 de
julio de 2021 (BOP de Santa Cruz de Tenerife, num. 107 de 6 de septiembre de 2021), asi como
en los preceptos no basicos de la referida Ley 38/2003.
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19. TRATAMIENTO DE DATOS

Responsable del tratamiento: Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia numero 1,
C.P. 38003 Santa Cruz de Tenerife.

Delegado de Proteccion de Datos: Telefonica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de
Espafia SAU, correo electronico de contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es.

Finalidad del Tratamiento: Gestion y tramitacion de la solicitud.

Legitimacion del tratamiento y destinatarios: reflejados en el Reqistro de Actividades de
Tratamiento.

Plazos de conservacion: los plazos legalmente previstos en la normativa vigente (en el caso de
consentimiento mientras no se revoque el mismo).

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposiciéon, portabilidad y
limitacion del tratamiento: mediante la presentacion de un escrito firmado electronicamente o
con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al Ciudadano del Cabildo
Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafa, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife 0 a la
direccion de correo electrénico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere
que sus derechos no han sido debidamente atendidos, puede presentar una reclamacion ante la
Agencia Espanola de Proteccién de Datos.

En el portal de esta Corporacion podra consultar sobre nuestra politica de privacidad
(www.tenerife.es/portalcabtfe/es/politica-privacidad).

20. ANEXOS.
Anexo 1.- Relacion de documentacion a aportar junto con la solicitud.
Anexo 2.- Modelo de Declaracion promotores.
Anexo 3.- Presupuesto de Ingresos y Gastos subvencionables.
Anexo 4.- Memoria del proyecto.
Anexo 5.- Estrategia de Comercializacion, Digitalizacion e Internacionalizacion.
Anexo 6.- Relacion Justificativa.
Anexo 7 .- Modelo cartel (obligacién publicidad e informacion Base 132.i).
Anexo 8.- Declaraciéon responsable Comercializacion de la produccién en nombre

Propio.
Anexo 9.- Memoria de actuacion justificativa de la subvencién concedida.
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION
INSTRUCCIONES GENERALES.

Cada una de las hojas que componen este anexo cuenta en el reverso con
un detalle de instrucciones para las dudas mas frecuentes.

Cumplimente todas y cada una de las hojas y apartados segun las acciones a
realizar, si se aporta el anexo faltando alguna de las hojas, apartados o datos
solicitados, se considerara inviable econdémica y financieramente las
actividades y/o inversiones a realizar. Sélo la ausencia de la totalidad del
anexo se considerara defecto subsanable, reclamandosele en su totalidad y
debiendo aportarse totalmente cumplimentado.

Siga las instrucciones que se le proporcionan. La incorrecta
cumplimentacion puede dar lugar a la valoraciéon como no viable en términos
econdmicos Y financieros de las actividades y/o inversiones a realizar.

Solo seran objeto de valoracién a efectos de determinar si se considera
viable econémica y financieramente las acciones y/o inversiones a
realizar aquellos anexos completa y correctamente cumplimentados.
Aquellos anexos en los que se hubiera hecho constar informacion de manera
diferente a la senalada en las instrucciones o en los que no se hubieran
cumplimentado la totalidad de los apartados se considerara que describen
actividades y/o inversiones inviables econémica y financieramente.

La alteracion de cualquier parte de este Anexo, mediante la supresion,
modificacion o cambio de denominacion de cualquiera de los apartados,
implicara la consideracion de las actividades y/o inversiones como no viable
econdmica y financieramente.

Deberan firmarse todas las paginas de los anexos.
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ANEXO 1

z

DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD

SOLICITUDES FORMULADAS POR PERSONAS FiSICAS (QUE DESARROLLAN
UNA ACTIVIDAD ECONOMICA BAJO LA FORMA DE EMPRESARIO INDIVIDUAL).

U Modelo normalizado de SOLICITUD oficial especificamente elaborado por el
Cabildo Insular de Tenerife, que se encuentra a disposicion de los interesados
«Tramites y

en la sede electronica https://sede.tenerife.es, apartado
Servicios».

U Presupuesto de ingresos y gastos de la actividad a desarrollar o conducta a

adoptar (segun Anexo 3).

O Copia de la Declaracion Censal de Comienzo (modelo 037) o equivalente

(DUE).

O Informe de vida laboral del solicitante del afio natural de la convocatoria en
caso de ejercer la actividad como empresario individual o persona fisica. En el
caso de oponerse a su consulta a través de la plataforma de intermediacién de

datos de las administraciones publicas.

O Informe plantilla media de trabajadores en alta emitido por la seguridad social
del afo anterior natural de la convocatoria donde figure el cédigo de cuenta de
cotizacion correspondiente a las actividades relacionadas con el sector de la
de la produccién textil o en la actividad de artesania, o bien, otro documento
administrativo que acredite de forma idéntica lo requerido. En caso de no
disponer de personal contratado, podra acreditar dicha situacién aportando
informe de inexistencia de inscripcion como empresario en el sistema de la

Seguridad Social.

U Documento acreditativo del registro de la marca empleada en la comercializacién
de sus productos en la Oficina Espafiola de Patentes y de Marcas a nombre de la

empresa o autbnomo solicitante de la subvencion.

En el caso de que se comercialice su producto exclusivamente con el nombre de
la empresa (persona juridica) o del empresario/a que actue bajo la forma de
Trabajador/ Auténomo/a, debera presentar la Declaracion Responsable del Anexo

8.

U En caso de no disponer de Alta de Terceros con el Cabildo Insular de
Tenerife o modificacion de datos de la cuenta corriente abierta a nombre de la
persona o entidad solicitante, se tramitara directamente a través de la sede
electréonica de esta Corporacion Insular https://sede.tenerife.es/es/tramites-y-

servicios/item/2790-alta-o-modificacion-de-los-datos-de-terceros, adjuntando a
la documentacion de solicitud el justificante de su tramitacidn en la sede.

Las personas fisicas podran realizar este tramite también de forma presencial

a través de las oficinas de asistencia en materia de registro.
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La falta de presentacién por las personas interesadas de la Solicitud de
alta/modificacion de datos de terceros no paralizara la instruccion del
procedimiento, sin perjuicio de que, en caso de ser propuesto beneficiario, se
requiera por esta Administracion, al ser imprescindible para poder proceder el
abono de la subvencion

Memoria de las actividades, segun Anexo 4, la persona interesada podra
aportar informacion complementaria a este Anexo bajo cualquier otro formato
siempre en el Anexo de presentacion obligatoria sefiale que epigrafes del
documento complementario amplian la informacion mostrada en el referido
Anexo. Todas las paginas han de estar firmadas por la persona solicitante.

Anexo 5. Estrategia de Comercializacién, Digitalizacion e Internacionalizacion.

Si no se hubiera autorizado a la obtencidon por esta Corporacion de los
certificados a emitir por la Agencia Tributaria Estatal (hallarse al corriente de
las obligaciones tributarias y altas en el 1.LA.E), la Agencia Tributaria Canaria
(hallarse al corriente de obligaciones frente a dicha entidad), el Cabildo Insular
de Tenerife (hallarse al corriente de las obligaciones frente a dicha entidad) y
no se hubiera opuesto a la consulta de datos de la Seguridad Social (hallarse
al corriente de las obligaciones frente a dicha entidad), deberan ser aportados
por el solicitante.

En caso de optar por la participacién en ferias o showrooms nacionales e
internacionales, deberan aportar un catalogo actualizado de los productos de
la empresa solicitante o, en caso de ser accesible via web, debera indicar el
enlace de acceso.

Certificado de empadronamiento del encargado/a de la fase de diseno (solo
empresas del sector de la produccidn textil). En caso que el encargado/a de la
fase del disefio no sea el titular de la actividad empresarial, debera aportarse
ademas contrato laboral que acredite su vinculacion laboral con la misma y las
funciones desempefiadas.

Carnet de artesano, en su caso.
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ANEXO 1

z

DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD

SOLICITUDES FORMULADAS POR SOCIEDADES MERCANTILES Y
MERCANTILES ESPECIALES.

U Modelo normalizado de SOLICITUD oficial especificamente elaborado por el

Cabildo Insular de Tenerife, que se encuentra a disposicion de los interesados
en la sede electrénica https://sede.tenerife.es, apartado «Tramites vy
Servicios».

NIF juridico.

Escrituras y/o acuerdos de constitucion, de los Estatutos y sus modificaciones,
en su caso.

Acreditacion de la condicion de representante de la entidad, de quien actua
como tal, que podra realizarse por cualquiera de los siguientes medios: Poder
notarial, documento de 6rgano directivo de la Entidad que le acredite como
representante, declaracion en comparecencia personal del interesado o por
cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

Declaracion Censal de Comienzo (modelo 036) o equivalente (DUE).

Informe plantilla media de trabajadores en alta emitido por la seguridad social
del afo anterior natural de la convocatoria donde figure el cédigo de cuenta de
cotizacién correspondiente a las actividades relacionadas con el sector de la
produccion textii o en la actividad de artesania. o bien, otro documento
administrativo que acredite de forma idéntica lo requerido. En caso de no
disponer de personal contratado, podra acreditar dicha situaciéon aportando
informe de inexistencia de inscripcion como empresario en el sistema de la
Seguridad Social.

Documento acreditativo del registro de la marca empleada en la comercializacion
de sus productos en la Oficina Espafiola de Patentes y de Marcas a nombre de la
empresa o auténomo solicitante de la subvencion.

En el caso de que se comercialice su producto exclusivamente con el nombre de
la empresa (persona juridica) o del empresario/a que actue bajo la forma de
Trabajador/ Autbnomo/a, debera presentar la Declaracion Responsable del Anexo
8.

Presupuesto de ingresos y gastos de la actividad a desarrollar o conducta a
adoptar (segun Anexo 3).

En caso de no disponer de Alta de Terceros con el Cabildo Insular de
Tenerife o modificacion de datos de la cuenta corriente abierta a nombre de la
persona o entidad solicitante, se tramitara directamente a través de la sede
electronica de esta Corporacion Insular https://sede.tenerife.es/es/tramites-y-
servicios/item/2790-alta-o-modificacion-de-los-datos-de-terceros, adjuntando a
la documentacion de solicitud el justificante de su tramitacién en la sede.
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[

La falta de presentacion por las entidades interesadas de la Solicitud de
alta/modificacion de datos de terceros no paralizara la instruccion del
procedimiento, sin perjuicio de que, en caso de ser propuesto beneficiario, se
requiera por esta Administracion, al ser imprescindible para poder proceder el
abono de la subvencion

Memoria de las actividades, segun Anexo 4, la persona interesada podra
aportar informacion complementaria a este Anexo bajo cualquier otro formato
siempre en el Anexo de presentacion obligatoria sefiale que epigrafes del
documento complementario amplian la informacién mostrada en el referido
Anexo. Todas las paginas han de estar firmadas por la persona solicitante.

Anexo 5. Estrategia de Comercializacion, Digitalizacion e Internacionalizacion.

En caso de optar por la participacién en ferias o showrooms nacionales e
internacionales, deberan aportar un catalogo actualizado de los productos de
la empresa solicitante.

Certificado de empadronamiento del encargado/a de la fase de disefio (solo
empresas del sector de la produccion textil). En caso que el encargado/a de la
fase del disefio no sea el titular de la actividad empresarial, debera aportarse
ademas copia del contrato laboral que acredite su vinculacién laboral con la
misma y las funciones desempefadas.
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ANEXO 1

z

DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD

SOLICITUDES FORMULADAS POR SOCIEDADES CIVILES Y COMUNIDADES DE
BIENES.

a

Modelo normalizado de SOLICITUD oficial especificamente elaborado por el
Cabildo Insular de Tenerife, que se encuentra a disposicion de los interesados
en la sede electrénica https://sede.tenerife.es, apartado «Tramites vy
Servicios».

NIF juridico.

Escrituras y/o acuerdos de constitucion, de los Estatutos y sus modificaciones,
en su caso.

Acreditacion de la condicion de representante de la entidad, de quien actua
como tal, que podra realizarse por cualquiera de los siguientes medios: Poder
notarial, documento de érgano directivo de la Entidad que le acredite como
representante, declaracion en comparecencia personal del interesado o por
cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

Declaraciéon Censal de Comienzo (modelo 036) o equivalente (DUE).

Solo en caso de las Comunidades de Bienes, Informe de vida laboral de
cada uno de los comuneros del afio natural de la convocatoria.

Informe plantilla media de trabajadores en alta emitido por la seguridad social
del ano anterior natural de la convocatoria donde figure el cédigo de cuenta de
cotizacion correspondiente a las actividades relacionadas con el sector de la
produccion textil o en la actividad de artesania. o bien, otro documento
administrativo que acredite de forma idéntica lo requerido. En caso de no
disponer de personal contratado, podra acreditar dicha situacién aportando
informe de inexistencia de inscripcion como empresario en el sistema de la
Seguridad Social.

Documento acreditativo del registro de la marca empleada en la comercializacion
de sus productos en la Oficina Espafiola de Patentes y de Marcas a nombre de la
empresa o auténomo solicitante de la subvencion.

En el caso de que se comercialice su producto exclusivamente con el nombre de
la empresa (persona juridica) o del empresario/a que actue bajo la forma de
Trabajador/ Autbnomo/a, debera presentar la Declaracion Responsable del Anexo
8.

Sélo en el caso de las Comunidades de Bienes, ademas del modelo 036
correspondiente a la entidad, modelo 037 correspondiente a cada uno de las
personas comuneras.

Presupuesto de ingresos y gastos de la actividad a desarrollar o conducta a
adoptar (segun Anexo 3).
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O En caso de no disponer de Alta de Terceros con el Cabildo Insular de

Tenerife o modificacion de datos de la cuenta corriente abierta a nombre de la
persona o entidad solicitante, se tramitara directamente a través de la sede
electronica de esta Corporacion Insular https://sede.tenerife.es/es/tramites-y-
servicios/item/2790-alta-o-modificacion-de-los-datos-de-terceros, adjuntando a
la documentacion de solicitud el justificante de su tramitacion en la sede.

La falta de presentacion por las entidades interesadas de la Solicitud de
alta/modificacion de datos de terceros no paralizara la instruccion del
procedimiento, sin perjuicio de que, en caso de ser propuesto beneficiario, se
requiera por esta Administracion, al ser imprescindible para poder proceder el
abono de la subvencion

Anexo 2 de estas Bases, en el que se designa a una de las personas, socias
0 comuneras segun sea el caso, como representante y en el que todas las
personas socias 0 comuneras autorizan a la obtencién por esta Corporacion
de los diferentes certificados a emitir por la Administraciéon Tributaria Estatal,
por la Seguridad Social, por la Agencia Tributaria Canaria y por esta
Corporacion, acreditativos de hallarse al corriente de sus obligaciones con
dichos Organismos, certificado de altas en el Impuesto de Actividades
Econdmicas y consulta de datos de identidad (NIF/NIE).

Caso de no autorizar a su obtencién, las personas promotoras habran de
aportar dichos certificados. Debe sefialarse que en este supuesto, al contar la
Sociedad con su representante o representantes legales, este Anexo se
solicita exclusivamente a efectos de poder obtener los certificados aludidos
referidos a los diferentes socios.

Memoria de las actividades, segun Anexo 4, la persona interesada podra
aportar informacion complementaria a este Anexo bajo cualquier otro formato
siempre en el Anexo de presentacion obligatoria sefiale que epigrafes del
documento complementario amplian la informacién mostrada en el referido
Anexo. Todas las paginas han de estar firmadas por la persona solicitante.

Anexo 5. Estrategia de Comercializacion, Digitalizacion e Internacionalizacion.

En caso de optar por la participacion en ferias o showrooms nacionales e
internacionales, deberan aportar un catalogo actualizado de los productos de
la empresa solicitante.

Certificado de empadronamiento del encargado/a de la fase de diseno (solo
empresas del sector de la produccion textil). En caso que el encargado/a de la
fase del disefo no sea el titular de la actividad empresarial, debera aportarse
ademas copia del contrato laboral que acredite su vinculacién laboral con la
misma y las funciones desempefadas.
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ANEXO 2
MODELO DE DECLARACION
PARTE |
Por la presente SE DECLARA que:
3 L SRS , con
NIF e, , solicitante de subvencion dentro de la convocatoria para las

Subvenciones de apoyo a la estrategia de comercializacion del sector de
Produccion Textil y la Artesania de Tenerife (en calidad de apoderado o
representante Unico de la agrupacién con poderes bastantes para cumplir las
obligaciones que como beneficiario corresponden a la agrupacion) representa al
colectivo integrado por las personas que a continuacion se relacionan y que de forma
conjunta presentan el proyecto.

PARTE I

DECLARA QUE no se halla incurso en ninguno de los supuestos contemplados en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones y

NO MANIFIESTO OPOSICION a que el Cabildo Insular de Tenerife proceda a la
consulta de oficio a través de las plataformas de intermediacion de las
Administraciones correspondientes, de los siguientes datos.

(En caso de oponerse a tal consulta marque la casilla correspondiente).
[] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.
L] Informe de Vida laboral de las personas promotoras.
[] Consulta de datos de identidad (DNI/NIE)

AUTORIZO la consulta de los siguientes datos a través de las plataformas de
intermediacion de las Administraciones Publicas.

(En caso autorizar su consulta debe marcar expresamente la casilla
correspondiente).

[] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria.

[ Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Tributaria Canaria.

L] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con el Cabildo Insular de
Tenerife.

[] Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas de la AEAT.

(firma digital o manuscrita)
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PARTE I

DECLARA QUE no se halla incurso en ninguno de los supuestos contemplados en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones y

NO MANIFIESTA OPOSICION a que el Cabildo Insular de Tenerife proceda a la
consulta de oficio a través de las plataformas de intermediacion de datos de las
Administraciones correspondientes, de los siguientes datos.

(En caso de oponerse a tal consulta marque la casilla correspondiente).
L] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.
L] Informe de Vida laboral de las personas promotoras.
[] Consulta de datos de identidad (DNI/NIE)

AUTORIZO la consulta de los siguientes datos a través de las plataformas de
intermediacion de las Administraciones Publicas.

(En caso autorizar su consulta debe marcar expresamente la casilla
correspondiente).

L] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria.

[] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Tributaria Canaria.

L] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con el Cabildo Insular de
Tenerife.

[] Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas de la AEAT.

(firma digital o manuscrita)

PARTE I

DECLARA QUE no se halla incurso en ninguno de los supuestos contemplados en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones y

NO MANIFIESTA OPOSICION a que el Cabildo Insular de Tenerife proceda a la
consulta de oficio a través de las plataformas de intermediacion de datos de las
Administraciones correspondientes, de los siguientes datos.

(En caso de oponerse a tal consulta marque la casilla correspondiente).

[] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.
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L] Informe de Vida laboral de las personas promotoras.
[] Consulta de datos de identidad (DNI/NIE)

AUTORIZO la consulta de los siguientes datos a través de las plataformas de
intermediacion de las Administraciones Publicas.

(En caso autorizar su consulta debe marcar expresamente la casilla
correspondiente).

[] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria.

[] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Tributaria Canaria.

[ Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con el Cabildo Insular de
Tenerife.

[] Alta en el Impuesto de Actividades Econémicas de la AEAT.

(firma digital o manuscrita)

(Declaracion que habra de ser firmada por todos y cada uno de los promotores,
incluido el designado representante)
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL ANEXO 2

1. Este anexo ha de cumplimentarse en los siguientes casos de Solicitud
formulada por las comunidades de bienes, sociedades civiles y otras
entidades sin personalidad juridica propia que tributen en la modalidad
de atribucion de rentas en el IRPF

e Una de las personas socias o comuneras ha de designarse
como representante y sus datos figuraran en la PARTE | del
Anexo.

e Todas las personas socias o comuneras, incluida aquella cuyos
datos figuran en la PARTE | del anexo, han de cumplimentar y
firmar la PARTE Il del mismo.

2. Cumplimentar tantos modelos de la Parte || como sean necesarias en atencion
al numero de promotores.

3. En el caso de oposicidon o no autorizacidon expresa recogida en el Anexo 2, para
que esta Corporacion insular proceda consultar/verificar los siguientes datos a
través de la Plataforma de Intermediacién de datos de las Administraciones
Publicas u otros sistemas que se establezcan, respecto de los datos de
identidad, datos de empadronamiento, o certificados acreditativos de
acreditativos de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, todos ellos habran de ser aportarlos por los interesados
junto con su solicitud de subvencién.

4. En el caso de no especificarse expresamente un porcentaje de ejecucion para
cada uno de los/las beneficiarios/as, se entenderan que asumen compromisos
a partes iguales.
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ANEXO 3
PRESUPUESTO DE INGRE Y GAST

CONCEPTOS DE GASTOS IMPORTE(Sin IGIC)l
ASISTENCIA A FERIAS Y/O SHOWROOMS NACIONALES, INTERNACIONALES.

1.-Inscripcion y/o canon de participacion.

2.-Transporte y seguro de la coleccién y/o productos a exponer (por
cuenta ajena).

3.-Contratacion del espacio (incluyendo alquiler de mobiliario y seguro).

4 .-Gastos en montaje y desmontaje del stand, showroom (por cuenta
ajena).

5.-Gastos en promocion de la participacion en el evento y otras
actuaciones de difusién nacionales y/o internacionales.

6.-Gastos de alojamiento y estancia para la asistencia a ferias y
showrooms.

ELABORACION DE MATERIAL GRAFICO Y AUDIOVISUAL Y DIGITALIZACION.

1.-Elaboracién de catalogos, merchandising, reportajes fotograficos,
videos...

2.-Creacion de Pagina Web.

3.-Acciones de promocion y campafias de comunicacion y marketing
digital.

4.-Creacion de tienda online.
TOTAL GASTOS

CONCEPTOS DE INGRESOS. IMPORTE

Aportaciones del promotor

Financiacién ajena (créditos/préstamos)

Subvencion solicitada al Cabildo Insular de Tenerife

Subvencion solicitada a otros Organismos
TOTAL INGRESOS (igual al total de gastos)

Firmado: El/La Solicitante:

(en su caso, el/la representante legal)
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL ANEXO 3

1. El importe del total de gastos ha de ser IGUAL al importe total de ingresos

disponibles. SI NO SE DA ESTA IGUALDAD SE CONSIDERARA INVIABLE
ECONOMICA Y FINANCIERAMENTE LAS ACTIVIDADES/ INVERSIONES A
REALIZAR.

. Deben reflejarse exclusivamente los importes referidos a los gastos

detallados, que son los reflejados en la Base 2?2 relativa a los gastos
subvencionables. S| SE REFLEJAN GASTOS DE OTRA NATURALEZA O NO
SE RESPETARAN LOS LIMITES ESTABLECIDOS EN FUNCION DE LA
NATURALEZA DEL GASTO, SE CONSIDERARA INVIABLE ECONOMICA Y
FINANCIERAMENTE LAS ACTIVIDADES/ INVERSIONES A REALIZAR.

. La subvencioén a otorgar por el Cabildo Insular de Tenerife es de hasta un 60%

de las actividades y/o inversiones a realizar con el limite de:

e Para la asistencia de ferias nacionales, internacionales y showrooms la

subvencion maxima a otorgar sera de hasta 6.000,00 € por feria o
showroom puntual para las empresas del sector de la produccién textil y
hasta de 3.000,00 € por feria para artesanos o artesanas y empresas
artesanas.
En caso que los solicitantes fueran artesanos o artesanas y estuvieran dados
de alta en el grupo 454 (Confeccion a medida de prendas de vestir y sus
complementos), el epigrafe 452.1 (Calzado de artesania y a medida), o el
grupo 491 (Joyeria y bisuteria) y las ferias internacionales, nacionales y
showrooms a los que pretende asistir fueran de moda y no exclusivamente de
artesania, se aplicarian los limites subvencionables previstos para las
empresas del sector de la produccién textil en esta linea para esa feria o
showroom concretos y con los mismos condicionantes por feria 0 showroom.

e Para la elaboracion de material audiovisual y la transformacién digital la
subvencion maxima a otorgar sera hasta de 8.000,00 €.

. Subvencioén solicitada a otros organismos: a cumplimentar Unicamente en

el caso de que tuviera solicitada otra subvenciéon a otra entidad publica o
privada para financiar estos gastos.

. Aportaciones del promotor: el total de gastos a acometer debe coincidir con

el total de los ingresos disponibles para financiarlos, consecuentemente en
este concepto se haran constar los fondos que no procedan de subvencion
alguna y que en adicién al resto de ingresos consignados totalicen idéntico
importe que el total de gastos en que se prevé incurrir.
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ANEXO 4

MEMORIA DEL PROYECTO
1.- DATOS GENERALES DE LA EMPRESA.

Nombre de la Empresa:

NIF:

Forma Juridica:

Fecha de inicio de la Actividad (Alta IAE):

Epigrafe IAE:

Nombre de la Marca Registrada:

N.° de Carnet de Artesano (Solo Artesanos
o Artesanas)

Nombre del encargado/a de la fase del
diseno y vinculacion laboral con la empresa
(Solo Empresas del Sector de Produccion
Textil):

2. INFORMACION RELATIVA A LAS ACTIVIDADES A SUBVENCIONAR.
2.1 Tipo de actividad.

e Asistencia a Ferias y/ o Showrooms: Si [0 No[O
o Internacionales . N.° de ferias o Showrooms a acudir:
o Nacionales . N.° de ferias 0 Showrooms a acudir:

e Elaboracion de Material Grafico y/o Audiovisual: Si O No O

e Creacién de Pagina Web: Si [0 No O

e Acciones de promocion, campafias de comunicacion y marketing digital: Si O

No O
e Creacion de Tienda Online: Si O No O

2.2 Asistencia a Ferias y/o Showrooms.

2.2.1 Describa las Ferias o Showrooms que va a acudir detallando su relevancia y
enlaces web de los eventos.
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2.2.2. Descripcion del proyecto de stand de la marca, detallando la imagen y
decoracién del espacio de las ferias o showrooms.

2.3 Elaboracion de material grafico/audiovisual o digitalizacion.

Denominacion de la Actividad Fecha de Inicio Fecha de Finalizacion

Firmado: El/La Solicitante:

(en su caso, el representante legal)
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INSTRUCCIONES ESPECIFICAS PARA LA CUMPLIMENTACION RELATIVAS AL
ANEXO 4

1. Debera rellenarse los apartados de la hoja relativos a las acciones por las que
vaya a solicitar la subvencion, la falta de cumplimentacién implica la valoracion
de las actividades y/o inversiones a realizar como no viable econdmica y
financieramente y, en consecuencia, la denegacion de la subvencion solicitada.
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ANEXO 5

ESTRATEGIA DE COMERCIALIZACION, DIGITALIZACION E
INTERNACIONALIZACION

Nombre de 1a @mMPresa. ... ... ..o
Marcals COMEICIANIES........ ..o e e

1. Tipo de prendas y/o productos fabricados por el solicitante. Indique cada tipo
de producto y, en el caso de productos de moda, si es para hombre, mujer,
nifo o unisex.

2. Numero de colecciones de productos que realiza cada afo y temporada.

3. Territorios (islas, regiones o paises, si vende fuera de Espafa) en los que
comercializa sus productos. Especifique por productos o prendas, si no
comercializa toda su produccion en esos mercados.

4. ;Tiene puntos de venta minorista propios? Indique el nimero y ciudades en los
gue se encuentran.

5. Indique el numero de puntos de venta ajenos en los que comercializa sus
productos y donde se situan (isla, region o paises, si vende fuera de Espana).

6. ¢ Utiliza habitualmente?

6.1. Catalogos impresos: Si....NO....
6.2. Catalogos digitales: Si....NO....
6.3. Merchandising en punto de venta: Si....NO....
6.4. Web de su empresa: Si....NO....

a) Indique el nombre de dominio..........coviiiiiiiii e

b) Indique los idiomas que usaenesaweb..............ccoeeviiiiiiiiienne.
6.5. Redes Sociales: Si....NO....

a) Indique cuales y las denominaciones que emplea en cada una de ellas.

7. Listado de Ferias nacionales e internacionales a las que ha acudido con stand
el afio anterior al de la convocatoria (nombre de la feria, fechas, lugar de
celebracion).

8. Indique las Ferias o Showrooms que desea asistir este afio y para las que
desea obtener subvencion.

8.1. ¢ Cuales son los objetivos de su asistencia a cada una de esas ferias?

9. (Solo para Artesanos/Empresas Artesanas) ¢ Asiste regularmente a ferias de
artesania, tanto en Tenerife como fuera de la isla? Indique a cuales y con qué
frecuencia (anualmente, cada dos afios, etc.)

10. Indique cuales son sus objetivos de incremento de ventas (importe o
incremento porcentual) y de presencia comercial (islas, regiones o paises, si
vende fuera de Espafia, o digital, en su caso) para el afio de la convocatoria
de subvenciones.

11. Indique cual es el sistema que emplea habitualmente en el uso y
distribucion/difusion del material publicitario y su pagina web.

12. Indique si los gastos para los que pide subvencidn en esta convocatoria
forman parte de una campafa de comercializacion mas amplia y qué tipo de
acciones adicionales incluye.
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1.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL ANEXO 5

Debe responderse a la totalidad de las preguntas. LA FALTA DE
CUMPLIMENTACION DE ALGUNO DE LOS PUNTOS SE CONSIDERARA
INVIABLE ECONOMICA Y FINANCIERAMENTE LAS ACTIVIDADES Y/ O
INVERSIONES A REALIZAR.

Debe responderse en consonancia con lo expuesto en los Anexos anteriores y
a las actividades y/o Inversiones a llevar a cabo.
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ANEXO 8
DECLARACION RESPONSABLE DE COMERCIALIZACION DE LA
PRODUCCION EN NOMBRE PROPIO

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que la comercializacion de mi produccién la realizo a través de mi nombre
propio (0 de mi empresa, ponga lo que proceda) con la denominacién (ponga
nombre y CIF) y me

comprometo a presentar toda aquella documentacion acreditativa para
demostrar dicha circunstancia.

D./Diha.:

Nombre, apellidos y firma

Firmado:

NOTA: En el caso de que actue en representaciéon de una persona juridica o de una
formula de gestion colectiva sin personalidad juridica, debera acreditar que tiene la
representacion de la misma mediante un poder notarial, documento de &6rgano
directivo de la Entidad que le acredite como representante o un documento que
acredite el consentimiento de todos los integrantes del colectivo sin personalidad
Juridica nombrandole.
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ANEXO 9
MEMORIA DE ACTUACION JUSTIFICATIVA DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- Datos del proyecto subvencionado

OAsistencia a ferias y/o Showrooms.

OElaboraciéon de Material Grafico y audiovisual.

OCreacién de Pagina Web.

OAcciones de promocién y campafias de comunicacion y marketing digital.

OCreacién de Tienda Online.

2.- Exposicion detallada del proyecto realizado
Exponer de manera detallada, para cada una de las acciones subvencionadas la
fecha de ejecucion, el trabajo realizado y los resultados obtenidos.
(Utilizar tanto espacio estime conveniente para cumplimentar este apartado, debiendo
aportarse ademas la documentacion justificativa requerida segun Base 12.4)

Firmado: El/La Solicitante:

(en su caso, el/la representante legal)

En Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina
Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

4841 175721

Extracto del AC0000018825 de 23 de agosto de 2023, del Consejo de Gobierno Insular, por el que se
convocan subvenciones de apoyo a la estrategia de comercializacion del sector de Produccion Textil y la
Artesania de Tenerife.

BDNS (Identif.): 714817.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/714817).

Extracto del Acuerdo AC0000018825 de 23 de agosto de 2023, del Consejo de Gobierno Insular, por el
que se convocan «Subvenciones de apoyo a la estrategia de comercializacion del sector de Produccién
Textil y la Artesania de Tenerife», para el ejercicio 2023.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/714817).

Primero.- Beneficiarios:

Podran ser beneficiarias de las presentes subvenciones empresas del Sector de la Moda y de artesania,
artesanos o artesanas, que cumplan los requisitos establecidos en la Base 3% de las reguladoras.

Segundo.- Objeto:

Subvenciones destinadas al fomento de la comercializacion y busqueda de nuevos mercados y canales de
distribucion de las empresas y autonomos del sector de la moda y artesania de la isla de Tenerife, y en
particular, la participacion en ferias sectoriales de ambito nacional e internacional y showrooms para la
potenciacion y diversificacion de mercados fuera de la isla de Tenerife.

Tercero.- Bases Reguladoras:

Las Bases reguladoras de la presente convocatoria fueron aprobadas por acuerdo de Consejo de Gobierno
Insular celebrado el 23 de agosto de 2023.

Cuarto.- Cuantia:

El crédito presupuestario aprobado para esta convocatoria asciende a CIENTO CINCUENTA MIL
EUROS (150.000,00 €) a imputar a la aplicacion presupuestaria 2023-0801-4333-47900.

Este crédito inicial podra ser ampliado en una cuantia de hasta CIEN MIL EUROS (100.000,00 €).
Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes:
El plazo de presentacion de solicitudes sera CATORCE (14) DIAS NATURALES a computar a partir del

dia siguiente al de la publicacién del presente extracto de convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife.
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Sexto.- Plazo de justificacion de las subvenciones concedidas:

Los beneficiarios podran presentar la justificacién de los gastos declarados como subvencionables en
funcién de la modalidad de abono elegida segin las Bases Reguladoras:

En caso de optar por la Opcion A, la justificacion se realizara en el momento de la solicitud aportando
toda aquella documentacion preceptiva segun las Bases Reguladoras.

Respecto a la Opcion B, El plazo de justificacion sera desde el dia siguiente al de la publicacion de la
Resolucion de otorgamiento hasta el 20 de octubre de 2023.

No obstante, si vencido el plazo de justificacion sefialado no se hubiera resuelto la convocatoria, el citado
plazo de justificacion sera de UN (1) MES contado a partir de la fecha de publicacion de la Resolucion de
Concesion.

Séptimo.- Periodo computable de los gastos subvencionables:

Se podran incluir entre los gastos susceptibles de ser subvencionados, de acuerdo a los términos
establecidos en la Base 2 de las Reguladoras, los realizados desde el 01 de noviembre de 2022 hasta el
30 de septiembre de 2023.

Noveno.- Otros datos:

Las solicitudes se formalizaran en el modelo normalizado oficial especificamente elaborado por el Cabildo
Insular de Tenerife, que se encuentra a disposicion de los interesados en la sede electronica

(https://sede.tenerife.es), apartado «Tramites y Serviciosy.

La documentacion a presentar junto con la solicitud sera la relacionada en el Anexo I de las Bases
Reguladoras.

Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO INSULAR DE AREA DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina
Hernandez.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
4842 174828

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd el dia 31 de agosto de 2023, la siguiente
Resolucion:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO
PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE DESIGNA EL TRIBUNAL
CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA, DE UNA PLAZA DE AGENTE DE INSPECCION,
RAMA PATRIMONIO HISTORICO, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO
DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE, SUJETA AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA
DURACION.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionario/a de carrera, de
una plaza de AGENTE DE INSPECCION, RAMA PATRIMONIO HISTORICO de la
Plantilla de Personal Funcionario, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracién, aprobada por Resolucién de la Direccion Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 27 de octubre de 2022, y teniendo en
cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES

l.- La mencionada convocatoria y sus bases, se publicaron en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 132, de 2 de noviembre de 2022, y un extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado num. 278, de 19 de noviembre de 2022,
iniciandose un plazo de presentacion de solicitudes de participacion de veinte dias
habiles, que transcurrié desde el 21 de noviembre al 20 de diciembre de 2022, ambos
inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Séptima de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Callificador sera designado por resolucién del 6rgano competente en materia de personal,
ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad y estara constituido, por
funcionarios/as de carrera, y en el caso de la plaza de Técnico de Grado Medio (a
extinguir) también por personal laboral, de cualquiera de las Administraciones Publicas
pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacion al exigido para el acceso
a las plazas convocadas.
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La designacién nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes,
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios de las Oficinas
de Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular y en la sede electronica
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Asimismo, sefala que los componentes del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieren las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse
de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria segun lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado.

SEGUNDA.- De conformidad con lo previsto en art. 16.1 b) y la Disposicién Adicional
Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, asi
como con lo previsto en el Decreto de la Presidenta de esta Corporacion Insular nimero
4097, de 28 de julio de 2023, de modificacion de la Estructura y Organizaciéon de la
Corporacion para el mandato 2023/27 y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 5
de julio de 2023, de nombramientos de 6rganos directivos de esta Administracién Insular,
corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital, la competencia para aprobar la presente Resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar nominativamente los/as miembros del Tribunal Calificador de la
convocatoria publica para la cobertura de una plaza de AGENTE DE INSPECCION,
RAMA PATRIMONIO HISTORICO, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion, el cual estara compuesto por los/as siguientes
empleados publicos:

PRESIDENTE: Titular: D. SANTIAGO FEBLES MARTELL, Jefe del Servicio
Administrativo de Patrimonio Histérico de esta Corporacion.

Suplente: DiAa. ALICIA PEREZ CARRILLO, Responsable de Unidad del
Servicio Administrativo de Cultura de esta Corporacion.

VOCALES: Titular: D. JOSE CARLOS CABRERA PEREZ, Jefe de Seccién del
Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta Corporacion.

Suplente: Dia. TRINIDAD VALVERDE CORBACHO, Técnico/a de
Grado Medio del Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta
Corporacion.

Titular: DAa. LAURA GONZALEZ GINOVES, Agente de Inspeccién del
Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta Corporacion.
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Suplente: Dita. LUZ MARIA TUDELA CHICO, Jefa de Unidad Técnica
del Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta Corporacion.

Titular: DAa. ELISA ACOSTA PEREZ, Agente de Inspeccién del Servicio
Administrativo de Patrimonio Histérico de esta Corporacion.

Suplente: D. JOSE ENRIQUE QUINTERO MARTIN, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Turismo de esta Corporacion.

Titular: Dila. ANA MARIA PENA MENDEZ, Jefa de Seccién del Servicio
Administrativo de Igualdad y Prevencion de la Violencia de Género de
esta Corporacion.

Suplente: D. NOEL GONZALEZ GUTIERREZ, Jefe del Servicio Técnico
de Empleo de esta Corporacion.

SECRETARIA: Titular: Diha. ADELA PILAR CAMACHO LORENZO, Jefa de Seccion
del Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacién de Recursos
Humanos de esta Corporacion.

Suplente: Dia. PATRICIA MARIA BARRETO MARQUEZ, Responsable
de Unidad del Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta
Corporacion.

SEGUNDO.- Comuniquese a los interesados/as la publicacion de la presente Resolucion,
haciendo referencia al deber de abstencion y derecho de recusacion segun lo previsto en
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Cabildo Insular de
Tenerife.

Contra la presente resolucion se podra interponer el RECURSO DE ALZADA ante la
Presidenta de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al
de su fecha de publicacién, cuya resolucién agotara la via administrativa, a efectos de la
interposicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION Y SERVICIO
PUBLICO, PLANIFICACION TERRITORIAL Y PATRIMINIO HISTORICO VP 2°, José Miguel Ruano
Leodn, documento firmado electronicamente.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 109, Viernes 8 de septiembre de 2023

24668

4843

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO

174828

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd el dia 31 de agosto de 2023, la siguiente
Resolucion:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO
PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE DESIGNA EL TRIBUNAL
CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA, DE OCHO PLAZAS DE INGENIERO/A
TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE, SUJETAS AL
PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE
LARGA DURACION.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera,
de ocho plazas de INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacién de empleo
temporal de larga duracion, aprobada por Resolucion de la Direccién Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 27 de octubre de 2022, y teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES

l.- La mencionada convocatoria y sus bases, se publicaron en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 132, de 2 de noviembre de 2022, y un extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado nim. 278, de 19 de noviembre de 2022,
iniciandose un plazo de presentacién de solicitudes de participacion de veinte dias
habiles, que transcurrié desde el 21 de noviembre al 20 de diciembre de 2022, ambos
inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Séptima de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Calificador sera designado por resolucion del érgano competente en materia de personal,
ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad y estara constituido, por
funcionarios/as de carrera, y en el caso de la plaza de Técnico de Grado Medio (a
extinguir) también por personal laboral, de cualquiera de las Administraciones Publicas
pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacion al exigido para el acceso
a las plazas convocadas.
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La designacién nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes,
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios de las Oficinas
de Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular y en la sede electronica
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Asimismo, sefiala que los componentes del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieren las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse
de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de la
convocatoria segun lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado.

SEGUNDA .- De conformidad con lo previsto en art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional
Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, asi
como con lo previsto en el Decreto de la Presidenta de esta Corporacion Insular nimero
4097, de 28 de julio de 2023, de modificacion de la Estructura y Organizacién de la
Corporacién para el mandato 2023/27 y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 5
de julio de 2023, de nombramientos de 6rganos directivos de esta Administracion Insular,
corresponde a la Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital, la competencia para aprobar la presente Resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar nominativamente los/as miembros del Tribunal Calificador de la
convocatoria publica para la cobertura de ocho plazas de INGENIERO/A TECNICO/A DE
OBRAS PUBLICAS, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacién de empleo
temporal de larga duracion, el cual estara compuesto por los/as siguientes empleados
publicos:

PRESIDENTE: Titular: D. EDUARDO LOPEZ REIG, Técnico/a de Grado Medio del
Servicio Técnico de Carreteras, Movilidad y Paisaje de esta Corporacion.

Suplente: D. LUIS ALBERTO GALVAN GARCIA, Jefe de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Carreteras, Movilidad y Paisaje de esta
Corporacion.

VOCALES: Titular: Diia. CARMEN MARIA GUTIERREZ SALAS, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Carreteras, Movilidad y Paisaje de esta
Corporacion.

Suplente: D. ALFONSO BENITO UCEDA, Técnico de Grado Medio del
Servicio Técnico de Carreteras, Movilidad y Paisaje de esta Corporacion.
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Titular: DAa. ZORAIDA COROMOTO GOITIA ROMAN, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Carreteras, Movilidad y Paisaje de esta
Corporacion.

Suplente: D. PEDRO JESUS GONZALEZ MONTESINOS, Jefe de
Unidad Técnica del Servicio Técnico de Carreteras, Movilidad y Paisaje de
esta Corporacion.

Titular: DAia. ANA CAROLINA FLORES GONZALEZ, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Carreteras, Movilidad y Paisaje de esta
Corporacion.

Suplente: DAa. M® DEL ROSARIO MARTIN CABRERA, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Carreteras, Movilidad y Paisaje de esta
Corporacion.

Titular: D. JUAN ENCISO HIGUERAS, Enfermero del Trabajo del
Servicio Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales de esta
Corporacion.

Suplente: Diha. M? ROSA CEBRIAN DOMINGUEZ, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Gestion Ambiental de esta Corporacion.

SECRETARIA: Titular: Diia. MARGARITA ROSA NUNEZ RUANO, Responsable de
Unidad del Servicio Administrativo de Asesoramiento Legal al Pleno y a
Las Comisiones Plenarias, y del Registro y Fé Publica de esta
Corporacion.

Suplente: Dia. NIEVES ELSA TEJO MORALES, Responsable de
Unidad del Servicio Administrativo de Hacienda y Patrimonio de esta
Corporacion.

SEGUNDO.- Comuniquese a los interesados/as la publicacion de la presente Resolucion,
haciendo referencia al deber de abstencion y derecho de recusacién segun lo previsto en
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Cabildo Insular de
Tenerife.

Contra la presente resolucion se podra interponer el RECURSO DE ALZADA ante la
Presidenta de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al
de su fecha de publicacion, cuya resolucion agotara la via administrativa, a efectos de la
interposicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION Y SERVICIO
PUBLICO, PLANIFICACION TERRITORIAL Y PATRIMINIO HISTORICO VP 2° José Miguel Ruano
Leon, documento firmado electrénicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
4844 175103

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd el dia 31 de agosto de 2023, la siguiente
Resolucion:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO
PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE ACUMULA LAS PLAZAS
DE PEON DE CONSERVACION OFERTADAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO
PUBLICO DE LA CORPORACION DE 2020, 2022 Y 2023, A LAS SIETE (7) PLAZAS DE
PEON DE CONSERVACION CONVOCADAS, POR RESOLUCION DE LA DIRECCION
INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y ASESORIA JURIDICA DE 3 DE NOVIEMBRE
DE 2022, PARA SU COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL TURNO
DE ACCESO LIBRE, EN EJECUCION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2019.

Vista la convocatoria publica para la cobertura por personal fijo, mediante el sistema de
concurso-oposicion, de siete (7) plazas de Pedn de Conservacién, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de 2019, vacantes en la Plantilla de personal laboral de la
Corporacién, aprobada por Resolucion de la Direccién Insular de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica de 3 de noviembre de 2022 con sometimiento a la legislacion vigente y al
procedimiento selectivo que se detalla en las Bases que se aprobaron en la misma
resolucion, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas.

ANTECEDENTES

l.- La citada convocatoria publica para la cobertura por personal fijo, de siete (7) plazas de
Peoén de Conservacion en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico de 2019, aprobada
por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de 3 de
noviembre de 2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, nUm.136, de 11 de noviembre de 2022, y, un extracto de la misma en el Boletin
Oficial del Estado, n°® 279, de 21 de noviembre de 2022, iniciandose con esta ultima
publicacion el plazo de presentacion de solicitudes, que transcurrié entre el 22 de
noviembre al 21 de diciembre de 2022.

Durante el plazo presentacion de presentacion de solicitudes se han presentado trescientas
ochenta y seis (386) solicitudes de participacion, sin que a la fecha de la presente resolucién
se haya aprobado la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.
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Il.- Que, las siete (7) plazas de Pedn de Conservacion convocadas, se encuentran ofertadas
en la Oferta de Empleo Publico de 2019 que fue aprobada por Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular de fecha 10 de diciembre de 2019, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 154, de 23 de diciembre de 2019; posteriormente, modificada por Acuerdo de
21 de diciembre de 2021, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n® 155 de 27 de
diciembre de 2021.

lll.- Que, por Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife de fecha 20 de junio de 2023, se aprueba la Oferta de Empleo Publico del
Cabildo Insular de Tenerife del 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 83
de 10 de julio de 2023, donde se ofertan, en la tasa ordinaria, entre otras plazas, veinticinco
(25) plazas de pedn de conservacion.

En este mismo Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife de fecha 20 de junio de 2023, en su parte Dispositiva Segunda, se modifica la
Oferta de Empleo Publico de 2020 (aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular de fecha 22 de diciembre de 2020, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n°
157 de 30 de diciembre de 2020. Modificada por Acuerdo de 21 de diciembre de 2021
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 1565 de 27 de diciembre de 2021) en el
sentido de suprimir algunas plazas de las ofertadas y se oferta seis (6) nuevas plazas de
peodn de conservacion.

Por otra parte, respecto de la Oferta de Empleo Publico 2022 (aprobada por Acuerdo del
Consejo de Gobierno Insular de fecha 29 de diciembre de 2022, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia n°® 147 de 7 de diciembre de 2022) se modifica dicha Oferta de Empleo
Publico, incrementando el niumero de plazas ofertadas de Peén de Conservacion, que
pasan de dos (2) a tres (3) plazas de Peén de Conservacion.

Asi pues, y a modo de resumen, el total de plazas ofertadas por el turno de acceso libre,
dentro de la tasa de reposicion en las Ofertas de Empleo Publico (OEP) de 2019, 2020,
2022 y 2023, son las siguientes:

NUMERO PLAZAS
OEP OFERTADAS OBSERVACIONES
2019 7 Convocadas por Resolucion
03/11/2022.
2020 6
2022 3 Pendientes de convocar (34 plazas).
2023 25
TOTAL LY
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Que, por Acuerdo de Consejo de Gobierno Insular de 2 de agosto de 2022, se
aprob6 la modificacion de las Reglas Genéricas que establecen las normas y el
procedimiento comun aplicable en las bases especificas de las convocatorias publicas para
la cobertura, por personal laboral fijo, de siete (7) plazas de Pedn de Conservacion,
correspondientes a las plazas ordinarias Ofertada en las Ofertas de Empleo Publico de
2019.

Que en ejecucién de las Ofertas de Empleo Publico (OEP) 2020, 2022 y 2023 se hace
necesario una nueva convocatoria para la cobertura de las treinta y cuatro (34) plazas de
Pedn de Conservacion, que se llevaria a cabo siguiendo el mismo procedimiento de
seleccion previsto en la convocatoria publica para la cobertura de las siete plazas Pedn de
Conservacion en ejecucion de la OEP 2019, ya que en ambos casos, han de aplicar las
normas Yy el procedimiento comun previstos en las Reglas Genéricas citadas en el parrafo
anterior, asi como con los mismos requisitos de participacion y el mismo sistema selectivo
a realizar por los aspirantes, y el mismo 6rgano competente, para la convocatoria y
resolucion de los procesos. Por todos estos motivos se considera procedente, por
economia procesal y por eficacia y eficiencia, la acumulacién de la convocatoria y el
proceso selectivo de estas 34 plazas (en ejecucion de las Ofertas de Empleo Publico
(OEP) 2020, 2022 y 2023), junto con las 7 plazas ya convocadas en ejecucion de la
OEP de 2019, como se describe en el antecedente primero.

Proceder en sentido contrario nos llevaria a convocar varios procesos selectivos,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del aino 2020 (6 plazas de pedn de
conservacion), 2022 (3 plazas de Pedn de Conservacion) y 2023 (25 plazas de pedn de
conservacién) supondria un mayor coste econémico, de tiempo y de esfuerzo por parte de
la administracion y de los aspirantes lo que conllevaria a una merma en el principio de
eficacia y eficiencia en la seleccién del personal para la cobertura definitiva de las plazas;
es por ello que se considera conveniente proceder a la acumulacién de plazas no
convocadas (total 34) a las ya convocadas (7) dada la "intima conexion" o "identidad
sustancial" entre ellas, resolviendo todo el proceso en un Unico proceso selectivo y con
una unica resolucion final que dé cobertura definitiva a todas las plazas de pedn de
conservacion a que se hace referencia en el antecedente Il de la presente Resolucion.

Segunda- El Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP), establece en su articulo 53 lo
siguiente:

“Articulo 53. Principios éticos.1. Los empleados publicos respetaran la Constitucion
y el resto de normas que integran el ordenamiento juridico.(...//...)8. Actuaran de acuerdo
con los principios de eficacia, economia y eficiencia, y vigilaran la consecuciéon del
interés general y el cumplimiento de los objetivos de la organizacién.”
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Asimismo, la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible en su afan de garantizar
un entorno econdmico eficiente sefala en su articulo 32 relativo a la sostenibilidad
presupuestaria de la Administraciones Publicas lo siguiente:

“1. Todas las Administraciones Publicas deben contribuir al logro de la sostenibilidad
presupuestaria de las finanzas publicas, entendida como la capacidad para financiar
los compromisos de gasto presentes y futuros.(...//...)

3. Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos, los contratos
y los convenios de colaboracion y cualquier otra actuacion de las Administraciones
Puablicas deberan valorar sus repercusiones y efectos, de forma que se garantice la
sostenibilidad presupuestaria.

4. Todo gasto se evaluara atendiendo a los principios de eficiencia y simplificacion de
los servicios prestados, incentivando la productividad del sector publico. (...)”

Por su parte, la Ley 39/2015 de 1 de octubre, Reguladora del Procedimiento Administrativo
Comun, prevé en su articulo 57 la acumulacion, por el érgano que inicie o tramite un
procedimiento, a otros procedimientos con los que guarde identidad sustancial o intima
conexion y siempre que sea el mismo 6rgano el que deba tramitar y resolver dicho
procedimiento, requisitos ambos que concurren en la acumulacion objeto de esta
Resolucion.

El mismo texto legal y respecto al principio de eficiencia, sefala el articulo 129.6 la
necesidad de evitar, por aplicacién del mismo, cargas administrativas innecesarias o
accesorias y racionalizar en su aplicacion, la gestion de los recursos publicos, fin que
persigue esta acumulacion de ofertas de empleo publico respecto de la plaza de pedn de
conservacion.

Abundando en lo anterior, hacer mencién a la Sentencia de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, de 29 de Octubre de 1999, que
al hilo del ejercicio de la potestad organizatoria, realiza una notable concrecién del principio
de eficacia y su trascendencia en las decisiones de caracter organizativo manifestandose
de la siguiente manera: “En primer lugar, debe aclararse que la decision de la
Administracion tiene necesariamente que valorar las repercusiones econdémicas del
proyecto, de tal forma que los costes econoémicos que impliquen una u otra solucién
normativa serdn uno de los factores relevantes a la hora de elegir la solucién mas
oportuna. Se trata de una exigencia del principio general de eficacia, de acuerdo con
el cual debe actuar la Administracion (articulo 103 CE) y al que esta sometida en el
ejercicio de la potestad reglamentaria. No se concibe que un acto o disposicion de la
Administracion pueda ser respetuoso con dicho principio si no se tiene en cuenta la
repercusion que pueda tener en el gasto publico.”
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Tercera.- Que la acumulacion de plazas no supone perjuicio alguno para quienes
presentaron solicitud de participacion en el plazo que ha transcurrido entre los dias 22 de
noviembre al 21 de diciembre de 2022, puesto que se tendran por validas y se conservaran
aquellas solicitudes presentadas por los aspirantes en dicho periodo; tampoco perjudicara
esta acumulacion a quien sin haber presentado solicitud de participacion en aquel
momento, cumple los requisitos de acceso a la plaza y desea participar en el proceso
selectivo, ya que podran hacerlo constar cumplimentando debidamente la nueva solicitud
de participacion en el plazo previsto legalmente que se iniciara con la publicacién, en el
Boletin Oficial del Estado, del anuncio correspondiente, una vez publicada la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de esta Provincia.

Cuarta.- El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habilita a las Administraciones
Publicas a “... rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los
errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.”

Quinta.- De las plazas ofertadas en la Oferta Empleo Publico del 2023, se reservaran tres
(3) para las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial igual o superior al 33%,
siguiendo lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se
regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provision de
puestos de trabajo y a la formacién en la Administracion publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias, respecto al porcentaje de reserva sobre el niumero total de plazas que
conforman la Oferta de Empleo Publico Anual.

Asimismo, el art. 5 del mismo Texto Legal sefala que: "1. Las vacantes reservadas al turno
de personas con discapacidad que no se cubran no se ofreceran al turno libre, pasando a
incrementar el turno de personas con discapacidad de la siguiente convocatoria que se
realice para el mismo Cuerpo y Escala o Categoria Profesional, salvo en el supuesto de
que la convocatoria se realice en el ultimo afo de vigencia de la Oferta de Empleo Publico
con cargo a la cual se ejecuta la misma, en cuyo caso las vacantes que no se cubran se
acumularan al turno libre."

Sexta.- Que de conformidad con lo previsto en art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional
Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, asi
como con lo previsto en el Decreto de la Presidenta de esta Corporacion Insular nimero
4097 de 28 de julio de 2023, de determinacion de la Estructura y Organizacion de la
Corporacion y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 5 de julio de 2023, de
nombramientos de 6rganos directivos de esta Administracion Insular, corresponde a la
Direcciéon Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la
competencia para aprobar la presente Resolucion.

En virtud de lo expuesto anteriormente, por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Acumular, las convocatorias publicas de las plazas de pedn de conservacion
ofertadas en las ofertas de empleo publico de 2020 (6 plazas), 2022 (3 plazas) y 2023 (25
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plazas) con las siete (7) plazas de Pedn de Conservacion, para la cobertura por personal
fijo, en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico de 2019, aprobada por Resolucion de la
Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de 3 de noviembre de 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, nUm.136, de 11
de noviembre de 2022, y, un extracto de la misma en el Boletin Oficial del Estado, n° 279,
de 21 de noviembre de 2022.

Contra este punto no cabe recurso alguno.

SEGUNDO.- Modificar la base primera de las que rigen la convocatoria publica para la
cobertura por personal fijo, de siete (7) plazas de Pedn de Conservacion en ejecucion de la
Oferta de Empleo Publico de 2019, aprobada por Resolucién de la Direccion Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de 3 de noviembre de 2022, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, nim.136, de 11 de noviembre de 2022,
y, un extracto de la misma en el Boletin Oficial del Estado, n° 279, de 21 de noviembre de
2022, en el sentido que se expone a continuacion:

DONDE DICE:

“BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA
POR PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, DE SIETE (7) PLAZAS DE PEON DE CONSERVACION.../I...,
VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE TENERIFE.

PRIMERA: OBJETO.- Las convocatorias publicas para la cobertura por personal
laboral fijo, mediante el sistema de concurso-oposicion, de siete (7) plazas de Pedn
de Conservacion, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2019...//...
vacantes en la Plantilla de personal laboral de la Corporacién, con sometimiento a la
legislacion vigente y al procedimiento selectivo que se detalla en las presentes Bases.”

DEBE DECIR:

“BASES QUE REGIRAN LAS CONVOCATORIAS PUBLICAS PARA LA
COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, DE CUARENTA Y UNA (41) PLAZAS DE PEON DE
CONSERVACION ...//..., VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE.

PRIMERA: OBJETO.- La convocatoria publica para la cobertura por personal laboral
fijo, mediante el sistema de concurso-oposicion, de cuarenta y una (41) plazas de
Pedn de Conservacion, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2019,
2020, 2022 y 2023, ..//... vacantes en la Plantilla de personal laboral de la
Corporacion, con sometimiento a la legislacion vigente y al procedimiento selectivo
que se detalla en las presentes Bases.

De las cuarenta y una (41) plazas convocadas de pedn de conservacion se reservan
tres (3) para ser provistas por el turno de personas con discapacidad. Las vacantes
reservadas al turno de personas con discapacidad que no se cubran no se ofreceran
al turno libre, pasando a incrementar el turno de personas con discapacidad de la
siguiente convocatoria de pedn de conservacion que se aprueben.”
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TERCERO.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, y posteriormente un extracto de la misma en el BOE, concediendo a los
aspirantes un plazo de presentacion de solicitudes de participacion de veinte dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOE; indicando que se tendran
por validas y podran ser modificadas, las solicitudes ya presentadas por los aspirantes en
el plazo que transcurrio entre los dias entre los dias 22 de noviembre al 21 de diciembre de

2022.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
Recurso de Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, ante la Excma. Sra. Presidenta de la
Corporacion, cuya resolucién agotara la via administrativa.”

En Santa Cruz de Tenerife, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION Y SERVICIO
PUBLICO, PLANIFICACION TERRITORIAL Y PATRIMINIO HISTORICO VP 2°, Jos¢ Miguel Ruano

Leon, documento firmado electronicamente.

Area de Presidencia, Administracion y
Servicio Publico, Planificacion Territorial
y Patrimonio Histérico

Oficina de Contratacion Administrativa

ANUNCIO
4845 175999

En cumplimiento de lo previsto en el art. 9.3 de
la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico, por medio del presente se hace publico el
acuerdo de delegacion de competencias adoptado
por el Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada
el 30 de agosto de 2023, relativo a la aprobacion
del expediente y pliegos del Acuerdo Marco para la
contratacion del servicio de soporte y mantenimiento
del sistema de informacion de gestion de los recursos
humanos soportado en la herramienta Cegid People
Net del Cabildo Insular de Tenerife y otros entes del
Sector Publico Insular, siendo el tenor literal de la
parte dispositiva del citado acuerdo de delegacion,
el siguiente:

“(.,.) TERCERO.- Delegar en el Consejero Insular
del Area de Presidencia, Administracion y Servicio
Publico, Planificacion Territorial y Patrimonio
Historico la adjudicacion del Acuerdo Marco del
servicio de soporte y mantenimiento del sistema

de informacion de gestion de los recursos humanos
soportado en la herramienta Cegid People Net del
Cabildo Insular de Tenerife y otros Entes del Sector
Publico Insular y del contrato basado del Cabildo
Insular de Tenerife, asi como la autorizacion y
disposicion del respectivo gasto, y cualquier decision
que afecte a la tramitacion de la licitacion, incluida
la declaracién de urgencia del procedimiento, lo que
tiene su fundamento en la necesidad de finalizacion
de la tramitacion antes de que finalice el plazo de
vigencia del actual contrato. Ademas, sera objeto de
delegacion los posibles expedientes de modificado
del Acuerdo Marco a que diera lugar, de conformidad
con las previsiones de la LCSP.

CUARTO.- Publicar el acuerdo de delegacion
enunciado en el dispositivo TERCERO en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
quedando la eficacia de dicho acto condicionada a
la referida publicacion. (...)”

Santa Cruz de Tenerife, a cinco de septiembre de
dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE
PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONY SERVICIO
PUBLICO, PLANIFICACION TERRITORIAL Y
PATRIMONIO HISTORICO, José Miguel Ruano
Ledn, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Planificacion Territorial, Paisaje y Patrimonio Histérico
Oficina de Apoyo Técnico Juridico

ANUNCIO
4846 174091

Por la presente, se comunica que la Comision de Evaluacion Ambiental de Tenerife (CEAT), en sesion
celebrada el dia 31 de agosto de 2023, acord6 por unanimidad como punto primero del Orden del Dia, en
relacion con la evaluacion ambiental del Proyecto de Interés Insular (PII) El Chorrillo Industrial, emitir
declaracion ambiental estratégica e informe de impacto ambiental.

PROYECTO: Proyecto de Interés Insular (PII) El Chorrillo Industrial.

PROMOTORES: Inversiones “Los Mocanes, S.A.” y demas propietarios del ambito El Chorrillo (T.M. Santa
Cruz de Tenerife).

ORGANO SUSTANTIVO: Cabildo Insular de Tenerife.

ORGANO AMBIENTAL: Comision de Evaluacion Ambiental de Tenerife. Cabildo de Tenerife.

En dicho acuerdo -que incluye las dos evaluaciones ambientales que se requieren- se aprueba, por un lado,
“formular Declaracion Ambiental Estratégica del Proyecto de Interés Insular (PII) El Chorrillo Industrial en la
que, a vista del resultado de la informacion publica y consulta y de la forma en que los aspectos ambientales
han sido tenidos en cuenta en la version final del Proyecto de Interés Insular E1 Chorrillo Industrial, en calidad
de instrumento de ordenacion, y tras realizar el pertinente analisis técnico del expediente, considerando
especialmente los criterios establecidos en el documento de alcance correspondiente, se condicione la misma
al cumplimiento de las medidas ambientales sefialadas en el punto 6 del apartado G asi como las previstas en
el Estudio Ambiental Integrado Resultante y el cumplimiento del Plan de Vigilancia del mismo™.

Por otro, “emitir informe de impacto ambiental del Proyecto de Interés Insular (PII) El Chorrillo Industrial
en el que revisado el documento ambiental, los informes recibidos en el tramite de consulta y tras el posterior
analisis técnico del expediente, se estima que el Proyecto de urbanizacién del PII Chorrillo Industrial no
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, por lo que no debera someterse al procedimiento de
evaluacion de impacto ambiental ordinaria, siempre y cuando se cumplan las medidas ambientales previstas
en el documento ambiental, su programa de vigilancia ambiental y los condicionantes establecidos en el punto
5 del apartado H”.

El acuerdo completo puede consultarse en la pagina web de la Comision Ambiental de Tenerife dentro del
Apartado de Evaluacion Ambiental Estratégica (CEAT) siguiendo la siguiente ruta: https://www.tenerife.es/
portalcabtfe/images/articulos/CEAT/Acuerdo Evaluacion ambiental PII Chorrillo Industrial 1.0.report.pdf
o bien a través de la web principal del Cabildo de Tenerife 'www.tenerife.es' siguiendo la ruta: INICIO-EL
CABILDO-COMISION DE EVALUACION AMBIENTAL DE TENERIFE, o bien poniendo directamente en
el buscador de internet "Comision de Evaluacion Ambiental de Tenerife".

Santa Cruz de Tenerife, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

EL JEFE DE LA OFICINA DE APOYO DE LA CEAT, Javier Herrera Fernandez, documento firmado
electronicamente.
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Area de la Presidenta: Igualdad y
Diversidad, Hacienda y Proyectos
Estratégicos

Direccion Insular de Hacienda

Servicio Administrativo de Hacienda
y Patrimonio

ANUNCIO
4847 173610

Mediante Resolucion de la Direccion Insular
de Hacienda de fecha 25 de agosto de 2023 se ha
procedido a la convocatoria de la Comunidad de
Bienes La Taoro en Junta General integrada por
todos sus miembros, el proximo dia 14 de septiembre
de 2023 a las 12:00 horas en el Cabildo Insular de
Tenerife, primera planta de edificio principal, Sala
Siete Islas, siendo el orden del dia de la citada
convocatoria el siguiente:

1) Aprobacion del acta de la sesion anterior.

2) Informacion a los copropietarios de los tramites
necesarios para dar respuesta a la solicitud de
arrendamiento del Palacio de Congresos presentada
por la entidad TROPICAL CANARIAS, S.A,
facultindose al Cabildo de Tenerife para su
impulso y realizacion, quien, a su vez, dard cuenta
de lo actuado a los restantes comuneros, una vez
culminado el proceso.

Para la asistencia a dicha convocatoria, sera
imprescindible, la presentacion del titulo acreditativo
de la participacion en la Comunidades de Bienes La
Taoro, junto con el poder de representacion otorgado
por los titulares de la misma, en el supuesto de que
estos no se personasen.

Santa Cruz de Tenerife, a treinta de agosto de dos
mil veintitrés.

LA JEFA DE SERVICIO DE HACIENDA Y
PATRIMONIO, Susana Gonzalez-Nuevo Artime,
documento firmado electronicamente.

CONSEJO INSULAR DE AGUAS
DE TENERIFE

ANUNCIO
4848 176001

La Vicepresidencia del Consejo Insular de
Aguas de Tenerife, con fecha 28 de agosto de
2023, ha resuelto, entre otros particulares, tomar
en consideracién y exponer al publico durante el
plazo de VEINTE (20) DIiAS HABILES contados
a partir del dia siguiente a la insercion del presente
anuncio en este medio, el Proyecto denominado
“NUEVA CONDUCCION DE RECHAZO DE
SALMUERA DE LA EDAS DE ARIPE. TRAMO:
CAMINO DE LAS CHARQUETAS-EDAM DE
FONSALIA. ACTUALIZACION 2023”-Expediente
2018/014, con un Presupuesto Base de Licitacion
después de la aplicacion del IGIC (0,00% de
IGIC) de SETECIENTOS CINCUENTA Y UN
MIL SETECIENTOS CUATRO EUROS CON
SESENTA Y TRES CENTIMOS (751.704,63 €), el
cual se entendera definitivamente aprobado si no se
produjesen alegaciones al mismo dentro del plazo
indicado, segin previene el articulo 93 del Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril y demas
disposiciones concordantes.

El Proyecto se encuentra de manifiesto en la sede
del Consejo Insular de Aguas de Tenerife, sita en la 2°
planta del Edificio El Cabo, C/ Leoncio Rodriguez,
n° 3. Santa Cruz de Tenerife, el cual puede consultar,
solicitando cita previa a través del correo electronico
contratacion@aguastenerife.org o en el teléfono
922 208 882. Asi mismo se pone en conocimiento
de los interesados, que el proyecto de referencia se
encuentra disponible para su consulta en el siguiente
enlace: https://run.gob.es/zzmProyecto2018-014

Nota: Copia el texto del hipervinculo sin las
comillas y pégalo en el navegador para su descarga.

Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de septiembre de
dos mil veintitrés.

EL GERENTE, Javier Davara Méndez, documento
firmado electronicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA GOMERA
Area de Presidencia
ANUNCIO
4849 175759

Expediente: 2085/2022

Cese de Personal Eventual, legislatura 2019-2023

Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1353, de fecha 22/06/2023, se ha dispuesto el
CESE, con efectos de fecha 23 de junio de 2023, del personal eventual adscrito al Gabinete de la

Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, que se relaciona a continuacion:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI. CODIGO |PUESTO GRUPO
Ayoze Ramon Rodriguez Mora ***3268** 1001 |Jefe de Gabinete Al
Ana Marta Marichal de la Fuente ***(Q29** 1002 Asesqra.de Asuntos Al
Econdmicos
Alejandro Noda Gonzalez *IXZRTT** 1003 |Periodista Al
Rosalba Fe Coello Correa **x(047** 1004 |Secretaria Particular c2
Sheila Omaira Herrera Mesa **X3474%* 1005 |Secretaria c2
Borja Mendoza Herrera ***3486** 1006 |Secretario c2
Yésica Castilla Darias ***3010%* 1007 |Secretaria c2
Fernando Javier Cubas Herrera ***3086** 1008 |Secretario c2
Consuelo Inmaculada Padrén Chinea | ***2807** 1009 |Secretaria Cc2
Paola Plasencia Arzola *rHZLA 2% 1010 |Asesora Juridica Al

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en el

art. 104.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En San Sebastian de La Gomera, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Casimiro Curbelo Curbelo, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia

ANUNCIO
4850 175759

Expediente: 2173/2023
Nombramiento de Personal Eventual (Legislatura 2019-2023)

- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, de D. AYOZE RAMON RODRIGUEZ MORA,
con DNI N.° ***3268* para ocupar y desempefiar el puesto de Jefe de Gabinete de la
Presidencia, codigo 1001, reservado a personal eventual del Excmo. Cabildo Insular de La
Gomera, en régimen de dedicacion exclusiva y con unas retribuciones brutas anuales de cuarenta
y seis mil cuatrocientos sesenta euros (46.460,00 €), distribuidas en doce pagas que incluyen
proporcionalmente dos pagas extras.

- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, de D? ANA MARTA MARICHAL DE LA
FUENTE con DNI N.° ***0929** como Responsable de Asuntos Econémicos de Gabinete de la
Presidencia, bajo el cddigo 1002, adscrita al Gabinete de La Presidencia del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, con unas retribuciones brutas anuales de treinta y ocho mil cuatrocientos
veintitrés euros con cuarenta y dos céntimos (38.423,42 €), distribuidas en doce pagas, que
incluyen proporcionalmente dos extras.

- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, de D. ALEJANDRO NODA GONZALEZ con
DNI N.° ***3277** como Periodista, bajo el codigo 1003, adscrito al Gabinete de La Presidencia
del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, con unas retribuciones brutas anuales de cuarenta y
tres mil once euros con treinta y dos céntimos (43.011,32 €), distribuidas en doce pagas, que
incluyen proporcionalmente dos extras. Ademéas, un complemento funcional mensual de
trescientos (200€), por prestar servicios complementarios de apoyo en materia de prensa y
protocolo.

- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, de D2 SHEILA OMAIRA HERRERA MESA con
DNI N.° ***3474** como Secretaria, bajo el cédigo 1005, adscrita al Gabinete de La Presidencia
del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, con unas retribuciones brutas anuales de veintinueve
mil doscientos cuarenta y siete euros con setenta y cinco céntimos (29.247,75€), distribuidas en
doce pagas, que incluyen proporcionalmente dos extras. Ademas, un complemento funcional
mensual de trescientos (300€), por prestar servicios complementarios de apoyo a prensa y
protocolo.

- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, de D. BORJA MENDOZA HERRERA, con DNI
N° ***3486**, como Secretario, bajo el cédigo 1006, adscrito al Gabinete de La Presidencia del
Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, con unas retribuciones brutas anuales de veintinueve mil
doscientos cuarenta y siete euros con setenta y cinco céntimos (29.247,75€), distribuidos en
doce pagas, que incluyen proporcionalmente dos extras.
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- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, de D2 YESICA CASTILLA DARIAS con DNI N.°
***3010**, como Secretaria, bajo el cddigo 1007, adscrita al Gabinete de La Presidencia del
Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, con unas retribuciones brutas anuales de veintinueve mil
doscientos cuarenta y siete euros con setenta y cinco céntimos (29.247,75€), distribuidos en
doce pagas, que incluyen proporcionalmente dos extras. Ademas, un complemento funcional
mensual de trescientos (300€), por prestar servicios complementarios de secretaria particular
del presidente.

- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, D. FERNANDO JAVIER CUBAS HERRERA
con DNI N.° ***3086**, como Secretario, bajo el cédigo 1008, adscrito al Gabinete de La
Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, con unas retribuciones brutas anuales
de veintinueve mil doscientos cuarenta y siete euros con setenta y cinco céntimos (29.247,75
€), distribuidos en doce pagas, que incluyen proporcionalmente dos extras. Ademas, un
complemento funcional mensual de trescientos (300€), por prestar servicios complementarios a
la jefatura del gabinete.

- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, de D2 CONSUELO INMACULADA PADRON
CHINEA con DNI N.° ***2807**, como Secretaria, bajo el codigo 1009, adscrita al Gabinete de La
Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, con unas retribuciones brutas anuales de
veintinueve mil doscientos cuarenta y siete euros con setenta y cinco céntimos (29.247,75 €),
distribuidos en doce pagas, que incluyen proporcionalmente dos extras.

- Mediante Decreto del Presidente n.° 2023-1498, de fecha 11/07/2023, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de julio de 2023, de D2 PAOLA PLASENCIA ARZOLA con DNI N.°
***3442** como Asesora Juridica de Gabinete, bajo el codigo 1010, adscrita al Gabinete de La
Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, con unas retribuciones brutas anuales de
treinta y ocho mil cuatrocientos veintitrés euros con cuarenta y dos céntimos (38.423,42 €),
distribuidos en doce pagas, que incluyen proporcionalmente dos extras.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en el art.
104.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

San Sebastian de La Gomera, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Casimiro Curbelo Curbelo, documento firmado electronicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA
Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
4851 174777

A los efectos establecidos en el articulo 104.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y 12.2) del Real Decreto
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, se hace publico que por
Decretos de la Presidencia del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma de fecha tres de julio de dos
mil veintitrés, cinco de julio de dos mil veintitrés,
siete de julio de dos mil veintitrés, once de julio
de dos mil veintitrés y dos de agosto de dos mil
veintitrés, fueron nombrados Gestores de Area,
con unas retribuciones brutas correspondientes
a un Subgrupo Al, Jefe de Seccion, en régimen
de Personal Eventual de este Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, y con dedicacién completa,
Don Néstor José Pérez Pérez, Don Daniel Tovar
Rodriguez, Dona Leticia Gonzalez Pérez, Dona
Maria del Carmen Brito Lorenzo y Dona Natalia

Brito Pérez y con dedicacion parcial Don Jordi
Pérez Camacho.

Asimismo por Decretos de la Presidencia del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, de fecha
tres de julio de dos mil veintitrés, siete de julio
de dos mil veintitrés y once de julio de dos
mil veintitrés, fueron nombrados Secretarios
Particulares con wunas retribuciones brutas
correspondientes a un Subgrupo Cl1, Jefe de
Negociado, en régimen de Personal Eventual de
este Excmo. Cabildo Insular de La Palma, y con
dedicacion completa, Don David Sanz Delgado,
D.* Leticia Pérez Gonzilez, D. Juan Jos¢ Pérez
Bravo, D. Israel Martin Pérez, D.* Maria Angeles
Tabares Pérez y D. José Vicente Leal Jeronimo.

Santa Cruz de La Palma, a uno de septiembre
de dos mil veintitrés.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR
DEL AREA DE HACIENDA Y RECURSOS
HUMANOS, COMERCIO, FORMACION Y
EMPLEO,INDUSTRIAY ENERGIA, Fernando
Gonzalez Negrin, firmado digitalmente.

Cultura y Patrimonio Historico

ANUNCIO

4852 23399
El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en sesion
extraordinaria celebrada con fecha 25 de agosto de 2023, adoptd entre otros, Acuerdo
relativo a la creacién de museos, publicos y concertados, de ambito inferior al insular,
de museos privados y de colecciones museogréficas, en el que consta la aprobacion
de las “INSTRUCCIONES PARA LA TRAMITACION DE LA CREACION DE
MUSEOS PUBLICOS Y CONCERTADOS, DE AMBITO INFERIOR AL INSULAR, DE
MUSEOS PRIVADOS Y DE COLECCIONES MUSEOGRAFICAS, DEL CABILDO
INSULAR DE LA PALMA”, al amparo de lo previsto en el Titulo VIIl de la Ley
11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural de Canarias, asi como los modelos de
declaracién responsable previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 120 de dicha Ley,
en los siguientes términos:

INTRUCCIONES PARA LA TRAMITACION DE LA CREACION DE MUSEOS,
PUBLICOS Y CONCERTADOS, DEAMBITO INFERIOR AL INSULAR, DE MUSEOS
PRIVADOS Y DE COLECCIONES MUSEOGRAFICAS, DEL CABILDO INSULAR DE

LA PALMA

En aras a garantizar el derecho de la ciudadania y de las entidades, publicas y
privadas, a obtener el reconocimiento administrativo de la creacion de museos y/o
de colecciones museograficas, de conformidad con lo previsto en el articulo 120 de
la Ley de Patrimonio Cultural de Canarias (Ley 11/2019, de 25 de abril; en
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adelante, LPC), asi como el ejercicio adecuado por parte del Cabildo Insular de La
Palma, de las competencias previstas en el Titulo VIII de la citada LPC, se
establecen las siguientes instrucciones generales de tramitacion:

PRIMERA: CREACION DE MUSEOS, PUBLICOS Y CONCERTADOS, DE

AMBITO INFERIOR AL INSULAR, Y DE MUSEOS PRIVADOS.

1.

El procedimiento para el reconocimiento de la condicion de museo, publico
y/o concertado, de ambito inferior al insular se iniciara a solicitud de parte
interesada, mediante la presentacion de la declaracion responsable prevista
en el articulo 120.2 de la LPC, conforme al modelo del Anexo I,
debidamente firmada.

La presentacion de la declaracién responsable se realizara
electronicamente cuando la persona titular del museo y/o colecciéon
museografica resulte obligada a relacionarse electronicamente con la
Corporacion, de conformidad con lo previsto en el articulo 14 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

No obstante, si el titular del establecimiento fuera una entidad con la
consideracion de administracion publica, de conformidad con lo previsto en
el articulo 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, dicha presentacion podra realizarse a través de los
mecanismos existentes de interconexion de registros de las administraciones
publicas.

La presentacion de la declaracion responsable, de conformidad con lo previsto
en el articulo 120.5 de la LPC, habilitara para el ejercicio de la actividad desde
ese mismo dia con caracter indefinido, a los efectos previstos en esta ley y
sin perjuicio de otras exigencias legales.

Presentada la declaracion y comprobado que reune todo el contenido previsto
en el modelo del Anexo |, la Seccion de Patrimonio Historico del Area de
Cultura y Patrimonio de la Corporaciéon comunicara al departamento de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma competente en materia de
museos, para la inscripcion en el Registro de Canarias, de conformidad con
lo previsto en el articulo 122.2 de la LPC.

Por la Seccion de Patrimonio Historico se llevara a cabo una actividad de
control posterior, conforme a lo establecido en el articulo 69.4 de la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, con el fin de verificar el ajuste de la declaracién presentada a la
legalidad. Si apreciara deficiencias en la misma, o en la documentacion
correspondiente, podra requerirse la subsanacién e, incluso, en los
supuestos previstos legalmente llegar a declarar la ineficacia de la
comunicacion previa con los efectos previstos legalmente, mediante
resolucion motivada y previa audiencia de las personas interesadas.

En todo lo no establecido en este procedimiento, se aplicara
supletoriamente la normativa de desarrollo del articulo 120 de la LPC que,
en su caso, se apruebe en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Canarias y lo dispuesto en la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO |
DECLARACION RESPONSABLE
CREACION DE MUSEOS PUBLICOS Y CONCERTADOS, DE AMBITO INFERIOR AL
INSULAR,Y DE MUSEOS PRIVADOS

Articulo 120 de la Ley 11/2019, de 25 de abiril, de Patrimonio Cultural de Canarias

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

Nombre:

Apellidos:

DNI / Pasaporte n2:

Direccion de contacto, a la cual pueden dirigirse las comunicaciones y/o notificaciones, a propdsito de la
solicitud. La opcidon que se marque sera la que se utilice para las notificaciones! de esta solicitud:

Calle, Avenida o plaza. Numero, escalera, piso, puerta:

o Direccion

postal Cédigo postal: Municipio:
Provincia:
Pais:

o Deseo ser notificado mediante el sistema de notificaciones electrénicas.

Correo Direccion de correo electrénico: Teléfonos Fijo:
electrénico Movil:

Solo si acttia en representacion:

0 Persona fisica representada: Apellidos y nombre:
DNI:

O Persona juridica representada: Razén social:
NIF:

" Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en todo caso, cuando el interesado/a resulte obligado a recibirlas
de forma electrénica, conforme a lo sefialado en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Las personas fisicas, no estan obligadas a relacionarse de forma electronica, y podran elegir en todo momento si las
notificaciones las quieren recibir a través de medios electrénicos o no,mediante el tramite correspondiente en la sede electrénica o de forma presencial.

Declara con caracter previo al inicio de la actividad, bajo su responsabilidad, con los efectos
y el alcance previsto en el articulo 120.5 de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural de
Canarias, y el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, lo siguiente:

e Que el centro museistico, cuyos datos se sefialan a continuaciéon, cumple los siguientes
requisitos, exigidos en el articulo 120.2 de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio
Cultural de Canarias:

a) Plan director del museo, constando las lineas maestras del futuro del museo respecto desus
necesidades.

b) Proyecto arquitecténico con:

» Estudio detallado de las instalaciones previstas y de su adecuacion:
- Caracteristicas del edificio
- Salas, almacenes y resto de estancias
- Presentacién de las colecciones (exposicion, mobiliario, ...)
- Tipos y recorridos publicos

» Instalaciones y plan de seguridad para las personas visitantes y colecciones, y en
cumplimiento con la legislacion aplicable en cuanto a instalaciones de uso publico:
- Instalaciones eléctricas
- Medidas anti-incendios
- Sistemas de seguridad y alarmas
- Accesibilidad
- Conservacion y almacenamiento de colecciones
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c) Plan museolégico. que habra de contener las siguientes menciones:

> Denominacion
> Sede
> Materias que comprende (Art. 114. 4)

d) Descripcion de la entidad:

» Mision

» Condiciones que, en su caso, deban cumplirse para garantizar la adecuada
conservacion de sus fondos y el mejor cumplimiento de sus deberes y funciones
(Art. 112 y 113, Ley 25/2019 LPC.)

e) Inventario de fondos con los que cuenta:

Coleccion (fondos)

Naturaleza (Reproducciones, originales...)

Registro de piezas

Libro Registro Inventario: Los fondos de los museos de Canarias, sean publicos,
concertados o privados, deberan estar debidamente documentados en el inventario
del museo. Sus responsables deberan facilitar a la Administracion de la comunidad
auténoma una copia del inventario donde consten todos los bienes que custodien,
se encuentren o no expuestos al publico, asi como, al término de cada afio natural,
copia fehaciente del libro-registro y del registro de depdsitos en el que aparezcan
debidamente consignadas las incidencias producidas durante el afio. (Articulo 124
L25/2019 LPC).

»  Ofros vinculos con la LPC, en su caso:

- Registro de Bienes Muebles del PCC

- Bienes Muebles Vinculados

V V VYV

f) Plan de gestion (Art. 120. d LPC), detallando:

Financiacion

Presupuesto

Medios con los que el centro esta dotado
Plan de viabilidad

YV V V V

dg) Recursos humanos - Personal por areas:
= Direccion
= Area de Conservacion e Investigacion
= Area de Documentacion y Administracion
= Area de difusion
= Area de Vigilancia y seguridad

h) Régimen Juridico (Art. 114.1):
= Titularidad (Caracter Publico, privado o concertado: arts. 114.2, 115, 116 y 117)
= Entidad propietaria/ En caso de Museo Sacro art. 118.3)
= Ambito territorial (Art. 114. 3)
=  Contenido tematico (Art. 114.4)

i) Régimen de visitas (Art. 120.f. LPCC).

j)  Estatutos o normas de organizacion y gobierno, Informe juridico cuando se trate de una
institucion publica (Art. 120. g)

k) Acuerdo de plena y de la Comision insular de patrimonio de creacién de los museos del
Cabildo de referencia y del Patronado, o del consejo de admistracién, del patronato o de la
Comision mixta cuando se trate de una iniciativa de uno de los Obispado.
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e Que cumple los requisitos establecidos en la normativa sectorial vigente para el ejercicio de la
actividad que solicita y dispone de la documentacion que asi lo acredita.

e Manifiesta su compromiso de mantener el cumplimiento de los anteriores requisitos
durante el tiempo de vigencia de la actividad y comunicar cualquier cambio que se
produzca en ellos.

e Que son ciertos y completos todos los datos de la presente declaracion, asi como que
dispone detoda la documentacion que asi lo acredita (la falsedad en un documento publico
es un delito, deacuerdo con el articulo 392 del Codigo Penal).

Denominaciéon del museo:

Ubicacion:

Calle, Avenida o plaza:

Numero, escalera, piso, puerta:

Codigo postal: Municipio:
Provincia:

Pais:

(Firma de la persona interesada)

INFORMACION sobre el Tratamiento de Datos:

Responsable del tratamiento: Excmo. Cabildo Insular de La Palma (NIF n° P3800002B) sito en la Avenida Maritima n° 3, de Santa Cruz de La Palma CP
38700, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: Gestion y tramitacion de las creaciones de museos publicos y concertados de ambito inferior al insular y de museos privados.
Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento

Destinatarios: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazo de conservacion: Los plazos legalmente previstos en la normativa vigente / en el caso de consentimiento mientras no se revoque el mismo.

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad, limitacion u oposicion del tratamiento: Mediante la presentacion de un escrito,
firmado electréonicamente o con copia del DNI, o documento similar, dirigido Excmo. Cabildo Insular de La Palma a la siguiente direccion: Avenida Maritima n°®
3, de Santa Cruz de La Palma CP 38700, Santa Cruz de Tenerife.

En el caso de que considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos, puede presentar reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos.
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SEGUNDA: CREACION DE COLECCIONES MUSEOGRAFICAS

1. El procedimiento para el reconocimiento de la condicién de coleccion museografica,
publico y/o concertado, de ambito inferior al insular se iniciara a solicitud de parte
interesada, mediante la presentacion de la declaracion responsable prevista en
el articulo 120.3 de la LPC, conforme al modelo del Anexo Il, debidamente
firmada.

2. La presentacion de la declaracién responsable se realizara electronicamente
cuando la persona titular de la coleccion museografica resulte obligada a
relacionarse electronicamente con la Administracion Publica, de conformidad con
lo previsto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, si el titular del establecimiento fuera una entidad con la
consideracion de administracion publica, de conformidad con lo previsto en el
articulo 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, dicha presentacion podra realizarse a través de los mecanismos existentes
de interconexion de registros de las administraciones publicas.

3. La presentacion de la declaracion responsable, de conformidad con lo previsto en el
articulo 120.5 de la LPC, habilitara para el ejercicio de la actividad desde ese
mismo dia con caracterindefinido, a los efectos previstos en esa ley y sin perjuicio
de otras exigencias legales.

4. Presentada la declaracién y comprobado que reune todo el contenido previsto en el
modelo del Anexo |, la Seccién de Patrimonio Histérico del Area de Cultura y
Patrimonio de la Corporacién comunicara al departamento de la Administracion
Publica de la Comunidad Autbnoma competente en materia de museos, para la
inscripcion en el Registro de Canarias, de conformidad con lo previsto en el
articulo 122.2 de la LPC.

5. Por la Seccion de Patrimonio Historico se llevara a cabo una actividad de control
posterior, conforme a lo establecido en el articulo 69.4 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con el fin
de verificar el ajuste de la declaracion presentada a la legalidad. Si apreciara
deficiencias en la misma, o en la documentacion correspondiente, podra
requerirse la subsanacion e, incluso, en los supuestos previstos legalmente
llegar a declarar la ineficacia de la comunicacién previa con los efectos previstos
legalmente, mediante resolucion motivada y previa audiencia de las personas
interesadas.

6. En todo lo no establecido en este procedimiento, se aplicara supletoriamente la
normativade desarrollo del articulo 120 de la LPC que, en su caso, se apruebe
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias y lo dispuesto en la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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ANEXO I

pECLARACI()N RESPONSABLE
CREACION DE COLECCIONES MUSEOGRAFICAS

Articulo 120.3 de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural de Canarias

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

Nombre:

Apellidos:

DNI / Pasaporte n2:

Direccién de contacto, a la cual pueden dirigirse las comunicaciones y/o notificaciones, a propédsito de la
solicitud. La opcidn que se marque serd la que se utilice para las notificaciones® de esta solicitud:

o Direccion
postal

Calle, Avenida o plaza. Numero, escalera, piso, puerta:

Cédigo postal: Municipio:
Provincia:
Pais:

o Deseo ser notificado mediante el sistema de notificaciones electrénicas.

Correo
electrénico

Direccidén de correo electrénico: Teléfonos Fijo:
Movil:

Solo si actua en representacion:

DNI:

o Persona fisica representada: Apellidos y nombre:

NIF:

0 Persona juridica representada: Razén social:

" Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electréonicos y, en todo caso, cuando el interesado/a resulte obligado a recibirlas de forma
electrénica, conforme a lo sefialado en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Las personas fisicas, no estan obligadas a relacionarse deforma electrénica, y podran elegir en todo momento si las notificaciones las quieren recibir a
través de medios electronicos o no,mediante el tramite correspondiente en la sede electronica o de forma presencial.

Declara con caracter previo al inicio de la actividad, bajo su responsabilidad, con los efectos y el
alcance previsto en el articulo 120.5 de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural de Canarias, vy el
articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas, lo siguiente:

e Que la coleccidbn museografica, cuyos datos se sefialan a continuaciéon, cumple los siguientes
requisitos, exigidos en el articulo 120.3 de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural

de Canarias:

a) Exposicion permanente, coherente y ordenada.

b) Inventario de sus fondos.

c) Apertura al publico con caracter fijo, continuado o periédico.

d) Medidas de seguridad adecuadas y suficientes para sus fondos.

e) Medidas de accesibilidad para facilitar la investigacién y la consulta de sus fondos.

e Que cumple los requisitos establecidos en la normativa sectorial vigente para el ejercicio de la actividad
que solicita y dispone de la documentacion que asi lo acredita.

e Manifiesta su compromiso de mantener el cumplimiento de los anteriores requisitos durante el
tiempo de vigencia de la actividad y comunicar cualquier cambio que se produzca en ellos.
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e Que son ciertos y completos todos los datos de la presente declaracién, asi como que dispone de
toda la documentaciéon que asi lo acredita (la falsedad en un documento publico es un delito, de

acuerdo con el articulo 392 del Coédigo Penal).

Denominacion de la colecciéon museografica:

Ubicacion:

Calle, Avenida o plaza:
Numero, escalera, piso, puerta:
Codigo postal:

Provincia:

Pais:

Municipio:

(Firma de la persona interesada)

INFORMACION sobre el Tratamiento de Datos:

Responsable del tratamiento: Excmo. Cabildo Insular de La Palma (NIF n° P3800002B) sito en la Avenida Maritima n° 3, de Santa Cruz de La Palma CP 38700, Santa

Cruz de Tenerife.
Finalidad del tr
Legiti ion del tratami :
Destinatarios: Reflejadas en el Reglstro de Actividades de Tratamiento

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento.

iento: Gestlon y tramitacion de las creaciones de museos publicos y concertados de ambito inferior al insular y de museos privados.
flejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento

Plazo de conservacion: Los plazos legalmente previstos en la normativa vigente / en el caso de consentimiento mientras no se revoque el mismo.
Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad, limitacion u oposicion del tratamiento: Mediante la presentacion de un escrito, firmado
electrénicamente o con copia del DNI, o documento similar, dirigido Excmo. Cabildo Insular de La Palma a la siguiente direccion: Avenida Maritima n°® 3, de Santa Cruz de

La Palma CP 38700, Santa Cruz de Tenerife.

En el caso de que considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos, puede presentar reclamacioén ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Las instrucciones y los modelos de declaracion responsable estaran disponibles en el

Tablon de Anuncios electronico de

Corporacion (Tablén de  anuncios

(cabildodelapalma.es) y en la pagina web institucional (cabildodelapalma.es / Inicio - Cultura

de La Palma (culturalapalma.com).

Santa Cruz de La Palma, a treinta de agosto de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO INSULAR DELEGADO DEL AREA DE CULTURA Y PATRIMONIO CULTURAL,

Pablo Diaz Cobiella, firmado digitalmente.

SANTA CRUZ DE TENERIFE
Servicio de Gestion de Recursos Humanos

ANUNCIO

4853 175438

EXPEDIENTE 2419/2023/RH RELATIVO A
RENUNCIA DE D. CARLOS LITE ACERO EN
EL PUESTO DE JEFE/A DE PRENSA, CON
CODIGO E-02-01, RESERVADO A PERSONAL
EVENTUAL.

Mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
de fecha 04 de septiembre de 2023, se ha dispuesto,
entre otros extremos, lo siguiente:

“PRIMERO.- Aceptar la renuncia de D. Carlos
Lite Acero, con DNI n°® ***0046**, en el puesto
denominado Jefe/a de Prensa, coédigo E-02-01,
reservado a personal eventual de esta Corporacion,
y cesar con efectos economicos y administrativos
del dia 03 de septiembre de 2023.

(...)”
Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de septiembre
de dos mil veintitrés.

EL JEFE DEL SERVICIO DE GESTION DE

RECURSOS HUMANOS, EN FUNCIONES,
Henry Francisco Cabrera, documento firmado
electronicamente.
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ARONA

ANUNCIO
4854 175369

CONVOCATORIA PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES
COMERCIALES PARA LA DINAMIZACION DEL COMERCIO EN EL MUNICIPIO DE ARONA
PARA EL EJERCICIO 2023.

BDNS (Identif.): 715114.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/715114).

Primero. Beneficiarios:

Asociaciones sin animo de lucro constituidas mayoritariamente por empresas del sector comercial y
agrupaciones o uniones de estas, que desarrollen sus actividades dentro del ambito territorial del municipio
de Arona y que estén formalmente constituidas e inscritas en el registro correspondiente; y que cumplan
los siguientes requisitos:

Que, al menos un 60% de sus miembros, desarrollen una actividad comercial minorista.

Estar formal y legalmente constituidas ¢ inscritas en el registro correspondiente y tener un minimo de 25
empresas asociadas.

Que su actividad se circunscriba al municipio de Arona.

No encontrarse incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en particular, estar al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con esta administracion, con la Hacienda estatal (AEAT),

con la Agencia Tributaria Canaria, y con la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS).

No tener acceso a otras ayudas o subvenciones de otras Administraciones Publicas para la misma actuacion
para la que se solicita la ayuda.

Los requisitos deberan mantenerse por éste hasta la fase de justificacion, liquidacion y abono de la
subvencion. En otro caso, se declarara la improcedencia del derecho al cobro de la misma.

Haber justificado cualquier subvencion o ayuda que le haya sido concedida con anterioridad por el
Ayuntamiento de Arona, siempre que haya finalizado el correspondiente plazo de justificacion.
Segundo. Objeto.

1. El objeto de la convocatoria es la financiacion de actuaciones de dinamizacion comercial en el
municipio de Arona.
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2. Son actividades subvencionables aquellas acciones que tienen por objeto dinamizar y promocionar las
areas comerciales del municipio, mediante acciones que organicen las asociaciones comerciales,
fomentando asi la afluencia de consumidores a esas zonas con la finalidad de favorecer la actividad
econdmica y comercial y la competitividad de las empresas.

A los efectos previstos en esta convocatoria, tendran la consideracion de gastos elegibles los gastos
corrientes relacionados con el desarrollo de la actividad, tales como:

Publicidad especifica y elaboracion, difusion y reparto del material publicitario, por la realizacion de
cualquier actuacion de dinamizacion comercial. La publicidad debe hacer referencia a la realizacion de
actuaciones y campafias concretas de dinamizacion comercial: Se incluye carteleria, folletos, incluyendo
los gastos de disefo, imprenta y reparto.

Realizacion de acciones de dinamizacion comercial en la via urbana: Entre otros gastos, los elementos,
dotaciones o servicios necesarios para el buen funcionamiento de la accién dinamizadora, tales como el
alquiler de la infraestructura (carpas, stand, equipos de sonido, etc.), contratacion de servicio de atencion
¢ informacion, de limpieza, vigilancia y seguros de responsabilidad civil derivados de la actividad de
dinamizacion u otros de similar naturaleza.

Animacion comercial: Son subvencionables aquellos gastos de animacion comercial necesarios para el
desarrollo de las actuaciones de dinamizacion comercial que se realicen en las calles, espacios o zonas
comerciales y dentro del horario comercial, o virtualmente.

La animacién comercial debe ser una actividad incluida dentro de una campaia especifica de promocion
comercial que la complemente y refuerce, no siendo subvencionables aquellas campafias de promocion
comercial que tnica o fundamentalmente incluyan este tipo de actividades.

Marketing digital: Son subvencionables los gastos derivados de la realizacion de acciones de publicidad
on-line, redes sociales, telefonia movil o a través de herramientas digitales de comunicacion para la
publicidad y comunicacién de campaiias promocionales concretas.

Adquisicion de material fungible necesario para las actividades de dinamizacion propuestas.
NO se consideraran subvencionables:

Los gastos en personal de la entidad solicitante, incluyendo los de direccion, organizacion, produccion y
direccion.

Las adquisiciones de bienes de inversion.

Aquellos en que el proveedor sea una persona o una entidad vinculada a la entidad solicitante de la
subvencion, de conformidad con lo previsto en el articulo 29 LGS y el articulo 68 RGS.

Gastos corrientes o de mantenimiento de las instalaciones propias de la entidad, asi como gastos de
telefonia, los relativos a loterias, sorteos, premios, gastos de restauracion, protocolarios y de
representacion, asi como pago de intereses deudores en cuentas, recargos, intereses o sanciones.
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Gastos derivados de toda aquella actividad no dirigida al cliente potencial de la zona comercial o nucleo
urbano considerado que no pueda vincularse clara y explicitamente con acciones de dinamizacion
comercial con trascendencia sobre los objetivos que estas han de perseguir conforme a lo enunciado en
esta Base Reguladora (por ejemplo: degustaciones, comidas, etc.).

Gastos derivados de toda aquella actividad que no se desarrolle en nucleos urbanos con predominio dentro
del tejido empresarial existente de pequefias y medianas empresas. En ninglin caso se atenderan solicitudes
en las que se pretenda la financiacion de acciones que incidan sobre tejido empresarial ubicado en
poligonos industriales o nucleos o zonas que puedan caracterizarse por la importancia y predominio de
Grandes Establecimientos Comerciales en los términos que establece el articulo 41 del Decreto Legislativo
1/2012 de 21 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Leyes de Ordenacion de la Actividad
Comercial de Canarias y reguladora de la licencia comercial.

Actuaciones que tengan fines de lucro y dependan econémicamente o institucionalmente de entidades
lucrativas.

Los impuestos indirectos susceptibles de recuperacion o compensacion y los gastos financieros.

Cuantias que, a juicio de la comision de evaluacion o del 6rgano de instruccion, excedan de los precios de
mercado para productos o servicios similares, sin que exista justificacion para ello.

Tercero. Bases reguladoras.

Las Bases reguladoras de las ayudas se encuentran publicadas en BOP Santa Cruz de Tenerife N° 21 de
17 de febrero de 2023.

Cuarto. Cuantia.

El importe total de la convocatoria es de 100.000,00 euros, a distribuir en ayudas de un maximo de
25.000,00 euros por solicitante.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

15 DIAS a partir del dia siguiente de la publicacion del presente anuncio en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife.

Sexto. Otros datos.

Modelo de solicitud y Anexos disponibles en la pagina web del Ayuntamiento de Arona (www.arona.org)

Arona, a cuatro de septiembre de dos mil veintitrés.

LA TENIENTE DE ALCALDE DE PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO.
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Alcaldia

ANUNCIO
4855 175837

Mediante Resolucion de la Alcaldia-Presidencia
n°® 6521, de fecha 30 de agosto del corriente afio, se
resuelve, en extracto, lo siguiente:

“Primero. - Modificar la Resolucion 5020/2023,
de 30 de junio, efectuando a favor del Concejal
D. Javier Alexis Baute Torres la delegacion de
atribuciones para la direccion y gestion de los
servicios en materia de:

- Cultura: Promocion de la Cultura. Honores y
distinciones.

En el ambito material de Cultura la presente
delegacion supondra la atribucion de competencias
sectoriales en materia de Cultura, lo que conllevara
el nombramiento de Presidente del Organismo
Autonomo de Cultura, segin lo previsto en sus
Estatutos.

Segundo.- Las atribuciones delegadas se ejerceran
en los términos y dentro de los limites de esta
delegacion, no siendo susceptibles de ser delegadas
por sus titulares en otro organo o concejal.
Asimismo, en el texto de las resoluciones adoptadas
por los Concejales en virtud de esta delegacion, se
tendra que hacer constar esta circunstancia.

El Concejal Delegado queda obligado a informar
a esta alcaldia, a posteriori, de la gestion y
disposiciones que se dicte y, previamente, de
las decisiones de trascendencia en los términos
previstos en el articulo 115 del ROF.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o
cualquier otro impedimento de los Concejales

delegados, esta Alcaldia asumira, directa y
automaticamente las competencias delegadas, como
titular de la competencia originaria, entendiéndose a
estos efectos ejercitada la potestad de avocacion en
base a la presente resolucion, sin necesidad de una
nueva resolucion expresa en este sentido.

Tercero. La presente delegacion requerira, para
ser eficaz, su aceptacion que podra ser expresa,
consignandolo asi en el duplicado de la notificacion,
o tacita, si en el término de tres dias habiles no se
manifiesta lo contrario. Sera de caracter indefinido, sin
perjuicio de la potestad de revocacion de esta Alcaldia.

Cuarto.- Notificar la presente Resolucion al
Concejal Delegado de Area, D. Luis Sierra Ladrero,
asi como a D. Héctor Timoteo Reyes Gonzilez,
a D. Rubens Delgado Delgado, a Javier Alexis
Baute Torres, asi como a la Seccion de Servicios
Personales y al Servicio de RR.HH.

Quinto.- Dar cuenta al Pleno en la primera sesion
que celebre y publicar la presente delegacion de
atribuciones en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el Tablon de Anuncios de esta Corporacion,
en la Sede Electronica Corporativa, asi como a los
Servicios Administrativos, a los efectos oportunos.”

Lo que se hace publico de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 46 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales.

En Arona, a cinco de septiembre de dos mil
veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Fatima Lemes
Reveron, firmado electronicamente.

Alcaldia

ANUNCIO

4856

175837

El Ayuntamiento Pleno, en Sesion Extraordinaria y Urgente, celebrada el dia treinta
de agosto de dos mil veintitrés, entre otros, adoptd el acuerdo que, en su parte dispositiva,

dice lo siguiente:
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“(...) Primero. - Modificar el Acuerdo Plenario adoptado en sesion extraordinaria 30 de
junio de 2023, en cuanto al régimen de retribuciones del cargo de concejal/a delegado de
Cultura, pasando a desempenarse en régimen de dedicacion parcial, a un 75% del concejal
con delegacion especifica que menos perciba:

BRUTO SS COSTE
CARGO ANUAL | EMPRESA | EMPRESARIAL
CONCEJAL/A CULTURA *33.750 | 11.154,38€ | 44.904,38€

(*cargo con dedicacion parcial, a un 75% de la dedicacion exclusiva de las concejalias con
delegacion especifica)

Segundo. Solicitar ante la oficina territorial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social la afiliacion y/o alta en el Régimen General de los anteriores miembros
corporativos en la forma que legal y reglamentariamente corresponda.

Tercero. Determinar que todos los miembros de la Corporacion tendran derecho a
percibir indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio del cargo,
siempre que sean debidamente autorizados y justificados, en los términos y cuantias que
fija el Real Decreto sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Cuarto. - Notificar el presente acuerdo a Intervencion de Fondos, Tesoreria y a la Seccion
de Administracion de Personal y a la Seccion de Gestion de Personal, a los efectos
oportunos.

Quinto. - Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento.”

Lo que se hace publico de conformidad con lo preceptuado en el articulo 46 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

En Arona, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Fatima Lemes Reveron, firmado electronicamente.
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FASNIA

ANUNCIO
4857 23388

Por Decreto de la Alcaldia-Presidencia numero 1171/2023, de 17 de agosto, se
ha procedido a la aprobacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as a participar en el procedimiento selectivo para la provisiéon de una (1)
plaza de Oficial 2-Servicios y Mantenimiento, personal laboral fijo, dentro de los
procesos de estabilizacion en aplicacién de la Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, cuya parte resolutiva dispone:

“Primero. Aprobar la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as a participar en el procedimiento selectivo para la provision de una (1)
plaza de Oficial 2-Servicios y Mantenimiento, personal laboral fijo, con el siguiente

detalle:
Relacion definitiva de aspirantes admitidos/as:
Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE | Resultado/Observaciones
1 |Dorta Cruz, Nelson ***2636** Admitido/a
2 |Tejera Gonzéalez, Juan Ignacio ***G869** Admitido/a

Segundo. Remitir el preceptivo anuncio al Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, asi como en el Tablon de Anuncios de la Corporacion y web
municipal.

Tercero. Dar cuenta a la representacion de los empleados publicos del
Ayuntamiento de Fasnia, para su conocimiento y efectos.

Cuarto. Disponer que en el plazo méximo de un (1) mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacibn en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, del anuncio
extracto de esta Resolucion de Alcaldia, los/as interesados/as podran interponer los
recursos administrativos que procedan ante el érgano competente del Ayuntamiento
de Fasnia, sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro recurso que estimen
procedente.”

Fasnia, a veintitrés de agosto de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA ACCIDENTAL, Silvia Maria Tejera Felipe, documento firmado
electronicamente.
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GUIA DE ISORA

ANUNCIO
4858 175192

RESOLUCION DE ALCALDIA DE ALCALDIA 2567/2023, DE 01 DE SEPTEIMBRE DE 2023
POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE

EDUCADORIA SOCIAL Y SE DESIGNA AL TRIBUNAL CALIFICADOR.

Visto el expediente instruido de la convocatoria del proceso selectivo para la constitucién
de un bolsa de trabajo para cubrir temporalmente una plaza de Técnicola de Cultura, graduado
en Educador/a Social, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n® 57, de 10 de mayo de
2023, aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de abril.

Resultando que por Resolucion de Alcaldia n°® 1344/2023, de fecha 3 de mayo, se aprobo
la convocatoria de las pruebas selectivas para la constitucion de una bolsa de trabajo para cubrir
temporalmente una plaza de graduado en Educador/a Social.

Considerando lo dispuesto en las Bases Tercera, Cuarta y Quinta de este proceso
selectivo en cuanto a los requisitos de participacion, forma y plazo de presentacion, admision de
aspirantes.

Considerando lo dispuesto en la Base Quinta. Admision de aspirantes: “Expirado el plazo
de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo de un mes, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, se sefialara un plazo
de 10 dias habiles para subsanacion.”

Visto que no hay ningun participante excluido.

Considerando la misma Base Quinta, parrafo tres: “... por Resoluciéon de Alcaldia se
procedera a la aprobacion definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente sera
objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la sede electrénica del
Ayuntamiento. En esta misma publicacion se haré el dia de baremacion de los méritos de los
aspirantes propuestos; igualmente, se hara constar la designacion nominal del Tribunal.”

Considerando lo dispuesto en la Base Sexta. Tribunal Calificador.

Considerando que de conformidad con el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico: “los d6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion deberd
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesional de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. El personal de eleccién o designacién policia, los
funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccion.
La pertenencia a los dérganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.”

Visto lo anterior, esta Alcaldia-Presidencia, de conformidad con las bases de la
convocatoria, resuelve:

PRIMERO.- Aprobar la lista de admitidos y excluidos definitivos del proceso
selectivo para la constitucién de una bolsa de trabajo para cubrir temporalmente una plaza de

graduado en Educador/a Social en los siguientes términos:
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ADMITIDOS
NUMERO
DE APELLIDO NOMBRE DNI/NIE
ORDEN

1 ALVAREZ RUBIO FAYNA 42X **** 3y
2 GARCIA MORALES DACIL 78*****7e
3 DOMINGUEZ ROMERO LARA 78*****0Z
4 OLMO SALAZAR GARA 45****xg)
5 PEON HERNANDEZ CYNTIA 78*****1)

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo a los siguientes:
Presidente/a

Titular: Dofia Maria Isabel Santos Garcia

Suplente: Dofia Maria Sanchez Sanchez

Vocales:

Titular: Dofia Maria de las Nieves Rodriguez Torres
Suplente: Dofia Maria Cristina Fuertes Miquel

Titular: Dofia José Vidal Dominguez Gonzalez
Suplente: Don Marcos Barrera Gonzalez

Titular. Don Roman Calvo de Brito e Cunha
Suplente: Dofia Raquel Gonzalez Abreu

Secretariola
Titular: Dofia Manuela Rodriguez Lozano
Suplente: Paola Bencomo Frani.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal se har4 de conformidad con
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERO.- Publicar anuncio de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia, en Tabloén de Anuncios del Ayuntamiento, y en la pagina web de la Corporacion

www.guiadeisora.org.

CUARTO.- Reclamacion contra la lista: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y de la base Sexta de las bases que rigen la convocatoria
publica para la constitucion de una bolsa de trabajo para cubrir temporalmente una plaza de
graduado en Educador/a Social, podra interponerse, en el plazo de UN MES, a contar a partir
del dia siguiente a la publicacién de la resolucién que aprueba la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, Recurso de Reposicién ante la Alcaldesa de la Corporacion o
directamente Recurso Contencioso Administrativo dentro del plazo de DOS MESES contados a
partir del dia siguiente a la publicacion, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso
que estimen procedente.

Guia de Isora, a cuatro de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Isabel Dorta Alonso, documento firmado electronicamente.
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PUERTO DE LA CRUZ

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA
4859 175896

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al ptblico,
queda automadticamente elevado a definitivo el expediente de modificaciéon de créditos n°
19/2023 en la modalidad de crédito extraordinario, aprobado inicialmente mediante

Acuerdo plenario de fecha 2 de agosto de 2023, que se hace publico como sigue a
continuacion:

CREDITO EXTRAORDINARIO

Capitulo IV (Transferencias 20.000,00 €
corrientes)

TOTAL 20.000,00 €

FINANCIACION

Capitulo IT ( Gastos corrientes en 20.000,00 €
bienes y servicios)

TOTAL 20.000,00 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la
efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Puerto de la Cruz, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Marco Antonio Gonzalez Mesa, documento firmado electronicamente.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 109, Viernes 8 de septiembre de 2023 24700

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

4860 175893

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el expediente de modificacion de créditos n°
26/2023 en la modalidad de crédito extraordinario, aprobado inicialmente mediante

Acuerdo plenario de fecha 2 de agosto de 2023, que se hace publico como sigue a
continuacion:

CREDITO EXTRAORDINARIO
Capitulo VI (Inversiones reales) 80.000,00 €
TOTAL 80.000,00 €
FINANCIACION
Remanente de tesoreria para gastos 80.000,00 €
generales
TOTAL 80.000,00 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la
efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Puerto de la Cruz, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Marco Antonio Gonzalez Mesa, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO DE APROBACION INICIAL
4861 176039

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria
celebrada el dia 28 de agosto de 2023, acord6 la
aprobacion inicial del expediente de modificacion
de créditos n°® 30/2023 del Presupuesto en vigor, en
la modalidad de suplemento de crédito financiado
con cargo al remanente de Tesoreria para gastos
generales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, por remision
de lo dispuesto en el articulo 177.2 del mismo texto,
se somete el expediente a exposicion publica por
15 dias, durante los cuales las personas interesadas
podran examinarlo y presentar reclamaciones.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Puerto de la Cruz, a cuatro de septiembre de dos
mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Marco Antonio
Gonzalez Mesa, documento firmado electrénicamente.

EL ROSARIO

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

4862 174780

Por el Pleno del pasado dia 3 de agosto de 2023,
se adoptod el acuerdo de aprobar inicialmente el
expediente de modificacion presupuestaria n°
23/2023, mediante Suplemento de Crédito, con
cargo al remanente liquido de Tesoreria procedente
del ejercicio de 2022, por cuantia total de UN
MILLON DE EUROS (1.000.000,00 €).

En cumplimiento del articulo 169.1 Y 177.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se expone el expediente al
publico, para que quienes se consideren interesados
puedan, en el plazo de quince dias, a partir de la
publicacion de este anuncio, examinar el expediente
y presentar, ante el Pleno, las reclamaciones que
estimen oportunas, hallandose el expediente de
manifiesto en la Intervencion de Fondos.

El expediente de Modificacion de Crédito, se
entendera definitivamente aprobado, si durante
el expresado plazo no se presentare reclamacion
alguna, en caso contrario, el Pleno dispondra de un
mes para resolverla.

En El Rosario, a treinta y uno de agosto de dos mil
veintitrés.

EL ALCALDE, Escolastico Gil Hernandez,
documento firmado electronicamente.

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA

Area de Presidencia y Planificacion

Servicio de Planificacion, Organizacion, Calidad e Inspeccion

ANUNCIO

4863

175191

ASUNTO: MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA 2022-2023

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, en sesién
extraordinaria, celebrada el dia 31 de agosto de 2023, adopt? el siguiente acuerdo:

"Primero.- Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La
Laguna 2022-2023, aprobado por la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 8 de febrero de 2022, en lo
que respecta a la Linea 12 "Promocién comercial, agraria, rural y turistica y fomento del empleo”, a los efectos de
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modificar, para el ejercicio 2023, la subvencién destinada a "auténomos y microempresas del sector comercial del
municipio, para paliar las consecuencias del cierre o reduccién de la actividad a consecuencia de las medidas
adoptadas a consecuencia del covid-19”, aumentando su importe, que pasa de 800.000 € a 900.000 €, manteniendo
el resto del vigente Plan en sus mismos términos:

LINEA 12: Promocién comercial, agraria, rural y turistica y fomento del empleo.

DESCRIPCION DESTINATARIO

Subvenciones destinadas a auténomos y microempresas del sector comercial del
municipio de San Cristébal de La Laguna, para paliar las consecuencias del cierre | Autonomos y microempresas
o reduccién de la actividad a consecuencia de las medidas adoptadas a del sector comercial

consecuencia del covid-19.

Art. 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Art. 11g) y su Disposicién Transitoria
Segunda de Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.
5 Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
TITULO COMPETENCIAL Ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de Canarias.
Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias
Programa Operativo FEDER 2014-2020 Plurirregional de Espafia (POPE).
omEmos | ALk o e s a3 s s 6
MODALIDAD CONCESION | PLAZO IMPORTE € FUENTE
Directa Anual 000.00 Propia
APLICACION PRESUPUESTARIA 141.43100.47900

Segundo.- Ordenar la publicacién de la presente modificacién del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA 2022-23 en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, asi como en la pigina web municipal”.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

San Cristobal de La Laguna, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

EL DIRECTOR DEL AREA DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACION, p.s., Francisco Sudrez Hernandez,
documento firmado electrénicamente.
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Area de Presidencia y Administracién
Servicio de Recursos Humanos
ANUNCIO
4864 175451

ASUNTO: Convocatoria para la provisién de forma temporal, mediante comisién de
servicios del puesto de trabajo denominado "Jefe de Servicio de Auditoria”, con ndmero
030008013 de la vigente RPT de este Excelentisimo Ayuntamiento de San Cristébal de La

Laguna.

Por la Sra. Concejal Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificacién del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, el dia 1 de septiembre de 2023, se ha dictado,

entre otros, el siguiente Decreto nim. 8919:

"Visto el expediente ntim. 2023-47761 relativo a la provisién, de forma temporal
mediante comisién de servicios, del puesto de trabajo denominado Jefe de Servicio de

Auditorfa, con ndmero 030008013 de la vigente RPT de este, y resultando que:

PRIMERO.- El dia 28 de agosto de 2023, esta Concejal Teniente de Alcalde de
Presidencia y Planificacién ordena el inicio del expediente para la provisién del puesto, cuyo

tenor literal es el siguiente:

" Ante el volumen de la gestion econémica municipal y la escasez de personal
con la calidad necesaria para llevar a cabo las funciones de control interno, es
necesario Ia provision del puesto de Jefe de Servicio de Auditoria, con nimero de la
RPT 030008013 y dado que el mismo se encuentra dotado presupuestariamente, es por
lo que, de conformidad con las competencias establecidas en el vigente Reglamento
Orgdnico de esta Corporacion Municipal, segin dispone su articulo 34,1, en relacion al
33 1), aprobado en sesion plenaria celebrada el dia 16 de abril de 2009,

RESUELVO

Ordenar el inicio del expediente, con cardcter de urgencia, para proceder a
la provision del puesto vacante n° 030008013 denominado Jefe de Servicio de
Auditoria, perteneciente al Area de Hacienda y Servicios Economicos, mediante
convocatoria de comision de servicios por una duracion de seis meses,
excepcionalmente prorrogable hasta completar el plazo maximo permitido de 18
meses.”

SEGUNDO.- Con fecha 10 de agosto de 2023 se dicta instruccién por esta Concejal
Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificacién, aprobada mediante Decreto niimero
8206/2023, en el que se dispone ‘aprobar la "Instruccion para regular el procedimiento de
convocatoria publica a seguir, en caso de urgente e inaplazable necesidad, para ocupar

puestos de trabajo por funcionarios en comision de servicios”.

laR.P.T

TERCERO.- El puesto de trabajo denominado Jefe de Servicios de Auditoria, con
ntimero 030008013 de la vigente RPT de este Ayuntamiento se encuentra vacante y dotado
presupuestariamente, y la descripcién del puesto de trabajo, de conformidad a lo previsto en

. de esta Corporacion, es la que se recoge en el Anexo I de la presente resolucion.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. - El articulo 140.1, apartado a) del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, recoge el servicio activo entre las situaciones en que pueden
hallarse los funcionarios de carrera de la Administracién local, estableciendo el apartado 2.
del citado precepto que dichas situaciones se regulardn por la normativa bésica estatal, por
la legislacién de funcién publica de la respectiva Comunidad Auténoma y, supletoriamente,
por la legislacién de los funcionarios de la Administracién del Estado, teniéndose en cuenta
las peculiaridades del régimen local.

Conforme prevé el articulo 38.1 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién
Pablica Canaria, se encuentra en situacién de servicio activo el funcionario que ocupe un
puesto de trabajo y el que se halle en los casos de comisién de servicios.

Segundo.- La declaracién de situaciéon de Comisién de Servicios exige el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 38 de la Ley 2/1987, de 30 de
marzo, en concreto la limitacién temporal, la concurrencia de imperativas necesidades del
servicio y cumplimiento por el funcionario de los requisitos fijados en la relacién de puestos
de trabajo (RPT) para el desempefio del puesto. Todos los puestos de trabajo ocupados por
funcionarios en situaciéon de comisién de servicios deben ser incluidos en la siguiente
convocatoria de provisién.

Tercero.- Respecto al plazo de duracién maximo de la comisién de servicios, el
articulo 38.2 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, establece que "La comisién de servicios
tendrd una duracién maxima de 6 meses; excepcionalmente podrd prorrogarse hasta 18
meses en el caso de que, incluido el puesto en la siguiente convocatoria de provisién normal,
éste quedare vacante.”

Cuarto.- La competencia para resolver en materia comprensiva de la superior
direccién de personal al servicio de esta Corporacién Municipal, corresponde a esta Concejal
Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificacién, en virtud de la delegacién conferida
mediante el Decreto de la Alcaldia n° 6561/2023, de 21 de junio.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe del Area de Presidencia y
Administracién, Servicio de Recursos Humanos, de fecha 29 de agosto de 2023, que se
corresponde con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, RESUELVO:

PRIMERO.- Convocar la provisién temporal, mediante comisién de servicios, en vista
de la urgencia e inaplazable necesidad, del puesto de trabajo denominado Jefe de Servicio de
Auditoria con ndmero de la vigente RPT 030008013, cuya descripcién y requisitos para su
desempefio figura en el Anexo I de la presente resolucién.

La designacién de la comisién de servicios se hard por una duracién méxima de SEIS
(6) MESES, prorrogable excepcionalmente hasta completar, en su caso, el plazo maximo
legalmente permitido de 18 meses, con la salvedad de que con anterioridad sea provisto
definitivamente.

Al/a la funcionario/a de carrera designado/a se le reservard el puesto de trabajo al que
se encuentre adscrito definitivamente.

SEGUNDO.- Al ser la Administracién de procedencia prevista en la R.P.T. para el
puesto convocado INDISTINTA, se otorga un plazo de 5 dias hébiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, para que aquellos/as funcionarios/as de carrera interesados/as, que estén en
adscripcién definitiva y que cumplan los requisitos para desempeiiar el puesto de trabajo
que figura en el Anexo I de la presente resolucién, puedan presentar la solicitud de
participacién en la provisién temporal del puesto de trabajo mediando comisién de servicios
seglin modelo normalizado que figura en el Anexo IL

Las solicitudes de participacién serdn presentadas en el Registro General del
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, a través del registro electrénico o en alguna de
sus oficinas del SAC. Asimismo, las solicitudes de participacién podrdn presentarse en las
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formas establecidas en los apartados b), c), d) y e) del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.

Las solicitudes de participacién serdn presentadas en el Registro General del
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, a través del registro electrénico o en alguna de
sus oficinas del SAC. Asimismo, las solicitudes de participacién podrdn presentarse en las
formas establecidas en los apartados b), c), d) y e) del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Pablicas.

Los/as aspirantes acompafiardn a la solicitud de participacién un curriculum vitae en
el que se haga necesariamente mencién los siguientes extremos:

a) Cuerpo, Escala o Subescala a que pertenecen y el Grupo en el que el mismo
se hallase clasificado.

b) Titulacién académica que posee.

¢) Numero de anos de servicio en la administracién publica en la plaza que da
acceso al puesto de trabajo a desarrollar.

d) Puestos de trabajo desempenados en las Administraciones Pablicas.

e) Estudios y cursos realizados relacionados con las funciones del puesto de
trabajo a desarrollar.

f) Asi como cualquier otro mérito que consideren oportuno poner de
manifiesto en relacién con las funciones atribuidas al puesto a desarrollar.

Los méritos alegados por los/las participantes serdn acreditados documentalmente
mediante las pertinentes certificaciones u otros justificantes, salvo que dichos datos obren
en poder de la Administracién Municipal, en cuyo caso se deberd poner de manifiesto tal
extremo en la solicitud de participacién.

La documentacién se acreditard con la presentacién de fotocopias compulsadas o
acompanadas de los originales para su compulsa. Las fotocopias compulsadas se podrin
sustituir por copia de los documentos y una declaracién responsable sobre la validez de los
mismos, conforme al Anexo III del presente Anuncio, pudiéndose requerir al interesado/a
por el Servicio de Recursos Humanos la presentacién de la documentacién original en
cualquier momento para su comprobacién.

Finalizado el plazo de presentacién de las solicitudes de participacién se remitiran al
Area del que depende el puesto de trabajo cuya provisién temporal ha sido convocada, para
que valore la idoneidad de los/as aspirantes, debiendo emitir informe en el plazo maximo de
3 dias habiles contados desde la recepcion de la solicitud, considerdndose favorable en caso
de silencio. Si el informe no estimase la idoneidad de alguno de los aspirantes se procederd
al archivo del expediente.

Tras la emisién del informe por el Area del que dependa el puesto, se continuara con
la instruccién del expediente por el Servicio de Recursos Humanos, cuya resolucién serd
publicara en el Tablén de Anuncios Municipal, asi como en la web municipal y en la intranet
municipal.

TERCERO.- Publicar en el Tablén de anuncios Municipal, web municipal y en la
Intranet Municipal.

CUARTO.- Comunicar al Servicio del que depende el puesto de trabajo convocado.
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ANEXO 1

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Puesto nim. Denominacién Destino CD CE
030008013 Jefe de Servicio de Area de Hacienda vy 28 83,33
Auditoria Servicios Econémicos
IDENTIFICACION DEL
PUESTO

NUMERO DEL PUESTO: 030008013

DENOMINACION: Jefe de Servicio de Auditoria

NIVEL: 28

CE.: 83,33

GRUPO/SUBGRUPO: Al

ESCALA/SUBESCALA: Administracién General

CLASE VINCULACION: FUNCIONARIO CARRERA

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Administracién Indistinta

FUNCIONES (R.P.T.): Le corresponde ejercer bajo la supervisién del Director de Area,
las siguientes funciones:

a) Organizacién y direccién de las actividades atribuidas y desarrolladas por las
secciones y personal adscrito.

b) Administrar y gestionar los recursos materiales y bienes afectos para la realizacién
de los cometidos y funciones asignados.

¢) Elaboracién de anteproyectos de planes y programas asi como su ejecucién, de
conformidad con las instrucciones dictadas.

d) Impulso, tramitacién e instruccién de los expedientes administrativos relativos al
sector

e) Estudio, informe, asesoramiento y propuesta de resolucién de actos y acuerdos, que
deban realizar en materia de auditorias operativas de eficacia y eficiencia, asi como
control del cumplimiento de objetivos econémico-financieros.

f) La jefatura del personal del servicio.

g) Instruccién de los expedientes de contratacién en materia del servicio
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ANEXO II

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA PROVISION DE FORMA TEMPORAL,

MEDIANTE

COMISION DE

SERVICIOS,

DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINADO “JEFE DE SERVICIO DE AUDITORIA”, CON NUMERO 030008013
DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

DATOS PERSONALES

D.N.L 1€r Apellido 2° Apellido Nombre
Teléfono Correo electrénico
DESTINO ACTUAL
Cédigo Denominacién del puesto de | Grupo/Subgrupo | Nivel Compl.
R.P.T. trabajo C.D. especifico

PUESTO DE TRABAJO QUE SOLICITA DESEMPENAR EN COMISION DE SERVICIOS:

Nim. R.P.T.

Denominacién del
puesto

Grupo/Subgrupo

Nivel
C.D.

Compl.
especifico

El/la abajo firmante SOLICITA participar en la convocatoria a que se refiere la presente
instancia mediante comisién de servicios y DECLARA que son ciertos los datos consignados
en ella, y que retne, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, los
requisitos y condiciones generales de participacién, y aquellos especificos exigidos en las
bases de la convocatoria que regulan la provisién del puesto de trabajo.

San Cristébal de La Laguna,a  de

de 2023

DOCUMENTOS ADJUNTOS:
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ANEXO III

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA

DECLARACION RESPONSABLE DE VERACIDAD DE LA DOCUMENTACION
PRESENTADA EN EL PROCEDIMIENTO DE PROVISION TEMPORAL, MEDIANTE
COMISION DE SERVICIOS, DEL PUESTO DE TRABAJO DENOMINADO “JEFE DE
SERVICIO DE AUDITORiA” CON NUMERO 030008013 DE LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO.

DON ..., provisto de D.N.I. namero...,

Declara bajo juramento, o promete que la documentacién presentada corresponde a
documentacién original, acreditando, en consecuencia, su veracidad y por tanto
dando cumplimiento a lo exigido en la convocatoria para la provisién, con caricter
temporal, por motivos de urgente e inaplazable necesidad, por el sistema de
comisién de servicios del puesto de trabajo denominado "... ", con nimero de la
RPT.”

Lo que se hace pablico para general conocimiento.

San Cristobal de La Laguna, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACION (Decreto delegacion
n°® 6561/2023, de 21 de junio), Carla Cabrera Teixeira, documento firmado electronicamente.
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SAN MIGUEL DE ABONA
ANUNCIO
4865 23376

Mediante el presente, para general conocimiento de los interesados, se hace publico que por
Decreto n.2 2023-3974, de fecha 1 de septiembre de 2023, y en relacién al expediente de
venta no sedentaria durante las Fiestas Patronales 2023, se ha abierto plazo un nuevo plazo
de 3 dias para presentar solicitudes para los puestos niimeros 3, 4, 5y 6 (puestos desiertos),
que a continuacién se transcriben:

“ANTECEDENTES

.- Con fecha 1 de agosto de 2023, se dicté Decreto n° 2023-3523 del Sr. Concejal Delegado
de Actividades, aprobando la convocatoria publica y las bases para la concesion de
autorizaciones para la venta ambulante o no sedentaria durante las Fiestas Patronales en
Honor a San Miguel Arcangel 2023.

2,- Con fecha 11 de agosto de 2023, en el BOP n? 97, se publicé el anuncio para la
presentacion de solicitudes y en el Tabén de Anuncios de la Sede Electrénica del
Ayuntamiento.

e,- Con fecha 29 de agosto de 2023, se emite informe del Area de Fiestas.

42.- Con fecha 31 de agosto de 2023, se emite acta por la Comisién de Valoracién, donde se
propone una adjudicacidn de puestos y abrir un plazo de presentacién de solicitudes para los
puestos desiertos.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- E| articulo 25.1 y 2 i) de la Ley 7/1985, 2 abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, sefiala que el Municipio, para la gestién de sus intereses y en el ambito de
sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, y ejercera
en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacién del Estado y de
las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias: “i) Ferias, abastos, mercados, lonjas
y comercio ambulante”.

Segunda.- El articulo 5 de la Ordenanza reguladora de la venta ambulante o no sedentaria
en el municipio de San Miguel de Abona, establece que se consideran mercados ocasionales
los que se celebren como consecuencia de las fiestas patronales del municipio y su articulo 6
dispone la regulacidn de las las distintas modalidades de venta no sedentaria.

Tercera.- La competencia en materia de venta ambulante corresponde al Primer Teniente
de Alcalde y Sr. Concejal Delegado de Comercio, D. Lot Garcia Delgado, en virtud del Decreto
de Alcaldia n°® 2838/23, de fecha 26 de junio de 2023.

No obstante lo anterior, en virtud de la comunicacién de la ausencia del Sr. Concejal
Delegado de Comercio, desde el 16 de agosto al 3 de septiembre de 2023 (ambos inclusive),
la competencia para dictar la presente resolucién corresponde al Alcalde - Presidente, en
virtud de lo previsto en el apartado resolutivo noveno del Decreto de Alcaldia de fecha 26 de
junio de 2023, de delegacién de competencias, que establece: “En caso de ausencia,
vacante, enfermedad o cualquier otro impedimento de los Concejales delegados, esta
Alcaldia asumira, directa y automaticamente, las competencias delegadas, como titular de la
competencia originaria, entendiéndose a estos efectos ejercitada la potestad de avocacidn
en base a la presente resolucién, sin necesidad de una nueva resolucién expresa en este
sentido”.
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Por lo expuesto,
RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista de propuesta de adjudicacion:

PUESTO ADJUDICACIONES
ARIDAMI GONZALEZ RANCEL
RAMON OLIVA ALVAREZ
DESIERTO
DESIERTO
DESIERTO
DESIERTO

|0 AhW(N |~

SEGUNDO.- Requerir a los interesados el abono de la tasa municipal por la instalacién del
puesto de venta, debiéndolo justificar en el plazo improrrogable de 2 dias naturales a contar
desde la publicacion en la Sede Electrdnica, en caso contrario, perderd la condicién de
adjudicatario.

TERCERO.- Abrir un nuevo plazo de 3 dias para presentar solicitudes para los puestos
numeros 3, 4, 5 y 6 (puestos desiertos), a contar desde el dia siguiente de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia.”

San Miguel de Abona, a cuatro de septiembre de dos mil veintitrés.

EL PRIMER TENIENTE DE ALCALDE, Lot Garcia Delgado, documento firmado electronicamente.
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SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA
ANUNCIO
4866 174857

Expte. 2023003252

Finalizado el plazo de exposicion al publico del expediente de Modificacion de
crédito n® MC 1/2023 (Pleno) sobre el Presupuesto General del Ayuntamiento San
Sebastian de La Gomera para el Ejercicio 2023 bajo la modalidad de transferencia de
créditos entre aplicaciones de gastos de distinta area de gasto y vinculacion, aprobado
inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion extraordinaria de fecha 4 de
agosto de 2023, publicado en el B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife namero 96, de 9 de
agosto de 2023, y resultando que no ha tenido lugar la presentacion de reclamacion
alguna contra el mismo, se eleva a definitivo el citado expediente de modificacion de
crédito, conforme a lo dispuesto en el articulo 177.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de La Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante TRLHL), asi como el articulo 38.2
del RD 500/1990, de 20 de abril y las Bases de Ejecucion Municipal vigentes, siendo
el esquema resumen POR CAPITULOS, el que se expone a continuacion:

ALTAS EN EL ESTADO DE GASTOS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS DE CREDITO (AUMENTO)

APLICA.C'. PPTARIA DENOMINACION IMPORTE
| Capitulo 4
Proteccion Civil. Subv. proteccién civil y emergencias 8.000,00 €
135.48026 TOTAL INCREMENTO DE GASTO POR TRANSFERENCIAS DE CREDITO
PARA FINANCIAR GASTOS CORRIENTES - TRANSFERENCIAS / SUBV. 8.000,00 €
CORRIENTES

BAJAS DE CREDITOS EN EL ESTADO DE GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
TRANSFERENCIAS DE CREDITO - FINANCIACION DEL EXPEDIENTE (DISMINUCION)

APLICA.C'. PPTARIA DENOMINACION IMPORTE
/ Capitulo 2
Promocién cultural. Actividades culturales y deportivas 8.000,00 €
334.22609 TOTAL FINANCIACION POR TRANSFERENCIAS DE CREDITO PARA
FINANCIAR GASTOS CORRIENTES - TRANSFERENCIAS / SUBV. 8.000,00 €
CORRIENTES

Contra la aprobacion definitiva podra interponerse directamente Recurso
Contencioso-Administrativo, en la forma y plazos que establece las normas
reguladoras de dicha jurisdiccién, sin perjuicio de que, potestativamente, se pueda
interponer Recurso de Reposicion ante el Pleno de la Corporacién en el plazo de UN
MES a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, no pudiéndose hacer uso del primero
hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta,
si se interpusiese el segundo.

La interposicion de recurso no suspendera por si sola la aplicacion de la misma,
a tenor del articulo 171 TRLHL.

En San Sebastian de La Gomera, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Angélica B. Padilla Herrera, documento firmado electronicamente.
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4867

ANUNCIO

174837

Expte. 2023003252

Finalizado el plazo de exposicion al publico del expediente de Modificacion de crédito n°
MC 2/2023 (Pleno) sobre el Presupuesto General del Ayuntamiento San Sebastian de La
Gomera para el Ejercicio 2023 bajo la modalidad de, en la modalidad de suplemento de
crédito/crédito extraordinario, financiado con cargo al remanente liquido de Tesoreria
resultante de la liquidacién del ejercicio anterior (2022), aprobado inicialmente por el Pleno de
este Ayuntamiento en sesion extraordinaria de fecha 4 de agosto de 2023, publicado en el
B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife nimero 96, de 9 de agosto de 2023, y resultando que no ha
tenido lugar la presentacion de reclamaciéon alguna contra el mismo, se eleva a definitivo el
citado expediente de modificacion de crédito, conforme a lo dispuesto en el articulo 177.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de La
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante TRLHL), asi como el articulo 38.2 del RD
500/1990, de 20 de abril y las Bases de Ejecuciéon Municipal vigentes, siendo el esquema
resumen POR CAPITULOS, el que se expone a continuacién:

SUPLEMENTO /CREDITOS EXTRAORDINARIOS EN APLICACIONES DE GASTOS

(AUMENTO)
. MODIFICACION

CAPITULO DESCRIPCION DE CREDITO TIPO

2 Gastos corrientes en bienes y servicios 768.725,76 € SC

6 Inversiones Reales 65.507,43 € SC

6 Inversiones Reales 398.100,00 € CE

TOTAL...ccuctiruirnnenniernseensersscrenserssarncees 1.232.333,19 €
INGRESOS - FINANCIACION DEL EXPEDIENTE
(Financiaciéon RLT Liquidacion 2021)

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE

8 Activos financieros. Remanente Liquido de tesoreria para G. G. 1.232.333,19 €

Contra la aprobacién definitiva podra interponerse directamente Recurso Contencioso-
Administrativo, en la forma y plazos que establece las normas reguladoras de dicha
jurisdiccioén, sin perjuicio de que, potestativamente, se pueda interponer Recurso de Reposicion
ante el Pleno de la Corporaciéon en el plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, no
pudiéndose hacer uso del primero hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta, si se interpusiese el segundo.

La interposicion de recurso no suspendera por si sola la aplicacién de la misma, a tenor
del articulo 171 TRLHL.

En San Sebastian de La Gomera, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Angélica B. Padilla Herrera, documento firmado electronicamente.
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SANTA URSULA

ANUNCIO
4868 174236

Habiendo sido aprobados por Resolucion de la
Alcaldia-Presidencia de este Ilustre Ayuntamiento,
los padrones fiscales por los conceptos de Tasas por
Suministro de Agua y por Recogida de Residuos

Transcurrido dicho plazo sin que se hubiese
presentado reclamacion alguna, se procedera a
la recaudacion de la correspondiente cuotas, en
periodo voluntario (desde el 2 de octubre hasta el
1 de diciembre de 2023, ambos inclusive). De no
realizarse el pago en periodo voluntario, las deudas
resultantes seran exigidas por el procedimiento
de apremio, incrementandose las mismas con los

Soélidos del periodo julio-agosto del ejercicio dos
mil veintitrés quedan expuestos los mismos al
publico en la Recaudacion de Fondos de esta Entidad
Local, durante el plazo de QUINCE DIAS habiles,
contados a partir de dicha publicacion, a los efectos
de la notificacion colectiva prevista en el articulo
102.3 de la Ley General Tributaria, y para que los
interesados puedan examinarlos y formular, en su
caso, las reclamaciones que estimen oportunas.

recargos e intereses legales.

Santa Ursula, a uno de septiembre de dos mil
veintitrés.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Juan Manuel Acosta
Méndez, documento firmado electronicamente.

SANTIAGO DEL TEIDE
Secretaria

ANUNCIO

4869 175152

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposiciéon al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial de fecha 26 de enero de 2023,
relativo a la aprobacion definitiva de la modificacion de las Bases Reguladoras de la
Subvencién de Ayuda al estudio, cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

BASES REGULADORAS DE LA SUBVENCI(’)N AYUDA AL ESTUDIO DEL ILUSTRE
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA HISTORICA DE SANTIAGO DEL TEIDE.

Articulo 1. OBJETO.

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la concesién, en
régimen de concurrencia competitiva, de las ayudas al estudio para estudiantes de
ensefianzas obligatorias (casos debidamente justificados) y postobligatorias durante el curso
académico correspondiente a cada convocatoria. Estas ayudas estan orientadas a garantizar
el derecho a la educacién y facilitar el acceso a la misma de todas las personas que reunan
los requisitos exigidos en estas bases.

Articulo 2. PRESUPUESTO.

Las subvenciones previstas en las presentes bases se financiaran con cargo a la aplicacion que
se indica en el Presupuesto aprobado por este Ayuntamiento, y estara condicionada a la
disponibilidad presupuestaria.

La cantidad maxima a distribuir estard condicionada a la aprobacién del presupuesto de cada
ejercicio. En el supuesto de que el nimero de solicitudes sea superior al crédito previsto, el
organo concedente podra iniciar el oportuno expediente de modificacion para dotar o atender
a las solicitudes que se presenten.
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Articulo 3. REGIMEN JURIDICO.

En todo lo no previsto en las presentes Bases se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la Ordenanza General de
Subvenciones de este Ayuntamiento (BOP n°29 de 27.02.2006) y las Bases de ejecucion del
Presupuesto Municipal vigentes y demas normativas vigentes que sean de aplicacion.

El procedimiento para la concesidon de estas ayudas se rige por lo dispuesto en las presentes
Bases y en lo no previsto en ellas, se estara a lo dispuesto en la Ordenanza Municipal de
Subvenciones (BOP n° 29 de 27.02.2006), en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la referida Ley y por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 4. PERSONAS BENEFICIARIAS Y REQUISITOS DE LAS MISMAS.

4.1 Podran tener la consideracion de beneficiarias las personas fisicas que retinan los
siguientes requisitos:

- Ser nacional de un estado miembro de la Uniéon Europea o extranjero con permiso de
residencia en Espafa y figurar empadronados con una antigiiedad de al menos seis meses.

- Estar empadronadas en el municipio, con una antigliedad de al menos SEIS meses, y se
encuentren realizando alguna de las ensefianzas regladas a continuacién especificadas:

e Ensefianzas postobligatorias y superiores no universitarias:

- Primer y segundo curso de Bachillerato.

- Formacién Profesional de Grado Medio y Superior.

- Ensefianzas Artisticas Profesionales.

- Enseflanzas Deportivas.

- Ensefianzas Artisticas Superiores.

- Estudios Religiosos Superiores.

- Estudios Militares Superiores.

- Estudios de idiomas, incluida la modalidad a distancia.

e Cursos de acceso y cursos de preparacion para las pruebas de acceso a la Formacion
Profesional y cursos de formacion especificos para el acceso a los Ciclos Formativos de
Grado Medio y de Grado Superior impartidos en centros publicos y en centros privados
concertados que tengan autorizadas ensefianzas de Formacién Profesional.

e Programas de Cualificacion Profesional Inicial y/o Programas de Formacion Basica.

¢ Ensefianzas Universitarias:

- Ensefianzas universitarias adaptadas al Espacio Europeo de educacidn superior
conducentes a titulos oficiales de Grado y de Master.

- Ensefianzas universitarias conducentes a los titulos oficiales de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Diplomado, Maestro, Ingeniero y Arquitecto Técnico.
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- Curso de Preparaciéon para acceso a la universidad de mayores de 25 afios.

- Complementos de formacion para acceso u obtencién del titulo de Master y créditos
complementarios para la obtencion del titulo de Grado o para proseguir estudios
oficiales de licenciatura.

- Estudios correspondientes a ciclos de doctorado.

- Estudios de especializacion.

- Titulos propios de las Universidades.

¢ Ensefanzas Profesionales de Musica y Danza

¢ Estudios de formacion en Conservatorios Profesionales de Musica y Danza.
¢ Estudios de formacion en Escuelas Superiores de Musica y Danza.

¢ Centros ocupacionales y/o centros especificos para discapacitados.

Podran obtener las ayudas al estudio reguladas en las presentes bases los estudiantes que
cursen las ensefanzas tanto en régimen presencial como a distancia o semipresencial
enumeradas en los parrafos anteriores

4.2 Se entiende por beneficiario/a él/la solicitante de la ayuda, en los supuestos de mayoria de
edad.

Las solicitudes presentadas en representacion de menores de edad, se abonara a los tutores
legales.

4.3 No podran ser beneficiarios de estas ayudas aquellas personas que se encuentren incursas
en alguna de las causas de prohibicion recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en especial aquellas en las que concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas.

- No hallarse al corriente en las obligaciones tributarias frente a la Hacienda Estatal,
Autondmica, Municipal y Seguridad Social.

- No hallarse al corriente en el pago de las obligaciones derivadas de un reintegro de
subvenciones.

Articulo 5. SOLICITUDES, MODELO Y DOCUMENTACION.

Las personas que deseen optar a estas ayudas deberan necesariamente solicitarlo por escrito
segun modelo oficial publicado en la Sede Electronica Municipal
https://sede.santiagodelteide.es, o en los Registros Generales de este Ayuntamiento.

La solicitud debera ir acompafiada de la documentacion que se detalla a continuacion:

a.) Documentos que acrediten la personalidad del solicitante y, en su caso, la
representacién de quien firme la solicitud (copia de DNI, Tarjeta de residencia,
pasaporte...)
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b.) Documento de matricula académica o certificado de estar cursando los estudios que se
relacionan en el apartado cuarto de las presentes bases.

c.) Declaracién de la Renta del nlcleo familiar.

d.) Libro de Familia.
e.) Alta de Terceros.

f.) Modelo de autorizacidén para recabar datos tributarios a la Agencia Tributaria, Seguridad
Social y Administracién Local.

Las solicitudes presentadas por alumnos/as menores de edad deberan ser suscritas por su
madre, padre o tutor legal.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones el procedimiento se iniciard de oficio mediante convocatoria,
aprobada por el drgano competente, que se publicara en el tablén de anuncios y en la pagina
web municipal.

Articulo 6.- LUGAR DE PRESENTACION.
Las personas interesadas en participar en este proceso deberan cumplimentar la instancia

normalizada y que se encuentra a disposicién de las personas en la sede electrénica de este
Ayuntamiento: https://sede.santiagodelteide.es.

Las personas que participen de esta subvencidn, podran relacionarse con la Administracion a
través de medios electrdnicos, realizando la solicitud en la sede electrénica de esta Corporacion.

Asimismo, podran optar por presentarlo de forma presencial, utilizando la instancia normalizada
junto a la documentacion requerida, en cualquiera de las Oficinas de Atencién al Ciudadano
del Ayuntamiento y el resto de registros establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 7. PLAZO DE PRESENTACION.

El plazo de presentacién de solicitudes darad comienzo al dia siguiente de su publicacién en el
BOP y tendra una vigencia de 20 dias habiles. La convocatoria anual, correspondiente al curso
escolar que proceda, sera aprobada por la Alcaldia-Presidencia.

Articulo 8. SUBSANACION DE DEFECTOS.

Cuando la instancia de solicitud o la documentacion preceptiva que la acompana adolezca de
algun error o esté incompleta, se otorgara a los solicitantes interesados un plazo de 10 dias,
contados a partir del dia siguiente al de la notificacion del requerimiento, para subsanar los
defectos detectados. Transcurrido el plazo concedido sin que se subsanen los defectos
detectados, se les tendra por desistidos de su peticion de conformidad con lo establecido en
los articulos 21 y 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas



24717 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 109, Viernes 8 de septiembre de 2023

Articulo 9. INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.

El procedimiento de concesion de las subvenciones sera el régimen de concurrencia
competitiva.

Una vez admitida la solicitud se procedera a la apertura del expediente necesario para la
concesion de la subvencidn correspondiente. El érgano competente para instruir el expediente
realizara de oficio cuantas actuaciones estime oportunas para la determinacién, conocimiento
y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion.

Evaluadas las solicitudes admitidas por el drgano instructor, se sometera a Informe de la
Comision de Valoracion que estara integrada por el/la Presidente, Secretario/a y tres vocales.

A la vista del expediente y del informe de la Comision de Valoracidn, el érgano instructor
formulara la propuesta de resolucion que debera expresar:

— Relacién de solicitantes para las que se propone la concesién de subvencién y su
cuantia.

— Solicitudes cuya desestimacion se propone y los motivos en los que se fundamenta.

— Informe del érgano instructor en el que conste que, de la informacidn que obra en su
poder, se desprende que todas los/as solicitantes para las que se propone estimar su solicitud
cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las subvenciones.

El érgano instructor remitira el expediente completo al Departamento de Intervencion para que
proceda a su fiscalizacion. El informe de Intervencién seré incorporado al expediente.

El érgano instructor elevara la propuesta de resolucion junto con el Informe de Intervencion al
o6rgano competente para dictar resoluciéon que dictara resolucion motivada.

Las solicitudes y el informe sefialado, emitido una vez se ha subsanado, se elevara a la Comisién
Informativa competente por razén de la materia, de acuerdo con el articulo 13 de la Ordenanza
General Reguladora de las Subvenciones del Ayuntamiento de la Villa Histérica de Santiago del
Teide, (BOP 27 de febrero de 2006), para formular propuesta de concesion, indicando las
solicitudes estimadas y la cuantia de la subvencién a conceder, las solicitudes desestimadas y
motivo, asi como el cumplimiento de los requisitos previstos en las presentes Bases.

La competencia para resolver la concesion de subvenciones corresponde al Alcalde-Presidente
en el que hara constar de forma expresa:

a) La relacion de solicitantes.

b) Los beneficiarios de la subvencién y cuantia de la misma.

c) Mencidn expresa a la desestimacion del resto de solicitudes y causas de exclusion.

La resolucion definitiva se publicara a través de la sede electrénica del Ayuntamiento. (https.//
sede. santiagodelteide.es).

La resolucién pondrd fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse recurso
potestativo de reposicion en conformidad con la Ley 39/2015 o recurso contencioso-
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administrativo en el plazo de dos meses ante el correspondiente Juzgado, de conformidad con
la Ley 29/1998.

Articulo 10. PLAZOS DE RESOLUCION.

El plazo para resolver y notificar seréd de seis meses contados desde el dia siguiente a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado la resolucidon expresa, las entidades
solicitantes deberan entender desestimadas sus solicitudes.

Articulo 11. IMPORTE Y ABONO DE LA SUBVENCION

Las respectivas convocatorias fijaran la cuantia total de las subvenciones susceptibles de
concesion imputables a las partidas presupuestarias y a los créditos disponibles, atendiendo en
todo caso, a lo establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal, y que sera el
resultante del reparto equitativo entre los solicitantes que reldnan los requisitos regulados en
esta convocatoria.

La presente subvencion le serd abonada al alumno de mayor edad, o al padre, madre o tutor,
si fuera menor, siempre que cumplan los requisitos exigidos en las presentes bases.

Articulo 12. CONCURRENCIA CON OTRAS AYUDAS

El importe de las subvenciones otorgadas son compatibles con las presentadas a otros
organismos.

Articulo 13. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS
Los beneficiarios de las ayudas estan obligados a:

a.) Responder legalmente a la veracidad de los datos expuestos en su solicitud. La
comprobaciéon de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud
como en la documentacién aportada, podra comportar, en funcién de su importancia, la
denegacion, revocacion o reintegro de la beca, sin perjuicio de las restantes
responsabilidades que pudieran dirimirse.

b.) Someterse a las actuaciones de comprobacién necesarias, aportando cuanta
informacidn les sea requerida en el ejercicio de las citadas actuaciones.

c.) Devolver el importe de la ayuda o la parte proporcional de la misma, cuando no
se realice la actividad para la que fue otorgada.

d.) Poner en conocimiento de la entidad concedente la anulaciéon de la matricula asi
como cualquier otra alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion.
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e.) Todo lo referente a la comisidn de infracciones y la imposicion de sanciones se
regira por lo previsto en la Ordenanza General de Subvenciones aprobada por acuerdo
plenario de fecha de 1 de febrero de 2006.

Articulo 14. INFRACCIONES, SANCIONES Y REINTEGROS

Para la determinacion de las infracciones y sanciones correspondientes, asi como para la
tramitacion del oportuno expediente sancionador se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento de Desarrollo aprobado por
Real Decreto 887/2006.

Articulo 15. TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales:

Responsable del tratamiento de sus datos: Ayuntamiento de la Villa Histérica de Santiago del
Teide (CIF: P3804000B, Calle La Placeta numero 10, CP.38690, Santiago del Teide), Unico
destinatario de la informacion aportada voluntariamente.

Finalidad del tratamiento de los datos: Gestionar la solicitud de subvencion.

Tiempo de conservacion de los datos: Durante el plazo de vigencia de este expediente. No
obstante, los datos serdn conservados con fines de archivo de interés publico o fines
estadisticos.

Legitimacion para el tratamiento de los datos: Ejercicio de los poderes publicos o competencias
propias.

Cesion a terceras personas: Los datos cedidos NO seran cedidos a terceras personas ajenas al
Ayuntamiento, salvo que deban ser comunicados a otras entidades publicas por imperativo
legal.

Derechos: Derecho de acceso a sus datos, solicitar su rectificacion o, en su caso, cancelacién,
oposicidon o solicitar su supresion. Podra solicitar la limitacién del tratamiento de sus datos o,
en su caso, oponerse al tratamiento de los mismos. Para ejercer los expresados derechos
podra hacerlo a través de la sede electréonica del Ayuntamiento de Santiago del Teide.

Articulo 16. INTERPRETACION DE LAS PRESENTES BASES.
En caso de duda o interpretacion de las bases, convocatoria, acuerdo de resolucion o cualquier
otro documento del expediente, resolvera el Organo concedente.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso Contencioso- Administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso- Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias con Sede en
Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de junio, de
la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
En la Villa Historica de Santiago del Teide, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castanedo, documento firmado electronicamente.
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4870

TACORONTE

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

176474

Expediente n°: 2023006874

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo
plenario de fecha 3 de agosto de 2023, sobre modificaciéon presupuestaria en la
modalidad de suplemento de crédito, que se hace publico resumido por capitulos:

Estado de Gastos

Capitulo II: 1.782.692,78 €
Capitulo III: 15.000 €
Capitulo IV: 1.742.857,97 €
Capitulo VI:128.707,89 €

Estado de Ingresos

Capitulo VIII: 3.669.258,64 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en
los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposiciéon de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En la Ciudad de Tacoronte, a seis de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, Eduardo Alejandro Davila Pérez, documento firmado
electronicamente.
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ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA
4871 176471

Expediente n°: 2023006624

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo
plenario de fecha 3 de agosto de 2023, sobre modificacion presupuestaria en la
modalidad de suplemento de crédito, que se hace publico resumido por capitulos:

Estado de Gastos

Capitulo IV: 25.131,76 €

Estado de Ingresos

Capitulo VIII: 25.131,76 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en
los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En la Ciudad de Tacoronte, a seis de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, Eduardo Alejandro Davila Pérez, documento firmado
electronicamente.
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4872

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

176473

Expediente n°: 2023006753

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo
plenario de fecha 3 de agosto de 2023, sobre modificacion presupuestaria en la
modalidad de suplemento de crédito, que se hace publico resumido por capitulos:

Estado de Gastos

Capitulo II: 550.464,43 €

Estado de Ingresos

Capitulo VIII: 550.464,43 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en
los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En la Ciudad de Tacoronte, a seis de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, Eduardo Alejandro Davila Pérez, documento firmado
electrénicamente.
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ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA
4873 176472

Expediente n°: 2023006476

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo
plenario de fecha 3 de agosto de 2023, sobre modificacion presupuestaria en la
modalidad de suplemento de crédito, que se hace publico resumido por capitulos:

Estado de Gastos

Capitulo IV: 1.076.264,04 €

Estado de Ingresos

Capitulo VIII: 1.076.264,04 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en
los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En la Ciudad de Tacoronte, a seis de septiembre de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, Eduardo Alejandro Davila Pérez, documento firmado
electronicamente.
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VILAFLOR DE CHASNA

ANUNCIO
4874 175803
EXPEDIENTE: 1/2023.

Habiéndose aprobado inicialmente por Resolucion
de la Alcaldia n® 2023/0718 de 5 de septiembre, del
Padron Municipal del servicio de RECOGIDA DE
BASURAS ANUAL, correspondiente al ejercicio
2023; los mismos, quedan expuestos al publico en
la Secretaria de este Ayuntamiento por plazo de
treinta dias habiles, contados a partir del siguiente a
la fecha de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

En caso de no presentarse reclamacion en el citado
plazo, el citado Padron Municipal, se entenderan
aprobados definitivamente.

Por el Consorcio de Tributos de la Isla de
Tenerife, organismo al que este Ayuntamiento tiene
encomendada la recaudacion, se pondran al cobro
en periodo voluntario los recibos correspondientes
al referido Padron Municipal, en el plazo que se
establezca por el citado organismo.

ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo senalado,
las deudas seran exigidas por el procedimiento
de apremio y devengaran el recargo del 20%, con
intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Vilaflor de Chasna, a cinco de septiembre de dos
mil veintitrés.

LA ALCALDESA, Agustina Beltran Cano,
documento firmado electronicamente.
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VILLA DE ARAFO
ANUNCIO
4875 175188

Expediente n.°:3554/2023

Aprobado definitivamente el expediente modificacion de créditos n. ° 15/2023 del Presupuesto en
vigor, en la modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito financiado con remanente de
Tesoreria positivo . lo que se publica a los efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2, del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo:

Crédito extraordinario

Aplicaciéon

Descripcién

Crédito extraordinario

Progr.

Econémica

3360

68200

Edificios y Otras
construcciones /
Arqueologia y
Proteccion del
Patrimonio
Histérico
CREDITO
EXTRAORDIN
ARIO

9.693,68 €

TOTAL

9.693,68 €

Suplemento de crédito

Aplicacién

Descripcién

Suplemento de crédito

Progr.

Econémica

9200

62600

Equipos para
procesos de
Informacion /
Administracion
General

3.207,69 €

3340

62300

Maquinaria
instalaciones
técnicas y
utillaje
/Promocién
cultural

10.058,00 €

2310

22799

Otros trabajos
realizados por
otras empresas y
profesionales
/Asistencia
social primaria

109.960,99 €

TOTAL

159,752,06 €

TOTAL GASTOS 169.445,74 EUROS
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Esta modificacién se financia con cargo al Remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, en los
siguientes términos:

Suplementos en Conceptos de Ingresos

Aplicacién: econémica Descripcion Euros
Cap. Art. Conc.
Remanente de Tesoreria para Gastos
8 87 8700 Generales 169.445,74 €
TOTAL INGRESOS 169.445,74 €

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2, apartados
a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo I del Titulo VI
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de
presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios
posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma
y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de
dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Villa de Arafo, a uno de septiembre de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Ramén Martin Pérez, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE BRENA ALTA RESUELVO
ANUNCIO PRIMERO. Disponer el cese del personal eventual
4876 175898

Mediante la presente se informa de la Resolucion
de Alcaldia n° 885, de fecha 1 de septiembre de
2023, dictada por el Sr. Alcalde D. Jonathan de
Felipe Lorenzo, cuyo tenor es el siguiente:

DECRETO: CESE PERSONAL EVENTUAL.

Visto Decreto n° 867, de 22 de agosto de 2023,
de nombramiento de personal eventual a D. Arley
Luque Afonso.

Visto registro de entrada n° 7839, de 1 de
septiembre de 2023, donde D. Arley Luque solicita
la renuncia al puesto de personal eventual.

De conformidad con lo establecido en el articulo
104.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local,

D. Arley Luque Afonso, con DNI n® ##*#*24%4*
por renuncia del interesado.

SEGUNDO. El cese sera efectivo desde el dia 1 de
septiembre de 2023.

TERCERO. Realizar la correspondiente liquidacion
por los Servicios Econémicos.

CUARTO. Notificar esta resolucion a la persona
interesada.

Villa de Brefia Alta, a cuatro de septiembre de dos
mil veintitrés.

EL ALCALDE, Jonathan de Felipe Lorenzo,
documento firmado electronicamente.
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4877

VILLA DE BRENA BAJA
Intervencion

ANUNCIO

175630

Transcurrido el plazo de exposicion publica de la Modificacion de Créditos numero
13/2023 del presupuesto de esta entidad local para 2023, mediante la modalidad de

suplemento de créditos,

aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en sesion

extraordinaria celebrada el dia uno de agosto de 2023, previo anuncio inserto en el Boletin

Oficial de la Provincia nimero 98, de 14 de agosto de 2023, y no habiéndose presentado

reclamaciones contra la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo 177.2 en

relacion con el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se hace publico la

citada modificacion de créditos definitivamente aprobada:
A) AUMENTOS EN GASTOS

Altas en Aplicaciones de Gastos

Suplemento de Crédito

Aplicacion
Descripcion Importe
Presup.
912.226.01 Organos de Gobierno. Otros gastos diversos 1.000,00€
231.480.00 Asistencia social primaria. Ayudas econdémicas 3.000,00€
231.226.10 Asistencia social primaria. Banco de alimentos 2.500,00€
231.226.11 Asistencia social primaria. Otras gastos diversos 7.100,00€
323.632.00 Escuela Infantil. Inversiones 3.000,00€
334.226.10 Promocion cultural. Otros gastos diversos juventud 20.000,00€
334.226.12 Promocioén Cultural. Otros gastos diversos cultura 20.000,00€
4311.226.99 Ferias. Otros gastos diversos artesania 10.000,00€
341.227.99 Promocion y fomento del deporte. Otros gastos diversos 25.000,00€
170.227.99 Adm. General del medio ambiente. Otras limpiezas 17.000,00€
912.227.99 Organos de gobierno. Otros gastos diversos 3.000,00€
334.480.00 Promocion cultural. Convenios juventud 12.800,00€
920.480.01 Administraciéon General. Convenios 9.800,00€
432.226.09 Informaciéon y promocion turistica. Otros gastos diversos 6.000,00¢€
151.227.06 Urbanismo. Direcciones obra 15.000,00€
151.640.00 Urbanismo. Proyectos 10.000,00€
151.640.00 Urbanismo. Proyectos 10.000,00€
151.640.00 Urbanismo. Proyectos 15.000,00€
151.640.00 Urbanismo. Proyectos 6.000,00€
151.640.00 Urbanismo. Proyectos 1.498,00€
151.640.00 Urbanismo. Proyectos 6.000,00€
920.227.99 Administracién general. Otros 6.000,00€
165.601.00 Alumbrados publicos. 15.000,00€
165.601.00 Alumbrados publicos 4.000,00€
450.210.00 Infraestructuras. Gastos diversos 1.900,00€
1531.601.00 Acceso a nlcleos de poblacion. Inversiones 10.000,00€
1531.601.00 Acceso a nucleos de poblacién. Inversiones 13.888,60¢€
1531.601.00 Acceso a nucleos de poblacién. Inversiones 19.481,49¢€
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1531.601.00 Acceso a nucleos de poblacion. Inversiones 30.000,00€
342.632.00 Instalaciones deportivas . Obras 10.000,00€
450.619.00 Adm. General infraestructuras. Obras 10.000,00€

TOTAL 323.968,09¢

B) FINANCIACION

Bajas de Crédito

As:'i::::fn Descripcion LOECSTES
1531.619.00 Acceso a nlcleos de poblacion. Inversiones 9.000,00€
338.623.00 Fiestas populares y festejos. Utillaje 5.000,00E
334.601.02 Promocion cultural. Inversiones 24.000,00€
334.619.00 Promocion cultural. Inversiones 104.000,00€
1531.619.00 Acceso a nucleos de poblacion. Obras 20.000,00€
432.622.00 Informacién y promocion turistica. Inversiones 40.000,00€
1531.629.00 Acceso a nucleos de poblacién . Obras 34.000,00€
432.227.99 Informacién y promocién turistica. Gastos diversos 35.000,00€
334.226.10 Promocién cultural . Otros gastos diversos juventud 6.000,00€
241.106.05 Fomento de empleo. 15.000,00€
929.627.00 Imprevistos y funciones no clasificadas .E-dusi 31.968,0%¢

TOTAL 323.968,09¢

Villa Brefia Baja, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Borja Pérez Sicilia, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE LA MATANZA
DE ACENTEJO

ANUNCIO
4878 175799
Expediente n°: 4339/2023.

Por el presente se hace publica, la Resolucion
numero 586, dictada con fecha de 1 de septiembre
de 2023, por el Sr. Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, cuyo tenor literal es el que se expone
a continuacion:

“DECRETO DE ALCALDIA.

Habiéndose recibido comunicaciéon de la
Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias, por la que se adjunta certificacion del
Acuerdo de fecha de 24 de marzo de 2023, de la
Sala de Gobierno de dicho Tribunal, segtin el cual
se acuerda aceptar la renuncia formulada por quien
ostentaba el cargo como Juez de Paz titular del
municipio de la Villa de La Matanza de Acentejo
(Santa Cruz de Tenerife), y con efectos desde la
aceptacion de la renuncia, esto es, el 27 de marzo de
2023, como establece el articulo 28 del Reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

En dicho Acuerdo y de forma simultanea, se
acuerda la necesidad de iniciar nuevo expediente
para proceder a la eleccion de nuevos/as Juez/a de
Paz titular, para dar cumplimiento a lo establecido en
los articulos 101 y 102 de la Ley Organica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial y lo prescrito en el
articulo 5 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, que
la desarrolla en materia de Jueces de Paz.

En uso de las atribuciones que me confiere
el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local,
RESUELVO:

PRIMERO. Iniciar expediente para que, dentro
del plazo de 3 meses desde la publicacion de esta
resolucion, se proceda por el Pleno del Ayuntamiento
a proponer a la Sala de Gobierno del dicho Tribunal
Superior de Justicia el nombramiento de Juez/a de
Paz titular de La Matanza de Acentejo.

SEGUNDO. Indicar a los/as interesados/as en
participar en el nombramiento de Juez/a de Paz titular
de La Matanza de Acentejo que podran presentar
la correspondiente instancia en el registro general
del Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo, en
el plazo de QUINCE DIAS habiles desde el dia
siguiente a la publicacion del correspondiente

anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, acompafiada de la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad.

b) Declaracion responsable relativa a los siguientes
extremos:

- Serespafiol/a, mayor de edad, y no estar incurso en
ninguna de las causas de incapacidad que establece
el articulo 303 de la Ley Organica del Poder Judicial
(No estar impedido/a fisica o psiquicamente para
la funcion judicial, no haber sido condenado/a por
delito doloso (o haber obtenido, en caso contrario, la
rehabilitacion), no estar procesado/a o inculpado/a
por delito doloso en tanto no sea absuelto o se dicte
auto de sobreseimiento, y estar en pleno ejercicio de
los derechos civiles).

- Aun no siendo licenciado/a en Derecho, reunir
los requisitos establecidos en la Ley Organica del
Poder Judicial para el ingreso en la Carrera Judicial,
excepto los derivados de la jubilacion por edad,
siempre que esta no suponga impedimento fisico o
psiquico para el cargo.

- Indicacion de la actividad, empleo o funcion que
desempeiia en la actualidad.

- Compromiso de residir en el municipio de
La Matanza de Acentejo, en su caso, durante el
desempefio de sus funciones y salvo autorizacion
de la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias.

- No pertenecer a partidos politicos o sindicatos,
o tener empleo al servicio de los mismos durante el
desempefio de sus funciones, en su caso.

TERCERO.- Publicar anuncio en el tablon de
edictos del Ayuntamiento y remitirlo para su
publicacioén en los del Juzgado de Primera Instancia
e Instruccion de La Orotava y en el del propio
Juzgado de Paz.”

En la Villa de La Matanza de Acentejo, a cuatro de
septiembre de dos mil veintitrés.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Ignacio Rodriguez
Jorge, documento firmado electronicamente.
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Secretaria

ANUNCIO
4879 ) 174977
CONCESION DE LA EXPLOTACION DE

LA CANTINA DEL CEMENTERIO Y CRIPTA
MUNICIPAL.

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento,
en sesion ordinaria celebrada el dia 10 de agosto
de 2023, ha aprobado el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que han de regir
la concesion de la explotacion de la Cantina del
Cementerio y Cripta Municipal.

Los mismos constan en la sede electronica, en
la siguiente direccion web, https://matanceros.
sedelectronica.es/info.0 y en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.

Los licitadores podran presentar la documentacion
tanto de forma electronica como presencial ante el
Registro del Iltre. Ayuntamiento de la Villa de La
Matanza de Acentejo.

El plazo de presentacion sera de DIEZ (10) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de este anuncio de licitacion,
en el Perfil del Contratante, si la presentacion se
hace de manera electronica y contado a partir de la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, si
se realiza en el registro del Ayuntamiento.

Villa de La Matanza de Acentejo, a uno de
septiembre de dos mil veintitrés.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Ignacio Rodriguez
Jorge, documento firmado electronicamente.

VILLA DE MAZO

ANUNCIO

4880 175541

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se encuentra expuesto al publico,
el expedlente de modificacion de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto para el ejercicio 2023,
que afecta a la Base 17.2, aprobado inicialmente
por el Ayuntamiento Pleno celebrado el dia 4 de
septiembre de 2023.

Los interesados que estén legitimados conforme al
articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, podran presentar reclamaciones con
sujecion a las siguientes especificaciones:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones:
quince dias habiles a contar del siguiente a la fecha de
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia. Considerandose definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se presenta reclamacion
alguna.

b) Oficina de exposicion: Secretaria General del
Ayuntamiento, en horario de 7:30 horas a 13:30
horas de lunes a viernes.

c) Lugar de presentacion de reclamaciones: en
el Registro General del Ayuntamiento en horario
de 7:30 a 13:30 horas de lunes a viernes o en la
sede electronica del Ayuntamiento “villademazo.
sedelectronica.es”. También podran presentarse en
cualquiera de los restantes lugares enumerados en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
a cuyo efecto se hace constar que la direccion del
Ayuntamiento es Plaza Pedro Pérez Diaz, n° 1,
38730-Villa de Mazo.

d) Organo ante el que se reclama: Pleno del
Ayuntamiento, que tendra el plazo de un mes para
resolver.

Villa de Mazo, a cinco de septiembre de dos mil
veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Idafe Hernandez
Rodriguez, firmado digitalmente.

ANUNCIO
4881 175050

Por el presente se hace publico para el general
conocimiento que:

Primero.- Por DECRETO DE CONCEJAL
DELEGADO DE ECONOMIA Y HACIENDA n°
2023-0033, dictado con fecha 01/09/2023, ha sido
aprobado inicialmente el Padron fiscal de la Tasa por
Prestacion de Diversos Servicios de Competencia
Local: Residencia de Ancianos, Escuela Infantil y
Centro Ocupacional (febrero de 2023).

Segundo.- A efectos tanto de su notificacion
colectiva, en los términos que se deducen del
articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, como de la sumision
de los mismos a tramite de informacion publica,
por medio del presente anuncio, se EXPONE
AL PUBLICO por el plazo de VEINTE DIAS
HABILES el referido padrén. Estos se encuentran
a disposicion en los Servicios Economicos de este
Ayuntamiento, a fin de que quienes se estimen
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interesados puedan formular, en el referido plazo,
cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones
que por convenientes tengan.

Contra el acto de aprobacion del citado padron
y de las liquidaciones contenidas en el mismo
podra interponerse recurso previo de reposicion
ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la
finalizacion del término de exposicion publica,
de conformidad con lo establecido en el articulo
14.2.c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
De no presentarse reclamaciones dicha Resolucion
devendra definitiva.

Tercero.- Se establece un plazo de cobranza en
periodo voluntario de dos meses, cuya iniciacion
y terminacion de los plazos sera objeto de difusion
publica por el Organismo encargado de la gestién
recaudatoria, en los términos establecidos por el
Reglamento General de Recaudacion, mediante
edictos que asi lo adviertan.

Villa de Mazo, a uno de septiembre de dos mil
veintitrés.

EL TESORERO, Alvaro Valero Muiioz, firmado
digitalmente.

ANUNCIO
4882 174823

En sesion extraordinaria, celebrada el 29 de
agosto de 2023, fue informada favorablemente por
la Comision Informativa de Régimen Interior y
Comunicacion; que comprende las Areas de Empleo,
Industria, Convenios, Artesania, Tradiciones,
Consumo, Personal, Subvenciones, Contratacion y
Transporte, Cuentas, Hacienda y Turismo, la Cuenta
General correspondiente al ejercicio 2022.

Abriéndose en cumplimiento del articulo 212.3
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, un periodo de informacion publica por
plazo de QUINCE DIAS, durante los cuales los
interesados  podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones en el Registro General de
este Ayuntamiento.

Villa de Mazo, a uno de septiembre de dos mil
veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Idafe Hernandez
Rodriguez, firmado digitalmente.
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ANUNCIO
4883 175548

Exp. 202300420

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una plaza de Agente de Desarrollo Local incluida en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacién del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de Agente de Desarrollo Local incluida en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el
nim. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 1159/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que
consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

HEXTHO3** BARBER RIQUELME, ALICIA MARGARITA

*HES5336%* RAMALLO ANGEL, JESUS GABRIEL

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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4884

ANUNCIO

Exp. 202300421

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de dos plazas de animador/a sociocultural incluidas en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacién del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de dos plazas de animador/a sociocultural incluidas en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizaciéon del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el
num. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 1148/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que
consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

k] ) TQ GONZALEZ LOPEZ, NOEMI

X062+ * JORGE GROSSO, IDAIRA

*EES405%* RIVERO EXPOSITO, LORENA CANDELARIA

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.

175570
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4885

ANUNCIO

Exp. 202300422

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de de una plaza de Archivero/a incluida en la Oferta de
Empleo Extraordinaria de Estabilizacién del empleo temporal (Personal Laboral) del
Avyuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de Archivero/a incluida en la Oferta de
Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
num. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el num. 910/2023 de fecha
de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia niim.
1143/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

*AKQ5()()* * LUIS YANES, MARIA JESUS

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucién en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacién de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.

175584
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4886

ANUNCIO

Exp. 202300423

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de cinco plazas de auxiliar administrativo incluidas en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura cinco plazas de Auxiliar administrativo incluidas en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el
nim. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 1149/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que
consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

***8258**

BRAVO ARTILES, ANA AMELIA
FHFA248% | biEZ MARTIN, MARIA JOSE
skk D () 6% * , ,

GONZALEZ DEL CASTILLO, MARIA DEL CRISTO
***5066** r a

GONZALEZ MENDEZ, LOURDES
***9366** ,

HERNANDEZ MELO, SONIA
***4344** , ’

MELIAN SANTOS, ANA DACIL
***5619** , ,

RODRIGUEZ GONZALEZ, SARA

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS:

***7440**

RAMOS LUIS, VICTOR MANUEL

e Motivo exclusion provisional (codigo 4): Las personas con
discapacidad deberan anexar certificacion vinculante de que esta
en condiciones de cumplir las funciones de la plaza convocada a la

que solicita acceder, de las descritas en el Anexo II de las bases
(PUNTO 2.6 BASE CUARTA)

175641
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Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicaciéon de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.

4887

ANUNCIO

Exp. 202300424

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos v/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de cinco plazas de Auxiliar de ayuda a domicilio / Auxiliar de
Geriatria incluidas en la Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacidon del empleo
temporal (Personal Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de cinco plazas de Aucxiliar de ayuda a domicilio /
Auxiliar de Geriatria incluidas en la Oferta de Empleo Extraordinaria de
Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de
Tegueste, aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia num. 19626/2021 de fecha
de 22 de diciembre, corregido por el nim. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se
ha resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nim. 1156/2023, de 01 de
septiembre de 2023, aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos
del mismo, y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

175649
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PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

***4276**

DE LA ROSA ACOSTA, MARIA CANDELARIA

***2374**

LOPEZ RODRIGUEZ, MARIA ROSA

***5816**

MORIN CABRERA, BEATRIZ MERCEDES

***4401**

RODRIGUEZ MENDEZ, SOLEDAD

***9126**

TORRES DiAZ, MARIA MERCEDES

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participaciéon y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que serd publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede

Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.

4888

Exp. 202300425

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos v/o excluidos en la convocatoria

ANUNCIO

publica para la cobertura de una plaza de dos plazas de bedel incluidas en la Oferta de

Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del

Avuntamiento de la Villa de Tegueste”

175662
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Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de dos plazas de Bedel incluidas en la Oferta de Empleo
Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
nim. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el nim. 910/2023 de fecha
de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nim.
1151/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

sk (D) TR ¥
MORA DEL CASTILLO, ROSALBA
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS:
k%350 k% , . -
GALVAN SUAREZ, BEGONA

e Motivo exclusion provisional (codigo 1): aportar la siguiente
documentacion: DNI en vigor para quienes posean la nacionalidad
espafiola (PUNTO 2.1 BASE CUARTA)

RAMOS LUIS, VICTOR MANUEL

e Motivo exclusion provisional (codigo 5): Fuera de plazo. El plazo
de presentacion de instancias serd de 20 dias habiles contados a
partir de del dia siguiente a la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el BOE (BOE 37 de 13/02/2023) (PUNTO 3
BASE CUARTA)

e Motivo exclusion provisional (codigo 4): Las personas con
discapacidad deberan anexar certificacion vinculante de que esta
en condiciones de cumplir las funciones de la plaza convocada a la
que solicita acceder, de las descritas en el Anexo II de las bases
(PUNTO 2.6 BASE CUARTA)

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanaciéon de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporaciéon ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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4889

ANUNCIO

Exp. 202300426

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una plaza de una plaza de conductor incluida en la Oferta
de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Avyuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de una plaza de conductor incluida en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizaciéon del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el
num. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 1152/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que
consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

*k%]3GH* , ,
DIAZ HERRERA, GREGORIO JESUS

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de dicha Resolucién en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participaciéon y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.

175676
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4890

ANUNCIO

Exp. 202300427

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una plaza de delineante incluida en la Oferta de Empleo
Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Avyuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de delineante incluida en la Oferta de Empleo
Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
num. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el num. 910/2023 de fecha
de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia num.
1153/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacién provisional de aspirantes
admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

REYES REYES, JESUS MANUEL

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife la presente resolucion con la relacion de personas aspirantes admitidas y
excluidas, asi como publicitarla mediante anuncios en el Tablon de Anuncios del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste y en la Sede Electronica de este Ayuntamiento
(https://sede.tegueste.es).

TERCERO.- Conceder un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del
siguiente al de su publicacion en el BOP para la subsanacion, en su caso, de los defectos
indicados de que adolece la solicitud o reclamacion en caso de omision. La no
presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona
aspirante.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.

175686
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4891

ANUNCIO

Exp. 202300428

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una seis plazas de educador/a incluidas en la Oferta de
Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Avyuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de seis plazas de educador/a, incluidas en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizaciéon del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia num. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el
nam. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia num. 1154/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que
consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

FkKY Q5%

ARMAS BETHENCOURT, NAYBOA
*x%4860** B < :

GONZALEZ GONZALEZ, MARIA MERCEDES
*EKQIT| ** . . .

PENA GONZALEZ, MARIA DEL CARMEN
Ak GRASGH* . P

RODRIGUEZ GARCIA, LUZ MARINA
*x%5Q] GF* . . .

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, SOFIA
*x*GTO4%* ,

SACRAMENTO LUTZARDO, VERONICA

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucién en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacién de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin

Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.

175691



24743

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 109, Viernes 8 de septiembre de 2023

4892

ANUNCIO

Exp. 202300429

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura una plaza de operario de mantenimiento de edificios incluida
en la Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacién del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de operario de mantenimiento de edificios
incluida en la Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal
(Personal Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de
la Alcaldia-Presidencia nim. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el
niam. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 1157/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que
consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

*EE5130%* AMADOR RODRIGUEZ, JOSE BENITO

*HAK3Q39%* RODRIGUEZ CRUZ, FELIX EMILIO

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife la presente resolucion con la relacion de personas aspirantes admitidas y
excluidas, asi como publicitarla mediante anuncios en el Tablon de Anuncios del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste y en la Sede Electronica de este Ayuntamiento
(https://sede.tegueste.es).

TERCERO.- Conceder un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del
siguiente al de su publicacion en el BOP para la subsanacion, en su caso, de los defectos
indicados de que adolece la solicitud o reclamacion en caso de omision. La no
presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona
aspirante.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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4893

ANUNCIO

Exp. 202300430

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una plaza de oficial administrativo incluida en la Oferta de
Empleo Extraordinaria de Estabilizaciéon del empleo temporal (Personal Laboral) del
Avyuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacién de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de oficial administrativo incluida en la Oferta
de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
nim. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el nim. 910/2023 de fecha
de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia num.
1155/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

*kEAG] ] ** GONZALEZ NEGRIN, CARMEN DELIA

*EEG]Q]** RODRIGUEZ GONZALEZ, SARA

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

Exp. 202300431

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de tres plazas de operario incluidas en la Oferta de Empleo
Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Avyuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de tres plazas de operario incluidas en la Oferta de Empleo
Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
num. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el nim. 910/2023 de fecha
de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nim.
1158/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:
k] 73Rk ALVAREZ VERA, GABRIEL
R KT AMADOR RODRIGUEZ, JOSE BENITO
*EXGOQ | ** CRUZ HORMIGA, JOSE ANTONIO
*HHD()3THH DELGADO FERNANDEZ, FRANCISCO

JAVIER

*HE5D 54 DOMINGUEZ BACALLADO, GUILLERMO
*EXGODO** SANTANA GONZALEZ, CARMELO DAVID

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

Exp. 202300432

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una plaza de ordenanza incluida en la Oferta de Empleo
Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Avyuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de ordenanza incluida en la Oferta de Empleo
Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
num. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el nim. 910/2023 de fecha
de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nam.
1150/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

ke @4 ()4 % GONZALEZ GONZALEZ, LORENZO

dokok ]3] () GONZALEZ RODRIGUEZ, JOSE ROBERTO

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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4896

ANUNCIO

Exp. 202300433

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una plaza de técnico/a en informaética incluida en la Oferta
de Empleo Extraordinaria de Estabilizacién del empleo temporal (Personal Laboral) del
Avuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de técnico/a en informatica incluida en la
Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal
Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el
nim. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nim. 1147/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que
consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

*%k %4 54(%* , . ,
GUTIERREZ HERNANDEZ, JOSE LUIS
*%k %] %K , ,
LLANOS DOMINGUEZ, EMILIO JOSE
*k %4 57%% , , N
LOPEZ HERNANDEZ, BEGONA

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participaciéon y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

Exp. 202300435

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una plaza de técnico/a de medio ambiente y participacion
incluida en la Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizaciéon del empleo temporal
(Personal Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de técnico/a de medio ambiente y
participacién incluida en la Oferta de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del
empleo temporal (Personal Laboral) del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste,
aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia num. 19626/2021 de fecha de 22 de
diciembre, corregido por el nim. 910/2023 de fecha de 16 de mayo de 2023, se ha
resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nim. 1145/2023, de 01 de septiembre
de 2023, aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo,
y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

ek k] ()4 7% %
ANSOLEAGA VARONA, ARANTZAZU

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, SILVIA MARIA

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que serd publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporaciéon ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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4898

ANUNCIO

Exp. 202300528

Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria
publica para la cobertura de una plaza de arquitecto técnico incluida en la Oferta de
Empleo Extraordinaria de Estabilizacién del empleo temporal (Personal Funcionario)
del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza de arquitecto/a técnico incluida en la Oferta
de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Funcionario)
del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada mediante Decreto la Alcaldia-
Presidencia n.° 2022-974, de fecha 26 de mayo de 2022, se ha resuelto, por Decreto de
la Alcaldia-Presidencia num. 1144/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la
relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el
que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

sk | §RO* ¥ .

BATISTA GARCIA, PEDRO MANUEL
k% Q) () 4%

MARTIN TEJERA, EUGENIA BEATRIZ

PALMERO MARRERO, IRENE DE LOS REYES
sksksk 20 23 skk ’ I z

RODRIGUEZ HERNANDEZ, MARIA ELIZABET

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Siguiendo lo dispuesto en la base octava, durante el plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Tegueste (https://sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

Exp. 202300436
Asunto: “Lista provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos en la convocatoria

publica para la cobertura de dos plazas trabajador/a social incluida en la Oferta de
Empleo Extraordinaria de Estabilizacién del empleo temporal (Personal Laboral) del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste”

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso
selectivo para la cobertura de dos plazas de trabajador/a social incluidas en la Oferta
de Empleo Extraordinaria de Estabilizacion del empleo temporal (Personal Laboral) del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, aprobada por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
nam. 19626/2021 de fecha de 22 de diciembre, corregido por el nim. 910/2023 de fecha
de 16 de mayo de 2023, se ha resuelto, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nam.
1146/2023, de 01 de septiembre de 2023, aprobar la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos del mismo, y cuyo detalle es el que consta a continuacion:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:
FHK)DQTHK HERNANDEZ ACOSTA, ALEJANDRA
MARGARITA
*k k() JH* , , ,
HERNANDEZ MARTIN, MARIA DOLORES
*EKGHOGH* , , ,
SUAREZ PEREZ, TERESA DE JESUS
*%k5QgQ**
WEHBE RAMOS, CRISTINA

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS:

RAMOS LUIS, VICTOR MANUEL

® Motivo exclusion provisional (coédigo 4): Las personas con
discapacidad deberan anexar certificacion vinculante de
que estd en condiciones de cumplir las funciones de la

plaza convocada a la que solicita acceder, de las descritas
en el Anexo II de las bases (PUNTO 2.6 BASE CUARTA)

Siguiendo lo dispuesto en la base quinta, durante el plazo de DIEZ (10) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicaciéon de dicha Resolucién en
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el Boletin Oficial de la Provincia, los aspirantes excluidos, asi como los que hayan
presentado solicitud de participacion y que no figuren en ninguna de ambas listas,
podran presentar reclamaciones o solicitudes de subsanacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante resolucion del 6rgano competente, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tegueste (https:/sede.tegueste.es).

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

En la Villa de Tegueste, a cinco de septiembre de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa Mena de Dios, documento firmado electronicamente.
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4900

VILLA DE LA VICTORIA DE ACENTEJO
Negociado: Recursos Humanos

ANUNCIO

N° Expediente: 2023002763

Mediante Resolucion de la concejala Delegada de Recursos Humanos nimero 202300001 de
16 de agosto se ha aprobado la convocatoria y las bases que han de regir el procedimiento
selectivo, mediante el sistema de concurso-oposicion para la configuracion de una lista de
reserva de Administrativos, grupo C, subgrupo C1, de acuerdo con las bases que a
continuacion se reproducen textualmente:

BASES QUE HA DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA CONFIGURACION DE
UNA LISTA DE RESERVA DE ADMINISTRATIVOS, GRUPO C, SUBGRUPO C1
DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE LA VICTORIA DE ACENTEJO.

PRIMERA. Objeto de 1a Convocatoria

El objeto de las presentes bases es la formacion de una lista de reserva para proveer, de forma
temporal (por nombramiento interino conforme a cualesquiera de los supuestos contenidos en
el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico o contratacion conforme a
las modalidades de contratacion laboral temporal admitidas en el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores y su legislacion de desarrollo); el puesto de trabajo de ADMINISTRATIVO en
caso de plazas que se encuentren vacantes o para la ejecucion de programas de caracter
temporal o en los supuestos expresamente justificados de necesidad y urgencia.

El puesto de trabajo cuya lista de Reserva se convoca se encuadra en el Grupo C, Subgrupo C1,
en la terminologia del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

El sistema de seleccion sera mediante Concurso-Oposicion, considerandose este sistema el mas
adecuado, por cuanto permite una mejor aplicacion de los principios de mérito y capacidad, asi
como la valoracion de la experiencia laboral, la formacién especifica en las materias
relacionadas con las funciones a desempefiar y los conocimientos sobre la Administracion
Local, garantizando, al mismo tiempo, el principio de igualdad en la seleccion.

SEGUNDA. Condiciones de admision de aspirantes al proceso selectivo. Para formar parte
en el proceso selectivo sera necesario:

I.- REQUISITOS GENERALES:
A) Nacionalidad.
1.- Ser espafiol

2.- Ser nacional de un Estado miembro de la Union Europea.
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3.- También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles,
de los nacionales de Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados
de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones podran participar sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, que sean menores de veintiun afios
o mayores de dicha edad dependientes.

4.- Ser nacional de algiin Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia le sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores.

Los y las aspirantes que se incluyan en los apartados b), ¢) y d) deberan tener un conocimiento
adecuado del castellano, pudiéndoseles exigir, en su caso, la superacion de pruebas con tal
finalidad.

B) Edad.-Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

C) Titulacién.- Estar en posesion del titulo de Bachillerato, Formacion Profesional de 2.°
Grado, Ciclos Formativos de Grado Superior o equivalente. Dicha circunstancia debera
concurrir en la fecha de terminaciéon del plazo de presentacidon de solicitudes, en la que los
aspirantes deberan tener el titulo o haber aprobado los estudios para su obtencion y abonado los
derechos para su expedicion.

En los casos de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacion. Asimismo, en caso de que se alegue titulo
equivalente debera acreditarse su equivalencia conforme a lo indicado en la Base Tercera.

D) Compatibilidad funcional.- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a las funciones del puesto de trabajo objeto de la Lista de Reserva.

E) Habilitacion.- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autdénomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Este requisito estara referido siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias y conservarse durante toda la vigencia del vinculo funcionarial o
contractual.

IL.- REQUISITOS ESPECIFICOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Los/as aspirantes afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, seran admitidos/as en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes, siempre que tales limitaciones no sean
incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones de la plaza convocada, de
conformidad con el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el acceso de las
personas con discapacidad al empleo publico, a la provision de puestos de trabajo y a la
formacion en la Administracion publica de la Comunidad Auténoma Canaria.
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Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes,
pudiendo demandar su modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido
para la presentacion de solicitudes, terminado el cual no se admitira ninguna peticion de esta
naturaleza. Todos los requisitos exigidos deberan cumplirse el ultimo dia de presentacion de
solicitudes.

TERCERA. Solicitudes de participacion, forma y plazo de presentacion de instancias.

Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan hacerlo constar, mediante la
presentacion de la solicitud de participacion debidamente cumplimentada segin el modelo
anexo II de las presentes bases.

No se admitirdn solicitudes de participacion en modo distinto al regulado en estas bases
especificas.

La presentacién de la solicitud implica la indicacion expresa de los/las aspirantes de que
retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria y de que autoriza a que
los datos recabados en la solicitud, sean incorporados y tratados por la Unidad de Recursos
Humanos de esta Corporacion al objeto de llevar a cabo el proceso de seleccion de personal y
su posterior nombramiento. El/la aspirante, sera en todo momento responsable de la veracidad
de los datos requeridos.

Los datos de caracter personal no se cederan a terceros, salvo obligacion legal, y el resultado
del proceso de seleccion sera publicado en la sede electronica del Ayuntamiento de La Victoria
de Acentejo. (https://sede.lavictoriadeacentejo.es/). Los datos de cardcter personal se
conservardn durante el tiempo necesario que se determine en la legislaciéon competente en la
materia.

La documentacion que se adjunte a la solicitud de participacion acreditativa de los requisitos y
méritos exigidos seran originales o copias auténticas electronicas, en lengua castellana.

Junto con la solicitud de participacion se debera aportar la siguiente documentacion
acreditativa de:

1.- Original o Fotocopia compulsada del DNI en el caso de espafioles. Si se trata de
extranjeros comunitarios presentaran el certificado de Inscripcion en el Registro Central de
Extranjeros y en el caso de extranjero no comunitario tarjeta de residencia con autorizacion de
trabajo, en vigor.

2.- Original, copia auténtica o fotocopia compulsada del titulo académico exigido o del
certificado acreditativo del mismo, o del justificante de haber abonado los derechos para su
expedicion. En el supuesto de haber invocado un titulo equivalente al exigido habra de alegarse
la norma que establece la equivalencia o, en su defecto, habra de acompafiar certificado
expedido por el o6rgano competente que acredite la citada equivalencia. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero se aportara fotocopia compulsada de la credencial que
acredite su homologacion.
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3.- Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial deberan presentar, ademas, la
siguiente documentacion:

1. La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.
La certificacion vinculante del equipo multiprofesional donde se especificara respecto de
el/la aspirante que estd en condiciones de cumplir las tareas fundamentales de los puestos
de trabajo a que aspira y las adaptaciones necesita para la realizacion de los ejercicios y
para el posterior desempefio del puesto de trabajo.

4.- Justificante del ingreso de los derechos de examen. Los derechos de participacion en el
proceso selectivo se abonaran, en el plazo de presentacion de solicitudes y se fijan en
CATORCE EUROS (14€), conforme a la Ordenanza reguladora de Tasas municipal por
derechos de examen para el acceso apuestos de trabajo del Ayuntamiento de La Victoria de
Acentejo, vigente.

Para el pago del importe podra optarse entre lo siguiente medios:

a) Pago telematico a través de la pasarela de pago en la Sede electronica del Ayuntamiento de
la Victoria de Acentejo.

b) En régimen de autoliquidacion simultanea con la solicitud de inscripcion, que sera efectuada
por los Servicios Econdmicos municipales, procediendo al abono de la misma, pudiendo
realizarse el pago mediante tarjeta de débito y/o crédito en las dependencias municipales.

¢) Mediante ingreso en la cuenta corriente n°. ES15 2100 6729 81 2200259894, de la entidad
bancaria Caixabank, de alguna de las siguientes formas:

— Ingreso en efectivo en cualquier sucursal de la entidad bancaria Caixabank, indicando
obligatoriamente, el siguiente concepto: “NOMBRE PLAZA, APELLIDOS, NOMBRE
Y DNI".

— Transferencia, en la que se indicara obligatoriamente el siguiente concepto: NOMBRE
PLAZA, APELLIDOS, NOMBRE Y DNI.

Excepciones: Estardn exentas del pago de la tasa las personas que, en el momento de
presentacion de la correspondiente solicitud de participacion, se encuentren en las siguientes
situaciones y cumplan los siguientes requisitos:

— Personas inscritas como demandantes de empleo debiendo presentar junto con la
solicitud de participacion certificado/informe acreditativo emitido por el Servicio
Canario de Empleo, en el que se indique la fecha desde la cual esta desempleado.

Devoluciones. - Procedera la devolucion de los derechos de examen en los siguientes casos:

— Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y posteriormente no presente
solicitud de participacion en la convocatoria publica.

— Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y posteriormente, acredite estar
exento del pago de los mismos.

— Cuando el/la aspirante haya efectuado un ingreso por importe superior al establecido en
la convocatoria; en este caso, se procedera a la devolucion de la diferencia.

— Cuando el/la aspirante haya abonado los derechos de examen una vez concluido el
plazo de presentacion de instancias.
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No procederd la devolucion de los derechos de examen cuando el/la aspirante sea excluido/a
del proceso selectivo por causa imputable al/a la mismo/a, o cuando siendo admitido/a no
participe en el proceso selectivo por causas ajenas a esta Corporacion.

En ningun caso, la presentacioén y pago en la entidad colaboradora supondra la sustitucion del
tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud de participacion.

Forma de presentacion:

La presentacion de la solicitud comportara la aceptacion por la persona interesada de las bases
de la convocatoria especifica correspondiente y que, por tanto, reune todos y cada uno de los
requisitos exigidos en las mismas, referidos, siempre, a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

La solicitud para poder participar en el proceso selectivo podra tramitarse:
a) Telematicamente, a través de la sede electronica de Ayuntamiento de La Victoria de

Acentejo (https://sede.lavictoriadeacentejo.es/), siendo necesario como requisito previo para la
inscripcion disponer de un certificado digital.

b) Presencialmente, a través de:

- En el Registro General de la Corporacion (plaza de la Iglesia s/n La Victoria de
Acentejo)

- En los Registros de cualquier 6érgano administrativo que pertenezca a la Administracion
General del Estado, de una comunidad auténoma o de alguna de las entidades que
integran la Administracion Local. Podran presentarse en las oficinas de correos en la
forma que reglamentariamente se establezca, asi como, en los establecidos en el art.
16.4 de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Plazo de presentacion:

El plazo de presentacién de la solicitud de participacién sera de VEINTE DiAS HABILES,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

CUARTA. Admision de aspirantes.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, y en el caso de que haya solicitudes que
subsanar, el Sr. Alcalde-Presidente dictard resolucion, aprobando la relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, especificando de estos ultimos la causa de inadmision a fin
de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro del plazo de diez dias habiles a
contar a partir de la publicacion de la referida resolucion en el Tablon de Anuncios de la sede
electronica de la pagina web del Ayuntamiento (www.lavictoriadeacentejo.es). En el caso de
no haber aspirantes excluidos, se dictara resolucion aprobando la lista definitiva de Admitidos
y excluidos.

Transcurrido el plazo de subsanacién, en su caso, el Sr. Alcalde dictara resolucion por la que se
aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos que igualmente se publicard en el
Tablon de anuncios y en la sede electronica de la pagina web del Ayuntamiento.
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Reclamacion contra la lista definitiva de aspirantes: De conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de Ilas
Administraciones Publicas, podré interponerse recurso en los términos establecidos en esta ley.

Las publicaciones correspondientes a este proceso selectivo, se publicaran en el Tablon de
anuncios de la sede electronica de la web municipal www.lavictoriadeacentejo.es, siendo estas
las unicas publicaciones oficiales, sin perjuicio de que puedan utilizarse otros medios con
caracter meramente informativos.

QUINTA. Tribunal calificador.

5.1. Composicion. El Tribunal Calificador estara integrado por cinco miembros designandose
igual nimero de suplentes. Todos ellos deberan ser empleados publicos y poseer titulacion
académica igual o superior a la exigida a los aspirantes y adecuada al area de conocimiento
necesaria para poder enjuiciarlos, sin que mayoritariamente puedan pertenecer al cuerpo de
seleccion.

La composicion del Tribunal Calificador se ajustara a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica y el personal eventual no podran formar parte
del Tribunal Calificador.

5.2. Designacion. La designacion de los miembros del Tribunal Calificador y sus suplentes se
hara por resolucion del Sr. Alcalde una vez aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos debiéndose publicar el correspondiente anuncio en el Tablon de anuncios de la
sede electronica de la web municipal www.lavictoriadeacentejo.es.

5.3. Actuacion. El Tribunal Calificador podra constituirse y actuar validamente cuando se
encuentren presentes al menos tres de sus miembros, precisandose, en todo caso, la asistencia
del Presidente y Secretario. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria, siendo dirimente, en caso
de empate, el voto del Presidente.

El procedimiento de actuacion del Tribunal Calificador se ajustara a lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Previa convocatoria del Presidente designado, el Tribunal Calificador celebrard su primera
sesion antes de la realizacion del primer ejercicio del procedimiento selectivo y en la misma
acordard todas las decisiones que correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.4. Abstencién y recusacion. Los miembros del Tribunal Calificador deberan plantear su
abstencion, para no formar parte del mismo, cuando pudieran estar incursos en alguno de los
supuestos previstos en el articulo 23 Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico o cuando hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta convocatoria, debiendo
comunicar la concurrencia de cualquiera de estas circunstancias al Sr. Alcalde para su toma en
consideracion.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal Calificador cuando, a su
juicio, concurran en los mismos las circunstancias previstas en este apartado.
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5.5. Asesores especialistas. Si fuese necesario, dada la naturaleza de los ejercicios, podran
nombrarse, a propuesta del Tribunal, por el 6rgano competente en materia de personal,
asesores técnicos especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas,
actuando asi con voz pero sin voto.

5.6. Personal colaborador. El Sr. Alcalde a propuesta del Tribunal Calificador, podra nombrar
personal al servicio de la Administracion Publica para colaborar en el desarrollo del proceso de
seleccion. Dicho personal limitard su actuacion, bajo las instrucciones del Presidente del
Tribunal, al desarrollo de tareas de llamamiento de aspirantes, entrega y recogida de
documentos y otras analogas. La relacion del personal colaborador se expondra en lista
certificada por el Secretario del Tribunal, en el lugar de celebracion de los ejercicios, antes del
inicio de los mismos.

5.7. Indemnizaciones o dietas. Los miembros del Tribunal Calificador y, en su caso, el
personal colaborador tendran derecho a percibir las indemnizaciones o dietas que les
correspondan con relacidn a los servicios y a los derechos de asistencia que se atribuyen a los
Tribunales de la categoria tercera, conforme a lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio (articulos 29 y siguientes, en
relacion con el articulo 2.1e). El nimero maximo de asistencias a devengar por los miembros
del Tribunal sera de veinte. A estos efectos, el Secretario del Tribunal expedira certificacion
acreditativa de las personas asistentes a cada una de las sesiones del citado Tribunal.

5.8. Confidencialidad de los ejercicios. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion, que sean escritos y no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes. El Tribunal
excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren marcas o signos que permitan
conocer la identidad de los aspirantes.

SEXTA.- Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

1.- Comienzo de los ejercicios: la fecha, hora y local en que habra de celebrarse el primer
gjercicio se haran publicos a través del Decreto por la cual se apruebe la lista definitiva de
admitidos y excluidos y que se publicara en la sede electronica de la web de la Corporacion
(www.lavictoriadeacentejo.es).

2.- Anuncios sucesivos: una vez comenzadas las pruebas selectivas, los anuncios de
celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos en la sede electronica de la web de la
Corporacion ( www.lavictoriadeacentejo.es).

3.- Llamamientos: Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento tnico.
La no presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios una vez
finalizado el llamamiento, determinara automaticamente el decaimiento de sus derechos a
participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido/a del procedimiento
selectivo.

El orden de actuacion de los aspirantes sera el establecido en la Resolucion de la Secretaria de
Estado de Administraciones Publicas, por la que se publica el resultado del sorteo a que se
refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado.

4.- Identificacion de los aspirantes: el Tribunal identificara a los aspirantes al comienzo de cada
ejercicio y podra requerirles, en cualquier fase del proceso selectivo, para que se identifiquen
debidamente, a cuyos efectos deberan asistir a cada ejercicio provistos del Documento
Nacional de Identidad, o en su caso, documento equivalente.
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5.- Adaptacion de pruebas: En las pruebas selectivas se estableceran para las personas con
discapacidad las adaptaciones posibles y los ajustes razonables necesarios de tiempo y medios
para su realizacién, de forma que gocen de igualdad de oportunidades con los restantes
aspirantes, siempre que estas hayan sido solicitadas por los interesados en los términos
establecidos en las presentes bases.

La adaptacion de tiempos consiste en la concesion de un tiempo adicional para la realizacion
de los ejercicios y hasta tanto no exista una regulaciéon autonémica, los criterios generales para
la adaptacion de tiempos adicionales seran los establecidos por el Estado en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion
de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas
con discapacidad (conforme al articulo 11. 3 del Decreto Territorial 8/2011).

6.- Incidencias: Si en algin momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos o de la
certificacion acreditativa resultara que su solicitud adolece de errores o falsedades, que
imposibilitaran su acceso en los términos establecidos en la convocatoria, deberd proponer,
previa audiencia del interesado, su exclusion a la autoridad convocante, comunicando, a los
efectos procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision a las pruebas selectivas.

7.- Documentacion de la actuacion del Tribunal calificador y desarrollo del proceso selectivo.-
De la sesion o sesiones que celebre el Tribunal, se levantara Acta por el Secretario, donde se
haran constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes que los hayan superado, la
evaluacién individualizada y las incidencias y votaciones que se produzcan.

El acta/s, numeradas y rubricadas, constituiran el expediente de las pruebas selectivas al que se
uniran al expediente las hojas de examen o ejercicios realizados por los opositores, si los
hubiera.

SEPTIMA.- Sistema selectivo:

El sistema selectivo sera el Concurso - Oposicion.

1.- FASE DE OPOSICION: Se valoraré hasta un maximo de 12 puntos.

a)Reglas generales en el desarrollo y calificacion de esta fase:

— Todos los ejercicios que integran esta fase son de caracter obligatorio y eliminatorio.

— El Temario al que deberan ajustarse los ejercicios figura en el Anexo I de las presentes
bases.

— Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del siguiente debera transcurrir el
plazo minimo de setenta y dos (72) horas y el maximo de cuarenta y cinco (45) dias
naturales.

— La puntuacion maxima de cada ejercicio integrante de esta fase serd de 12 puntos,
requiriéndose un minimo de 6 puntos para superar el ejercicio. Se calificara a los
aspirantes que no superen el ejercicio como no aptos, decayendo su derecho a participar
en la celebracion del siguiente ejercicio.

— La calificacion de este ejercicio se fijara sumando las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal, y dividiendo el total por el nimero de puntuaciones. Cuando la
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puntuacion de un miembro del Tribunal sea superior o inferior en dos o mas puntos a la
media de las restantes, sera excluida automaticamente, hallandose la puntuacion media
entre el resto, siendo necesario que se conserven, como minimo, tres de las
puntuaciones otorgadas para poder calificar. Si ello no fuera posible, el Tribunal
procedera a evaluar nuevamente.

— La lista que contenga la calificacion del cada ejercicio se hard publica en la sede
electronica de la web del Ayuntamiento (www.lavictoriadeacentejo.es).

— Calificacion final de la oposicion: La calificacion final, sera la media de las
calificaciones obtenidas en los dos ejercicios integrantes de la fase. La lista que
contenga la calificacion final de la fase se hara ptblica en la sede electronica de la web
del Ayuntamiento (www.lavictoriadeacentejo.es).

b) Desarrollo de los ejercicios:

Los ejercicios, su naturaleza y el orden de su celebracion son los que se exponen a
continuacion:

b.1)Primer ejercicio: De naturaleza tedrica: De caracter obligatorio para todos los aspirantes.

Consistira en responder, por escrito, durante un tiempo maximo de 90 minutos, un cuestionario
con 50 preguntas relacionadas con el Temario que figura como anexo I de esta convocatoria.
Cada pregunta constard de cuatro respuestas alternativas, siendo Unicamente una la correcta.
Las respuestas correctas puntuaran positivamente, las preguntas no contestadas no tendran
valoracion alguna y cada 3 respuestas contestadas de forma incorrecta descontardn una
correcta.

En este ejercicio se apreciard fundamentalmente la capacidad y formacion general y la claridad
de ideas.

b.2)Segundo ejercicio: Consistira en la realizacion por escrito durante un periodo maximo de 2
horas, de dos supuestos a elegir entre tres propuestos por el Tribunal relativos a las tareas y
funciones propias del puesto y basado en el Temario que figura en el anexo L

En este ejercicio se valorara, fundamentalmente, la capacidad de raciocinio, la sistematica del
planteamiento, la formulacion de conclusiones, conocimientos y la adecuada interpretacion de
la normativa aplicable.

2.- FASE DE CONCURSO. Se valorara hasta un maximo de 5 puntos

Publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica de la web municipal, la relacion de
aspirantes que han superado la fase de oposicion, éstos dispondran de 10 dias naturales para
presentar, fotocopia compulsada, fotocopia acompafiada de original para su compulsa o
copia auténtica de los méritos que pretendan hacer valer en la fase de concurso. No tendra
caracter eliminatorio y, en ningin caso, podra aplicarse la puntuacion obtenida en esta fase
para superar los ejercicios de la fase de oposicion. La valoracion de los méritos solo se
realizara una vez celebrada la fase de oposicion y respecto de los candidatos que hayan
superado dicha fase. Todos los méritos alegados deberan poseerse en el momento de presentar
la solicitud de admision en las pruebas selectivas.
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La lista que contenga la valoracion de los méritos de la fase de concurso se hara publica en el
Tabléon de Anuncios de la sede electronica de la web del Ayuntamiento. El Tribunal
Calificador aplicard el siguiente baremo de méritos, que haran referencia a la experiencia
profesional y a la formacion del aspirante:

Experiencia Profesional:. Se valorara hasta un maximo de 3 puntos.
La valoracion se realizara de la siguiente manera:
a) Servicios efectivos prestados en plaza igual o superior a la del objeto de la convocatoria.

- Se valoraran con 0,07 puntos por mes los servicios efectivos prestados como personal
funcionario o laboral en Administraciones Publicas no valorandose fraccion inferior al mes.

- Se valoraran con 0,05 puntos por mes los servicios efectivos prestados en Empresas Publicas
no valorandose fraccion inferior al mes.

- Se valoraran con 0,04 puntos por mes los servicios efectivos prestados en Empresas Privadas
no valorandose fraccion inferior al mes.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 2 puntos.

b) Servicios efectivos prestados en subgrupo o categoria profesional inferior a la de objeto de
la convocatoria, en puestos de trabajo relacionados con la disciplina donde se encuadra la del
objeto de la convocatoria.

- Se valoraran con 0,04 puntos por mes los servicios efectivos prestados como personal
funcionario o laboral en Administraciones Publicas no valorandose fraccion inferior al mes.

- Se valoraran con 0,03 puntos por mes los servicios efectivos prestados en Empresas Publicas
no valorandose fraccion inferior al mes.

- Se valoraran con 0,02 puntos por mes los servicios efectivos prestados en Empresas Privadas
no valorandose fraccion inferior al mes.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 1 punto.
Formacion: Se valorara hasta un maximo de 2 puntos:

Los cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos por las Administraciones Publicas y
Centros o Entidades acogidas al Plan de Formacion Continua de las Administraciones Publicas,
Colegios de Secretarios, Interventores y Tesoreros, Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias, Federacion Canaria de Municipios y Universidades, y otros Centros homologados
para la imparticion de formacion; directamente relacionados con las funciones de la plaza
convocada y, en concreto, sobre régimen juridico de las Entidades Locales, procedimiento
administrativo, administracion electronica, gestion de bienes y servicios, contratacion, empleo
publico, administracion tributaria, urbanismo en el sector publico local

— Cursos con un minimo de 20 horas de duracion y hasta un maximo de 40 horas: 0,15
puntos por curso.

— Cursos de entre 40 horas y 100 horas: 0,30 puntos por curso.

— Cursos de mas de 100 horas: 0,50 puntos por curso.
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ACREDITACION DE LOS MERITOS

a) Para acreditar los servicios efectivos prestados en las Administraciones Publicas y en
empresas Publicas: Certificado de los servicios prestados emitido por el érgano competente en
materia de personal de la Administraciéon o Empresa Publica donde se hubiesen prestado,
indicandose, la naturaleza juridica de la relacion, el tiempo exacto de la duracion, tipo de
funciones y tareas desempefiadas; ademas de un informe de vida laboral.

b) Para acreditar de los servicios efectivos prestados en empresa privada: Se debera aportar
Informe de Vida laboral y todos los contratos de trabajo en el que conste expresamente la
categoria desempefiada y el tiempo de duracion del mismo relacionados con la plaza objeto de
la convocatoria. Todos los contratos que se presenten para acreditar los méritos deben ser
legibles, estar firmados por las partes contratantes y deben estar registrados en las oficinas de
empleo o telematicamente o de lo contrario no se tendran en cuenta para la valoracion de los
méritos.

¢) Para acreditar la formacion, se presentara diploma o documento acreditativo de la
realizacion del curso especifico. Respecto a los certificados que no se especifiquen el nimero
de horas, si solo figura su duracion en dias, equivaldra a 4 horas por dia. Si figura en créditos
universitarios, la equivalencia serd de 25 horas por crédito.

d) Asimismo, debera presentarse el documento de AUTOBAREMACION con indice
numerado de la documentacion aportada y de los méritos que pretenden hacer valer segin
modelo anexo III de estas bases.

El desempefio de un puesto de trabajo reservado al personal eventual no constituird mérito para
el acceso a la funcion publica, de conformidad con el articulo 176.4 del R.D. Legislativo
781/86, de 18 de abril.

Los méritos de la fase de concurso sélo seran valorados si se encuentran debidamente
justificados, a criterio del Tribunal. Podra recabarse de los interesados las aclaraciones o, en su
caso, la documentacion adicional necesaria para la comprobacion de los méritos alegados y
justificados.

El anuncio de las calificaciones otorgadas a los ejercicios en la fase de oposicion y el anuncio
de la valoracién de méritos estableceran un plazo minimo de tres dias o0 maximo de cinco dias
habiles, a juicio del Tribunal Calificador, para que el aspirante pueda solicitar su revision, sin
perjuicio de la interposicion de los recursos procedentes.

CALIFICACION FINAL. Sera la resultante de sumar la calificacion definitiva de la fase de
oposicion y la puntuacion obtenida en la fase de concurso. Las calificaciones finales resultantes
se hardn publicas a través del Tablon de Anuncios de la sede electronica de la web del
Ayuntamiento. ( www.lavictoriadeacentejo.es).

El orden definitivo de los aspirantes aprobados estard determinado por la puntuacion final
obtenida en Concurso - Oposicion.

En caso de empate entre los aspirantes, para dirimir el mismo, se aplicaran los siguientes
criterios, por el orden que se indica:

1°.- Se atendera a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

2°.- Se atendera a la puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de la fase de
oposicion.

3°.- Se atendera a la puntuacion obtenida en la experiencia profesional.
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En caso de persistir el empate, se realizard un ejercicio de carécter practico relacionado con las
funciones de la plaza convocada, a efectos de dirimir el empate (la valoracion de este ejercicio
se realizara de cero a diez puntos y se efectuara a los exclusivos efectos de dirimir el empate,
no suponiendo alteracién de las puntuaciones obtenidas en las calificaciones finales). Si, con
todo ello, hubiera empate, se resolvera mediante sorteo publico.

OCTAVO. Relacion de aprobadosLista de reserva.

Terminada la calificacion, el Tribunal publicard en el Tablon de Anuncios de la sede
electronica de la web del Ayuntamiento (www.lavictoriadeacentejo.es), el resultado del
procedimiento selectivo de formacion de la lista de reserva por orden de puntuacion
decreciente de aquellos aspirantes que hayan superado el proceso selectivo.

El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera estar motivado. La motivacion de los
actos de los 6rganos de seleccion dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo
de su cometido de valoracion, estard referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y
de las bases de la convocatoria.

El tribunal calificador remitira a la Alcaldia de la Corporacion, el acta de la ultima sesion en la
que habran de figurar por orden de puntuacion decreciente todos los opositores que hayan
superado las pruebas, y esta relacion determinard el orden de la Lista de Reserva que se
aprobara, mediante resolucion dictada al efecto.

NOVENA. Lista de Reserva. Vigencia. Funcionamiento

1.-Vigencia: La lista de reserva mantendra una vigencia temporal de tres afios, a partir de la
fecha en que se haga publica la resolucion de Alcaldia que acuerde integrar a los aspirantes en
la lista de reserva correspondiente. No obstante, si llegado el término expresado, no se hubieran
confeccionado nuevas listas de reserva, quedara prorrogada hasta tanto se efectiie nueva
convocatoria y la misma sea resuelta.

Durante la vigencia de las listas de reserva los integrantes de las mismas podran conocer la
posicidon que ocupan en la lista, informacion que les sera facilitada de manera actualizada a

través de la Unidad de Recursos Humanos encargada de su gestion.

2.- Llamamientos

1. El llamamiento se realizara por los siguientes medios:

* Llamamiento telefonico y por mensaje telefonico SMS,
* Con caracter complementario, también podran ser emplazados por correo electronico a
la direccidn expresamente indicada.

En el caso de que la contratacion sea urgente, cuya circunstancia debera quedar debidamente
justificada, se podra realizar el llamamiento a varios integrantes de la lista al mismo tiempo y
el nombramiento correspondera a aquel aspirante que acepte la oferta y que mejor posicion
ocupen en el orden de prelacion en la lista de reserva transcurrido 24 horas desde su
llamamiento.

2. Acreditacion de los llamamientos. Deberd quedar constancia en el expediente de los
llamamientos de los aspirantes y de las incidencias, en su caso, acaecidas, mediante diligencia
firmada por un empleado publico de la Unidad de Recursos Humanos acompaiiada de la
justificacion de los medios utilizados.
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3. Plazo de respuesta. Efectuado el llamamiento, el aspirante dispondra un plazo de 24 horas a
contar desde la recepcion de la llamada o del SMS o desde la recepcion del correo electronico;
para manifestar su aceptaciéon o renuncia sobre el mismo, debiendo personarse, en caso
afirmativo en el plazo y lugar que se indique por el personal de la Unidad de Recursos
Humanos.

En el supuesto de renunciar al puesto ofertado, si transcurrido 24 horas no la hubiese
presentado se entendera que igualmente ha renunciado. Asimismo, la renuncia la podra
presentar en el plazo que se indique por el personal de la Unidad de Recursos Humanos,
debiendo realizarla por escrito via correo electronico a la siguiente direccion:
contratacionlaboral@lavictoriadeacentejo.es.

4. Efecto de la no localizacion o falta de respuesta. Realizado el llamamiento, habiendo
resultado imposible la localizacion, o no habiendo obtenido respuesta del aspirante en el plazo
de 24 horas desde el mismo, se procedera al llamamiento del siguiente aspirante por orden
decreciente de lista de reserva.

El aspirante que no haya sido localizado, no haya respondido al llamamiento o haya renunciado
a la contratacion propuesta pasara a ocupar el ultimo puesto de la lista.

5. Efectos de la no comparecencia. La no comparecencia en el plazo y lugar indicados
implicara el llamamiento del siguiente aspirante de la lista por orden decreciente quedando
excluido de la lista.

6. Actualizacion de datos. Los integrantes de la lista de reserva tendran la obligacion de
notificar al Servicio las variaciones que se produzcan en los datos aportados: numero de
teléfono, correo electronico indicado, de forma que quede constancia en el expediente.

7. Causas de exclusion de la lista. Los integrantes de las lista de reserva seran excluidos de
las mismas en los siguientes casos:

a) Perdida de los requisitos legales de acceso o los especificos exigidos en la convocatoria.

b) Fallecimiento e incapacidad permanente.

¢) No aceptar la oferta de trabajo sin causa justificada en los términos previstos en el
apartado ¢) del punto 8.1.

d) Incomparecencia en el plazo y lugar indicados en el momento del llamamiento.

e) Finalizacion de la relacion de servicios por baja voluntaria de la contratacion realizada.

f) Renuncia expresa del aspirante a mantener la condiciéon de integrante de la lista de
reserva.

g) No superacion del periodo de prueba previsto en la correspondiente contratacion
laboral.

h) Separacion del Servicio, despido disciplinario, despido improcedente (opcion
indemnizacion) suspension de funciones o suspension de empleo y sueldo, por falta
muy grave o por reiteracion de falta grave.

1) Extincion de la prestacion de servicios por causas sobrevenidas derivadas de la
falta de capacidad o de adaptacion del empleado para el desempefio del puesto
de trabajo, manifestada por un rendimiento insuficiente que impida realizar con
eficacia las funciones atribuidas al puesto.

j) No presentacion de la acreditacion de las circunstancias alegadas para la suspension
temporal con reserva del niimero de orden que ocupaba el aspirante en la lista de
reserva, en el plazo de quince dias naturales siguientes al llamamiento.
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8. Causas justificadas de suspension temporal de la lista de reserva.

8.1. Se consideran causas justificadas de suspension temporal con reserva del mismo nimero
de orden que ocupaba el aspirante en la lista de reserva, las siguientes:

a) Pérdida temporal de los requisitos de aptitud exigidos en la convocatoria de la lista de
reserva, por causas sobrevenida, produciéndose el reintegro en la lista cuando se
recuperen los mismos.

b) Enfermedad que le incapacite temporalmente para el desempefio del puesto, acreditada
con parte de baja médica emitido por el Servicio Publico de Salud.

¢) Encontrarse disfrutando del permiso de maternidad, adopcion, acogimiento previo y
paternidad, o en el periodo que da origen a dicho permiso, tenga o no derecho a la
prestacion econdémica de la Seguridad Social acreditado con el correspondiente
certificado de empresa.

d) Ejercicio de cargo publico en régimen de dedicacidén parcial o exclusiva, o cargo
organico sindical acreditado mediante el nombramiento.

e) Prestar servicio en esta Entidad Local, otras Administraciones, en empresa privada
acreditado mediante un contrato laboral.

f) En el supuesto de violencia sobre la mujer, debidamente justificada, que impida a la
victima el desempeio del puesto de trabajo para el cual ha sido llamada por razones de
seguridad personal u otras relacionadas con la amenaza o ejercicio de dicha violencia.
Acreditando dicha circunstancia mediante:

- Orden de proteccion a favor de la victima.

- Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la
integrante de la lista de reserva es victima de violencia de género, hasta tanto se
dicte la orden de proteccion.

- Sentencia, definitiva, o definitiva y firme, condenatoria por hechos constitutivos
de violencia de género, en la que se acuerden medidas de proteccion a favor de
la victima.

- Informe del Servicio insular de atencioén a las mujeres victimas de violencia de
género.

8.2. Acreditacion de las circunstancias. Se realizard mediante la aportacion de la
documentacién acreditativa correspondiente, ante el registro de este Ayuntamiento o de
conformidad con lo establecido en el articulo 16. 4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. También se podra
acreditar mediante el envio de wun correo electronico a la  direccion:
contratacionlaboral@]lavictoriadeacentejo.es. El plazo para acreditar las circunstancias es de
quince dias naturales contados a partir del siguiente al de llamamiento.

8.3. Duracion y efectos de la Suspension. Serd hasta el tiempo que dure la circunstancia
alegada y acreditada, Mientras dure esta situacion, el aspirante no sera llamado para ninguna
oferta. La reincorporacion a la lista se producira a solicitud del interesado haciendo constar su
reactivacion en la lista para futuros llamamientos.

9. Extincién del contrato. En el supuesto de extinciéon del contrato por expiraciéon del
tiempo convenido, o realizacion de la obra o servicio objeto del contrato, el trabajador
pasa a ocupar el mismo puesto que ocupaba en la lista de reserva.

10. Excepcionalmente, en el supuesto de que existan necesidades de personal urgente e
inaplazables debidamente justificadas y la lista se encuentre agotada, mientras finaliza
el proceso selectivo que permita la configuracion de una nueva lista, podra procederse al
llamamiento, en orden decreciente de puntuacion, de quienes, habiendo participado en
la convocatoria haya superado algin ejercicio del proceso selectivo.
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DECIMA. Cese.

Ademas de por las causas previstas en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el
funcionario que haya sido nombrado para ocupar plaza vacante cesara automaticamente en el
momento en que se produzca el nombramiento mediante el correspondiente concurso de un
funcionario de carrera.

DECIMOPRIMERA. Sometimiento al régimen de incompatibilidades.-

Los/as aspirantes incluidos en la Lista de reserva, en el momento del suscribir los oportunos
contratos de trabajo o ser nombrados interinamente, quedaran sometidos/as, al régimen de
incompatibilidades vigente, debiendo en las diligencias de toma de posesion o firma del
contrato de trabajo hacer constar que no desempefia ningiin puesto o actividad en el sector
publico delimitado por el Art. 1° de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, indicando, asimismo, que no
realizan actividad privada incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad. En los
casos en que se venga desempeinando otro puesto en el sector publico, susceptible o no de
compatibilidad, o bien en el sector privado que requiera el reconocimiento de compatibilidad,
se procedera en la forma determinada en los parrafos 2°, 3° y 4° del art. 13 del Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y Empresas dependientes La citada manifestacion hard referencia también a la
circunstancia de si los interesados/as se encuentran o no percibiendo pension de jubilacion,
retiro u orfandad, por derechos pasivos o por cualquier régimen de Seguridad Social, publica y
obligatoria, a los efectos previstos en el art. 3.2 de la Ley 53/1984.

DECIMOSEGUNDA. Legislacion aplicable en caso de incidencias

En lo no previsto en las bases serd de aplicacion la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por
la que se establecen las normas para la seleccion y nombramiento de personal funcionario
interino; el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; Decreto 8/2011, de 27 de enero
por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la
provision de puestos de trabajo y a la formacion en la administracion publica de la Comunidad
Autonoma Canaria; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracion Local; y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y el Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero sobre entrada, libre circulacion y residencia
en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Union Europea y de otros Estados
parte en el Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo;

DECIMOTERCERA. Impugnaciones

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se podra interponer
por los interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un
mes, de conformidad con los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del correspondiente
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anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso potestativo de reposicion, no se podrad interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se pudiera estimar mas
conveniente a derecho. Asimismo, contra las resoluciones y actos de tramite del Tribunal
Calificador si estos ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la
imposibilidad de continuar en el procedimiento, producen indefension o perjuicio irreparable a
derechos o intereses legitimos, los/as interesados/as podran interponer recurso de alzada ante la
autoridad que haya nombrado a su Presidente. En caso de interposicion de recursos contra la
resolucion definitiva del proceso selectivo y cuando el nimero de aspirantes asi lo aconseje, se
publicara en el B.O.P., anuncio informativo de la interposicion de recurso, para conocimiento
general y al objeto de que se formulen las alegaciones que los/as interesados/as estimen
conveniente.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion la Ley 2/2015, de octubre del Texto
Refundido del estatuto basico del empleado publico; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las bases del régimen local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local;
el Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional y cualquier otra
norma de legal y pertinente aplicacion.
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Anexo I. TEMARIO.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Los principios constitucionales y los valores
superiores del ordenamiento juridico espafiol. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia
y suspension.

Tema 2. La Corona: posicion constitucional y funciones del Rey. El refrendo y sus formas.
Tema 3. Las Cortes Generales: funciones del Congreso y del Senado.

Tema 4. La Administraciéon General del Estado: organizacion. El Gobierno: composicion y
funciones.

Tema 5. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. Distribucion de
competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 6. La Administracion Local: la Provincia, el Municipio. Otras Entidades Locales.

Tema 7. El Estatuto de Autonomia de Canarias. La reforma del Estatuto de Autonomia. Las
competencias de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Tema 8. Funcionamiento electronico del Sector Publico.

Tema 9. Relaciones Interadministrativas: principios generales de las relaciones
interadministrativas.

Tema 10. Expedicion de certificados, copias compulsadas, copias selladas y copias auténticas
de documentos en la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Tema 11. Los documentos administrativos: concepto y clases. Registro y archivo de
documentos. Funciones del registro y archivo. Formacion del expediente administrativo.
Clases de archivo y criterios de ordenacion.

Tema 12. Atencion al ciudadano: acogida e informacion. Los servicios de informacion
administrativa. Informacién general y particular. Iniciativas. Reclamaciones. Quejas.
Peticiones.

Tema 13. La obligacion de resolver de la Administracion. Régimen del silencio
administrativo.

Tema 14. El procedimiento administrativo: interesados en el procedimiento. Garantias del
procedimiento. Iniciacion, ordenacién, instruccién y finalizacion del procedimiento. La
tramitacion simplificada del procedimiento administrativo comtn. Términos y plazos.

Tema 15. El acto administrativo: concepto y clases. Requisitos de los actos administrativos.
Eficacia, notificacion y publicacion. Ejecucion de los actos administrativos. Suspension de la
ejecucion. Nulidad y anulabilidad. La revision de los actos en via administrativa.

Tema 16. Los recursos administrativos: recurso de alzada, recurso potestativo de reposicion y
recurso extraordinario de revision.

Tema 17. Principios de la responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. El
procedimiento responsabilidad patrimonial.

Tema 18. Principios de la potestad sancionadora de las Administraciones Publicas. El
procedimiento sancionador.

Tema 19. La transparencia de las Administraciones Publicas. La publicidad activa. El derecho
de acceso a la informacion publica: concepto, limites, procedimiento, reclamaciones y
recursos.

Tema 20. El régimen juridico de la proteccion de datos de cardcter personal: regulacion.
Conceptos y principios en el tratamiento de los datos personales.

Tema 21. El personal al servicio de las Administraciones Publicas: clases de personal.
Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario de carrera. Provision de puestos de
trabajo y movilidad. .

Tema 22. Derechos y deberes de los empleados publicos. Derechos retributivos de los
empleados publicos. Jornada de trabajo, permisos y vacaciones. Codigo de conducta. Régimen
disciplinario. Las situaciones administrativas. Régimen de incompatibilidades de los
empleados publicos.
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Tema 23. La Prevencion de Riesgos Laborales: régimen juridico. Organos de control de las
medidas de prevencion de riesgos en el trabajo. Responsabilidades y sanciones.

Tema 24. Los contratos en el sector piblico: concepto y clases. Organos de contratacion y
contratista. El expediente de contratacion, concepto, contenido y tramites.

Tema 25. Las Haciendas Locales: principios constitucionales y situacion actual. Los recursos
de las entidades locales. El sistema tributario local. Especial referencia a las prestaciones
personales y de transporte. Las ordenanzas fiscales: tipos y contenido. Elaboracion,
publicacion y publicidad de las ordenanzas fiscales. Aplicacion, vigencia y recursos
procedentes contra las mismas.

Tema 26. El presupuesto general de las Entidades locales. Concepto y contenido. Especial
referencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La elaboracidon y aprobacion del
presupuesto. La prorroga del presupuesto.

Tema 27. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion,
situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de crédito: clases, concepto,
financiacion y tramitacion.

Tema 28. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres: principio de igualdad y tutela contra la discriminacion. Ley 1/2010, de 26 de
febrero, de Igualdad de Canarias: politicas publicas para la promocion de la igualdad de
género.

Tema 29. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género: derechos de las mujeres victimas de la violencia de género.
Tema 30. El texto refundido de la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre: objeto, definiciones y
principios.
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Anexo II. Solicitud

ANEXO 11
Solicitud de admision a pruebas selectivas para listas de reserva
ADMINISTRATIVO GRUPO C, SUBGRUPO C1

Acceso libre Acceso personas con discapacidad
DATOS PERSONALES:
DNI 1€T Apellido 2° Apellido Nombre
NACIMIENTO
Fecha Nacién Provincia Localidad

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES Y LLAMAMIENTOS

Te'le‘fono Teléfono fijo Correo electrénico Provincia
movil

Localidad Calle N°
Bloque Piso Vivienda/planta Cédigo postal

DECLARACION RESPONSABLE:

El/La abajo firmante manifiesta que acepta y conoce integramente el contenido de las bases y solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la
presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en la misma y que retine las condiciones exigidas para el acceso a la funcion publica
y las especialmente seflaladas en la convocatoria anteriormente citada, referidas a la fecha de expedicion del plazo sefialado para la presentacion de las
instancias, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud en el momento de ser requerido/a para ello.

De igual modo, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD no haber sido separado mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el

acceso al empleo publico.

INFORMACION SOBRE TRATAMIENTO DE DATOS

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos que
los datos de caracter personal seran tratados por el Ayuntamiento de La Victoria de Acentejo, con la finalidad de seleccion de personal y provision de
puestos de trabajo mediante convocatorias publicas, a fin de tramitar su solicitud y resolver la convocatoria en la que participa. Los datos seran conservados
el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han recabado, no obstante, puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, delimitacion y oposicion a su tratamiento, ante el Ayuntamiento de La Victoria de Acentejo, bien a través de la sede electronica o

de modo presencial.

En La Victoria de Acentejo a de de 2023.
FIRMA

SR. ALCALDE - PRESIDENTE DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE LA VICTORIA DE ACENTEJO
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Anexo III. Autobaremacion

ANEXO III
AUTOBAREMACION
DNI 1€r Apellido 2° Apellido Nombre
NACIMIENTO
Fecha Nacion Provincia Localidad

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES Y LLAMAMIENTOS

Te'le.fono Teléfono fijo Correo electrénico Provincia

movil

Localidad Calle N°

Bloque Piso Vivienda/planta Cadigo postal
MERITOS ALEGADOS

1.-Servicios efectivos prestados en plaza igual o superior a la del objeto de la convocatoria

A cumplimentar por A cumplimentar por el Tribunal
el aspirante
Puntuacion Puntuacion Causa de no valoracion
aspirante asignada (Si procede)

En las Administraciones Publicas
En Entidades Publicas
En Empresas Privadas
Total valoracién

2.-Servicios efectivos prestados en subgrupo o categoria profesional inferior a la de objeto
de la convocatoria, en puestos de trabajo relacionados con la disciplina donde se encuadra
la del objeto de la convocatoria.

A cumplimentar por A cumplimentar por el Tribunal
el aspirante
Puntuacion Puntuacion asignada Causa de no valoracion
(Si procede)

En las Administraciones Publicas
En Entidades Publicas
En Empresas Privadas
Total valoracién
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3.- Formacion:

INDICE NUMERADO DE LA DOCUMENTACION APORTADA

A cumplimentar por el aspirante A cumplimentar
P P P por el Tribunal
° Organismo 2 8a Causa de no
N ., 2 N° Puntuacion| Puntuacion .,
orden Denominacion del curso que lo " ) S valoracion
oras | aspirante | asignada ;
imparte P g (si procede)
Total Valoracién
Servicios efectivos -
. L Puntuacion >
Servicios Prestados en prestados en Formacion total Puntuacion
plaza igual o superior subgrupo o categoria . total Tribunal
. R aspirante
profesional inferior
Puntuacién
Total

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en este modelo
de Autobaremacion, que los méritos alegados se encuentran acreditados con la documentacién adjunta, conforme a lo
requerido en las Bases de la Convocatoria, y que su puntuacion de autobaremo es la que figura en la casilla “PUNTUACION

TOTAL ASPIRANTE” de este impreso.

En La Victoria de Acentejo,a  de

de 2023.

La Victoria de Acentejo, a cuatro de septiembre de dos mil veintitrés.

LA CONCEJALA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, Estefania Fernandez Santos, documento
firmado electrénicamente.
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CONSORCIO DE SERVICIOS DE LA PALMA

ANUNCIO

4901 175537

A efectos de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales, al que se remiten los articulos 177.2 y 3 y

179.4 de la misma Ley, y el articulo 20.3 en relacion con los articulos 38.2 y 42 del

Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se hace publico para general conocimiento

que el Consorcio de Servicios de La Palma en la sesién de la Asamblea General,

celebrada el 28 de julio de 2023, adopté acuerdo inicial que ha resultado definitivo,

al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, de aprobacién de:

e Aprobacion definitiva del expediente n° 1/23 de concesion y suplemento de
créditos extraordinarios en el Presupuesto del Consorcio de Servicios de
La Palma para 2023.

El resumen por capitulos del expediente al que se ha hecho referencia es el
siguiente:

- Créditos Extraordinarios.

Capitulo VI: Inversiones reales 459.000,00 €

Medios o recursos que han de financiar la modificacion de crédito:

- Aplicacién del Remanente de Tesoreria para gastos generales, resultante de la
Liquidacién del Presupuesto General de la Corporacion de 2022:

CONCEPTO DENOMINACION (€)
870.00 Remanente de Tesoreria para gastos generales 459.000,00
- Total de la financiacidn igual a los créditos extraordinarios: 459.000,00 €

En Santa Cruz de La Palma, a treinta de agosto de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Sergio Javier Rodriguez Fernandez, documento firmado electronicamente.
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IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE CANARIAS

Presidencia

EDICTO
4902 175626

LA SALA DE GOBIERNO DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CANARIAS.

HACE SABER: Que por Acuerdo adoptado en
Expediente n° 144/2022 de fecha 26 de mayo de
dos mil veintitrés, en relacion con la provision de
la plaza de Juez de Paz Sustituto/a del Municipio de
TAZACORTE se ha acordado lo siguiente:

La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, en su reunion del dia veintiséis
de mayo de dos mil veintitrés, ha visto el expediente
para la provision del cargo de Juez de Paz Sustituto/a

del municipio de TAZACORTE, teniendo en cuenta
que no se estima que la persona propuesta por el
Ayuntamiento no retne las condiciones exigidas por
la Ley como se refiere el art. 9.1 de su Reglamento,
como se tiene acordado en dicha sala de gobierno, se
acuerda proceder a su designacion directa, conforme
lo dispuesto en el art. 11.1 del Reglamento 3/1995,
de 7 de junio, de los jueces de Paz, y Art:101 de
la Ley Organica del Poder Judicial, por el presente:
SE ANUNCIA dicha vacante a los ciudadanos
interesados, que deberan formular sus solicitudes
ante este organo de gobierno en el plazo méaximo de
QUINCE DIAS, contados a partir de la publicacion
del presente y en las que se hard constar los datos
de identificacion de los solicitantes D.N.I. y
Declaracion Jurada de no hallarse incurso en causa
de incapacidad o incompatibilidad de las descritas
en el articulo 389 de la Ley Organica del Poder
Judicial.

En Las Palmas de Gran Canaria, a treinta y uno de
mayo de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE.- EL SECRETARIO DE
GOBIERNO.
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