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IIl. ADMINISTRACION LOCAL
CABILDO INSULAR DE TENERIFE
Area Insular de Empleo, Educacién y Juventud
Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud

ANUNCIO
5073 162811

El Consejo de Gobierno Insular de esta Excma. Corporaciéon mediante acuerdo
(AC0000022727) adoptado en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de septiembre de

2024 aprobo:

BECAS EN ESPECIE PARA LA INMERSION LINGUISTICA DE ALUMNADO
DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA'Y DE BACHILLERATO,
PERIODO 2025-2026-2027

TEXTO CONJUNTO DE BASES Y CONVOCATORIA
(cofinanciado por FDCAN — Fondo de Desarrollo de Canarias)

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
HASTA EL 11 DE OCTUBRE DE 2024 (inclusive)

1. OBJETO Y MODALIDADES

1.1. Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que han de
regir la concesion en régimen de concurrencia competitiva, de becas en
especie de inmersién linguistica de alumnado de educacidon secundaria
obligatoria y bachillerato, bajo las condiciones establecidas para cada una
de las modalidades.

Toda la informacion y documentacion relativa a esta linea de becas (bases
reguladoras, convocatoria, modelos normalizados de solicitud y otras
declaraciones) es accesible a través de la sede electronica del Cabildo
Insular de Tenerife: https://sede.tenerife.es.

La tramitaciéon del procedimiento administrativo de concesiéon en esta linea
de becas, y todos los que de él se deriven (en particular, pero no
exhaustivamente, recursos administrativos, justificacion y/o reintegro de la
beca, devoluciones voluntarias), tendra caracter EXCLUSIVAMENTE
ELECTRONICO, estando las personas interesadas obligadas a
relacionarse por medios telematicos con el Cabildo Insular de Tenerife.

La presentacion de solicitud en la convocatoria implicara que la persona
solicitante dispone de Ilos medios necesarios para relacionarse
electronicamente con la Administracion, y, en particular, para presentar
solicitudes y recibir notificaciones electrénicas.

1.2. La obtencibn de esta beca conlleva la obligacion de adoptar los
comportamientos que se establecen en las presentes bases, incurriendo en
causa de reintegro (DEVOLUCION DE LA VALORACION DEL SERVICIO
EN QUE CONSISTE LA BECA EN ESPECIE) en caso contrario.

1.3. El disfrute de estas becas se encuentra condicionado a que las autoridades
del pais de destino permitan en cada momento la realizacion de actividades
de intercambio estudiantil de la naturaleza de las objeto de estas bases, en
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1.4.

particular respecto de las medidas que sean adoptadas para combatir la
crisis sanitaria derivada de la COVID-19, asi como cualquier otra
circunstancia que pudiera concurrir. Se procedera a la anulaciéon del
programa, y por tanto a la pérdida de la beca concedida en caso de que las
autoridades impidan el desarrollo de la actividad o exijan la satisfaccion de
cargas u obligaciones, en particular econémicas, que a juicio del 6rgano
concedente resulten excesivas. La revocacion podra completarse con el
ofrecimiento o no de actividades alternativas.

En ningun caso la modificacion de las condiciones de disfrute de la beca,
de ejecucion del programa, o su revocacion en los términos antes indicados
daran lugar a indemnizaciéon de ningun tipo a favor de las personas
beneficiarias.

Asimismo, la ejecucién del programa se encuentra subordinada a la
licitacion de los contratos de servicio de gestion material de las distintas
modalidades. En funcién de dicha licitacion podra alterarse la distribucion
de plazas en dichas modalidades o destinos, sin que ello dé lugar a
indemnizacion de ningun tipo a favor de las personas afectadas.

Las modalidades de beca y sus respectivos objetos son:

A.- ALUMNADO QUE CURSE TERCERO - 3° ESO EN EL PERIODO
2024/2025

1) BECAS DE INMERSION LINGUISTICA DE ANO ACADEMICO
(BECAS BIL — ANO ACADEMICO): programa de inmersion
linguistica en Irlanda, consistente en la realizacion integra del 4°
nivel de ESO, curso académico 2025/2026, en Irlanda, con
alojamiento en alojamiento en familia y asistencia a un centro
educativo de dicho pais.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 3° de Educacion
Secundaria Obligatoria durante el curso escolar 2024/2025.

Se convoca el siguiente numero de plazas:

IDIOMA | DESTINO | PLAZAS
Inglés Irlanda 30

2) BECAS DE INMERSION LINGUISTICA DE PRIMER
TRIMESTRE (BECAS BIL - TRIMESTRE): programa de
inmersién linglistica en Irlanda, consistente en la realizaciéon del
primer trimestre del 4° nivel de ESO, curso académico
2025/2026, en un centro educativo de Irlanda, Canad4, Estados
Unidos o Francia, con alojamiento en familia y asistencia a un
centro educativo de la red del pais de destino, durante toda la
duracion del programa

Podran solicitar esta beca quienes realicen 3° de Educacion
Secundaria Obligatoria durante el curso escolar 2024/2025.

Se convoca el siguiente numero de plazas:
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IDIOMA DESTINO PLAZAS
Irlanda 60

Inglés Canada 90
Estados Unidos 30

Francés | Francia 30

B.- ALUMNADO QUE CURSE CUARTO - 4° ESO EN EL PERIODO
2024/2025

1) BECAS DUAL: curso, con caracteristicas combinadas
presenciales y online dirigido a la obtencidn del titulo de Bachiller
de Estados Unidos o Canada. Se realizara por quienes, durante
los periodos lectivos 2025/2026 vy 2026/2027, cursen
respectivamente los niveles primero y segundo de Bachillerato.
Incluye estancia de un minimo de cuatro semanas de duracion
en el pais correspondiente, durante el periodo vacacional de
verano entre los dos cursos de Bachillerato.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 4° de Educacion
Secundaria Obligatoria durante el curso escolar 2024/2025.

Se convoca el siguiente numero de plazas:

IDIOMA DESTINO PLAZAS
Inalés Estados Unidos 50
9 Canada 50

1.5. Las personas interesadas concurriran a todas las modalidades
correspondientes al curso académico que realicen en el periodo 2024/2025.
Una vez obtenida la prelacién definitiva elegiran plaza entre las disponibles,
segun dicho orden de prioridad.

Las personas interesadas en la modalidad “Becas BIL — Trimestre” en
Francia solo podran solicitar su participacion en la concesion de esta
modalidad. De existir plazas sobrantes que no puedan ser cubiertas
mediante llamamientos al listado de reserva, se acudira al listado de
reserva de las modalidades del idioma inglés para alumnado que curse 3°
ESO en el periodo 2024/2025.

Sélo se permitira la presentacion de una solicitud por persona. En caso de
presentacion de varias solicitudes que impidan conocer con exactitud en
qué idioma participa la persona interesada, se entendera que lo hace por el
idioma inglés.

1.6. Los programas en que se concretan las modalidades de beca seran
ejecutados por las entidades que resulten adjudicatarias del procedimiento
de licitacion habilitado al respecto.

1.7. Para la concesion de la beca no se exigira el cumplimiento de los requisitos
establecidos por el art. 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

1.8. Esta linea de becas se encuentra contemplada en el Plan Estratégico de
Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife aprobado por acuerdo
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(AC0000020807) del Consejo de Gobierno Insular adoptado en sesion
ordinaria celebrada en fecha 28 de febrero de 2024.

2. CONVOCATORIA

El procedimiento de concesion se iniciara de oficio mediante convocatoria,
la cual se aprueba de forma simultdnea a la aprobacién de las bases
reguladoras en este documento.

3. PLAZO DE RESOLUCION Y MEDIO DE PUBLICACION

El plazo maximo de resolucion del procedimiento sera de seis (6) meses, a
contar desde la fecha de publicacién del extracto de la presente
convocatoria. Tras la resolucion expresa se efectuard la publicacion exigida
por el art. 18 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y 11 de la Ordenanza General del Cabildo Insular en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

4. REQUISITOS DE PARTICIPACION

Los requisitos habran de reunirse en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes:

A.- Tener residencia habitual en un municipio de la isla de Tenerife,
salvo lo que se establece para las personas victimas o familiares de
victima de violencia de género en el apartado 17. Se presumira el
cumplimiento de este requisito a partir de la escolarizacion efectiva en
un centro educativo de la isla.

B.- Renta familiar por persona: sera el importe resultante de la suma de
la totalidad de las rentas obtenidas por los miembros computables de
la familia y su posterior division por el nimero de tales miembros.

El nivel de renta familiar por persona del ejercicio 2023 no podra
superar la cuantia de veinte mil euros (20.000,00 €).

C.- Requisito de matricula: encontrarse matriculada en un centro de
Tenerife en el nivel que corresponda segun modalidad:

1) Becas de Inmersién Lingtistica (BIL Afio académico y trimestre):
se encontraran cursando 3° de Educacion Secundaria
Obligatoria durante el curso escolar 2024/2025.

2) Becas Dual: se encontraran cursando 4° de Educacion
Secundaria Obligatoria durante el curso escolar 2024/2025.

D.- Requisito académico: haber obtenido la siguiente calificacion
minima, conforme a las reglas de calculo contenidas en el apartado
11:

1) Becas de Inmersioén Linguistica (BIL Afio académico y trimestre):
7,50 en la media de las calificaciones finales de los cursos 1° y
2° de Educacién Secundaria Obligatoria
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2) Becas Dual: 7,50 en la media de las calificaciones finales de los
cursos 1°, 2° y 3° de Educacién Secundaria Obligatoria.

5. CARACTERISTICAS COMUNES A TODOS LOS PROGRAMAS

5.1. El abono del importe de la beca concedida se efectuara directamente a la
entidad adjudicataria de la gestion logistica del programa de que se trate.

5.2. Cuando la persona solicitante haya cursado sus estudios con arreglo a un
sistema educativo distinto del espanol, las referencias que estas bases
realizan a los cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria deberan
entenderse realizadas a sus homoélogos en dicho sistema educativo.

Podra exigirse de la persona solicitante que complemente su solicitud con
la acreditacién de la equivalencia del nivel de los estudios y de las
calificaciones obtenidas al sistema espafiol vigente.

5.3. La entidad encargada de la logistica de modalidad en que se encuadre la
beca tendra la consideracién de entidad colaboradora de la presente beca,
en los términos regulados por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

5.4. La persona beneficiaria de esta beca disfrutar& de un seguimiento
personalizado por la entidad encargada de gestionar la logistica.

5.5. Cada modalidad incluira actividades grupales e individuales gratuitas. Su
contenido sera concretado antes del comienzo del programa con el
desplazamiento al pais de destino.

5.6. El drgano concedente podra, de forma motivada y previo estudio
individualizado de cada caso, desestimar o excluir las solicitudes, o en su
caso revocar la concesion de beca, respecto de aquellas personas cuyas
circunstancias médicas o de salud, o dolencias de cualquier tipo o
naturaleza que padezcan, pudieran implicar riesgo para su salud con
ocasion del disfrute de la beca. Se procedera del mismo modo cuando la
nacionalidad u otras circunstancias de la persona becada dificulten o
impidan la obtencién de los permisos necesarios para el disfrute de la beca
en el pais de destino conforme a la legislacion aplicable en éste.

6. CARA(}TERiSTICAS ESPECIFICAS DEL PROGRAMA BIL - ANO
ACADEMICO

6.1. La persona becada realizara de forma integra el nivel equivalente al 4°
curso de ESO, periodo escolar 2025/2026, en un Centro educativo de
Irlanda. El alojamiento y manutencidon sera en régimen de familia de
acogida.

El programa comenzara el dia de desplazamiento al extranjero y finalizara
el dia de regreso a Tenerife. Las fechas concretas de desarrollo del
programa estan sujetas a lo que resulte de las decisiones que puedan
adoptar las autoridades educativas de los paises de destino.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

La beca que se conceda incluira los gastos que ocasionen el traslado
desde Tenerife a la localidad donde residira la persona becada, el regreso,
el alojamiento y manutencion en régimen de familia de acogida, la
realizacion de las gestiones necesarias para la matriculacion en el centro
docente extranjero y la recepcién y convalidacion en Espafia de la
acreditacion académica obtenida. En su caso, en funcién de la distancia del
lugar de residencia al centro educativo podré incluir compensacién por el
desplazamiento en transporte publico.

La beca incluira dos desplazamientos a Tenerife y posterior regreso a
Irlanda durante el curso escolar, en los siguientes periodos:

e Periodo vacacional coincidente con las celebraciones de Navidad.

e Periodo vacacional coincidente con las celebraciones de Semana
Santa. La persona becada podra no obstante permanecer en Irlanda
durante este periodo vacacional, si asi lo desea.

La persona becada contara con seguro de accidentes y de responsabilidad
civil con cobertura temporal desde el inicio del traslado al extranjero hasta
el regreso a Tenerife.

En virtud de la presente beca, se pondra a disposicién de cada persona
becada los libros de texto (o el abono de la licencia para el acceso a
material digital) y, en caso de resultar obligatorio, el uniforme escolar. Dicha
puesta a disposicion podra ser en régimen de propiedad o préstamo de uso
con obligacién de devolucion al finalizar el programa becado.

La presente beca no sufragara gastos distintos a los estrictamente
mencionados en el parrafo anterior, en particular otro tipo de material
escolar (p. ej., cuadernos, tablet, material de escritura, dibujo y similares), o
actividades extraescolares o complementarias de solicitud voluntaria.

La beca tiene como objetivo la realizacion de parte de la persona becada
de los estudios obligatorios, por lo que no contemplara la continuacién de
las actividades complementarias, en particular artisticas, musicales,
deportivas o aprendizaje de idiomas, que pudiese estar cursando la
persona becada, con independencia del caracter oficial que pudieran
revestir. El Cabildo Insular de Tenerife no efectuara gestion ni asumira
responsabilidad alguna por la posible interrupciéon de las mismas, sin
perjuicio de que la persona becada pueda participar en las actividades
complementarias 0 extraescolares que el centro educativo ponga a su
disposicion, en los términos de su normativa propia.

Los centros educativos en los que se cursaran los estudios becados no
seran determinados ni comunicados hasta una vez concedidas las becas y
obtenido el perfil de las personas beneficiarias. Las caracteristicas de
dichos centros responderan a las propias y normalizadas de los centros del
sistema educativo del pais de disfrute de la beca. No seran admitidas
solicitudes de cambio de centro educativo que responda a tales
caracteristicas.
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6.8. Bajo idénticas condiciones se efectuara la designacion y comunicacion de
la familia de acogida. No se podra solicitar cambio alguno por razones de
nacimiento, raza, sexo, religién, opinion o cualquier otra condicidon o
circunstancia personal o social. Unicamente se admitiran tales solicitudes
cuando el comportamiento o actitud de la familia de acogida, objetivamente
considerado, dificulte el correcto disfrute de la beca y la consecucién de los
objetivos a ella asignados.

6.9. A todos los efectos, la asignacion de centro educativo y familia se realizara
con independencia de la puntuacion obtenida en la valoracién de los
criterios de seleccion.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DEL PROGRAMA BIL - TRIMESTRE

7.1. La persona becada realizara el primer trimestre de las ensenanzas del 4°
nivel de ESO, curso escolar 2025/2026, en el nivel equivalente en un centro
educativo de Irlanda, Canada, Estados Unidos, si en el momento de
tramitar la solicitud elige el idioma inglés, o Francia, si lo hace por el idioma
francés. El alojamiento y manutencion sera en régimen de familia de
acogida.

El programa comenzara el dia de desplazamiento al extranjero y finalizara
el dia de regreso a Tenerife, comprendiendo los meses de septiembre a
noviembre, en su integridad, y varios dias de los meses de agosto y
diciembre. No obstante, las fechas concretas de desarrollo del programa,
asi como los periodos antes indicados, estan sujetos a lo que resulte de las
decisiones que puedan adoptar las autoridades educativas de los paises de
destino.

7.2. La beca que se conceda incluira los gastos que ocasionen el traslado
desde Tenerife a la localidad donde residira la persona becada, el regreso,
el alojamiento y manutencion en régimen de familia de acogida, la
realizacion de las gestiones necesarias para la matriculacién en el centro
docente extranjero y la recepcién y convalidacion en Espafia de la
acreditacion académica obtenida. En su caso, en funcion de la distancia del
lugar de residencia al centro educativo podra incluir compensacion por el
desplazamiento en transporte publico.

7.3. La persona becada contara con seguro de accidentes y de responsabilidad
civil con cobertura temporal desde el inicio del traslado al extranjero hasta
el regreso a Tenerife.

7.4. En virtud de la presente beca, se pondra a disposicion de cada persona
becada los libros de texto (o el abono de la licencia para el acceso a
material digital) y, en caso de resultar obligatorio, el uniforme escolar. Dicha
puesta a disposicion podra ser en régimen de propiedad o préstamo de uso
con obligacion de devolucion al finalizar el programa becado.

7.5. La presente beca no sufragara gastos distintos a los estrictamente
mencionados en el parrafo anterior, en particular otro tipo de material
escolar (p. €j., cuadernos, tablet, material de escritura, dibujo y similares), o
actividades extraescolares o complementarias de solicitud voluntaria.
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7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

La beca tiene como objetivo la realizacién de parte de la persona becada
de los estudios obligatorios, por lo que no contemplara la continuacion de
las actividades complementarias, en particular artisticas, musicales,
deportivas o aprendizaje de idiomas, que pudiese estar cursando la
persona becada, con independencia del caracter oficial que pudieran
revestir. El Cabildo Insular de Tenerife no efectuara gestiéon ni asumira
responsabilidad alguna por la posible interrupcién de las mismas, sin
perjuicio de que la persona becada pueda participar en las actividades
complementarias o extraescolares que el centro educativo ponga a su
disposicion, en los términos de su normativa propia.

Los centros educativos en los que se cursaran los estudios becados no
seran determinados ni comunicados hasta una vez concedidas las becas y
obtenido el perfil de las personas beneficiarias. Las caracteristicas de
dichos centros responderan a las propias y normalizadas de los centros del
sistema educativo del pais de disfrute de la beca. No seran admitidas
solicitudes de cambio de centro educativo que responda a tales
caracteristicas.

Bajo idénticas condiciones se efectuara la designacion y comunicacion de
la familia de acogida. No se podra solicitar cambio alguno por razones de
nacimiento, raza, sexo, religién, opinion o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social. Unicamente se admitiran tales solicitudes
cuando el comportamiento o actitud de la familia de acogida, objetivamente
considerado, dificulte el correcto disfrute de la beca y la consecucién de los
objetivos a ella asignados.

A todos los efectos, la asignacion de centro educativo y familia se realizara
con independencia de la puntuacién obtenida en la valoraciéon de los
criterios de seleccion.

7.10. Las personas beneficiarias del destino Estados Unidos o de la modalidad

idiomatica francés tendran a su disposicion, de forma gratuita, un curso
online de refuerzo del idioma correspondiente.

7.11. El 6rgano competente podra poner fin a la ejecucion del programa en el

destino Estados Unidos, reasignando a las personas afectadas al destino
Canada.

8. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DEL PROGRAMA DUAL

8.1.

Las personas becadas participaran, durante los cursos escolares
2025/2026 y 2026/2027, coincidentes con aquellos en que cursen las
ensefianzas de Bachillerato, en un programa dirigido a la obtencion del
titulo de bachiller de Estados Unidos o Canada mediante la superacion de
un numero determinado de créditos (de cuatro a siete en funcidén del pais
de destino), y en caso de que asi se prevea, un programa de voluntariado,
intercalada con estancia de un minimo de cuatro semanas en el pais
correspondiente, en julio y/o agosto de 2026.
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El programa se concreta en la obtencién de un numero determinado de
créditos, fijados por la autoridad educativa del pais de destino, en las
siguientes fases:

a) Primera fase durante el curso 2025/2026, coincidente con el periodo
académico del primer curso de bachillerato, previo al verano:
imparticion online y programa de voluntariado, en su caso.

b) Segunda fase durante el verano 2026: imparticién online y estancia
presencial en el pais de destino durante al menos cuatro semanas
(julio/agosto) de 2026.

c) Ultima fase y obtencién del citado titulo de bachiller a lo largo de
segundo de bachillerato (curso 2026/2027), preferentemente antes del
31 de marzo de 2027: imparticion online.

Se celebrara tras la finalizacion del programa una ceremonia de
graduacion.

8.2. La beca que se conceda incluird los gastos necesarios para el acceso al
curso online, asi como aquéllos que ocasionen el traslado desde Tenerife a
la localidad donde residira la persona becada, el regreso, el alojamiento y
manutencion en régimen de familia de acogida y la realizacion de las
gestiones necesarias para la matriculacion en el centro docente extranjero.
En su caso, en funcion de la distancia del lugar de residencia al centro
educativo podra incluir compensacion por el desplazamiento en transporte
publico.

8.3. La persona becada contard con seguro de accidentes y de responsabilidad
civil con cobertura temporal desde el inicio del traslado al extranjero hasta el
regreso a Tenerife.

8.4. En virtud de la presente beca, se pondra a disposicion de cada persona
becada los libros de texto (o el abono de la licencia para el acceso a material
digital) y, en caso de resultar obligatorio, el uniforme escolar, que resultasen
necesarios para la participacion en el programa educativo-cultural. Dicha
puesta a disposicion podra ser en régimen de propiedad o préstamo de uso
con obligacién de devolucion al finalizar el programa becado.

8.5. La presente beca no sufragara gastos distintos a los estrictamente
mencionados en el parrafo anterior, en particular otro tipo de material escolar
(p. €j., cuadernos, tablet, material de escritura, dibujo y similares), o
actividades extraescolares o complementarias de solicitud voluntaria.

8.6. La beca no contemplara la continuacidon de actividades complementarias,
deportivas, de ocio o andlogas, no contempladas en el programa educativo-
cultural a desarrollar durante la estancia en el extranjero. Asimismo, el
Cabildo Insular de Tenerife no efectuara gestiéon ni asumira responsabilidad
alguna por la interrupcién de actividades artisticas, musicales, deportivas o
aprendizaje de idiomas, que pudiese estar cursando la persona becada, con
independencia del caracter oficial que pudieran revestir. El Cabildo Insular de
Tenerife no efectuara gestion ni asumira responsabilidad alguna por la
posible interrupcién de las mismas, sin perjuicio de que la persona becada
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8.7.

8.8.

8.9.

pueda participar en las actividades complementarias o extraescolares que el
centro educativo ponga a su disposicién, en los términos de su normativa
propia

Los centros educativos en los que se realizaran los programas educativo-
culturales no seran determinados ni comunicados hasta una vez concedidas
las becas y obtenido el perfil de las personas beneficiarias. Las
caracteristicas de dichos centros responderan a las propias y normalizadas
de los centros del sistema educativo del pais de disfrute de la beca. No seran
admitidas solicitudes de cambio de centro educativo que responda a tales
caracteristicas.

Bajo idénticas condiciones se efectuara la designacion y comunicacion de la
familia de acogida. No se podra solicitar cambio alguno por razones de
nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social. Unicamente se admitiran tales solicitudes
cuando el comportamiento o actitud de la familia de acogida, objetivamente
considerado, dificulte el correcto disfrute de la beca y la consecucion de los
objetivos a ella asignados.

A todos los efectos, la asignacion de centro educativo y familia se realizara
con independencia de la puntuacion obtenida en la valoracion de los criterios
de seleccion.

9. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

9.1. Las personas beneficiarias y sus representantes legales, por el solo hecho

de haber presentado la solicitud, se comprometen a la aceptacién
incondicionada del contenido de las presentes bases y a cumplir todas las
obligaciones en ellas establecidas, expresa o implicitamente, y en todo
caso las siguientes:

A. Destinar la beca a la finalidad para la que se concede. A estos
efectos, se emitird por la entidad adjudicataria de la gestion
logistica de cada programa un informe individualizado de
aprovechamiento de la beca, el cual, de ser desfavorable, podra
dar lugar a la incoacién de reintegro en los términos establecidos
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

B. Participar, tanto la persona becada como sus representantes
legales, tutores o curadores, en las reuniones de preparacion y
coordinacion que se convoquen por el Cabildo Insular de
Tenerife. A criterio del 6rgano de concesion, esta obligacion
podra extenderse a las solicitudes integrantes del listado de
reserva que se estimen oportunas. La inasistencia injustificada a
estas  reuniones podra considerarse, motivadamente,
incumplimiento de las obligaciones a que se supedita la
concesion de la beca. Si asi se estableciese, tras la celebracion
de dicha reunién, las personas que ostenten la representacion
legal, tutela o curatela de la persona becada deberan manifestar
expresamente, por escrito, la aceptacion o renuncia a la beca,
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pudiéndose considerar que la falta de aceptacion expresa en el
plazo establecido para ello supone renuncia, con los efectos
establecidos en las presentes bases.

C. Podra establecerse la realizaciéon por las personas beneficiarias
de dos pruebas orientativas de nivel idiomatico, antes del
comienzo del programa y tras su finalizacién, que no tendran
efecto alguno en la concesién de la beca ni en el orden
establecido de las becas concedidas.

D. Cumplir con todas las obligaciones que puedan resultarles
exigibles en su calidad de estudiante extranjero en el pais de
destino. La inobservancia de esta regla, en especial cuando
implique la imposibilidad de completar la beca concedida, podra
suponer la comision de infraccion en materia de subvenciones,
en los términos establecidos en la legislacién aplicable, sin
perjuicio del reintegro que proceda.

E. Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones que se
produzcan en las circunstancias y requisitos tenidos en cuenta
para la concesion de la beca o en las declaraciones o
comunicaciones que obligatoriamente hayan de suscribirse con
posterioridad. En tal sentido se considerara alteracion, entre
otras, la anulacién de matricula, la obtencion de becas
procedentes de otras Administraciones publicas o entidades
privadas para concepto analogo, asi como la realizacién de
actividades empresariales, profesionales, percepciéon de sueldos
y salarios no comunicados. El incumplimiento de esta obligacion
podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion,
sin perjuicio de otras responsabilidades en que pudiera incurrir.

F. Aportar toda aquella documentacion e informaciéon que, una vez
concedida la beca, les sean solicitadas en orden a la
matriculacién en el centro educativo de destino y la seleccién de
la familia con la que se residira. La falta de diligencia en la
realizacién de estos tramites podra dar lugar a la pérdida de la
beca.

G. Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente
fijadas en las presentes bases, o en normativa legal o
reglamentaria

10. REGIMEN DE COMPATIBILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

10.1. Cada persona solicitante podra obtener beca por una sola de las
modalidades previstas en estas bases reguladoras.

10.2. Las becas obtenidas son incompatibles con becas o medidas analogas de
otras entidades publicas o privadas cuando estén destinadas al mismo fin.
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1.

12,

CUANTIA DE LA BECA, CRITERIOS PARA SU DETERMINACION Y

CREDITO PRESUPUESTARIO

11.1. El importe de la beca en especie sera determinado por el procedimiento de
licitacion de la gestion material de las mismas, y se concretara en el
anuncio de resolucion definitiva. Los importes maximos son los siguientes:

A. BECAS DE INMERSION LINGUISTICA — ANO ACADEMICO
(BECAS BIL — ANO ACADEMICO):

IDIOMA

DESTINO

IMPORTE MAXIMO

Inglés

Irlanda

16.500,00 €

B. BECAS DE INMERSION LINGUISTICA — TRIMESTRE (BECAS
BIL - TRIMESTRE):

IDIOMA DESTINO IMPORTE MAXIMO
Irlanda 8.500,00 €
Inglés Canada 12.225,00 €
Estados Unidos 12.225,00 €
Francés | Francia 8.500,00 €
C. BECAS DUAL:
IDIOMA DESTINO IMPORTE MAXIMO
i Canada
Inglés Estados Unidos 11.250,00 €

11.2. Estas becas se financiaran con cargo a las siguientes aplicaciones

presupuestarias:

EJERCICIO | APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2025 2025.1011.3261.48140 2.371.500,00 €
2026 2026.1011.3261.48140 1.199.250,00 €
2027 2027.1011.3261.48140 281.250,00 €

CRITERIOS DE SELECCION, VALORACION Y PONDERACION DE LAS

SOLICITUDES

12.1. Las solicitudes recibidas en tiempo y forma seran valoradas y ponderadas

en dos fases.

12.2. La primera fase de valoracion y ponderacion de aquellas solicitudes que
reunan los requisitos de matricula y residencia se dirigira a cuantificar el
expediente académico, conforme las reglas que se recogen en el presente

apartado:

A.- Se puntuara cada curso de ESO previamente realizado por la persona
becada (1°y 2° en el caso de las becas de inmersion linglistica; 1°, 2°
y 3° en el caso de las becas dual) con un valor entre 0 y 10,
redondeado al centésimo mas proximo, resultante de obtener la media
de las calificaciones finales de cada asignatura, si hubiesen sido
realizadas conforme al sistema numeérico vigente hasta el curso 22-23.
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Cuando la calificacion haya sido realizada en el sistema literal
implantado de forma progresiva a partir del curso 22-23, la valoracion
entre 0y 10 del curso afectado se realizara conforme las reglas que se
indican a continuacion:

1. En el curso afectado, la calificacion literal de cada
asignatura se transpondra a una calificacion numérica
con arreglo a la siguiente tabla:

CALIFICACION CALIFICACION
LITERAL NUMERICA
Sobresaliente (SB)
Notable (NT)
Bien (BI)
Suficiente (SU)
Insuficiente (IN)

= INWl~O

2. Con arreglo a dicha transposicion se obtendra la
calificacién media del curso afectado, en escala 1-5.

3. Se aplicara la siguiente férmula para obtener la
calificacién media del curso en escala 0-10, redondeada
al centésimo mas préximo:

(NMx — mAXx) x 4
NMe=55+ ——
(MAX — mAXx)
Donde:
NMe: Nota media numérica a obtener en escala 0-10
NMx: nota media transpuesta obtenida (paso 2)
mAXx: minimo aprobatorio literal (2)
MAX: maximo aprobatorio literal (5)

Las calificaciones obtenidas con arreglo a sistemas evaluativos
diferentes del aplicable en Canarias seran trasladadas al sistema
numérico 0-10 mediante la aplicacién por analogia de las reglas y
principios contenidas en la Resolucion de 23 de marzo de 2018, de la
Secretaria de Estado de Educacion, Formacion Profesional vy
Universidades, por la que se establecen las instrucciones para el
calculo de la calificacion final que debe figurar en las credenciales de
convalidacion por 1° de Bachillerato y de homologacion de titulos
extranjeros al titulo de Graduado o Graduada en Educacion
Secundaria Obligatoria y al de Bachiller espafiol.

B.- Se hallara la media de las calificaciones de cada curso obtenidas con
arreglo a los parrafos anteriores, lo que dara la valoracion del
expediente académico.

C.- Quedaran excluidas aquellas solicitudes que no obtengan al menos
7,50 puntos en la valoracién del expediente académico.

12.3. En la segunda fase se procedera a la valoracién de la renta familiar por
persona, en los términos que establece el apartado siguiente, quedando
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12.4.

12.5.

excluidas todas aquellas solicitudes cuya valoracién sea superior a veinte
mil euros (20.000,00 €).

La ponderacion final de las solicitudes que reunan la totalidad de los
requisitos exigidos, sin incurrir en las causas de exclusion antes indicadas,
se establecera en funcion de la calificacién del expediente académico. En
caso de empate, se atendera a la menor renta familiar por persona. De
persistir, se resolvera mediante sorteo.

Al objeto de cumplir con el principio de eficacia en la tramitacion de los
procedimientos administrativos, asi como la intervencién minima en la
obtencién de datos de caracter personal, el 6rgano competente para
resolver, a propuesta del 6rgano instructor, podré limitar la valoracién de la
segunda fase a aquellas solicitudes que en atencién a su expediente
académico ocupen los puestos que dan lugar a la concesion de plaza, asi
como un numero prudencial de personas que ocupen los primeros puestos
de los listados de reserva que pudieran constituirse. En ningun caso podra
concederse beca o efectuarse llamamiento del listado de reserva a
personas solicitantes que no hayan sido valoradas respecto del criterio de
renta familiar por persona; de ser necesario, se efectuara una valoracion
de dicho criterio respecto de un numero adecuado de solicitudes que
permita continuar con la gestion de las vacantes producidas.

13. DETERMINACION DE LA RENTA FAMILIAR POR PERSONA Y DE LOS

MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR

13.1.

13.2.

Se calculara conforme las siguientes reglas:

Para cada miembro computable de la unidad familiar se efectuara el
siguiente calculo, en aplicacién de los conceptos definidos por la
normativa reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas:

A.- Se sumara la base imponible general con la base imponible del
ahorro, excluyendo todos los saldos netos negativos de ganancias y
pérdidas patrimoniales de 2019 a 2022 y el saldo neto negativo de
rendimientos del capital mobiliario de 2019 a 2022 a integrar en la base
imponible del ahorro.

B.- De este resultado se restara la cuota resultante de la
autoliquidacion.

En el caso de las personas que no estén obligadas a presentar la
declaracion del impuesto se atendera al régimen de ingresos, gastos,
reducciones y demas conceptos contemplados en la normativa del
impuesto.

El importe total asi obtenido se dividira entre el nuUmero de miembros de
la unidad familiar, siendo este resultado la renta familiar por persona.

Son miembros computables de la familia el padre y la madre de la persona
solicitante y, en su caso, el tutor o tutora o persona encargada de la guarda
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y proteccion del menor, quienes tendran la consideracién de sustentadores
principales de la familia.

También seran miembros computables la persona solicitante, los
hermanos solteros menores de veinticinco afios y que convivan en el
domicilio familiar a 31 de diciembre de 2023, o los de mayor edad, cuando
se trate de personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, asi
como los ascendientes del padre o la madre de la persona solicitante que
justifiquen su residencia en el mismo domicilio que los anteriores con el
certificado municipal correspondiente.

13.3. En el caso de solicitantes que constituyan unidades familiares
independientes, se considerardn miembros computables y sustentadores
principales la persona solicitante y su cényuge, su pareja registrada o no
que se halle unida por analoga relacién. También seran miembros
computables los hijos e hijas menores de 25 afios, si los hubiese, y
convivan en el mismo domicilio.

13.4. En el caso de divorcio o separacién legal o de hecho de los padres no se
considerara miembro computable aquél de ellos que no conviva con la
persona solicitante de la beca. No obstante, en su caso, tendra la
consideracion de miembro computable y sustentador principal el nuevo
cényuge, pareja, registrada o no, o persona unida por analoga relacion
cuyas rentas y patrimonio se incluiran dentro del computo de la renta y
patrimonio familiares. Asimismo, tendra la consideracion de miembro
computable la persona con ingresos propios que, a la referida fecha,
conviva en el domicilio con la persona solicitante cuando no medie relacion
de parentesco y no se pueda justificar un alquiler de piso compartido.

13.5. Cuando el régimen de custodia de los hijos e hijas sea el de custodia
compartida, se consideraran miembros computables el padre y la madre de
la persona solicitante de la beca, sus hijos e hijas comunes y los
ascendientes del padre y de la madre que justifiquen su residencia en el
mismo domicilio que los anteriores con el certificado municipal
correspondiente.

13.6. En los supuestos en los que la persona solicitante de la beca sea un menor
en situacion de acogimiento, serd de aplicacién a la familia de acogida lo
dispuesto en los parrafos anteriores. Cuando se trate de un mayor de edad
tendra la consideracion de no integrado en la unidad familiar, a estos
efectos, siempre y cuando de hecho no subsistan las circunstancias de
integracion con la familia de acogida y asi se acredite debidamente.

Igualmente, tendra la situacién de no integrado en unidad familiar la
persona solicitante en situacién de acogimiento institucional.

13.7. En los casos en que la persona solicitante alegue su emancipacion o
independencia familiar y econdmica, cualquiera que sea su estado civil,
debera acreditar fehacientemente que cuenta con medios econdémicos
propios suficientes que permitan dicha independencia, asi como el alquiler
de su domicilio habitual. En caso contrario, y siempre que los ingresos
acreditados resulten inferiores a los gastos soportados en concepto de
vivienda y otros gastos considerados indispensables, se entendera no
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14.

15.

16.

probada la independencia, por lo que se computaran los ingresos
correspondientes a los miembros computables de la familia a que se
refieren los subapartados anteriores.

PERDIDA DE LA BECA

14.1. Procedera la revocacion de la beca, con llamamiento al listado de reserva,
si procede, en caso de:

¢ No superacién del 3er curso de la ESO, en ambas modalidades
BIL o del 4° curso de la ESO en la modalidad Becas Dual. A estos
efectos debera presentar acreditacién de la superacion de tales
estudios, antes del dia 30 de junio del afio de 2025, en defecto de
plazo expreso fijado por la Resolucion de concesioén.

e Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en
relacion con la presentacién de documentaciéon y suministro de
datos necesarios para la participacion en el programa (a efectos
no exhaustivos, matriculaciéon en los centros educativos del pais
de destino, seleccion de familias o determinacion de necesidades
especiales de atencion)

Asimismo, la concesion de la beca se entendera supeditada a:

¢ La adjudicacion del contrato de gestion material de los diversos
programas (Becas de Inmersion Linguistica y Dual).

e La disponibilidad de familias de acogida, asi como la posibilidad de
que estas puedan mantener tal acogida durante la totalidad del
periodo de duracion del programa.

e La disponibilidad de centros educativos en los diversos paises.

14.2. Correspondera al 6rgano competente para la concesion proceder a la
declaracion de incumplimiento de las condiciones a las que se supedita la
concesion de la beca, que ira acompanada del nombramiento de nueva
persona becaria, segun el listado de reserva confeccionado al efecto.

JUSTIFICACION

La justificacion de la beca se realizara por la entidad gestora, mediante la
presentacion de memoria acreditativa del aprovechamiento de cada
persona becada, en el plazo de tres meses a contar desde la finalizacion
del programa de becas en especie.

INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

16.1. Falseamiento. Si por el conjunto de circunstancias que concurran en cada
caso concreto se apreciara la existencia de falseamiento de los requisitos
necesarios para la concesion de la beca o de ocultacion de las
circunstancias que habrian determinado su denegacién o resolucién por
menor cuantia, podra acordarse la denegacién de la solicitud, la
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17.

modificacion de la resolucidon de su concesion, su revocacion o reintegro,
previa audiencia de la persona interesada.

16.2. Supuestos, causas y criterios de reintegro. Procedera el reintegro
cuando concurra alguna de las siguientes causas:

A. Obtener la beca sin reunir las condiciones requeridas para ello o
falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran impedido
su concesion: reintegro total.

B. Incurrir en causa de expulsion del programa por incumplimiento
de las condiciones establecidas por la Administracién educativa
del pais de destino o de las condiciones de participacién y
seguimiento en las restantes modalidades: reintegro total. No
obstante, el reintegro sera parcial, proporcional al nimero de
dias dejados de disfrutar, si el comportamiento de la persona
becada hubiese sido adecuado hasta la fecha de la comision de
la infraccion determinante de la expulsion. Se incluira en el
cémputo de dias dejados de disfrutar los siguientes a aquél en
que se produzca dicha infraccion.

16.3. Ademas del reintegro, se exigiran los intereses de demora devengados
desde el abono de la beca hasta la fecha en que se dicte la resolucion de
reintegro o la devolucion voluntaria, si fuese anterior.

16.4. Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento
del reintegro previsto en el Capitulo Il, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

16.5. La exigencia de reintegro es compatible e independiente de la apreciacion
de la comision de infracciones en materia de subvenciones y del control
financiero, segun lo previsto en los Titulos Il y IV de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

ATENCION A LAS PERSONAS ViCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

17.1. Se eximira del requisito de residencia habitual en un municipio de Tenerife
a la persona solicitante que tenga la consideracion de victima de violencia
de género, o sea hija o hijo de victima de violencia de género que forme
parte de su unidad familiar si acredita haber residido de forma habitual en
Tenerife durante seis meses en el periodo de dos afos anterior a la fecha
de la convocatoria.

17.2. No se publicaran datos identificativos de la persona solicitante cuando ésta
o algun miembro de su unidad familiar tenga la consideracion de victima de
violencia de género. En su lugar se les proporcionara, de forma
confidencial, un cédigo unico y exclusivo.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra extenderse a otras situaciones
cuando, a juicio del érgano competente, lo aconseje o requiera la
adecuada proteccién de la persona solicitante, o alguna de las personas
integrantes de su familia o circulo de proximidad.
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18.

FORMALIZACION DE SOLICITUDES, PLAZO Y DOCUMENTACION A

PRESENTAR

18.1. El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara el dia habil
siguiente al de la publicacion oficial del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y finalizara el dia
11 de octubre de 2024.

18.2. La presentacion de la solicitud y de cualquier otra documentacion a lo largo
del procedimiento de concesion de la beca o de todo procedimiento
derivado se realizara de forma telematica, al amparo de lo regulado por el
art. 34.c) del Reglamento de Administracion electrénica del Cabildo Insular
de Tenerife (Boletin Oficial de la Provincia num. 7169, de 28 de agosto de
2023).

18.3. La informacién necesaria puede ser consultada en:

A. La sede electronica de la Corporacion (https://sede.tenerife.es).

B. Las oficinas de atencion ciudadana, pudiendo obtener
informacion de las mismas en la siguiente direccion electrénica

https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/atencion-ciudadana

Asimismo, podran solicitar informacion sobre las mismas a través
de los teléfonos de informacion al ciudadano 901 501 901/ 922 23
95 00 o en horario de lunes a viernes de 8 a 18 horas y sabados
de 9 a 13 horas

18.4. La presentacion de la solicitud se realizara en la sede electrénica por la
siguiente https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-en-linea
conforme a las siguientes instrucciones:

A. En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede electrénica
podra acceder a los tramites y utilizando el buscador podra
encontrar el procedimiento de becas cuya solicitud quiere
presentar.

B. Utilizando el botéon de "Tramitar por Internet", se accede
automaticamente al area personal y se inicia el proceso de
tramitacion.

C. Para poder iniciar la tramitacion de la beca, las personas
solicitantes podran identificarse por cualquier medio reconocido
por el sistema cl@ve (v. https://sede.tenerife.es/es/datos-de-
lasede/tramitar-en-linea)

D. Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos
requeridos, deberd presentarse en el Registro electronico a
través de la sede electrénica.

E. En el momento en que concluya la presentacion de su solicitud
por Internet, recibira de forma automatica un recibo acreditativo
firmado electronicamente por el Registro Electrénico.
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F. No seran tenidas en cuenta aquellas solicitudes cumplimentadas
por via telematica que no completen el proceso de presentacion
establecido, obteniendo el resguardo de solicitud que debera ser
conservado por la persona solicitante para acreditar, en caso de
que resulte necesario, la presentacién de su solicitud en el plazo
y forma establecidos.

18.5. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en
adelante, LPAC), al formular su solicitud la persona interesada habra de
autorizar expresamente la obtenciéon por los medios antes de los datos
relativos a la declaraciéon de IRPF correspondiente al ejercicio 2023 o, en
su caso, aportar dicha declaracion de IRPF. Respecto de los restantes
miembros de su unidad familiar, habra de aportar bien autorizaciéon
expresa de los mismos, segun el modelo proporcionado por este
documento, bien mediante la presentaciéon de la declaracion de IRPF
correspondiente al ejercicio 2023 de cada miembro de la unidad familiar.

18.6. Asimismo, la persona solicitante habra de aportar la siguiente
documentacion, que no puede ser obtenida por medios telematicos de
intermediacion de datos:

e Certificado o boletin de calificaciones finales de los cursos 1°y 2° de
Educacién Secundaria Obligatoria, en el caso de las modalidades
Becas BIL (Trimestre y Afio académico), o de la calificacion final
obtenida en los cursos 1°, 2° y 3° de Educacién Secundaria
Obligatoria, en el caso de la modalidad Becas Dual.

Cuando la documentacion haya sido anteriormente presentada al Cabildo
Insular de Tenerife u otra Administracion, la persona interesada debera
indicar en qué momento y ante qué érgano administrativo presento los
citados documentos.

18.7. La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto
en la solicitud como en la documentacion aportada, podra comportar, en
funcion de su importancia, la denegacion, revocacion o reintegro de la
beca, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran
derivarse.

18.8. Si alguna de las personas interesadas presentase su solicitud, alegacion,
documento u otro tipo de escrito por otra via, el érgano competente le
requerira para que la subsane a través de la presentacion electronica de
dicha solicitud, en los términos y con los efectos y consecuencias
regulados por el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE LA SOLICITUD O DOCUMENTACION

19.1. Si la solicitud de iniciacion no reune los requisitos establecidos en el
presente documento se requerira a la persona interesada, mediante
anuncio publicado en el tablén de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios), para que,
en el plazo maximo e improrrogable de diez (10) dias habiles contado a
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19.2.

19.3.

partir del dia siguiente a su publicacion en el tablén de anuncios, subsane
las faltas 0o acompafie los documentos preceptivos, con apercibimiento de
que, si no lo hiciese, se le tendra por desistida de su solicitud.

El Cabildo Insular de Tenerife remitira a las personas interesadas avisos
de las publicaciones efectuadas, mediante mensajes SMS, cuando
proporcionen numero telefénico habilitado para ello mediante la solicitud.
Dichos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificaciéon. La
omision del envio no afectara a la validez o eficacia de la notificacion.

La presentacién de la documentacion subsanatoria requerida se realizara a
través de la sede electrénica del Cabildo Insular de Tenerife accediendo al
Area personal - apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area Personal, los usuarios deberan identificarse por
cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya
accedido, se podran consultar todos los expedientes en los que se tiene la
condicion de interesados. Para localizar el expediente en el que se quiere
aportar la documentacion, los usuarios disponen de un mecanismo de
basqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando en el botén
“Acceder al expediente” y una vez dentro mostrara toda la informacion
relativa a dicho expediente. Para la presentacion de la documentacion se
debe pulsar en el botén “Iniciar aportacion”.

20. INSTRUCCION Y VALORACION

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento sera el Jefe del
Servicio Administrativo de Educacion y Juventud, o persona que le
sustituya, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud
de los cuales debe de formularse la propuesta de resolucion.

Una vez examinadas las solicitudes conforme a los requisitos y criterios de
seleccion establecidos en las bases, se constituirda una Comision de
Valoracion integrada por los siguientes miembros o personas en quienes
deleguen o que les suplan:

e El Consejero Insular del Area de Empleo, Educacién y Juventud, como
titular del érgano del Cabildo Insular de Tenerife con competencias en
materia de educacion, que actuara como Presidente o Presidenta.

e Tres Técnicos del Servicio Administrativo de Educacién y Juventud.

e El Jefe del Servicio Administrativo de Educacion y Juventud, que
actuara como Secretario.

Constituida validamente la citada comision, emitira informe en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

Corresponde a la comision resolver las cuestiones que se susciten en las
fases del procedimiento ordinario que se describe en estas bases.
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20.5. El funcionamiento de este 6rgano colegiado se ajustara a lo dispuesto en
las normas contenidas al efecto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

21. ORGANO INSTRUCTOR Y PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

21.1. Sera o6rgano instructor el Jefe de Servicio Administrativo de Empleo,
Educacion y Juventud.

21.2. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacion
de la Comisién, formulara la propuesta de resoluciéon provisional,
debidamente motivada, con indicacion de las becas seleccionadas para su
concesion, denegacion y exclusion.

21.3. Dicha propuesta de resolucidon provisional se hara publica mediante
anuncio publicado en el tablon de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios),
otorgando un plazo de diez (10) dias habiles a contar desde el siguiente a
la publicacion en el tabléon de anuncios para que las personas interesadas
presenten las alegaciones que estimen oportunas acompanadas de los
documentos en los que se fundamenten las mismas.

21.4. La presentacion de las alegaciones y, en su caso, documentacion
adicional, se realizara a través de la sede electrénica del Cabildo Insular de
Tenerife accediendo al Area personal - apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area Personal, los usuarios deberan identificarse por
cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya
accedido, se podran consultar todos los expedientes en los que se tiene la
condicion de interesados. Para localizar el expediente en el que se quiere
aportar la documentacion, los usuarios disponen de un mecanismo de
basqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando en el botén
“Acceder al expediente” y una vez dentro mostrara toda la informacion
relativa a dicho expediente. Para la presentacién de la documentacion se
debe pulsar en el botén “Iniciar aportacion”.

22. PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

22.1. Examinadas en su caso las alegaciones aducidas por las personas
interesadas, el érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de
evaluacion de la Comision, formulara la propuesta de resolucion definitiva,
que se elevara al 6rgano competente para resolver el procedimiento,
expresando las solicitudes seleccionadas y aquellas que han quedado
excluidas por no ajustarse a los requisitos exigidos en las presentes bases.

22.2. Las propuestas de resolucién provisional y definitiva no crean derecho
alguno a favor de la persona beneficiaria propuesta frente al Cabildo
Insular hasta que no se haya procedido a la publicacién en el tablén de
anuncios de la resolucién de concesion
(https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios).
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23.

24,

ORGANO COMPETENTE PARA RESOLVER Y CONCESION

23.1.

23.2.

23.3.

Sera competente para resolver el Consejero Insular del Area de Empleo,
Educacion y Juventud, en cuanto 6rgano titular del area insular con
competencias en materia de educacién, conforme lo dispuesto por el
Decreto D3990, de 04 de julio de 2023, de la Presidenta del Cabildo Insular
de Tenerife, en relacidon con lo previsto por el Reglamento Organico del
Cabildo Insular de Tenerife y las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

La resolucion de concesién sera objeto de publicacion mediante anuncio
publicado en el tablon de anuncios (https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-
la-sede/tablon-anuncios).

El plazo maximo de resolucién del procedimiento sera de seis (6) meses,
contado desde la fecha de publicacion de la convocatoria.

ASIGNACION DEFINITIVA DE MODALIDADES Y LISTADO DE RESERVA

24 1.

24.2.

24.3.

Si el numero de solicitudes que reunen los requisitos exigidos superase el
numero de plazas convocadas para cada programa, se procedera como
sigue:

A.- Se ordenaran las solicitudes admisibles en atencién a la valoracion
del expediente académico, hasta completar el cupo de plazas
establecido. En caso de empate, se resolvera en funcién de la menor
renta familiar por persona; de persistir el empate, se efectuara sorteo.

B.- Las restantes solicitudes, ordenadas de la misma forma, constituiran
un listado de reserva. En caso de producirse renuncias se concedera
la plaza vacante a la persona que ocupe el primer lugar del listado de
reserva de la modalidad de que se trate, que debera aceptar
expresamente dicho llamamiento en el periodo concedido para ello.

Una vez confeccionados los listados definitivos se contactara con cada
persona beneficiaria, con arreglo al orden de prelacion, al objeto de que
elija la modalidad y, en su caso, destino, de las previstas en el apartado 1.
En caso de silencio o inconcrecién, una vez formulada por el resto de
personas beneficiarias la eleccion correspondiente el 6érgano competente
resolvera en funcion del siguiente orden de prioridades:

MODALIDAD PRIORIDAD
1. Afo académico en Irlanda
Becas de Inmersion Linguistica 2. Trimestre en Canada
(Afo académico / Trimestre) 3. Trimestre en Irlanda
4. Trimestre en Estados Unidos
1. Dual en Canada
DUAL 2. Dual en Estados Unidos
El 6rgano competente dictard resolucién asighando las modalidades

definitivas a las personas beneficiarias. A partir del momento en que sean
dictadas las resoluciones necesarias para resolver las cuestiones
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25.

planteadas en los parrafos anteriores las renuncias implicaran pérdida de
la beca.

Cuando como resultado de la adjudicacion del contrato de gestion material
de las becas algunas de las modalidades y destinos descritos en este
apartado sean gestionadas por mas de una empresa adjudicataria, la
asignacion a los grupos asi resultantes se realizara a discrecion del 6rgano
competente para resolver.

24.4. Si por circunstancias temporales el procedimiento descrito en los parrafos
anteriores pudiese afectar al adecuado comienzo del programa, el érgano
competente para resolver podra optar por asignar las modalidades
directamente en la resolucién de concesion, atendiendo al orden de
prioridad desglosado en el subapartado 2. En este caso, podra a su vez
habilitar un procedimiento de permuta de modalidad por circunstancias
debidamente justificadas.

24.5. Una vez celebradas las reuniones de preparacién y coordinacion, y en todo
caso, tras la aceptacion de la beca concedida, la modalidad y el destino
otorgados seran definitivos a todos los efectos, sin perjuicio de las
permutas por circunstancias debidamente justificadas que autorice el
organo competente para resolver.

RECURSOS

25.1. Contra el presente texto conjunto de las bases reguladoras y la
convocatoria podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
ante el Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife o
directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, dentro del plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de la interposiciéon de cualquier
otro recurso que estime procedente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

La presentacién del recurso potestativo de reposicion se realizara a través
de la sede electrénica del Cabildo Insular de Tenerife mediante el
procedimiento denominado “Recurso administrativo potestativo de
reposicion”.

25.2. Contra la resolucion de concesién o denegacion de becas, que no pone fin
a la via administrativa, quienes consideren lesionados o lesionadas en su
derecho podran interponer, en el plazo de un mes contado a partir del
siguiente al de su publicacibn en el tablébn de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios), recurso
de alzada ante la Presidenta del Cabildo Insular de Tenerife, cuya
resolucién agotara la via administrativa a efectos del recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con los arts. 112.1, 121 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con lo
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establecido en el articulo 61.2 del Texto Refundido del Reglamento
Organico de este Cabildo Insular.

La presentacion del recurso de alzada se realizara a través de la sede
electrénica del Cabildo Insular de Tenerife mediante el procedimiento
denominado “Recurso administrativo de alzada”.

26. ABONO

26.1. En atencién a su naturaleza de beca en especie, el abono se realizara
directamente a la entidad que resulte adjudicataria del contrato de gestion
material de la misma, 0 en su caso gestora, con arreglo al procedimiento
que a continuacion se desglosa, que se utilizara para la cuantificacion de la
beca recibida por la persona beneficiaria en cada momento, si fuese
necesario:

A.- Modalidad BECAS BIL - Aflo académico:

1)

El 40%, en el afio 2025 una vez asignados los centros de estudio
y las familias de todas y cada una de las personas beneficiarias,
y fijadas las fechas de desplazamientos (ida y vuelta).

El 35%, en el afo 2025, una vez efectuada la incorporacion de
las personas beneficiarias de la beca a las familias y centros de
estudio en el extranjero.

El 25% restante, en el mes de diciembre de 2026, una vez
finalizado el curso académico, retornadas las personas
beneficiarias a Tenerife y tramitada la convalidacion.

B.- Modalidad BECAS BIL — Trimestre:

1)

El 40%, en el afio 2025, una vez asignados los centros de
estudio y las familias de todas y cada una de las personas
beneficiarias, y fijadas las fechas de desplazamientos (ida y
vuelta).

El 35%, en el afio 2025, una vez efectuada la incorporacion de
las personas beneficiarias de la beca a las familias y centros de
estudio en el extranjero.

El 25% restante, en el mes de enero de 2026 una vez
reincorporadas las personas beneficiarias a sus Centros
educativos de origen en Tenerife.

C.- Modalidad BECAS DUAL:

1)

2)

El 40%, en el afio 2025, una vez constituidos los grupos de
estudio on line.

El 35%, en el afio 2026, una vez efectuada la incorporacion de
las personas beneficiarias de la beca a las familias y centros de
estudio en el extranjero.
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27.

28.

3) EI 25% restante, en el afio 2027, una vez terminada la ultima
fase y habiendo entregado los certificados y diplomas de
bachillerato.

DEVOLUCION VOLUNTARIA

27.1. Las personas beneficiarias obligadas al reintegro podran proceder a la
devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente abonadas antes de
ser requeridas al efecto por la Administracion.

Para ello deberan dirigirse al Servicio Administrativo de Empleo, Educacion
y Juventud solicitando la emision del cuaderno de pago.

27.2. Cuando se produzca la devolucion la Administracién calculara los intereses
de demora de conformidad a lo prevenido en el articulo 90 del Reglamento
General de Subvenciones y requerira el pago de los mismos mediante la
emision del cuaderno de pago correspondiente.

MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

28.1. Toda alteracién de las condiciones y de los requisitos subjetivos y objetivos
tenidos en cuenta para el otorgamiento de la beca dara lugar a la
modificacion de la resolucién de concesion, siempre que se cumplan los
siguientes requisitos:

A.- Que los estudios a realizar conforme a la modificacion solicitada
estén comprendidos dentro de los previstos en estas bases, sin que
en ningun caso implique modificacién de la finalidad de la beca.

B.- Que la modificacion no cause perjuicio a terceros afectando al
principio de concurrencia.

C.- Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la
modificacion, de haber concurrido en la concesion inicial, no hubiesen
determinado la denegacién de la beca concedida.

28.2. La solicitud de modificacion de la beca otorgada habra de formularse en el
plazo de quince (15) dias habiles a contar desde el momento inicial del
surgimiento de la causa que dé lugar a la misma, y en todo caso antes de
la finalizacion del plazo de justificacion.

28.3. Si la cuantia de la beca calculada tras la modificacion resultase superior a
la efectivamente concedida, sélo se considerara efectiva si existe crédito
disponible para atender al incremento producido, dentro del establecido por
la convocatoria.

Si dicha cuantia fuese inferior, la persona beneficiaria habra de proceder al
reintegro correspondiente, sin perjuicio de lo que proceda en aplicacién del
apartado anterior.
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29.

30.

31.

CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las becas otorgadas con cargo a los presupuestos
del Cabildo Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el
Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por la Intervencion General de la Corporacion, sin perjuicio
de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al
Tribunal de Cuentas.

INFRACCIONES Y SANCIONES

30.1. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el
establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el correspondiente de su Reglamento.

30.2. No obstante, con relacion a la competencia para la incoacion del
procedimiento sancionador, asi como para el nombramiento de instructor/a
y secretario/a, en su caso, sera de aplicacion lo regulado en el Reglamento
Organico del Cabildo Insular de Tenerife.

REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases seran aplicables los
preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y del Reglamento de la misma aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, la Ordenanza General de Subvenciones del
Cabildo Insular de Tenerife aprobada por acuerdo plenario de fecha 23 de
diciembre de 2004 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife n°® 32 de 3 de marzo de 2005, y modificada por
acuerdo plenario de fecha 09 de julio de 2021 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 107, de 06 de
septiembre de 2021, los preceptos no basicos de la referida Ley 38/2003 y
Reglamento, y supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
Bases de Ejecucion del Presupuesto para el presente ejercicio econémico
y cualquier otra disposicion normativa que por su naturaleza pudiera
resultar de aplicacion.
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BECAS EN ESPECIE PARA LA INMERSION LINGUISTICA,
2025/2026/2027
RELACION DE DOCUMENTACION QUE HAN DE PRESENTAR LAS
PERSONAS SOLICITANTES

Solicitud segin modelo normalizado.

2. Documentos que NO habran de ser aportados si se autoriza a su consulta a
través de las plataformas de intermediacion:

e Declaracion de IRPF de la persona solicitante y los miembros de la
unidad familiar, ejercicio 2023.

3. Certificado académico o boletin de calificaciones, segiun se indica a
continuacion

e Para las modalidades Becas de Inmersion Linguistica (Afio académico y
trimestre): calificaciones finales de cada asignatura de cada uno de los
cursos 1°y 2° de Educacion Secundaria Obligatoria.

e Para la modalidad Becas Dual: calificaciones finales de cada asignatura
de cada uno de los cursos 1°, 2° y 3° de Educacion Secundaria
Obligatoria.
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MODELOS NORMALIZADOS

Los modelos normalizados de solicitud, autorizacion de consulta de datos y otras
comunicaciones podran obtenerse en la sede electrénica del Cabildo Insular de Tenerife: en
https://sede.tenerife.es y las oficinas sefialadas en las bases reguladoras:

¢ Modelo de solicitud.
e Autorizacion para la consulta de datos de los miembros de la unidad familiar.
o Escrito de desistimiento, renuncia o baja.

e Escrito de aceptacién del lamamiento al listado de reserva.
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AUTORIZACION PARA LA CONSULTA DE DATOS DE MIEMBROS

& — 5 DE LA UNIDAD FAMILIAR

= Y CONCURSO DE BECAS EN ESPECIE DE INMERSION LINGUISTICA
z &4‘5 2025/2026/2027

>

La persona solicitante de la beca, mediante la firma del presente documento, AUTORIZA al Cabildo Insular de Tenerife para consultar
y/o comprobar los datos declarados y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento correspondiente, accediendo al
Servicio de verificacion de datos a través de la Plataforma de Intermediacién del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, asi
como recabar datos tributarios de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria relativos al nivel de renta, en aplicacién de lo previsto
en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003, General Tributaria

Asimismo, las restantes personas abajo firmante, mediante la firma del presente documento, manifiestan:

1. Que forman parte de la unidad familiar de la persona solicitante, con el parentesco que se indica, en los términos establecidos en las
apart

2. Haber autorizado a la persona solicitante al suministro de los datos de caracter personal que se especifican en las bases reguladoras,
con el objeto exclusivo del cumplimiento de los fines pretendidos en la misma.

3. Autorizar al Cabildo Insular de Tenerife para consultar y/o comprobar los datos declarados y en cuya virtud deba pronunciarse la
resolucién del procedimiento correspondiente, accediendo al Servicio de verificacion de datos a través de la Plataforma de
Intermediacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, asi como recabar datos tributarios de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria relativos al nivel de renta, en aplicacion de lo previsto en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003, General Tributaria.

SOLICITANTE DE LA BECA:

Nombre

Primer Apellido

Segundo
Apellido

NIF

Edad

Firma
(Representante

egal) |

En caso de divorcio, separacion legal o similar de los progenitores, senale lo que
proceda:

Custodia compartida O Custodia exclusiva O Privacion de la patria potestad del/a otro/a progenitor/a O
RELACION DE MIEMBROS DE UNIDAD FAMILIAR Y AUTORIZACION (Excluida la persona
solicitante)

En caso de minoria de edad, firmara su representante legal

Nombre

Primer Apellido | Segundo Apellido NIF Edad | Parentesco

Firma

La firma del presente documento supone el otorgamiento de la autorizacion por quién actia como representante del menor, en su
condicién de progenitor/a o por ostentar la patria potestad del mismo, para el tratamiento de los datos personales de éste que se aportan
en la solicitud y que resultan imprescindibles para la gestion de la misma, con objeto exclusivo del cumplimiento de los fines pretendidos
en el mismo.

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccién de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electronico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafa, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos

Plaza de Espaifia, s/n

38003 Santa Cruz de Tenerife
Tfno.: 901 501 901

Fax: 922 239 457
www.tenerife.es
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e
@ w ESCRITO DE DESISTIMIENTO, RENUNCIA O BAJA DE BECAS
§ g O AYUDAS DEL CABILDO INSULAR DE TENERIFE
Qoog'\‘*' BECAS EN ESPECIE DE INMERSION LINGUISTICA 2025/2026/2027

1.- DATOS PERSONALES:
1.1.- TITULAR
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/moviles):

1.2.- REPRESENTANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA DEL CABILDO:
N° EXP. MODALIDAD

DECLARO que (*): [ IDESISTO DE LA SOLICITUD PRESENTADA
[ JRENUNCIO A LA BECA CONCEDIDA
[ISOLICITO LA BAJA DE LA LISTA DE RESERVA

Motivo:

En Santa Cruzde Tenerife, @ ........d€ ... coooeeieeiiiiieieiieees de 202

Firma: (Titular o representante)
INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS
Delegado de Proteccion de Datos: Telefonica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electronico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es
Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)
Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)
Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la presentacion
de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al Ciudadano del Cabildo Insular
de Tenerife, sito en la Plaza de Espafia, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de correo
electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos, puede
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
(*) Sefalar con una X
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ESCRITO DE ACEPTACION DE LLAMAMIENTO AL LISTADO DE
RESERVA

BECAS EN ESPECIE DE INMERSION LINGUISTICA 2025/2026/2027

1.- DATOS PERSONALES:

1.1.- TITULAR
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/méviles):

1.2.- REPRESENTANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA DEL CABILDO:
N° EXP. MODALIDAD

DECLARO la aceptacion incondicional de la beca y del contenido de sus bases reguladoras,
que manifiesto conocer.

En Santa Cruz de Tenerife, a ........ A€ i, de 202.

Firma: (Titular o representante)

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefonica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electronico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la presentacion
de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al Ciudadano del Cabildo Insular
de Tenerife, sito en la Plaza de Espafia, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerfe o a la direccion de correo
electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos, puede
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos

Santa Cruz de Tenerife, a nueve de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO INSULAR DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina Hernindez,
documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
5074 163099

Extracto del acuerdo de 04 de septiembre de 2024, del Consejo de Gobierno del Cabildo Insular de
Tenerife (AC0000022727), celebrado en sesion ordinaria, por el que se aprueban de forma conjunta las
bases y la convocatoria de la linea de becas en especie de Inmersion Lingiiistica del alumnado de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, periodo lectivo 2025/2026/2027.

BDNS (Identif.): 784016.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/784016).

PRIMERO. OBJETO.

Esta convocatoria se dirige a la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de becas en especie
para la participacion en los programas de inmersion lingiiistica del alumnado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, durante el periodo lectivo 2025/2026 y 2026/2027.

Las modalidades de beca son las siguientes:

A.- BECAS DE INMERSION LINGUISTICA -ANO ACADEMICO (BECAS BIL- ANO
ACADEMICO): programa de inmersion lingiiistica en Irlanda, consistente en la realizacion integra del
4° nivel de ESO, curso académico 2025/2026, en Irlanda, con alojamiento en alojamiento en familia y
asistencia a un centro educativo de dicho pais.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 3° de Educacion Secundaria Obligatoria durante el curso
escolar 2024/2025.

Se convoca el siguiente nimero de plazas:
Inglés (Irlanda): 30 plazas.

B.- BECAS DE INMERSION LINGUISTICA DE PRIMER TRIMESTRE (BECAS BIL-
TRIMESTRE): programa de inmersion lingiiistica en Irlanda, consistente en la realizacion del primer
trimestre del 4° nivel de ESO, curso académico 2025/2026, en un centro educativo de Irlanda, Canada,
Estados Unidos o Francia, con alojamiento en familia y asistencia a un centro educativo de la red del
pais de destino, durante toda la duracion del programa.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 3° de Educacion Secundaria Obligatoria durante el curso
escolar 2024/2025.

Se convoca el siguiente nimero de plazas:

Inglés (Irlanda): 60 plazas.

Inglés (Canada): 90 plazas.

Inglés (Estados Unidos): 30 plazas.
Francés (Francia): 30 plazas.



26333 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Viernes 13 de septiembre de 2024

C.- BECAS DUAL: curso, con caracteristicas combinadas presenciales y online dirigido a la obtencion
del titulo de Bachiller de Estados Unidos o Canada. Se realizard por quienes, durante los periodos
lectivos 2025/2026 y 2026/2027, cursen respectivamente los niveles primero y segundo de Bachillerato.
Incluye estancia de un minimo de cuatro semanas de duracion en el pais correspondiente, durante el
periodo vacacional de verano entre los dos cursos de Bachillerato.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 4° de Educacion Secundaria Obligatoria durante el curso
escolar 2024/2025.

Se convoca el siguiente nimero de plazas:

Inglés (Estados Unidos): 50 plazas.
Inglés (Canada): 50 plazas.

SEGUNDO. PERSONAS BENEFICIARIAS.

Se dirige a las personas residentes en Tenerife que se encuentren matriculadas en un centro de Tenerife
en el nivel que corresponda segin la modalidad:

Becas BIL Afio académico y trimestre: se encontraran cursando 3° de Educacion Secundaria Obligatoria
durante el curso escolar 2024/2025.

Becas Dual: se encontraran cursando 4° de Educacion Secundaria Obligatoria durante el curso escolar
2024/2025

TERCERO. BASES REGULADORAS.

Aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife en sesion
ordinaria celebrada el 04 de septiembre de 2024 (AC0000022727).

CUARTO. CRITERIOS DE BAREMACION,

Se atendera al expediente académico de la persona solicitante siempre que no supere el umbral de renta
familiar por persona establecido en las bases reguladoras (20.000,00 €).

QUINTO. CUANTIA.

El importe de la beca en especie sera determinado por el procedimiento de licitacion de la gestion
material de las mismas, y se concretard en el anuncio de resolucion definitiva. Los importes maximos
son los siguientes:

A.- BECAS DE INMERSION LINGUISTICA (BECAS BIL-ANO ACADEMICO):

Inglés (Irlanda): 16.500,00 €.
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B.- BECAS DE INMERSION LINGUISTICA (BECAS BIL-TRIMESTRE):
Inglés (Irlanda): 8.500,00 €.

Inglés (Canada): 12.225,00 €.

Inglés (Estados Unidos): 12.225,00 €.

Francés (Francia): 8.500,00 €.

C.- BECAS DUAL 4:

Inglés (Canada): 11.250,00 €.
Inglés (Estados Unidos): 11.250,00 €.

SEXTO. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente a la publicacion del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y finalizara el
dia 11 de octubre de 2024.

La tramitacion sera exclusivamente electronica.

SEPTIMO. OTROS DATOS.

La solicitud debera estar acompanada de los documentos indicados en la relacion de documentacion
contemplada en las bases y reproducida en la convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, a nueve de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE EMPLEO, EDUCACION Y J UVENTUD, Efrain Medina
Hernandez.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico

Direccion Insular de Planificacion Territorial, Paisaje y Patrimonio Historico
Oficina de Apoyo Técnico Juridico
Comision de Evaluacion Ambiental de Tenerife

ANUNCIO
5075 163219

Consulta a las Administraciones publicas afectadas y personas interesadas dentro del
procedimiento de evaluacién ambiental estratégica simplificada.

PLAN: Modificacién Menor del Plan General de Ordenacion Inclusion de viario
y modificacion de parametros en el entorno al colegio Andrés Orozco.

MUNICIPIO: Villa de Arafo

PROMOTOR: Ayuntamiento de la Villa de Arafo

ORGANO SUSTANTIVO: Ayuntamiento de la Villa de Arafo

ORGANO AMBIENTAL: Comisién de Evaluacion Ambiental de Tenerife (Cabildo de Tenerife)

Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 30.1 de la Ley 21/2013 de 9 de diciembre de
Evaluacion Ambiental y como tramite del procedimiento de evaluacién ambiental estratégica simplificada,
se somete a consulta, en su calidad de Administracion afectada y/o persona interesada, el documento
ambiental estratégico y el borrador correspondientes al plan citado. Y todo ello teniendo en cuenta lo
sefialado en el articulo 40 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas en relacion con el articulo 5.1g) de la Ley 21/2013 de 9 de diciembre de
Evaluacién Ambiental.

El plazo maximo de consulta sera de 45 dias habiles de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115.3 del
Decreto 181/2018 de 26 de diciembre por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Canarias.

El documento ambiental puede consultarse en la pagina web de la Comision Ambiental de Tenerife dentro
del Apartado de Consultas (CEAT) siguiendo la siguiente ruta: https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/el-
cabildo/comision-de-evaluacion-ambiental-de-tenerife-ceat/consultas-ceat, o bien a través de la web
principal del Cabildo de Tenerife 'www.tenerife.es' siguiendo la ruta: INICIO-EL CABILDO-COMISION DE
EVALUACION AMBIENTAL DE TENERIFE, o bien poniendo directamente en el buscador de internet
"comisién de evaluaciéon ambiental de Tenerife".

Santa Cruz de Tenerife, a nueve de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL JEFE DE LA OFICINA DE APOYO DE LA CEAT, Javier Herrera Fernandez, documento firmado
electronicamente.
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ORGANISMO AUTONOMO
DE MUSEOS Y CENTROS
(ISLA DE TENERIFE)

Area o Servicio: Personal

ANUNCIO
5076 163440

La Gerencia del OAMC ha dictado con fecha 9 de
septiembre de 2024 la Resolucion n® 335/24 por la
que se acumulan y desestiman integramente nueve
recursos de alzada interpuestos contra el acuerdo
del Tribunal Calificador adoptado el 13 de junio de
2024 -publicado en el Tablon de anuncios y web del
OAMC mediante anuncio de 17 de junio de 2024-,
relativo a la impugnacion de preguntas del primer
ejercicio, de naturaleza tedrico-practica, en el
proceso selectivo convocado para la configuracion
de una Lista de Reserva de Auxiliar de Recepcion
(GR/SGR C2) para que presten servicios de caracter
temporal en el Organismo Auténomo de Museos y
Centros (OAMC) del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, y cuya parte dispositiva es del siguiente
tenor literal:

“PRIMERO.- Acumular los nueve recursos de
alzada interpuestos, en fechas 18, 19, 20 y 21 de
junio, 7 y 17 de julio de 2024, por D. Alejandro
Real Brito (***2128**), D.* Alicia Ester Cabrera
Hernandez (***6324**), D.* Mobnica Ramos
Romero (***7826**), D.* Gloria Maria Trujillo
Gonzalez (***9783**), D. José Miguel Bermudez
Gonzalez (***8032**), D.* Haridian Gonzalez
Perdomo  (***5254**)  D2* M?* Candelaria
Expoésito Gonzalez (***2151**), D.* Jaqueline
Camacho Espinoza (***6297**) y D.” Aneta Maria
Sarzynska (***9964**) contra el Acuerdo del
Tribunal Calificador adoptado el 13 de junio de
2024, -publicado en el Tablén de anuncios y web
del OAMC mediante anuncio de 17 de junio de
2024-, relativo a la impugnacion de preguntas del
primer ejercicio, de naturaleza tedrico-practica, en el
proceso selectivo para la configuracion de una Lista
de Reserva de Auxiliar de Recepcion (GR/SGR C2),
para que presten servicios de caracter temporal en el
OAMC.

SEGUNDO.- Desestimar integramente los citados
recursos interpuestos contra el referido Acuerdo
del Tribunal Calificador adoptado el 13 de junio de
2024, -publicado en el Tablon de anuncios y web
del OAMC mediante anuncio de 17 de junio de
2024-, relativo a la impugnacion de preguntas del
primer ejercicio, de naturaleza tedrico-practica, en el
proceso selectivo para la configuracion de una Lista
de Reserva de Auxiliar de Recepcion (GR/SGR C2),
para que presten servicios de caracter temporal en

el OAMC, confirmando el mismo por los motivos
expuestos en los fundamentos juridicos precedentes.

TERCERO.- Notificar la presente Resolucion a
todos/as los/as recurrentes.

CUARTO.- Publicar extracto de la presente
Resolucion en el BOP de Santa Cruz de Tenerife,
para general conocimiento de los/as Interesados/as.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo en
Santa Cruz de Tenerife, dentro del plazo de DOS
MESES contados a partir del dia siguiente al
de la recepcion de su notificacion, no pudiendo
interponerse nuevo recurso administrativo, salvo el
extraordinario de revision en los casos establecidos
en el articulo 125.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Todo ello sin
perjuicio de la interposicion de cualquier otro
recurso que estime procedente.

No obstante lo anterior, contra el acuerdo de
acumulacion no procede recurso alguno.”

En Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de
dos mil veinticuatro.

EL GERENTE, Carlos Gonzalez Martin, firmado
electronicamente.

CABILDO INSULAR DE LA GOMERA

ANUNCIO
5077 162884

ASUNTO: RESOLUCION DEL DIRECTOR
INSULAR DE COORDINACION Y APOYO AL
PRESIDENTE n° 2024-1400 de fecha 05/09/2024
RELATIVO A LAS ASPIRANTES PROPUESTAS
EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA, COMO PERSONAL LABORAL
FIJO de seis (6) plazas de Cuidador/a de Centro
Sociosanitario (GRUPO 1V), incluidas en la plantilla
de Personal Laboral del Excmo. Cabildo Insular
de La Gomera, sujetas al proceso extraordinario
de estabilizacion de larga duracion, en virtud de
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la aplicacion de los procesos de estabilizacion de
empleo temporal (Disposicion Adicional 6* y 8* de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes de la temporalidad en el empleo publico).

Finalizado el proceso selectivo derivado de la
convocatoria publicada para la cobertura, por el
turno de acceso libre, sistema de concurso como
Personal Laboral Fijo de seis (6) plazas de Cuidadora
de Centro Sociosanitario (GRUPO 1V), vacantes en
la plantilla de personal laboral del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, de naturaleza estructural
y permanente, sujetas al proceso extraordinario
de Estabilizacion de empleo temporal de larga
duracion, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publico incluida en
la Oferta Extraordinaria de empleo publico de 2022,
aprobada por el Consejo de Gobierno Insular en
fecha 29/04/2022 (publicada en el Boletin Oficial
del Estado niim. 79, de fecha 03/04/2023), cuyas
bases especificas se aprobaron por Acuerdo del
Consejo de Gobierno Insular en fecha 18 de abril
de 2023, y publicadas en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife, nam. 50, de fecha 26 de abril de 2023.

Por Resolucion n°® 2024-1400 del Director Insular
de Coordinacion y Apoyo al Presidente de fecha
05/09/2024, se ha procedido a nombrar como
PERSONAL LABORAL FI1JO del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, a Diia. Pilar Morales Ventura

con DNI n® ***3627** que ha superado el proceso
selectivo, por el turno de acceso libre, sistema de
concurso, incluidas en la plantilla de personal de
la Corporacion, sujetas al proceso Extraordinario
de Estabilizacion de Empleo de larga duracion,
adjudicandole directamente el puesto que vienen
ocupando con caracter temporal, en virtud de la
aplicacion de los procesos de estabilizacion de
empleo temporal (Disposicion Adicional 6" y 8* de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes de la temporalidad en el empleo publico), y
de conformidad con la Base Octava, apartado 5, de
las Bases Especificas que rigen el presente proceso
selectivo.

El personal nombrado laboral fijo (Dfia. Pilar
Morales Ventura con DNI n® ***3627*%*) de
conformidad con la Base Octava, apartado 5, de
las especificas que rigen el proceso selectivo,
formalizara el correspondiente contrato de trabajo
en el plazo maximo de UN MES, contado a partir de
la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

San Sebastian de La Gomera, a nueve de
septiembre de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR
DE LA GOMERA, Casimiro Curbelo Curbelo,
firmado electrénicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA

ANUNCIO
5078 162629

Ref: 90/2024/SUB-CONVO

RESOLUCION Namero: 2024/8887 de fecha 03/09/2024

RESOLUCION:

Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES:

I. Vista Resolucion numero 2024/8012 de fecha 6 de agosto de 2024, por la que se resuelve
“Desistir por parte de la Administracion del procedimiento 283/2023/ SUBCONVO, que afecta a la
Convocatoria publica subvenciones destinadas a mujeres deportistas y a equipos, clubes y
federaciones deportivas que realicen proyectos sociales para fomentar la igualdad entre mujeres y
hombres y la prevencion de la violencia de género, sin perjuicio de la posibilidad de iniciar nueva
convocatoria para salvar el defecto apreciado en cuyo caso se dara por aportada la
documentacion recibida por los solicitantes, respecto a las Bases Reguladoras de la Subvencion
aprobadas mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma en fecha 8 de noviembre de 2023 (BOP n° 138, de 15 de noviembre de 2023), las cuales
se mantienen vigentes.”

II. Vistas las Bases Reguladoras de SUBVENCIONES DESTINADAS A MUJERES
DEPORTISTAS Y A EQUIPOS, CLUBES Y FEDERACIONES DEPORTIVAS QUE REALICEN
PROYECTOS SOCIALES PARA FOMENTAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
Y LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO, aprobadas por dictamen de la Comision
de Pleno de Accion Social, Igualdad, Diversidad y Juventud del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, en Sesién Ordinaria celebrada el 08 de noviembre de 2023, publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 138, de 15 de noviembre de 2023.

lll. Vista la orden de la Miembro Corporativo delegada del Area de Accién Social, Igualdad,
Diversidad, Vivienda y Salud, de fecha 19 de agosto de 2024 para proceder a la incoacion del
expediente para la aprobacion de la Convocatoria 2024 de la referida subvencion, mediante
concurrencia competitiva, conforme a las Bases y por importe total del crédito existente en la
aplicaciéon presupuestaria 231/48919 AYUDAS EC. A PERSONAS FiSICAS O ENTIDADES
FOMENTO PAPEL DE LA MUJER EN EL DEPORTE de los Presupuesto Generales de la
Corporacion para el ejercicio 2024, que asciende a la cantidad de TREINTA Y CINCO MIL
EUROS (35.000,00 €), con RC n° de operacion 12024000130178.
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IV. Visto informe de la Jefa de Servicio accidental de fecha 21 de agosto de 2024, que informa
positivamente la incoacion del procedimiento de convocatoria para la concesién de subvenciones
destinadas a mujeres deportistas y a equipos, clubes y federaciones deportivas que realicen
proyectos sociales para fomentar la igualdad entre mujeres y hombres y la prevencion de la
violencia de género.

V. Visto informe de fiscalizacién e intervencion limitada previa de requisitos basicos de
conformidad, con observaciones sin efectos suspensivos en la tramitacion del expediente, de
fecha 28 de agosto de 2024 y num. Rfe. Int. 2024/5306, en el que de indican las siguientes
observaciones: “En la convocatoria no figuran los criterios de valoracion de las solicitudes y no se
justifica que el objeto de la subvencion se corresponde con una competencia insular, apartados
B.3 y C.1 de la Actuacion 3.1.1. del acuerdo de fiscalizacion limitada de requisitos basicos, de
fecha 10 de julio de 2020”.

Se subsanan las observaciones indicadas.

FUNDAMENTOS:

1. La Convocatoria propuesta se regulard por las BASES REGULADORAS de las
CONCESION POR ESTE EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA DE SUBVENCIONES
DESTINADAS A MUJERES DEPORTISTAS Y A EQUIPOS, CLUBES Y FEDERACIONES
DEPORTIVAS QUE REALICEN PROYECTOS SOCIALES PARA FOMENTAR LA IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
aprobadas por dictamen de la Comision de Pleno de Accién Social, Igualdad, Diversidad y salud
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en Sesion Ordinaria celebrada el 8 de noviembre de
2023, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°® 138, de 15 de
noviembre de 2023.

2. Lalinea de subvencion a conceder aparece contemplada en el Plan Estratégico de Subvenciones
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma vigente para el afio 2024, Linea de actuacion n° linea 4,
denominada Ayudas econdmicas a personas fisicas o entidades fomento papel de la mujer en el
deporte del Servicio de Accidn Social, Igualdad, Diversidad y Salud.

3. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombre
Establece que “todos los programas publicos de desarrollo del deporte incorporaran la efectiva
consideracion del principio de igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres en su disefio y
ejecucion.

El Gobierno promovera el deporte femenino y favorecera la efectiva apertura de las disciplinas
deportivas a las mujeres, mediante el desarrollo de programas especificos en todas las etapas de
la vida y en todos los niveles, incluidos los de responsabilidad y decision.”

4. La Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares establece en su articulo 6 que “en el marco de
las competencias asumidas por la Comunidad Auténoma de Canarias, los Cabildos Insulares
ejerceran competencias en los ambitos materiales que se determinen por el Parlamento de
Canarias vy, en todo caso, en las siguientes materias: i) Asistencia social y servicios sociales s)
Igualdad de género.

5. La Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias (en adelante LSSC) establece
en su articulo 4 que los servicios sociales se coordinaran con todos los sistemas que inciden en la
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calidad de vida, como los de salud, igualdad de género, prevencion y proteccion de las mujeres
contra la violencia de género, educativos, culturales, de empleo, de vivienda, urbanisticos,
judiciales, entre otros.

En su articulo 6 dispone que la actuacién de los poderes publicos canarios en materia de servicios
sociales persigue, entre otros objetivos, mejorar la calidad de vida y promover la normalizacion, la
participacion y la inclusion social, econdmica, laboral, cultural y educativa y de salud de todas las
personas; detectar a través del analisis continuo de la realidad social situaciones de necesidad de
la poblacion, asi como elaborar la estrategia mas adecuada a fin de favorecer el bienestar social y
mejorar la calidad de vida; promover la autonomia personal, familiar y de grupos; fomentar la
cohesion social y la solidaridad; prevenir, detectar y atender las situaciones de vulnerabilidad
social de las personas y los grupos; promover la organizacion comunitaria y la creacién de redes
sociales de apoyo; hacer de los servicios sociales un factor productivo fundamental y generador
de ocupacion de calidad y normalizar la actividad econdmica del sector, promoviendo la
responsabilidad social del tejido empresarial en la mejora de la respuesta a las necesidades
sociales; favorecer la igualdad efectiva de las personas, prevenir, detectar y atender situaciones
de desproteccion de las personas mayores, promocionando su bienestar y favoreciendo la
insercion y cohesion social de este colectivo; garantizar el ejercicio de la capacidad de las
personas en situacion de vulnerabilidad cuando su capacidad ha sido modificada judicialmente,
estableciendo programas de apoyo en las areas en las que sea necesario por instituciones u
organizaciones de tutela, proteccion y defensa de sus derechos; proporcionar los medios
necesarios para facilitar el desarrollo de las personas durante todas las etapas de su vida,
haciéndoles participes de la generacion de riqueza y capital social.

Asimismo el articulo 7 de dicho texto legal, relativo a los principios rectores del sistema publico de
servicios sociales establece los principios de solidaridad, indicando que “ademas de garantizar la
prestacion de servicios sociales, los poderes publicos fomentaran la solidaridad entre los distintos
colectivos de personas y también la colaboracién del voluntariado y el tejido de las entidades
integrantes del tercer sector en el desarrollo de iniciativas que favorezcan la cohesién social”, asi
como el principio de participacidon ciudadana, en el que se indica que “los poderes publicos
promoveran y garantizaran la participacién de las personas, los grupos y las entidades en el
funcionamiento del sistema publico de servicios sociales”.

Asimismo el articulo 40 establece que las administraciones publicas de Canarias fomentaran y
facilitaran la participacion de la ciudadania y, en especial, de los colectivos de personas usuarias,
de los profesionales, de los servicios sociales, de las entidades de iniciativa social, asi como de
los agentes sociales y econdmicos, en la determinacion, planificacion, implantacion, seguimiento,
evaluacién y mejora de la gestion del sistema publico de servicios sociales.

El articulo 47 establece que corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias, a los cabildos insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de
servicios sociales de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta
ley y su desarrollo reglamentario y en la legislacion sobre régimen local, de manera que se
asegure el correcto funcionamiento del sistema publico de servicios sociales en el conjunto del
archipiélago.

Continua el articulo 51 estableciendo que los Cabildos Insulares y los Ayuntamientos de Canarias
deben consignar en sus presupuestos las dotaciones necesarias para la financiacién de los
servicios sociales de su competencia, y el articulo 52 del referido texto legal establece que “el
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sistema publico de servicios sociales de Canarias se financiara con cargo a las aportaciones que
realice cualquier otra entidad publica”

6. Existe crédito adecuado y suficiente para la aprobacion de la correspondiente Convocatoria por un
importe de TREINTA Y CINCO MIL EUROS (35.000,00 €), con cargo a la aplicacién
presupuestaria 231/48919 AYUDAS EC. A PERSONAS FiSICAS O ENTIDADES FOMENTO
PAPEL DE LA MUJER EN EL DEPORTE, de los Presupuestos Generales de la Corporacién para
el ejercicio 2024, con RC n° de operacién 12024000130178.

7. La propuesta de Convocatoria se inicia de oficio de conformidad con el articulo 23.1° y 2° de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, reuniendo los requisitos previstos en
los mismos y en los articulos 58.1 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley y el articulo 16 de la Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo de La Palma.

8. La Resolucion aprobando la Convocatoria de la subvencion tiene naturaleza juridica de acto
administrativo de contenido econémico.

9. El érgano competente para la autorizacién del gasto es la Miembro Corporativo Delegada del Area
de Accion Social, Igualdad, Diversidad, Vivienda y Salud, conforme Resolucion 2024/4038 de 30
de abril de 2024 de designacién de miembro corporativo delegado y atribuciones que se le
delegan en dicha Consejeria Insular del Area en el articulo 21.2b) del Reglamento Organico de
Gobierno, Administracion y Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

Por la presente y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 124 en relacion con la
Disposicion Adicional Decimocuarta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; el art. 185 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; Las Bases de
Ejecucioén Vigésima y la Vigésimo Séptima del vigente Presupuesto; el articulo 21 del Reglamento
Organico de Gobierno, Administracion y Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
asi como el Decreto de Presidencia numero 2023/6517 de 5 de julio de designacion de miembros
corporativos titulares de areas, modificado parcialmente por Decreto de Presidencia numero
2024/1171 de 15 de febrero de 2024 (BOP n° 24 de 23 de febrero de 2024), y por Decreto de la
Presidencia nimero 2024/3061 de 8 de abril de 2024 (BOP n°® 47 de 17 de abril de 2024),
respecto a la denominacién del AREA DE PROMOCION ECONOMICA, COMERCIO,
TRANSFORMACION DIGITAL, ACCION SOCIAL, IGUALDAD, DIVERSIDAD, VIVIENDA Y
SALUD, asi como Resolucién 2024/4038 de 30 de abril de 2024, (BOP n° 57 de 10 de mayo de
2024) de designacion de miembro corporativo delegado en las materias de ACCION SOCIAL,
IGUALDAD, DIVERSIDAD, VIVIENDA'Y SALUD.

Considerando la propuesta emitida por Servicios Sociales de este Cabildo, RESUELVO:

Primero.- Aprobar la CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONCESION POR ESTE EXCMO.
CABILDO INSULAR DE LA PALMA DE SUBVENCION DESTINADA A MUJERES DEPORTISTAS
Y A EQUIPOS, CLUBES Y FEDERACIONES DEPORTIVAS QUE REALICEN PROYECTOS
SOCIALES PARA FOMENTAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y LA
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PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN EL ANO 2024 conforme a las siguientes
caracteristicas:

1. DISPOSICION REGULADORA DE LA CONVOCATORIA.

Seran las Bases Reguladoras para la ordenacion del procedimiento de concesion,
justificacion y cobro de las ayudas economicas que otorga el Excmo. Cabildo Insular de
La Palma a mujeres deportistas y a equipos, clubes y federaciones deportivas que
realicen proyectos sociales para fomentar la igualdad entre mujeres y hombres y la
prevencion de la violencia de género, aprobadas mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Excmo Cabildo Insular de La Palma en sesion ordinaria celebrada el
dia 27 de octubre de 2023, siendo asimismo aprobadas por la Comisién de Pleno de
Accion Social, Igualdad, Diversidad y Salud por delegacién de atribuciones de dicho
organo en fecha 08 de noviembre de 2023, y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia n® 138, de 15 de noviembre de 2023.

2.- CREDITO PRESUPUESTARIO

El importe total del crédito destinado a la presente convocatoria sera de TREINTA Y
CINCO MIL EUROS (35.000,00€) con cargo a la aplicacion presupuestaria 231/48919
AYUDAS EC. A PERSONAS FiSICAS O ENTIDADES FOMENTO PAPEL DE LA MUJER
EN EL DEPORTE del Presupuesto General de la Corporacion para el ejercicio 2024 (RC
n°® de operacion: 12024000130178).

Excepcionalmente, de conformidad con el art. 58.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de
junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, ademas de la cuantia total maxima dentro de los créditos
disponibles sefialados anteriormente, se podra fijar una cuantia adicional, sin determinar
y sin que se requiera una nueva convocatoria, quedando condicionada la efectividad de la
cuantia adicional a la disponibilidad de créditos por haberse incrementado el importe del
crédito presupuestario disponible como consecuencia de una generacion, una ampliacién
0 una incorporacion de crédito.

La efectividad de la cuantia adicional quedara condicionada a la declaracion de
disponibilidad de crédito como consecuencia de la circunstancia antes sefialada y, en su
caso, previa aprobacion de la modificacion presupuestaria que proceda, en un momento
anterior a la resolucion de la concesion de la subvencion.

3.- OBJETO Y FINALIDAD

Es objeto de la presente convocatoria la regulacion de los criterios, procedimiento de
solicitud, tramitacion, concesion, cobro y justificacion de las ayudas economicas que
otorga el Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en régimen de concurrencia competitiva, a
mujeres deportistas y a equipos, clubes y federaciones deportivas que realicen proyectos
sociales para fomentar la igualdad entre mujeres y hombres y la prevencion de la
violencia de género, siempre que cumplan los requisitos que se establecen en las Bases
Reguladoras.

Este Excmo. Cabildo Insular de La Palma persigue conseguir una sociedad mas
cohesionada, en la que las diferencias entre las personas se sitien en el ambito de la
justicia social y la solidaridad, traduciéndose en politicas estratégicas y medidas sociales
que detengan y prevengan situaciones de exclusion social. Se persigue financiar
proyectos de caracter social que realicen equipos, clubes y federaciones en el ambito
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deportivo asi como la promocion de las mujeres deportistas de la isla de La Palma en
aras de la consecucion de la igualdad en el deporte.

La subvencién tendrd como finalidad la incorporacion de la perspectiva de género en el
ambito del deporte, para trabajar la visibilizacién, promocién y reconocimiento de las
mujeres en dicho dmbito, potenciando, de esta forma, la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres en la isla de La Palma.

Estas subvenciones serviran como instrumentos de apoyo en el desarrollo de proyectos
que contribuiran directamente en la consecucion de una poblacibn mas justa,
emprendiendo acciones a favor de la no vulneracién de derechos fundamentales como
es la no discriminacion por razén de sexo. Para ello, en los proyectos se plasmara la
realidad de las mujeres en el ambito del deporte, se detectaran las necesidades de las
mismas, se desarrollaran acciones que promuevan el cambio de pensamiento e
interiorizacion de actitudes que potencien la igualdad de oportunidades.

Los proyectos encuadrados en esta linea comprenderan acciones dentro del ambito
deportivo que respondan a las necesidades mencionadas en los parrafos anteriores. Para
ello se organizaran acciones formativas y de sensibilizacion, de promocién de la salud,
deportiva, cultural y de ocio y tiempo libre, con el fin de fomentar la equidad entre géneros
y prevenir las violencias machistas.

4.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El procedimiento por el cual se establece la concesion de estas ayudas sera el de
concurrencia competitiva y como_tramitacion anticipada, prevista en el articulo 56 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y mediante el estudio
pormenorizado de cada una de las solicitudes presentadas y su adaptacion a los criterios
de valoracion establecidos en las BASES REGULADORAS aprobadas mediante
Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo Cabildo Insular de La Palma en
sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2023, siendo asimismo aprobadas por
la Comision de Pleno de Accién Social, Igualdad, Diversidad y Salud en fecha 08 de
noviembre, y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n® 138, de 15 de noviembre
de 2023.

5.-REQUISITOS PARA SOLICITAR LA SUBVENCION

Podran ser beneficiarias de la presente subvencion los equipos, clubes y federaciones
deportivas sin animo de lucro, legalmente constituidas, asi como mujeres deportistas
en activo y federadas en la correspondiente modalidad.

Requisitos: Las entidades beneficiarias deberan disponer de sede o delegacion en la isla
de La Palma, o que las personas beneficiarias directas del proyecto sean residentes en la
Isla. Las mujeres deportistas deberan ser residentes en la isla de La Palma.

No podran obtener la condicién de beneficiario de las subvenciones reguladas en estas
Bases los equipos, clubes y federaciones deportivas sin animo de lucro, legalmente
constituidas, asi como mujeres deportistas en quienes concurra alguna de las
circunstancias siguientes: (13.2 Ley General de Subvenciones):

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, estar sujetos a
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intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

¢) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de
los supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de Incompatibilidades de los Miembros
del Gobierno de la Nacion y de los Altos Cargos de la Administracion General del Estado,
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados
en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autondmica que regule estas
materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones. En
relacion con lo anterior se considerara que los beneficiarios se encuentran al corriente en
el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando no tengan deudas con la
Administracion concedente, por reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo o en el
caso de beneficiarios contra los que no proceda la utilizacion de la via de apremio,
deudas no atendidas en periodo voluntario. Se considerara asimismo que los beneficiaros
se encuentran al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones
cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado su suspension
con ocasion de la impugnacién de la correspondiente resolucién de reintegro.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones segun la Ley General de Subvenciones o la Ley General Tributaria.

Asimismo debera encontrarse al corriente en el pago de las obligaciones tributarias
(estatal y autondmica), frente a la Seguridad Social, y con el Excmo. Cabildo Insular de
La Palma, y haber justificado en la forma prevista la totalidad de las subvenciones o
ayudas que, en su caso, les hubiere otorgado esta Corporacion en anteriores
convocatorias.

6.- FORMA, LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES Y
DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR A LA MISMA

El plazo de presentacion de solicitudes sera de CINCO (5) DIAS HABILES, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Las solicitudes se presentaran por escrito mediante modelo normalizado, que sera
firmado por el/la representante legal de la entidad. La convocatoria, bases, el modelo
normalizado de solicitud, y anexos estaran disponibles en la pagina web del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma (www.cabildodelapalma.es), asi como en la Oficina de
Atencion al Ciudadano.
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La solicitud ira dirigida a la Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
acompafiada de la documentacién a la que se hace referencia en el apartado anterior,
pudiendo ser presentada para las personas fisicas en el registro central del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma o registros desconcentrados de Los Llanos de Aridane y San
Andrés y Sauces, o en las demas oficinas publicas sefialadas en el art. 16 de la Ley
39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, LPACAP, las
personas juridicas y entidades sin personalidad juridica estan obligados a relacionarse a
través de medios electronicos durante toda la tramitacion del expediente de
subvenciones.

Para la presentacion electrénica sera necesario disponer de uno de los certificados
electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la
sede electrénica y que la Corporacion considere valido en los términos y condiciones que
se establezcan especificamente para cada tipo de firma. Las personas fisicas podran
optar igualmente por relacionarse a través de medios electronicos.

En relacién a la documentacion general que obre ya en el Excmo. Cabildo Insular de
La Palma, el solicitante podra omitir su presentacién acogiéndose a lo establecido en el
articulo 53.d) de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun, siempre que no
habiendo transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento que
corresponda y no habiendo sufrido modificacion alguna desde su aportacién, se ha de
constatar la fecha, convocatoria y érgano o dependencia en que fueron presentados.

La presentacion de la solicitud de subvencion presupone el conocimiento y la
aceptacion de las normas que la regulan.

7.- ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO

La ordenacién e instruccion del procedimiento correspondera a la Jefa de Servicio de
Accién Social y del Area de Accidon Social, Igualdad, Diversidad, Vivienda y Salud del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, siendo competente para evacuar de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de
los datos en virtud de los cuales debe de formularse la propuesta de resolucion.

~ La resolucion del procedimiento correspondera a la Consejera Delegada Insular del
Area de Accion Social, Igualdad, Diversidad, Vivienda y Salud del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.

8.- PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION

El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento de concesiéon de subvencion
sera, como maximo, de seis meses a partir del dia siguiente al de la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes.

Una vez acordada la concesion de las subvenciones, éstas se publicaran en el Tablén
de Anuncios de la Corporacion y en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es , en un plazo maximo de 10 dias desde la
fecha de aprobacion de la resolucidn, de acuerdo con lo previsto en el articulo 40 y
siguientes de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, momento a partir del cual la resolucion creara derecho a favor
del beneficiario/a propuesto/a.

La Resolucién de concesion debera expresar, como minimo:
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Finalidad.

Importe.

Forma de abono.
Plazo de justificacion.
Forma de justificacion.

Los interesados podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo, si transcurrido el plazo maximo sefialado en el parrafo anterior no se ha
dictado y notificado resolucion expresa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24
y siguientes de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

9.- CRITERIOS DE VALORACION

Los criterios de valoracion seran los establecidos en las Bases reguladoras aprobadas
mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo Cabildo Insular de La
Palma en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2023, siendo asimismo
aprobadas por la Comision de Pleno de Accion Social, Igualdad, Diversidad y Salud en
fecha 08 de noviembre de 2023, y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 138,
de 15 de noviembre de 2023.

Para la concesién de estas subvenciones sera requisito indispensable que las solicitudes
sean presentadas en tiempo y forma y que reunan los requisitos fijados en las presentes
bases.

Los criterios de valoracion de las solicitudes de subvencion presentadas se dividiran en
Criterios Genéricos y Criterios Especificos en funcion de la linea de subvencién “Ayudas
econdmicas para entidades o personas fisicas que fomente el papel de la mujer en el
deporte”.

La puntuacién maxima sera de 40 puntos, repartidos segun los siguientes criterios:

1. Criterios Genéricos (10 puntos )

Antigiedad constitucion/ federacion: 5 puntos
Mas de 15 afios: 5 puntos

De 10 a 15 afos: 3 puntos

Menos de 10 afios: 2 puntos

Pertenecer a federaciones: 5 puntos
Si pertenece a federaciones: 5 puntos
Si no pertenece a federaciones: 2 puntos

2. Criterios Especificos (30 puntos)

Contenido y calidad del programa (20 puntos)

Inclusion de perspectiva de género, transversalidad, integracién y fomento de habitos
saludables: 5 puntos

Pertinencia del proyecto: 2 puntos

Justificacion del proyecto: 2 puntos

Determinacién adecuada de los objetivos: 3 puntos

Actividades a desarrollar: 4 puntos

Metodologia a seguir: 2 puntos
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e Medios técnicos e indicadores de evaluacion de los proyectos: 2 puntos
B. Ambito territorial (10 puntos)

e La accion prevista se desarrollara a nivel insular o superior: 10 puntos
e La accion prevista se desarrollara a nivel comarcal: 7 puntos
e La accion prevista se desarrollara a nivel municipal: 5 puntos

10.- MEDIO DE NOTIFICACION O PUBLICACION

Con la presentacién de la solicitud se presume la aceptacion incondicionada de las
bases de la convocatoria, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se
contienen.

La publicacion de la Resolucién definitiva de concesion o Resolucién finalizadora del
procedimiento, en su caso, se realizara en el Tablon de Anuncios de la Corporacion y en
su sede electrénica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, y sustituira a la
notificacion surtiendo sus mismos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Los interesados podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo, si transcurrido el plazo maximo sefalado en el parrafo anterior no se ha
dictado y notificado resolucion expresa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24
y siguientes de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

11.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

El plazo maximo para la realizacion de la actividad objeto de la subvencion sera el
propuesto en la solicitud, y en todo caso, entre diciembre de 2023 y diciembre de 2024.
Dicho plazo podra ser ampliado por causas excepcionales debidamente justificadas,
previa solicitud del interesado y Resolucion favorable emitida por parte de la persona que
asuma la Consejeria del Area de Accién Social.

La subvencién otorgada debera justificarse hasta el 01 de marzo de 2025, en los términos
establecidos en las bases.

12.- RECURSOS

Contra esta resolucién podra interponerse, bien recurso de alzada ante el Presidente del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma en el plazo de UN MES, contado a partir del dia
siguiente a la notificacion; o bien podra interponerse directamente RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO en los términos establecidos en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacién del mismo.
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Segundo.- Aprobar el gasto por un importe de TREINTA Y CINCO MIL EUROS (35.000,00 €) con
cargo a la aplicacién presupuestaria  231/48919 AYUDAS EC. A PERSONAS FiSICAS O
ENTIDADES FOMENTO PAPEL DE LA MUJER EN EL DEPORTE del Presupuesto General de la
Corporacion para el ejercicio 2024, con RC n° de operacion 12024000130178.

Tercero.- Ordenar la publicacion del extracto de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS).

Cuarto.- Dar traslado de la presente Resolucién al Servicio de Intervencion a los efectos
oportunos.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponer Recurso de
Alzada ante la Presidencia de la Corporacion, de conformidad con el articulo 101 del Reglamento
Organico de Gobierno, Administracion y Funcionamiento de este Excmo. Cabildo Insular y, en
concordancia con los articulos 83 y 84 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de cabildos insulares, en el
plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 122 y 30.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. No obstante, el interesado podra ejercitar
cualquier otro que estime oportuno en defensa de sus derechos.

De esta Resolucion se haran las notificaciones al interesado y a los organismos
competentes, si procede.

En Santa Cruz de La Palma, a tres de septiembre de dos mil veinticuatro.

LA CONSEJERA DELEGADA DE ACCION SOCIAL, IGUALDAD, DIVERSIDAD, VIVIENDA Y
SALUD, Angeles Nieves Fernandez Acosta.- Nieves Maria Diaz Lopez, firmado electronicamente.
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Servicio de Recursos Humanos
ANUNCIO
5079 162803

Expediente n° 106/2022/RH-CONV

PROVINCIA: $anta Cruz de Tenerife
CORPORACION: Excmo. Cabildo Insular de La Palma

En fecha 5 de septiembre de 2024, se dicté la Resolucion 2024/8960, por el miembro
corporativo titular del area de Hacienda, Recursos Humanos, Formacién, Empleo, Residuos,
Industria y Energia del Cabildo Insular de La Palma, cuyo tenor literal, es el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 13 de mayo de 2022, se aprobd mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma de fecha 16 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n°® 141, de 23 de noviembre de 2022 se aprobaron los “Criterios Generales que
regiran las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizacion del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma por el sistema de concurso-oposicion”.

Tercero.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en
Sesion Ordinaria celebrada el dia 16 de diciembre de 2022, adoptd, entre otros, aprobar las
Bases especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema de
concurso-oposicion de una (1) plaza de Vigilante de Puntos Limpios, vacante en la plantilla
de Personal Laboral del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, perteneciente al Grupo IV,
incluida en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo
temporal.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 9 de fecha viernes miércoles 11 de enero
de 2023, se publicéd extracto las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» Anexo al niumero 158, de 29 de
diciembre de 2022, iniciandose el codmputo del plazo para la presentacion de solicitudes de
veinte dias habiles el dia 12 de enero de 2023, finalizando por tanto, el dia 8 de febrero de
2023, inclusive.

Quinto.- En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 21,
de 16 de febrero de 2024, se publicé Resolucion 2024/647 de fecha 31 de enero de 2024, por
miembro corporativo titular del area de Hacienda y Recursos Humanos, Comercio, Formacion y
Empleo, Industria y Energia del Cabildo Insular de La Palma, por la que se aprueba la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as, para la cobertura de la mencionada plaza, y se
concedia un plazo de 10 dias habiles para que las personas aspirantes excluidas
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expresamente pudieran subsanar la causa de inadmision, en caso de ser subsanable, y para
que las personas que no figuren en la lista de admitidos ni excluidos, aleguen la omision
justificando su derecho a ser incluidas expresamente en la relacion de admitidos/a con el
apercibimiento de que los/as aspirantes que no acreditaran su derecho a ser admitidos/as,
quedarian excluidos definitivamente del proceso selectivo.

Sexto.- EI 1 de marzo de 2024 finalizd el plazo para la subsanacion de solicitudes,
constando la presentacién de escrito de subsanacién por don Miguel Angel Fernandez Machin
(***6250**), con numero de registro 2024006163, solicitando su admisiéon en el proceso
selectivo. Constatando que el aspirante cumple con los requisitos previstos en las Bases
Especificas que rigen la convocatoria, se estima su alegacion, admitiéndose el aspirante, por lo
que procede resolver en consecuencia.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica
para la cobertura por el sistema de concurso-oposicion de una (1) plaza de Vigilante de
Puntos Limpios, vacante en la plantilla de Personal Laboral del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, perteneciente al Grupo IV, incluida en la oferta de empleo publico 2022, por tasa
adicional de estabilizacion del empleo temporal, que:

“Relacion definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanaciéon, el érgano competente en materia de
personal dictara resolucién por la que se aprueba la relaciéon definitiva de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Dicha resolucién se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia, y para mayor difusion en el Tablén de Anuncios
Electrénico y pagina web del Cabildo Insular de La Palma y contendra, la
relacién nominal de aspirantes excluidos/as.

Reclamacion contra la relacion definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante el érgano que adopté el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o
bien recurso contencioso—administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente
en el plazo de DOS (2) MESES, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios
Electrénico y pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, sin perjuicio
de la interposicion de cualquier otro recurso que estimen procedente.

(..)

Finalizado el plazo de subsanacion, procede por tanto la aprobacion y publicacion de la
lista de admitidos y excluidos definitiva, debiendo publicarse las mismas en el Boletin Oficial de
la Provincia, en el Tablon de Anuncios Electréonico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, de conformidad con la Base Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- El hecho de figurar en la relacion definitiva de admitidos no presupone que
se reconozca a los/las aspirantes la posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Cuando del examen de la documentacion acreditativa de las condiciones exigidas para
el nombramiento como funcionarios/as de carrera, que deba presentarse en caso de
superacion del proceso, o del reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las
condiciones o no reunieran los requisitos y condiciones exigidos, se determinara su automatica
exclusién, no pudiendo ser nombrados como funcionarios/as de carrera, y quedando anuladas
todas sus actuaciones.
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Tercero.- De conformidad con el articulo 72 de la LPACAP, “de acuerdo con el principio
de simplificacién administrativa, se acordaran en un solo acto todos los tramites que, por su
naturaleza, admitan un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.”

En este caso, en el momento procedimental actual, se estima oportuno concentrar el
tramite de publicacion de listas de aspirantes admitidos y excluidos definitivas y proceder a la
designacion del Tribunal de Selecciéon, cumpliendo las siguientes indicaciones estipuladas en la
Base Séptima reguladora del proceso selectivo:

1. “El Tribunal Calificador sera designado por Resolucién del oérgano
competente en materia de personal, ajustandose a los principios de
imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y atendiendo a la
paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de
nadie. Estara compuesto por personal laboral fijo o funcionarios/as decarrera
de cualquiera de las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo de igual
o superior nivel de titulacién al exigido para el acceso a la plaza convocada, segun
se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral
fiio de cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de
titulacion igual o superior al exigido para el ingreso a las plazas convocadas.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso,
especializacion igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera de la Corporacion, perteneciente
a un grupo de igual o superior titulacion al exigido para el acceso a la plaza
convocada, que actuara con voz pero sin vofto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que
seran designados/as simultaneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccién no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o
quienes legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algun acuerdo,
decidira el voto de calidad del/la presidente.

2. Publicacion de la designacion: La designacion nominativa de quienes
integrenel Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablén de
Anuncios electronico y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3. Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra
nombrar personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador,
Unicamente para la realizacion de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las
instrucciones del Tribunal Calificador cuando, por el numero de aspirantes asi lo
aconsejen.

4. Abstencion y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador,
deberan abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento
de incurrir en alguna causa de abstencion, notificandolo al presidente/a del
Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio
Administrativo que notific6 los nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las
aspirantes podran recusarlos en cualquier momento del proceso selectivo, cuando
concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Puablico. Igualmente,
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tendran que abstenerse de actuar y podran ser recusados cuando hubieran
realizado tareas de preparacion de aspirantesa pruebas selectivas en los cinco
afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que
hayan de sustituir a quienes han perdido su condicién por algunas de las causas
mencionadas. La nueva designacion se publicara conforme al punto 1 de la
presente Base.

5. Régimen Juridico: El Tribunal se sujetaré a las normas previstas para los
organos colegiados previstas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de
aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse
de la aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la
convocatoria y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en
ellas, adoptando las decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la
votacion hasta una tercera vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la
Presidencia del Tribunal con su voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en
el desarrollo de su cometido de valoracion estaran referidos al cumplimiento de las
bases que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el
procedimiento que se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General del Excmo. Cabildo Insular de La Palma vigente en cada momento.

Participacion y obtencion de informaciéon por parte de la representacion sindical.
Los/as representantes sindicales, cuyo nimero no sera en ningtin caso superior a
tres, podran asistir al proceso y recabar informacion del Tribunal y hacer constar,
en su caso, cualquier cuestion.

Cuarto.- La competencia para resolver la tiene atribuida el Miembro Corporativo Titular
del Area de Hacienda y Recursos Humanos, Formacién y Empleo, Residuos, Industria y
Energia, en virtud del articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local en relacion con la Disposicion Adicional Decimocuarta de la mencionada Ley; el
articulo 57 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares; el articulo 17 en relacion con el articulo 21
del Reglamento Organico, de Gobierno, Administracion y Funcionamiento de este Cabildo
Insular, aprobado en sesion plenaria de fecha 30 de enero de de 2018; en concordancia con el
apartado cuarto del Decreto de Presidencia n° 2023/6517 de 5 de julio de 2023modificado
parcialmente por Decreto de Presidencia n° 2024/1171 de 15 de febrero de 2024, respecto a la
denominacion del area de Hacienda, Recursos Humanos, Formacion, Empleo, Residuos,
Industria y Energia (B.O.P. n° 24 de 23 de febrero de 2024).

Considerando la propuesta emitida por el Servicio de Recursos Humanos de este
Cabildo, RESUELVO:

Primero-. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso-oposicion de una (1) plaza de Vigilante de Puntos Limpios, vacante en
la plantilla de Personal Laboral de esta Corporacion, perteneciente al Grupo IV, incluida en la
oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal
(convocatoria publicada en el Anexo al BOP 158, de 29 de diciembre de 2022):
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LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
440/2023/RH-SCP *re2509 FERNANDEZ MACHIN, MIGUEL ANGEL Admitido
614/2023/RH-SCP 7520 FUENTES OCAMPO, EDURNE Admitido
1154/2023/RH-SCP 2040 GOMEZ DIAZ, ANA MONTSERRAT Admitido
1196/2023/RH-SCP Q494 HERNANDEZ BETHENCOURT, PEDRO EUGENIO Admitido
1543/2023/RH-SCP G769 HERNANDEZ CORTES, DOMINGO RAFAEL Admitido
560/2023/RH-SCP 1235 MARTIN PEREZ, RAFAEL ELOY Admitido
213/2023/RH-SCP 0533 MONTERREY DIAZ, SAMUEL Admitido
1271/2023/RH-SCP 6850 MONTESDEOCA ALVAREZ, JUAN MIGUEL Admitido
1328/2023/RH-SCP 1845 RIVEROL GOMEZ, CARLOS EFREN Admitido
1332/2023/RH-SCP 0000 RODRIGUEZ CABRERA, ANTONIO FRANCISCO Admitido
943/2023/RH-SCP *ree7352 RODRIGUEZ EXPOSITO, NICOLAS Admitido
1076/2023/RH-SCP *ex2383 RODRIGUEZ FALCON, JOSE DAVID Admitido
905/2023/RH-SCP 3241 RODRIGUEZ FERNANDEZ, CARLOS ALBERTO Admitido
220/2023/RH-SCP 0073 SICILIA PEREZ, ANSELMO Admitido
1339/2023/RH-SCP 2333 VENTURA PEREZ, JOSE TOMAS Admitido

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO

1659/2023/RH-SCP 6159 CABRERA BRITO, JONATHAN DNI 'y Anexo Il

Segundo.- Designar nominativamente a los miembros del Tribunal de Seleccion para la
cobertura por el sistema de concurso-oposicion de una (1) plaza de Vigilante de Puntos
Limpios, vacante en la plantilla de Personal Laboral de esta Corporacion, perteneciente al
Grupo IV, y hacer publica la composicion del Tribunal, que estara compuesto por los/las
siguientes empleados/as publicos:

PRESIDENTE/A

TITULAR: Don Elias Manuel Bienes Fernandez, Agente de Extension Agraria del Servicio de
Agricultura, Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Doiia Nieves Maria Martin Garcia. Arquitecta Técnica del Servicio de
Ordenacion del Territorio del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SECRETARIO/A

TITULAR: Doina Maria Carolina Garcia Sicilia, Ingeniera Técnica Industrial del Servicio de
Actividades Clasificadas, Residuos, Industria y Energia del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma.

SUPLENTE: Don Francisco Alexis Gonzalez Rodriguez, Arquitecto Técnico. Jefe de Seccion
de Mantenimiento y Conservacion de Edificios del Servicio de Infraestructura del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.

VOCAL 1°
TITULAR: Don Pedro José Batista Toledo, Ingeniero Técnico Agricola de la Unidad de

Extension Agraria de San Andrés y Sauces del Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
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SUPLENTE: Don Javier Govantes Bethencourt, Auxiliar de Administracion General del
Servicio de Actividades Clasificadas, Residuos, Industria y Energia del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.

VOCAL 2°

TITULAR: Doina Cristina Cano Hernandez, Agente de Medio Ambiente del Servicio de Medio
Ambiente y Emergencias del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Maria del Cristo Armas Rodriguez, Auxiliar de Administracion General del
Servicio de Recursos Humanos del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

VOCAL 3°

TITULAR: Don José Luis Pérez Sanchez, Capataz del Servicio de Medio Ambiente y
Emergencias del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Don Isaac Pérez Romero, Técnico Superior ADL-Desarrollo Rural de la
Fundacién Canaria Reserva Mundial de la Biosfera La Palma.

VOCAL 4°

TITULAR: Doina Maria del Pilar Rodriguez Remén, Trabajadora Social de la Unidad Técnica
de Menores y Prevencion y Proteccion Integral de las Victimas de Violencia de Género del
Servicio de Accion Social del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Doia Maria Beatriz Gomez Leén, Jefe de negociado Administrativo de la Unidad
de Gestion y Autorizaciones del servicio de Transporte y Comunicaciones del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.

Los miembros del Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde el
momento en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencion, notificandolo
al presidente/a del Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al
Servicio de Recursos Humanos, a los efectos oportunos.

Se hace saber a los/las aspirantes, que podran recusarlos en cualquier momento del
proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos
23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- En relacion a la determinaciéon del lugar, fecha y hora de celebracion del
ejercicio de la fase de oposicidon se convoca a los aspirantes en:

Lugar: Salon de Plenos del Excmo. Cabildo Insular de La Palma (12 Planta del Palacio
Insular)

Fecha: martes 15 de octubre de 2024

Hora: 9 hrs.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.
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Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa podra interponer Recurso
potestativo de Reposicidon ante la Presidencia de la Corporacién, de conformidad con los
articulos 17.1 u), 100 d) y 101.1 y 4 del Reglamento Organico de Gobierno, Administracion y
Funcionamiento de este Excmo. Cabildo Insular, en concordancia con los articulos 83.2 y 84.1
de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de cabildos insulares, en el plazo de UN MES, contado a partir
del dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 124 y
30. 4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo
en el plazo de DOS MESES a contar de la notificacion o publicacion de la misma (articulo 46 de
la Ley 29/98 de 13 de julio reguladora de las Jurisdiccion Contencioso-Administrativa) ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo (articulo 8.1 de la precitada Ley).

No obstante, el interesado podra ejercitar cualquier otro que estime oportuno en defensa de sus
derechos.

En Santa Cruz de La Palma, a nueve de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE HACIENDA, RECURSOS HUMANOS,

FORMACION, EMPLEO, RESIDUOS, INDUSTRIA Y ENERGIA, Fernando Gonzalez Negrin, firmado
electronicamente.
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Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
5080 162805
Expediente n° 105/2022/RH-CONV

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife
CORPORACION: Excmo. Cabildo Insular de La Palma

En fecha 5 de septiembre de 2024, se dictd la Resolucion 2024/8974, por el miembro
corporativo titular del area de Hacienda, Recursos Humanos, Formacion, Empleo, Residuos,
Industria y Energia del Cabildo Insular de La Palma, cuyo tenor literal, es el siguiente:

“RESOLUCION:

Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 13 de mayo de 2022, se aprobé mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n® 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma de fecha 16 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 141, de 23 de noviembre de 2022 se aprobaron los “Criterios Generales que
regiran las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizaciéon del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma por el sistema de concurso-oposicion”.

Tercero.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en
Sesion Ordinaria celebrada el dia 16 de diciembre de 2022, adoptd, entre otros, aprobar las
Bases especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema de
concurso-oposicion de una (1) plaza de Oficial de 12 Conductor/a Palista, perteneciente al
Grupo IV, de la Plantilla de Personal Laboral del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, incluida
en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado NUm. 9 de fecha viernes miércoles 11 de enero
de 2023, se publicé extracto las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» Anexo al numero 158, de 29 de
diciembre de 2022, iniciandose el codmputo del plazo para la presentacion de solicitudes de
veinte dias habiles el dia 12 de enero de 2023, finalizando por tanto, el dia 8 de febrero de
2023, inclusive.

Quinto.- En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 21,
de 16 de febrero de 2024, se publicé Resolucion 2024/607 de fecha 30 de enero de 2024, por
miembro corporativo titular del area de Hacienda y Recursos Humanos, Comercio, Formacién y
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Empleo, Industria y Energia del Cabildo Insular de La Palma, por la que se aprueba la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as, para la cobertura de la mencionada plaza, y se
concedia un plazo de 10 dias habiles para que las personas aspirantes excluidas
expresamente pudieran subsanar la causa de inadmisién, en caso de ser subsanable, y para
que las personas que no figuren en la lista de admitidos ni excluidos, aleguen la omision
justificando su derecho a ser incluidas expresamente en la relacién de admitidos/a con el
apercibimiento de que los/as aspirantes que no acreditaran su derecho a ser admitidos/as,
quedarian excluidos definitivamente del proceso selectivo.

Sexto.- El 1 de marzo de 2024 finalizé el plazo para la subsanacion de solicitudes,
constando la presentacion de escrito por Registro de Entrada (2024007985) con fecha 1 de
marzo de 2024 por parte de don Julio Hernandez Cabrera, estimandose sus alegaciones y, en
consecuencia, procede su admisiéon en el proceso selectivo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica
para la cobertura por el sistema de concurso-oposicion de una (1) plaza de Oficial de 12
Conductor/a Palista, de la Plantilla de Personal Laboral del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, perteneciente al Grupo IV, incluida en la oferta de empleo publico 2022, por tasa
adicional de estabilizacion del empleo temporal, que:

“Relacion definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanacion, el 6rgano competente en materia de
personal dictara resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Dicha resolucion se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia, y para mayor difusion en el Tablén de Anuncios
Electrénico y pagina web del Cabildo Insular de La Palma y contendra, la
relacion nominal de aspirantes excluidos/as.

Reclamacion contra la relacion definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante el 6rgano que adopté el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o
bien recurso contencioso—administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente
en el plazo de DOS (2) MESES, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios
Electrénico y pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, sin perjuicio
de la interposicion de cualquier otro recurso que estimen procedente.

(..)"

Finalizado el plazo de subsanacion, procede por tanto la aprobacién y publicaciéon de la
lista de admitidos y excluidos definitiva, debiendo publicarse las mismas en el Boletin Oficial de
la Provincia, en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, de conformidad con la Base Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- El hecho de figurar en la relacion definitiva de admitidos no presupone que
se reconozca a los/las aspirantes la posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Cuando del examen de la documentacion acreditativa de las condiciones exigidas para
el nombramiento como funcionarios/as de carrera, que deba presentarse en caso de
superacion del proceso, o del reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las
condiciones o0 no reunieran los requisitos y condiciones exigidos, se determinara su automatica
exclusién, no pudiendo ser nombrados como funcionarios/as de carrera, y quedando anuladas
todas sus actuaciones.
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Tercero.- De conformidad con el articulo 72 de la LPACAP, “de acuerdo con el principio
de simplificacion administrativa, se acordaran en un solo acto todos los tramites que, por su
naturaleza, admitan un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.”

En este caso, en el momento procedimental actual, se estima oportuno concentrar el
tramite de publicacion de listas de aspirantes admitidos y excluidos definitivas y proceder a la
designacion del Tribunal de Selecciéon, cumpliendo las siguientes indicaciones estipuladas en la
Base Séptima reguladora del proceso selectivo:

1. “El Tribunal Calificador sera designado por Resolucion del dérgano
competente en materia de personal, ajustandose a los principios de
imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y atendiendo a la
paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse esta en representaciobn o por cuenta de
nadie. Estara compuesto por personal laboral fijo o funcionarios/as decarrera
de cualquiera de las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo de igual
o supetrior nivel de titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, segun
se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral
filo de cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de
titulaciéon igual o superior al exigido para el ingreso a las plazas convocadas.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso,
especializacion igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera de la Corporacion, perteneciente
a un grupo de igual o superior titulacion al exigido para el acceso a la plaza
convocada, que actuara con voz pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que
seran designados/as simultaneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o
quienes legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algun acuerdo,
decidira el voto de calidad del/la presidente.

2. Publicacion de la designacién: La designacion nominativa de quienes
integrenel Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablén de
Anuncios electrénico y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3. Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra
nombrar personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador,
Unicamente para la realizacion de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las
instrucciones del Tribunal Calificador cuando, por el nimero de aspirantes asi lo
aconsejen.

4. Abstencién y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador,
deberan abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento
de incurrir en alguna causa de abstencion, notificandolo al presidente/a del
Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio
Administrativo que notificé los nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las
aspirantes podran recusarlos en cualquier momento del proceso selectivo, cuando
concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la



26359 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Viernes 13 de septiembre de 2024

Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente,
tendran que abstenerse de actuar y podran ser recusados cuando hubieran
realizado tareas de preparacion de aspirantesa pruebas selectivas en los cinco
afos anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que
hayan de sustituir a quienes han perdido su condicién por algunas de las causas
mencionadas. La nueva designacion se publicara conforme al punto 1 de la
presente Base.

5. Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para los
organos colegiados previstas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de
aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse
de la aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la
convocatoria y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en
ellas, adoptando las decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la
votacion hasta una tercera vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la
Presidencia del Tribunal con su voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en
el desarrollo de su cometido de valoracion estaran referidos al cumplimiento de las
bases que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el
procedimiento que se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General del Excmo. Cabildo Insular de La Palma vigente en cada momento.

Participacion y obtencion de informacion por parte de la representacion sindical.
Los/as representantes sindicales, cuyo numero no sera en ningun caso superior a
tres, podran asistir al proceso y recabar informacién del Tribunal y hacer constar,
en su caso, cualquier cuestion.

Cuarto.- La competencia para resolver la tiene atribuida el Miembro Corporativo Titular
del Area de Hacienda y Recursos Humanos, Formacién y Empleo, Residuos, Industria y
Energia, en virtud del articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Reégimen Local en relacion con la Disposicion Adicional Decimocuarta de la mencionada Ley; el
articulo 57 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares; el articulo 17 en relacion con el articulo 21
del Reglamento Organico, de Gobierno, Administracion y Funcionamiento de este Cabildo
Insular, aprobado en sesion plenaria de fecha 30 de enero de de 2018; en concordancia con el
apartado cuarto del Decreto de Presidencia n® 2023/6517 de 5 de julio de 2023modificado
parcialmente por Decreto de Presidencia n° 2024/1171 de 15 de febrero de 2024, respecto a la
denominacion del area de Hacienda, Recursos Humanos, Formacion, Empleo, Residuos,
Industria y Energia (B.O.P. n° 24 de 23 de febrero de 2024).

Considerando la propuesta emitida por el Servicio de Recursos Humanos de este
Cabildo, RESUELVO:

Primero-. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso-oposicion de una (1) plaza de Oficial de 12 Conductor/a Palista, de la
Plantilla de Personal Laboral del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, perteneciente al Grupo IV, incluida en la oferta de empleo
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publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal (convocatoria publicada
en el Anexo al BOP 158, de 29 de diciembre de 2022):

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO

349/2023/RH-SCP_|*****6429| CALERO MARTIN, ALEJANDRO Admitido
Fkkrk DARIAS CONCEPCION, DIEGO o

1190/2023/RH-SCP 5370 ANDRES Admitido

503/2023/RH-SCP |*****7691| HERNANDEZ CABRERA, JULIO Admitido

407/2023/RH-SCP | *****8486 PEREZ MENDEZ, ELOY Admitido

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

*No se ha excluido a ningun aspirante

Segundo.- Designar nominativamente a los miembros del Tribunal de Seleccion para la
cobertura por el sistema de concurso-oposicion de una (1) plaza de Oficial de 1 Conductor/a
Palista, de la Plantilla de Personal Laboral de la Corporacién, perteneciente al Grupo IV, y
hacer publica la composicion del Tribunal, que estara compuesto por los/las siguientes
empleados/as publicos:

PRESIDENTE/A

TITULAR: Don Amilcar José Cabrera Garcia. Ingeniero Técnico de Obras Publicas del
Servicio de Infraestructura del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Don Francisco Alexis Gonzalez Rodriguez. Arquitecto Técnico. Jefe de Seccion
de Mantenimiento y Conservacion de Edificios del Servicio de Infraestructura del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.

SECRETARIO/A

TITULAR: Don Luis Miguel Pérez Hernandez, Técnico de Gestion del Servicio de
Contratacion de Obras del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Don Elias Manuel Bienes Fernandez, Agente de Extensién Agraria del Servicio
de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

VOCAL 1°
TITULAR: Doia Maria del Carmen Rodriguez Rodriguez, Jefe de Negociado de Asunto
Generales de la Seccion de Cultura del Servicio de Cultura y Patrimonio Histérico del Excmo.

Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Doina Irene Sevilla Hernandez, Auxiliar Administrativo del Servicio de Prevencion
de Riesgos Laborales del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
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VOCAL 2°

TITULAR: Doia Nieves Maria Pérez Garcia, Auxiliar de Administracion General y Jefa de
Negociado del Servicio de Contratacion de Obras del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Dona Inés Cristina Lorenzo Rodriguez, Auxiliar Administrativa del Organismo
Autéonomo del Consejo Insular de Aguas de La Palma.

VOCAL 3°

TITULAR: Don José Francisco Afonso Sanchez, Operario Conductor del Servicio de Medio
Ambiente y Emergencias del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SUPLENTE: Don Jorge Saavedra Martin, Conductor Vigilante de la Secciéon de
Responsabilidad Patrimonial y Autorizaciones Administrativas del Servicio de Infraestructura del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

VOCAL 4°

TITULAR: Don Carlos David Manzano Gutiérrez. Auxiliar de Inspeccion - Conductor
Basculero en el Servicio de Transportes y Comunicaciones del Excmo. Cabildo Insular de la
Palma.

SUPLENTE: Don Daniel Sanchez Torres, Auxiliar de Administracion General de la Asesoria y
Defensa Juridica del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

Los miembros del Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde el
momento en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencion, notificandolo
al presidente/a del Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al
Servicio de Recursos Humanos, a los efectos oportunos.

Se hace saber a los/las aspirantes, que podran recusarlos en cualquier momento del
proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos
23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- En relacion a la determinaciéon del lugar, fecha y hora de celebraciéon del
ejercicio de la fase de oposicidon se convoca a los aspirantes en:

Lugar: Salon de Plenos del Excmo. Cabildo Insular de La Palma (12 Planta del Palacio
Insular)

Fecha: jueves 17 de octubre de 2024

Hora: 9 hrs.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, en el Tablén de Anuncios Electrénico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.
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Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa podra interponer Recurso
potestativo de Reposicion ante la Presidencia de la Corporacién, de conformidad con los
articulos 17.1 u), 100 d) y 101.1 y 4 del Reglamento Organico de Gobierno, Administracion y
Funcionamiento de este Excmo. Cabildo Insular, en concordancia con los articulos 83.2 y 84.1
de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de cabildos insulares, en el plazo de UN MES, contado a partir
del dia siguiente al de su notificacidén, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 124 y
30. 4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo
en el plazo de DOS MESES a contar de la notificacién o publicacion de la misma (articulo 46 de
la Ley 29/98 de 13 de julio reguladora de las Jurisdiccion Contencioso-Administrativa) ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo (articulo 8.1 de la precitada Ley).

No obstante, el interesado podra ejercitar cualquier otro que estime oportuno en defensa de sus
derechos.

En Santa Cruz de La Palma, a nueve de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE HACIENDA, RECURSOS HUMANOS,
FORMACION, EMPLEO, RESIDUOS, INDUSTRIA Y ENERGIA, Fernando Gonzalez Negrin, firmado
electronicamente.
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ARONA
Area de Gobierno de Recursos Humanos, Seguridad, Patrimonio y Transporte

ANUNCIO
5081 163078

En relacion a la Convocatoria para la cobertura de nueve plazas de Auxiliar
Administrativo, pertenecientes a la Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar,
Grupo C, Subgrupo C2, por el sistema de concurso oposicidn, al amparo de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico, con fecha 9 de septiembre de 2024, por la Teniente de Alcalde del Area
de Gobierno de Recursos Humanos, Seguridad, Patrimonio y Transporte se ha dictado
Resolucion n® 2024/7920, por la que se RESUELVE:

PRIMERO. - Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para la
cobertura de nueve plazas de funcionario/a de carrera, Auxiliar Administrativo, de la Escala
de Administracion General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2, dentro del proceso
de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Arona por el sistema de
concurso oposicion, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

SEGUNDO. - Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Edictos
Electréonico y la pagina web del Ayuntamiento (www.arona.org), la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos para la cobertura de nueve plazas de funcionario/a de
carrera, Auxiliar Administrativo, de la Escala de Administracion General, Subescala
Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2, dentro del proceso de estabilizacion de empleo
temporal del Ayuntamientode Arona por el sistema de concurso oposicion, al amparo de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, de conformidad con los principios recogidos en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personalesy a la libre circulacion de estos datos y a la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en
los siguientes términos:

¢ ASPIRANTES ADMITIDOS:

N° DNI/NIE TURNO N° DNI/NIE TURNO
1 78853132R Libre 16 78561510L Libre
2 43818933T Libre 17 46261994R Libre
3 45705694W Libre 18 43383677L Libre
4 433694441 Libre 19 45702434P Libre
5 78611627L Libre 20 45863815K Libre
6 45940401V Libre 21 78648648X Libre
7 45896435G Libre 22 54048592H Libre
8 45940400Q Libre 23 54083863F Libre
9 43783378A Libre 24 45984577X Libre
10 46246028C Libre 25 43779102M Libre
11 458960772 Libre 26 43822713P Libre
12 78404037G Libre 27 438312062 Libre
13 46295323A Libre 28 459397087 Libre
14 78697776X Libre 29 78722334G Libre
15 78854534T Libre 30 790702741 Libre
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N° DNI/NIE TURNO
31 Y0700289E Libre
32 46906672N Libre
33 54052679B Libre
34 43810658M Libre
35 79065816G Libre
36 45867201A Libre
37 54058061B Libre
38 78704174Z | Libre discapacidad
39 43816784) Libre
40 79063131X Libre
41 45710148V Libre
42 45854757W Libre
43 79073423K Libre
44 20039223) Libre
45 42867068) Libre
46 168371277 Libre
47 43808155D Libre
48 262211187 Libre
49 45854665W Libre
50 43818612R Libre
51 457062098B Libre
52 42178631N Libre
53 45441178D Libre
54 78609549B Libre
55 45941558R | Libre discapacidad
56 43797275P Libre
57 43822106E Libre
58 45851067S Libre
59 78619206P Libre
60 43784616E Libre
61 45727493C Libre
62 43779377G Libre
63 457285917 Libre
64 54062920V Libre
65 33337340) Libre
66 78607226B Libre
67 43814566A Libre
68 45726691T Libre
69 45851668H Libre
70 78703517R Libre
71 51150140A Libre
72 45707447F Libre
73 45707448P Libre
74 78726973C Libre
75 79070556Y Libre
76 790647687 Libre

N° DNI/NIE TURNO
77 78564256M Libre
78 78623128C Libre
79 54049536L Libre
80 42283690F Libre
81 78614670A Libre
82 79073833V Libre
83 43776681E Libre
84 45702619D Libre
85 45709466W Libre
86 76574704E Libre
87 X3604679G Libre
88 78555772P Libre
89 454392147 Libre
90 45445678R Libre
91 45448659S Libre
92 45531327K Libre
93 45727470C Libre
94 45938132W Libre
95 45703629F Libre
96 45852680H Libre
97 45850611L Libre
98 78852343V Libre
99 X5969229Q Libre
100 43826338E Libre
101 54046782W Libre
102 79064434W Libre
103 54108773P Libre
104 78680506 Libre
105 43827889D Libre
106 43825920H Libre
107 50222775K Libre
108 54041873S Libre
109 78527301B Libre
110 78507220D Libre
111 45728843) Libre
112 78639992W Libre
113 78558972B Libre
114 46260555B Libre
115 78714793F Libre
116 78564051F Libre
117 457089727 Libre
118 79208547C Libre
119 78856115V Libre
120 28791214K Libre
121 44674008G Libre
122 42183121V Libre
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N° DNI/NIE TURNO N° DNI/NIE TURNO
123 45705967E Libre 170 78404036A Libre
124 13335525X Libre 171 45731446V Libre
125 43829387N Libre 172 45449369N Libre
126 51154226H Libre 173 78611418V | Libre discapacidad
127 43790263B Libre 174 78611565A Libre
128 79093330X Libre 175 42175509H Libre
129 45865751W Libre 176 43814953E Libre
130 06238426K Libre 177 45899594N Libre
131 45079510Q Libre 178 42175327C Libre
132 79072607X Libre 179 45851651R Libre
133 54043800X Libre 180 43808594B Libre
134 54062939) Libre 181 45764414A | Libre discapacidad
135 25674148F Libre 182 02211912W Libre
136 42224480E Libre 183 43367143E Libre
137 43832501K Libre 184 45703323T Libre
138 78572565B Libre 185 45708278X Libre
139 45707801Q Libre 186 79084667H Libre
140 43832712W Libre 187 45732446M Libre
141 79154940A | Libre discapacidad 188 45732445G Libre
142 45707025E Libre 189 54114671H Libre
143 43819289B Libre 190 43485788X Libre
144 54669365K Libre 191 45854541Q Libre
145 42862910H Libre 192 78680607E Libre
146 78678268Y Libre 193 443711547 Libre
147 43804753B | Libre discapacidad 194 45728879A Libre
148 78726428G Libre 195 79093520Q Libre
149 78854764T Libre 196 45734788R Libre
150 457105568 Libre 197 42180532G Libre
151 45850372X Libre 198 51147879L | Libre discapacidad
152 51778157M Libre 199 78677886S Libre
153 78639838D Libre 200 78400501X Libre
154 784091767 Libre 201 52845227) Libre
155 43371609A Libre 202 13335429Y Libre
156 45706690D Libre 203 457310757 Libre
157 54063173V Libre 204 45732850H Libre
158 45851686 Libre 205 45733257B Libre
159 45727357E Libre 206 43367793M Libre
160 55368843T Libre 207 78567293Y Libre
161 45708023P Libre 208 42178410K Libre
162 42177666J Libre 209 45728662Q Libre
163 78406293Y Libre 210 43805047Y Libre
164 45731492V | Libre discapacidad 211 7860994372 Libre
165 45733928S Libre 212 43778797E Libre
166 54049174W Libre 213 42239635C Libre
167 45733337E Libre 214 42239636K Libre
168 42221914D Libre 215 43801379H Libre
169 78616342L Libre 216 43804966V Libre
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N° DNI/NIE TURNO
217 78401850W Libre
218 45981278T Libre
219 70577405L Libre
220 42341733K Libre
221 78616376F Libre
222 45731683R Libre
223 54108524N Libre
224 78677244V Libre
225 78691152X Libre
226 45733921P Libre
227 79085596G Libre
228 78799000B Libre
229 42096849H Libre
230 79407032S Libre
231 45851608G Libre
232 31704735V Libre
233 42220878P Libre
234 X3420463H Libre
235 78851887K Libre
236 78700605X Libre
237 55500616Y Libre
238 45733550M Libre
239 78403899G Libre
240 45703806T Libre
241 54049503D Libre
242 54049833V Libre
243 78622690L Libre
244 45704560H Libre
245 55500223G Libre
246 45709440E Libre
247 13336593C Libre
248 45939308M Libre
249 78719868E Libre
250 78727119M Libre
251 45703726N | Libre discapacidad
252 786912027 Libre
253 08940790T | Libre discapacidad
254 78408343D Libre
255 40971367H Libre
256 45526195H Libre
257 45727394) Libre
258 78630484Q, Libre
259 45705103D Libre
260 438236397 Libre
261 54040994X Libre
262 78716515G Libre
263 43384921K Libre

N° DNI/NIE TURNO
264 78851808B Libre
265 12761521V Libre
266 78855795L Libre
267 39402535Q | Libre discapacidad
268 45864139T Libre
269 45941377G Libre
270 78714131N Libre
271 458677647 Libre
272 54105600D Libre
273 45702520W | Libre discapacidad
274 78618643C Libre
275 45709645C Libre
276 102577847 Libre
277 45854528A Libre
278 43832608 Libre
279 46297328F Libre
280 45854688W Libre
281 45729959W Libre
282 43829140H Libre
283 45707837Y Libre
284 43775484K Libre
285 45733462D Libre
286 06015191R Libre
287 43786200L Libre
288 45863228D Libre
289 45863229X Libre
290 45709360B Libre
291 45896312L Libre
292 78856036F Libre
293 78612812P Libre
294 78544542W Libre
295 78697685B Libre
296 45853813R Libre
297 45851209L Libre
298 79250897G | Libre discapacidad
299 43802048C Libre
300 47881002Q, Libre
301 46261479S Libre
302 45734304T Libre
303 43805750L Libre
304 78708691T Libre
305 45705850C Libre
306 459398467 Libre
307 79154979L Libre
308 78646173L Libre
309 788555377 Libre
310 54051770E Libre
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N° DNI/NIE TURNO N° DNI/NIE TURNO
311 45704276X Libre 357 46262802G Libre
312 54056249Q, Libre 358 45445376K Libre
313 45760820C Libre 359 45347599V Libre
314 55058659V Libre 360 54063462F Libre
315 459384675 Libre 361 45899923L Libre
316 43799612E Libre 362 45706335E Libre
317 43369923L Libre 363 43374171N Libre
318 78408075V Libre 364 78564068R Libre
319 438334421 Libre 365 78559335Y Libre
320 09888514D Libre 366 46299995Y Libre
321 78694279D Libre 367 78621157G Libre
322 55503788G Libre 368 437854411 Libre
323 54668548D Libre 369 54064033A Libre
324 45937761E Libre 370 45707107N Libre
325 78618694W Libre 371 45851187C Libre
326 45704490V Libre 372 78633855Y Libre
327 42181625Q Libre 373 45851186L Libre
328 45851560W Libre 374 43797306Q Libre
329 43816864R Libre 375 45980751W Libre
330 55058629X Libre 376 09800162T Libre
331 54051105R Libre 377 458522857 Libre
332 78623767S Libre 378 78625976Q, Libre
333 54042772V Libre 379 78560076B Libre
334 45852822EF Libre 380 45459786X Libre
335 32825602W Libre 381 16838445F Libre
336 458981017 Libre 382 78695927R Libre
337 45705279R Libre 383 44741963V Libre
338 X2028787A | Libre discapacidad 384 43377975K Libre
339 Y2834692W Libre 385 78679200H Libre
340 05923787E Libre 386 45732077G Libre
341 78855576F Libre 387 78569354C Libre
342 45866037N Libre 388 45451554N Libre
343 45729781P Libre 389 45852898Y Libre
344 76244994V Libre 390 43818071N Libre
345 49512539W | Libre discapacidad 391 78706925M | Libre discapacidad
346 78563291Y Libre 392 45708110A Libre
347 78699879C Libre 393 78637743F Libre
348 78704086H Libre 394 45705133Q Libre
349 45725494E | Libre discapacidad 395 54051815K Libre
350 45729803F Libre 396 45705492F Libre
351 79356703X Libre 397 45710021M Libre
352 46245686T Libre 398 Y3399643G Libre
353 459804848 Libre 399 45725910R Libre
354 78644792H Libre 400 45726057X Libre
355 78573065M Libre 401 45853561W Libre
356 79083980K Libre 402 787274361 Libre




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Viernes 13 de septiembre de 2024

26368

N° DNI/NIE TURNO
403 43833776P Libre
404 45728203V Libre
405 45457994N Libre
406 43833381G Libre
407 43792654X Libre
408 13336563) Libre
409 31707766N | Libre discapacidad
410 Y1451013A Libre
411 42222923Y Libre
412 78515994C Libre
413 43813148B Libre
414 45981518X Libre
415 79208407H Libre
416 52014971B Libre
417 16881928C Libre
418 49514406Y Libre
419 42238688Q Libre
420 43803121N Libre
421 78620944K Libre
422 45898110T Libre
423 45940035L Libre
424 78724830Q Libre
425 43797832) Libre
426 45704921B Libre
427 457041747 Libre
428 45898943M Libre
429 Y4344860) Libre
430 54057712F Libre
431 46247074P Libre
432 43800718R Libre
433 43834381S Libre
434 46245966G Libre
435 78635211M Libre
436 42220083H Libre
437 45896490) Libre
438 Y2016442T Libre

¢ ASPIRANTES EXCLUIDOS:

N° DNI/NIE TURNO MOTIVO EXCLUSION

1 79060109R Libre No presenta justificante que acre.dite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

2 787206205 Libre No presenta justificante que acrgdite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

3 49945363N Libre No pre.slenta doct.Jmento nacional de identidad, ni la
titulacién requerida en las bases.

4 78499181C Libre No presenta justificante que acrgdite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.
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5 54047593P Libre No presenta la titulacidon requerida en las bases especificas.

6 42238674W Libre No presenta justificante que acrgdite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

7 Y9986388D Libre No presenta justificante que acrgdite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

8 45980391X Libre No presenta la titulacion requerida en las bases.

9 45938776W Libre No presenta justificante que acredite el abono de la tasa

por derechos de examen, requerida en las bases.

No presenta la titulacidon requerida ni justificante que
10 42241380V Libre acredite el abono de la tasa por derechos de examen
requerida en las bases.

11 438212025 Libre No presenta justificante que acre.dite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

12 78563574) Libre No presenta la titulacidon requerida en las bases.

13 51200836F Libre No presenta justificante que acre.dite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

14 78644290E Libre No presenta la titulacion requerida en las bases.

15 45983698M Libre No presenta justificante que acrgdite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

16 78630782S Libre No presenta la titulacion requerida en las bases.

17 790868712 Libre No presenta justificante que acrgdite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

18 45734374R Libre No presenta la titulacidon requerida en las bases.

19 45939589X Libre No presenta la titulacidn requerida en las bases.

20 45730320H Libre No presenta la titulacion requerida en las bases.

21 78894073W Libre No presenta la titulacidon requerida en las bases.

22 786778635 Libre No presenta justificante que acrgdite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

23 45369238) Libre No presenta justificante que acrgdite el abono de la tasa
por derechos de examen, requerida en las bases.

24 45866316S Libre No presenta la titulacidon requerida en las bases.

25 457263837 Libre No presenta justificante que acredite el abono de la tasa

por derechos de examen, requerida en las bases.

No presenta documento nacional de identidad, ni la

26 43826602X Libre titulacién requerida, ni justificante que acredite el abono
de la tasa por derechos de examen requerida en las bases.

No presenta documento nacional de identidad, ni la
27 45726382) Libre titulacién requerida, ni justificante que acredite el abono
de la tasa por derechos de examen requerida en las bases.

No presenta documento nacional de identidad requerida

28 45897584A | Libre discapacidad
en las bases.

29 78726195R Libre No presenta la titulacidon requerida en las bases.
30 12840562F Libre No presenta la titulacidon requerida en las bases.

No presenta documento nacional de identidad, ni la
31 46263412Q Libre titulacién requerida, ni justificante que acredite el abono
de la tasa por derechos de examen requerida en las bases.
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La composiciéon nominativa de integrantes del Tribunal Calificador es la siguiente:

Tribunal Titular:

Presidente: e Fohad Al-Lal Abdel-Lah (Jefe accidental de Seccion de
Fiscalizacion del Ayuntamiento de Arona)

Vocales: e Monica Garcia Delgado (Jefa de Seccion de Promocion
Econdmica y Empleo del Ayuntamiento de Arona)

e José Carlos Alayon Fernandez (Jefe de Negociado de
Transmisiones del Ayuntamiento de Arona)

e Maria José Martin Santos (Jefa de Seccion de
Contratacion del Ayuntamiento de Arona)

e Antonio Javier Garcia Doncel (Interventor accidental del
Ayuntamiento de Arona)

Secretaria: e Cristina Maria Almeida Canino (Jefa de Negociado de
Provision y Seleccion del Ayuntamiento de Arona)

Tribunal Suplente:

Presidente:

Yurena Noda Garcia (Jefa de Seccion Juridica de
Ordenacion)

Vocales:

Nieves Beltran Torres (Técnica de Empleo y Desarrollo
Local)

Virginia Cristobal Fernandez (Auxiliar Administrativo de la
Seccion de Gestidon de Personal del Ayuntamiento de
Arona)

Ana Casanova Barreto (Jefe de Seccion de Servicios de
Fiscalizacioén)

Maria Concepcién Garcia Sanchez Real (Jefa accidental
de Seccién de Organismos Auténomos)

Secretario:

Miguel Angel Mateo Castro (Jefe accidental de Seccion de
Gestion de Personal del Ayuntamiento de Arona)

TERCERO.- Designar como personal colaborador en virtud de la Base 5.3. de las
Bases Generales que regulan los aspectos comunes a los procesos selectivos que
convoque el Ayuntamiento de Arona, para la seleccién de personal funcionario de carrera
y/o personal laboral fijo mediante procedimiento extraordinario de estabilizacién de empleo
temporal previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, que limitara su actuacion, bajo las
instrucciones del Presidente del Tribunal, al desarrollo de tareas de llamamiento de
aspirantes, entrega y recogida de documentos y otras analogas, como apoyo logistico a:

- Guzman Gonzalez Gonzalez
- Margarita Lugo Alfonso
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- José Alexis Jerez Delgado

- Cristina Hernandez Luis

- Beatriz Delgado Pérez

- Marta Herrera Lojendio

- Jacoba Martin Garcia

- Carmen Teresa Hernandez Beltran
- Virginia Cristébal Fernandez

- Miguel Angel Mateo Castro

CUARTO.- Convocar, a los miembros del Tribunal calificador para su constitucion,
el dia 23 de septiembre de 2024, a las 12:00 horas, en el Aula de Formacién del
Ayuntamiento de Arona, sito Plaza Smo. Cristo de la Salud, n° 1, Arona.

QUINTO.- Convocar al personal colaborador el dia 28 de septiembre de 2024, a
las 9:00 horas en el L.LE.S. Ichasagua de Los Cristianos, sito en la Calle Laderas del
Espejo, N° 2.

SEXTO.- Se convoca a los aspirantes admitidos para la realizacion del primer
ejercicio de naturaleza tedrica de la fase de concurso oposicion, que se desarrollara en el
I.E.S. Ichasagua de Los Cristianos, sito en la Calle Laderas del Espejo, N° 2, a las 11:00
horas del dia 28 de septiembre de 2024, debiendo acudir provistos del Documento
Nacional de Identidad.

SEPTIMO - Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablon
de edictos electrénico y en la pagina web: www.arona.org.

Lo que se hace publico para general conocimiento, debiendo significarle que, contra la
presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponer Recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente de su publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa. No obstante, podra
interponer Recurso Potestativo de Reposicidon, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a su publicacién, ante el mismo 6rgano que dicté el acto de conformidad con lo previsto
en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro que estime
procedente.

Arona, a nueve de septiembre de dos mil veinticuatro.

LA TENIENTE DE ALCALDE DE RECURSOS HUMANOS, SEGURIDAD, PATRIMONIO Y
TRANSPORTES (Resolucion 2023/5017, de 30/06/2023), Devi Pereyra Kroll, firmado digitalmente.
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Area de Economia y Hacienda
Gestion Tributaria

ANUNCIO
5082 163768

Expte. 62/2024/PR600.

Dia. Guacimara Tavio Fumero, Teniente de
Alcalde del Area de Economia y Hacienda del
Excmo. Ayuntamiento de Arona (Tenerife).

Hago saber: Que por Resolucion n® 2024/7331 de
fecha 14/08/2024 se han aprobado los siguientes
Padrones:

- PADRON ORDINARIO ABASTECIMIENTO
DE AGUA POTABLE, 3° BIMESTRE, ANO 2024.

- PADRON ORDINARIO CONSERVACION
DE CONTADORES, CONSERVACION DE
ACOMETIDA (CC. ACO.), 3* BIMESTRE, ANO
2024.

- PADRON ORDINARIO ALCANTARILLADO
3° BIMESTRE, ANO 2024.

- PADRON ANEXO “F” ABASTECIMIENTO
DE AGUA POTABLE, 3° BIMESTRE, ANO 2024.

- PADRON ANEXO “F” CONSERVACION
DE CONTADORES, CONSERVACION DE
ACOMETIDA (CC. ACO.), 3° BIMESTRE, ANO
2024.

- PADRON ANEXO “F” ALCANTARILLADO,
3° BIMESTRE 2024.

Por término de UN MES, siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, permanecera expuesto al publico para
atender a las reclamaciones.

Recurso: Desde la fecha de finalizacion del
periodo de exposicion al publico, de los citados
Padrones, podra formularse Recurso de Reposicion,
conforme al art. 108 de la Ley 07/85, de 2 de abril,

previo al Contencioso Administrativo, en el plazo
de UN MES.

Arona, a veintiséis de agosto de dos mil
veinticuatro.

LA TENIENTE DE ALCALDE (p.d. Res.
5018/2023), Guacimara Tavio Fumero, firmado
digitalmente.

GRANADILLA DE ABONA

ANUNCIO
5083 163438

DONA MARIA LUZ FERNANDEZ MARTIN,
CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA DEL
ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GRANADILLA
DE ABONA.

HACE SABER QUE:

Enla Secretaria General de este [ltre. Ayuntamiento
y conforme disponen los articulos 112 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, y 169,177 Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, se halla expuesto al publico,
a efectos de reclamaciones, el “EXPEDIENTE
DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
POR SUPLEMENTO DE CREDITO PARA
ADQUISICION DE VIVIENDAS DE SERVICIOS
SOCIALES 01/2024”, expediente 102267/2024,
aprobado inicialmente por la Corporacion en Pleno,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 5 de
septiembre de 2024.

Los interesados que estén legitimados, segiin lo
dispuesto en los articulos 63.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, y 170 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
y por los motivos taxativamente enumerados en este
ultimo articulo, podran presentar reclamaciones y
sugerencias con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones
y sugerencias: QUINCE DIAS habiles desde el
siguiente a la fecha de publicaciéon de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion de reclamaciones:
Registro General.
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¢) Organo ante el que se reclama: Iltre.
Ayuntamiento Pleno.

Granadilla de Abona, a diez de septiembre de dos
mil veinticuatro.

LA CONCEJALA DELEGADA DE HACIENDA,
Maria Luz Fernandez Martin, documento firmado
electronicamente.

EL PINAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
5084 163075

ANUNCIO (TRASLADO DE ACTOS Y
ACUERDOS).

D. Juan Miguel Padréon Brito, en su calidad de
Alcalde-Presidente, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 31.1f) de la Ley 7/2015, de 01 de abril,
de los Municipios de Canarias hace saber:

PRIMERO: Que por Decreto de la Alcaldia-
Presidencia n® 2024-0673 de fecha 06 de septiembre
de 2024 se acuerda contratar en régimen laboral
fijo, por haber superado el proceso selectivo en
el marco de Estabilizacion de Empleo Temporal,
de LAURA RAMOS CACERES, con DNI
**%4987*%* AMELIA GALVAN MUNOZ, con DNI

#*%5800** y LISBETH DORTA PADRON con
DNI ***3501**, Asistente de Ayuda a Domicilio,
Grupo V-E.

SEGUNDO: Publicar las presentes contrataciones
en el “Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife” y “Tablon de Anuncios de la Sede
Electréonica de este Ayuntamiento”, de conformidad
con lo establecido en el articulo 62 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

TERCERO: Contra la presente Resolucion, podra
interponerse en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, recursos
contenciosos administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de la provincia de
Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa o potestativamente y con caracter
previo, en el plazo de un mes, recurso de reposicion
ante esta Alcaldia, segin disponen los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para el general
conocimiento, en El Pinar de El Hierro, a seis de
septiembre de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Miguel
Padron Brito, firmado electronicamente.
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PUERTO DE LA CRUZ
Area: Accion Social, Educacién, Infancia, Juventud y Politicas Inclusivas
(Mayores y Accesibilidad Universal)
ANUNCIO
5085 163625

Por Decreto de Alcaldia n°® 2024-3101, de fecha 10 de septiembre de 2024, se aprob¢ las
Bases y Convocatoria para el otorgamiento de subvenciones, por concurrencia
competitiva, del Programa Turismo Social 2024, cuya parte dispositiva tiene el siguiente
tenor literal:

“BASES REGULADORAS QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DE LA CAMPANA
PROGRAMA DE TURISMO SOCIAL 2024

1. Objeto:

El objeto de las presentes Bases es la requlacién de la concesion de ayudas individuales para el
Programa de Turismo Social 2023-2026 (anualidad 2024) que contempla la realizacion de
actividades turisticas, para un numero de 50 participantes, en favor de las personas mayores
con menores recursos, con el fin de colaborar en la mejora de la calidad de vida de los
participantes a través de la realizacion de viajes y actividades que permitan conectar con otros
ambientes, ampliar relaciones y conocimientos culturales, favorecer capacidades y
motivaciones y fomentar el encuentro y la convivencia. EI mismo se encuentra enmarcado
dentro del Convenio de Cooperacion suscrito entre el Instituto de Atencién Social y
Sociosanitaria (IASS) y los Ayuntamientos de la isla para el desarrollo del Programa de
Turismo Social 2023-2026 suscrito con fecha 12 de abril de 2023.

2. Destino y fechas:

En el ejercicio 2024 ha sido seleccionada la Comunidad de Cantabria, con salida el 13 de
noviembre de 2024.

3. Financiacion:

Las aportaciones para la realizacién del presente programa se efectuardn por las partes
intervinientes en los siguientes porcentajes:

» Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria (IASS): 34%

* Ayuntamiento de Puerto de la Cruz: 33%

» Beneficiario seleccionado por cada Ayuntamiento conforme a los criterios
establecidos en las presentes bases: 33%

Existe consignacién presupuestaria en la partida 400.231.4610200, "A Cabildo Insular
Tenerife. Turismo Social IASS", por importe de DOCE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
CINCO EUROS (12.375,00.-€), documento de Retencion de Crédito numero 220230007629
(Ref. 22023001784).
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4. Requisitos del solicitante para acceder al Programa de “Turismo Social 2023-2026”
(Anualidad 2024):

4.1. Ser mayor de 60 afios o cumplir al menos dicha edad durante el afio natural en el que se
realice el viaje correspondiente a la campafia de Turismo Social. Los participantes podrdn
viajar acompafiados por su conyuge o pareja de hecho (inscritos en el correspondiente registro)
aunque no tengan la edad referida en el apartado anterior.

4.2. No superar los ingresos econémicos atendiendo a las cuantias que a continuacion se
detallan para el ejercicio 2023, cuyo cdlculo establecido conforme al indicador publico de
renta de efectos multiples (IPREM anual- 14 pagas: 8.400,00 €), siempre priorizando las
unidades familiares con menos recursos:

a) Para unidades familiares compuestas por un (1) solo miembro: el limite
econémico anual serd de 16.800,00 euros (IPREM anual- 14 pagas*2).

b) Para unidades familiares compuestas por dos (2) o tres (3) miembros: el limite
economico anual serd de 23.520,00 euros (IPREM anual- 14 pagas*2,8).

c) Para unidades familiares compuestas por mds de tres (3) miembros: el limite serd
de 25.200,00€ (IPREM anual- 14 pagas*3).

(*) Se entiende por unidad familiar la formada unicamente por los conyuges no separados
legalmente y los hijos menores de edad y/o mayores de edad incapacitados judicialmente
sujetos a patria potestad prorrogada o rehabilitada.

En los casos en los que la persona mayor no tenga vinculo matrimonial o esté separada
legalmente, la formada por los hijos que convivan y retinan los requisitos sefialados.

Si el Ayuntamiento, cumplida la obligacion de seleccionar y publicitar la camparia conforme los
requisitos establecidos en el Convenio de Colaboracién suscrito con el Instituto Insular de
Atencién Sociosanitaria, no pudiera cubrir las plazas que inicialmente le han sido asignadas,
puede seleccionar un beneficiario que acreditando rentas superiores a las determinadas en el
Convenio, cumpla el resto de requisitos establecidos en el mismo, y priorizando, en todo caso,
aquellas solicitudes de unidades familiares que cuenten menor renta, asi como con factores
sociales desfavorables que lo aconsejen.

4.3. Estar empadronados en el municipio de Puerto de la Cruz debiendo tener TRES (3) ANOS
como minimo de residencia antes de la fecha de inicio del viaje.

4.4. No padecer alteraciones del comportamiento, deterioro cognitivo moderado o grave,
enfermedad trasmisible con riesgo de contagio, limitaciones de la movilidad o cualquier otro
problema de salud que imposibilite la realizacion del viaje y de las actividades de ocio.

4.5. No haber participado en la ultima Campafia de Turismo Social, priorizando a aquellas
personas que, cumpliendo con el resto de requisitos establecidos, no hayan disfrutado de este
tipo de viajes.

5. Documentacioén a presentar:

5.1. Las solicitudes conforme al modelo recogido en el Anexo I, acompafiadas de los
documentos siguientes:
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=

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor.

2. Ficha de datos personales conforme al modelo oficial del IASS, con fotografia reciente.
(Anexo 1I)

3. Fotocopia de la ultima declaracion de la renta y en su defecto certificado de estar
exenta de realizarla. En este ultimo caso se presentard declaracion jurada y
comprobante de ingresos sea cual sea su naturaleza.

4. Certificado de pensiones oficial emitido por el érgano competente (no se admiten
impresos de entidades bancarias).

5. Certificado de empadronamiento, indicando la fecha de llegada al municipio. (Dicho
certificado serd solicitado por el Area que tramita el presente expediente)

6. Certificado médico expedido por el médico de cabecera en el que se haga constar que
el paciente es apto para viagjar y que no tiene problemas de movilidad para la
realizacion de las excursiones y visita, enfermedad que padece si la hubiera, asi como
la medicacion y posologia. Se deberd grapar al certificado la fotocopia de la tarjeta de
la Seguridad Social.

7. Cuestionario sobre la salud del viajero. (Anexo III).

8. En relaciéon con el coényuge acompafiante, en su caso, ademds de respectivos
documentos de identidad, acreditacién de la relacion conyugal, mediante aportacion
del Libro de Familia o, de tratarse de una pareja de hecho, mediante certificado de
encontrarse inscrito en el Registro de Parejas de Hecho de la Comunidad Auténoma.

9. Cualquier otro documento que el interesado considere de su interés presentar en apoyo
de su solicitud o que los técnicos municipales consideren necesario requerirle para su
valoracion.

10. En caso de autorizar a esta Corporacion a acceder a datos de los organismos ptiblicos

correspondientes, autorizacioén firmada por todos los miembros de la unidad familiar

mayores de 16 afios, autorizando al Excmo. Ayuntamiento de Puerto de la Cruz, para
que pueda consultar, contrastar datos referentes a la Administracion Local, Seguridad

Social, Hacienda Canaria y Hacienda Estatal, Catastro, Padron Municipal de

Habitantes, etc. (Anexo IV).

Esta documentacion a aportar también tendrd que ser cumplimentada por el conyuge o pareja
de hecho en caso de realizar el vigje juntos.

5.2. Plazos de presentacion: El plazo de presentacién de solicitudes serd de DIEZ (10) DIAS
HABILES, a contar desde el siguiente al de la publicacién de estas bases en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento. También se procederd a su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, pdgina web de este Ayuntamiento y diferentes medios
digitales.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo aludido no serdn admitidas. EI modelo de solicitud,
las autorizaciones y las bases se encuentran a disposicion de los interesados en el Registro
General del Excmo. Ayuntamiento de Puerto de la Cruz, Plaza de Europa s/n, en horario de
atencioén publico, asi como en la pdgina web del Ayuntamiento (www.puertodelacruz.es).

5.3. Si la solicitud no retine los requisitos exigidos, se requerird al interesado/a para que en el
plazo de CINCO (5) dias naturales subsane la falta o acomparie los documentos preceptivos,
con indicaciéon de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticion,
procediéndose al archivo de su solicitud.
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5.4. Conforme a lo expresado en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los interesados no
estardn obligados a aportar documentos que hayan sido elaborados por cualquier
Administracion, con independencia de que la presentacion de los citados documentos tenga
cardcter preceptivo o facultativo en el procedimiento de que se trate, siempre que el interesado
haya expresado su consentimiento a que sean consultados o recabados dichos documentos. Se
presumird que la consulta u obtencidn es autorizada por los interesados salvo que conste en el
procedimiento su oposicion expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento expreso.

5.5. Las solicitudes serdn tramitadas de conformidad con lo establecido en la presente
convocatoria, de acuerdo a lo estipulado en el convenio de referencia, y lo regulado en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiuin de las Administraciones
Publicas. El érgano competente para resolver serd el Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento,
publicdndose en la web corporativa municipal y en el tablén de edictos la lista de las personas
que han resultado seleccionadas para la campafia y también la de posibles sustitutos, no
seleccionados, asi como las posibles modificaciones que pudieran producirse.

5.6. Los/as seleccionados/as deberdn efectuar el ingreso de la parte de abono del vigje que les
corresponde en la cuenta que a tal efecto sefiale la Agencia de Viajes y de la que serdn
informados con la suficiente antelacion por esta Corporacion.

5.7. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de adjudicacion
de una subvencién no podrd exceder de seis meses. Dicho plazo se computard a partir de la
publicacién de la correspondiente convocatoria, salvo que la misma proponga sus efectos a una
fecha posterior, tal y como se recoge en el Articulo 25.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. Transcurrido el citado plazo sin que hubiera recaido resolucion
expresa, el interesado podrd entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

6. Criterios de Valoracion:

6.1. Las solicitudes presentadas se valorardn y seleccionardn teniendo prioridad aquellos
participantes cuyo nivel de renta sea mds bajo. A los efectos de determinar la renta per cdpita
de la unidad econdémica de convivencia se sumardn los ingresos econémicos mensuales totales
procedentes de rendimiento de trabajo, actividades econdémicas, rentas patrimoniales,
retribuciones, subsidios por desempleo, pensiones de cualquier indole, pensiones de alimentos o
manutencion y cualesquiera otras. La cantidad resultante se dividird por el numero de
miembros de la unidad de convivencia. La cifra que resulte servird de referencia para aplicar el
baremo econdmico.

Aquellas solicitudes que sobrepasen la renta per cdpita establecidas en la base 4.2 quedardn
excluidas. Para la baremacion de la situacion economica de la unidad familiar se aplicard la

siguiente tabla:

INGRESOS ECONOMICOS PER-CAPITA MENSUALES PUNTUACION:

RENTA PER - PUNTOS
CAPITA MENSUAL

Hasta 400€ 20 PUNTOS
De 401 a 550€ 15 PUNTOS
De 551 a 700€ 10 PUNTOS
A partir de 701€ 5 PUNTOS
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6.2. Quedardn seleccionadas, de las personas que cumplan con todos los requisitos
establecidos en la Base 4° las 50 personas que mds puntuacion obtengan segtin el baremo
anterior, integrando las restantes una lista de reserva por orden de puntuacion.

En caso de empate, se procederd a seleccionar a la persona con menor renta per cdpita
mensual y, a continuacion, la de mayor edad de las que estén empatadas.

En el supuesto de que no se pudiera cubrir las plazas inicialmente asignadas al Ayuntamiento,
por la comisién se procederd, de conformidad con el Convenio Marco Turismo Social 2023-
2026 firmado con fecha 12 de abril de 2023, selecciondndose como beneficiarios, aun cuando
hayan viajado en camparfias anteriores, siempre que cumpla el resto de los requisitos
establecidos en el mismo, priorizando, en todo caso, aquéllos que lo hayan hecho en campafrias
mds alejadas en el tiempo.

7. Procedimiento.
Procedimiento de seleccién de plazas del Programa Insular de Turismo Social 2023-2026:

7.1.- Una vez finalice el plazo de presentacion de instancias, se procederd a instruir el
expediente, examinada la documentacion aportada, y subsanados, en su caso, los defectos
observados en la misma de conformidad con lo previsto en el articulo 66 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, se emitird, por parte
de los/as Trabajadores/as Sociales adscritos al servicio, informe técnico previo, que evaluard
las condiciones sociales de cada uno/a de los/as solicitantes y que tendrd cardcter preceptivo.

Realizados dichos informes y efectuada la valoracion individualizada de las solicitudes
presentadas en el Informe Social correspondiente sobre la procedencia o no de la adjudicacién
de la plaza, se constituird una COMISION TECNICA DE VALORACION que serd la encargada
de la valoracién y estudio de las solicitudes presentadas.

7.2.- La Comisién Técnica de Valoracién prevista en el apartado anterior estard compuesta por
los siguientes miembros o personas en quien deleguen:

e El/La Concejal/a Delegado/a del Area de Derecho Social, Experiencias
Educativas, Voluntariado, Bienestar Animal e Igualdad.

e Técnico/a-Jefe/a de Servicio del Area de Derecho Social, Experiencias
Educativas, Voluntariado, Bienestar Animal e Igualdad.

® 1 Trabajador/a Social de las Unidades de Trabajo Social en la que se hayan
formulado solicitudes.

8. Régimen Juridico:
En todo lo no previsto en las presentes bases se estard a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17

de noviembre, General de Subvenciones, su normativa de desarrollo, en las Bases de Ejecucion
del Presupuesto Municipal y en la Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento.
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ANEXO1

ASUNTO

TURISMO SOCIAL 2024

1. DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos

DNI / NIE | Pasaporte

Direccion:

Caédigo Postal: Municipio: Provincia:

Teléfono: Movil: Fax: Email:

2. DATOS DEL REPRESENTANTE (si procede)

Nombre y Apellidos

DNI / NIE | Pasaporte

Direccion:

Caodigo Postal: Municipio: Provincia:

Teléfono: Movil: Fax: Email:

3. DATOS DE NOTIFICACION

Persona a notificar: Medio preferente de Notificacion:
[0 Solicitante O Notificacién en papel
[0 Representante [0 Notificacién Telematica

4. Para la tramitacion de la presente solicitud se autoriza la consulta de los siguientes datos o documentos de
esta y otras administraciones. (EN EL CASO DE QUE NO SE AUTORICE, DEBERA PRESENTAR LA
DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE)

Tipo de Consulta DENIEGO mi
autorizacién para
que se consulten

los datos de:

Datos obrantes en el Padron de Habitantes (Fecha O

Inscrito Demandante de empleo a Fecha actual O

Inscrito Demandante de empleo a Fecha concreta O

Certificado de Importes Actuales SEPE O

Certificado de Importes Periodo SEPE O




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Viernes 13 de septiembre de 2024 26380

Certificado de Datos de Desempleo SEPE

Situacion Laboral en Fecha Concreta —Seguridad Social

Prestaciones Publicas - IT Maternidad-Paternidad

Certificado de Prestaciones Recibidas de MUFACE

Certificacion de Titularidad Catastral

Consulta de Bienes Inmuebles

Consulta de Datos Catastrales

Grado y Nivel de Dependencia

Consulta de Datos de Discapacidad

Consulta de Titulo de Familia Numerosa

O OO0 O g o o g g oo

Consulta estar al corriente obligaciones tributarias y la seguridad social

Autoriza expresamente a la Administracién municipal para recabar cualquier tipo de informacién
que pueda obrar en su poder o solicitarlas a otras Administraciones.
OLr0S (ESPECITICAT ... ..ttt e e e e et e et e e et e e e e )

5. CONSENTIMIENTO Y DEBER DE INFORMAR A LOS INTERESADOS SOBRE PROTECCION DE DATOS

O He sido informado de que esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la
documentacion que la acompaiia para la realizaciéon de actuaciones administrativas.

Responsable Ayuntamiento de Puerto de la Cruz

Finalidad Tramitar procedimientos y actuaciones administrativas.

Legitimacion Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos
otorgados a esta Entidad.

Destinatarios Se cederan datos, en su caso, a otras Administraciones Publicas y a los Encargados del

Tratamiento de los Datos. No hay prevision de transferencias a terceros paises.
El titular de los datos, o su representante legal, AUTORIZA expresamente a informar sobre el
procedimiento indicado, asi como a la cesion de datos personales recabados en el mismo, a las
personas que a continuacién se relacionan:

1) Instituto Insular de Atencidn Social y Sociosanitaria (IASS).

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, tal y como se explica en la
informacién adicional.

Informacién Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en la siguiente

Adicional direccion

https://puertodelacruz.sedelectronica.es/privacy

Puerto de la Cruz, de de 20

Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Puerto de la Cruz
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ANEXO II

INSTITUTC  INSULAR
DE ATENCION SOCIAL
¥ SOCIOSANITARIA

FICHA DE DATOS PERSONALES / TURISMO SOCIAL

Intervencidn Social y

ASSHE —

DATOS DEL TECNICO MUNICIPAL

MuniciPio: |
NOMBRE ¥ APELLIDOS
TELEFOND CORRED ELECTROMICO
L DATOS DEL PARTICIPANTE
NOMBRE ¥ APELLIDOS
on _FECHA DE NAGIMIENTD
ESTADOCVIL CASADOVAD] _SOLTEROVAD _ VILUDOAL  [NVORCIADON SEPARAIOAL] _ OTROLD

SEXO VO MO
DIRECCION: i, AVDA, PLAZA:

e PIS0:
PUERTA MUNICIPRO: CODIGO POSTAL:
TELEFONQ PERSOMAL

TELEFOMNO DE FAMILIAR [datos de conlacio &n caso de incidencia)

(Padece alguna enfermedad, alerga, limilacidn o caraclerisicas gue sa considere corverpents lener en cuenia durante & viaje? SI00 NOD
LCual?

Medicacion yio recomendacidn

Dado que & derecho a la propia imagen estd reconocido en el articulo 18 de la Constilucdn Espaniola 1578 y regulado por (a Ley 3201E, de 5 de
diciembre, de Prolecsdn de Dalos Personales y garantia de los derechos digitales, &l |1ASS pide of consentimiento al parficipante en &l Programa de
Tursmo Social para la caplacion, reproduccidn y difusion de cuales aparerca indwiduaimenle o &n grupo y que desiven de @ parlicipaciin en &
presenie proyecio.

Sefiale lo gue comesponda: Si auloeizo Mo aubaniza
FIRMA
Elfa Participanis
FECH#&

Sa e indormea que o responsabls del Talmienio €5 o InsSiulo de Alerciin Sodal y Scdosanilana o la Bla e Tererife [IASE). Sus dalos porsonakes sendn ratadas con
Ia Tnalidad de su paricipacion en & Programa de Tursmo Socal La base legiima del ratamienio s, oon canicier principal, o sjemico de poderes pdblicos conderidos
onniceme ks nomaiva aplicablo en esia maiena. En alencdn a fos fines dosoiios ss dalos podrdn e oomaricados @ cence que iengan enploaciin drecls en o
procedimionso. Asimismo, RO 0350 rovisias arsiorencias inemacionales de sus dalos pesonales. Por Glimao, Se pone en U conocimisnto gue podrd sjorcitar sus
darechos e aoceso, nectificacklin y supresidn, asi como ofrns derechos, difighindose al Instulo Insular de Alencidn Sociad y Sodosanilana de Tererfe (LASE), pudsndo
CONSURAF I3 MiSMa & NIps W B ss. eu

Dl i Modo S fie informa que, de confomidad oon of arfoule 28 2 dela Ley 30902015 bere of denecho 2 no aponas a ks proosdmenios adminisia@vcs los documen-
o5 g ohien on poder de la AdminisTackn, oque hubksen sido slaborados por #sta, siendo i base de leglimacion pincipal del taamiento de sus datcs porsonales el
CLHTESIMHETA0 T LR Mision @n inferds poblioo o, particularmente, o gerccio de poderes pablocs. En cualquier cass, S ke roon0oe, asmismo, [a posiiidad de cponerse a
iqu o LASE consulis o recahe ot diados doeosmentos marcando o sigulsnae casila HE caso de macark, debend usted aportar fos dooumenios necosaramants, sl no
lo hiciera, o WSS podria ni estimar su soflcisd de paricipecidn
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ANEXO III

INSTITUTD INSULAR
DE ATEMCION SOCIAL
¥ SOCIOSANITARIA

CUESTIONARIO SOBRE LA SALUD DEL VIAJERO

Intervencidn Soclal y
mm Relaciones Externas
(RELLENAR COM MAYUISCLULAS)
AYUNTAMIENTO DE:
APELLIDOS:
NOMBRE EDAD:
TELEFOMC PERSOMNAL: TFHO. CONTACTO FAMILIAR:

ENFERMEDADES OUE PADECE ACTUAL MENTE:

MEMCAMENTOS PRESCRITOS POR SU MEDICO:

LPADECE ALGUN TIPO DE ALERGIAT /A ALGUN MEDICAMENTO, ALIMENTO O DE OTRO TIPO?

ALIMENTOS PROHIBIDOSM O RECOMENDWDOS POR SU MEDICO

AHA SID0 INTERVEMIDD CUIRURGIAMENTE EN LOS ULTIMOS SEIS MESES O TIENME PREVISTO HACERLO A CORTO PLAZOR OS] CINO

EN CASO AFIRMATIVD INDIGUE EL MOTIVD:

ATEEME ALGUN IMPEDIMENTO PARA CAMIMAR COM NORMALIDADT 1S CIWo

EN CASO AFIRMATIND INDIGUE EL MOTIVD:

LSE ESCUENTRA APTOMA PARA REALIFAR LN VIAIE DE ESTE TIPD (TRASLADDS EN GUAGLA ACTIVIDADES CULTURALES Y OFE LD

ETC)? sl o]

LA OMISION O FALEFICACION DE CUALOWER INFORMACION S0BRE SU SALUD O DE LOS DETCE OUE SE FREGUNTAN EN ESTE CUESTIONARID, PRODU-
CHRA UMA EXEMNCION EM LA RESPONSAELIDAD DEL IASS EN CUANTD A SU COBERTURA ECOMOMICA, MEDICA Y GASTOS DE ALOMAMIENTD ¥ COMIDAS.

FIRMA

Ella Parficipands

FECHA

Se e inlorma que of resporasabie del raamienio e e nstiute de Alencidn Social y Socosaniaria de L bsls de Terenfe (BAES). Sus dafos porsonales. serdn aiados oon
Ia fralidad de su participcidn en & Programa de Turismo Social La base legitma de imtaméento e, con canaoter principal, o gencicis de podenes pabioos conferdos
cOnkeme la narmatha aplicabe: en esta matena. En alencion a ks fnes 0escrins SUS dains Poovan ST COTANICA00S & MICencs qu tengan implicacon dinecta en o pro-
oedimiendo. o estdn L as inlemaconales de sus dains personales Por Glimo, se pone &n Su conocimienio que podrd ejercitar sus derechos
de acoeso, redificackon y supresion, asi como oS denechos, dingséndose: al instiuo Insdlar de Asencidn Social y Sociosankara de Tenerfe (LASE), pudiendo consuitar

2 misma en hips iiwww ixss s

D mismno modo se ke indorma que, de conformidad con el akiculs 2B.2 de la Ley 359205 tiene of derecho a no aportar a los procedimientos. administrativos 1os dooamen-
05 Qe obien en poder de I3 Adminisraciin, o que hubiesen sido slaboradns por ésta, siendo la base de kegRmacin principal del fratamienio de sus datos personales ol
oumplimienio de una miskn o inderds. plblico o, paroulamenie, o sjercico de podenes piblicos. En cualjuisr asa, S& e remnoos, asimismo, la posididad de oponese
a que el IASE consulie o recabe los ciafos documentos marcando la sigsenie casila £ En caso de marcaria, deberd usied aporiar los documenias necesanamende, i

iy o Féciera, o LASE podrla no esAmar su solioiud de paricipaciin
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE PROGRAMA TURISMO SOCIAL 2024

1. DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos

DNI / NIE / Pasaporte

Direccion:

Codigo Postal: Municipio: Provincia:
Teléfono: Movil: Fax: Email:

2. DECLARO QUE:
O PESE A FIGURAR OTRAS PERSONAS EMPADRONADAS EN MI DOMICILIO, RESIDO SOLO/A.

0 LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR QUE CONVIVEN EN EL DOMICILIO SON:

Nombre y apellidos Parentesco Con DNI/NIE/Pasaporte | Autoriza la consulta de Firma
El Solicitante datos o documentos de

ésta y otras

Administraciones (*)

€ SI € NO

€ SI € NO

€ SI € NO

€ SI € NO

€ SI € NO

€ SI € NO

(*) En el caso de que no se autorice, debera presentar la documentacion correspondiente.

2. DECLARO QUE:

O Esta al corriente de las obligaciones tributarias y con la seguridad social.

O Esta al corriente del pago de obligaciones de reintegro de subvenciones y no esta incurso en
prohibicion alguna recogidas en los art. 13 y 14 de la ley 38/2003, de 17 noviembre, general de
subvenciones.

O Que no ha percibido ayuda o subvencion para la misma finalidad de cualquier administracion o
ente publico.

Puerto de la Cruz, de de 202 .

Puerto de la Cruz, a diez de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Leopoldo José Afonso Hernandez, documento firmado electronicamente.
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SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
O.A. Gerencia Municipal de Urbanismo
Servicio de Actividades

ANUNCIO

5086 163624
N/Expte: 2023009120

Por la presente y a los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, se procede a continuacién a
transcribir La Resoluciéon n° 4304, de fecha 09 de septiembre de 2024, obrante en el expediente n°
2023009120, El Consejero Director Resuelve:

“1°.- Vista la propuesta que con fecha 05 de agosto de 2024 formula el Sr. Consejero Director de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, con objeto de ampliar el horario, con caracter excepcional, de los
establecimientos que cuenten con la oportuna licencia municipal de apertura o titulo juridico habilitante
para ejercer la actividad de Restaurante y Bar sin actividad musical, Restaurante musical y Bar musical, asi
como Discotecas, salas de baile, salas de concierto y salas de fiesta con espectaculo, dentro del término
municipal de San Cristobal de La Laguna, las siguientes fechas:

- Dia 14 de septiembre de 2024 (noche del 14 a la madrugada del 15 de septiembre), con motivo
de la celebracién del Cristo en San Cristébal de La Laguna.

- Dia 31 de octubre de 2024 (noche del 31 a la madrugada del 01 de noviembre), con motivo de la
celebraciéon de Halloween.

- Dia 7 de diciembre de 2024 (noche del 7 a la madrugada del 8 de diciembre), con motivo de la
celebracion del puente de la Constitucion.

- Dia 13 de diciembre de 2024 (noche del 13 a la madrugada del 8 de diciembre), con motivo del
Fin Afo Universitario.

- Dia 24 de diciembre de 2024 (noche del 24 a madrugada del 25 de diciembre), con motivo de la
celebracién de Nochebuena.

- Dia 31 de diciembre de 2024 (noche del dia 31 a la madrugada del 01 de enero de 2025), con
motivo de la celebracién de Fin de Afio.

2° .- Considerando la Resolucién nim. 6828/2023, de fecha 14 de noviembre, mediante la que se
concede, respecto al afio natural 2024, ampliacion de horario para el dia 31 de diciembre (noche del 31 a la
madrugada del 1 de enero de 2024), con motivo de la celebracion de la Noche Vieja y Afio Nuevo.

Consta, asimismo, Resolucion nim. 7921/2023, de fecha 22 de diciembre, mediante la que se
concede, respecto al afio natural 2024, ampliacién de horario para el dia 05 de enero de 2024 (noche del 5
de enero a la madrugada del 6 de enero de 2024) con motivo de la celebracién de Reyes Magos.

FUDAMENTOS JURIDICOS

IL.- De conformidad con las facultades conferidas a los Ayuntamientos por la normativa vigente y a
tenor de lo dispuesto en el articulo 44 del Reglamento de actividades clasificadas y espectaculos publicos,
aprobado por Decreto 86/2013, de 1 de agosto, se faculta a los ayuntamientos para que puedan acordar la
ampliacion de los horarios en los siguientes supuestos:

a) Los dos dias inhdbiles para el trabajo, retribuidos y no recuperables, declarados por la persona
titular de la consejeria de la Administracion autonomica competente en materia laboral, asi como
sus respectivas visperas.
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b) El dia de fiesta que tradicionalmente, y con cardcter anual, se celebre en cada uno de los
barrios del municipio, asi como su respectiva vispera.

C) Aquellos otros dias que coincidan con fiestas locales o populares, hasta un total de cinco dentro
del afio natural.

II1.- A los efectos de publicacion, toda vez que el acto va dirigido a una pluralidad indeterminada de
personas, y segun lo dispuesto en el articulo 45.3 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, procederd la publicacién del mismo en el diario
oficial que corresponda.

III.- Segin lo dispuesto en el articulo 11.1, a) de los Estatutos de la Gerencia de Urbanismo,
corresponde al Consejero Director de la misma cualesquiera otras competencias que el ordenamiento
juridico en materias del d&mbito competencial de la Gerencia Municipal de Urbanismo de La Laguna
atribuya al Alcalde de la Corporacién municipal.

No obstante lo anterior, en virtud de Resolucion nimero 3854/2023 de fecha 23 de junio de 2023,
se ha delegado por parte del Sr. Consejero Director en la Jefa de Servicio la firma de las resoluciones de
este tipo de actos, sin perjuicio del resto de sus competencias.

De conformidad con los hechos y fundamentos expuestos, se ha formulado Propuesta de resolucion
con la conformidad de la Jefa del Servicio.

Primero.- Ampliar el horario de cierre, con caracter excepcional, de los establecimientos que
cuenten con la oportuna licencia municipal de apertura o titulo juridico habilitante para ejercer la actividad
de Restaurante y Bar sin actividad musical, Restaurante musical y Bar musical, asi como Discotecas, salas
de baile, salas de concierto y salas de fiesta con espectaculo, con motivo de las celebraciones expuestas:

= Dia 14 de septiembre de 2024 (noche del 14 a la madrugada del 15 de septiembre), con motivo
de la celebracion del Cristo en San Cristobal de La Laguna.

= Dia 31 de octubre de 2024 (noche del 31 a la madrugada del 01 de noviembre), con motivo de la
celebracién de Halloween.

®= Dia 7 de diciembre de 2024 (noche del 7 a la madrugada del 8 de diciembre), con motivo de la
celebracion del puente de la Constitucion.

= Dia 13 de diciembre de 2024 (noche del 13 a la madrugada del 8 de diciembre), con motivo del
Fin Afio Universitario.

®= Dia 24 de diciembre de 2024 (noche del 24 a madrugada del 25 de diciembre), con motivo de la
celebracion de Nochebuena.

= Dia 31 de diciembre de 2024 (noche del dia 31 a la madrugada del 01 de enero de 2025), con
motivo de la celebracién de Fin de Afio.

Segundo.- Esta ampliacion estara sujeta a las siguientes condiciones:
= En los casos especificos del dia 24 de diciembre (noche del 24 a madrugada del 25 de
diciembre y del dia 31 de diciembre (noche del 31 a la madrugada del 1 de enero del 2025) con motivo

de la celebraciéon de la Nochebuena y Fin de Afio, la ampliacion de horario seria la siguiente:

- El horario de finalizacién de las celebraciones para las actividades de restaurante y bar sin
actividad musical serd hasta las 4:30 horas.

- El horario de finalizacién de las celebraciones para las actividades de restaurante y bar musical
serd hasta las 6:00 horas.

- El horario de finalizacién de las celebraciones para las actividades de discotecas, salas de baile, y
salas de fiesta con espectaculo sera hasta las 8:30 horas.
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- El horario de finalizacién de las celebraciones para las actividades de Salas de concierto sera
hasta las 7:30 horas.

= Respecto del resto de fechas, las condiciones seran las que a continuacién de exponen:

- El horario de finalizaciéon de las celebraciones para las actividades de restaurante y bar sin
actividad musical serd hasta las 3:30 horas.

- El horario de finalizacién de las celebraciones para las actividades de restaurante y bar musical
serd hasta las 5:00 horas.

- El horario de finalizacién de las celebraciones para las actividades de discotecas, salas de baile, y
salas de fiesta con espectaculo sera hasta las 7:30 horas.

- El horario de finalizacién de las celebraciones para las actividades de Salas de concierto sera
hasta las 6:30 horas.

*A partir de la hora de cierre se procederd, durante un periodo maximo de 30 minutos al desalojo de
los clientes, tras el cual debera acometerse el cierre al publico del establecimiento.

Tercero.- Advertir que esta ampliaciéon de horario no autoriza la celebracién de espectaculos o
actividades distintos de los autorizados en la Licencia de apertura o titulo juridico habilitante para ejercer la
actividad, ni autoriza la puesta en funcionamiento de establecimientos ptiblicos diferentes, sin modificar las
condiciones impuestas (superficie, aforo, medidas contra incendios, etc.).

Cuarto.- Remitir el anuncio para su exposicién al ptblico en el Tablén de Edictos de este
Organismo y en el del Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna, asi como al BOP Santa Cruz
de Tenerife, a los efectos de publicacién.

Quinto.- Dar traslado la Concejalia de Comercio y Desarrollo Econémico Local, al Area de

Seguridad Ciudadana, al Area de Presidencia y Administracion, asi como al Area de Igualdad, Cultura,
Educacion y Fiestas.”.

San Cristobal de La Laguna, a diez de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO DIRECTOR, PDF, Res. 3854/2023-LA JEFE DEL SERVICIO, P.S., Ana Isabel Abreu
Rosado, documento firmado electrénicamente.
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SANTA CRUZ DE LA PALMA

ANUNCIO
5087 162739

Asunto: Nombramiento personal laboral fijo, perteneciente al Grupo V (2) de la plantilla de personal
laboral, con las categorias profesionales de Limpiador/a y Peones, que han superado el proceso selectivo
en el Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma.

Mediante Resolucion de Alcaldia n® 2578/2024, de fecha 05-09-2024, de este Ayuntamiento se aprobd el
nombramiento como personal laboral fijo, perteneciente al Grupo V (2) de la plantilla de personal laboral, con
las categorias profesionales de Limpiador/a y Peones que han superado el proceso selectivo en el Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma, cuyo tenor literal es el siguiente:

“DECRETO. -

Visto el expediente relativo al Proceso Selectivo Extraordinario para la provision, mediante concurso, de plazas
reservadas a personal laboral, en ejecucion de la oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo
temporal del Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma (sin generacion de listas de reserva), la denominacion de
las plazas es: Limpiador/a y Peon, Grupo V y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones
juridicas:

ANTECEDENTES

- Con fecha 16 de mayo de 2022 se dicta Decreto por la Alcaldia n® 1215/2022, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico Extraordinaria de estabilizacion del empleo temporal en el Ayuntamiento de Santa Cruz de
La Palma, previo acuerdo con los representantes sindicales adoptado en sesion de la Mesa General de Negociacion
celebrada con fecha 11 de mayo de 2022. La Oferta de Empleo Ptblico Extraordinaria fue publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia nim. 60, de fecha viernes 20 de mayo de 2022.

- Dando cumplimiento a los plazos establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, con fecha 24 de noviembre de 2022 se aprueba, por
Decretos de la Alcaldia n® 2973/2022, las Bases Generales que han de regir el proceso de estabilizacion de las
plazas reservadas a personal laboral.

- Seguidamente, con fecha 2 de diciembre de 2022, mediante Decreto de la Alcaldia n® 3153/2022, se aprueban
las bases especificas y la convocatoria del proceso de estabilizacion de plazas reservadas a personal laboral del
Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma correspondientes al Grupo V, ofertindose siete (7) plazas de
Limpiador/a y treinta y una (31) plazas de Peon, publicandose en el Boletin Oficial de Santa Cruz de Tenerife
nam. 149, de 12 de diciembre de 2022.

- Tal y como dispone la Base Cuarta, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Estado num. 308,
de 26 de diciembre de 2023, se abre el plazo de veinte dias habiles, del 21 de noviembre de 2023 hasta el 20 de
diciembre de 2023 (ambos inclusive), para la presentacion de instancias de participacion en el proceso selectivo
para proveer: siete (7) plazas de Limpiador/a y treinta y una (31) plazas de Peon, Grupo V, a cubrir por el sistema
de concurso, en turno libre, que transcurri6 desde el 27 de diciembre de 2023 hasta el 24 de enero de 2024, ambos
inclusive, en el que se presentaron las solicitudes de participacion incluidas en la presente resolucion.

- Por Resolucion de Alcaldia nimero 691/2024, de fecha 13-03-2024, se aprobo la lista provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, sefialandose un plazo de subsanacion de DIEZ DIAS HABILES, que
transcurrid entre el 14 de marzo hasta el 27 de marzo de 2024, ambos inclusive.

- Mediante Decreto de la Alcaldia nimero 1043/2024, de 16 de abril de 2024, se aprueba la lista definitiva de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, se designa la composicion del Tribunal y se emplaza al mismo para su
constitucion con fecha 26 de abril de 2024. Dicho Decreto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
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num. 50, de 24 de abril de 2024 y en el Tablon de Anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento el 25 de
abril de 2024.

- Con fecha 26 de abril de 2024 se constituye el Tribunal Calificador, y procede a ordenar las solicitudes
presentadas en orden decreciente, en funcion de la puntuacioén alegada por cada aspirante en su documento de
autobaremacion. En funcion de ello, el Tribunal requiere la presentacion de la documentacion acreditativa de los
méritos a los y las aspirantes que correspondia, segin las bases y segtn el orden de puntuacion decreciente, de
conformidad con lo establecido en la Base Séptima de las que rigen la presente convocatoria.

- Una vez transcurrido el plazo de diez dias habiles concedido para la presentacion de la documentacion, el
Tribunal Calificador se reune con fecha 21 de mayo de 2024, procediendo a baremar los méritos alegados y
acreditados por las aspirantes que presentaron la documentacion. En el mismo acto, el Tribunal, de acuerdo con
lo dispuesto en las Bases, aprueba las calificaciones provisionales, elevandolas a definitivas si en el plazo de
cinco dias habiles no se presentan alegaciones. Asimismo, en caso de devenir definitivas las calificaciones hasta
entonces provisionales por no presentarse alegaciones contra las mismas en plazo, se eleva a la Alcaldia de la
Corporacion la lista definitiva de las personas que han superado el proceso selectivo para su nombramiento como
personal laboral fijo.

- En el plazo de los cinco dias habiles concedido para la presentacion de alegaciones a las calificaciones
provisionales, consta en el expediente que se han presentado una (1) reclamacién por uno de los aspirantes, D.
José Angel Garcia Torres con DNI ***7835%** para la categoria de Pedn.

- En sesion celebrada con fecha 06/06/2024, por el Tribunal Calificador se resuelve la alegacion presentada,
se aprueba las calificaciones definitivas y se eleva a Alcaldia la lista definitiva de aspirantes que ha superado el
proceso selectivo.

- Mediante Decreto de la Alcaldia n® 1818/2024, de 18 de junio de 2024, se aprueba la siguiente lista
definitiva de aspirantes que han superado el proceso selectivo:

SIETE (7) PLAZAS DE LIMPIADOR/A:

PUNTUACION
IDENTIFICACION DE LA PERSONA DNI SEGUN
ASPIRANTE AUTOBAREMACION
1 NATIVIDAD YOLANDA DIAZ LOPEZ kX7 T4 T 100 PUNTOS
2 ANA MARIA FELIPE MARANTE KT 5(042%% 100 PUNTOS
3 JOSEFA M BRITO FERNANDEZ T 100 PUNTOS
4 LAURA PEREZ LORENZO AT T 6N 100 PUNTOS
5 MARIA LUZ PLASENCIA PLASENCIA RERTQ Tk 100 PUNTOS
6 NIEVES M HERNANDEZ RODRIGUEZ HEET(QG K 100 PUNTOS
7 NIEVES D MORALES HERNANDEZ XTI G 100 PUNTOS
TREINTA Y UNA (31) PLAZAS DE PEON:
PUNTUACION
IDENTIFICACION DE LA PERSONA DNI SEGUN
ASPIRANTE AUTOBAREMACION
1 GUSTAVO PINERO PEREZ Rk YT 5N 100 PUNTOS
2 ANA MARIA DIAZ MARTIN KGR H 100 PUNTOS
3 ALFREDO RODRIGUEZ SANCHEZ HRET4D B A 100 PUNTOS
4 NIEVES ROSA CASTILLO GUARDIA ARG Y ] 4w 100 PUNTOS
5 DOMINGO A MEDINA PEDRIANES RETROEF 100 PUNTOS
6 VICENTE G GARCIA SANCHEZ R 100 PUNTOS
7 FRANCISCO JAVIER BETHENCOURT PEREZ T ke 100 PUNTOS
8 JONATHAN CABRERA DIAZ k% QYD QR 100 PUNTOS
9 JOSE JAVIER SAN JUAN RODRIGUEZ Rk 44 4% 100 PUNTOS
10 ANDRES PEREZ RODRIGUEZ KT TGk 100 PUNTOS
11 FRANCISCO J SICILIA BETHENCOURT Rk 6T OR** 100 PUNTOS
12 CARMEN N PEREZ REYES kT D] T 100 PUNTOS
13 JORGE FCO MORERA DE PAZ AT Q4D F 100 PUNTOS
14 JULIAN FCO FELIPE RODRIGUEZ *kEG63QH 100 PUNTOS
15 FRANCISCO MIGUEL PEREZ MARTIN Rk (5] ** 100 PUNTOS
16 JESUS GUILLERMO RODRIGUEZ SANCHEZ P ks 100 PUNTOS
17 ANTONIO MANUEL PEREZ ACOSTA R 100 PUNTOS
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18 SEGUNDO DE PAZ HERNANDEZ *FEXTO90** 100 PUNTOS
19 MANUEL S PEREZ RODRIGUEZ FHAT O8I H* 100 PUNTOS
20 JUAN MANUEL PEREZ MARTIN *E*G244** 100 PUNTOS
21 MIGUEL ANGEL PEREZ MARTIN HEXTOTL** 100 PUNTOS
22 MIGUEL ANGEL LORENZO GARCIA HEKG522H* 100 PUNTOS
23 FRANCISCO JAVIER MONTERO DIAZ HEKS5995** 100 PUNTOS
24 NIEVES MARIA FERNANDEZ FELIPE HFEXTROL** 100 PUNTOS
25 JESUS ZENON PEREZ SANCHEZ HEKT204** 67 PUNTOS
26 JAIME CAMACHO ARDILA *E*3465%* 60 PUNTOS
27 GREGORIO M HERNANDEZ HERNANDEZ *FEKG207** 60 PUNTOS
28 FERNANDO M FELIPE SAN GIL HEATI2]** 59 PUNTOS
29 HILARIA YURENA MATOS GUZMAN HAHEQRQ *k 54 PUNTOS
30 JESUS MANUEL LORENZO ACOSTA FEEQD] SH* 49,5 PUNTOS
31 INIGO A GARCIA HERNANDEZ *EXQ563** 48,75 PUNTOS

Simultaneamente, se requiere a los y las aspirantes que han superado el proceso selectivo para que, en un plazo
de veinte (20) dias habiles aporten la documentacién a que se refiere la Base 10.1 de las que rigen la presente
convocatoria.

Dicha documentacion fue aportada por los aspirantes en la fecha requerida, de lo que queda constancia en el
expediente.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA. Vista la resolucion niumero 1818/2024, de 18 de junio de 2024, que aprueba la lista definitiva de
aspirantes que han superado el proceso selectivo donde se propone para personal laboral fijo a:

SIETE (7) PLAZAS DE LIMPIADOR/A:

PUNTUACION
IDENTIFICACION DE LA PERSONA DNI SEGUN
ASPIRANTE AUTOBAREMACION
1 NATIVIDAD YOLANDA DIAZ LOPEZ AR T4 TH 100 PUNTOS
2 ANA MARIA FELIPE MARANTE AT 5042%% 100 PUNTOS
3 JOSEFA M BRITO FERNANDEZ HEEG5R]HH 100 PUNTOS
4 LAURA PEREZ LORENZO *HHTT6Q* 100 PUNTOS
5 MARIA LUZ PLASENCIA PLASENCIA *HETQ] THH 100 PUNTOS
6 NIEVES M HERNANDEZ RODRIGUEZ AET(QGHH 100 PUNTOS
7 NIEVES D MORALES HERNANDEZ HRETRD GH 100 PUNTOS
TREINTA Y UNA (31) PLAZAS DE PEON:
PUNTUACION
IDENTIFICACION DE LA PERSONA DNI SEGUN
ASPIRANTE AUTOBAREMACION
1 GUSTAVO PINERO PEREZ ok QYT 5N 100 PUNTOS
2 ANA MARIA DIAZ MARTIN *HEQOERYH* 100 PUNTOS
3 ALFREDO RODRIGUEZ SANCHEZ HRET4DF A 100 PUNTOS
4 NIEVES ROSA CASTILLO GUARDIA *HEQY 4 100 PUNTOS
5 DOMINGO A MEDINA PEDRIANES R ROEH* 100 PUNTOS
6 VICENTE G GARCIA SANCHEZ *HEGOQ ] ** 100 PUNTOS
7 FRANCISCO JAVIER BETHENCOURT PEREZ *REERERH 100 PUNTOS
8 JONATHAN CABRERA DIAZ *HKGQD QK 100 PUNTOS
9 JOSE JAVIER SAN JUAN RODRIGUEZ Rk G444 100 PUNTOS
10 ANDRES PEREZ RODRIGUEZ KT TGk 100 PUNTOS
11 FRANCISCO J SICILIA BETHENCOURT HEEGTOGH* 100 PUNTOS
12 CARMEN N PEREZ REYES HHRT )| TH 100 PUNTOS
13 JORGE FCO MORERA DE PAZ *HEETQADFF 100 PUNTOS
14 JULIAN FCO FELIPE RODRIGUEZ ARG 100 PUNTOS
15 FRANCISCO MIGUEL PEREZ MARTIN *HEGOS | * 100 PUNTOS
16 JESUS GUILLERMO RODRIGUEZ SANCHEZ KGO 6 100 PUNTOS
17 ANTONIO MANUEL PEREZ ACOSTA REGYSRH 100 PUNTOS
18 SEGUNDO DE PAZ HERNANDEZ KT Q) 100 PUNTOS
19 MANUEL S PEREZ RODRIGUEZ *EET ORI FF 100 PUNTOS
20 JUAN MANUEL PEREZ MARTIN k6D 44 % 100 PUNTOS
21 MIGUEL ANGEL PEREZ MARTIN *HRT (7] * 100 PUNTOS
22 MIGUEL ANGEL LORENZO GARCIA kG5 100 PUNTOS
23 FRANCISCO JAVIER MONTERO DIAZ *Hk5095 %k 100 PUNTOS
24 NIEVES MARIA FERNANDEZ FELIPE R 100 PUNTOS
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25 JESUS ZENON PEREZ SANCHEZ HFEKT204** 67 PUNTOS
26 JAIME CAMACHO ARDILA FEEILO5** 60 PUNTOS
27 GREGORIO M HERNANDEZ HERNANDEZ *FEXG207** 60 PUNTOS
28 FERNANDO M FELIPE SAN GIL HEXTI21** 59 PUNTOS
29 HILARIA YURENA MATOS GUZMAN HAKRBBL** 54 PUNTOS
30 JESUS MANUEL LORENZO ACOSTA *E*Q215** 49,5 PUNTOS
31 INIGO A GARCIA HERNANDEZ *E*Q563** 48,75 PUNTOS

SEGUNDA.- Vista la documentacion presentada acreditativa de las condiciones de capacidad y requisitos

exigidos en la convocatoria por los aspirantes propuestas.

TERCERA. - De conformidad con lo dispuesto en las bases que rigen la presente convocatoria, puesto en relacion
con lo establecido en el articulo 21.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, corresponde a la Alcaldia la competencia para dictar la presente resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO. — Nombrar como personal laboral fijo a la siguiente relacion de aspirantes pertenecientes al Grupo

V de la plantilla de personal laboral, que han superado el proceso selectivo:

SIETE (7) PLAZAS DE LIMPIADOR/A:

PUNTUACION
IDENTIFICACION DE LA PERSONA DNI SEGUN
ASPIRANTE AUTOBAREMACION
1 NATIVIDAD YOLANDA DIAZ LOPEZ AT THTRH 100 PUNTOS
2 ANA MARIA FELIPE MARANTE *kRT 5040 %% 100 PUNTOS
3 JOSEFA M BRITO FERNANDEZ AT 100 PUNTOS
4 LAURA PEREZ LORENZO HRT T QN 100 PUNTOS
5 MARIA LUZ PLASENCIA PLASENCIA *ARETQ] 7K 100 PUNTOS
6 NIEVES M HERNANDEZ RODRIGUEZ 79 HH 100 PUNTOS
7 NIEVES D MORALES HERNANDEZ *AETRDEHH 100 PUNTOS
TREINTA Y UNA (31) PLAZAS DE PEON:
PUNTUACION
IDENTIFICACION DE LA PERSONA DNI SEGUN
ASPIRANTE AUTOBAREMACION
1 GUSTAVO PINERO PEREZ HAERATSHK 100 PUNTOS
2 ANA MARIA DIAZ MARTIN T 100 PUNTOS
3 ALFREDO RODRIGUEZ SANCHEZ HERTYDFH 100 PUNTOS
4 NIEVES ROSA CASTILLO GUARDIA R U 100 PUNTOS
5 DOMINGO A MEDINA PEDRIANES *ERTROGH* 100 PUNTOS
6 VICENTE G GARCIA SANCHEZ *EEGOQ] ** 100 PUNTOS
7 FRANCISCO JAVIER BETHENCOURT PEREZ *HEEROER** 100 PUNTOS
8 JONATHAN CABRERA DIAZ *HHQODQHk 100 PUNTOS
9 JOSE JAVIER SAN JUAN RODRIGUEZ kG445 100 PUNTOS
10 ANDRES PEREZ RODRIGUEZ HHKTTDQHK 100 PUNTOS
11 FRANCISCO J SICILIA BETHENCOURT FEHGTOGH* 100 PUNTOS
12 CARMEN N PEREZ REYES HHHTD | THK 100 PUNTOS
13 JORGE FCO MORERA DE PAZ HHRT YD H* 100 PUNTOS
14 JULIAN FCO FELIPE RODRIGUEZ *EEGEIQHH 100 PUNTOS
15 FRANCISCO MIGUEL PEREZ MARTIN RGOS | * 100 PUNTOS
16 JESUS GUILLERMO RODRIGUEZ SANCHEZ *HEEGQDEH* 100 PUNTOS
17 ANTONIO MANUEL PEREZ ACOSTA KGOS G 100 PUNTOS
18 SEGUNDO DE PAZ HERNANDEZ *EETQQ(H* 100 PUNTOS
19 MANUEL S PEREZ RODRIGUEZ HEHTERHH 100 PUNTOS
20 JUAN MANUEL PEREZ MARTIN Y 100 PUNTOS
21 MIGUEL ANGEL PEREZ MARTIN HEET()] ] HH 100 PUNTOS
22 MIGUEL ANGEL LORENZO GARCIA *AKG5D D HH 100 PUNTOS
23 FRANCISCO JAVIER MONTERO DIAZ *EE5095 %k 100 PUNTOS
24 NIEVES MARIA FERNANDEZ FELIPE *HRTR] ** 100 PUNTOS
25 JESUS ZENON PEREZ SANCHEZ HEHTDO4* 67 PUNTOS
26 JAIME CAMACHO ARDILA *HHIL65 % 60 PUNTOS
27 GREGORIO M HERNANDEZ HERNANDEZ HEKGD(THH 60 PUNTOS
28 FERNANDO M FELIPE SAN GIL KT [ D] 59 PUNTOS
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29 HILARIA YURENA MATOS GUZMAN falolor 210 ol 54 PUNTOS
30 JESUS MANUEL LORENZO ACOSTA HHHQD| SH* 49,5 PUNTOS
31 INIGO A GARCIA HERNANDEZ *HXQS5H3H* 48,75 PUNTOS

SEGUNDO.- Autorizar a la formalizacion de los correspondientes contratos de trabajo, que se efectuara en el
plazo de quince dias desde la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife.

TERCERQO. - Publicar el presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

CUARTO.- Contra la presente resolucion se podra interponer alternativamente recurso potestativo de reposicion
en el plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia de
este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife o, a su eleccion, el que corresponde
a su domicilio, en el plazo de DOS MESES, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer el recurso potestativo de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de La Palma, a cinco de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Asier Antona Gémez, documento firmado electronicamente.

SANTA URSULA Primero. Beneficiarios:
ANUNCIO - Los ciudadanos del municipio de Santa Ursula,
5088 163103 propletarlos cuyas fincas se encuentren en el

Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha diecinueve de julio de dos mil
veinticuatro por el que se convocan subvenciones
econdmicas individuales para la compra de insumos
agricolas, pequefias herramientas agricolas, equipos
de proteccion individual y adquisicion y montaje de
contadores agricolas 2024.

BDNS (Identif.): 774516.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/774516).

municipio y que sean titulares de parcelas ubicadas
en dicho término municipal.

- Ser residente y estar empadronado en el
municipio de Santa Ursula, en el momento que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

-Todos ellos deben reunir los requisitos previstos
en el objeto de la convocatoria de acuerdo con lo
dispuesto en la Ordenanza General de Subvenciones
aprobadas por acuerdo plenario de fecha 13 de
diciembre de 2005.

Segundo. Requisitos Especificos:

a) Las parcelas donde se utilicen los insumos
agricolas, pequefias herramientas agricolas asi como


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/774516
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/774516
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de equipos de proteccion individual (EPI), anexo 111,
deberan estar ubicadas en el término municipal de
Santa Ursula, y o pudiendo ser tanto urbanas como
rusticas, al igual que las parcelas donde instalen los
contadores de riego cuya agua proceda de la red
agricola de BALTEN entre el 01 de julio de 2023 al
28 de mayo de 2024.

b) Estar en posesion de Carnet de Manipulador de
Productos Fitosanitarios o documento oficial que lo
justifique.

c¢) Hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias con el Gobierno de Canarias,
con la Agencia Tributaria y con la Seguridad Social,
o regimenes alternativos de prevision social, segun
la legislacion vigente y con el Ayuntamiento.

d) Haber justificado al Ayuntamiento de Santa
Ursula, en su totalidad, subvenciones anteriores, en
caso de haberlas percibido.

Tercero. Objeto:

Lapresente convocatoriatiene por objeto establecer
las normas que han de regir la concesion, en régimen
de concurrencia competitiva, de las subvenciones
que la Corporaciéon tenga contempladas en su
presupuesto general. Las subvenciones de caracter
economico destinadas a propietarios de fincas
ubicadas en el término municipal de Santa Ursula
que lleven a cabo la compra de insumos agricolas
(productos utilizados en la agricultura para ayudar
a las plantas a crecer y desarrollarse), pequenas
herramientas agricolas asi como de equipos de
proteccion individual (EPI) en el afio 2024. Ademas
de compra, montaje y colocacion de contadores
de riego cuya agua proceda de la red agricola de
BALTEN entre el 01 de julio de 2023 y 28 de mayo
de 2024.

Cuarto. Bases Reguladoras:

Bases reguladoras del Procedimiento de Concesion
de Subvenciones economicas a propietarios de fincas
ubicadas en el término municipal de Santa Ursula,
para gastos realizados en la compra de insumos
agricolas (productos utilizados en la agricultura
para ayudar a las plantas a crecer y desarrollarse),
pequefias herramientas agricolas asi como de
equipos de proteccion individual (EPI) en el afio
2024, ademas de compra, montaje y colocacion de
contadores de riego cuya agua proceda de la red
agricola de BALTEN entre el 01 de julio de 2023
y 28 de mayo de 2024, se publicaran en la Sede
Electronica (Tablon de Anuncios y Edictos) del

Ayuntamiento de Santa Ursula (www.santaursula.
€s).

Quinto. Cuantia:

La consignacion presupuestaria para atender
la presente convocatoria se incluye en la
aplicacion presupuestaria 4190.48900 y Proyecto
24.3.0000028, segun el presupuesto para el ejercicio
economico de 2024 por un importe de 20.000,00 €.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara
el dia siguiente al de su publicacion en el BOP y
finalizara a los 20 dias naturales (de lunes a domingo;
si terminara en domingo, este se ampliaria al lunes).

Santa Ursula, a nueve de septiembre de dos mil
veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Manuel
Acosta Méndez.

EL TANQUE

ANUNCIO
5089 163204
Exp. 1981/2024.

A los efectos previstos por el articulo 44 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de Ias
Entidades Locales, se hace publico que mediante
Resolucion de Alcaldia, n® 2024-0838 de fecha 06
de septiembre de 2024, dictada en el expediente
nam. 1981/2024, se deleg6 en la Concejala de
este Ayuntamiento, Dfia. Ana Vanessa Herndndez
Francisco, la atribucion para la celebracion del
matrimonio civil que se indica en el mismo.

El Tanque, a nueve de septiembre de dos mil
veinticuatro.

LAALCALDESA, Maria Esther Morales Sanchez,
documento firmado electrénicamente.


www.santaursula.es
www.santaursula.es
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VALLEHERMOSO

ANUNCIO
5090 162788

Extracto del Decreto de Alcaldia, por el que se convocan subvenciones para la realizacion de estudios
académicos de ensefianzas oficiales de estudiantes del municipio de Vallehermoso, para el curso escolar
2024-2025, por el procedimiento de concurrencia competitiva.

BDNS (Identif.): 784362.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/784362).

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA

Extracto del Decreto de Alcaldia numero 532/2024, de 6 de septiembre de 2024, por el que se convocan
subvenciones para la realizacion de estudios académicos de ensefianzas oficiales de estudiantes del
municipio de Vallehermoso, para el curso escolar 2024-2025, por el procedimiento de concurrencia
competitiva.

BDNS (Identif.): XXXX

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias).

Primero. Objeto.

La subvencion tiene por objeto garantizar el derecho a la educacion de aquellos estudiantes del
municipio que se encuentren en especial situacién econdmica. La finalidad de estas ayudas sera, tnica y
exclusivamente, para la adquisicion de material escolar, transporte y/o alojamiento, y demas gastos
derivados de la condicion de estudiante, sin que puedan ser utilizadas para otros fines de distinta
naturaleza.

Segundo. Beneficiarios.
1) Requisitos de los beneficiarios:

a) Podran ser beneficiarios de las presentes ayudas aquellas personas que, residiendo en el Municipio de
Vallehermoso, cursen estudios en los centros educativos oficiales de caracter publico, concertado o
privado, en modalidad presencial o a distancia.

b) Sera condicion indispensable para la concesion de la ayuda al estudio, hallarse empadronado en el
Término Municipal de Vallehermoso, con una anterioridad minima de seis meses a la fecha de inicio del
plazo de presentacion de solicitudes, y acreditar fehacientemente la residencia habitual e ininterrumpida
en el Municipio de Vallehermoso.
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¢) Cursar estudios de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria,
Programas de Cualificacion Profesional, Ciclos de Formacion Profesional, Bachillerato, Estudios
Universitarios o de Postgrado, todos ellos de caracter publico, concertado o privado.

d) No disponer de un titulo de estudios equivalente o superior para el que solicita la ayuda al estudio.
e) No haber recibido ayudas al estudio con anterioridad para la misma o equivalente formacion y curso.

f) No rebasar los ingresos econdmicos establecidos por unidad familiar. Se entiende por unidad familiar
al conjunto de todas las personas que convivan en el domicilio del solicitante, incluido el solicitante. El
solicitante enumerara la unidad familiar en la solicitud, prevaleciendo, en todo caso, el certificado
Municipal del Padron de Habitantes o el informe policial de convivencia. Para acogerse a la ayuda, los
ingresos economicos de la unidad familiar quedan fijados de la siguiente manera:

N° de miembros Limite de ingresos anuales
1 SMIx 1
2 SMIx 1,30
3 SMI x 1,60
4 SMI x 1,90
5 SMI x 2,20
Mas de 5 SMI x (2,20 + 0,30 por cada miembro que exceda de 5)

g) Los ingresos econdmicos familiares se acreditardn a través del Impuesto de Rentas de Personas
Fisicas (IRPF) del ejercicio inmediatamente anterior a cada convocatoria, teniéndose en cuenta a todos
los miembros de la unidad familiar mayores de 18 afios 0 mayores de 16 afios cuando no acrediten su
condicién de estudiante.

h) No disponer de bienes inmuebles distintos a los de la vivienda habitual o, en caso de poseerlos que
estos no tengan un valor catastral superior al 200% de la vivienda tnica y habitual o, no superandolo,
que esta no sea una fuente habitual de ingresos. Este requisito sera de aplicacion a todos los miembros
de la unidad familiar.

2) No podran ser beneficiarios de estas ayudas aquellas personas que se encuentren incursas en alguna
de las causas de incompatibilidad recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en especial aquellas en las que concurra alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

b) No hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administracion
Local u otra Administracion Publica, asi como frente a la Seguridad Social.

¢) No hallarse al corriente en el pago de las obligaciones derivadas de un reintegro de subvenciones.
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Tercero. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de la concesion de estas subvenciones estan contenidas en la Ordenanza
Especifica Reguladora de las Bases que han de regir el otorgamiento de ayudas para la realizacion de
estudios académicos de ensefianzas oficiales, del Ayuntamiento de Vallehermoso, aprobada en fecha 8 de
septiembre de 2017, y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, n°® 134,
de fecha 8 de noviembre.

El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia
competitiva, y se ajustard a los principios de objetividad, publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion.

Cuarto. Cuantia de la ayuda.

Las cuantias maximas a distribuir para los tipos de subvenciones son las siguientes:

- Estudiantes que cursen sus estudios en la isla de La Gomera: 10.000,00 euros.

- Estudiantes que cursen sus estudios fuera de la isla de La Gomera: 10.000,00 euros.

Estas cuantias maximas tendran como limite el importe consignado en la aplicacion presupuestaria, esto
es, 20.000,00 euros, de forma que, si el numero de solicitudes presentadas es tal que no permite
conceder las cuantias fijadas en el articulo 4 de la Ordenanza Especifica, dichos importes se reduciran
proporcionalmente en funcion de las ayudas solicitadas, salvo que exista crédito sobrante en el otro tipo
de ayuda.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se formularan en el modelo que figura como Anexo de esta convocatoria. Se dirigiran al
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro de entrada del Ayuntamiento o
por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 20 dias naturales
desde la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.

Deberan acompafiarse a la solicitud los documentos siguientes:

- Fotocopia del D.N.I., NIE o Tarjeta de Residencia del solicitante y de todos los miembros de la unidad
familiar.

- Libro/s de familia y, en caso de separacion o divorcio, sentencia o denuncia.

- Certificado de matricula del solicitante expedido por el Centro de Ensefianzas en el que se haga constar
la formacion y el curso, asi como el periodo lectivo.

- Certificado de matricula del curso académico anterior para el que solicita la ayuda de estudios.
- Alta a terceros, conforme al impreso normalizado.
Vallehermoso, a seis de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VALLEHERMOSO, Emiliano Coello
Cabrera.
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ANUNCIO
5091 162737
Expediente n°: 2022001919.

En relacién con la CONVOCATORIA PUBLICA
PARA LA COBERTURA, POR PERSONAL
LABORAL F1JO, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO, POR EL TURNO DE ACCESO
LIBRE, DE UNA PLAZA DE OFICIAL/
LA PRIMERA DEL AYUNTAMIENTO DE
VALLEHERMOSO, SUJETA AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL; se ha dictado
Decreto de Alcaldia nim. 529/2024, de fecha
4 de septiembre de 2024, por medio del cual se
ha acordado la contratacion de D. GUZMAN
VENTURA TRUJILLO, con DNI nim. ***9242%%*
como personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Vallehermoso, en la plaza de OFICIAL PRIMERA,
Grupo Profesional 1V.

En Vallehermoso, a cinco de septiembre de dos
mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Emiliano Coecllo
Cabrera, documento firmado electronicamente.

VILLA DE BRENA BAJA
Tesoreria

ANUNCIO
5092 20142

Aprobado inicialmente por Resolucion de
la Alcaldia numero 2024-1313, de fecha 5 de
septiembre de 2024, el Padron Fiscal para la
Exaccion del IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES DE CARACTERISTICAS
ESPECIALES DEL EJERCICIO 2024, se expone
al publico por plazo de QUINCE dias, contados a
partir del siguiente al de insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los
cuales, quienes se consideren interesados podran
examinar los expedientes en el Servicio Municipal
de Gestion de Tributos y presentar cuantas
reclamaciones estimen procedentes, significando
que resultard definitivamente aprobado de no
presentarse reclamaciones.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de Recaudacion, se anuncia la cobranza de dicho
Impuesto en periodo voluntario de conformidad con
el siguiente detalle:

Plazo de ingreso: Desde el 15 de octubre hasta el
15 de diciembre de 2024.

Modalidad de ingreso: por laempresa colaboradora
con la recaudacion municipal.

Lugar, dia y hora de ingreso: en la Oficina de
Recaudacion Municipal, en horario de NUEVE a
CATORCE horas, de LUNES a VIERNES.

Advertencia: transcurrido el plazo de ingreso, las
deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio
y devengaran el correspondiente recargo, intereses de
demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Recursos: Contra las liquidaciones tributarias del
citado Impuesto los interesados podran interponer
ante la Alcaldia, Recurso de Reposicion, previo
al Contencioso-Administrativo, en el plazo de
UN MES a contar desde el dia siguiente al de la
finalizacion del periodo de exposicion publica, sin
perjuicio de que se puedan ejercitar cualquier otro
recurso o reclamacion que estimen procedente.

Villa de Brefia Baja, a cinco de septiembre de dos
mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Borja Pérez
Sicilia, documento firmado electronicamente.

VILLA DE GARACHICO
Departamento: Secretaria General

ANUNCIO
5093 163076
Expediente n°: 2469/2024.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 27 de agosto de
2024, adopto acuerdo relativo a la modificacion de
los Estatutos del Consorcio Isla Baja, abriéndose
el plazo de exposicion publica de un (1) mes, a
contar desde la publicacion de este Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos de que
aquellos posibles interesados puedan presentar las
alegaciones que estimen oportunas.

A estos efectos, la modificacion de los Estatutos
acordada por el Pleno es la que a continuacion se
transcribe:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacion
del texto de los Estatutos que rigen el Consorcio
Isla Baja, y que afecta a los articulos 3, 6 y 27 que
quedan redactados como sigue:
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Articulo 3.-

1. El objeto del Consorcio en el ambito territorial
de los Municipios consorciados se concreta,
en general, en la realizacion de las actuaciones
tendentes a la ejecucion de los fines y objetivos
previstos en el Programa de Desarrollo Integral
de la Isla Baja; y, en particular, en el ejercicio de
las competencias enumeradas en los siguientes
apartados de este articulo.

2. Seran, en todo caso, competencias del Consorcio
dentro de su ambito territorial, las siguientes:

a) La prestacion del servicio publico municipal de
recogida de residuos sélidos urbanos.

b) Gestion de una Escuela de Musica, conforme a
lo previsto en el Decreto 179/1994, de 29 de julio,
de regulaciéon de Escuelas de Musica y Danza.

¢) Ejecucion de medidas para la promocion del
Turismo Rural.

d) Puesta en practica de medidas conducentes a
la proteccion y conservacion del Medio Ambiente.

e) Aplicacion de las medidas de apoyo técnico
tendentes al desarrollo de las normas urbanisticas
municipales y elaboracion de criterios marco de
desarrollo urbanistico.

f) Ejecucion de las obras de saneamiento urbano.

3.3. El Consorcio, siempre con estricta observancia
al sistema de distribucion competencial entre
Administraciones Publicas previsto en la legalidad
vigente, ostentard competencias respecto a las
siguientes materias:

a) Ejecucion de actuaciones tendentes al fomento
y modernizacion de la actividad agricola, ganadera
y pesquera.

b) Realizacion de actuaciones en materia de
formacion cultural y de capacitacion profesional.

¢) Promocioén y Rehabilitacion de viviendas y
de Programacion de las actuaciones que procedan
sobre infraestructuras.

Articulo 6.-

1. Son organos de gobierno necesarios del
Consorcio, el Pleno y el Presidente, cuyos acuerdo
y resolucion seran inmediatamente ejecutivos. La

presidencia del Consorcio la ostentara el Presidente
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

2. En el Consorcio las funciones de Secretaria,
comprensivas de la fe publica y asesoramiento
legal preceptivo, seran desempefiadas por personal
funcionario del Cabildo Insular, Técnico de
Administracion General, Rama Juridica, licenciado
en derecho; el control y la fiscalizacion interna de
la gestion economico-financiera y presupuestaria
por el organo interventor del ente de adscripcion
del Consorcio; y, las de Contabilidad, Tesoreria y
Recaudacion, por las personas que se designen al
efecto.

Articulo 27.-

1. Los Estatutos podran ser modificados con el
mismo procedimiento previsto para su elaboracion
y aprobacion. Si la modificacion afecta a los fines
del Consorcio, es necesario como requisito previo,
el acuerdo inicial de las Entidades consorciadas.

2. A estos efectos, el procedimiento se llevara a
cabo cumpliendo los siguientes tramites:

a) Aprobacion inicial de la modificacion por el
Pleno del Consorcio.

b) Someter a exposicion publica la modificacion
mediante insercion de anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia por plazo de un mes.

¢) Paralelamente, recabar los acuerdos plenarios
de las cinco administraciones publicas consorciadas
aprobando la modificacion de los Estatutos.

d) Aprobacion definitiva por el Pleno del
Consorcio.

e) Publicacion integra de los Estatutos en el
Boletin Oficial de la Provincia.

La modificacion se considerara definitivamente
aprobada, si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones.

Villa de Garachico, a nueve de septiembre de dos
mil veinticuatro.

EL ALCALDE PRESIDENTE, José¢ Heriberto
Gonzéalez  Rodriguez,  documento  firmado
electronicamente.
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VILLA DE GARAFIiA

ANUNCIO
5094 163081

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 2024-0865, de fecha 9 de
septiembre, la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para
la contratacion, en régimen de laboral fijo, la plaza de conductor de camion vacante en la
plantilla municipal, del tenor literal siguiente:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes excluidos, no existiendo
ningun aspirante admitido:

LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI MOTIVO *

ALFREDO MIGUEL GARCIA PEREZ **1784%** No presentacion de:
Base cuarta. g)

JUAN MANUEL TABARES BUENO **QQ] Q*** No presentacion de:

Base cuarta. b), )

JOSE JESUS PEREZ ACOSTA **] 8OQ*+* No presentacion de:
Base cuarta. €)

LUIS ALBERTO BRITO ACOSTA **1920*** No presentacion de:
Base cuarta. e)

ELIACER RODRIGUEZ PEREZ **] Q3GHr No presentacion de:

Base cuarta. b), e)

DANIEL SANCHEZ ROCHA *RQ T 4> No presentacion de:
Base cuarta. €)

HONORIO RODRIGUEZ PEREZ **1848*** | No presentacion de originales de:
Base cuarta. a), b), c), d), e), f) y g)

MANUEL ANGEL GONZALEZ RAMOS *%]913*** No presentacion de:
Base cuarta. b)

AYTHAMI SANCHEZ ROCHA A7 4%* No presentacion de:
Base cuarta. e)

MAURO RODRIGUEZ TANO ** 4] 53rr* No presentacion de:

Base cuarta. €), Q)

ROQUE DIAZ CASTRO **1950*** No presentacion de:

Base cuarta. b), c), d), e) y 9)

KEVIN GONZALEZ BERMEJO **2560*** No presentacion de:
Base cuarta. e)

ADAN RODRIGUEZ ROCHA **] QO 7 HF* No presentacion de:
Base cuarta. e)

* &) Fotocopia a compulsada o fotocopia acompafiada de original para su compulsa, del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes nacionales de la Unién Europea o nacionales de cualquiera de los Estados de los que en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulaciéon de
trabajadores, deberan presentar una fotocopia compulsada del documento de identidad o pasaporte de su pais de origen.

Las personas a las que hace referencia el articulo 57 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, deberan presentar una fotocopia compulsada del pasaporte, del visado y, en
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su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta de identidad de extranjeros, o del resguardo de haber
solicitado la exencion de visado y la correspondiente tarjeta de identidad de extranjeros. De no haber solicitado estos documentos

deberéan presentar los documentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y
una declaracion jurada o promesa, del espafiol o del nacional de otro Estado Miembro de la Unién Europea, de que no esta
separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante es menor de veintiin afios o que siendo mayor
de esa edad vive a sus expensas.

b) Titulo académico correspondiente o del justificante de haber iniciado los tramites para su expedicion. En el supuesto de
haber presentado un titulo equivalente al exigido habra de alegarse la norma que establezca la equivalencia, o en su defecto,
habréa de acompafiarse certificado expedido por el 6rgano competente que acredite la citada equivalencia. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero se aportara fotocopia compulsada de la credencial que acredite su homologacién en
Espafia.

c¢) Carnet conducir tipo C

d) CAP (Real Decreto 284/2021, de 20 de abril)

e) Tarjeta fotégrafo

f) Documento justificativo de ingreso bancario del pago de tasas.

La tasa por derechos de examen sera la regulada en la ordenanza municipal, que corresponde al importe de treinta euros
(30 €), cuyo importe se hara efectivo mediante ingreso en la cuenta corriente n°® ES42 2100 7108 912200092043 de la entidad
bancaria CaixaBank, con la mencion siguiente: “Pruebas Selectivas — plaza conductor”. (BOP Santa Cruz de Tenerife n.° 149, Lunes
12 de diciembre de 2022).

g) Certificado médico que acredite tener la capacidad funcional para el ejercicio de la profesion.

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria
del proceso de seleccion referenciado, a los efectos de que durante el plazo de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, los aspirantes excluidos puedan subsanar
las faltas 0 acompafar los documentos preceptivos que hayan motivado su no admision.

Asimismo, mediante la citada Resolucion, se ha aprobado la composicion del Tribunal que ha
de juzgar las correspondientes pruebas y que estara formado por:

Miembro Identidad

Presidente MARIA ELENA PEREZ RODRIGUEZ
Suplente MICHEL ROCHA MARTIN

Vocal PEDRO MARTIN PEREZ

Suplente JOSE ANGEL DIAZ RODRIGUEZ

Vocal MARIA ISABEL GONZALEZ PEREZ
Suplente MARIA MILAGROS RODRIGUEZ PEREZ
Vocal MIGUEL ANGEL QUESADA REYES
Suplente CONCEPCION ARMENIA DE LAS CASAS DURAN
Secretario NIEVES YOLANDA PEREZ LORENZO
Suplente ANA CELIDA RODRIGUEZ CANDELARIO

Toda esta informacion estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http.//garafia.sedelectronica.es].

Villa de Garafia, a nueve de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, José Angel Sanchez Rodriguez, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE LA MATANZA
DE ACENTEJO

ANUNCIO
5095 162647
Expediente: 4517/2023.

Por el presente Anuncio se hace publico el Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local, de fecha de 5 de
abril de 2024, por el que se acordo ceder al Instituto
Canario de la Vivienda del Gobierno de Canarias
la parcela de propiedad Municipal de 1.760,84
m2., ubicada en el Barrio de Chamiana, clasificada
como Suelo Urbano ES (Edificacién Residencial
Semicerrada 2 plantas) y con a la singularidad
de Edificacion en Areas de Autoconstruccion y
Viviendas de Proteccion Publica.

Lo que en cumplimiento de lo prescrito en el
articulo 7 del Decreto 8/2015, de 5 de febrero, para
la agilizacion y modernizacion de la gestion del
patrimonio de las Corporaciones Locales Canarias,
se hace publico a efectos de que, durante el plazo
de VEINTE (20) DIAS HABILES, siguientes a
la insercion de este Anuncio en el B.O.P, pueda
examinarse el expediente y presentarse reclamaciones
u observaciones que se estimen procedentes.

En la Villa de La Matanza de Acentejo, a seis de
septiembre de dos mil veinticuatro.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Ignacio Rodriguez
Jorge, firmado electronicamente.

VILLA DE MAZO

ANUNCIO
5096 163206

Por este Ayuntamiento se ha iniciado tramitacion
de expediente en orden a la declaracion como efecto
no utilizable del vehiculo, afecto al Parque Mévil de
Obras y Servicios:

- Turismo Todo Terreno SUZUKI VITARA con
matricula E 5000 CRK Puesto que se encuentran
en estado de deterioro, presentando diversas averias,
no habiéndose procedido a su reparacion, siendo las
reparaciones a efectuar para circular con seguridad
de valor superior al del vehiculo, lo que hace que
resulte inapropiado para cumplir con la finalidad a
la que fue destinado.

Por la presente el expediente se somete a
informacion publica, por periodo de un mes,
a los efectos de que se formulen las oportunas
alegaciones.

Villa de Mazo, a nueve de mayo de dos mil
veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Idafe Hernandez
Rodriguez, firmado digitalmente.
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VILLA DE LA OROTAVA

Organo Gestor: Concejalia Delegada de Presidencia, Economia y Hacienda, Patrimonio,
Recursos Humanos, Comercio, Parques y Jardines, Control de las Empresas Concesionarias
y Gestion de Subvenciones Europeas

Unidad Administrativa: Recursos Humanos y Actividades Preferentes

ANUNCIO

5097 162881
Expediente n.°: 570/2023

Visto el expediente relativo al proceso selectivo para la cobertura, mediante personal
funcionario de carrera, de DIEZ plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION GENERAL de este Excmo. Ayuntamiento, mediante el sistema de
concurso, cuyas Bases Especificas fueron aprobadas por Resoluciéon de la Concejalia
Delegada n.° 2022- 9523, de fecha 22 de diciembre de 2022, publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°® 159, de fecha 30 de diciembre de 2022, asi
como extractos en el Boletin Oficial del Estado n° 56, de fecha 7 de marzo de 2023 y n°® 276
de 18 de noviembre de 2023.

Resultando que se ha dictado Resolucién de la Concejalia delegada de RRHH nimero
2024-6056, de fecha 6 de septiembre de 2024, en virtud de la cual se aprueba la relacion
con los/las aspirantes que han superado el proceso selectivo, mediante el sistema de
concurso de méritos para la cobertura, mediante personal funcionario de carrera, de DIEZ
plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL, Grupo C,
Subgrupo C2, incluidas en la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de 2021, conforme a
lo dispuesto en el articulo 2 y en las Disposiciones Adicionales Sexta y Octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en
el empleo publico, de conformidad con el siguiente detalle:

Nombre . % / Méritos académicos Otros méritos TOTAL:
DNI profesiona’es (méx. 3,60 puntos) | (max. 0,40 puntos) ’
(max. 6 puntos)
Villanueva Acosta, 10.000
Francisco David 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos ’
***6544** pu ntos
Gomez Hernandez, 10.000
Juan Antonio 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos ’
***7241** puntos
Gutiérrez lzquierdo, 10.000
Juan Luis 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos ’
***7157** puntOS
Afonso Farifia, 10.000
Eva Maria 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos !
*kk 7 D Gkk puntos
Gangura Rosario, 6,000 puntos 3,600 puntos 0, 400 puntos 10,000
M. del Pino
***9424** puntos
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Sanchez Quiles, 10.000
Luis Eduardo 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos ’
rrr(738%* puntos
Castro Hernandez, 10.000
Tamara 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos !
***0582** puntos
Saavedra Rodriguez, 10.000
Laureano Tomas 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos !
***7707** puntos
Alvarez Reyes, 10.000
Francisca Maria 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos ’
***0475** puntos
Rodriguez Gonzalez, 10.000
Virginia 6,000 puntos 3,600 puntos 0,400 puntos ’
***2708** puntos

Las aspirantes propuestas deberan presentar, en el plazo de 20 dias naturales contados a
partir del dia siguiente de la publicacion, la documentacion a la que se hace referencia en la
Base novena de las Bases Generales que regulan el Concurso, que es la siguiente:

a) Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.

En el caso de que no posean la nacionalidad espafiola, declaracién responsable de no estar
sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcién publica.

b) Declaracion de no estar incurso en incompatibilidad y compromiso de no desempefar
ninguna otra actividad publica o privada ajena a esta Administracién, salvo las legalmente
permitidas en el régimen de incompatibilidades.

c) Cualquier otro requisito que se especifiqgue en la convocatoria que no haya sido
acreditado junto con la solicitud de participacion.

Se hace publica la citada resolucion, en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, para general conocimiento.

Villa de La Orotava, a ocho de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Felipe David Benitez Pérez, documento firmado electrénicamente.
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VILLA DE SAN JUAN DE LA RAMBLA

ANUNCIO
5098 164446

Finalizado el plazo de exposicion al publico del expediente inicial de modificaciéon de
créditos n2 12/2024 (créditos extraordinarios y suplementos de créditos), se considera
aprobado definitivamente, por no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, y se procede
la publicacién detallada conforme a lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, cuyo resumen por capitulos se expresa a continuacion:

CREDITOS EXTRAORDINARIOS:

I1 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 12.000,00 €
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 900,00 €
VI INVERSIONES REALES 336.541,54 €

TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS ... ..... ..... 349.441,54 €

SUPLEMENTOS DE CREDITOS:

I GASTOS DE PERSONAL 17.199,12 €
1 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 315.900,00 €
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 60.000,00 €
VI INVERSIONES REALES 1.120,29 €
VIII ACTIVOS FINANCIEROS 13.000,00 €
TOTAL SUPLEMENTOS DE CREDITOS ..... ..... ..... 407.219,41 €

FINANCIACION:

REMANENTE LiQUIDO DE TESORERIA:

VIII ACTIVOS FINANCIEROS 756.660,95 €
TOTAL REMANENTE DE TESORERIA ... ... ... 756.660,95 €
TOTAL FINANCIACION ..... cocee ceeee ceues eeee seses e 756.660,95 €

En la Villa de San Juan de la Rambla, a cuatro de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Ramos Reyes, firmado electronicamente.
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VILLA DE EL SAUZAL
Departamento: Rentas

ANUNCIO
5099 163623

Habiendo sido aprobados por Resolucion n® 2024-
1732 de esta Alcaldia-Presidencia de fecha de 6
de septiembre de 2024, los padrones fiscales por
los conceptos de Suministro de Agua, Servicio de
Alcantarillado y Recogida de Residuos Solidos,
correspondientes al bimestre de mayo-junio 2024,
quedan expuestos los mismos al publico en el
Departamento de Rentas de esta Entidad Local,
durante el plazo de DIEZ DIAS, a fin de que los
interesados puedan examinarlos y formular, en su
caso, las alegaciones que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo, sin que se hubiese
presentado alegacion alguna, se procedera a la
recaudacion de las correspondientes cuotas en
periodo voluntario. De no realizarse el pago
en periodo voluntario, las deudas resultantes
seran exigidas por el procedimiento de apremio,
incrementando las mismas con los recargos e
intereses legales.

Asimismo, los interesados podran formular ante
el Sr. Alcalde-Presidente el recurso de reposicion
regulado en el art. 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente a la finalizacién del periodo de exposicion.

En la Villa de El Sauzal, a seis de septiembre de
dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Mariano Pérez
Hernandez, documento firmado electronicamente.

VILLA DE LA VICTORIA
DE ACENTEJO

Negociado: Recursos Humanos

ANUNCIO 049/2024
5100 163638
N° Expediente: 20220043009.

Mediante Resolucion de Alcaldia numero
2024001100 de 10 de septiembre se ha aprobado
la designacion de los miembros del Tribunal

Calificador para los procesos selectivos: Expediente
n°® 2023-1506.- (2) Dos plazas de Educador/a (CI
008), Expediente n° 2023-1508.- (1) Una plaza
de Director/a (CI 007), Expediente n° 2023-
1545.- (4) Cuatro plaza de Cuidador/a CED (CI
044), Expediente n° 2023-1546.- (3) Tres plaza
de Cuidador/a CA (CI 045), Expediente n° 2023-
1548.- (1) Una plaza de Albaiil Oficial de 1* (CI
048), Expediente n° 2023-1554.- (1) Una plaza
de Monitor/a de Carpinteria (CI 053), Expediente
n® 2023-1558.- (1) Una plaza de Cocinero/a (CI
057), que estan incluidos en el Procedimiento
Extraordinario de Estabilizacion de Empleo
Temporal, de larga duracion para la cobertura, como
personal laboral fijo, por el sistema de concurso y
cuya parte dispositiva establece lo siguiente:

“PRIMERO.- Designar a los miembros que
formaranel Tribunal Calificadorenlosprocedimiento
selectivos mencionados anteriormente, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez,
funcionario de carrera, Vicesecretario del
Ayuntamiento de Tegueste.

* Suplente: D® Laura Rodriguez Sosa, funcionaria
de carrera, Tesorera del Ayuntamiento de La
Orotava.

SECRETARIO

e Titular: D. Jordi Garcia Cabedo, funcionario de
carrera, Secretario General del Ayuntamiento de la
Victoria de Acentejo.

« Suplente: D* Noemi Asuncién Alvarez
Gonzalez, funcionaria de carrera, Interventora del
Ayuntamiento de La Orotava.

VOCALES

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de
carrera, Interventor del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Zebenzui Mesa Marcelino,
funcionario de carrera, Tesorero del Ayuntamiento
de El Rosario.

e Titular: D?. Estefania Brasero Mufioz, funcionaria
de carrera, Interventora del Ayuntamiento de La
Guancha.
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* Suplente: D? Maria Nieves Luz Cordobez
Sanchez, funcionaria de carrera, Tesorera del
Ayuntamiento de Tacoronte.

e Titular: D*. Marta Gonzalez Arias, funcionaria
de carrera, Interventora del Ayuntamiento de Arico.

* Suplente: D. Luis Otero Gonzalez, funcionario
de carrera, Viceinterventor del Cabildo Insular de
Tenerife.

SEGUNDO. Notificarla presente resolucion
a los miembros del tribunal designados y a las
Administraciones Locales de procedencia.

GOBIERNO DE CANARIAS

BOLETIN OFICIAL

DE LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

TERCERO.- Publicar esta resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
en el tablon de anuncios y en la sede electronica de

la Pagina Web de este Ayuntamiento.”

La Victoria de Acentejo, a diez de septiembre de

dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Antonio

Garcia Abreu, documento firmado electronicamente.

Franqueo
concertado

23/1

Ano XCIX

Vienes, 13 de septiembre de 2024

Numero 111




