BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE

Afio XCIX Lunes, 15 de abril de 2024 Numero 46

SUMARIO

NUMERO ,
REGISTRO PAGINA
I. ADMINISTRACION DEL ESTADO
PUERTOS DE TENERIFE
81307  Anuncio relativo a Resolucion de la Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife por la que se adjudica, a la entidad
Docks Logistics Spain, S.A., la concesion del servicio de apoyo a la gestion de las labores de control en el Centro de
Inspeccion Portuaria (CIP) del Puerto de Santa Cruz de Tenerife .........coooeiieiieneiiieeeeeeeee e 9971

III. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

82241  Anuncio relativo a la relacion de aprobados y oferta de puestos de trabajo en la convocatoria para la cobertura por
personal laboral fijo, de veintiuna plazas de Operario/a Ambiental, sujetas al proceso de estabilizacion de empleo
temporal, en ejecucion de la Oferta de Empleo PUblico de 2018 ......c.ooiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e 9972

82199  Anuncio relativo a la relacion definitiva de aspirantes excluidos/as, en la convocatoria publica para la cobertura por
funcionario/a de carrera, de una plaza de Ordenanza, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacion adicional de
CIMNPLEO TEIMPOTAL ...ttt ettt ettt et es et et et e ete et e e st eseeseesten s et esse s e eseeseeseessensensensensessesseeseeneennens 9991

82347  Anuncio relativo al nombramiento de personal funcionario de carrera de esta Corporacion, en la plaza de la Plantilla
de Personal Funcionario, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion
de Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Grupo A, Subgrupo A1, denominacion de la
plaza Técnico/a de Grado Superior de Planificacion y Gestion, Rama Ambiental en el puesto nimero FC1522 .......... 9999

82344  Anuncio relativo al nombramiento de personal funcionario de carrera de esta Corporacion, en la plaza de la Plantilla
de Personal Funcionario, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion
de Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Grupo A, Subgrupo A1, denominacion de la
plaza Técnico/a de Grado Superior de Planificacion y Gestion, Rama Ambiental en el puesto numero FC1046 .......... 10000

Las inserciones se solicitaran de Ta Secretaria General Técnica de Ta
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad mediante oficio

Imprime: Producciones MIC S.L.

Boletin Oficial de la Provincia de .. Lo . TARIFAS
. Servicio de Publicaciones Calle Elias Serra Rafols, portal 2'y 3 o

Santa Cruz de Tenerife [P I o . . Insercion: 0,97 euros/mm
Edificio de Usos Multiples II, planta 0 Edificio Polsa. Centro de Negocios de Canarias. Of. 24. de altura

Edita: Secretaria General Técnica Avda. Jos¢ Manuel Guimerd, 10 38204 San Cristobal de La Laguna Suscripcion anual: 72,30 euros

o I Tfno.: (922) 47.75.18. Fax: (922) 92.26.82 Tfno.: (922) 25 04 53

Consejeria de Administraciones . e .

38071 Santa Cruz de Tenerife E-mail: info@bopsantacruzdetenerife.es

Publicas, Justicia y Seguridad



9967

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024

82832

82566

82975

82975

82998

82966

82569

69722

69723

82178

82179

82342

82957

82547

82453

83194

83218

83221

83223

Anuncio relativo a la aprobacion de forma conjunta de las Bases reguladoras de las ayudas a los Ayuntamientos
de la isla de Tenerife para el apoyo de programas juveniles y Su CONVOCALOTIA ........cveveververrerrerereeeeeeeeeenens

Extracto del Acuerdo de 3 de abril de 2024 (AC0000021109), del Consejo de Gobierno del Cabildo Insular de
Tenerife, celebrado en sesion ordinaria, por el que se aprueba de forma conjunta las Bases y convocatoria de
las ayudas a Ayuntamientos de Tenerife para el apoyo de programas juveniles ............coccoeveverenenninereneneenenn

Anuncio relativo a la aprobacion por el Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife, en sesion
ordinaria celebrada el 3 de abril de 2024, de la delegacion de competencias con motivo de las Bases y convocatoria
de subvenciones a las Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera (ADSG) de la isla de Tenerife ......................

Anuncio relativo a la aprobacion por el Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife, en
sesion ordinaria celebrada el 3 de abril de 2024, de las Bases que rigen las subvenciones con destino a las
Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera (ADSG) de la isla de Tenerife ............cccoceoivincincnnincncnnecnn

Extracto del Acuerdo de 3 de abril de 2024, del Consejo de Gobierno Insular por el que se aprueba convocatoria
de subvenciones con destino a las Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera (ADSG) de la isla de Tenerife,
para la mejora de la sanidad animal de la cabafia ganadera, €jercicio 2024 ...........ccocvevvevierieneneeeeeeeeeeieieens

CABILDO INSULAR DE LA GOMERA

Anuncio relativo a la exposicion publica de la aprobacion inicial del expediente de Modificacion Presupuestaria
n° 3/2024, bajo la modalidad de suplemento de crédito del vigente Presupuesto del Organismo Auténomo
Consejo Insular de Aguas de La GOMETa ........cc.eoiririiiiiieieieeieeetet ettt sttt ettt besbe b eaes

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Anuncio relativo a la Resolucion de la Presidencia del Organismo Auténomo de Cultura, con fecha 9 de abril
de 2024 de designacion del Tribunal Calificador del proceso selectivo para la cobertura, mediante personal
laboral, de diez plazas de Profesor/a de Musica del Organismo Autéonomo de Cultura del Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion de los procesos de estabilizacion de
empleo temporal (Disposicion Adicional 6* y 8* de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo PUDLICO) ....c.eeviiiriiiiirieiiieeeeeeee e

Anuncio relativo a la apertura de tramite de informacion publica en el expediente de referencia 2015007040,
iniciado por instancia de Juan José Fuentes Tabares, S.L., solicitando licencia urbanistica para la legalizacion
de vallas publicitarias ubicadas en la Rotonda Cruce Taco, de este término municipal ...........ccoeceverveieiereennen.

Anuncio relativo a la apertura de tramite de informacion publica en el expediente de referencia 2015007041,
iniciado por instancia de Juan José Fuentes Tabares, S.L., solicitando licencia urbanistica para la legalizacion de
vallas publicitarias ubicadas en la Rotonda Cruce Taco, calle La Piconera, n° 2 A, de este término municipal ......

AYUNTAMIENTO DE AGULO
Anuncio relativo a la asignacién de las Areas de Gobierno de esta COrpOracion ..............coooewoveeererrrreesreseennnn.
Anuncio relativo a la designacion de las tenencias de Alcaldia de esta Corporacion ...........cceceecvevverercncnenenne

AYUNTAMIENTO DE ARONA

Anuncio relativo al emplazamiento a los posibles interesados en el Procedimiento abreviado n°® 493/2024,
seguido en el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n® 3 de Santa Cruz de Tenerife ..........ccccevveveriennennne.

Anuncio relativo al nombramiento de funcionarios/as de carrera una vez finalizado el procedimiento para la
cobertura de treinta y siete plazas de Auxiliar Administrativo de Administracion General, dentro del proceso
de estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Arona por el sistema de concurso, al amparo de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
PUBLICO -ttt ettt b et e a e bt b et h e eh e e bt e bt e h e bt e bt et h e bt et et eaeenbean

AYUNTAMIENTO DE FASNIA

Anuncio relativo a exposicion al ptiblico del Presupuesto General Municipal correspondiente al ejercicio 2024,
inicialmente aprobado por el P1eno COrporativo ..........ceeieieieierienienieeie ettt e s e e

AYUNTAMIENTO DE FUENCALIENTE DE LA PALMA
Anuncio relativo a la Resolucion de Alcaldia n® 199/2024 de la aprobacion definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos, para la cobertura de dos plazas de EQUCAdOres/as .........c.ocevieuireiriiiieinieieeeeeeeee e

Anuncio relativo al nombramiento como laborales fijas de las plazas de Delineante, Técnicos/as
Administrativos/as y Auxiliares Administrativas por Resoluciones de Alcaldia, de 4 de abril de 2024, recogida
en el Libro de Decretos con n° 2024-184, 2024-187 ¥ 2024-182 ...ocuieiiiiiieierieeiteeeeeieee e

AYUNTAMIENTO DE GRANADILLA DE ABONA

Anuncio relativo a la Resolucion de nombramiento de Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Granadilla
de Abona, en las plazas de Psicopedagogo/a, Grupo I, con los derechos y deberes inherentes .............cc.c.vee.....

Anuncio relativo a la Resolucion de nombramiento de Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Granadilla
de Abona, en la plaza de Director de la Agencia de Desarrollo Local, Grupo I, con los derechos y deberes
TINETENEES ....veieiecti ettt ettt et ettt e e et e e te et e e e e e e e e e et e eteeeee e e st e esseeseeeaeeeteenseenseeneeenseeneeenteeseeeneeeaeenreeteanes

Anuncio relativo a la Resolucion de nombramiento de Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Granadilla
de Abona, en la plaza de Técnico/a Superior de Prensa, Grupo I, con los derechos y deberes inherentes ...........

10001

10012

10015

10015

10031

10033

10034

10037

10037

10038
10039

10039

10040

10041

10041

10045

10046

10046

10046



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024

9968

83231

83238

82991

82600

82834

83793

82838

82824
82539

83282

83226

83243

82988

82999

83019

83022

83026

83028

Anuncio relativo a los decretos adoptados por la Alcaldia-Presidencia, en materia de delegacion de atribuciones,
nombramientos y dotacion econdmica ¥ retriDUCIONES ..........cverveuirieuirierieuirieieienieteeeeseete ettt seese e eseneeseanens

Anuncio relativo a declarar admitidos/as y excluidos/as provisionalmente el procedimiento selectivo para
la provision de una (1) plaza de Relaciones Laborales (Grupo II), personal laboral, del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, en el marco de los procedimientos diferenciados extraordinarios de estabilizacion de
empleo temporal, sistema concurso, en tUIMO 1DIE ......cc.eiiiiiiiiiiiiirirreeeceee e

AYUNTAMIENTO DE LA GUANCHA
Bases que han de regir la convocatoria de subvenciones para el desarrollo del Programa de Turismo Social ....

AYUNTAMIENTO DE ICOD DE LOS VINOS

Anuncio relativo a la rectificacion de la base decimosegunda de las publicadas en el B.O.P. de Santa Cruz de
Tenerife n° 35, de 20 de marzo de 2024, de la convocatoria de una plaza de Técnico de Administracion General,
vacante en la plantilla de este AYUNTAMICIITO .......evueruieieieieieriesteet ettt ettt ettt eaean

AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE

Anuncio relativo a la aprobacion inicial de los Padrones Fiscales de Abastecimiento de agua, cuarto trimestre
2023 y Alcantarillado y saneamiento, cuarto trimestre 2023 .........ccooieieirieierieiene et

Anuncio relativo a la aprobacion inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2024

AYUNTAMIENTO DE EL PASO

Anuncio relativo a la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y a la convocatoria de los
componentes del Tribunal, dentro del proceso de estabilizacion de empleo temporal de este Ayuntamiento por
el sistema de concurso de los Grupos C1, C2 y OAP y por el sistema de concurso oposicion de los Grupos A2
F ettt bbbtk h e a e a e At e a bt ekt eh e bt Rt e Rt e a e e at et et b e bt ekt ekt eh e en s ent et e benbeebeebeeneas

AYUNTAMIENTO DE EL PINAR DE EL HIERRO
Anuncio relativo a “Bases de Ayudas de Emergencia SOCIal” .........ccoooooieiieiiiinieiieeeeeeeeeeiese e

Anuncio relativo al Expediente P521/2022/2910 del nombramiento como personal laboral fijo de Diia. Maria
Janet Pérez Quintero, perteneciente a la plaza de Monitora Deportiva, Grupo IV-C2 ........cccocovvvivinininieienne

AYUNTAMIENTO DE PUERTO DE LA CRUZ

Anuncio relativo a aprobacion de la lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso selectivo para la
cobertura de 2 plazas de Capataz, vacantes en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Puerto de
la Cruz, ocupada por personal de larga temporalidad, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion del
empleo temporal previsto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, mediante
el ProcedimiCnto A COMCUISO ...cvirviriirierieeiietieieieteete ettt et et et et et e seesesseesesseeseeseensensenseseeseeseeseessessensensesensenns

Anuncio relativo a aprobacion de la lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso selectivo para la
cobertura de 2 plazas de Sepulturero, vacantes en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Puerto
de la Cruz, ocupada por personal de larga temporalidad, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion del
empleo temporal previsto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, mediante
€l Procedimiento dE COMCUISO ....cuirtirtiriirtietieiiet ettt ettt ettt et et ettt ettt eb e ebtes e et et et et e bt ebeebeess et ensebeneenee

Anuncio relativo a aprobacion de la lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso selectivo para la
cobertura de 22 plazas de Peones, vacantes en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Puerto de
la Cruz, ocupada por personal de larga temporalidad, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion del
empleo temporal previsto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, mediante
€l Procedimiento A COMCUISO ...cviruiriiriierietierieieteteete ettt ete et et etetessessesseesesseeseesaessensenseseeseeseessessessessensesensenss

AYUNTAMIENTO DE EL ROSARIO

Convocatoria subvencion con destino a los apicultores empadronados en el municipio de El Rosario, ejercicio
2024 <. h bbb bbb bk h bbb bbb bbbk bbb bbb bbbttt bebene

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos definitivos del proceso selectivo de estabilizacion para
2 plazas de Ayudante de Cocina de personal laboral mediante el sistema de concurso, asi como nombramiento
de los miembros del TIIDUNAL ........c.ccoouiiiiiiiiiiiiiecee et

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos definitivos del proceso selectivo de estabilizacion para
1 plaza de Telefonista de personal laboral mediante el sistema de concurso, asi como nombramiento de los
miembros del TIIDUNAL .......coiiiiiiii ettt ettt

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos definitivos del proceso selectivo de estabilizacion para
4 plazas de Jardinero de personal laboral mediante el sistema de concurso, asi como nombramiento de los
MIEMDBIOS el TITDUNAL ..ottt ettt ettt ettt st e be st e et e b et e ebeebeenes

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos definitivos del proceso selectivo de estabilizacion
para 14 plazas de Peon de personal laboral mediante el sistema de concurso, asi como nombramiento de los
MIEMDBIOS el TITDUNAL ....o.iiiiiiiititite ettt ettt sttt b et et e et e sbe b eaes

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos definitivos del proceso selectivo de estabilizacion para
9 plazas de Limpiador de personal laboral mediante el sistema de concurso, asi como nombramiento de los
MIeMDBIOS el TITDUNAL ......cviiiieiiiiitciccet ettt ettt sttt ee

10047

10055

10057

10058

10065
10066

10067

10081

10093

10094

10095

10096

10097

10098

10101

10104

10107

10111



9969

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024

83029

83037

83040

83666

83353

82091

83498

84020

83307

78137

82825

82633

83367

7907

83586

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos definitivos del proceso selectivo de estabilizacion
para 2 plazas de Conserje de personal laboral mediante el sistema de concurso, asi como nombramiento de los
MIEMDBIOS el TITDUNAL ....o.eiiiiiiiiiet bbbttt ettt s a et b et e et e bbb eaes

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos definitivos del proceso selectivo de estabilizacion para
1 plaza de Notificador de personal laboral mediante el sistema de concurso, asi como nombramiento de los
Miembros del TITDUNAL .......c.ooviiiiiiiieiicecee ettt et

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos definitivos del proceso selectivo de estabilizacion
para 1 plaza de Fosero de personal laboral mediante el sistema de concurso, asi como nombramiento de los
miembros del TIIDUNAL .........ccocooiiiiii e

Anuncio relativo a la relacion de admitidos y excluidos provisionales del proceso selectivo de estabilizacion
para 1 plaza de Técnico de Drogodependencias de personal laboral, mediante el sistema de concurso ..............

Anuncio relativo a exposicion al publico del expediente de aprobacion inicial de la Ordenanza de limpieza,
vallado y cerramiento de solares y parcelas en el municipio de E1 ROSArio .........cccccooveeeneiininiciniinincncne,

AYUNTAMIENTO DE SAN MIGUEL DE ABONA

Anuncio relativo a Resolucion de la Alcaldia-Presidencia n® 2024-1640 de 3 de abril de 2024, de “Iniciar
procedimiento para la revision de oficio del acto referido a Certificado emitido por D*. Maria Sanchez
Sanchez acreditativo de que el Decreto de la Alcaldia-Presidencia n® 2023-0591, de 13 de febrero de 2023,
declara que ha transcurrido el plazo de cuatro afios previsto por la ley para adoptar medidas de proteccion o
restablecimiento del orden juridico perturbado, con respecto a la actuacion urbanistica ejecutada en la C/ El
Rincén n° 39A, Barrio de El Roque de este termino municipal” ...........cecevvevierierenenenieieieieieieee e

AYUNTAMIENTO DE LOS SILOS

Anuncio relativo a la Resolucion de Alcaldia n°® 812/2024, de 9 de abril, por el que se declara aprobada la
relacion provisional de admitidos y excluidos para la elaboracion de la Bolsa de Empleo de Pedn de Obras para
este Ayuntamiento de Los Silos, plazo de subsanacion y designacion de miembros del Tribunal ......................

Anuncio relativo a Resolucion de Alcaldia num. 817/2024, de 11 de abril, por el que se declara aprobada
la relacion provisional de admitidos y excluidos para la elaboracion de la Bolsa de Empleo en la categoria
profesional de Cocineros/as para la Residencia Geriatrica Ntra. Sra. de La Luz, plazo de subsanacion y
designacion de los miembros del Tribunal ..........c.coooiiiiiiiiiieeee e

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ADEJE

Anuncio relativo a exposicion publica de la matricula del Impuesto sobre Actividades Econdmicas para el
©JETCICIO 2024 ...ttt h sttt h et b b h b s bt s b e e b st h et h b et ettt e st et ettt neetenes

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARAFO

Correccion de errores del anuncio relativo a Bando de Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, por el que
se abre periodo de presentacion de instancias para cubrir el cargo de Juez de Paz sustituto, en este municipio,
publicado en el BOP n° 43, de 8 de abril de 2024 .........coiiiiiiiieieieeeee e

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE BRENA BAJA

Anuncio relativo a Bases que han de regir la subvencion para combatir la despoblacion del medio rural ejercicio
2023 etk h bbb bbb bbbk h b b E ke h bbb e bbb b e b E bk h b bk bbbk h b bk bbb bbb bbb bbb bbb ehenene

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE GARAFIA

Anuncio relativo a la aprobacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos asi como
convocatoria para la celebracion de la primera prueba de la convocatoria para la provision, por el turno de
acceso libre y mediante el sistema de oposicion, de dos plazas vacantes de Policia Local del Cuerpo de la
Policia Local, vacantes en la plantilla MuniCipal ...........ccooverierierieniiieieeieeeeeee e eneas

Anuncio relativo a la aprobacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos, no existiendo excluidos, de
la convocatoria para la seleccion y cobertura de plazas (Grupo I), incardinadas en un proceso de estabilizacion
de empleo temporal, publicacion de la composicion definitiva del Tribunal Calificador y convocatoria de la
DATCITIACION ...ttt b st bbb st bt eb bt b et e st b et e bt e st e bt e bt st e st ettt es e st en et et e st etenes

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE LA OROTAVA

Anuncio relativo a exposicion publica del Acuerdo de aprobacion provisional de la modificacion de la
Ordenanza Fiscal niimero 1.5, Reguladora del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de
NAULALEZA UTDANA ...ttt b e bbbt h et e bbbt s bt b e e bt bt e st et e b e be b e ebeeaes

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE SAN JUAN DE LA RAMBILA

Anuncio relativo a la aprobacion de los padrones de contribuyentes a esta Hacienda Local por los conceptos
de Tasas por los servicios de suministro de agua a domicilio, alcantarillado y recogida de basuras a domicilio,
correspondientes al primer trimestre (enero-febrero y marzo afio 2024) ........coeeveierierienenenieneeieeeeeee e

10115

10118

10121

10124

10126

10126

10127

10130

10132

10133

10136

10174

10177

10179

10179



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024

9970

83499

83503

83500

83501

MANCOMUNIDAD DEL NORDESTE DE TENERIFE

Anuncio relativo a aprobacion mediante Decreto n® 2024-0007, de 9 de abril de 2024, de la propuesta de
contratacion efectuada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo extraordinario convocado por la
Mancomunidad del Nordeste de Tenerife, para la cobertura de una (1) plaza de Titulado Superior (Técnico en
Educacion Ambiental), Grupo de Clasificacion TECnICO (1) ...ovvevvirririeieieieieieiereee et

Anuncio relativo a aprobacion mediante Decreto n® 2024-0008, de fecha 9 de abril de 2024, de la propuesta
de contratacion efectuada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo extraordinario convocado por la
Mancomunidad del Nordeste de Tenerife, para la cobertura de una (1) plaza de Técnico de Grado Medio
(Gestor de la Mancomunidad), Grupo de Clasificacion TEcnicos (I1) .....cc.eovevveriererireninieieieieieieseeeeeeeees

Anuncio relativo a aprobacion mediante Decreto n® 2024-0009, de fecha 9 de abril de 2024, de la propuesta
de contratacion efectuada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo extraordinario convocado por la
Mancomunidad del Nordeste de Tenerife, para la cobertura de tres (3) plazas de Técnico de Grado Medio
(Ingeniero Técnico Agricola), Grupo de Clasificacion Personal Técnico y Titulado (II) ....c.cccoveenicincincnnennn

Anuncio relativo a aprobacion mediante Decreto n® 2024-0010, de fecha 9 de abril de 2024, de la propuesta
de contratacion efectuada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo extraordinario convocado
por la Mancomunidad del Nordeste de Tenerife, para la cobertura de una (1) plaza de Oficial de Primera
(Administrativo), Grupo de Clasificacion Administrativos (I11) .......cceoeverenininiiieiieeeeceeeeee e

10180

10181

10182

10183



9971 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 46, Lunes 15 de abril de 2024

|. ADMINISTRACION DEL ESTADO
PUERTOS DE TENERIFE

Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife

ANUNCIO
1840 81307

RESOLUCION RELATIVA A LA ADJUDICACION, A LA ENTIDAD DOCKS LOGISTICS SPAIN,
S.A., DE LA CONCESION DEL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DE LAS LABORES DE
CONTROL EN EL CENTRO DE INSPECCION PORTUARIA (CIP) DEL PUERTO DE SANTA CRUZ
DE TENERIFE.

Por resolucion del Presidente de la Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife de fecha 9 de febrero
de 2024, adoptada en ejercicio de las facultades que le fueron conferidas por el Consejo de Administracion
del organismo en sesion celebrada el 14 de diciembre de 2023, se acordo la adjudicacion del contrato
correspondiente a la CONCESION DEL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DE LAS LABORES DE
CONTROL EN EL CENTRO DE INSPECCION PORTUARIA (CIP) DEL PUERTO DE SANTA CRUZ
DE TENERIFE a DOCKS LOGISTICS SPAIN, S.A., por un plazo de dos (2) afios y con repercusion a los
usuarios la tabla de tarifas maximas contenida en el siguiente cuadro (IGIC excluido), que resultaran de
aplicacion a partir del siguiente dia al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.

TARIFAS POR CONTROL DE MERCANCIAS

% PRECIO
4 SERVICIO PRECIOA.P BAJADA LICITADO
‘Uso del C.L.P. con o sin manipulacién (€/Unidad) | 4553 € 7.67% | 42,04€
Productos no paletizados: ‘
Parcial (€/Tn) | 14,78€ 7,67% 1365€
Pasillos (€/Tn) | 14,78€ 7,67% 13,65€
Contenedor Completo de 20' (€/Unidad) | 190,51€ 7.67% 175,90 €
Contenedor Completo de 40' (€/Unidad) 320,05 € 7.67% 295,50 €
Productos paletizados (€/Tn) 499 € 7,67% 461€
Mercancias a granel no paletizadas (€/Tn) [ 7.14¢€ 7,67% 6,59 €

TARIFAS POR ALMACENAMIENTO DE MERCANCIAS

’ % | PRECIO

ALMACENAMIENTO PRECIO A.P BAJADA LICITADO

Tarifa general de almacenamiento en camara |
] i 67% ’

refrigerada (€/Tn/dia) AZEt 1:97% 4830
Tarifa minima de almacenamiento en camara 753€ 7.67% 6,95 €
refrigerada (€/Tn) | i |
Tarifa general de almacenamiento a temperatura a
ambiente (€/Tn/dia) 30,10€ 7.67% 27,79€
Tarifa minima de almacenamiento a temperatura ’

0,
ambiente (€/Tn) 753€ 7,67% . 6,95 €

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Santa Cruz de Tenerife, a cinco de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Pedro Suarez Lopez de Vergara, documento firmado electronicamente.
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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

1841

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico, Planificacion Territorial
y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO

La Direccidn Insular de Hacienda en sustitucién del Director Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de este Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, publica en el Boletin Oficial de la Provincia, mediante el
presente anuncio, la Resolucién de fecha 3 de abril de 2024 que se transcribe a
continuacion, y que se firma por delegacién del Consejero Insular del Area de
Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion Territorial y
Patrimonio Histérico, realizada mediante Resolucién niumero R0O000062717, de
fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP numero 118, del viernes,
29 de septiembre de 2023):

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE HACIENDA EN
SUSTITUCION TEMPORAL DEL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS
HUMANOS Y SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR
LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN
SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, POR
PERSONAL LABORAL FIJO, DE VEINTIUNA PLAZAS DE OPERARIO/A
AMBIENTAL, SUJETAS AL PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, EN EJECUCION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE
2018, Y SE OFERTAN LOS PUESTOS DE TRABAJO A DICHOS
ASPIRANTES.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por personal laboral
fijo, de VEINTIUNA PLAZAS DE OPERARIO/A AMBIENTAL de la Plantilla
de Personal Laboral de la Corporacién, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacion de empleo temporal, en ejecucién de la Oferta de Empleo
Publico de 2018, aprobada por Resolucion de la Direccidén Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 6 de julio de 2021 y, teniendo en cuenta
los siguientes, antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura, por personal laboral fijo, de
VEINTIUNA PLAZAS DE OPERARIO/A AMBIENTAL de la Plantilla de
Personal Laboral de la Corporacién, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacion de empleo temporal, fue aprobada por Resolucién de la
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 6 de julio
de 2021, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, nim. 82 de 9 de julio
de 2021 y en el Boletin Oficial del Estado num. 175 de 23 de julio de 2021,
abriéndose con esta ultima publicacién el plazo de presentacién de solicitudes
de participacién que transcurrié desde el 26 de julio al 23 de agosto de 2021,
ambos inclusive.

82241
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I1.- Realizado vy finalizado el proceso selectivo de conformidad con las bases
gue regulan la convocatoria, el Tribunal Calificador designado al efecto eleva
a la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacién Digital, con fecha 21 de diciembre de 2023, propuesta de
contratacion como personal laboral fijo a los/as aspirantes que han superado
el proceso selectivo por orden de puntuacion decreciente, una vez dirimido el
empate, que queda como sigue:

N°ORDEN| DNI |Apellidos, Nombre Ca'ﬁ:fti‘;ié“
1 ***0541** | PEREZ ALFONSO, JONAS MANUEL 10,0000
2 **%2163%* | EXPOSITO HERNANDEZ, JOSE LUCIO 10,0000
3 **%1631** | MARTIN MARTIN, JUAN PEDRO 10,0000
4 ***6570** | CURBELO BRITO, JORGE LUIS 10,0000
5 ***9503** |HERNANDEZ BARRERA, JOSE JORGE 10,0000
6 ***7306** |RODRIGUEZ LLANOS ANIBAL 10,0000
7 ***¥5709** | RODRIGUEZ SPENCER, RAYCO JESUS 10,0000
8 ***0918** |RODRIGUEZ LUIS, ISIDRO 10,0000
9 **%2376%* |HERNANDEZ DIAZ, JOSE DOMINGO 10,0000
10 ***1694** | HERNANDEZ DIAZ, FRANCISCO JAVIER 10,0000
11 **%2646%* | NAVARRO QUINTERO, EMERSON LUIS 10,0000
12 **x4514%* | MARTIN RODRIGUEZ, JAVIER RUYMAN 10,0000
13 **%1330** |VAL GARCIA, DAVID 10,0000
14 **%1656%* | MARTIN PONCE, DOMINGO ALBERTO 10,0000
15 **%2398%* | LUIS DONIZ, JONAY 10,0000
16 ***¥5326%* |RAMOS CARBALLO, MANUEL 10,0000
17 ***5934** | PERDIGON GIL, JUAN PEDRO 10,0000
18 **%x7477%* | GONZALEZ IZQUIERDO, JOSE ENRIQUE 10,0000
19 **%6392%* | CASTILLO PEREZ, CRISTO MOISES 10,0000
20 **%9670** | GONZALEZ REYES, ISIDRO ANDRES 10,0000
21 **%2010** | EXPOSITO GERBER, CARLOS JOSE 10,0000
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- Que el articulo 55 del Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico (aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre -en adelante, TREBEP), las Administraciones Publicas seleccionaran
a su personal funcionario y laboral mediante procedimientos en los que se
garanticen, entre otros, los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad, y de imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los
organos de seleccion y de independencia y discrecionalidad técnica en la
actuacién de los mismos.

De conformidad con lo estipulado en el art. 61.8 del citado TREBEP: "Los
organos de seleccion no podran proponer el acceso a la condicion de
funcionarios de un numero superior de aprobados al de plazas convocadas,
excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria.”

Las resoluciones de los Tribunales Calificadores vinculan a las
Administraciones Publicas, de conformidad con el art. 14.1 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracidon general del Estado, aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

El personal de nuevo ingreso sera adscrito al puesto con caracter definitivo.

SEGUNDA.- En la Base Octava de las que rigen la convocatoria publica para
la cobertura, por personal laboral fijo, de VEINTIUNA PLAZAS DE
OPERARIO/A AMBIENTAL, de la Plantilla de Personal Laboral, en ejecucién
de la Oferta de Empleo Publico de 2018, aprobada por Resolucién de la
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 6 de julio
de 2021, se establece que:

"Una vez realizadas las valoraciones finales del sistema selectivo,
el Tribunal publicard en el Tablén de Anuncio de las Oficinas de
Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular, una
relacién unica con las valoraciones de los/as aspirantes que han
obtenido mayores puntuaciones, por orden de puntuacion
decreciente, no pudiendo rebasar estos el numero de plazas
convocadas.

Simultaneamente a su publicacion, el Tribunal propondra la
relacion anteriormente sefialada al 6rgano competente en materia
de personal para su contratacion. Esta convocatoria NO
generara lista de reserva para atender necesidades
temporales.

[.]"
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No obstante lo anterior, en aplicacion de la Resolucién de la Consejera Insular
del Area de Presidencia, Hacienda y Modernizaciéon de fecha 29 de diciembre
de 2022, por la que se dispuso que "...la implantacion del Tablon de Anuncios
en la Sede Electrénica del Cabildo Insular de Tenerife, que sustituye al actual
Tablén de Anuncios fisico, contando con las mismas garantias y efectos
legales contemplados en la normativa de aplicacion.” la referencia a la
publicaciéon de los anuncios en el Tabléon de Anuncios de las Oficinas de
Asistencia en materia de Registro, previstas en las Bases que regulan la
convocatoria, se entenderad referida al Tablon de anuncios de la Sede
Electrénica del Cabildo Insular de Tenerife.

TERCERA.- Que la Base Novena de las que rigen la convocatoria, prevé que
se dicte resolucién aprobando la relacidn de aspirantes propuestos/as para
su contratacion laboral fijo, asi como la relacion de puestos de trabajo a
ofertar para que los/las aspirantes los soliciten por orden de preferencia,
concediéndoles un plazo de VEINTE DIAS NATURALES contados a partir del
dia siguiente al de la publicacidon de la Resolucién que se propone aprobar en
el Boletin Oficial de esta Provincia a los efectos de que presenten la
documentacion, acreditativa de los requisitos exigidos en este plazo.
Procediendo a la contratacion conforme a la citada base que se transcribe a
continuacién:

"3.- Contratacion: Los/as aspirantes que dentro del plazo
indicado presenten la documentacién y acrediten que reunen los
requisitos exigidos en las presentes Bases seran contratados/as
como personal laboral fijo/a, y ello condicionado a la superacion del
periodo de prueba. No presentar la documentacion o no acreditar que
reune los requisitos exigidos en esta convocatoria, dentro del plazo, dara
lugar al decaimiento del derecho a ser contratado, quedando anuladas
todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en su
caso, pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la
instancia.

Una vez acreditados los requisitos previstos en estas Bases se
dictara resolucion del érgano con competencias en materia de personal
debiéndose formalizar, con los/as aspirantes propuestos/as, el
correspondiente contrato de trabajo en el plazo maximo de UN MES a
partir de la fecha de notificacion de la resolucién o de la fecha de su
publicacién en el Boletin Oficial de esta Provincia.

Quienes no pudieran formalizar la contratacion en el plazo
indicado por causa de fuerza mayor debidamente acreditada y apreciada
por la Administracién, podran efectuarla con posterioridad, previa
autorizacion expresa del 6rgano competente en materia de personal. Por
fuerza mayor como ha reiterado la jurisprudencia del Tribunal Supremo,
se entiende: «... al suceso que esté fuera del circulo de actuacion del
obligado, que no hubiera podido preverse o que previsto fuera
inevitable, como guerras, terremotos, etc., pero no aquellos eventos
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internos intrinsecos insitos en el funcionamiento de los servicios
publicos...»; en caso contrario, perderan todos los derechos derivados
del proceso selectivo y de la contratacion conferida.

El/la aspirante contratado/a debera mantener la posesion de
los requisitos exigidos en la convocatoria durante todo el proceso
selectivo y mantenerlos después de su contratacion.

4.- Periodo de prueba: El personal laboral fijo de nuevo
ingreso quedara sometido/a un periodo de prueba que tendrda una
duracion no superior a dos meses.

No estard sometido al periodo de prueba el personal con
antigiiedad igual o superior al citado periodo en el Cabildo Insular de
Tenerife en la plaza objeto de la convocatoria, siempre y cuando haya
prestado estos servicios en un periodo de doce meses anteriores a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Quien no pudiera realizar el periodo de prueba en el plazo
indicado por causa de fuerza mayor debidamente acreditada y apreciada
por la Administracion, podra efectuarlo con posterioridad, previa
autorizacion motivada y expresa del érgano competente en materia de
personal, en caso contrario, perdera todos los derechos derivados del
proceso selectivo y de la contratacién conferida.

Al término de dicho periodo, los/as aspirantes habran de
obtener una valoracion de apto o no apto de conformidad con el
procedimiento regulado al efecto. La Resolucion de la declaracion de
aptitud correspondera al érgano competente en materia de personal,
previo los correspondientes informes. En el supuesto de no superar el
periodo de prueba, por Resolucion motivada del drgano competente de
la Corporacion en materia de personal se dispondra la extincion de su
relacién laboral.

5.- Asignacién de puestos: La asignacion de puestos de
trabajo se realizaré en el momento de la contratacion de acuerdo con
las peticiones de los/as interesados/as, entre los puestos ofertados por
la Corporacién, segun el orden obtenido en el proceso selectivo.

El personal de nuevo ingreso sera adscrito al puesto con
caracter definitivo, siempre que reunan los requisitos objetivos
determinados para cada puesto en la Relacion de Puestos de Trabajo del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.
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CUARTA.- Que con fecha 12 de marzo de 2024 se remite a este Servicio,
informacion de los puestos a ofertar a los/as aspirantes que han superado el
proceso selectivo, una vez valoradas las necesidades organizativas de la
Corporacién, asi como las caracteristicas especificas existentes en cada una
de las plazas objeto de los mencionados procesos de seleccién, puesto que,
entre otras circunstancias, en dichos procesos so6lo existe un numero de
puestos igual a las plazas ofertadas, a continuacion se indican los citados
puestos de la Relacion de Puestos de Trabajo que se encuentran dotados
presupuestariamente y que se entiende deben ser objeto de cobertura en el
proceso selectivo.

QUINTA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la
Disposicién Adicional Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento
Organico del Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con
lo previsto en el Decreto de la Presidenta de esta Corporacion Insular nimero
4097, de 28 de julio de 2023, de modificacién de la Estructura y Organizacion
de la Corporacién y en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular niumero
18456, de 5 de julio de 2023, de nombramientos de 6rganos directivos de
esta Administracion Insular, corresponde a la Direccion Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucion.

No obstante lo anterior, atendiendo a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo
de Gobierno Insular de esta Corporacién de fecha, 15 de febrero de 2024,
por el que se modifica provisionalmente el Régimen de suplencias de las
personas titulares de las Direcciones Insulares durante el periodo de ausencia
del Director Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion
Digital, Don Juan Manuel Santana Pérez, corresponde a esta Direccion Insular
de Hacienda las competencias relativas a las materias relacionadas con la
gestion de Recursos Humanos.

SEXTA.- De conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo
9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
el Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios
Publicos, Planificacion Territorial y Patrimonio Historico ha delegado,
mediante Resolucién nimero R0000062717, de fecha 13 de septiembre de
2023 (publicada en el BOP numero 118, del viernes, 29 de septiembre de
2023) en el Director Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacién Digital, la competencia que, en materia de publicacion de
anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacién Digital
en Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Que procede aprobar la relacién de aspirantes que han superado
el proceso selectivo propuesta por el Tribunal Calificador, enunciada en el
antecedente de la presente Resolucién y que se indica a continuacién, para
su contratacion laboral fijo en la plaza de OPERARIO/A AMBIENTAL de la
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Plantilla de Personal Laboral, por orden de puntuaciéon decreciente, una vez
dirimido el empate, a favor de:

ORNDOEN DNI Apellidos, Nombre CaIin_:)cta:l:ién
1 ***¥(0541** | PEREZ ALFONSO, JONAS MANUEL 10,0000
2 **%2163** | EXPOSITO HERNANDEZ, JOSE LUCIO 10,0000
3 **%1631** | MARTIN MARTIN, JUAN PEDRO 10,0000
4 ***6570** | CURBELO BRITO, JORGE LUIS 10,0000
5 ***9503** | HERNANDEZ BARRERA, JOSE JORGE 10,0000
6 ***7306%* |RODRIGUEZ LLANOS ANIBAL 10,0000
7 ***¥5709** | RODRIGUEZ SPENCER, RAYCO JESUS 10,0000
8 ***0918** |RODRIGUEZ LUIS, ISIDRO 10,0000
9 **%2376%* |HERNANDEZ DIAZ, JOSE DOMINGO 10,0000
10 ***1694** |HERNANDEZ DIAZ, FRANCISCO JAVIER 10,0000
11 ***2646** | NAVARRO QUINTERO, EMERSON LUIS 10,0000
12 **%¥4514** | MARTIN RODRIGUEZ, JAVIER RUYMAN 10,0000
13 **%1330%* |VAL GARCIA, DAVID 10,0000
14 ***¥1656** | MARTIN PONCE, DOMINGO ALBERTO 10,0000
15 **%2398** | LUIS DONIZ, JONAY 10,0000
16 ***¥5326%* |RAMOS CARBALLO, MANUEL 10,0000
17 ***5934%* | PERDIGON GIL, JUAN PEDRO 10,0000
18 **%7477*% | GONZALEZ IZQUIERDO, JOSE ENRIQUE 10,0000
19 **%6392%* | CASTILLO PEREZ, CRISTO MOISES 10,0000
20 ***9670** | GONZALEZ REYES, ISIDRO ANDRES 10,0000
21 **%2010** | EXPOSITO GERBER, CARLOS JOSE 10,0000

SEGUNDO.- Ofertar a la relacion de aspirantes que han superado el proceso
selectivo que figuran en el apartado resolutivo anterior, los puestos de trabajo
descritos en el Anexo I de la presente Resolucion.
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TERCERO.- Publicar la presente Resolucion, por delegacion del Consejero
Insular de esta Area, en el Boletin Oficial de la Provincia, concediendo a los
aspirantes que han superado el proceso selectivo un plazo de VEINTE DIAS
NATURALES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, para que presenten
la siguiente documentacion:

1. La documentacion exigida en la Base Novena de las que rigen la
convocatoria.
2. La solicitud de puesto de trabajo, de entre la relacidon de puestos

de trabajo ofertados. Habran de consignar, por su orden de preferencia,
un minimo de puestos igual al orden obtenido en la relacidon definitiva
de aprobados del apartado resolutivo primero de esta Resolucion,
siguiendo el modelo que se inserta como Anexo II.

Una vez publicado el anuncio de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia, se proceda a publicar en el Tabléon de Anuncios de la Sede
Electronica del Cabildo Insular de Tenerife.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso de Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, ante la
Excelentisima Senora Presidenta de la Corporacién, cuya resolucion agotara la
via administrativa.”

Santa Cruz de Tenerife, a siete de abril de dos mil veinticuatro.

POR SUPLENCIADELDIRECTORINSULAR DERR.HH., SERVICIO PUBLICOY TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Carlos Pérez Frias, documento firmado electronicamente.
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ANEXO I

SOLICITUD DE PUESTOS

con

D.N.l. numero

, de conformidad con la Base Décima de las que rigen la

convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo de VEINTIUNA PLAZAS DE
OPERARIO/A AMBIENTAL, sujetas al proceso de estabilizacion de empleo temporal, en
ejecucion de la oferta de empleo publico de 2018, aprobada por Resolucién de la Direccion
Insular de Recursos Humanos y Defensa Juridica de fecha 6 de julio de 2021, SOLICITO
los puestos de trabajo que se relacionan a continuacion:

N° ORDEN

CODIGO DEL
PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO

® N |OI~lw N =

©

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

En Santa Cruz de Tenerife a

de

de 2024.

Firma de la persona interesada.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico, Planificacion Territorial
y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO
1842 82199

La Direccidon Insular de Hacienda en sustitucion del Director Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital de este Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife dictd, el dia 3 de abril de 2024, la resolucion por la que se aprueba la relacion
definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria publica para la
cobertura, por funcionario/a de carrera, de una plaza de Ordenanza, de la Plantilla
de Personal Funcionario, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacién adicional de
empleo temporal, publicdndose en el presente anuncio, de conformidad con la Base
Quinta de las que rigen la convocatoria, Unicamente la relacién nominal de aspirantes
excluidos/as, y posteriormente se publicard en la sede electrénica del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es) la relacion nominal de todos los aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, asi como IQs desistidos/as. El presente anuncio se firma
por delegacion del Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios
Publicos, Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico, realizada mediante Resolucion
numero R0O000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP numero
118, del viernes, 29 de septiembre de 2023):

“RESOLUCI(’),N DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR LA QUE SE APRUEBA
LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
EN LA CONVOCATORIA PUBLICA, PARA LA COBERTURA, POR
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE UNA PLAZA DE ORDENANZA, SUJETAS AL
PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO
TEMPORAL.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera
de una plaza de Ordenanza, de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacidon Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucion
de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones
juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura, por funcionarios/as de carrera de una
plaza de Ordenanza de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacién Adicional de empleo temporal, fue aprobada por
Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha
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23 de diciembre de 2022, publicada en los Boletines Oficiales de la Provincia nium. 157
y nim. 158 de 28 y 29 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del Estado nim. 11
de 13 de enero de 2023, abriéndose con esta ultima publicacion el plazo de presentacion
de solicitudes de participacién que transcurrié desde el 16 de enero de 2023 al 13 de
febrero de 2023, ambos inclusive.

I1.- Por Resolucion de la Direccidon Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de
fecha 12 de mayo de 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife n® 62, de 22 de mayo de 2023, se aprobd la relacidon provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, sefialandose un plazo de subsanacién de diez
dias habiles, que transcurrié entre el 23 de mayo y el 6 de junio de 2023, ambos
inclusive. Posteriormente, fue rectificada en fecha 24 de agosto de 2023, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, n® 106, de 1 de septiembre
de 2023, senaldndose un nuevo plazo de subsanacion de diez dias habiles, que
transcurrié entre el 4 y el 15 de septiembre de 2023, ambos inclusive.

III.- Por Resolucidon de la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital de fecha 5 de enero de 2024, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, n® 12, de 26 de enero de 2024 se modificd la
relacion provisional de aspirantes excluidos/as para hacer constar los/as que resultaron
excluidos/as por no abonar los derechos de examen (cédigo de exclusion 4. No
abona derechos de examen correspondientes a las bases de la convocatoria),
a los efectos de permitir su subsanacién, sin modificar el resto de la relacidn provisional.

IV.- Por Resolucién de la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacién Digital de fecha 26 de febrero de 2024 se modific6 nuevamente la
relacion provisional de admitidos/s y excluidos/s tras advertirse error de admision vy
exclusion de varios aspirantes, abriéndose un nuevo plazo de subsanacion que
transcurrié entre el 14 y el 27 de marzo de 2024, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Que de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la convocatoria se
establece que finalizado el plazo de subsanacién, el 6rgano competente en materia de
personal dictard Resolucion por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as. Dicha Resolucion se hara publica en el Boletin Oficial de la
Provincia y contendra, como anexo Unico, la relacion nominal de aspirantes
excluidos/as.

Con caracter meramente informativo y subordinado a lo publicado en los Boletines
Oficiales. Las resoluciones a las que se hace referencia en los parrafos anteriores
también se haran publicas, mediante anuncios en el Tablén de Anuncios de las Oficinas
de Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular y a través de la sede
electrdonica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es).
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Segunda.- Que, por Resolucién de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacién de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobd "..la
implantacion del Tablén de Anuncios en la Sede Electronica del Cabildo Insular de
Tenerife, que sustituye al actual Tablon de Anuncios fisico, contando con las mismas
garantias y efectos legales contemplados en la normativa de aplicacion.” Por
consiguiente, la referencia a la publicacidon de los anuncios en el Tablon de Anuncios de
las Oficinas de Asistencia en materia de Registro, previstas en las Bases que regulan la
convocatoria, se entendera referida al Tablon de anuncios de la Sede Electrénica del
Cabildo Insular de Tenerife.

Tercera.- Que, la Direccidon de la Asesoria Juridica mediante informe emitido con fecha
17 de noviembre de 2022, respecto de una solicitud de subsanacién presentada fuera
del plazo de subsanacién de solicitudes de participacion descrito en un proceso de
provision de puestos de trabajo, informa lo siguiente:

“(.../...) La reciente Sentencia del Tribunal Supremo de fecha 22 de marzo de 2022,
resuelve el recurso de casacion interpuesto contra la Sentencia dictada por la Sala de
lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra de 26 de
febrero de 2020.

El Tribunal Supremo fija el interés casacional del recurso en la siguiente cuestion:
"“(...) aclarar si la subsanacion de documentacion incompleta presentada para
la acreditacion de un mérito valorable en un proceso de ingreso en la funcion
publica, puede ser admitida cuando ha sido presentada fuera del plazo
concedido para ello, pero antes de ser notificada la resolucion expresa que
declare transcurrido el plazo otorgado omitiendo la valoracion del mérito cuya
Jjustificacion se pretendia subsanar”.

Es decir, el supuesto que resuelve la STS es muy similar a la cuestion que ha sido
planteada,...//... la STS versa sobre un proceso selectivo, y se plantea si cabe la admision
de documentacién de subsanacién en fecha posterior al término del plazo para
presentarla, pero antes de que se haya notificado a la interesada resolucidon expresa
que declare transcurrido dicho plazo.

El Tribunal Supremo analiza las posturas de cada una de las partes en el recurso de
casacion, y efectua las consideraciones juridicas procedentes respecto a la necesaria
interpretacion de las bases conforme al articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
el cual dispone que, ante el incumplimiento del plazo de subsanacion, conferido por 10
dias, la consecuencia que se anuda a dicha circunstancia es que se le tendra por
desistido de su peticidn, pero mediante la correspondiente resolucion, concluyendo que
tras la expiracion del plazo de 10 dias, la Administracion debe dictar inmediatamente
resolucion teniendo por desistida a dicha parte.

La respuesta a la cuestion de interés casacional en la STS de 22 de marzo de
2022 es finalmente la siguiente: “"De modo que el vigente articulo 68.1, (...), exige que
ante el incumplimiento del plazo de subsanacion tras la solicitud de participacién en el
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proceso selectivo, conferido por 10 dias, la consecuencia que se anuda a dicha
circunstancia es que se le tendra por desistido de su peticién, pero dicha declaracion ha
de hacerse mediante la correspondiente resolucion. En _definitiva, el desistimiento
qgue presume la base novena de la convocatoria, en relacion con el citado articulo 68.1,
por el transcurso del plazo de 10 dias, precisa para su validez que sea declarado,
por razones de sequridad juridica y como garantia de la iqualdad, mediante
"previa resolucion" de la Administracion. En caso de no hacerlo, como en el
supuesto examinado, la posterior denegacion al tiempo de realizar Ila
valoraciéon definitiva no puede dar cobertura a la denegacién de la subsanacién
ya formalizada, aunque haya sido extempordnea pero acaecida antes de
declararse ese desistimiento.”

La funcién nomofilactica que tiene atribuido el recurso de casacion persigue la formacion
de jurisprudencia sobre aquellas cuestiones o materias que inciden no tanto en el interés
particular de la parte actora, sino en los intereses de la comunidad juridica en general.

Es por ello que a la vista del pronunciamiento de la STS de 22 de marzo de 2022,
entendemos que la misma es de plena aplicacion a los procesos selectivos gue convoque
la Administracion, de forma que la falta de subsanacién en el plazo de diez dias no da
lugar sin mas al desistimiento, el cual debe ser declarado expresamente mediante una
Resolucién, de forma que si la subsanacion se lleva a cabo con anterioridad al dictado
de dicha Resolucién, aun cuando sea de manera extemporanea, no podra denegarse la
aceptacion de la subsanacion ya formalizada.”

Cuarta.- De conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la Disposicién Adicional
Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento Organico del Excelentisimo Cabildo
Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con lo previsto en el Decreto de la Presidenta de
esta Corporacion Insular nimero 4097, de 28 de julio de 2023, de modificacién de la
Estructura y Organizacion de la Corporacion y en el Acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular niumero 18456, de 5 de julio de 2023, de nombramientos de 6rganos directivos
de esta Administracion Insular, corresponde a la Direccidon Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para aprobar la
presente Resolucion.

No obstante lo anterior, atendiendo a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular de esta Corporacién de fecha, 15 de febrero de 2024, por el que se
modifica provisionalmente el Régimen de suplencias de las personas titulares de las
Direcciones Insulares durante el periodo de ausencia del Director Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, Don Juan Manuel Santana Pérez,
corresponde a esta Direccién Insular de Hacienda las competencias relativas a las
materias relacionadas con la gestion de Recursos Humanos.

Quinta.- De conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracién y Servicios Publicos, Planificacién
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Territorial y Patrimonio Histdrico ha delegado, mediante Resoluciéon numero 62717, de
fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP nimero 118, del viernes, 29 de
septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacién Digital, la competencia que, en materia de publicacidon de anuncios y
actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacion Digital en Boletines oficiales
y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

vl [

SEGUNDO.- Aprobar la relacion DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera
de una plaza de Ordenanza, de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacidon Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucion
de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022, segun se indica a continuacion:

i/ [ en
ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
Motivo
Num. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre de
Exclusién
E2022010706500011 | ***8146** | AFONSO YANES, SILVIA MARIA 45
E2022010706500014 | ***5720** | BARROSO LEON, DAILOS 29, 30, 31
E2022010706500029 | ***9801** | BEBY LINARES, ABRAHAM 45
E2022010706S00031 | ***9528** | BEJARANO PERERA, JUAN ANTONIO 24, 45
E2022010706500023 | ***9521** | BRITO ALONSO, JESICA 23, 29,
30, 31
E2022010706500038 | ***7523** | CAMPO MORO, FRANCISCO JAVIER 24, 45
E2022010706500064 | ***8412** | CANOVAS DELGADO, ANTONIO MIGUEL 4
E2022010706500081 | ***4884** | CHAVEZ ALONSO, EDUARDO 24
E2022010706S00001 | ***8194** | CHINEA CORREA, JOSE LUIS 29, 30.1,
31
E2022010706S00002 | ****Q773* | CIOC, ANDREEA DENISA 24
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ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Motivo
Nam. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre de
Exclusion
E2022010706S00061 | ***2167** | CRUZ PEREZ, PLACIDO LORENZO 29, 31
E2022010706S00026 | ***7030** | DELGADO GONZALEZ, ANA MARIA 29, 30, 31
E2022010706S00051 | ***1778** | DELGADO VIDAL, ITHAISA 4
E2022010706S00013 | ***1845** | DIAZ HERNANDEZ, OMAR ISRAEL 29, 30, 31
E2022010706S00075 | ***3610** | DIAZ RAMOS, ARISTIDES JULIO 29, 31
E2022010706S00084 | ***7146** | DIAZ ROPERO MARTINEZ, JESUS ANGEL 24
E2022010706S00006 | ***4207** | FELIPE HERNANDEZ, SAMUEL 24
E2022010706500043 | ***7979** | FERNANDEZ MONTANEZ, JONATHAN 45
E2022010706S00037 | ***3780** | FERNANDEZ RODRIGUEZ, ANTONIO 45
E2022010706S00067 | ***1087** | FLEITAS MARRERO, DAVID 45
E2022010706S00015 | ***1067** | FUENTES DEL PINO, GEMA 29, 30, 31
E2022010706S00030 | ***0215** | GALVAN ENCINOSO, JESUS RAAMAN 23, 45
E2022010706500028 | ***4097** | GARCIA ARMAS, DESIRE 45
E20220107065S00088 | ***6138** | GARCIA DIAZ, YESICA CANDELARIA 24, 29,
30, 31
E2022010706S00009 | ***7333** | GARCIA FERNANDEZ, ROSMEN JESUS 29, 30, 31
E2022010706S00066 | ***1691** | GARCIA RODRIGUEZ, ESTEFANIA 29, 30, 31
E2022010706S00018 | ***9652** | GONCALVES VICENTE, CRISTINA 24, 29,
30, 31
E2022010706S00040 | ***8064** | GONZALEZ CASTRO, LUIS JESUS 45
E2022010706S00059 | ***8008** | GONZALEZ TANO, CESAR DAVID 4
E20220107065S00022 | ****3114* | GUEVARA LEON, MARYORY YELITZA 24, 29,
30, 31
E2022010706S00076 | ***4205** | HERNANDEZ DEL CASTILLO, ANA 24
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ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
Motivo
Nam. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre de
Exclusion
E2022010706S00005 | ***5273** | HERNANDEZ HERNANDEZ, FREDDY 4,23
GREGORIO
E2022010706500087 | ***9562** | HERNANDEZ PEREZ, RAQUEL 4,23
E2022010706S00033 | ***2898** | HERNANDEZ SOCAS, VERONICA 29, 30
E2022010706500024 | ***4279** | | OPEZ SUAREZ, CARLOS JAVIER 45
E2022010706500021 | ***1294** | | UIS LUIS, CARMEN DOLORES 29, 30, 31
E2022010706S00008 | ***8385** | MARRERO LOPEZ, CARLOS ANTONIO 4,24, 28
E2022010706S00047 | ***5987** | MERINO BRITO, DAMARIS 45
E2022010706S00070 | ***6993** | MORALES TRUJILLO, MARIA SONIA 45
E2022010706S00080 | ***5308** | PALMERO DUQUE, CRISTO JAVIER 24
E2022010706S00069 | ***0698** | PEREZ CABEZA, MARIA MELANIA 24
E2022010706S00052 | ***6130** | PEREZ PEREZ, SARA 23, 29.1
E20220107065S00019 | ***1242** | pUIG ROJALS, DAVID 24, 29, 31
E2022010706500004 | ***2334** | QUINTILLAN MORENO, FERNANDO 29, 30, 31
E2022010706S00049 | ***9838** | RAYA RODRIGUEZ, JOSE DIEGO 29, 30, 31
E2022010706S00060 | ***7307** | RODRIGO CABRERA, JOSE PABLO 29, 31
E2022010706S00079 | ***9860** | RODRIGUEZ CABRERA, JOSE CARLOS 24, 45
E2022010706S00025 | ***5212** | TAFUR BAENA, JESICA TATIANA 29, 30, 31
E20220107065S00039 | ***1715** | TORRENTE JIMENEZ, MARIA ZARAI 29
E2022010706S00003 | ***5246** | VADA CALANDRA, CRISTINA DEL 45
CARMEN
E20220107065S00063 | ***5570** | VAL NUNEZ, MARIA DEL ROSARIO 45

4. No acredita Derechos de Examen; 23. No acredita Carnet de conducir; 24. No Acredita Titulacidén exigida; 28. No acredita Titulo de
Familia Numerosa; 29. No acredita Informe inscripcién/rechazo a ofertas o acciones de orientacién, insercion y formacion; 29.1. No
figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de la convocatoria; 30. No acredita Declaraciéon
Responsable de carecer de rentas superiores al SMI; 30.1. Presenta Declaracién Responsable de carecer de rentas superiores al SMI sin
firmar; 31. No acredita Informe de Inscripcion como demandante de empleo; 45. No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando
adaptacién de ejercicios no acredita certificado del tipo de discapacidad.
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TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, por delegacion del Consejero
Insular de esta Area, anuncio de la presente resolucion, incluyendo Unicamente la
relacion nominal de aspirantes excluidos/as.

CUARTO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior, se
procederd a su publicacién en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es), la relacién nominal de todos los aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, asi como los desistidos/as.

QUINTO.- Los aspirantes admitidos/as seran convocados para la realizacién del
ejercicio de la fase de oposicion mediante anuncio del Tribunal Calificador que se
publicara en la Sede electrdnica de la Corporacion.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso de Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Excmo. Sra. Presidenta
de la Corporacién, cuya resolucion agotara la via administrativa.”

En Santa Cruz de Tenerife, a siete de abril de dos mil veinticuatro.

POR SUPLENCIADELDIRECTORINSULARDERR.HH., SERVICIO PUBLICOY TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Carlos Pérez Frias, documento firmado electrénicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico, Planificacion Territorial
y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Gestion de Personal y Retribuciones
UO Personal Funcionario y Gestion del Tiempo

ANUNCIO
1843 82347

La Direccion Insular de Hacienda en sustitucion del Director Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de este Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife, publica en el Boletin Oficial de la Provincia, mediante el presente
anuncio, la Resolucion de fecha 26 de marzo de 2024 que se firma por delegacion del
Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico, realizada mediante Resolucién
numero R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP
numero 118, del viernes, 29 de septiembre de 2023)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62,1 b) del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, se hace publico que por Resolucion del Director Insular de Hacienda en
sustitucion del Director Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion
Digital, numero R0000074038, de fecha 26 de marzo del corriente, se ha procedido al
nombramiento como funcionaria de carrera en la plaza Técnico/a de Grado Superior de
Planificacion y Gestion, en el puesto numero FC1522, denominado “Técnico/a de
Administracion Especial’, encuadrada en el grupo de clasificacion A, subgrupo A1, Escala
de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, una vez resuelto el procedimiento selectivo
convocado al efecto, a la persona que a continuacién se sefala, la cual tomara posesion
en el plazo maximo de un mes, a partir del dia siguiente de la publicacion de su
nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia:

_Apellidos y Nombre DNI
Reboso Avila, Fatima de los Reyes ***0134**

Lo que se hace publico para general conocimiento de conformidad con las Bases generales
de la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios de carrera, de una plaza de
AUXILIAR TECNICO/A, RAMA DOCUMENTACION E INFORMACION, de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal
de larga duracién, aprobada por Resolucion de la extinta Direccion Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica, de fecha 27 de octubre de 2022.

Santa Cruz de Tenerife, a ocho de abril de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR INSULAR DE HACIENDA EN SUSTITUCION DEL DIRECTOR INSULAR DE
RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, Juan Carlos Pérez
Frias.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico, Planificacion Territorial
y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Gestion de Personal y Retribuciones
UO Personal Funcionario y Gestion del Tiempo

ANUNCIO
1844 82344

La Direccidn Insular de Hacienda en sustitucion del Director Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital de este Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife, publica en el Boletin Oficial de la Provincia, mediante el presente
anuncio, la Resolucion de fecha 27 de marzo de 2024 que se firma por delegacion del
Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico, realizada mediante Resoluciéon
numero R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP
numero 118, del viernes, 29 de septiembre de 2023)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62,1 b) del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, se hace publico que por Resolucion del Director Insular de Hacienda en
sustitucion del Director Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion
Digital, numero R0000074102, de fecha 27 de marzo del corriente, se ha procedido al
nombramiento como funcionaria de carrera en la plaza Técnico/a de Grado Superior de
Planificacion y Gestidon, en el puesto numero FC1046, denominado “Técnico/a de
Administracién Especial”, encuadrada en el grupo de clasificacion A, subgrupo A1, Escala
de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, una vez resuelto el procedimiento selectivo
convocado al efecto, a la persona que a continuacién se sefala, la cual tomara posesion
en el plazo maximo de un mes, a partir del dia siguiente de la publicacion de su
nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia:

Apellidos y Nombre DNI
Reyes Rodriguez, Juan Carlos 4248

Lo que se hace publico para general conocimiento de conformidad con las Bases generales
de la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios de carrera, de una plaza de
AUXILIAR TECNICO/A, RAMA DOCUMENTACION E INFORMACION, de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal
de larga duracién, aprobada por Resolucion de la extinta Direccion Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica, de fecha 27 de octubre de 2022.

Santa Cruz de Tenerife, a ocho de abril de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR INSULAR DE HACIENDA EN SUSTITUCION DEL DIRECTOR INSULAR DE
RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, Juan Carlos Pérez
Frias.
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Area Insular de Empleo, Educacién y Juventud
Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud
ANUNCIO
1845 82832

BASES Y CONVOCATORIA DE LAS AYUDAS A AYUNTAMIENTOS DE LA ISLA DE
TENERIFE PARA EL APOYO DE PROGRAMAS JUVENILES

Aprobadas en Consejo de Gobierno Insular en fecha 3 de abril de 2024 (AC0000021109)

1.

OBJETO

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la
concesion, en régimen de concurrencia no competitiva, de ayudas destinadas a desarrollar
proyectos juveniles de caracter municipal, destinada a los Ayuntamientos de la isla de
Tenerife, asi como establecer su convocatoria.

El objetivo fundamental es incentivar actuaciones consideradas de interés publico y social
que promuevan los Ayuntamientos en materia de Juventud.

Seran subvencionables las actuaciones correspondientes a programas de actividades
juveniles desarrollados por el municipio y que estén dirigidos a jévenes con el rango de
edad previsto en el articulo 2.1 de la Ley 2/2023, de 1 de marzo, de Politicas de Juventud
de Canarias, esto es, entre los doce y los treinta afios.

Quedan excluidas en todo caso aquellas actuaciones que promuevan el racismo, la
xenofobia, la violencia contra las mujeres, la LGTBIfobia u otros comportamientos
contrarios al ordenamiento juridico o a los valores democraticos.

CONVOCATORIA

La convocatoria de las presentes ayudas se realiza de forma simultanea a la aprobacion de
las bases reguladoras, en el mismo documento.

BENEFICIARIOS Y MARCO TEMPORAL DE ELEGIBILIDAD

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los Ayuntamientos de la isla de Tenerife que
realicen las actuaciones descritas en algun momento entre la fecha de la convocatoria y el
31 de marzo de 2025.

A los efectos del parrafo anterior seran elegibles aquellas actuaciones que ya se encuentren
iniciadas, pero no finalizadas, en la fecha de la convocatoria.

REGIMEN DE COMPATIBILIDAD

Estas ayudas seran compatibles con cualesquiera otras ayudas, subvenciones, financiacion
afectada o conceptos analogos, de entidades publicas o privadas, recibidas por el
Ayuntamiento y destinadas a cofinanciar las actuaciones elegibles, siempre que el importe
total no supere el coste de las mismas, en cuyo caso se reducira la cuantia concedida por el
Cabildo Insular de Tenerife en el importe necesario.
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5.
5.1.

5.2.

5.3.

IMPORTE DE LA AYUDA Y CREDITO PRESUPUESTARIO

El importe de la ayuda a conceder a cada ayuntamiento beneficiario se calculara
mediante la distribucién a partes iguales del crédito convocado entre el niumero total
de beneficiarios, hasta el maximo del importe solicitado o declarado subvencionable
en su caso. Si por la aplicaciéon de este limite de maximo subvencionable existiese
sobrante de crédito convocado y alguna de las actuaciones declaradas elegibles viene
siendo realizada por el Ayuntamiento beneficiario durante los uUltimos veinte (20) afios,
y asi lo acredita debidamente en la memoria presentada con la solicitud, el importe
sobrante sera distribuido entre los Ayuntamientos beneficiarios que se encuentren en
esta situacion, hasta alcanzar el importe maximo subvencionable. De existir sobrante,
sera distribuido a partes iguales entre el resto de Ayuntamientos beneficiarios.

En los términos que se regula en el presente documento, el importe total de las
actuaciones para las que se solicite subvencion y/o declaren admisibles podra ser
superior al importe de la ayuda a conceder.

Estas ayudas se financiaran con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 24-1012-3371-
46240, por un importe de TRESCIENTOS SETENTA MIL EUROS (370.000,00 €).

6. FORMALIZACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR

6.1.

6.2.

El plazo de presentacién de solicitudes de participacion sera de UN MES a contar
desde la publicacién oficial del extracto de la convocatoria en los términos exigidos por
la legislacion vigente.

La documentaciéon que debera acompafiar la solicitud sera la siguiente:

A. Memoria de actuaciones suscrita por el érgano competente, con el siguiente
contenido:

1) Denominacion de cada actuacién para la que se solicita subvencion.

2) Breve descripcion de la actuacion (maximo una pagina), comprensiva
en todo caso del cumplimiento de los requisitos de elegibilidad.

3) Coste de cada actuacion.

4) Coste total de todas las actuaciones para las que se solicita
subvencion.

5) Importe de la subvencioén solicitada.

6) Compromiso de sujecion a las bases reguladoras y restantes
obligaciones derivadas de la concesién de la subvencién.

El importe total de las actuaciones podra ser superior al de la convocatoria
de estas ayudas, al objeto de que, de ser admitidas con ocasion de la
concesion, el ayuntamiento beneficiario pueda distribuir la ayuda recibida
en la forma mas conveniente.

B. Se aportara asimismo informe o certificado del 6rgano competente
acreditativo de que la financiacion de dichas actuaciones no incurre en el
exceso descrito en la base 4.



10003

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024

C. Declaracién responsable suscrita por el érgano competente acreditativa de:

1)

Estar al corriente el Ayuntamiento en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, conforme prevé el
art. 24, y concordantes, del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones (RD 887/2006, de 21 de julio).

No estar incurso el Ayuntamiento en ninguna de las prohibiciones
previstas en el art. 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
conforme prevé el art. 26, y concordantes, del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones (RD 887/2006, de 21 de julio).

6.3. La solicitud debera presentarse de forma telematica a través de la sede electronica del
Cabildo en https://sede.tenerife.es, para lo cual debera tenerse en cuenta:

A.

En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede electronica podra acceder
a los tramites y utilizando el buscador podra encontrar el procedimiento de

subvencion cuya solicitud quiere presentar.

B. Utilizando el botén de "Tramitar por Internet", se accede automaticamente al

area personal y se inicia el proceso de tramitacion.

C. Para poder iniciar la tramitacion de la subvencion, los solicitantes podran
identificarse por cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve habilitado
para personas juridicas (v. https://sede.tenerife.es/es/datos-de-

lasede/tramitar-en-linea)

D. Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos requeridos,
debera presentarse en el Registro electrénico a través de la sede electrénica.

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, asi como la documentacion
que debe acompanar a la misma, seran remitidas de forma automatizada al

Area de Empleo, Educacion y Juventud.

E. En el momento en que concluya la presentacion de su solicitud por Internet,
recibird de forma automatica un recibo acreditativo firmado electrénicamente

por el Registro Electrénico.

7. SUBSANACION DE DEFICIENCIAS

7.

7.2.

Si la documentaciéon no reune los requisitos establecidos en las bases y/o en la
convocatoria se requerira al ayuntamiento interesado, mediante anuncio publicado en
en el tablon de anuncios accesible en https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-
sede/tablon-anuncios, para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez (10) dias
habiles contado a partir del dia siguiente a su publicacién en el tablon de anuncios,
subsane las faltas o acomparie los documentos preceptivos, con apercibimiento de
que, si no lo hiciese, se le tendra por desistida de su solicitud.

La presentacion de la documentacion subsanatoria se realizara a través de la sede
electrénica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Area personal -
apartado “Mis expedientes”.
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Para acceder al Area Personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar
todos los expedientes en los que se tiene la condicion de interesados. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un
mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando en el botéon “Acceder al
expediente” y una vez dentro mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente.
Para la presentacion de la documentacion se debe pulsar en el botéon “Iniciar
aportacion”.

8. INSTRUCCION Y VALORACION

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento sera el Jefe del Servicio
Administrativo de Empleo, Educacién y Juventud, o persona que le sustituya, que
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe de formularse
la propuesta de resolucion.

Una vez examinada la documentacién aportada, se constituira una Comision de
Valoracién integrada por los siguientes miembros o personas en quienes deleguen o
que les suplan:

El Consejero con Delegacion Especial en Formacion y Juventud.
e El Jefe del Servicio Administrativo de Empleo, Educacién y Juventud.
e Dos Técnicos del Servicio Administrativo de Educacion y Juventud.

e EI Jefe de Seccion de Educacion del Servicio Administrativo de Empleo,
Educacién y Juventud, que actuara como Secretario.

Constituida validamente la citada comision, emitira informe en el que se concretara el
resultado de la evaluacion efectuada, indicando la procedencia de la admisién de las
actuaciones contempladas en la memoria econdmica aportada, y por tanto, de la
cuantia subvencionable, o bien denegando en su totalidad la solicitud, en los dos
ultimos casos con la debida motivacion.

A los efectos del parrafo anterior, la valoracién de las solicitudes consistira en el
examen de la elegibilidad de la actuacion a realizar y de su presupuesto, o su importe
definitivo en caso de haber finalizado; o, en su caso, motivar la inelegibilidad de la
actuacion o de su presupuesto o importe, en todo o en parte.

Corresponde a la comision resolver las cuestiones que se susciten en las fases del
procedimiento ordinario que se describe en estas bases.

El funcionamiento de este érgano colegiado se ajustara a lo dispuesto en las normas
contenidas al efecto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.



10005 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024

9. PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

9.1. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacion de la
Comisién, formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada.

Esta propuesta de resolucion identificara aquellas actuaciones que resulten
subvencionables, asi como el importe de las mismas, y fijara la cuantia de la
subvencion, dentro del maximo previsto en las presentes bases reguladoras.

9.2. Dicha propuesta de resolucion provisional sera objeto de publicacion en el tablon de
anuncios accesible en https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios,
otorgando un plazo de diez (10) dias habiles a contar desde el siguiente a la
publicacion en el tablén de anuncios para la presentacion de las alegaciones que
estimen oportunas acompanadas de los documentos en los que se fundamenten las
mismas.

9.3. La presentacién de las alegaciones se realizara a través de la sede electronica del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Area personal - apartado “Mis
expedientes”.

Para acceder al Area Personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar
todos los expedientes en los que se tiene la condicion de interesados. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un
mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando en el botéon “Acceder al
expediente” y una vez dentro mostrara toda la informacién relativa a dicho expediente.
Para la presentacion de la documentacién se debe pulsar en el botén “Iniciar
aportacion.

9.4. No obstante lo indicado en los parrafos anteriores, la propuesta sera elevada al érgano
competente, con caracter definitivo, cuando tenga atienda, en su totalidad, la solicitud
cursada por el ayuntamiento en cuestion.

10. PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

10.1. Examinadas en su caso las alegaciones presentadas, el 6érgano instructor, a la vista
del expediente y del informe de evaluaciéon de la Comisién, formulara la propuesta de
resolucién definitiva, que se elevara al érgano competente para resolver el
procedimiento.

10.2. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor
de la persona beneficiaria propuesta frente al Excmo. Cabildo Insular hasta que no se
haya procedido a la publicacion de la resolucion de concesion.

11. CONCESION

11.1. Sera competente para resolver el Consejero con Delegacion Especial en Formacion y
Juventud, en atencién a la distribucion de competencias operada por el Reglamento
Organico del Cabildo Insular de Tenerife y las Bases de Ejecucion del Presupuesto.
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12.

13.

14.

11.2. La resolucion de concesién sera publicada en el tablon de anuncios accesible en
https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios.

11.3. En caso de existir crédito sobrante, el érgano competente para la concesion podra
ordenar la apertura de una o varias rondas de concesion de las ayudas, hasta agotar
el crédito disponible.

11.4. El plazo maximo de resolucién del procedimiento sera de seis (6) meses, contado
desde la fecha de publicaciéon de la convocatoria.

RECURSOS

Contra la resoluciéon de concesion o denegacién, que pone fin a la via administrativa,
procedera la interposicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias en Santa Cruz de
Tenerife, dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su fecha de
publicacion en el tabléon de anuncios, sin perjuicio de la interposiciéon de cualquier otro
recurso que estime procedente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, y, en particular, de lo
dispuesto en el articulo 44 de dicho texto legal, asi como lo recogido por la Circular 1/2021,
de la Asesoria Juridica del Cabildo Insular de Tenerife.

ABONO

13.1. El abono de las ayudas concedidas se realizara, con caracter anticipado, de forma
integra una vez dictado el acto de resolucion definitiva de la convocatoria.

13.2. El abono se realizara previa presentacion por el ayuntamiento beneficiario de
declaracién responsable de encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, y de no ser deudor por procedencia
de reintegro, en los términos exigidos por el art. 34.5 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

OBLIGACIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS BENEFICIARIOS Y GESTION DE LAS

AYUDAS RECIBIDAS

14.1. Los ayuntamientos beneficiarios podran distribuir libremente el importe subvencionado
en la ejecucién de las distintas actuaciones declaradas elegibles por la resolucion de
concesion. La memoria justificativa debera recoger los cambios realizados.

14.2. Los ayuntamientos beneficiarios, por el sélo hecho de atender a la solicitud de
participacion, se comprometen a la aceptacion incondicionada del contenido de las
bases, asi como a cumplir las siguientes obligaciones:

A.- Consignar fielmente los datos de las actuaciones para las que se solicita ayuda.

B.- Proceder a la justificacion de la ayuda concedida en el plazo concedido.
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14.3.

C.- Cumplir estrictamente los mandatos derivados de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en todo lo relacionado con la gestién del
importe subvencionado.

D.- Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos tenidos en cuenta para la concesion de la ayuda

E.- Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente fijadas en las bases,
0 en normativa legal o reglamentaria.

F.- Hacer constar en toda la informacién, publicidad y propaganda relativas a la
actuacion subvencionada la colaboracion, incorporando ademas de forma visible
el logotipo conforme al manual de identidad cooperativa del Cabildo Insular de
Tenerife (instrucciones proporcionadas en el anexo a este documento), sin
perjuicio de que en algun momento posterior pueda ser sustituido por otro
logotipo a indicacion del érgano concedente de la subvencion.

G.- Garantizar un uso no sexista del lenguaje y aplicar un lenguaje inclusivo y
generalista en toda la documentacion y materiales relacionados con las
actuaciones subvencionadas, evitar cualquier imagen discriminatoria de las
mujeres, colectivos LGTBI+ y fomentar una imagen con valores de igualdad,
diversidad, roles no estereotipados y corresponsabilidad.

H.- Presentar, de forma conjunta y publicamente, el programa, actividades, detalles y
alcance del proyecto subvencionado. Esta presentacion se realizara en el formato
que se estime oportuno (rueda de prensa, foto-noticia, fotografias
institucionales...) entre ambas administraciones y debera realizarse junto a la
persona titular del Area con competencias en materia de Juventud del Cabildo
Insular de Tenerife. Del mismo modo se analizara la conveniencia de realizar un
balance publico del resultado del propio proyecto, cuando este finalice.

El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones podra determinar, en funcion de
su gravedad y en aplicacion del procedimiento establecido en los Titulos Il y IV de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

15. JUSTIFICACION

15.1.

15.2.

Las actuaciones subvencionadas deberan haberse concluido no después del 31 de
marzo de 2025.

Se entenderd por actuacién concluida, a los efectos de estas bases reguladoras,
aquella cuya ejecuciéon presupuestaria alcance la fase de reconocimiento de la
obligacion en los términos establecidos en el art. 52, y concordantes, del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de
la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia
de presupuestos.

Los ayuntamientos beneficiarios habran de justificar la ayuda recibida antes del 30 de
junio de 2025 mediante la presentaciéon de la siguiente documentacién, suscrita en
cada caso por el érgano competente:
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15.3.

e Una memoria de actuacion justificativa, que recogera el importe de la
subvencion concedida y su asignacion a cada actuacion declarada elegible.

e Informe acreditativo de la realizacion de la actuacion y el cumplimiento de la
finalidad de la subvencién, comprensivo en su caso de los pagos efectuados.

e Informe acreditativo de la veracidad y la regularidad de la documentacion
justificativa de la subvencion.

La presentacion de la documentacién justificativa se realizard a través de la sede
electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Area personal -
apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area Personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar
todos los expedientes en los que se tiene la condicién de interesados. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un
mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando en el botén “Acceder al
expediente” y una vez dentro mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente.
Para la presentacion de la documentacion se debe pulsar en el botéon “Iniciar
aportacion”.

16. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

Falseamiento. Si por el conjunto de circunstancias que concurran en cada caso
concreto se apreciara la existencia de falseamiento de los requisitos necesarios para
la concesion de la ayuda o de ocultacion de las circunstancias que habrian
determinado su denegacion o resolucidon por menor cuantia, podra acordarse la
denegacion de la solicitud, la modificacion de la resolucién de su concesién, su
revocacion o reintegro, previa audiencia del ayuntamiento interesado.

Supuestos, causas y criterios de reintegro. Procedera el reintegro cuando concurra
alguna de las siguientes causas:

A.- Cancelacion total o parcial de la actuacién subvencionada sin que en el mismo
acto se comunique su sustituciéon por otra actuacion subvencionable: el reintegro
sera total o parcial, en la cuantia afectada.

B.- Destino de la ayuda recibida a fines no contemplados en las presentes bases:
reintegro total.

Ademas del reintegro, se exigiran los intereses de demora devengados desde el
abono de la ayuda hasta la fecha en que se dicte la resolucién de reintegro o la
devolucion voluntaria, si fuese anterior.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro
previsto en el Capitulo I, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.
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16.5. La exigencia de reintegro es compatible e independiente de la apreciacion de la
comision de infracciones en materia de subvenciones y del control financiero, segun lo
previsto en los Titulos Il y IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

17. DEVOLUCION VOLUNTARIA

17.1. Los ayuntamientos obligados a ello podran proceder a la devolucion voluntaria de las
cantidades indebidamente abonadas antes de ser requeridas al efecto por el Cabildo
Insular de Tenerife.

17.2. Cuando se produzca la devolucion, la Administracion calculara los intereses de
demora de conformidad a lo previsto en el articulo 90 del Reglamento General de
Subvenciones.

18. MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

18.1. Toda alteracion de las condiciones y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en
cuenta para el otorgamiento de la ayuda dara lugar a la modificacion de la resolucion
de concesion, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

A.- Que las actuaciones a sufragar conforme a la modificacion solicitada estén
comprendidas dentro de los previstas en estas bases, sin que en ningun caso
implique modificacién de la finalidad de la ayuda.

B.- Que la modificacién no cause perjuicio a terceros afectando al principio de
concurrencia.

C.- Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de
haber concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion
de la ayuda concedida.

18.2. La solicitud de modificacion habra de formularse en el plazo de quince (15) dias
habiles a contar desde el momento inicial del surgimiento de la causa que dé lugar a la
misma, y en todo caso antes de la finalizacion del plazo de justificacion.

18.3. La presentacion de la solicitud de modificacion se realizara a través de la sede
electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Area personal -
apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area Personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar
todos los expedientes en los que se tiene la condicion de interesados. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un
mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando en el boton “Acceder al
expediente” y una vez dentro mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente.
Para la presentacion de la documentacion se debe pulsar en el botén “Iniciar
aportacion.
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19.

20.

21.

18.4. Si la cuantia de la ayuda calculada tras la modificacion resultase inferior a la
concedida, procederd el reintegro correspondiente. Si resultase superior, sélo
procedera la concesién de la diferencia en caso de disponibilidad de crédito, dentro del
establecido por la convocatoria, y en los limites previstos en estas bases reguladoras y
la normativa aplicable. En caso contrario la cuantia concedida se mantendra en el
importe de la resolucion original.

Si dicha cuantia fuese inferior, habra de procederse al reintegro correspondiente.

CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las ayudas otorgadas con cargo a los presupuestos del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Ill de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Intervencién General de la
Corporacion, sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias
y al Tribunal de Cuentas.

INFRACCIONES Y SANCIONES

20.1. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido
en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
correspondiente de su Reglamento.

20.2. No obstante, con relacién a la competencia para la incoacion del procedimiento
sancionador, asi como para el nombramiento de instructor/a y secretario/a, en su
caso, sera de aplicacion lo regulado en el Reglamento Orgénico del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife.

REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases seran aplicables los preceptos basicos de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del Reglamento de la misma
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife aprobada por acuerdo plenario de
fecha 23 de diciembre de 2004 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n°® 32 de 3 de marzo de 2005, modificada mediante acuerdo plenario del
dia 09 de julio de 2021, cuyo texto consolidado fue publicado en el BOP n°® 107 del dia 06 de
septiembre de 2021, los preceptos no basicos de la referida Ley 38/2003 y Reglamento, y
supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el presente
ejercicio econdmico y cualquier otra disposicidn normativa que por su naturaleza pudiera
resultar de aplicacion.
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ANEXO DE IMAGEN CORPORATIVA

13. Convivencia con otras marcas
(co-branding)

La unidad “A” Espacio minimo a respetar como zona de seguridad.

Cuando la marca actue en un soporte de terceros como
puede ser el caso de un patrocinio, se usara la version de
convivencia con el anagrama de Cabildo de Tenerife.

El criterio de colocacion de la marca en convivencia con
otras marcas que no sean propias, se les cede a la empresa
organizadora, siendo obligatorio respetar las normas de uso
bésicas de ésta

El uso de la marca en color sélo es posible, cuando ningin e ]

elemento visual invada la zona de proteccion o drea de re- 2 4 1 Tenerife

serva de la marca, y el fondo sea blanco o negro ?e & Jovenyieduca
UoE e

Para aplicaciones con fondos de color o sobre iméagenes
consultar el punto 11. Criterios de aplicacion.

=

Para composiciones sobre imagenes se aplicara la versién en negativo.

== @E 2 ﬁ Joveny ecuca m

marca marca marca marca

TENERIFE JOVEN Y EDUCA | CABILDO DE TENERIFE

Uso con fondos de tono continuo. Para fondos oscuros
se aplicara la marca con la version en negativo.

Para fondos clarcs se usara la version en positivo.
Preferente el color azul corporativo del Cabildo de Tenerife.

oo DL W

marca marca marca marca

Hexadecimal: #006699
RGB: 0,89,156

CMYK: 100,45,0,18
Pantone: 301

e [ ] [ ]
4 Tenerife
E Jjoven y educa
&

DESCARGAR:
https//drive google com/drive/folders/19REMIbm|tq2ty-
cRtjOg?usp=sharing

TENERIFE JOVEN Y EDUCA | CABILDO DE TENERIFE

Santa Cruz de Tenerife, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO CON DELEGACION ESPECIAL EN FORMACION Y JUVENTUD, Serafin Mesa
Exposito, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

1846 82566

Extracto del acuerdo de 03 de abril de 2024 (AC0000021109), del Consejo de Gobierno del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, celebrado en sesion ordinaria, por el que se aprueba de forma conjunta las
bases y convocatoria de las ayudas a ayuntamientos de Tenerife para el apoyo de programas juveniles.

BDNS (Identif.): 753587.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/753587).

PRIMERO. OBJETO.

Esta linea se dirige a la concesion en régimen de concurrencia no competitiva, de ayudas destinadas a la
realizacion, por los ayuntamientos de la isla de Tenerife, de actuaciones correspondientes a programas de
actividades juveniles desarrollados por el municipio y que estén dirigidos a jovenes con el rango de edad
previsto en el articulo 2.1 de la Ley 2/2023, de 1 de marzo, de Politicas de Juventud de Canarias, esto es,
entre los doce y los treinta afios. Quedan excluidas en todo caso aquellas actuaciones que promuevan el
racismo, la xenofobia, la violencia contra las mujeres, la LGTBIfobia u otros comportamientos contrarios
al ordenamiento juridico o a los valores democraticos.

SEGUNDO. BENEFICIARIOS.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los ayuntamientos de Tenerife que realicen en el marco temporal
indicado en la base anterior las actuaciones descritas.

TERCERO. BASES REGULADORAS.

Aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo de Tenerife, en sesion
ordinaria celebrada el 03 de abril de 2024 (AC0000021109).

CUARTO. CRITERIOS DE BAREMACION.

El importe de la ayuda a conceder a cada ayuntamiento beneficiario se calculara mediante la distribucion
a partes iguales del crédito convocado entre el ntimero total de beneficiarios, hasta el maximo del importe
solicitado o declarado subvencionable en su caso. Si por la aplicacion de este limite de maximo
subvencionable existiese sobrante de crédito convocado y alguna de las actuaciones declaradas elegibles
viene siendo realizada por el Ayuntamiento beneficiario durante los ultimos veinte (20) afios, y asi lo
acredita debidamente en la memoria presentada con la solicitud, el importe sobrante sera distribuido entre
los Ayuntamientos beneficiarios que se encuentren en esta situacion, hasta alcanzar el importe maximo
subvencionable. De existir sobrante, sera distribuido a partes iguales entre el resto de Ayuntamientos
beneficiarios.

QUINTO. CUANTIA.

El importe aprobado para la convocatoria asciende a trescientos setenta mil euros (370.000,00 €).
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SEXTO. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo para la presentacion de solicitudes serd de UN MES contar desde la publicacion oficial del
extracto de la convocatoria en los términos exigidos por la legislacion vigente.

La documentacion que debera acompaiar la solicitud serd la siguiente:

Memoria de actividades suscrita por el érgano competente descriptiva Memoria de actuaciones suscrita
por el 6rgano competente, con el siguiente contenido:

Denominacion de cada actuacion para la que se solicita subvencion.

Breve descripcion de la actuacion (méximo una pagina), comprensiva en todo caso del cumplimiento de
los requisitos de elegibilidad.

Coste de cada actuacion.
Coste total de todas las actuaciones para las que se solicita subvencion.
Importe de la subvencion solicitada.

Compromiso de sujecion a las bases reguladoras y restantes obligaciones derivadas de la concesion de la
subvencion.

El importe total de las actuaciones podra ser superior al de la convocatoria de estas ayudas, al objeto de
que, de ser admitidas con ocasion de la concesion, el ayuntamiento beneficiario pueda distribuir la ayuda
recibida en la forma mas conveniente.

Se aportara asimismo informe o certificado del 6rgano competente acreditativo de que la financiacion de
dichas actuaciones no incurre en el exceso descrito en la base 4.

Declaracion responsable suscrita por el 6rgano competente acreditativa de:

Estar al corriente el Ayuntamiento en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, conforme prevé el art. 24, y concordantes, del Reglamento de la Ley General de Subvenciones
(RD 887/2006, de 21 de julio).

No estar incurso el Ayuntamiento en ninguna de las prohibiciones previstas en el art. 13 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, conforme prevé el art. 26, y concordantes, del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones (RD 887/2006, de 21 de julio).

La solicitud deberd presentarse de forma telematica a través de la sede electronica del Cabildo en
https://sede.tenerife.es, para lo cual debera tenerse en cuenta:

A) En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede electronica podra acceder a los tramites y utilizando
el buscador podra encontrar el procedimiento de subvencion cuya solicitud quiere presentar.

B) Utilizando el boton de "Tramitar por Internet", se accede automaticamente al area personal y se inicia
el proceso de tramitacion.
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C) Para poder iniciar la tramitacion de la subvencion, los solicitantes podran identificarse por cualquier
medio reconocido por el sistema cl@ve habilitado para personas juridicas (V.
https://sede.tenerife.es/es/datos-de-lasede/tramitar-en-linea).

D) Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos requeridos, debera presentarse en el
Registro electronico a través de la sede electronica. Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, asi
como la documentacion que debe acompaiiar a la misma, seran remitidas de forma automatizada al Area
de Educacion, Juventud, Museos y Deportes.

E) En el momento en que concluya la presentacion de su solicitud por Internet, recibira de forma
automatica un recibo acreditativo firmado electronicamente por el Registro Electronico.

SEPTIMO. OTROS DATOS.

La solicitud se formalizara conforme al modelo oficial elaborado por el Cabildo Insular de Tenerife y
debera estar acompafiado de los documentos indicados en la relacion de documentacién contemplado en
las bases.

Santa Cruz de Tenerife, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO CON DELEGACION ESPECIAL EN FORMACION Y JUVENTUD, Serafin Mesa
Exposito.
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Area de Industria, Comercio,
Sector Primario y Bienestar Animal

Servicio Administrativo de Agricultura,
Ganaderia y Pesca

ANUNCIO
1847 82975

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.3 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, se hace publica la delegacion de
competencias acordada por el Consejo de Gobierno
Insular del Cabildo de Tenerife, en sesion celebrada el
3 deabril de 2024, con el nimero AC0000021106, con
motivo de la aprobacién de las bases y convocatoria
de subvenciones a las Agrupaciones de Defensa
Sanitaria Ganadera (ADSG) de la isla de Tenerife,
para la mejora de la sanidad animal de la cabafia
ganadera, ejercicio 2024. (Exp. E2024002039), con
arreglo al siguiente detalle:

ORGANO DELEGANTE: Consejo de Gobierno
Insular.

ORGANO DELEGADO: Consejero con Delegacion
Especial en Sector Primario y Bienestar Animal.

COMPETENCIA DELEGADA: Aprobar cualquier
modificacion o rectificacion que, en su caso, pudiera
afectar a las referidas bases y su convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, a nueve de abril de dos mil
veinticuatro.

EL CONSEJERO CON DELEGACION ESPECIAL
EN SECTOR PRIMARIO Y BIENESTAR ANIMAL,
Valentin Esteban Gonzalez Evora, documento firmado
electronicamente.

1848

Area de Industria, Comercio, Sector Primario y Bienestar Animal
Servicio Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca

ANUNCIO

82975

El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, en sesién ordinaria
celebrada el 3 de abril de 2024, acordé aprobar las bases que rigen la convocatoria de
subvenciones a las Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera (ADSG) de la isla de Tenerife,
para la mejora de la sanidad animal de la cabafia ganadera, ejercicio 2024, con el siguiente
contenido:

1.- OBJETO

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que rigen el otorgamiento de
subvenciones con destino a la financiacion de los gastos de naturaleza no inventariable realizados
por las Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera de la Isla de Tenerife (en adelante, ADSG)
para el desarrollo de su actividad, en concreto, la aplicacion de los programas sanitarios, con la
finalidad de mejorar la sanidad de la cabafia ganadera de Tenerife, apoyando para ello a las
ADSG implantadas en la isla, al ser éstas figuras claves, en colaboracién con la Administracién y
el sector ganadero, en la prevencion, control, lucha y erradicacion de enfermedades animales,
incluidas en los programas o actuaciones sanitarios.
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2.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS

Podran solicitar las subvenciones objeto de las presentes bases aquellas ADSG de la isla de
Tenerife de ganado vacuno, ovino, caprino, porcino y avicola de carne y puesta, apicola y
cunicola debidamente constituidas en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, que cumplan los siguientes requisitos:

- Estar oficialmente reconocidas por la Direccion General de Ganaderia del Gobierno de
Canarias.

- Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, asi como cumplir el resto de los requisitos previstos en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Que todas las explotaciones integradas en la ADSG correspondiente, estén inscritas en el
Registro General de Explotaciones Ganaderas (REGA), y esté debidamente actualizado
con fecha limite del ultimo dia de febrero del afio de la convocatoria.

- Tener la autorizacion como Centro Dispensador de Medicamentos Veterinarios, de la
Consejeria competente en materia de ganaderia del Gobierno de Canarias, cuando se
solicite la subvencién para gastos de farmacéutico o medicamentos.

3.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Seran subvencionables los gastos de naturaleza no inventariable generados por las ADSG
para el desarrollo de su actividad, entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio de la
convocatoria. A titulo enunciativo y no taxativo, los gastos subvencionables podran ser:

1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y GESTION generados por el suministro eléctrico,
agua, teléfono, adquisicion de material fungible de oficina, asesoria, arrendamientos, canones y

los derivados de operaciones financieras suscritas para hacer frente a los referidos gastos, en
concepto de intereses.

Los gastos por estos conceptos solo seran subvencionados hasta un maximo del 20% del
importe total del presupuesto considerado subvencionable de acuerdo a la solicitud presentada
por cada beneficiario.

2. GASTOS DE EJECUCION DEL PROGRAMA SANITARIO que generen:

2.1 La contratacién del personal, propio o externo, o la contratacién de servicios veterinarios,
farmacéuticos entre otros, con arreglo al siguiente detalle:

2.1.1. Para el personal propio: seran subvencionables los gastos originados en concepto
de néminas y cotizaciones a la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2.1.2. Para los servicios profesionales 0 empresariales contratados seran
subvencionables los gastos de servicios de veterinarios responsables de la aplicacion del
plan sanitario de la ADSG, o de farmacéuticos, Unicamente en su labor de directores
técnicos de los Centros Autorizados de Dispensacion de Medicamentos veterinarios de las
ADSG.
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2.2. Gastos generados por la compra de vacunas, autovacunas, medicamentos veterinarios,
material de proteccién que contribuya a la bioseguridad, biocidas u otros productos zoosanitarios
del programa sanitario de la ADSG, empresas de DDD (desinfeccion, desinsectacion y
desratizacion). Para los gastos de biocidas y productos de bioseguridad, no se solicita
autorizaciéon de centro dispensador al no ser considerados medicamentos.

Asimismo, se incluiran los gastos derivados de la realizaciéon de pruebas diagndsticas,
analisis de laboratorios u otras medidas de deteccidon de enfermedades animales no previstas en
los programas nacionales de erradicacion de enfermedades de animales.

Quedan excluidos expresamente de ser considerados como gasto subvencionable todo
tipo de impuestos, incluido el I.G.1.C.

4.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

El procedimiento de concesion de subvenciones se realizard mediante concurrencia no
competitiva, distribuyendo el importe global maximo disponible entre todas las ADSG solicitantes
que cumplan los requisitos establecidos en la base segunda de las presentes, tal y como se prevé
en el apartado primero del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Con este procedimiento se da cumplimiento a los principios de publicidad,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién que han de inspirar el otorgamiento de
subvenciones, conforme viene a exigir el apartado tercero del articulo 8 de la citada ley.

A tal efecto, una parte del crédito aprobado en la convocatoria sera distribuido en partes
iguales entre todas las ADSG sefialadas en el apartado anterior, mientras que la cantidad restante
sera repartida proporcionalmente entre dichas agrupaciones en funcion del numero de
explotaciones ganaderas sobre las cuales el veterinario responsable de la ADSG aplique el
programa sanitario y de Unidades de Ganado Mayor (UGM) correspondientes a dichas
explotaciones, que tenga cada ADSG.

5.- INICIACION

El procedimiento para la concesion de las subvenciones reguladas en estas bases se
iniciara de oficio mediante convocatoria aprobada por el drgano competente de la Corporacioén y
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
6.- SOLICITUDES, DOCUMENTACION, LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION.

6.1 SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

Las solicitudes se formalizaran en el modelo oficial especificamente elaborado por el
Cabildo Insular de Tenerife, e iran acompafadas de la documentacion que se relaciona en el
Anexo | de las presentes bases.

Toda la documentacion a presentar por los solicitantes debera estar debidamente firmada
por el representante de la ADSG y tener caracter auténtico o copias conforme a la legislacion
vigente.

El modelo de solicitud y las bases, podrd obtenerse en la sede electronica
(https://sede.tenerife.es), apartado Tramites y Servicios.
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Asimismo, podran solicitar informacion sobre las mismas a través de los numeros de
teléfono de informacién ciudadana 901 501 901 y 922 23 95 00 en horario general de lunes a
domingo de 07:00 a 23:00 horas.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPAC), al objeto de la
consulta/verificacién de datos, en cuya virtud deba pronunciarse la resolucién del procedimiento,
se procedera, salvo oposicidon o no autorizacion expresa (recogida en la solicitud normalizada), a
través de la Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas u otros
sistemas que se establezcan, a la consulta de los siguientes datos:

- Datos de Identidad (D.N.I./N.L.E.)

- Cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria y con la Agencia Tributaria Canaria.

- Cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social.
- Cumplimiento con las obligaciones del Cabildo Insular.

En este sentido, se requerira autorizacion expresa del interesado relativa a la consulta de
los datos tributarios.

En relacion con la documentacion general que ya obré en esta Corporacion, el solicitante
podra omitir su presentacién acogiéndose a lo establecido en los articulos 28.3 y 53.1.d de la
LPAC. A este respecto de debera hacer constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron
presentados o0, en su caso, emitidos, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde
la finalizacién del procedimiento al que correspondan.

6.2 LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las instancias de solicitud, debidamente cumplimentadas y dirigidas al Consejero con
Delegacion Especial en Sector Primario y Bienestar Animal, deberan ser presentadas por Registro
Electronico, a través de la sede electrénica del Cabildo en https://sede.tenerife.es, para lo cual
debera tenerse en cuenta:

e En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede electronica podra acceder a los
tramites y utilizando el buscador podra encontrar el procedimiento de subvencion
cuya solicitud quiere presentar.

e Utilizando el botén de "Tramitar por Internet", se accede automaticamente al area
personal y se inicia el proceso de tramitacion.

e Para poder iniciar la tramitacion de la subvencidon, los solicitantes podran
identificarse por cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve, habilitado para
personas juridicas. Para mas informacion acceder a:
https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-en-linea.

e Una vez cumplimentada la solicitud y adjuntados los documentos que deben
acompanfar a la misma, debera presentarse en el Registro Electrénico del Cabildo a
través de la sede electrénica. Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, asi
como la documentacién que debe acompafiar a la misma, seran remitidas de forma
automatizada al Servicio Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

.En el momento en el que concluya la presentacion de su solicitud por Internet,
recibira de forma automatica un recibo acreditativo firmado electrénicamente por el
Registro Electrénico.”
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La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud
como en la documentacion aportada, podra comportar, en funcion de su importancia, la
denegacion de la solicitud de subvencidn, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que
pudieran derivarse.

6.3 PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte (20) dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia

7.- SUBSANACION DE ERRORES

Si la solicitud de iniciacién no reune los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria
y/o cualquiera de los datos previstos en el apartado primero del articulo 66 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
requerira al interesado para que, en un plazo de DIEZ (10) DIAS habiles, subsane las faltas o
acompanie los documentos preceptivos, de acuerdo con los términos y efectos previstos en el
apartado primero del articulo 68 de la citada ley, con indicacién de que si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la citada Ley.

La notificacion del requerimiento de subsanacion sera sustituida por su publicaciéon en el
tablon de anuncios de esta Corporacion, en los términos sefialados en la base décimo séptima de
las presentes.

La presentacion de la subsanacion se realizara a traves de la sede electronica del Cabildo
en https://sede.tenerife.es accediendo al Area personal—apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar todos los
expedientes en los que se tiene la condicion de interesado. Para localizar el expediente en el que
se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando el boton “Acceder al expediente” y
una vez dentro se mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente. Para la presentacion
de la documentacion se debe pulsar en el boton “Iniciar aportacion”.

Asimismo, y de igual manera que la dispuesta en el parrafo anterior, se podra requerir de
los interesados la mejora de la informacién y documentacion presentada si se considera necesaria
para una mejor evaluacién de las solicitudes.

8.- INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

La instrucciéon del procedimiento corresponde a quien ostente la Jefatura del Servicio
Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, que
debera evacuar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse la resolucion
o acuerdo de otorgamiento de las subvenciones.

Una vez subsanadas, en su caso, las solicitudes presentadas, el Servicio Técnico de
Ganaderia y Pesca emitira un informe proponiendo a las ADSG que hayan resultado beneficiarias,
asi como el importe de subvencion que corresponda a cada una, con arreglo a los criterios
establecidos en la base duodécima de las presentes.
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El érgano instructor, a la vista de la documentacion obrante en el expediente y del informe
técnico emitido, elevara al o6rgano concedente la propuesta de resolucidon provisional,
debidamente motivada, la cual habra de notificarse a los interesados por cualquier medio que
permita tener constancia de su recepcion, concediéndoles un plazo de diez (10) dias para
presentar, en su caso, las alegaciones que estimen oportunas.

La notificacion de la propuesta de resolucién provisional sera sustituida por su publicacion
en el tablon de anuncios de la sede electrénica de esta Corporacién, en los términos previstos en
la base décimo séptima.

La presentacion de las alegaciones, se realizara en la forma establecida en la base
anterior.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los
interesados. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

9.- RESOLUCION.

Transcurrido el citado plazo y examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por los
interesados, se formulara la propuesta de resolucion definitiva. El procedimiento de subvenciones
sera resuelto por el Consejero con Delegacion Especial en Sector Primario y Bienestar Animal.

El acto administrativo que se adopte debera contener una relacién de las solicitudes con
derecho a subvencion, con sus respectivos importes, presupuestos subvencionables, porcentajes
sobre el presupuesto subvencionable, plazo de ejecucién, forma y plazo de justificacién, asi como
forma de abono.

Asimismo, la resolucién de concesién debera contener, en su caso, la desestimacion de
las solicitudes sin derecho a subvencién por no cumplir los requisitos exigidos en la base segunda
de las presentes.

La resolucion de otorgamiento de las subvenciones sera notificada a los interesados en los
términos previstos en la base décimo séptima de las presentes.

El plazo para resolver y notificar el procedimiento serd de SEIS (6) MESES, contados a
partir de la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes.

Los interesados podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo, si transcurrido el plazo maximo sefialado en el parrafo anterior, no se hubiera
dictado y notificado resolucion expresa, de conformidad con lo dispuesto en el apartado primero
del articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

10.- RECURSOS.

Contra la resoluciéon de concesion del Consejero con Delegacién Especial en Sector
Primario y Bienestar Animal, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion ante el
mismo organo que dicto el acto, en el plazo de un (1) mes, pudiendo interponerse directamente
recurso contencioso administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Jurisdiccion Contencioso —
Administrativa, en los términos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En caso de interponerse el recurso potestativo de reposicion, no se podra interponer el
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta de aquél.
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La presentacion del recurso potestativo de reposicion se realizara a través de la sede
electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife a través del procedimiento denominado
“Recurso administrativo potestativo de reposicion”.

11.- MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION. -

11.1 Una vez recaida la resolucion de concesién, el beneficiario podra solicitar la
modificacion de su contenido, en aquellos supuestos en que no se alteren los requisitos, las
condiciones o los criterios de valoracion que determinaron la concesion de la subvencion, que se
podra autorizar siempre que no dafie derechos de tercero y se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad o conducta a realizar conforme a la modificacién solicitada esté
comprendida dentro de las actuaciones subvencionables contempladas en la base tercera de las
presentes.

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificacién no hayan dependido de la
voluntad del beneficiario.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber
concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacién o disminuido la cuantia
de la subvencién concedida.

11.2 Dar4 lugar a la modificacion de la resolucién de concesion por el érgano que la haya
dictado, sin que en ningun caso pueda variarse el destino o finalidad de la subvencién, la
concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de una
subvencion.

b) La obtencidon concurrente de subvenciones otorgadas por otras Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

c) La obtencién de ayudas u ofras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades
privadas o particulares para el mismo destino o finalidad.

11.3 Tanto la solicitud de modificacion prevista en el apartado 11.1 como la comunicacion
de las circunstancias a las que hace referencia el apartado 11.2 habran de formularse en el plazo
de quince (15) dias habiles a contar desde el momento inicial de su produccién y antes de que
concluya el plazo para la realizacion de la actividad subvencionada.

12.- IMPORTE, ABONO Y JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES. -
12.1.- DETERMINACION DE LA CUANTIA DE LA SUBVENCION. -

Una vez asignada una cantidad fija, por importe de mil quinientos euros (1.500,00 €) a
todas las ADSG que cumplan los requisitos exigidos en la base segunda de las presentes, el
creédito disponible restante sera repartido proporcionalmente entre las citadas agrupaciones,
conforme a los siguientes criterios:
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A) EIl 50% de este crédito disponible restante, sera repartido en funciéon del nimero de
explotaciones sobre las cuales el veterinario responsable de la ADSG, aplique el plan
sanitario, asignandose a cada una, el importe que resulte de multiplicar ese numero de
explotaciones de cada agrupaciéon por una cantidad unitaria, que sera la resultante de
dividir la cantidad a repartir, por el nimero total de las explotaciones sobre las cuales se
aplica el plan sanitario que integran todas las ADSG.

En el caso de los apicultores unicamente se tendran en cuenta aquellos inscritos en el
Registro General de Explotaciones Ganaderas con su censo debidamente actualizado en
el afo de la convocatoria, con fecha limite del ultimo dia de febrero del afio de la
convocatoria, y que cuenten con una cantidad igual o superior a las 50 colmenas.

B) El 50% restante se repartirda en funcién del nuamero de las UGM de las
explotaciones ganaderas de cada ADSG sobre las cuales se lleve a cabo la aplicacion
del plan sanitario, asignandose a cada una, el importe que resulte de multiplicar el nimero
de esas UGM correspondientes a cada agrupacion, por una cantidad unitaria, la cual se
calculara dividiendo la cantidad a repartir por el nimero total de las citadas UGM de todas
las ADSG solicitantes.

A tal efecto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del Real Decreto 1131/2010,
de 10 de septiembre, por el que se establecen los criterios para el establecimiento de las zonas
remotas a efectos de eliminacion de ciertos subproductos animales no destinados a consumo
humano generados en las explotaciones ganaderas, se entendera como Unidades de Ganado
Mayor (UGM) totales la suma de las UGM de cada especie de las explotaciones amparadas por
las asociaciones, aplicandose la tabla de conversion prevista en el citado articulo al ganado
vacuno, ovino, caprino, porcino cunicola , y avicola de carne y puesta.

Las colmenas tendran un valor de 0.150 UGM de acuerdo a la tabla publicada en la Orden
del 15 de septiembre de 2016 por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesién de
determinadas subvenciones previstas en el PDR de la region de Canarias para el periodo
2014/2020 (BOC 186 del 23/9/2016).

12.2.- ABONO DE LAS SUBVENCIONES. -

Una vez se disponga el crédito correspondiente a cada uno de los beneficiarios incluidos
en la Resolucidon de concesion, se tramitara el reconocimiento de la obligacion dictandose la
correspondiente Resolucion por parte del drgano competente.

Se procedera al abono por anticipado de la subvenciéon en la cuantia que resulte de la
aplicacion de lo dispuesto en la Base 12.1.

12.3.- JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES. -
12.3.1 DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

Las personas beneficiarias deberan presentar la siguiente documentacion justificativa que
habra de comprender, en todo caso, los documentos que a continuacién se detallan:

1. Memoria del veterinario responsable de la ADSG de cada una de las explotaciones
sobre las cuales se ha aplicado el plan sanitario detallando la situacién sanitaria de la
misma, asi como las incidencias acaecidas. Dicha memoria debera estar firmada por el
Veterinario responsable de la ADSG.
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3. Fichas de visitas efectuadas para aplicacion del plan sanitario. Las fichas, deberan
contener los siguientes datos; datos de la explotacion indicando n°® REGA, fecha de la
visita, descripcidn de la visita, firma del titular de la explotacion o representante y firma
del veterinario, y visto bueno del Presidente .

4. Declaracion de los ingresos globales de la actividad de la ADSG, para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre del afio de la convocatoria,
haciendo mencion expresa de las ayudas, subvenciones o recursos obtenidos para las
actividades subvencionadas, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

5. Declaracién de los gastos globales de la actividad de la ADSG generados durante el
periodo sefialado en el apartado anterior, mediante una relacion detallada de los
mismos, de forma que el montante de éstos coincida con el de los ingresos

6. Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil
acreditativos de los gastos realizados en la ejecucion de las actividades
subvencionadas, que se ajustaran a lo establecido en el apartado tercero del articulo
30 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones. Dichas facturas deberan describir los
elementos que las integran, y deberan estar ajustadas a lo dispuesto en el Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacion (BOE n° 289, de 1.12.12), ademas
debera figurar el tipo y cuota de I.G.1.C.

Los gastos de personal se acreditaran mediante la presentacion de los contratos del
personal; nominas; TC1 y TC2, correspondientes a los seguros sociales de los meses
imputados a la subvencion; y modelos 111 y 190, relativos a las retenciones de IRPF
realizadas.

7. Justificantes de los pagos realizados mediante certificacion o extracto bancario
acreditativo de dichos pagos con cargo a la cuenta del beneficiario o, en su lugar,
fotocopia de cheques nominativos o letras de cambio nominativas u érdenes de
transferencias nominativas, con los correspondientes apuntes bancarios, con cargo a la
cuenta del beneficiario, que justifiquen la efectiva realizacion de los pagos o cualquier
otro documento mercantil que pueda justificar la efectiva realizacién de dichos pagos.
Los pagos correspondientes a facturas por importe inferior a mil euros (1.000,00 €)
podran acreditarse con el recibi de la empresa proveedora, debidamente firmado,
sellado y con fecha.

8. Dossier explicativo grafico con justificantes de la ejecucion de las acciones de difusion
de la subvencion que contenga:

- Informacién y enlace a la publicacién en la pagina web de la ADSG si dispone de
ella.

- Fotografia del Cartel indicativo en la sede de la ADSG de la financiaciéon de su
actividad por el Cabildo Insular de Tenerife (Anexo II)

Las referidas acciones de difusién deben contar con la inclusion del logotipo del
Cabildo Insular de Tenerife, la denominacién de la subvencion, asi como el importe
concedido.

La presentacion de la documentacion se realizara a través de la sede electronica del
Cabildo en https://sede.tenerife.es accediendo al Area personal—apartado “Mis expedientes”.
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Para acceder al Area personal, los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar todos los
expedientes en los que se tiene la condicidon de interesado. Para localizar el expediente en el que
se quiere aportar la documentacion, los usuarios disponen de un mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando el botdn “Acceder al expediente” y
una vez dentro se mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente. Para la presentacion
de la documentacion se debe pulsar en el botén “Iniciar aportacion”.

12.3.2 PLAZO DE JUSTIFICACION

El plazo de justificacion sera hasta el 31 de enero del afio siguiente al afo de la
convocatoria.

Cuando el organo instructor aprecie la existencia de defectos subsanables en la
justificacion presentada por el beneficiario, lo pondra en su conocimiento concediéndole un plazo
de diez (10) dias para su correccion.

En caso de falta de cumplimiento del plan sanitario en alguna de las explotaciones, o
justificacion de gastos inferiores a los presupuestados inicialmente, podra procederse al inicio de
un expediente de reintegro parcial o total de la subvencién concedida.

13.- COMPATIBILIDAD DE LAS SUBVENCIONES. -

Las subvenciones objeto de estas bases seran compatibles con otras ayudas o
subvenciones, ingresos o recursos para la misma finalidad concedidos por las administraciones
publicas, asi como por entidades publicas o privadas, siempre que el importe acumulado a todas
ellas no supere el 100% del coste total de las actuaciones subvencionables.

La cuantia a percibir por cada ADSG, conforme a lo dispuesto en la presente base podra
alcanzar hasta el 100% del coste de la actividad subvencionada, siempre que no hubiera obtenido
ninguna otra subvencién o ayuda procedente de otra Administracion publica o entidad publica o
privada.

Por tanto, en ningun caso, el importe de las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
percibidos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unidon Europea o de organismos internacionales, incluida la
subvencion del Cabildo Insular de Tenerife, podra superar el coste total de la actividad a
desarrollar por el beneficiario.

En caso de que el importe de las ayudas a percibir para la misma finalidad supere el coste
total de la actividad subvencionada, se reducird proporcionalmente la subvencién otorgada por
esta Corporacion Insular.

No obstante, lo anterior, se establece la incompatibilidad absoluta en orden a la percepcion
de subvenciones que, para la misma finalidad, se tramiten a través de otras lineas del Cabildo
Insular de Tenerife.
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14.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS. -

Con la presentacion de la solicitud se presume la aceptaciéon incondicionada de las
presentes bases, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran obligados a:

a) Realizar las actividades objeto de subvencion en concreto, ejecutar el programa
sanitario a lo largo de todo el periodo subvencionable.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion.

c) Facilitar toda la informacion que le sea requerida por los Servicios de esta Corporacion
Insular, y someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que
puedan realizar los érganos de control competentes, aportando cuanta informacion le
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al drgano concedente las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion
de la subvencién, antes de que finalice el plazo de realizacion de la actividad o
conducta para la cual se solicitd la misma.

e) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos que financien las actividades subvencionadas, comunicacion que debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

f) Acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién aplicable al
beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobacion y control.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la ley 38/2003 General de subvenciones.

j) Los beneficiarios de las subvenciones deberan dar cumplimiento a lo establecido en los
articulos 29, 31 y 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, respecto de la subcontratacion de las actividades subvencionadas.
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k) Difusién de la subvencién concedida, a fin de dar cumplimiento a la adecuada
publicidad del caracter publico de la financiaciéon de la actividad, en los siguientes
términos:

- Informaciéon y enlace a la publicacién en la pagina web de la ADSG si dispone de
ella.

- Fotografia del Cartel indicativo en la sede de la ADSG de la financiaciéon de su
actividad por el Cabildo Insular de Tenerife.

Todas las acciones de difusiéon deben contener el logotipo del Cabildo Insular de Tenerife,
la denominacién e importe de la subvencién concedida.

I) Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente fijadas en las presentes
Bases.

15.- INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion, en los supuestos contemplados en la ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como lo contemplado en el
Ordenanza General de Subvenciones aprobada por el Cabildo Insular de Tenerife.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro
previsto en el Capitulo I, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervencién
General del Estado se entiende referida a la Intervencién General del Cabildo Insular.

En los supuestos de incumplimiento total o parcial se procedera iniciar el procedimiento
para la reduccion de la subvencion concedida en funcion de la relevancia del incumplimiento.

Los criterios de graduacién de los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas,
son las siguientes:

a) El principio de proporcionalidad en funciéon de los costes justificados y las actuaciones
acreditadas.

b) En el supuesto de que los gastos realizados sean inferiores a los aprobados, como
consecuencia de una disminucion del coste de la actividad realizada, se abonara la subvencion en
proporcién a lo debidamente justificado, siempre que se cumpla, a juicio del érgano competente,
con el objeto y finalidad de la subvencion.

En todo caso, se tendra en cuenta lo siguiente:

- Las explotaciones que desaparezcan, dejaran de tenerse en cuenta en la justificacion de la
ayuda.

- Cuando dicho programa se aplique a un porcentaje de explotaciones inferior al 100 %,
salvo por causa justificada, se reducira proporcionalmente el importe de la ayuda.

- Asimismo, también se podra reducir el importe de la ayuda en el caso de que no se realice
la totalidad del programa sanitario propuesto por la ADSG.

La persona beneficiaria obligada al reintegro de la subvencién, podra proceder a la
devolucién voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas antes de ser requerida al efecto
por la Administracion, comunicandolo al Servicio Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca
a través de la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife https://sede.tenerife.es
accediendo al «Area Personal» apartado «Mis expedientes» (identificandose por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve), desde donde se podra consultar todos los expedientes en los
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que tiene la condicion de interesado. Una vez localizado el expediente en cuestion, debera pulsar
en «Acceder al expediente» y una vez dentro presentar la documentacion a través del botdn
«Iniciar aportacion». Debera acompafarse del documento acreditativo del ingreso efectuado en la
cuenta de la que es titular el Cabildo Insular de Tenerife en la entidad CaixaBank ES68 2100 9169
01 2200020968. En el caso de la devolucion voluntaria, la Administracion calculara los intereses
de demora, si proceden, de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la LGS, desde el momento
en que se hizo efectivo el abono de la subvencion hasta el momento en que se produzca la
devolucion de los fondos.

16.- INFRACCIONES Y SANCIONES.

El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido en el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su correspondiente
Reglamento.

No obstante, en relacién a la competencia para la incoacion del procedimiento
sancionador, asi como para el nhombramiento de instructor/a y secretario/a, en su caso, sera de
aplicacion lo regulado en el Reglamento Organico del Cabildo Insular de Tenerife.

17.- MEDIO DE NOTIFICACION

Las notificaciones a los interesados durante el procedimiento se realizaran, conforme a lo
establecido en el articulo 45.1 de la LPAC, mediante anuncio publicado en el tablén de anuncios
de la sede electronica del Cabildo de Tenerife (https://sede.tenerife.es). La publicidad de las
subvenciones concedidas se realizara de conformidad con las previsiones del articulo 18 de la
LGS.

Esta notificacion sera siempre electrénica conforme a lo establecido en el articulo 14 de la
LPAC.

Los solicitantes podran consultar el estado de sus expedientes accediendo a “Mis
expedientes” del menu “Area personal’ de la sede electrénica https://sede.tenerife.es.

El correo electrénico y teléfono mévil que indiquen en la solicitud se utilizaran para el envio
de avisos de informacion y puesta a disposicion de notificaciones, publicaciones y
comunicaciones.

A los efectos de dar cumplimiento a la obligacion de publicidad prevista en la LGS, el
Cabildo Insular de Tenerife, procedera a remitir informacion a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), respecto de las subvenciones que sean concedidas y abonadas en el
marco de la convocatoria de referencia.

18.- CONTROL FINANCIERO.

El control financiero de las subvenciones otorgadas con cargo al presupuesto del Cabildo
Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Il de la Ley 38/2003, de 18
de noviembre de 2003, General de Subvenciones, por la Intervencion General de la Corporacion,
sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de
Cuentas. Asimismo, resulta de aplicacion lo dispuesto en el Reglamento de Control Interno de
esta Corporacion.

19.- REGIMEN JURIDICO.

En lo no previsto en las presentes bases, se estara a lo dispuesto en los preceptos basicos
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento que lo
desarrolla, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, respecto de los articulos de
caracter basico; la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife (B.O.P. n°
107 de 6 de septiembre de 2021), los preceptos no basicos de la referida Ley 38/2003 y su
Reglamento, y supletoriamente, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, las Bases de Ejecucion del Presupuesto, y cualquier otra disposicion normativa
que por su naturaleza pudiera resultar de aplicacion.
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ANEXO |
DOCUMENTACION A PRESENTAR CON LA SOLICITUD.

A). Con caracter general:

1. Modelo normalizado de SOLICITUD oficial especificamente elaborado por el Cabildo
Insular de Tenerife, que se encuentra a disposicion de los interesados en la sede
electrénica https://sede.tenerife.es, apartado Tramites y Servicios. La solicitud debe estar
firmada por el Presidente de la ADSG o representante legal.

2. Documentos acreditativos de la personalidad del solicitante y, en su caso, de la
representacion de quien actia en su nombre. A tales efectos debera aportarse:

» Cddigo de Identificacion Fiscal (C.1.F.), Escritura y/o acuerdo de constitucién, Estatutos
y sus modificaciones, en su caso.

« Acreditacion de su representacion debidamente actualizada, que podra realizarse por
cualquiera de los siguientes medios: poder notarial, certificacion del Secretario de la
entidad, correctamente expedido, acreditativo de la representaciéon con la que actua, o
por cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

3. Aquellas entidades solicitantes que en la instancia de solicitud no autoricen al Cabildo
Insular de Tenerife a consultar y/o verificar los datos concernientes al cumplimiento de sus
obligaciones frente a la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, la Administracién
Tributaria Canaria, asi como frente al Cabildo Insular de Tenerife, marcando la casilla
correspondiente, deberan aportar las certificaciones de hallarse al corriente en el
cumplimiento de dichas obligaciones.

4. Certificado acreditativo de estar al corriente frente a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, salvo oposicién expresa (recogida en la solicitud normalizada a la Intermediacién
de Datos por parte de esta Corporacion)

5. Presupuesto de ingresos globales para el desarrollo de la actividad de la ADSG, durante el
periodo comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre del afio de la convocatoria,
haciendo mencion expresa de las ayudas, subvenciones o recursos obtenidos para las
actividades subvencionadas, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

6. Presupuesto de gastos globales a realizar para el desarrollo de las actividades de la
ADSG, entre el periodo sefialado en el apartado anterior, mediante una relacion detallada
de los mismos, de forma que el montante de éstos coincida con el de los ingresos.

7. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, para el contrato menor, el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contraccion del compromiso de la prestacion del servicio o la entrega
del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente
numero de entidades los presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado
con anterioridad a la subvencion.
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La eleccion entre las ofertas presentadas se realizara conforme a los criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga
en la propuesta econémica mas ventajosa.

8. Documento de alta o modificaciones de terceros debidamente cumplimentado (en caso de
no haber sido presentado con anterioridad o de haberse modificado los datos).

B). Documentacion Especifica:

1. Listado actualizado de explotaciones de la ADSG sobre las que se aplica el plan sanitario
con su correspondiente nimero de REGA.

2. Programa Sanitario de la ADSG para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31
de diciembre del afio de la convocatoria, fechado y firmado por el veterinario responsable
de la ADSG, detallando programacién, y numero previsto de visitas a efectuar a cada
explotacion para la aplicacion del mismo.

3. Autorizacion como Centro Dispensador de Medicamentos Veterinarios, de la Consejeria
competente en materia de ganaderia del Gobierno de Canarias. Este requisito se debera
presentar Unicamente en aquellas solicitudes que opten por solicitar subvencion para
gastos de farmacéutico o medicamentos.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024 10030

ANEXO Il
CARTEL

SUBVENCIONES A LAS AGRUPACIONES DE
DEFENSA SANITARIA GANADERA DE LA ISLA DE
TENERIFE (ADSG) PARA LA MEJORA DE LA
CABANA GANADERA

EJERCICIO 2024

IMPORTE: €

El Cabildo en accion
X el empleo

Contra el citado acuerdo se podra interponer potestativamente recurso de reposiciéon ante
el mismo érgano que dictd el acto, en el plazo de un (1) mes, contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de las bases en el BOP; pudiendo interponerse directamente Recurso
contencioso administrativo en los términos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En caso de interponerse el recurso potestativo de reposicion, no se podra interponer el

recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta de aquél.

Santa Cruz de Tenerife, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO CON DELEGACIC)N ESPECIAL EN SECTOR PRIMARIO Y BIENESTAR ANIMAL,
Valentin Esteban Gonzalez Evora, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
1849 82998

Extracto del Acuerdo de 3 de abril de 2024, del Consejo de Gobierno Insular por el que se aprueba
convocatoria de subvenciones con destino a las Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera (ADSG) de
la isla de Tenerife, para la mejora de la sanidad animal de la cabafia ganadera, ejercicio 2024.

BDNS (Identif.): 753767.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/753767).

Extracto del Acuerdo del Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo de Tenerife, de fecha 3 de abril de
2024, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones a las Agrupaciones de Defensa Sanitaria
Ganadera (ADSG) de la isla de Tenerife, para la mejora de la sanidad animal de la cabafia ganadera,
ejercicio 2024.

BDNS (Identif.): 753767.
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans):

Primero. Objeto, Condiciones y Finalidad.

La presente convocatoria tiene por objeto sufragar los gastos de naturaleza no inventariable de las
Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera de la Isla de Tenerife (en adelante, ADSG) para el desarrollo
de su actividad, en especial para la ejecucion de los programas sanitarios de cada ADGS en las
explotaciones ganaderas que las integran, conforme a las siguientes condiciones:

Plazo de ejecucion: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

Plazo de justificacion: hasta el 31 de enero de 2025.

La finalidad consiste en mejorar la sanidad de la cabafia ganadera de Tenerife, apoyando para ello a las
ADSG implantadas en la isla, al ser estas figuras claves, en colaboracion con la Administracion y el sector
ganadero, en la prevencion, control, lucha y erradicacion de enfermedades animales, incluidas en los

programas o actuaciones sanitarios.

El abono se realizara con caracter anticipado.

Segundo. Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos.

Las Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera (ADSG) de la isla de Tenerife de ganado vacuno, ovino,
caprino, porcino y avicola de carne y puesta, apicola y cunicola deben cumplir los siguientes requisitos:

Estar oficialmente reconocidas por la Direccion General de Ganaderia del Gobierno de Canarias.
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Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi
como cumplir el resto de los requisitos previstos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Que todas las explotaciones integradas en la ADSG correspondiente, estén inscritas en el Registro General
de Explotaciones Ganaderas (REGA), y esté, debidamente actualizado con fecha limite del ultimo dia de
febrero del afio de la convocatoria.

Tener la autorizacion como Centro Dispensador de Medicamentos Veterinarios de la Consejeria
competente en materia de ganaderia del Gobierno de Canarias, cuando se solicite la subvencion para cubrir
los gastos de medicamentos o la contratacion de farmacéutico.

Tercero.- Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de subvenciones se realizard mediante concurrencia no competitiva,
distribuyendo el importe global maximo disponible entre todas las ADSG solicitantes que cumplan los
requisitos establecidos en la base segunda de las que rigen la convocatoria, tal y como se prevé en el
apartado primero del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuarto. Créditos presupuestarios.

El crédito para la presente convocatoria es de cien mil euros (100.000,00 €), con cargo a la aplicacion
presupuestaria 24-0613-4195-48940.

Quinto. Organos competentes para la instruccion y resolucion.

La instruccion del procedimiento corresponde a quien ostente la Jefatura del Servicio Administrativo de
Agricultura, Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, que debera evacuar de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos
en virtud de los cuales deba pronunciarse la resolucion o acuerdo de otorgamiento de las subvenciones.

El procedimiento de subvenciones sera resuelto por el érgano competente de la Corporacion Insular, de
conformidad con lo dispuesto en su Reglamento Organico, asi como en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto para el ejercicio econémico que corresponda.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Sera de veinte (20) dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Séptimo. Plazo de resolucion.
El plazo para resolver y notificar el procedimiento de concesion de las ayudas serd de seis (6) meses,

contado a partir de la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes, establecido en la
base tercera de las que rigen la presente convocatoria.
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Octavo. Bases reguladoras.

Aprobadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife el 3 de

abril de 2024.

Noveno. Documentacion e informacion que debe acompafiar a la peticion.

La instancia de solicitud se formalizara en el modelo oficial especificamente elaborado por el Cabildo
Insular de Tenerife, e irdn acompafiadas de la documentacion que se relaciona en el Anexo I de las bases

reguladoras que rigen la presente convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

Valentin Esteban Gonzalez Evora.

CABILDO INSULAR DE LA GOMERA
Dependencia: Secretaria General

ANUNCIO
1850 82966
Expediente: 1193/2024.

En la Secretaria General de este Excmo. Cabildo
Insular, sita en la planta (0) de su Edificio Sede, Calle
Profesor Armas Fernandezn®2, en San Sebastian de La
Gomeray en la Sede Electronica del mismo, conforme
disponen los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 02 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por R.D.L. 2/2004,
de 05 de marzo, se halla expuesto al publico a efectos
de reclamaciones el expediente de "Modificacion
Presupuestaria n° 3/2024, bajo la modalidad de
suplemento de crédito del vigente presupuesto del
Organismo Autonomo Consejo Insular de Aguas de
La Gomera", aprobado inicialmente por el Pleno de
la Excma. Corporacion Insular en sesion ordinaria
celebrada el dia 05 de abril de 2024.

Los interesados que estén legitimados, segin
lo dispuesto en los articulos 63.1 de la citada Ley
7/1985, de 02 de abril y 170.1 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al

que también se ha hecho referencia y por los motivos
taxativamente enumerados en el niumero 2 de dicho
articulo 170, podran presentar reclamaciones con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposiciony admision de reclamaciones:
QUINCE DIAS habiles desde el siguiente a la fecha
de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

b) Oficina de presentacion de reclamaciones:
Oficina de Asistencia en materia de Registros,
en la misma direccién que la ya indicada para la
Secretaria General y en horarios de 08:00 a 14:00
horas de lunes a viernes; dias habiles; o en cualquier
otro de los registros autorizados por la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Pleno de la
Excma. Corporacion Insular.

San Sebastian de La Gomera, a nueve de abril de
dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR
DE LA GOMERA, Casimiro Curbelo Curbelo,
firma electrénica.
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1851

SANTA CRUZ DE TENERIFE
Organismo Autonoma de Cultura
ANUNCIO

La Presidencia del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife, mediante Resolucién de fecha 9 de abril de 2024, dispuso lo que a continuacién
literalmente se transcribe:

INFORME-PROPUESTA

ASUNTO: EXPEDIENTE 1018/2022/0OAC RELATIVO A LA DESIGNACION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, MEDIANTE PERSONAL
LABORAL FIJO DE DIEZ (10) PLAZAS DE PROFESOR/A DE MUSICA, DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL, GRUPO I, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO, EN VIRTUD
DE LA APLICACION DE LOS PROESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
(DISPOSICION ADICIONAL 62 Y 82 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO).

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- El 12/12/2022 se dicté acuerdo por la Junta de Gobierno de la Ciudad por la que se
aprobaron las bases generales para la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir las plazas
de funcionario/a de carrera y personal laboral fijo del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incluidas en la oferta de empleo publico en
virtud de la aplicacién de los procesos de estabilizacién de empleo temporal (Disposicién
Adicional Sexta y Octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico).

Asimismo, se acordd delegar en la Presidencia del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, la aprobacidn de las bases especificas y las
convocatorias de los procesos selectivos a que se refieren las presentes bases generales, asi
como, la lista provisional y definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, la designacién de los
miembros integrantes del Tribunal Calificador y de los expertos/as que se nombren en calidad
de asesores/as especialistas y la resolucion de las convocatorias, previa elevacion de la
preceptiva propuesta de adjudicacidn por parte de la Tribunal Calificador.

Dichas bases generales fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n? 157, de 28 de diciembre de 2022.

Il.- El 23/12/2022, por Resolucidn de la Presidencia del OAC se aprueban las Bases Especificas y
la convocatoria publica de las pruebas selectivas para cubrir diez plazas de personal laboral fijo
de Profesor/a de Musica del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, que fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n2 157, de 28 de diciembre de 2022.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- La Base Sexta de las que rigen el referido procedimiento selectivo referente al Tribu
Calificador, dispone:

82569

nal
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“1.- Designacion y composicion:

El Tribunal Calificador serd designado por la Presidenta del Organismo Auténomo de Cultura y
estard constituido, por personal laboral fijo o funcionarios/as de carrera de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ajustdndose a los principios de imparcialidad y profesionalidad de
sus miembros, y atendiendo a la paridad entre mujer y hombre, como se indica a continuacion:

- Un/a Presidente/a: Que podrd ser designado/a de entre personal laboral fijo o
funcionarios/as de carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel
de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso a la plaza convocada.

- Cuatro Vocales, dos de los cuales serdn designados a propuesta de la representacion de los
trabajadores: Deberdn poseer titulacion o, en su caso, especializacion igual o superior a la
exigida para el acceso a la plaza convocada y tener la condicion de personal laboral fijo o
funcionarios/as de carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas.

- Un/a Secretario/a: Funcionario/a de carrera de la Corporacion, perteneciente a un grupo de
igual o superior titulacidon al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuard con voz
pero sin voto.

El Tribunal quedard integrado, ademds, por los suplentes respectivos, que serdn designados/as
simultdneamente con los/as titulares.

2. Publicacion de la designacidn: La designacion nominativa de los/as integrantes del Tribunal,
tanto titulares como suplentes, se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia.

Con cardcter meramente informativo y subordinado a lo publicado en el Boletin Oficial
expuesto, la Resolucion comprensiva de la citada designacion se hard publica, ademds de por el
medio indicado, a través del Tablon de Edictos Corporativo y la sede electronica del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.”

Il.- Competencia.-
Es competente para la resoluciéon del presente expediente la Presidencia del Organismo
Auténomo de Cultura, en virtud de las Delegaciones vigentes.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
gue tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Designar al Tribunal Calificador del proceso selectivo para la cobertura, mediante
personal laboral fijo de diez plazas de Profesor/a de Musica, de la plantilla de Personal Laboral,
Grupo |, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacién de los procesos de
estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico),
que estard integrado por los/as empleados/as publicos/as, que poseen los requisitos
establecidos en la Base Sexta de las que rigen dicho procedimiento selectivo:

Presidente/a:

Titular: Don Victor José Fuentes Guerra, Jefe del Servicio de Seguridad Ciudadana vy
Emergencias del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Suplente: Dofia Ester Gladis Pérez Gémez, Técnico/a Superior de Gestibn Econdmico
Presupuestaria del Organismo Autéonomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife.
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Vocal 1 - Secretario/a:

Titular: Dofia Rosario M2 Méndez Hernandez, Jefa de Seccién del Servicio de Seguridad
Ciudadana y Emergencias del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Suplente: Dofia Eva M2 Ginoris Castafieda, Jefa de Seccidon del Servicio De Gestién Tributaria
del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Vocal 2:

Titular: Don Amador Bautista Reyes, Técnico/a Superior del Servicio de Gestidn Presupuestaria
del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Suplente: Dofia Maria José Hernandez Garcia, Jefa de Seccion de Tesoreria del Servicio de
Tesoreria y Gestion Financiera del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Vocal 3:

Titular: Dofia Maria Belén Farrona de Arcos, Jefa del Servicio de Gestidon Presupuestaria del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Suplente: Dofia Maria José Diaz-Llanos Clavijo. Jefa del Servicio Administrativo de Tecnologia
del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Vocal 4:

Titular: Dofla Maria Dolores Viso Bittar, Jefa del Servicio de Movilidad y Accesibilidad Universal
del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Suplente: Dofia Beatriz Leonor Lépez Conde, Jefa de Servicio en el Organismo Auténomo de
Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

SEGUNDO.- Su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el
Tablén de Anuncios Corporativo y en la pagina web municipal.

TERCERO.- La presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podrd ser
recurrido, potestativamente, en reposicion ante la Presidencia del Organismo
Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo
de un mes a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife. La interposicion de dicho recurso, impide recurrir la misma en via
contencioso-administrativa, hasta que recaiga resolucidon de aquél, o su desestimacién
por silencio, la cual se entendera producida si no se notifica su resolucion en plazo de un
mes desde su interposicidon. En tales supuestos, queda expedita la via judicial pudiendo
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el siguiente
a aquél en que se notifique la resolucién expresa, o se produzca la desestimacién por silencio
del de reposicion.

El recurso contencioso administrativo podra interponerse directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacidn del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

Santa Cruz de Tenerife, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

LA JEFA DE SERVICIO DEL ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA, Beatriz Leonor Lopez Conde,
documento firmado electronicamente.
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Organismo Autéonomo Gerencia Municipal
de Urbanismo

Servicio de Licencias

ANUNCIO
1852 69722

ASUNTO: Apertura tramite de informacion publica
en el marco del expediente 2015007040 INICIADO
POR INSTANCIA DE JUAN JOSE FUENTES
TABARES, S.L., SOLICITANDO LICENCIA
URBANISTICA PARA LA LEGALIZACION de
vallas publicitarias ubicadas en la Rotonda Cruce
Taco, de este término municipal.

En cumplimiento de la Resolucion dictada por el
Sr. Consejero-Director de la Gerencia Municipal
de Urbanismo, de fecha 14 de marzo de 2024,
se procede a la apertura del pertinente tramite de
informacion pubhca por término de VEINTE DIAS,
previa insercion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que poniéndose el
expediente de manifiesto se formulen las alegaciones
que respecto del mismo se consideren pertinentes;
todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el art.
25.4 del Decreto 182/2018, de 26 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Intervencion y
Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a catorce de marzo de dos
mil veinticuatro.

LA SECRETARIA DELEGADA, Belinda Pérez
Reyes, documento firmado electronicamente.

Organismo Autonomo Gerencia Municipal
de Urbanismo

Servicio de Licencias

ANUNCIO
1853 69723

ASUNTO: Aperturatramite de informacion publica
en el marco del expediente 2015007041 INICIADO
POR INSTANCIA DE JUAN JOSE FUENTES
TABARES, S.L., SOLICITANDO LICENCIA
URBANISTICA PARA LA LEGALIZACION de
vallas publicitarias ubicadas en la Rotonda Cruce
Taco, calle La Piconera, n°® 2 A, de este término
municipal.

En cumplimiento de la Resolucion dictada por el
Sr. Consejero-Director de la Gerencia Municipal
de Urbanismo, de fecha 14 de marzo de 2024,
se procede a la apertura del pertinente tramite de
informacion pubhca por término de VEINTE DIAS,
previa insercion del presente anuncio en el Boletln
Oficial de la Provincia, para que poniéndose el
expediente de manifiesto se formulen las alegaciones
que respecto del mismo se consideren pertinentes;
todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el art.
25.4 del Decreto 182/2018, de 26 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Intervencion y
Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a catorce de marzo de dos
mil veinticuatro.

LA SECRETARIA DELEGADA, Belinda Pérez
Reyes, documento firmado electronicamente.
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AGULO

ANUNCIO
1854 82178

Expediente n°. 82/2023.

De conformidad con el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de

las Bases del Régimen Local, el Pleno del Ayuntamiento de Agulo, en la sesion
plenaria n°® PLN/2024/4 celebrada el dia 1 de marzo de 2024, adopté el siguiente
acuerdo:

PRIMERO. Modificar subjetivamente la Concejalia de Administraciéon, cultura y festejos a
favor de Dorfa Estefania Morales Perdomo en sustitucion de Don Miguel Rodrigo Melo

Herrera por renuncia sobrevenida, manteniéndose el resto de dedicaciones en las mismas

condiciones.

Cargo Nombre Dedicacion Remuneracién Horario Columnal
Dofia Rosa 7:30 a
Alcaldesa Maria Chinea |100% 46.464,02*€ |, = LaVv
15:00
Segredo
Concejal delegado de |Dofia Estefania 8:00 a
Administracion, cultura |Morales 65% 30.201,61 € o LalJ
> 14:00
y Festejos Perdomo
Concejal delegado de 82:1;"?;ana 8:00 a
Bienestar social e . 65% 30.201,61 € . LalJ
igualdad Plasencia 14:00
9 Lavieri:
Concejal delegado de [Don Pedro José 8:00 a
Obras y servicios Gonzélez 65% 30.201,61 € 14,00 LalJ
Publicos Garcia )
Durante los meses de junio, julio,
7:30 a agosto, septiembre y octubre en
. . = turnos alternos de mafiana y
ﬁzz?géﬂ]ggggeado de ggr?t(?sug%?rea 20% 9.292,80 € iggg 2 tarde. El resto de los meses del
: afio en turno de tarde. En
23:00 . .
cualquier caso un solo dia a la
semana.
Durante los meses de junio, julio,
3 agosto, septiembre y octubre en
Concejal delegado de |Don Alvaro 7:30 a turnos alternos de mafiana y
Deportes y Desarrollo |Escuela 20% 9.292,80 € |, .. tarde. El resto de los meses del
15:00 o
local Perdomo afio en turno de tarde. En
cualquier caso un solo dia a la
semana.
Don Yuvane
Concejal delegado de |Gabriel o 15:30 a .
Medio Rural Conrado 20% 9.292,80 € 23:00 un dia ala semana de L aD
Rodriguez

SEGUNDO. Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento el Acuerdo del Pleno. Asimismo, publicar la resolucién en la sede electrénica de
este Ayuntamiento.

TERCERO. Notificar dicho Acuerdo a los interesados y al Servicio de personal e Intervencidon para su
conocimiento y efectos.

Agulo, a ocho de abril de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Rosa Maria Chinea Segredo, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO interesados en elrecurso contencioso-administrativo,
1855 82179 Procedimiento abreviado n® 0000493/2024:

De conformidad con el articulo 75.5 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, el Pleno del Ayuntamiento de
Agulo, por Resolucion de Alcaldia n® 2024/50 de
21 de febrero de 2024, adopt? el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Designar como Tenientes de Alcalde
de esta a Corporacion a los siguientes concejales:

Primer Teniente de Alcalde: Pedro José Gonzalez
Garcia.

Segundo Teniente de Alcalde: Estefania Morales
Perdomo.

Tercer Teniente de Alcalde: Oriana Carolina
Plasencia Lavieri.

SEGUNDO. Notificar personalmente la resolucion
al designado que, salvo manifestacion expresa, se
considerara aceptada tacitamente.

TERCERO. Remitir la citada resolucion al Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
para su publicacion en el mismo, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la firma de la
resolucion por el Alcalde si en ella no se dispusiera
otra cosa. Igualmente se publicara en el tablon de
edictos del Ayuntamiento.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno de esta resolucion
en la primera sesion que se celebre.

En Agulo, a ocho de abril de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Rosa Maria
Chinea Segredo, documento firmado electronicamente.

ARONA
Servicio de Recursos Humanos
Alcaldia

ANUNCIO
1856 82342

Por la Alcaldesa Presidenta se ha dictado con
fecha 5 de abril de 2024 la siguiente Resolucion
n°® 2024/2729, por la que se emplaza a todos los

Visto el oficio remitido por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n° 3, referente al
Procedimiento abreviado n® 0000493/2024, seguido
a instancia de Sergio David Ramos Garcia, contra el
Ayuntamiento de Arona sobre Personal.

RESUELVO:

PRIMERO.- Emplazar a los interesados; los
aspirantes que han superado el procedimiento
selectivo para la cobertura de treinta y siete plazas
de Auxiliar Administrativo, de Administracion
General, dentro del proceso de estabilizacion
de empleo temporal del Ayuntamiento de Arona
por el sistema de concurso, al amparo de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, para que puedan personarse y comparecer
en el recurso en cuestion en el plazo de nueve dias,
debidamente asistidos y representados.

SEGUNDO.- Encomendar al Servicio Administrativo
de Defensa Juridica y Cooperacion Juridica Municipal
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, el recurso
contencioso-administrativo, Procedimiento abreviado
493/2024, en materia de personal, seguido ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n® 3 de
Santa Cruz de Tenerife, a cuyos efectos se le enviara
copia del expediente administrativo.

TERCERO. - Remitir el expediente administrativo
de referencia al Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° 3 de Santa Cruz de Tenerife.

CUARTO.- Notificar la presente Resolucion
los aspirantes que han superado el procedimiento
selectivo para la cobertura de treinta y siete plazas
de Auxiliar Administrativo, de Administracion
General, dentro del proceso de estabilizacion de
empleo temporal del Ayuntamiento de Arona por el
sistema de concurso, al amparo de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
al Servicio Administrativo de Defensa Juridica
y Cooperacion Juridica Municipal del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, a la Intervencion de
Fondos, y a la Junta de Personal.

QUINTO.- Publicar la presente resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, a los efectos de emplazamiento a los
posibles interesados que no hubiesen podido ser
notificados en el expediente.
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Lo que se hace publico para el conocimiento de los
interesados, significandoles que quedan emplazados
para que puedan comparecer y personarse como
partes interesadas, si lo estiman conveniente, en
el Juzgado Contencioso-Administrativo n® 1 de
Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de nueve dias,
debidamente asistidos y representados.

Arona, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Fatima Lemes
Revero6n, firmado digitalmente.

Area de Gobierno de Recursos Humanos,
Seguridad, Patrimonio y Transporte

ANUNCIO
1857 82957

Resolucion n® 2024/2780, de fecha 9 de abril,
del suplente de la Teniente de Alcalde del Area
de Recursos Humanos, Seguridad, Patrimonio y
Transporte, por la que se nombra funcionarios/as de
carrera en plaza vacante de Auxiliar Administrativo
de Administracion General, en el Ayuntamiento de
Arona.

Por Resolucion n° 2024/2780, de fecha 9 de abril,
del suplente de la Teniente de Alcalde del Area
de Recursos Humanos, Seguridad, Patrimonio y
Transporte, una vez concluido el procedimiento
correspondiente a la convocatoria, a través del
sistema de concurso, de treinta y siete plazas de
Auxiliar Administrativo, Escala de Administracion
General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo
C2, dentro del proceso de estabilizacion de empleo
temporal del Ayuntamiento de Arona, se ha
efectuado el nombramiento de:

D.* Virginia Cristobal Fernandez.

D.?* Maria José Gonzalez Reverdn.

D.* Maria Candelaria Alayon Rodriguez.
D.? Vanessa Matias Cabeza.

D. Marcos Jesus Armas Medina.

D.? Belén Carrillo Aznar.

D.* Angela Pura de Paz Angel de la Rosa.
D.* Ana Belén Gonzalez Machin.
D.* Amelia Sdnchez Baute.

D. Francisco Javier Chinea Alfaya.
D.* Nayra Delgado Dominguez.

D.* Lilia Esther Cruz Arzola.

D.* Maria Angeles Khoury Morales.
D.* Sabrine Dris Moh Arradi Charki.
D.* Maria Altagracia Ramos Ldpez.
D.? Nauset Alfonso Bethencourt.

D.* Nayra Rivero Hernandez.

D.* Paula Maria Rodriguez Alvarez.
D.* Maria Rosario Oliva Beltran.

D. Miguel Angel Reyes Hernandez.
D.? Cristina Hernandez Luis.

D.* Margarita Teresa Lugo Alfonso.
D.* Alicia Brito Mesa.

D. Manuel Chinea Alfaya.

D.* Laura Méndez Mesa.

D. Tomas José Gonzalez Cabrera.
D.* Judit Carrillo Aznar.

D.? Beatriz de la Cruz Delgado Pérez.
D. Jos¢ Eloy Morales Mesa.

D.* Lorenza Yurena Torres Morales.
D.? Julia Raquel Morales Borges.
D.? Guasimara Bello Hernandez.

D.* Mercedes Sandra Bello Morales.
D. José Toméas Gonzalez Palmero.
D.* Maria Raquel Aguiar Rodriguez.
D.? Esther Jestis Morales Cruz.

D. Angel David Herrera Gonzalez.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo
62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleo Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Arona, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL SUPLENTE DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DE RECURSOS HUMANOS,
SEGURIDAD, PATRIMONIO Y TRANSPORTES
(Resolucion 2024/2211, de 20/03/2024), Luis Sierra
Ladero, documento firmado electronicamente.
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FASNIA

ANUNCIO
1858 82547

Aprobado inicialmente por el Pleno de esta
Corporacion, en sesion extraordinaria celebrada
el dia 9 de abril de 2024, el PRESUPUESTO
GENERAL DE LA ENTIDAD para el ejercicio
econdémico 2024, asi como la Plantilla de Personal
de este Ayuntamiento, que comprende todos los
puestos de trabajo reservados a funcionarios,
personal laboral y eventual, estardn expuestos al
publico en la Secretaria General Municipal, en
horario de 9 a 13 horas, por término de QUINCE
DIAS HABILES, contados desde el siguiente habil
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Durante dicho plazo cualquier persona interesada
podra examinar los respectivos documentos, y
presentar, en su caso, ante el Pleno Corporativo, las
reclamaciones que estime convenientes.

El mencionado Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado
plazo no se hubiesen presentado reclamaciones al
respecto; en caso contrario, el Pleno Corporativo
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas,
contado a partir del dia siguiente a la finalizacion de
la exposicion al publico.

Las reclamaciones presentadas se consideraran
denegadas, en cualquier caso, si no se resolviesen
en el acto de aprobacion definitiva del indicado
Presupuesto.

Todo ello de conformidad con dispuesto en el art.
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo
20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Fasnia, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Luis Javier Gonzalez
Delgado, documento firmado electronicamente.

FUENCALIENTE DE LA PALMA

ANUNCIO

1859

82453

La Alcaldesa Accidental, ha dictado Resolucién n.° 199 /2024, de fecha nueve de abril

del actual, cuyo tenor literal es el siguiente:

“DECRETO.- APROBACION DE LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES

EXCLUIDOS/AS Y ADMITIDOS/AS, EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
COBERTURA DE DOS (2) PLAZAS DE EDUCADORES/AS, COMO LABORAL F1JO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, POR TURNO LIBRE, CORRESPONDIENTE
A LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENCALIENTE DE LA PALMA.

Visto el expediente instruido en relaciéon con la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal en el Ayuntamiento de Fuencaliente de La
Palma, en consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, que fue objeto de la preceptiva negociacién
colectiva.

Vista la publicacién de Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife n° 139, de
18 de noviembre de 2022 relativo a la aprobacién de la Bases Generales para cubrir las plazas dE
personal laboral fijo, de las incluidas en la Ofertas de Empleo Ptblico Extraordinaria del afio 2022
correspondiente a los procesos de Estabilizaciébn de Empleo Temporal del Ayuntamiento de
Fuencaliente de La Palma.
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Vista la publicacién en el Boletin Oficial del Estado n° 86, de 11 de abril de 2023 la convocatoria
para la cobertura,de todas las plazas, mediante el sistema de concurso por turno libre,
correspondiente a los procesos selectivos de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de
Fuencaliente de La Palma, abriéndose un plazo de presentacién de solicitudes de participacién de 20
dias habiles, plazo que transcurri6 desde el 12 de abril de 2023 hasta el 10 de mayo de 2023, ambos
inclusive, entre ellas DOS ( 2) plazas de EDUCADORES.

Visto certificado de solicitudes presentadas, de febrero de 2024.

Visto que la Base Séptima de las que rigen la convocatoria establece que expirado el plazo de
presentaciéon de instancias, se dictarda Resolucion declarando aprobada la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as, en su caso, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, asi
como en la web y en la sede electrénica del Ayuntamiento a efectos meramente informativos,
indicando a los aspirantes excluidos/as la causa de inadmision a fin de que puedan proceder a su
subsanacion en el plazo de 10 DIAS conforme al art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo la fecha de
publicacién de la indicada Resolucién la que determine el computo de los plazos a efectos de las
posibles impugnaciones o recursos sobre la misma.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podran subsanarse en el plazo
establecido para ello, de conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los/as aspirantes comprobaran si figuran en la relacién de admitidos/as y que sus datos constan
correctamente.

Quienes no subsanen la exclusién o aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos/as,
seran definitivamente excluidos/as.

Visto que durante el plazo de subsanacion de solicitudes de participacion no se ha presentado escrito
de subsanaciéon por parte de la aspirante excluida provisionalmente constando certificado del
Secretario a tal efecto.

Considerando lo establecido en la Base Octava, de las que rigen la presente Convocatoria que
establece que, finalizado el plazo de subsanacién el cual no ha procede abrir por los motivos
expuestos, se dictard nueva Resolucién en la que se incluirdn los aspirantes admitidos, ademas de
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, el nombramiento de Tribunal , que se hara publico
junto con la referida lista definitiva de admitidos, tanto titulares como suplentes, por si concurrieran
alguna de las causas de abstencién o recusacién asi como en el Tablén de Edictos, en el Tablén de
Anuncios de la sede electrénica y en la web municipal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en concreto, los art. 21 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 31 de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los Municipios de Canarias.

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relaciéon definitiva de aspirantes admitidas y excluidas del
proceso de estabilizacién para la cobertura por turno libre, mediante concurso de méritos de DOS
(2) plazas de EDUCADORES/AS, como LABORAL FIJO, con especificacion de los motivos de
inadmision de las personas excluidas:
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RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS |

APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
POPESCU LOREDANA HAKQE2HH*
AGUILERA PEREZ DAISY RUTH HAK] G HA*
CAMACHO HERNANDEZ MARIA ISABEL HAKGL Rk
PAREJO SILLERO MARIA DEL CARMEN R Q2T
GOMEZ CURTO ANA ISABEL HAKD2(HH*

RELACION DEFINITIVA DE EXCLUIDOS

MOTIVO DE
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION EXCLUSION
PROVISIONAL
HERNANDEZ QT 1
CABRERA ESTER 975
MOTIVO DE EXCLUSION:

1.-NO ACREDITA:

- Titulacién especifica, requerida en la convocatoria.

SEGUNDO: Designar al Tribunal Calificador del proceso selectivo para la cobertura por
tuno libre, mediante concurso de méritos, para las plazas indicadas:

PRESIDENTE:

Titular: D°. Jafet Rodriguez Gonzalez, Arquitecto Técnico, Laboral Fijo en el
Ayuntamiento de Fuencaliente de La Palma.

Suplente: Carmelo Gonzalez Acosta. Funcionario, Grupo A/Subgrupo A2,
Ayuntamiento de Tazacorte.

SECRETARIO/A:

Titular: D®. Ana Belén Rivero Alvarado, Técnica de Administracién General,
Laboral Fija del Ayuntamiento de Fuencaliente de La Palma.

Suplente: D°. José Vicente Gil Tortosa. Secretario-Interventor del Ayuntamiento de
Fuencaliente de La Palma, Funcionario Habilitado Nacional.

VOCALES:

1° VOCAL:

Titular: D* Pedro Manuel Gémez Lorenzo. Arquitecto, Laboral Fijo, Ayuntamiento
de Fuencaliente de La Palma.

Suplente: D. Rosendo Luis Brito. Funcionario, Grupo A/Subgrupo Al, en el
Ayuntamiento de Tazacorte.

2°VOCAL:

Titular: Angeles Rosa Rodriguez Sicilia. Trabajadora Social, Laboral Fija en el
Ayuntamiento de Fuencaliente de La Palma.

Suplente: Alejandra Maria Santos Gonzélez. Trabajadora Social, Laboral Fija en el
Ayuntamiento de Fuencaliente de La Palma.
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3°VOCAL:

Titular: Jesica Ramos Rodriguez. Trabajadora Social, Laboral Fija, en el
Ayuntamiento de Fuencaliente de La Palma.

Suplente: Francisco José Pérez Caceres. Funcionario, Grupo A/Subgrupo A2, en el
Ayuntamiento de Tazacorte.

TERCERO: Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su
constitucioén el dia dieciocho de abril de 2024, a las 9:00 horas, en la Casa Consistorial.
Los miembros del Tribunal deberan de abstenerse cuando concurran las
circunstancias previstas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, pudiendo, en tal caso, los
aspirantes al presente proceso selectivo recusarlos.

CUARTO: Publicar anuncio con el contenido de este Decreto en el Boletin Oficial de
Santa Cruz de Tenerife, en el Tabl6n de Anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento y en la
pagina web.

QUINTO Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso Potestativo de Reposicion ante el mismo o6rgano en el plazo de UN MES, a
contar, desde el dia siguiente a su publicacién, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de DOS
MESES, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente Decreto, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Si se optara por interponer Recurso Potestativo de Reposicién, no podré interponer Recurso
Contencioso-Administrativo hasta que aquél haya sido resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso
que estime pertinente

Lo manda y firma, la Alcaldesa Accidental, D* Patricia E. Herndndez Alonso, en abril de
2024, en Fuencaliente de la Palma, de lo que como Secretario, doy fe.“ Siguen firmas electrénicas.-

En Fuencaliente de La Palma, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA ACCIDENTAL, Patricia E. Hernandez Alonso, firma electronica.
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ANUNCIO

1860 83194

Visto el Expediente instruido en relacién con la Convocatoria Ptiblica para la Cobertura de una plaza de
Delineante, dos plazas de Técnicos/as Administrativos/as y dos plazas de Auxiliares Administrativos/as
como laborales fijos, mediante el sistema de Concurso, por turno libre, correspondiente a los procesos de
estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Fuencaliente de La Palma.

Vistos los anuncios del Tribunal Calificador de fecha 11 de marzo de 2024, publicados en la sede
electrénica y en la web del Ayuntamiento de Fuencaliente de La Palma, de propuesta de resoluciones y
aprobacién de las relaciones definitivas de aspirantes que han superado el proceso selectivo, donde se
propone a la Alcaldia para el nombramiento como laborales fijos, por Resoluciones de la Alcaldia
recogida en el Libro de Decretos con los n°: 2024-184, 2024-187 y 2024-182, de fecha cuatro de abril de
2024, se ha procedido al nombramiento como laborales fijos, la siguiente relacién de aspirantes que han
superado el proceso selectivo:

ASPIRANTE Y PLAZA DNI
Elia Sanchez Sanchez. Delineante. VA Viclaol
Ana Delia Triana Cabrera. Técnica Administrativa. HAETIOFHH*,
Ana Olga Torres Pérez. Técnica Administrativa. HAKTJHAH,
Nancy Pérez Negrin. Auxiliar Administrativa. HAKTDHAK
Nieves Gloria Brito Hernandez. Auxiliar Administrativa. HAATDHHA*

Tomando posesion de sus cargos conforme a lo dispuesto en la base décima de las generales, los dias
ocho y nueve de abril, en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Fuencaliente de la Palma.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Fuencaliente de La Palma, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Gregorio Clemente Alonso Méndez, firma electronica.
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GRANADILLA DE ABONA

ANUNCIO
1861 83218

Para general conocimiento, se publica que en
virtud de Resolucion niimero 2024/1314 de la
Alcaldia-Presidencia del Ilustre Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, de fecha 04 de abril de 2024,
se acordo:

PRIMERO.- Nombrar a D* M.* Belén Rodriguez
Garcia con DNI(...)96(...)-V, Personal Laboral Fijo
del Ilustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona,
en la plaza de Psicopedagogo/a, Grupo I con los
derechos y deberes inherentes, segtn lo expuesto en
los antecedentes y fundamentos.

SEGUNDO.- Nombrar a D* Luz Marina Plasencia
Gonzalez con DNI (...)02(...)-R, Personal Laboral
Fijo del Ilustre Ayuntamiento de Granadilla de
Abona, en la plaza de Psicopedagogo/a, Grupo
I con los derechos y deberes inherentes, segun lo
expuesto en los antecedentes y fundamentos.

En Granadilla de Abona, a nueve de abril de dos
mil veinticuatro.

LAALCALDESA-PRESIDENTA, Jennifer Miranda
Barrera, firmado electronicamente.

ANUNCIO
1862 83221
Para general conocimiento, se publica que en
virtud de Resolucion numero 2024/1312 de la
Alcaldia-Presidencia del Ilustre Ayuntamiento de

Granadilla de Abona, de fecha 04 de abril de 2024,
se acordo:

PRIMERO.- Nombrar a D. Sixto Gonzalez Sosa
con DNI (...)74(...)-C, Personal Laboral Fijo del
Ilustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, en la
plaza de Director de la Agencia de Desarrollo Local,
Grupo I con los derechos y deberes inherentes, segiun
lo expuesto en los antecedentes y fundamentos.

En Granadilla de Abona, a nueve de abril de dos
mil veinticuatro.

LAALCALDESA-PRESIDENTA, Jennifer Miranda
Barrera, firmado electronicamente.

ANUNCIO
1863 83223

Para general conocimiento, se publica que en
virtud de Resolucion numero 2024/1313 de la
Alcaldia-Presidencia del Ilustre Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, de fecha 04 de abril de 2024,
se acordo:

PRIMERO.- Nombrar a D* Luz Maria Gonzalez
Alonso con DNI43812989-J, Personal Laboral Fijo
del Ilustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona,
en la plaza de Técnico/a Superior de Prensa, Grupo
I con los derechos y deberes inherentes, segun lo
expuesto en los antecedentes y fundamentos.

En Granadilla de Abona, a nueve de abril de dos
mil veinticuatro.

LAALCALDESA-PRESIDENTA, Jennifer Miranda
Barrera, firmado electronicamente.
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ANUNCIO

1864 83231

Para general conocimiento se publican la partes dispositivas de los decretos
adoptados por la alcaldia-presidencia, que se sefialan en materia de delegacién de
atribuciones, nombramientos y dotacion econdémica y retribuciones, de los que se dio
preceptiva cuenta al Pleno en las sesiones que se indican.

1.-DECRETO DE LA ALCALDiA-PRESIDENCIA, DEL QUE SE DIO CUENTA AL
AYUNTAMIENTO PLENO EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 28 DE
DICIEMBRE DE 2023:

1.1.- DELEGACION DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA 2023/4835 A FAVOR DE LOS
CONCEJALES.

[...]

«PRIMERO.- Revocar parcialmente las competencias conferidas por el Decreto 2023/2302, de
20 de junio de 2023, de delegacién de competencias en favor de las concejalias delegadas, en
los siguientes términos, asumiendo las mismas directamente la Alcaldia-Presidencia:

1. En la delegaciéon de competencias hecha en favor de la Primera Tenencia de Alcaldia,
en relacién a sus servicios 0 &mbitos competenciales, se suprime Protocolo.

2. En la delegacién de competencias hecha en favor de la Cuarta Tenencia de Alcaldia,
en relacién a sus servicios 0 ambitos competenciales, se suprime todo el apartado 3,
referido a Seguridad (Policia Local; seguridad publica, policia demanial y de servicios
publicos, ejecucion material de actos de autoridad y las restantes que le atribuyan las
leyes de fuerzas y cuerpos y de coordinacion de policias locales de Canarias. Trafico,
estacionamiento de vehiculos y movilidad. Extincién de incendios; prevenciéon y lucha
contra el fuego y salvamento y proteccién de personas y bienes en situacion de
emergencia. Proteccidn Civil).

3. En la delegacién de competencias hecha en favor de la Séptima Tenencia de Alcaldia,
en relacién a sus servicios o0 ambitos competenciales, se suprime todo el apartado 3,
referido a Movilidad Sostenible (Transporte urbano individual y colectivo. Relaciones
con los colectivos del transporte).

4. Larevocacioén parcial de las anteriores competencias no afectara al ejercicio que de las
mismas ejerza la persona titular de la concejalia con delegacion especial en Seguridad
y Movilidad Sostenible. Estas delegaciones especiales quedan adscritas al area de
Presidencia.

SEGUNDO.- Respecto a la delegacion de competencias hecha en favor de la Primera
Tenencia de Alcaldia, conferidas mediante el citado Decreto 2023/2302, de 20 de junio de
2023, en relaciéon a sus servicios 0 ambitos competenciales, se sustituye el texto del cuarto
guion del apartado 1, referido a Urbanismo, de modo que:
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Donde dice: «Resolucion de expedientes de licencias urbanisticas y cualquier otro titulo
habilitante, instalacion y apertura de actividades no delegadas en la Junta de Gobierno,
inspeccién y comprobacién».

Debe decir: Resolucién de expedientes de licencias urbanisticas y de canalizacion de servicios
e infraestructuras cuando estas estén directamente vinculadas con aquéllas, y cualquier otro
titulo habilitante, instalacién y apertura de actividades no delegadas en la Junta de Gobierno,
inspeccién y comprobacion. Dichas licencias conllevaran o podran conllevar simultaneamente
el titulo que habilite para la ocupacién de vias por vallado y/o cualquier otro elemento auxiliar
de la obra.

TERCERO.- El presente Decreto surtird efectos desde el dia siguiente de su firma y se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en
la Web municipal, para general conocimiento.

CUARTO.- Dar cuenta del presente Decreto al Pleno de la Corporacién en la primera sesion
que celebre».

2.- DECRETOS DE LA ALCALDiA-PRESIDENCIA, DE LOS QUE SE DIO CUENTA
AL AYUNTAMIENTO EN PLENO, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA
29 DE ENERO DE 2024:

2.1.- DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA 2023/5025, DE FECHA 29 DE
DICIEMBRE, POR EL QUE SE NOMBRA AL CONCEJAL D. DAVID SANTOS
DELGADO MIEMBRO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

[...]

«PRIMERO.- Nombrar miembro de la Junta de Gobierno Local, presidida por la alcaldia-
presidencia, al concejal, D. David Santos Delgado, quedando finalmente constituida por los
siguientes concejales:

. D. OSCAR DAVID DELGADO MELO

. D. MARCOS ANTONIO RODRIGUEZ SANTANA
. D2 BIANCA CERBAN HERNANDEZ

. D2 MARIA LUZ FERNANDEZ MARTIN.

. D2 JOSE ADAN GARCIA CASANAS

. D. DAVID SANTOS DELGADO

. D. CAIN FRANCO GOMEZ

. D. JOSE FRANCISCO SOCAS DIAZ

coO~NO U WDNPE

SEGUNDO.- Los acuerdos adoptados en ejercicio de las atribuciones delegadas, se entienden
dictados por el 6érgano delegante, que agotaran la via administrativa y contra ellos sélo cabra
recurso contencioso administrativo o potestativo de reposicién. Correspondiendo a la alcaldia-
presidencia, la resolucion de los recursos de reposicién que puedan interponerse.

TERCERO.- Con la finalidad de evitar cualquier disfuncion que se pudiese derivar de la
ausencia de sesiones de la Junta de Gobierno Local, durante el mes de agosto, en que no se
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celebraran sesiones, esta delegacion se entendera avocada en todos sus términos por la
alcaldia-presidencia durante ese periodo, manteniéndose nuevamente vigentes las
delegaciones acordadas a partir de septiembre. En ambos casos, sin necesidad de resolucién
expresa.

CUARTO.- En caso de avocacion por la alcaldia-presidencia de las atribuciones delegadas, por
razones de urgencia expresamente motivadas, debera darse cuenta a la Junta de Gobierno
Local, en la primera sesion que se celebre.

QUINTO.- Notificar personalmente el presente Decreto al interesado, que se considerara
aceptado

tacitamente, salvo manifestacién expresa; y remitir anuncio del mismo al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacién. Asimismo, se ordena su publicacion en el Tablon de Anuncios y
pagina web del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad, desde el dia siguiente a la firma
del presente Decreto.

SEXTO.- Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de este Decreto, en la primera sesién que se
celebre».

2.2.- DECRETO 2023/5027, DE FECHA 29 DE DICIEMBRE, DE ALCALDIA-
PRESIDENCIA, POR EL QUE SE DESIGNA AL CONCEJAL D. DAVID SANTOS
DELGADO SEXTO TENIENTE DE ALCALDE.

[...]

PRIMERO.- Designar como Sexto Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de Granadilla de
Abona a D. David Santos Delgado.

SEGUNDO.- A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacién de su cargo, les
corresponde en cuanto a tales, sustituir al alcalde en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones. La ocupacion de la alcaldia por
vacante, enfermedad o ausencias transitorias habran de limitar sus funciones, fuera de los
supuestos de urgencia 0 emergencia, a la gestion ordinaria de los asuntos de competencia del
alcalde, no pudiendo en el ejercicio de éstas comprometer las decisiones que haya adoptado la
alcaldia, sin perjuicio de las delegaciones que ostenten y de las funciones que como delegados
les atribuye la Ley.

TERCERO.- Notificar personalmente el presente Decreto al designado, que se considerara
aceptado tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir anuncio del mismo al Boletin
Oficial de la Provincia para su publicacion. Asimismo, publicarlo en el Tablon de Anuncios del
Documento firmado electronicamente.. La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de
la firma del Decreto por el Alcalde.

CUARTO.- Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de este Decreto en la primera sesién que se
celebre».
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2.3.- DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA 2023/5032, DE FECHA 29 DE DICIEMBRE,
DE DETERMINACION DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION QUE REALIZARAN
SUS FUNCIONES EN LAS DETERMINADAS AREAS Y MATERIAS EN REGIMEN DE
DEDICACION EXCLUSIVA, ASi COMO SUS RETRIBUCIONES.

«PRIMERO.- Determinar a D. David Santos Delgado con DNI **0701** como miembro de la
Corporacion que realizara sus funciones en las areas o0 materias sefialadas, en régimen de
dedicacion exclusiva, asi como sus retribuciones, segun se indica a continuacion:

RETRIBUCION
CARGO BRUTA ﬁﬁg;ﬁ EFECTOS
MENSUAL (14
PAGAS)

TENENCIAS DE ALCALDIA Y DELEGACIONES DE AREA

D. DAVID SANTOS DELGADO con DNI
*»*0701* , SEXTA TENENCIA DE
ALCALDIA, con dedicaciéon exclusiva
para Delegacion en el AREA DE
REGIMEN INTERNO, EDUCACION Y
ATENCION CIUDADANA

3.182,00€ 44.548,00€ 28-12-2023

SEGUNDO.- La percepcion de dichas retribuciones por el desempefio del cargo con dedicacién
exclusiva, serdn incompatible con cualquier otra retribucién con cargo a las Administraciones
Publicas y los Entes, Organismos o empresas de ellas dependientes. Asimismo con la
proveniente del desarrollo de cualquier actividad (privada).

TERCERO.- Sera también de aplicacién los términos y limitaciones de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y el
articulo 6.2 a) del Reglamento Orgénico del Ayuntamiento de la Villa Histérica de Granadilla
(BOP, n.° 63, el 24 de mayo de 2019).

CUARTO.- La presente Resolucion se notificara personalmente a los designados y se
publicard en el Tablon de Anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, dadndose cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre».

2.4 DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA 2024/4, DE FECHA 30 DE DICIEMBRE,
DE DELEGACION DE COMPETENCIAS GENERICAS A FAVOR DEL CONCEJAL D.
DAVID SANTOS DELGADO.

[..]

«PRIMERO.- Delegar en el Sexto Teniente de Alcalde, D. David Santos Delgado, las
competencias en régimen de dedicacion exclusiva del area de Régimen Interno, Educacioén y
Atencién Ciudadana. Dicha area de Gobierno incluye los siguientes servicios o ambitos
competenciales:
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1.-Régimen Interno

-Organizacién administrativa y del personal. Registro Municipal de asociaciones y entidades
ciudadanas; Registro de parejas o uniones de hecho. Honores y distinciones. Estadistica,
Padrén de habitantes, informacion publica y Sede Electronica.

2.-Servicio de Atencion al Ciudadano.

-Oficinas de Atencién Ciudadana y Reclamaciones y Sugerencias.

3.-Educacién.

-Participacion en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

-Cooperacion con las Administraciones Educativas en la obtencion de solares necesarios para
la construccion de nuevos centros docentes.

-Conservacion, mantenimiento y vigilancia de edificios de titularidad local destinados a centros
publicos de educacién infantil, de educacion primaria o de educacion especial.

-Actividades y servicios extraescolares.

-Escuela Infantil Municipal.

-Relaciones con la Universidad.

-Gestién de ayudas al estudiante.

SEGUNDO.- Las anteriores Delegaciones Genéricas a favor del Teniente de Alcalde, en su
condicién de concejal delegado de area incluyen, sin perjuicio de las delegaciones efectuadas
en la Junta de Gobierno Local, las siguientes atribuciones:

- La iniciacion, tramitacion y conclusién de la totalidad de los expedientes que tiene en la
actualidad atribuida la organizacion administrativa municipal sobre las areas referidas y su
resolucién mediante actos administrativos que afecten a terceros 0, en los que no se incluya la
delegacion, por ser competencia de la Alcaldia, de la Junta de Gobierno o del Pleno, elevar las
mociones 0 propuestas correspondientes a dichos érganos municipales. La direccion del
personal adscrito.

- Lainiciativa, impulso, direccién y coordinacién de los servicios y actividades

- Ejercer el control y tutela de los organismos publicos y sociedades municipales adscritos al
area.

- Elevar a la persona titular de la alcaldia o a través de esta, a la junta de gobierno loca - o al
pleno, propuestas de resoluciones, acuerdos o convenios en las materias que le correspondan.

- Presidir los consejos sectoriales, de distrito o de barrio.

- Autorizar y disponer gastos en la cuantia y condiciones fijadas en las bases de ejecucion del
presupuesto.
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- Proponer a la persona titular de la alcaldia la inclusion en el proyecto de presupuestos de los
programas del area y, en su caso, las modificaciones de crédito precisas.

- Presidir las mesas de contratacion.

- Las competencias de la alcaldia como érgano de contratacion respecto de los contratos no
delegados en la Junta de Gobierno, asi como la devolucién de garantias aportadas y la
aprobacion de los Planes de Seguridad y Salud.

- El seguimiento del cumplimiento y ejecucién de los contratos y convenios.
- Dar el visto bueno a las certificaciones expedidas por los servicios.

La resolucion de los procedimientos de acceso, rectificacion o cancelacion de datos de
caracter personal de los ficheros.

El ejercicio de la correspondiente potestad sancionadora dentro de los limites de la
delegacion competencial.

- La concesion de las subvenciones nominativas previstas en el presupuesto municipal. - La
aprobacion de convocatorias de procedimientos de concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva cuando conlleven un gasto en la anualidad no superior a cincuenta
mil euros (50.000€).

- La aprobacion de convenios o acuerdos con entidades publicas y/o privadas y con personas
fisicas, en todos los ambitos de actuacion del Ayuntamiento, que sean de la competencia de la
Alcaldia-Presidencia y que conlleven la aprobacién del gasto por importe no superior a treinta
mil euros anuales (30.000€).

- La aprobacion de proyectos relacionados con las solicitud de subvenciones por parte del
Ayuntamiento, cuando la aportacién municipal prevista no sea superior a cincuenta mil euros
(50.000¢€). -

TERCERO.- La Alcaldia ostenta, en cualquier caso, ademas de las atribuciones indelegables y
las que no han sido objeto de delegacion, los conflictos positivos 0 negativos entre las
delegaciones de areas, sin que quepa recurso contra la resolucion adoptada y conservara las
siguientes facultades en relaciéon con las competencias delegadas:

a) La de recibir informacion detallada de la gestion de la competencia delegada y de los actos
o disposiciones emanados en virtud de la delegacion.

b) Sera informada previamente a la adopcion de decisiones de trascendencia.

¢) La resolucién de los recursos administrativos, salvo aquellos interpuestos contra los actos
de aplicacion y efectividad de los tributos locales y precios publicos, que seran resueltos por el
6rgano delegado.

CUARTO.- Los actos dictados por el 6rgano delegado en el ejercicio de las atribuciones
delegadas indicardn expresamente esta circunstancia.

QUINTO.- Las atribuciones delegadas se deberan ejercer en los términos y dentro de los
limites de ésta delegacion, no siendo susceptibles de ser delegadas por sus titulares en otro
organo o concejal.
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SEXTO.- En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cualquier otro impedimento de los
Concejales delegados, esta Alcaldia asumird, directa y automaticamente, las competencias
delegadas, como titular de la competencia originaria, entendiéndose a estos efectos ejercitada
la potestad de avocacion en base a la presente resolucién, sin necesidad de una nueva
resolucion expresa en este sentido.

SEPTIMO.- Todas las delegaciones tendran efecto desde el dia siguiente a la fecha de este
Decreto, sin perjuicio de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y
aceptacion expresa por parte de los Concejales Delegados, o tacita, si en el término de tres
dias hébiles contados desde la notificacion, el destinatario no se manifiesta en contrario ante la
Alcaldia.

OCTAVO.- La presente resoluciéon se notificara personalmente al designado y se publicara en
el Tablon de Anuncios, pagina web y en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, dandose cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre».

3. DECRETOS DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA, DE LOS QUE SE DIO CUENTA AL
AYUNTAMIENTO EN PLENO, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIiA 29 DE
FEBRERO DE 2024:

3.1.- DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA 2024/818, DE FECHA 27 DE FEBRERO DE
2024, DE MODIFICACION DE LAS DELEGACIONES DE COMPETENCIAS A FAVOR DE
LOS CONCEJALES.

[..]

PRIMERO.- Modificar el Decreto de Alcaldia-Presidencia 2023/2302, de fecha 20 de
junio de 2023, del que se dio cuenta al Pleno en sesion extraordinaria de 27 de junio
de 2023 (BOP n.° 126, de 18 de octubre de 2023), posteriormente complementado y
corregido por los Decretos de Alcaldia-Presidencia 2023/4280, del 16 de noviembre de
2023; 2023/4865, de 28 de diciembre de 2023 y 2024/4 de 29 de enero de 2024, de la
siguiente manera, manteniéndose en todos sus términos en lo no dispuesto en la
presente resolucion:

a) En el RESUELVO PRIMERO, apartado V, nimero 1l.-Economia y Hacienda, se
modifica el ultimo guion quedando de la siguiente manera:

-El reconocimiento de la obligacion de todas las obligaciones contraidas y liquidadas
gue no hayan sido expresamente delegadas en otro 6rgano, asi como la ordenacion
de pagos de todas las obligaciones contraidas y liquidadas y llevar a cabo la
realizacion material del mismo en atencién a la fecha de vencimiento de las citadas
obligaciones y las disponibilidades de la tesoreria municipal en el marco del Plan de
Disposicion de Fondos aprobado o que se apruebe al efecto.

La tramitacion y firma de los documentos contables A, D y O, con independencia de
que la competencia para aprobar estos actos de autorizacion, disposicion y
reconocimiento correspondan a otros o6rganos. La tramitacion y firma de los
documentos contables P.
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b) En el RESUELVO SEGUNDO, se modifica el octavo guion quedando de la siguiente
manera:

-Autorizar y disponer gastos en la cuantia y condiciones fijadas en las bases de
ejecucion del presupuesto, asi como reconocer la obligaciébn cuando se tramiten
expedientes en los que sea posible acumular las fases de ejecucion ADO, o cuando se
trate de subvenciones.

¢) En el RESUELVO SEGUNDO, se modifica el decimosexto guion quedando de la
siguiente manera:

-La concesién de todas las subvenciones de las areas que ostenten delegaciones,
incluso las previstas nominativamente en el presupuesto municipal, asi como la
declaracién de justificacion y reconocimiento de la obligacion de las mismas.

d) En el RESUELVO SEGUNDO, se afiade al final un nuevo guion con el siguiente
contenido:

- Los pagos a justificar, incluyendo su autorizacién, compromiso y reconocimiento de la
obligacién, asi como su justificacién.

SEGUNDO.- Todas las delegaciones tendran efecto desde el dia siguiente a la fecha
de este Decreto, sin perjuicio de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia y aceptacion expresa por parte de los Concejales Delegados, o tacita, si en
el término de tres dias habiles contados desde la notificacion, el destinatario no se
manifiesta en contrario ante la Alcaldia.

TERCERO.- La presente resolucion se notificar4 personalmente a los afectados y se
publicara en el Tablon de Anuncios, pagina web y en el Boletin Oficial de la Provincia

de Santa Cruz de Tenerife, dandose cuenta al Pleno en la primera sesién que se
celebre.

Granadilla de Abona, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Jennifer Miranda Barrera, firmado electronicamente.
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ANUNCIO

1865 83238

Para general conocimiento, se publica que en virtud de Resolucién de la Concejalia de
Régimen Interno de fecha 09 de abril de 2024, se acordd en relacion al procedimiento
selectivo para la provision de una ( 1) plaza de RELACIONES LABORALES (GRUPO
I), personal laboral, del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, en el marco de
los Procedimientos diferenciados Extraordinarios de Estabilizacion de Empleo
Temporal, sistema concurso, en turno libre.

PRIMERO.- Declarar admitidos/as y excluidos/as provisionalmente del procedimiento
selectivo para la provisién de una ( 1) plaza de RELACIONES LABORALES (GRUPO
I), personal laboral, del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, en el marco de
los Procedimientos diferenciados Extraordinarios de Estabilizacion de Empleo
Temporal, sistema concurso, en turno libre, a las personas que a continuacion se
expresan:

ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
1 ANTOLIN REGALADO M. RONTE (..)13(...)-D
2 DELGADO GONZALEZ ANA CRISTINA (...)05(...)-Y
3 DONATE ALONSO SONIA ESTHER (...)05(...)-Y
4 MEDINA MORA LORENA DEL CARMEN (...)54(...)-P
5 ORTIZ ALONSO YERAY (..)13(...)-D
EXCLUIDOS/AS
MOTIVO
APELLIDOS NOMBRE DNI EXCLUSION
1 BALBAS AGUILAR RAQUEL (...)96(...)-L Tasa, Anexo l y Il

Motivos Exclusion: 1.- Anexo | ; 2.- Documento Nacional de Identidad o pasaporte, que debera estar
vigente a la finalizacion del plazo de presentacion de instancias; 3.- Resguardo acreditativo del abono de
la tasa por la actividad administrativa desarrollada con motivo de la prueba selectiva; 4.- O documentaciéon
acreditativa de exencion; 5.- Titulacion exigida en la convocatoria; 6.- Anexo Il de Autovaloraciéon — Fase
Concurso.
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SEGUNDO.- Publicar anuncio de la Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, en la Sede Electrénica y Tabléon de Anuncios del llustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona

TERCERO.- Los/as aspirantes/as excluidos/as, asi como los omitidos/as, dispondran
de un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES para la subsanacién de defectos, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia, de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirante/as comprobaran si figuran en la relacion de admitido/as y que sus
nombres y demas datos constan correctamente. Quienes no subsanen la exclusion o

aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos/as seran definitivamente
excluidos/as.

En Granadilla de Abona, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DE REGIMEN INTERNO, David Santos Delgado, firmado electronicamente.
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LA GUANCHA

ANUNCIO
1866 82991

Bases que han de regir la convocatoria de
subvenciones para el desarrollo del programa de
Turismo Social.

BDNS (Identif.): 753670.

De conformidad con lo previsto en los articulos
173.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/753670).

Primera: Objeto y régimen juridico.

Las presentes bases tienen por objeto regular la
concesion de subvenciones para el desarrollo del
Programa de Turismo Social 2023-2026 destinadas
a personas mayores que cumplan con los requisitos
detallados en la base segunda, en virtud del Convenio
de Colaboracion suscrito el 2 de marzo de 2023 por
el Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria,
en adelante IASS, del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, y el Ayuntamiento de La Guancha para
el desarrollo del Programa de Turismo Social
2023-2026, el cual contempla la realizacion de
actividades turisticas, con discriminacion positiva
en precios a favor de las personas mayores con
menores recursos. Las presentes bases se regiran
por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, por su normativa de desarrollo,
por la Ordenanza General de subvenciones de este
Ayuntamiento, y cuantas normas de caracter general
o procedimental resulten de aplicacion.

Segunda: Requisitos.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones
que regulan las presentes bases, aquellas personas
mayores del municipio de La Guancha que cumplan
los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 60 afos o cumplir al menos dicha
edad durante el afio natural en el que se realice el
viaje correspondiente a la campafia de Turismo
Social. Las personas participantes podran viajar
acompanadas por su conyuge o pareja de hecho
(inscritos en el correspondiente registro) aunque no
cumplan con el requisito de la edad referida.

b) No superar la unidad familiar el limite de
ingresos economicos atendiendo a las cuantias
que a continuacion se detallan y, cuyo calculo se
ha establecido conforme al Indicador Publico de
Renta de Efectos Multiples (IPREM) anual que
corresponda al ejercicio objeto de la convocatoria:

1. Para unidades familiares compuestas por un
(1) solo miembro, el limite economico anual sera
el IPREM anual correspondiente a catorce pagas
multiplicado por 2.

2. Para unidades familiares compuestas por dos
(2) o tres (3) miembros, el limite econdémico anual
serd IPREM anual correspondiente a catorce pagas
multiplicado por 2,5.

3. Para unidades familiares compuestas por mas
de tres miembros, el limite serd de IPREM anual
correspondiente a catorce pagas multiplicado por
2,8.

A los efectos de las presentes bases, se entendera
por unidad familiar la formada tnicamente por
los conyuges no separados legalmente y los hijos
menores de edad (con excepcion de los que, con el
consentimiento de los padres, vivan independientes
de estos) y/o los hijos mayores de edad incapacitados
judicialmente sujetos a patria potestad prorrogada
o rehabilitada. En los casos en los que la persona
mayor esté separada legalmente o no tuviera
vinculo matrimonial (solteros, parejas de hecho, ...),
la formada con los hijos que convivan y retinan los
requisitos del apartado anterior.

c) Estar empadronado en el municipio de La
Guancha, debiendo tener tres (3) afios como minimo
de residencia antes de la fecha del inicio del viaje.

d) No padecer alteraciones del comportamiento,
deterioro cognitivo moderado o grave, enfermedad
transmisible con riesgo de contagio, limitaciones
de la movilidad o cualquier otro problema de salud
que imposibilite la realizacion del viaje y de las
actividades de ocio.

e) No haber participado en la Gltima Campaiia
de Turismo Social, para favorecer la seleccion de
aquellas personas que, cumpliendo el resto de los
requisitos establecidos, no hayan disfrutado de este
tipo de viajes.

En La Guancha, a nueve de abril de dos mil
veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez
Dominguez.
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ICOD DE LOS VINOS
U.O. Seccion de Personal
ANUNCIO
1867 82600

En expediente que se instruye en la Seccién de Personal niimero 4591/2023, relativo a
la aprobacién de las bases generales y especificas de la convocatoria del proceso selectivo para
cubrir una plaza de Técnico/a de Administracién General, escala de Administracién General,
Subescala técnica, grupo de clasificacion profesional A, Subgrupo Al, del Excmo.
Ayuntamiento de Icod de los Vinos, incluida en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022; por
el Sr Alcalde se ha dictado la resolucién niimero 813 de 9 de abril de 2024, con base a lo
siguiente:

Primero.- Que en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 35 de fecha 20 de marzo de
2024 fueron publicadas las bases especificas para cubrir una plaza de Técnico de
Administracién General, Escala de Administracién General, Subescala técnica, grupo de
clasificacién profesional A, Subgrupo A1 vacante en la Seccién de Recursos Humanos.

Segundo.- Que una vez publicadas se detecta error en el contenido de la base décimo
segunda “Listas de reserva para cubrir necesidades de cardcter temporal”, al haberse omitido
la configuracion de una segunda lista de reserva, habiéndose publicado, por error, el borrador
inicial que no la contemplaba.

Que el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que dispone: «Las Administraciones
Publicas podrdn, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos, existentes en sus actos».

Por lo expuesto, al no resultar afectadas las bases negociadas y aprobadas, obedeciendo
dicho error iinicamente a la transcripcién hecha en el momento de elaboracién del anuncio para
la publicacion. En virtud de las competencias que a la Alcaldia confiere la Ley 7/1985 de 2 de
abril Reguladora de las Bases del Régimen Local:

SE DISPONE:

PRIMERA.- Rectificar el texto de la disposicién décimo segunda de las bases generales
para la convocatoria especifica de una plaza de Técnico de Administracién General, Escala de
Administracién General, Subescala técnica, grupo de clasificacién profesional A, Subgrupo Al
vacante en la Seccién de Recursos Humanos; que fueron publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero 35, de fecha 20 de marzo de 2024, y

Donde dice “BASE DECIMOSEGUNDA. LISTAS DE RESERVA PARA CUBRIR
NECESIDADES DE CARACTER TEMPORAL.

Una vez finalizado el proceso selectivo, el organo competente en materia de personal podrd
aprobar la configuracién de listas de reserva con quienes, habiendo superado el proceso
selectivo, excedan del niimero de plazas convocadas o, en su caso, con quienes hayan superado
algun ejercicio de la fase de oposicion.
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Llamamiento de la lista de reserva. —

A) Objeto.

Cuando sea necesaria la sustitucién transitoria de los funcionarios titulares, para
la ejecucion de programas de cardcter temporal, o por exceso o acumulacion de tareas, o la
existencia de plaza vacante (articulo 10.1 del TREBEP), se notificard el llamamiento a la
persona a nombrar, siguiendo rigurosamente el orden establecido en la correspondiente lista
de reserva.

B) Notificaciones de llamamiento.

La notificacién se realizard mediante correo electrénico con acuse de recibo y de lectura y
mensaje de texto al teléfono mévil (SMS), en base a los datos obrantes en las instancias
presentadas por los aspirantes.

Los integrantes de la lista de reserva tendrdn la obligacion de notificar las variaciones que se
produzcan en sus numeros de teléfono aportados, del correo electronico indicado, o del
domicilio facilitado, a efectos de notificaciones, de forma que quede constancia en el
expediente.

C) Contestaciones al llamamiento.

Si transcurridas 24 horas del envio del correo electrénico y el SMS, sin contestacion del
aspirante, se entenderd que no acepta el llamamiento. De no contestar en el plazo indicado, se
llamarda al siguiente de la lista y asi sucesivamente.

D) Aceptaciones.

Quien acepte el llamamiento deberd aportar certificado médico oficial que acredite capacidad
funcional para el desarrollo de las tareas del puesto de trabajo. La cumplimentacion de este
trdmite no serd necesaria en las sucesivas ocasiones en que el interesado sea llamado, salvo
que se requiera expresamente por la Corporacion.

En caso contrario, el no presentar la documentacion, o no acreditar que retine los requisitos
exigidos en esta convocatoria, dard lugar a que no pueda ser nombrado, quedando anuladas
todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en su caso, pudiera haber
incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.

En caso de que el interesado solicite aplazamiento del nombramiento por causas justificadas,
deberd acreditar documentalmente tal circunstancia.

Mediante resolucién de la Alcaldia-Presidencia, se procederd al nombramiento como
funcionario interino del interesado.

El aspirante nombrado para ocupar el puesto quedard sometido desde el momento de su
incorporacion al régimen de incompatibilidades vigente.

Los aspirantes nombrados como funcionarios interinos deberdn tomar posesion en el dia y hora
que se sefale a partir de la notificacién del nombramiento.

El personal nombrado, una vez finalizada la prestacién del servicio, se reincorporard a su lista
en el lugar que le corresponde inicialmente.
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E) Exclusion de la lista de reserva.
Los integrantes de la lista de reserva serdn excluidos de las mismas en los siguientes casos:

1.- Fallecimiento o incapacidad permanente.
2.- Renuncia a mantener la condicion de integrante de la lista de reserva.
3.- Incomparecencia injustificada en el lugar y fechas indicados en el llamamiento.

F) Baja temporal de la lista de reserva.

En el caso de que el aspirante rechace o no conteste un llamamiento, pasard a una situacion de
“baja temporal” en la lista de reserva.

En el caso de surgir la necesidad de cubrir en interinidad una plaza vacante, el llamamiento
siempre se realizard a partir del primer aspirante de la lista que no esté cubriendo una plaza
vacante en el momento del llamamiento y que no se encuentre en situacion de “baja temporal”,
con independencia de que ya existiera una relacion laboral vigente, dado que siempre se
tratard de favorecer a los que han alcanzado los mejores puestos en la vigente lista de reserva.

En el supuesto anteriormente sefialado, cuando se produzca un llamamiento para cubrir en
interinidad una plaza vacante, se enviard un SMS a todos los integrantes de la lista de reserva,
a los efectos de que aquellos aspirantes que se encuentren en situacion de “baja temporal”
puedan solicitar en el plazo de 24 horas el “alta” en la misma y asi poder ser objeto de
llamamiento.

G) Vigencia.

La lista de reserva que se constituya en aplicacion de las presentes bases mantendrd
una vigencia indefinida, en tanto en cuanto no se precise convocar nueva lista, por carecer de
personal disponible en la misma, se prevea que el volumen de contrataciones fuera superior al
personal que se encontrara disponible, o si desde la confeccion de la ultima lista de reserva ha
transcurrido un periodo de tiempo considerado por la Corporacion como suficiente para la
configuracion de una nueva lista de reserva.”

Que diga “BASE DECIMOSEGUNDA. LISTAS DE RESERVA PARA CUBRIR
NECESIDADES DE CARACTER TEMPORAL.

Una vez finalizado el proceso selectivo, el organo competente podrd aprobar la
configuracion de DOS (2) listas de reserva con quienes, habiendo superado el proceso
selectivo, excedan del niimero de plazas convocadas o, en su caso, con quienes hayan superado
unicamente el primer ejercicio de la fase de oposicion.

De este modo, se constituirdn dos listas de reserva, que tendrdn un escrupuloso orden en su
utilizacién, debiendo procederse ante cualquier necesidad de personal, a un primer
[lamamiento a las personas en situacion de disponibles en la primera, para posteriormente
iniciar los llamamientos a los integrantes de la sequnda.



10061 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024

19 LISTA DE RESERVA: Estard conformada por quienes, habiendo superado el
proceso selectivo, excedan del nuimero de plazas convocadas. Serd ordenada por riguroso
ordenDe puntuacién final tras la fase de oposicion y concurso.

2°LISTA DE RESERVA DE CARACTER SUPLETORIO: Estard conformada por quienes hayan
superado el primer ejercicio de la fase oposicion. Serd ordenada por riguroso orden de
puntuacion final tras la fase de oposicion.

En ningun caso podrdn formar parte de las listas de reserva personas que no hubiesen
superado ninguno de los ejercicios de la fase de oposicion.

Llamamiento de la lista de reserva. —
A) Objeto.

Cuando sea necesaria la sustitucion transitoria de los funcionarios titulares, para la ejecucion
de programas de cardcter temporal, o por exceso o acumulacién de tareas, o la existencia de
plaza vacante (articulo10.1delTREBEP),se notificard el llamamiento a la persona a nombrar,
de forma simultdnea a todos los integrantes de la primera lista, sin perjuicio de respetar el
riguroso orden en cuanto a los que acepten el llamamiento.

B) Notificaciones de llamamiento.

La notificacion se realizard por la Seccion de Personal mediante correo electronico a los
integrantes de las listas, en base a los datos obrantes en las instancias presentadas por los
aspirantes.

Los integrantes de la lista de reserva tendrdn la obligacion de notificar las variaciones que se
produzcan en sus numeros de teléfono aportados, del correo electronico indicado, o del
domicilio facilitado, a efectos de notificaciones, de forma que quede constancia en el
expediente.

C) Contestaciones al llamamiento.

Si transcurridos CINCO dias habiles del envio del correo electrénico, sin contestacion del
aspirante, se entenderd que no acepta el llamamiento. El plazo conferido serd computado
simultdneamente para todos los aspirantes, clasificandose las aceptaciones segtn el orden de
lista, el cudl serd respetado a la horade determinar quien deberd ser nombrado.

Para el caso de que todos los integrantes de la primera lista rechazaran el llamamiento, se
procederd con los de la segunda lista supletoria. En caso de repetirse la situacion, se efectuard
un periodo de espera de DOS (2) meses para proceder a cursar nuevos llamamientos siguiendo
el orden de listas establecido.

D) Aceptaciones.

Quien acepte el llamamiento deberd aportar en el plazo de TRES (3) dias hdbiles, certificado
médico oficial que acredite capacidad funcional para el desarrollo de las tareas del puesto de
trabajo y cuanta otra documentacion resulte legalmente exigible para la formalizacion del
nombramiento, pudiendo ampliarse dicho plazo conforme a lo previsto en la normativa de
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procedimiento administrativo comun. Dicha exigencia deberd ser recordada
fehacientemente al propuesto para el nombramiento.

La cumplimentacion de este trdmite no serd necesaria en las sucesivas ocasiones en que
el interesado sea llamado, salvo que se requiera expresamente por la Corporacion.

En caso contrario, el no presentar la documentacion, o no acreditar que retine los requisitos
exigidos en esta convocatoria, dard lugar a que no pueda ser nombrado, quedando anuladas
todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en su caso, pudiera haber
incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia y con la documentacion
inicialmente presentada.

Mediante resolucién del Alcalde u érgano competente en materia de personal, previo informe
preceptivo y favorable de la Jefatura de Personal y con el visto bueno de la Secretaria General,
se procederd al nombramiento como funcionario interino del interesado.

El aspirante nombrado para ocupar el puesto quedard sometido desde el momento de su
incorporacion al régimen de incompatibilidades vigente y a la normativa de aplicacion.

Los aspirantes nombrados como funcionarios interinos deberdn tomar posesion en el dia y hora
que se sefiale a partir de la notificacion del nombramiento.

El personal nombrado, una vez finalizada la prestacion del servicio, se reincorporard a su lista
en el lugar que le corresponde inicialmente.

E) Exclusién de la lista de reserva.
Los integrantes de la lista de reserva serdn excluidos de las mismas en los siguientes casos:

1.-Fallecimiento o incapacidad permanente.
2.- Renuncia a mantener la condicion de integrante de la lista de reserva.
3.- Incomparecencia injustificada en el lugar y fechas indicados en el llamamiento.

Se entenderdn justificados los rechazos de las ofertas de trabajo, conservando por tanto su
posicion en la lista, cuando se deban a las siguientes causas:

a) Encontrarse dado de alta en alguno de los regimenes de la Seguridad Social en el momento
del llamamiento, circunstancia que deberd acreditarse debidamente, presentando el documento
acreditativo de la justificacién en el plazo mdximo tres dias hdbiles desde el llamamiento,
entendiéndose como no justificado si no presentase la documentacion en el plazo antes citado.

b) Acreditar enfermedad mediante certificado médico de los servicios competentes de las
entidades sanitarias de la Sequridad Social o entidades concertadas que atiendan al afectado.
En caso de que se produzca una segunda renuncia por este motivo, el integrante pasard a
ocupar la tultima posicién de la lista de reserva de la que forme parte. Deberd presentar el
documento acreditativo de la justificacion en el plazo mdximo tres dias hdbiles desde el
llamamiento, entendiéndose como no justificado si no presentase la documentacion en el plazo
antes citado.
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c) Estar disfrutando el permiso por maternidad, adopcién y acogimiento previo, o
en el periodo que da origen a dicho permiso, tengan o no derecho a la prestacion econémica de
la Seguridad Social. Debera presentar el documento acreditativo de la justificacién en el plazo
mdximo tres dias habiles desde el llamamiento, entendiéndose como no justificado si no
presentase la documentacion en el plazo antes citado.

4.- Imposibilidad de localizacion en distintos dias, de lo que quedard constancia mediante
diligencia al efecto, produciendo los siguientes efectos de la ilocalizacion para el/la
interesado/a:

- La primera ilocalizacion, el integrante conserva la posicion en la lista.

- La segunda ilocalizacién implica que el integrante pase a ocupar la tiltima posicion de la lista
de reserva.

- La tercera ilocalizacién serd motivo de exclusion de la lista.

5.- Finalizacién de la relacion de servicios por renuncia del /la funcionaria/a.

6. Informe del servicio en el que se encontrase adscrito el empleado en el que se ponga de
manifiesto la falta de rendimiento del mismo.

7. Imposicion de sancion disciplinaria.

8. Pérdida de los requisitos legales por causa sobrevenida, produciéndose el reingreso en la
lista cuando recuperen los requisitos referidos, en el mismo orden de prelacion.

F) Baja temporal de la lista de reserva.

En el caso de que el aspirante rechace un llamamiento por la causa justificativa indicada en el
nimero 3 del apartado anterior pasard a una situacion de “baja temporal” en la lista de
reserva correspondiente.

En el caso de surgir la necesidad de cubrir en interinidad una plaza vacante, el llamamiento
siempre se realizard a partir del primer aspirante de la primera lista que no esté cubriendo una
plaza vacante en el momento del llamamiento y que no se encuentre en situacion de “baja
temporal”, con independencia de que ya existiera una relacion laboral vigente, dado que
siempre se tratard de favorecer a los que han alcanzado los mejores puestos en las vigentes
listas de reserva.

En el supuesto anteriormente sefialado, cuando se vaya a realizar un llamamiento para cubrir
en interinidad una plaza vacante, con cardcter obligatorio, se enviard un correo electrénico a
todos los integrantes de la lista de reserva, a los efectos de que aquellos aspirantes que se
encuentren en situacion de “baja temporal” puedan solicitar en el plazo de 24horas el “alta”
en la misma y asi poder ser objeto de llamamiento.

G) Vigencia.

La lista de reserva que se constituya en aplicacion de las presentes bases mantendrd una
vigencia indefinida, en tanto en cuanto no se precise convocar nueva lista, por carecer de
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personal disponible en la misma, se prevea que el volumen de contrataciones
fuera superior al personal que se encontrara disponible, o si se generara una nueva lista de
reserva como consecuencia de la convocatoria de nuevas plazas de idéntica escala o subescala,
o si se convocase un proceso selectivo especificamente dirigido para la configuracion de una
lista de reserva siempre que en este ultimo caso hubiese transcurrido al menos CINCO (5)
ANOS desde la aprobacién de la presente.”

SEGUNDO.- Que se proceda a publicar anuncio de la resolucién que se adopte en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, y en el Tablon de Anuncios de la
corporacién para general conocimiento.

Contra el presente Acuerdo se podra interponer recurso contencioso administrativo ante
la sala de lo contencioso administrativo del tribunal superior de Justicia de Canarias con sede en
Santa Cruz de Tenerife en le plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

En Icod de los Vinos, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Javier Sierra Jorge, documento firmado electronicamente.
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LOS LLANOS DE ARIDANE

ANUNCIO
1868 82834
Expediente N°: 2024001972
El Alcalde - Presidente José Javier Pérez Llamas, dictdé Resolucidn
nimero 2024001029, de fecha 8 de abril de 2024, gque literalmente

dice:

"APROBACION INICIAL DE I1LOS PADRONES FISCALES ABASTECIMIENTO DE
AGUA Y ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO CORRESPONDIENTES AL PERIODO:
Cuarto Trimestre DEL EJERCICIO 2023.

Vistos los cédlculos de los Padrones Fiscales "ABASTECIMIENTO
DE AGUA" vy "ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO", correspondientes al
periodo: Cuarto Trimestre del ejercicio 2023.

Vistas 1las atribuciones gque a esta Alcaldia Presidencia,
confiere la legislacidén vigente, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar inicialmente los precitados Padrones
Fiscales, conforme al siguiente detalle:

N° DE
CONCEPTO EJERCI | PERIO REGISTRO IMPORTE
CIO DO S
Cuarto
ABASTECIMIENTO DE AGUA 2023 . g.220 |2°7-574,42
Trimes—+ €
tre
Cuarto
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 2023 , 5.467 78.817,16
Trimes—+ €
tre

SEGUNDO: Someter los Padrones citados a exposicidédn publica
mediante anuncio publicado en el Tabldén de anuncios de este Excmo.
Ayuntamiento, en la sede electrdénica https://eadmin.aridane.org y
en el Boletin Oficial de 1la Provincia, durante un plazo de 15
(QUINCE) dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de
publicacién del anuncio en el BOP, en el Departamento de Rentas de
la Corporacidén, en horario de lunes a viernes laborables, de 8:00
a 14:30 horas, mediante atencidén personalizada, debiendo 1los
interesados acreditar tal condicidén, a efectos de facilitarles el
acceso a la informacidén tributaria correspondiente, por tratarse
de datos protegidos de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidén de Datos de
Caracter Personal.

TERCERO: Hacer constar que la expresada publicacidén produce
efectos de notificacién de liquidacidén de las cuotas consignadas
en los mismos.

Contra la presente Resolucién podréd interponerse por los
interesados, potestativamente, ante el mismo érgano que ha dictado
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este acto, el recurso de reposicidén a que se refiere el art. 14.2
del TRLRHL, en el plazo de UN MES, a contar desde el dia siguiente
al de la finalizacidén del periodo de exposicidédn publica de 1los
citados Padrones, previo al Contencioso Administrativo o cualqgquier
otro que en mejor derecho proceda.

En caso de que no se presentase ninguna reclamacién en el
citado plazo, esta aprobacidén inicial se elevard a definitiva.

CUARTO: Podrd acordarse la domiciliacién de las deudas
tributarias en entidades de crédito y ahorro, de modo que éstas
actien como administradoras del sujeto pasivo pagando las deudas

que éste les haya autorizado.
requisito que el previo aviso
Ayuntamiento y a la

Tal domiciliacidén no necesita més
escrito a 1la
entidad bancaria de que se

Tesoreria de este
trate de 1los

conceptos contributivos a que afecte dicha domiciliacién.

De conformidad con el articulo
Recaudacidn
Municipio de Los Llanos de Aridane,

General de Gestidn,

18 de 1la Ordenanza Fiscal
Inspeccién de Tributos del
se establece una bonificacidn

del 5% de las cuotas a favor de los sujetos pasivos que domicilien
sus deudas de naturaleza tributaria y vencimiento periddico, con

dos meses de antelacidédn al
cobranza, en entidad financiera.

inicio

del periodo wvoluntario de

Documento firmado electrdnicamente.".

Lo gque se hace publico

oportunos.

para

general

conocimiento y efectos

Los Llanos de Aridane, a ocho de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez Llamas, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO APROBACION INICIAL
1869 83793
Expediente N°: 2024002439.

PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2024.

El Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria
celebrada el dia 10 de abril de 2024, ha adoptado
el acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto
General, bases de ejecucion y la plantilla de
personal funcionario, laboral y eventual, para el
ejercicio economico 2024, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del texto refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, se expone al publico el expediente y la
documentacion preceptiva por plazo de quince dias

desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones. Durante dicho plazo
podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los interesados en la sede
electronica de este Ayuntamiento (eadmin.aridane.

org).

De conformidad con el acuerdo adoptado el
Presupuesto se considerara definitivamente aprobado,
si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a once de
abril de dos mil veinticuatro.

ELALCALDE, José Javier Pérez Llamas, documento
firmado digitalmente.


https://eadmin.aridane.org/
https://eadmin.aridane.org/
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EL PASO
ANUNCIO
1870 82838

Por Decrefo de la Alcaldia n° 1370, de fecha 09 de abril de 2024, se ha

aprobado la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la
convocatoria para la seleccién y cobertura de:

Por sistema selectivo de concurso:

Una (1) plaza de Administrativo/a, de naturaleza funcionarial, perteneciente a
la Escala de Administracién General, Subescala Administrativa, Grupo C,
Subgrupo C1.

Ocho (8) plazas de Auxiliar Administrativo/a, de naturaleza funcionarial,
perteneciente a la Escala de Administracién General, Subescala Auxiliar,
Grupo C, Subgrupo C2.

Una (1) plaoza de Auxiliar de Juventud, de naturaleza laboral, Grupo C2.

Una (1) plaza de Animador/a Sociocultural, de naturaleza laboral, Grupo C2.
Una (1) plaza de Oficial 1¢ Cerrajero/a, de naturaleza laboral, Grupo C2.
Cuatro (4) plazas de Oficial Servicios MUltiples, de naturaleza laboral, Grupo
C2.

Siete (7) plazas de Pedn Servicios MUltiples, de naturaleza laboral, Grupo OAP.
Tres (3) plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, de naturaleza laboral, Grupo
C2.

Una (1) plaza de Operario/a de Ayuda a Domicilio, de naturaleza laboral,
Grupo OAP, Dos (2) plazas de Limpiador/a, de naturaleza laboral, Grupo OAP.

Por sistema selectivo de concurso oposicién:

Una (1) plaza de Técnico/a de Desarrollo Local, Formacién y Empleo, de
naturaleza funcionarial, perteneciente a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2.

Una (1) plaza de Trabajador/a Social, de naturaleza funcionarial,
perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A2.

Dos (2) plazas de Oficial de 29 de naturaleza laboral, Grupo C2.

Una (1) plaza de Oficial Electricista, de naturaleza laboral, Grupo C2.

Incardinadas en el proceso de estabilizacion de empleo temporal, del tenor

literal siguiente:

“DECRETO APROBACION LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS Y CONVOCATORIA TRIBUNAL CALIFICADOR

RESULTANDO que en fecha 20 de mayo de 2022, se aprobd mediante Decreto

de la Alcaldia n°® 1236, la Oferta de Empleo Publico 2022, publicada en el Boletin
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Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife n° 62, de fecha 25 de mayo de 2022,
modificada por Decreto de la Alcaldia n® 2817, de fecha 10 de noviembre de 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife n° 138, de fecha 16
de noviembre de 2022, en el marco de un proceso de estabilizacién de empleo
temporal de este Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico.

RESULTANDO que mediante Decreto de la Alcaldia n° 3315, de fecha 22 de
diciembre de 2022, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife
n° 157, de 28 de diciembre de 2022, se aprobaron las Bases Generales reguladoras de
los procesos selectivos de personal funcionario y laboral fijo, correspondiente a la
oferta publica de estabilizacién de empleo temporal de este Ayuntamiento.

RESULTANDO que por Decretos de la Alcaldia numeros 3336, 3337, 3338, 3339,
3340, 3345, 3346, 3349, 3350, 3352, 3353, 3354, 3355, 3356, de fecha 27 de diciembre
de 2022 se aprobaron las Bases especificas que regirdn, respectivamente, la
convocatoria publica, para la cobertura por el sistema de concurso y concurso
oposicion, de las siguientes plazas vacantes en la Plantila de Personal del
Ayuntamiento de El Paso e incluidas en la Oferta de Empleo Publico 2022, en el
marco de un proceso de estabilizacion del empleo temporal.

Sistema de concurso:

e Una (1) plaza de Administrativo/a, de naturaleza funcionarial, perteneciente
a la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Grupo C,
Subgrupo CI.

e Ocho (8) plazas de Auxiliar Administrativo/a, de naturaleza funcionarial,

perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar,

Grupo C, Subgrupo C2.

Una (1) plaza de Auxiliar de Juventud, de naturaleza laboral, Grupo C2.

Una (1) plaza de Animador/a Sociocultural, de naturaleza laboral, Grupo C2.

Una (1) plaza de Oficial 1° Cerrajero/a, de naturaleza laboral, Grupo C2.

Cuatro (4) plazas de Oficial Servicios Mdltiples, de naturaleza laboral, Grupo

C2.

Siete (7) plazas de Pedn Servicios Mdltiples, de naturaleza laboral, Grupo OAP.

o Tres (3) plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, de naturaleza laboral, Grupo
C2.

e Una (1) plaza de Operario/a de Ayuda a Domicilio, de naturaleza laboral,
Grupo OAP.

o Dos (2) plazas de Limpiador/a, de naturaleza laboral, Grupo OAP.
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Sistema de concurso oposicion:

e Una (1) plaza de Técnico/a de Desarrollo Local, Formacién y Empleo, de
naturaleza funcionarial, perteneciente a la Escala de Administracién Especial,
Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2.

e Una (1) plaza de Trabagjador/a Social, de naturaleza funcionarial,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A2.

e Dos (2) plazas de Oficial de 29 de naturaleza laboral, Grupo C2.

e Una (1) plaza de Oficial Electricista, de naturaleza laboral, Grupo C2.

RESULTANDO que en el Boletin Oficial del Estado n° 303, de fecha 20 de
diciembre de 2023, se publicd extracto de las mencionadas Bases especificas,
publicadas integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife nUmero 159, de 30 de diciembre de 2022 y en el nUmero 2, de 4 de enero de
2023, inicidndose el cémputo del plazo para la presentaciéon de solicitudes de veinte
dias hdbiles el dia 21de diciembre de 2023, finalizando por tanto, el dia 19 de enero
de 2024, inclusive.

RESULTANDO que con fecha 05 de marzo de 2024 se emite certificacion en la
que se hacen constar las solicitudes y documentacion presentadas por los/as
interesados/as.

RESULTANDO que en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
numero 32, de 13 de marzo de 2024, se publicé el Decreto de la Alcaldia n® 972, de
fecha 7 de marzo de 2024, porla que se aprueba la lista provisional de admitidos/as
y excluidos/as, para la cobertura de las mencionadas plazas, y en el nUmero 34, de
18 de marzo de 2024, se publicd el Decreto de la Alcaldia n° 1099 de fecha 13 de
marzo de 2024 de rectificacién de error material del Decreto n° 972/2024 de
aprobacién de la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y se
concedia un plazo de 10 dias hdbiles para que las personas aspirantes formulasen las
oportunas reclamaciones, por aparecer en la lista como excluidos/as, o en su caso
por no aparecer ni como admitido/a ni excluido/a, asi como para que aportasen
modiificaciones a la propia autobaremacion, presentada en su momento, siempre y
cuando la informacién a introducir en dicha autobaremacion estuviese referida a
méritos que se pudieran alegar hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes de participacion.

RESULTANDO que en fecha 02 de abril de 2024, finalizd el plazo para la
subsanacion de solicitudes, constando la presentacion de las que a continuacion se
relacionan:
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SISTEMA CONCURSO DE MERITOS

ND
REGISTRO DNI NOMBRE Y APELLIDOS SUBSANACION | MODIFICACION
ENTRADA
Aporta DNI,
4562 *543008%* MARCOS MARTINEZ LEON solicitud
firmada y
autobaremo
4563 *ri77 370 MARIANA SAN JUAN GOMEZ Aporta solicitud
firmada
JORGE ANGEL GONZALEZ
42974532 | ***6798** RODRIGUEZ Aporta DNI
Aporta
titulacion, DN,
5067 %776 1% | MARIA DEL CRISTO PEREZ PEREYRA solicitud
firmada y
autobaremo
Aporta DNI,
4614 | *3208% MARCOS MARTINEZ LEON solicitud
firmada y
autobaremo
Aporta DNI,
4561 *1k030 fr PATRICIA GARCIA JIMENEZ solieiLe
firmada y
autobaremo
Aporta Permiso
4734 HHER] 634* WAGKININE COIROIIOTO) REAMIENE de Residencia,
PADRON
no aporta DNI
4679 Hhk ] 7% ADRIANA ACOSTA PEREZ JAgenie
titulacion
4526 #48188** | HECTOR JAVIER LORENZO MARTIN SIDENE]
titulacion
5149 w590 3k VIRGINIA BRANDON PEREZ AIBEre
titulacion
W MARIA DEL CARMEN DIAZ Modifica
L il GONZALEZ autobaremo
Aporta solicitud
4906 S ANA FERNANDEZ BARRETO firmada'y
autobaremo
1674 - MARIA DE L/% ?II;\IICASELES NIEVES Aporta DN
Aporta
titulacién, DNI,
5070 **x7761% | MARIA DEL CRISTO PEREZ PEREYRA solicitud
firmada y
aufobaremo
Aporta
4806 ARG 55 5k DALILA AZUCENA ROCHA LUNA certificado de
delitos sexuales
Aporta DNI,
4669 | 3866 | DANIEL ALFONSO QUINTANA RiOs | GPorfasolicitud
firmada y
autobaremo
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Aporta DNI,
aporta solicitud
4671 *x3866** | DANIEL ALFONSO QUINTANA RIOS firmada,
autobaremo y
carnet de
conducir
4882 *+41800% | MARCELO BONILLA PLASENCIA Ayl
autobaremo
4871 #x1713% | JULIA ESTHER DOMINGUEZ PEREZ Aporta carnet
de conducir
4596 19 D() ] ANA ABEL MARTIN PEREZ Aporia
titulacion
SISTEMA CONCURSO OPOSICION
ND
REGISTRO DNI NOMBRE Y APELLIDOS SUBSANACION | MODIFICACION
ENTRADA
Aporta
4812 rrk] g77% LIGIA ACOSTA HERNANDEZ solicitud
firmada y
autobaremo
(Reclamacion
4319 | 9580+ EVA REYES RODRIGUEZ SICILIA relativa a plazos
y causas de
exclusién)
(Reclamacién
4329 ] ] G SILVIA MARTIN MEDEROS relativa a plazos
y causas de
exclusién)
Aporta
4623 ik g 5Qx TATIANA MARTIN BENITEZ selEhue
firmada y
autobaremo
Aporta
certificado de
delitos
4287 sexuales,
4732 FHEILT70** MARIA ISABEL REQUESENS LEZAMA aporta DNI, no
4733 aporta
solicitud,
aporta
autobaremo
4668 X601 0** ESTEFANIA GARCIA SALVADOR Aporta DNI
Aporta
4735 Hrk ] 62D ¥* VAITIARE GOMEZ GONZALEZ solicitud
firmada
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’ Aporta
5044 **x3216** CRISTINA MENDEZ CHINEA certificado de
delitos sexuales

Aporta
solicitud SIN
4670 **x3866** DANIEL ALFONSO QUINTANA RIOS FIRMAR,

aporta
autobaremo

Aporta DNI, no
aporta
solicitud,

5308 *HE7Q83** JOSE LUIS TOLEDO AFONSO aporta
autobaremo y
carnet de
conducir

YOURS MANUEL RODRIGUEZ Aporta carnet

*okk *% ps
4919 9130 RODRIGUEZ de conducir

Aporta carnet

4395 RHAL BT TH* ZIVAGO LOPEZ JIMENEZ )
de conducir

CONSIDERANDO que la Base 5.4° de las generales que rigen la convocatoria
puUblica para la cobertura por el sistema de concurso y concurso oposicion de las
plazas mencionadas, establece que una vez finalizado el plazo de presentacidon de
rectificaciones y/o enmiendas y/o subsanaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o
rechazadas en la resolucidn que dicte Alcaldia, por la que se aprueba la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicard en el Boletin Oficial de
la provincia y en el tablén de anuncios alojado en la sede electronica del
Ayuntamiento. La publicacion sehalada sustituye a la notificacién individual.

Continua senalando la mencionada Base que, una vez publicada la lista
definitiva de las personas admitidas al proceso, se convocard al Tribunal calificador.

Por todo lo expuesto y en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.1° h) de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, HE RESUELTO:

Primero-. Estimar la siguientes alegaciones:

| SISTEMA CONCURSO DE MERITOS

REGISTRO ENTRADA DNI NOMBRE Y APELLIDOS
4562 k3D )Gk MARCOS MARTINEZ LEON
4563 #EX7 737K MARIANA SAN JUAN GOMEZ
429774532 A G 7OGR* JORGE ANGEL GONZALEZ RODRIGUEZ
5067 KRKT TG ] MARIA DEL CRISTO PEREZ PEREYRA
4614 43D DGR* MARCOS MARTINEZ LEON
4561 KD 3D f ¥+ PATRICIA GARCIA JIMENEZ
4679 K | 74 Q% ADRIANA ACOSTA PEREZ
4526 RG] 8G** HECTOR JAVIER LORENZO MARTIN
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5149 *HE5D DR VIRGINIA BRANDON PEREZ
4902 RRRQ Y7 0** MARIA DEL CARMEN DIAZ GONZALEZ
4906 kG 7 QHH ANA FERNANDEZ BARRETO
4874 K] O fO*H MARIA DE LOS ANGELES NIEVES MOLINA
5070 KRKT TG ] MARIA DEL CRISTO PEREZ PEREYRA
4806 #HAG 55 5K DALILA AZUCENA ROCHA LUNA
4669 %3864 * DANIEL ALFONSO QUINTANA RIOS
4671 FHK3BHGH* DANIEL ALFONSO QUINTANA RIOS
4882 *HE] 8OO * MARCELO BONILLA PLASENCIA
4871 k] 7] 3 JULIA ESTHER DOMINGUEZ PEREZ
4596 FREQD() ] ** ANA ABEL MARTIN PEREZ

SISTEMA CONCURSO OPOSICION

REGISTRO ENTRADA DNI NOMBRE Y APELLIDOS
4812 X | §7 7% LIGIA ACOSTA HERNANDEZ
4623 k] B HO*H TATIANA MARTIN BENITEZ
4668 RGO ] 0** ESTEFANIA GARCIA SALVADOR
4735 k] G DRk VAITIARE GOMEZ GONZALEZ
5044 #HK3D | G** CRISTINA MENDEZ CHINEA
4919 #EEQ | 3% YOURS MANUEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ
4395 Y QT 7K ZIVAGO LOPEZ JIMENEZ

Segundo: Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
que a continuacion se relacionan, del proceso de estabilizacion para la cobertura,

por turno libre, mediante concurso de méritos de las siguientes plazas:

SISTEMA CONCURSO DE MERITOS

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

PLAZA ADMINISTRATIVO/A

APELLIDOS NOMBRE DNI
BARRERA RODRIGUEZ TANIA FHKQQ 5O ¥
DEL VALLE COTERON BEATRIZ KL | Q3 Hx

MARTINEZ LEON MARCOS %300 8**
SAN JUAN GOMEZ MARIANA KT 7 BT H
DIAZ VINA CARMEN NIEVES *EE7 78 | Hx
GONZALEZ RODRIGUEZ JORGE ANGEL FEEG 7QGH*
PEREZ ACOSTA MARIA ANGELES 70 ] §**
LEON ACOSTA MARIA BEATRIZ K] 76 5%*
LOZANO SIMON ANGEL HHKG 37 Bk
PEREZ RODRIGUEZ ANGELES SONIA #EEGE | QH*
PEREZ PEREYRA MARIA DEL CRISTO #7761 F*
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LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
PLAZA ADMINISTRATIVO/A
APELLIDOS | NOMBRE | DNI |  MOTIVO EXCLUSION
BALBAS AGUILAR RAQUEL FHEOLOGHH 56
GONZALEZ HERNANDEZ PEDRO JOSE A Y 7Q DK 56
BENITEZ DEL VALLE MARA X304 7% 4
MARTIN TOLEDO CECILIA DE LAS NIEVES #HXGB Y ¥ ]
MALVAR GUIOS ANDREA FHEOBHH** 56
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

APELLIDOS NOMBRE DNI
RODRIGUEZ LOPEZ CARLOS CECILIO G4 5G*
OCHOA CABEZA NICOLAS FHRQ | Q¥
MARTIN GONZALEZ FRANCISCO SERGIO FHH()G 34 *
PAGES GONZALEZ VICTOR ALEJANDRO w79 30%*
SANCHEZ MARTIN CATHAISA FEROOZJH
PEREZ HERNANDEZ YOANA MARIA FHEQD Y H**
SANTANA PEREZ ANA HIMAR #HHG 5D *
ALONSO GONZALEZ MARIA DEL CARMEN FHHDG ] §F
PEREZ OJEDA LUCIA BEGONA #REGBYG*
DEL VALLE COTERON BEATRIZ KD ] Q3R
MARTINEZ LEON MARCOS k3D DGk
GARCIA JIMENEZ PATRICIA D 3D 4%
TANO PEREZ LIA FRRQ DO L **
CACERES GOMEZ OMAIRA KO 36 JH*
LONDONO RAMIREZ ADRIANA X5 586 %
DIAZ MARTIN SONIA DEL PILAR FHETOY 7
BRITO RODRIGUEZ MARIA LORENA FREG(42%*
DIAZ VINA CARMEN NIEVES A7 7Q ]
GONZALEZ RODRIGUEZ JORGE ANGEL KRG TOGHH
ACOSTA MEDEROS MARIA DEL CARMEN FHE] 6 5H
ACOSTA PEREZ ADRIANA HK] 74 DK
MARTIN HERNANDEZ NATALIA KO 7 ZOHH
PEREZ ACOSTA MARIA ANGELES FHET() ] G*
LORENZO MARTIN HECTOR JAVIER kG | GQ*H
BRITO LEAL ITAHISA K] 606 **
ROCHA LUNA DALILA AZUCENA #HHG 555K
ARDILA PINTO NELCY JOHANNA K3 Y HO**
LEON ACOSTA MARIA BEATRIZ HRRT Q5]
BRANDON PEREZ VIRGINIA FH¥5D DR
BRITO AFONSO PATRICIA FERQ() | Q¥+
LOZANO SIMON ANGEL FHHG 37 BH
VARGAS VERA INMACULADA CONCEPCION R
GARCIA LORENZO YAJAIRA FHET 6O K
GARCIA DIAZ HARYYURIS COROMOTO #R%3D 4 6%*
DE PAZ ARROCHA ANGELES LORENA FHEQYBH**
DIAZ GONZALEZ MARIA DEL CARMEN FHREOL 7 ()
GARCIA ACOSTA ANA MARY FHREO I
DENIZ RODRIGUEZ GARA FHEQO4**
FERNANDEZ BARRETO ANA FAAGT 5GH
BRITO PEREZ MAGALI A48 580**
AMARO ACOSTA CHAXIRAXI FHEQ 4O *
RODRIGUEZ MARTIN JESUS MARIA FREB046**
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GOMEZ ACOSTA ESTEBAN *EEG S | JH
PEREZ BERGON LORENA k) Y QH*
MENDEZ CHINEA CRISTINA FHEZD ] GH
NAZCO PEREZ ESTHER FEXQ()4 ] ¥
HERNANDEZ BAUTISTA GUACIMARA #HKQ 3()7**
NIEVES MOLINA MARIA DE LOS ANGELES FRREG 4
DIAZ CAMACHO MARTA ANGELES FHET HOG**
CAPOTE CALERO ANA DEL CARMEN #EEY 50 5%
PEREZ PEREYRA MARIA DEL CRISTO RRRT TG ] R
LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
BALBAS AGUILAR RAQUEL FHHQ KOG H* 5,6
GONZALEZ HERNANDEZ PEDRO JOSE #HEY 7O DRk 5, 6
ROMERO PADRON YVONNETTE COROMOTO HoHkk ] § 34 4
BENITEZ DEL VALLE MARA K34 7%+ 4
RODRIGUEZ GARCIA SILVIA MARIA FEEGHDOHH ]
PEREZ RODRIGUEZ ANGELES SONIA FREGK ] DHk ]
MALVAR GUIOS ANDREA FHREOBLG* 5,6
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA AUXILIAR JUVENTUD
APELLIDOS NOMBRE DNI
SANCHEZ MARTIN CATHAISA e
LORENZO HERNANDEZ CARLOS VALENTIN *¥x7 | 7 5Hx
ROCHA LUNA DALILA AZUCENA FAKQ 55 Lk
LOZANO SIMON ANGEL %37 3**
LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
PLAZA AUXILIAR JUVENTUD
APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
BENITEZ DEL VALLE MARA #H%3()4 7%+ 3,4
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
APELLIDOS NOMBRE DNI
CARBALLO BRITO HERIBERTO #HE7 4 3%
SANCHEZ MARTIN CATHAISA #O0ZJH*
LOZANO SIMON ANGEL HHKG 37 Bk
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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA OFICIAL 1° CERRAJERO/A

APELLIDOS NOMBRE DNI
QUINTANA RIOS DANIEL ALFONSO X386 **
RODRIGUEZ RODRIGUEZ NICOLAS #7703
LOZANO SIMON ANGEL **6373%*
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES
APELLIDOS NOMBRE DNI
QUINTANA RIOS DANIEL ALFONSO FHX3BHG**
RODRIGUEZ CONCEPCION ANGEL KT Q5K
MOLINA CONCEPCION RAUL AR [ 74
DIAZ HERNANDEZ FERNANDO K] 54 Q¥
RODRIGUEZ LOPEZ PEDRO TOMAS LT Vi
ROCHA LUNA DALILA AZUCENA FAKG 55 5¥
ALVAREZ RAMON JOSE MIGUEL FHHG 57 43
LOZANO SIMON ANGEL #E%G 37 JH
HERNANDEZ LORENZO SANTIAGO MANUEL FAKT DO J ¥
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA PEON SERVICIOS MULTIPLES
APELLIDOS NOMBRE DNI
GOMEZ ROCHA RAMON FHHGBG Y
RAMOS FERNANDEZ GONZALO MANUEL FHHG 93 H
GUTIERREZ GONZALEZ NEIDO JESUS *KT T | 3%
FRAGELA ROCHA JORGE LUIS K5 5GG*
LOZANO SIMON ANGEL ***6373**
HERNANDEZ LORENZO SANTIAGO MANUEL KT DO f ¥+
BRITO HERNANDEZ JAIME #HKT 5O 5HK
GARCIA ARMAS JAVIER FHRHGA 04 *
PEREZ GONZALEZ SAUL Kk ] 7344
GONZALEZ PAGES PEDRO MIGUEL XL 6B0**
BONILLA PLASENCIA MARCELO %] 8OO **
DIAZ PEREZ MARIA TERESA GG 7
PEREZ CONCEPCION VICTOR MIGUEL FREGD G 5K
LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
PLAZA PEON SERVICIOS MULTIPLES i
APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
GONZALEZ RAMOS JOSE MIGUEL AT ] 87 %% 7
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
APELLIDOS NOMBRE DNI
DIAZ SIMON MARIA FATIMA *%7088**
SAN BLAS PESTANA YENIFER AR 75 Bk
ALVAREZ PLATA MARIA DEL PILAR HAKQ [ DGH*
GARCIA MARTIN MARIA GENOVEVA HHx733 | Hk
GARCIA GOMEZ ANA CARINA #REBD Y G**
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ACOSTA HERNANDEZ NIEVES MARIA FHET ] GO¥K
RODRIGUEZ ALVAREZ BORJA KO 34 5H*
RODRIGUEZ GONZALEZ MARIA DIGNA #EEE86.3**
SAN BLAS HERNANDEZ CARMEN NIEVES KT JOGHH
GUERRA GARCIA LUZ ESTHER H%6 3534
SAN BLAS SANTOS ESTEFANIA #4334 O%x
ACOSTA BARRETO DEVORA HHK] 73 f Ak
GONZALEZ PEREZ MARIA ANGELES HHRT 075
LORENZO DIAZ CARMEN LUISA KT QT G ¥
SAN BLAS HERNANDEZ MELISA FEOBT GHx
PEREZ FERNANDEZ ANA ABEL KT ] G *F*
PEREZ GONZALEZ YENIFER K] O] H
HERNANDEZ RODRIGUEZ TANIA Q346 **
FUENTES PEREZ SARA KO DG **
LEON BRITO NIEVES GLORIA AKG 5 5 3H
ARROCHA RODRIGUEZ CONCEPCION NIEVES ARG 7T | K
PLASENCIA CARMONA ORISTELA DEL PINO AT 55 TR
LORENZO HERNANDEZ BENILDE ISABEL e L
BOLANOS GUTIERREZ BREINER #H%3 ] 5 5¥x
CALERO LEON JESSICA K] OB(**
DIAZ VALDES FLORAINE #HEY 760>
RODRIGUEZ LEMES NAYRA 4O 4 5 ¥
RODRIGUEZ LEIVA BEATRIZ 4D QG H*
DOMINGUEZ PEREZ JULIA ESTHER k] 7] 3%
LEAL DIAZ SILVIA XG4 (¥
MARTIN PEREZ ANA ABEL KOO ] **
ALVAREZ FERRAZ ESTEFANIA K] 74 4**
HERNANDEZ RODRIGUEZ YOMARA FAKQZ | A
PEREZ BRAVO ELIZABETH HEY 7 | H
MARTIN LEON JUDITH HAAQT T 4 ¥
GUTIERREZ PEREZ PATRICIA QTG0 **
LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
PLAZA AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
HERNANDEZ SANCHEZ CRISTINA Y Lok 7
ORTIZ DOMINGUEZ YORISBEL EEEY 37 ) 7
DOMINGUEZ FARINAS JENNYS DEL VALLE Hx] Q] K 7
GUELMES LORENZO MARIA EUGENIA e 7
RAMOS RODRIGUEZ MARIA LUCIA X7 BO G ¥ 5.6
EXPOSITO SANTANA NOELIA RAQUEL FAXG K3 SH ]
RODRIGUEZ DIAZ ELISA FHEOLBGHH 56
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA OPERARIO/A AYUDA A DOMICILIO
APELLIDOS NOMBRE DNI
DIAZ SIMON MARIA FATIMA % 7(088**
GARCIA MARTIN MARIA GENOVEVA Hx7 33 ]
MARTIN LEON JUDITH HRRQTT Y%
GUTIERREZ PEREZ PATRICIA #HXQ 78()*
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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA LIMPIADOR/A

APELLIDOS NOMBRE DNI
RAMOS MARTIN MARIA RAQUEL #EE] 607 **
GARCIA SIMON CARMEN MARIA KT 7 TR
DIAZ ARMAS MARIA BELKYS KT QD DK
RODRIGUEZ HERNANDEZ MARIA GORETTI *RKO028**
RODRIGUEZ RODRIGUEZ ELISA ISABEL FAKGQ 5§ ¥k

MOTIVOS DE EXCLUSION *

1 - Carecer de Ia titulacién exigida para acceder a la plaza ofertada segun las bases

especificas. (Bases Generales 4.5.)

2 - Solicitud de participacién sin firma (Bases Generales 4.1.)

3 - No presentar certificado de antecedentes penales por delitos sexuales (Bases

Especificas 2.1.)

4 - No presentar fotocopia del DNI o presentar fotocopia de DNI ilegible. (Bases

Generales 4.5.)

5 - No presentar solicitud (Bases Generales 4.5.)

6 — No presentar autobaremo (Bases Generales 4.5.)

7 - No presentar carnet de conducir (Bases Especificas 2.1.)

8 - Presentacién de solicitud de participacién fuera de plazo. (Bases Generales 4.6.)
SISTEMA CONCURSO OPOSICION |

. LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA TECNICO/A DESARROLLO LOCAL, FORMACION Y EMPLEO

APELLIDOS NOMBRE DNI
GIL ALVAREZ SIXTO DAVID #4KQ 5O Bk
MENDOZA SUAREZ DIANA RUTH ] 784
CABRERA DIAZ NICOLE FHEQ JOOR*
LOZANO SIMON ANGEL HHKG 37 H
ACOSTA HERNANDEZ LIGIA HHK] QT T
YANES CONCEPCION ROSA AMELIA FAEQT 6 | K
BRITO TANO EDUARDO FHHOBT G **

LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
PLAZA TECNICO/A DESARROLLO LOCAL, FORMACION Y EMPLEO

APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
RODRIGUEZ SICILIA EVA REYES 9580+ 8
MARTIN MEDEROS SILVIA *H616*F 8
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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL
APELLIDOS NOMBRE DNI
MARTIN BENITEZ TATIANA K] QLN
AFONSO RODRIGUEZ SILVIA #HE] O | ¥
GARCIA SALVADOR ESTEFANIA FHEG() ] OF*
GARCIA HERNANDEZ OMAIRA K] 63 5%*
MEDINA FUENTES EVA #A*Q 36 QK
GOMEZ MONTANEZ SARA FHK()QT HH*
HERNANDEZ SAN BLAS LIDIA KAKQ T J 7K
MARTIN CAMACHO OMAIRA I
VARGAS VERA MARIA JOSE %D 30**
GOMEZ GONZALEZ VAITIARE K] 6D DF*
VILCHES FERNANDEZ PATRICIA K] G 7 7H
MENDEZ CHINEA CRISTINA #H£3D | GF*
LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL
APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
REQUESENS LEZAMA MARIA ISABEL #HRBY70** 5
VALCARCEL MARTIN REBECA K504 5% 56
BENITEZ DEL VALLE MARA 10 W 3,4
SANCHEZ DiAZ ANA CAROLINA FRHQKOQ** 3,6
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA OFICIAL DE 2°
APELLIDOS NOMBRE DNI
HERNANDEZ LORENZO SANTIAGO MANUEL KT DO J**
BRITO HERNANDEZ JAIME #HET 5O Sk
HERRERA TEJERA JORGE ROSENDO KO 34 5**
MARTIN TOLEDO EDUARDO FHEGB LY *
RODRIGUEZ CONCEPCION ANGEL R T Q 5Dk
LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
PLAZA OFICIAL DE 2°
APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
QUINTANA RIOS DANIEL ALFONSO #HX3B G * 2
TOLEDO AFONSO JOSE LUIS X708 JH* 5
FALCON RODRIGUEZ JAVIER DAVID #REQOD 5k ]
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
PLAZA OFICIAL ELECTRICISTA
APELLIDOS NOMBRE DNI
PEREZ MARTIN PEDRO K7 Ok
GARCIA HERRERA ALBERTO HHk] 74 Gxx
RODRIGUEZ ODRIGUEZ YOURS MANUEL Q] 30
LOPEZ JIMENEZ ZIIVAGO FREY 6T 7
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MOTIVOS DE EXCLUSION *

1 - Carecer de la titulacion exigida para acceder a la plaza ofertada segun las bases
especificas. (Bases Generales 4.5.)

2 - Solicitud de participacién sin firma (Bases Generales 4.1.)

3 - No presentar certificado de antecedentes penales por delitos sexuales (Bases
Especificas 2.1.)

4 - No presentar fotocopia del DNI o presentar fotocopia de DNI ilegible. (Bases
Generales 4.5.)

5 - No presentar solicitud (Bases Generales 4.5.)

6 — No presentar autobaremo (Bases Generales 4.5.)

7 - No presentar carnet de conducir (Bases Especificas 2.1.)

8 - Presentacién de solicitud de participacién fuera de plazo. (Bases Generales 4.6.)

Tercero. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento alojado en
su sede electrénica.

El resto de anuncios se hardn publicos en el Tablén de anuncios
(https://sede.elpaso.es/publico/tablon) de este Ayuntamiento alojado en su sede
electrénica.

Cuarto.- Convocar a los miembros del Tribunal designado para proceso
selectivo por el sistema de concurso de méritos para la baremacion de los aspirantes
admitidos, que se efectuard el dia 17 de abril de 2024, a las 9:30 horas, en el Salén de
Plenos de este Ayuntamiento y convocar a los miembros del Tribunal designado para
proceso selectivo por el sistema de concurso oposicion para la baremacion de los
aspirantes admitidos, que se efectuard el dia 18 de abril de 2024 a las 9:30 horas en
el Salén de Plenos de este Ayuntamiento.

Quinto.- Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa, podrd
interoonerse Recurso potestativo de Reposicion, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 124 y 30.4° de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar
de la publicacién de la misma (articulo 46 de la Ley 29/98 de 13 de julio reguladora
de las Jurisdiccion Contencioso-Administrativa) ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo (articulo 8.1 de la precitada Ley). No obstante, los/s interesados/as
podrdn ejercitar cualquier ofro que estimen oportuno en defensa de sus derechos.”

El Paso, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Eloy Martin Barreto, documento firmado electronicamente.
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EL PINAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
1871 82824

ANUNCIOS

(TRASLADO DE ACTOS Y ACUERDOS)

Expediente de Razén:

2024/520

D. JUAN MIGUEL PADRON BRITO, en su calidad de Alcalde — Presidente del
Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
31.1.f) de la Ley 7/2015, de 01 de abril, de Los Municipios de Canarias, hace saber:

Que mediante Acuerdo Plenario de este Ayuntamiento se adopto el acuerdoo que a
continuacion se relacionan:

(13

11.- EXPEDIENTE 2024/510 BASES DE AYUDA EMERGENCIA

SOCIAL.- Visto por el Pleno Corporativo el dictamen que a este respecto ha emitido
la Comisién informativa de REGIMEN INTERNO, PERSONAL Y EMPLEO Y
DESARROLLO DEL SECTOR PRIMARIO, EDUACION Y JUVENTUD, y que

transcrita literalmente dice:

«7.PUNTO. EXPEDIENTE 2024/510 BASES AYUDA
EMERGENCIA SOCIAL: Visto, por la Comision, el borrador de las “Bases de Ayuda

de Emergencia Social” propuesta por esta Alcaldia y que son del siguiente tenor literal:----------------

“EXPOSICION DE MOTIVOS
La fundamentacion de las ayudas de emergencia social dentro del marco de servicios sociales se

encuentra referenciada en diversa normativa.

El articulo 39 de La Constitucion Espariola establece que “Los poderes publicos aseguran la
proteccion social, economica y juridica de la familia”

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, dispone en su articulo 2,

I

que corresponde a los municipios su “... derecho a intervenir en cuantos asuntos afecten
directamente al circulo de sus intereses, atribuyéndoles las competencias que proceda en atencion a
las caracteristicas de la actividad publica.”

En su articulo 25.2 e) de la misma Ley establece “El Municipio ejercerd en todo caso como

competencia propia, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas,
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en las siguientes materias: evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social”

Asimismo, su articulo 25.2 k) establece que “el municipio ejercerd, en todo caso, competencias, en
los términos de la legislacion del estado y de las Comunidades Autonomas, en materia de prestacion
de los servicios sociales y de promocion y reinsercion social”.

De conformidad, con el articulo 11 n) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias
dispone que: “sin perjuicio de lo previsto en la legislacion bdsica, los municipios canarios asumiran,
en todo caso, las competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de la Comunidad
Autonoma de Canarias sobre la siguiente materia: servicios sociales”.

De igual forma, se establece en el articulo 4.14 de la Ley Canaria de Igualdad entre Mujeres y
Hombres 1/2010, de 26 de febrero como principio general de actuacion de las Administraciones
Publicas “La integracion de la perspectiva de género en todas sus politicas y acciones, de manera
que establezcan en todas ellas el objetivo general de eliminar las desigualdades y promover la
igualdad entre mujeres y hombres”

Enla Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, en su articulo 1.1y 1.2 indican
que, “el objeto de la Ley es promover y garantizar en la Comunidad de Canarias el derecho, en
condiciones de igualdad, a un sistema publico de servicios sociales de cardcter universal y hacer
efectivo el derecho subjetivo a los servicios y prestaciones del sistema de servicios sociales de
responsabilidad publica en las condiciones y términos especificamente previstos para cada uno de
ellos. Configurar un sistema publico de servicios sociales que dé respuesta a las necesidades de las
personas, las familias y demds unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad de vida ™
Por otro lado, el articulo 50 del mismo texto legal atribuye a los Ayuntamientos de Canarias la
competencia de, “a) Crear, organizar y gestionar los servicios sociales de atencion primaria y
comunitaria previstos en la presente ley y su normativa de desarrollo. b) Ejercer la potestad
reglamentaria para la organizacion y prestacion de los servicios propios, en los términos previstos
en la normativa vigente.”

El objeto de la presente bases es la regulacion del procedimiento de tramitacion de las diversas
ayudas de emergencia social gestionadas a través de Servicios Sociales del Ayuntamiento de El Pinar
de El Hierro.

Entendiendo las ayudas de emergencia social como el conjunto de ayudas y prestaciones, de cardcter
no periédico, de naturaleza principalmente economica, destinadas a aquellas personas, integradas
en una unidad de convivencia cuyos recursos resulten insuficientes para hacer frente a gastos
especificos, con el objeto de reducir o resolver por si mismas o de forma complementaria, situaciones
excepcionales de emergencia social en el contexto de la intervencion social.

La concesion de las ayudas de emergencia social se regira, por lo dispuesto en las presentes bases,
yen las disposiciones que se adopten para su aplicacion. Asimismo, sera de aplicacion la Ley General
de Subvenciones 38/2003 de 17 de noviembre, asi como El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,

por el que se aprueba el Reglamento de la Ley, en aquello que sea de aplicacion.
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CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto. -
1.- Las presentes bases tiene por objeto establecer las condiciones generales para la concesion de

ayudas de emergencia social, que otorgard el Area de Servicios Sociales del Ayuntamiento de El
Pinar de El Hierro, bien a instancia de parte o bien de oficio, cuando concurran las circunstancia
que lo aconsejen.

2.- Las ayudas de emergencia social reguladas en las presentes bases, tienen cardcter finalista,
destinandose unicamente al objeto para el que hayan sido concedidas, con la finalidad de prevenir
situaciones de vulnerabilidad social /exclusion social y favorecer la integracion de las personas.
Estan dirigidas a personas individuales y/o unidades familiares que carezcan de medios y en las
concurran factores de riesgo, siendo un apoyo a la intervencion social.

Articulo 2. Definicion y clases. -
1.- Las ayudas de emergencia social tiene cardcter no periodico, destinadas a personas fisicas con

escasos recursos economicos con la finalidad de reducir o resolver situaciones de necesidad o
emergencia social.

2.- Todas las ayudas incluidas en esta ordenanza deben estar contenidas en el proceso de
intervencion social, que incluya un andlisis de la situacion individual y/o familiar a cuyo efecto se
emitira el correspondiente informe social por los servicios sociales.

3.- Segun el modo de percepcion de las ayudas estds podran ser:

a) Directas: cuando las ayudas se otorguen y abonen al beneficiario o a su representante legal.

b) Indirectas: cuando se concedan al beneficiario y se abonen al profesional, proveedor, institucion
o0 centro que presta el servicio o suministro al que se destina la ayuda.

Articulo 3. Requisitos beneficiarios. -
1.- Podran ser beneficiarios de las ayudas de emergencia social aquellas personas que reunan los

siguientes requisitos:

a) Tener 18 aiios o estar emancipado legalmente, o en su defecto, haber iniciado legalmente el tramite
legal de emancipacion.

b) Estar empadronados y tener residencia efectiva en el municipio de El Pinar de El Hierro, con al
menos tres meses de antigiiedad, salvo en situaciones excepcionales justificadas en el Informe Social.
¢) No contar con recursos economicos suficientes para afrontar el gasto o cubrir la necesidad objeto
de la ayuda solicitada, de acuerdo con la valoracion técnica emitida por el/la Trabajador Social/a.
A efectos de ponderar la insuficiencia de recursos economicos se establece como baremo de
referencia el Indicador Publico de Renta Efectos Multiplos (IPREM), salvo en situaciones

excepcionales justificadas en el Informe Social.
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N° de miembro de la wunidad de | Limite de ingresos
convivencia

Un miembro IPREM x 1,25
Dos miembros IPREM x 1.55
Tres miembros IPREM x 2,25
Cuatro miembros IPREM x 2,55
Cinco miembros IPREM x 3,25
Seis miembros IPREM x 3,55
Mas de seis miembros IPREM x 3,80

d)Aportar la documentacion requerida, detallada en el apartado 7 de las presentes bases, a fin de
acreditar la situacion de necesidad.

e) Haber justificado debidamente en tiempo y forma las ayudas recibidas con anterioridad por parte
de este Ayuntamiento.

1) Aceptar los acuerdos que figuren en el plan de intervencion social.

2. En las presentes bases se entenderd, con cardcter general, por unidad de convivencia, la formada
por mds de una persona cuyos miembros, conviven en el mismo domicilio y/o alojamiento, y estén
unidos por una relacion conyugal o cualquier otra relacion estable andloga a la conyugal,
consanguinidad y/o afinidad hasta el segundo grado en linea recta y colateral, asi como por
adopcion, tutela o acogimiento familiar.

2.1 Sin embargo, podran formar otra unidad de convivencia independiente, las personas que estando
emparentadas con quienes residan en su misma vivienda o alojamiento segun las relaciones
establecidas en el apartado 2 tenga a su cargo ascendientes y o descendientes con discapacidad igual
o superior del 33%, o dependencia, hijos menores, tutelados o en acogimiento familiar.

3. Las ayudas de emergencia social reguladas en las presentes bases, y que se otorguen en este
Ayuntamiento, deberdn estar recogidas en el expediente de intervencion social personalizado, que
incluira un diagndstico social.

4. No podran beneficiarse de las ayudas sociales reguladas en estas bases los que se hayan
beneficiado de ayudas concedidas por otras instituciones siempre que sean de la misma naturaleza,
alcance y finalidad. Sin embargo, podran atenderse hasta el complemento del importe total del gasto
si las otras instituciones no han otorgado la totalidad de la ayuda solicitada.

Articulo 4. Obligaciones de los beneficiarios. -
1. Seran obligaciones de los/as titulares y de los miembros de la unidad de convivencia, las

siguientes:

a) Acreditar los requisitos exigidos para tener acceso a las ayudas solicitada.

b) Utilizar la ayuda recibida a la finalidad para la que fue concedida, y justificar
documentalmente que la ayuda ha sido destinada al fin para el que fue concebida.

¢) Comunicar al Area de Servicios Sociales Municipales aquellas variaciones producidas de
las circunstancias personales, familiares o economicas que pudieran modificar las

circunstancias que motivaron la solicitud y en su caso la concesion de la ayuda.
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d) Comunicar cualquier cambio relativo a los datos basicos de la unidad familiar, como
pueden ser; residencia habitual, mimero de teléfono, numero de miembros de la unidad
familiar, y todos aquellos relevantes para el tramite del expediente.

e) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por los/as técnicos/as de Servicios Sociales
para el estudio adecuado de la situacion sociofamiliar.

f)  Prestar la debida colaboracion y facilitar la comprobacion que, en relacion con la ayuda
solicitada o en su caso concedida, se practique desde este Ayuntamiento.

g) Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad.

h) Reintegrar los importes de las ayudas indebidamente percibidas o en cuantia indebida.

i) Justificar el gasto de la prestacion economica recibida, en un plazo no mayor de tres meses.

Jj)  Cumplir las condiciones del plan de intervencion social establecidos por parte de la Unidad
de convivencia y la/el Trabajadora/o Social de los Servicios Sociales municipales.

k) Realizar una busqueda activa de empleo, asi como estar inscritas como demandantes de
empleo en el Servicio Canario de Empleo, salvo aquellos miembros de la unidad de
convivencia, que segun la normativa vigente en materia de empleo, que se encuentren
imposibilitados. Realizar aquellas acciones que sean necesarias para superar la situacion
en la que se encuentran, siendo derivados por los/as Trabajadores/as Sociales, a otras
entidades u organismos tendentes a favorecer la integracion del solicitante y su unidad
familiar.

2. La presentacion de las solicitudes presupone la aceptacion de las condiciones, requisitos y
obligaciones que se determinan en las presentes bases.

Articulo 5. Finalidades. -
1. Atendiendo el tipo de necesidad demandada por el solicitante y la posterior valoracion de la

situacion sociofamiliar por parte de los/as Trabajadores Sociales se concederd las ayudas sociales
reguladas en las presentes bases:

a) Ayudas destinadas a cubrir necesidades bdsicas:

Son aquellas destinadas a cubrir necesidades basicas de las personas demandantes y sus familias.
Entre las que se contemplan.

a.l) Subsistencia: Orientadas atender el consumo bdsico de los miembros de la unidad de
convivencia: alimentacion, higiene, vestido, farmacia, pafiales, leche y enseres basicos para el bebé
(0-3).

a.2) Vivienda: ayudas destinadas a facilitar el acceso y mantenimiento de la vivienda, derivando
tanto de gastos de arrendamiento como de créditos hipotecarios. Seran cubiertos, si fuera necesario,

v los gastos relativos a fianzas.
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a.3) Suministro del hogar: Serdn cubiertos los gastos derivados de los suministros de agua, luz, gas
y tributos, siempre y cuando el/la beneficiario/a no pueda acogerse al pago fraccionado, asi como
los producidos por su alta y/o reposicion.

b) Avudas de cardcter extraordinario, son aquellas destinadas a cubrir necesidades que no son

imprescindibles para la subsistencia del solicitante y/o su unidad de convivencia, pero pueden
repercutir negativamente en la situacion socioeconomica de la misma.

b.1) Equipamiento bdsico de la vivienda habitual, aquella destinadas a cubrir gastos derivado de
carencias puntuales de equipamiento del hogar. Se contempla mobiliario basico y electrodomésticos,
cuando el solicitante carezca de estos bienes o se encuentren muy deteriorados para su uso, siempre
y cuando sean importantes para la calidad de vida del solicitante y de su unidad de convivencia.
b.2) Mantenimiento de la vivienda habitual. Entendiéndolas como aquellas ayudas para afrontar
gastos que resulten necesarios para el uso y mantenimiento de la vivienda. En particular, contempla
aquellas reparaciones urgentes, necesarias para mantener la vivienda y las instalaciones de servicios
esenciales en condiciones basicas de habitabilidad, seguridad e higiene, siempre y cuando hayan
solicitado la ayuda de rehabilitacion de vivienda y no hayan podido ser beneficiarios.

b.3) Gastos referente a protesis y ortesis: Se contempla la adquisicion de gafas graduadas, protesis
auditivas, ortopédicas, protesis y tratamientos dentales, y similar. Dichas ayudas solo se concederdn
en la medida que no sean objeto de cobertura total por el sistema de salud, asi como otros productos
de apoyo, no cubiertos por otros sistemas de proteccion.

b.4) Desplazamientos: Gastos derivados de desplazamientos y alojamientos, fuera de la isla, por
causas de necesidad o mejora de la situacion administrativas o similares del beneficiario. Se
contempla billetes de transporte, asi como gastos de alojamiento. Esta ayuda no tendra cobertura a
estancias superiores a 5 dias.

b.5) Alojamiento temporal: Destinado a cubrir los gastos derivados de necesidades de alojamientos
temporales. En concreto dard cobertura a gastos derivados de hostales/hoteles, apartamentos,
pensiones o similar, dentro del entorno habitual de residencia.

¢) Ayudas economicas para apoyos complementarios: destinadas a atender necesidades derivadas

del proceso de intervencion social:

c.1) Apoyo en la educacion de menores: Ayudas para la adquisicion de libros, material escolar y otro
material pedagogico, siempre que no hayan sido cubiertos por otro sistema de proteccion.

¢.2) Prestaciones econdmicas para actividades formativas, con el objetivo apoyar los procesos de
integracion social de la unidad familiar, siempre que no hayan sido cubiertos por otro sistema de
proteccion o institucion.

c.3) Otras ayudas economicas destinadas a favorecer la integracion social, la convivencia familiar y
la autoestima personal de solicitante y/o familia, siempre que no estén incluidas en los apartados
anteriores.

c.4) Ayudas destinadas a cubrir gastos de sepelio, siempre y cuando no existieran familiares con
capacidad economica, ni tampoco el finado tuviera bienes con los que abonar el deceso, se incluird

dentro de los ingresos de la unidad familiar el 2% del valor catastral de los bienes patrimoniales, a
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estos efectos se tendrd en cuenta aquellos bienes inmuebles cuyo valor catastral en su conjunto sea
superior a 30.000,00.-€ con la excepcion de la vivienda habitual.

d) Cualguier otro gasto no contemplado en los apartados anteriores, que este producido de una
situacion de necesidad que implique vulnerabilidad o exclusion social de la personas o riesgo de
padecerlo, segun la valoracion de el/la Trabajador/a Social.

2. En determinados casos, las ayudas de alimentos u otras tipologias, en los términos previstos en
las presentes bases podrdan entregarse en especie o préstamo.

Articulo 6. Financiacién y cuantia. -
1. Las ayudas sociales contempladas en las presentes bases seran financiadas a cargo de los créditos

anuales que se consignen en el Presupuesto del Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro, para cada
ejercicio economico.

2. La concesion de las ayudas estaran sujetas a la existencia de crédito para esa finalidad en el
Presupuesto de este Ayuntamiento.

3. Los importes maximos para los distintos conceptos de ayuda a conceder en funcion de su finalidad,
se detallan en el Anexo I de las presentes bases.

Articulo 7. Documentacion. -
1. Los/as Trabajadores/as Sociales, teniendo en cuenta la situacion de necesidad de atender y en

funcion de la documentacion que obre en la historia social, asi como del conocimiento que se tenga
del caso, podran requerir la siguiente documentacion:
a) Documento Nacional de Identidad (DNI) del solicitante y de los miembros de la unidad familiar,
o el documento oficial que lo sustituya, tales como Numero de Ildentidad de Extranjero (NIE),
Pasaporte u otro documento que acredite su identidad oficialmente.
b) Libro de familia o partida de nacimiento de cada uno de los menores de la unidad familiar.
¢) Titulo de familia numerosa, si procede.
d) En los supuestos de separacion matrimonial o no convivencia de los progenitores: sentencia de
separacion o divorcio y/o convenio regulador o documento de inicio del proceso judicial.
e) Justificante de los ingresos economicos de cada uno de los miembros de la unidad de convivencia
mayor de 16 afios, que no se encuentren cursando estudios:
e.1) Contrato laboral y tres ultimas nominas de todos los miembros de la unidad que hayan
obtenido rentas.
e.2) Documento que certifique la inscripcion como demandante de empleo (DARDE).
e.3) Movimiento bancarios del ultimo trimestre de la unidad familiar.
e.4) Certificado actualizado de pensiones y prestaciones, expedido por el organismo
correspondiente.
e.5) Declaracion jurada de ingresos de todos aquellos miembros que no puedan acreditar

su situacion economico-laboral con la documentacion anteriormente mencionada.
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e.6) Declaracion de la renta o en su defecto, certificado negativo, de su presentacion
correspondiente al ultimo ejercicio, que abarque a todos los miembros de la unidad familiar.
) Presupuesto o factura proforma del gasto que origine la peticion de ayuda, en los casos que
proceda, o factura si el gasto ya se hubiera realizado.
g) Prescripcion médica, en los casos de prestaciones de protesis u ortesis, asi como en su caso,
medicacion correspondiente por el profesional que corresponda.
h) Contrato de alquiler y recibo de pago del mismo o del pago de la hipoteca, a nombre de la persona
solicitante de la ayuda.
i) Cualquier otra documentacion que atendiendo al objeto o finalidad de la ayuda pueda ser
requerida por los/as Trabajadores/as Sociales.
2. En los casos de actuar mediante representante, se debera aportar la documentacion acreditativa
de su identidad y de su representacion.
3. Cuando se trate de documentacion publica, y a la misma se pudiera acceder por acuerdo de
comunicacion de informacion entre administraciones, se solicitara dicha documentacion de oficio,
eximiendo al solicitante de su presentacion, con previa autorizacion expresa de las personas
afectadas.

CAPITULO 1L

Procedimiento

Articulo 8. Procedimiento de inicio del expediente. -
a) A Instancia de la persona interesada.

b) De oficio, por los Servicios Sociales Municipales ante una situacion de emergencia por riesgo a
la persona y/o unidad familiar.

Articulo 9. Solicitudes. -
1. Las solicitudes de ayudas seran presentadas en el Registro General de Entrada de documentos de

este Ayuntamiento o por cualquier de los medios previstos en Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Las solicitudes irdn
acomparniadas de la documentacion pertinente, en el caso de que no aporte la documentacion
requerida, se concedera un plazo de diez dias para subsanacion. Pasado este tiempo sin aportar
dicha documentacion, se le tendra por desistida su solicitud.

2. No obstante también se podran presentar directamente en el registro del departamento de Servicios
Sociales, una vez completada la solicitud y la documentacion a adjuntar segun art.7, de las presentes
bases.

Articulo 10. Plazo de presentacion. -
El plazo de presentacion de solicitudes sera durante todo el ejercicio, salvo que el organo municipal

competente determine un plazo distinto.

Articulo 11. Tramitacion. -
1. Tras la comprobacion de la documentacion aportada, se procedera al estudio y valoracion de la

demanda planteada.
2. Corresponde al Trabajador Social, la practica de la entrevista, pruebas, diagndstico e informe de

las mismas y demds actuaciones que se consideren necesarias para formular la propuesta de

concesion o denegacion. Esta propuesta se articulara a través del correspondiente informe social.
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3. En el estudio y valoracion se incluird la realizacion del historia social, individual y familiar y el
diserio de intervencion social personalizado.

4. Si el solicitante de la ayuda no aceptara los acuerdos derivados de dicho proyecto de intervencion,
la solicitud se tendrd por desestimada.

Articulo 12. Criterios de concesion. -
1. La concesion de estas ayudas se fundamentara en la valoracion emitida por los/las

Trabajadores/as Sociales a través de sus informes sociales, los cuales serdan preceptivos, y en los que
se incluira una propuesta motivada sobre la aprobacion o no de la concesion de las ayudas y la
determinacion de la cuantia de las mismas.

2. En la valoracion se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Situacion socioeconomica de la unidad familiar.

b) Problematica social.

¢) El grado de necesidad y urgencia de la ayuda solicitada.

d) Idoneidad y eficiencia de la ayuda solicitada en la resolucion de la necesidad.

e) El grado de participacion o respuesta en las actividades que integran los programas familiares.
) El cumplimiento de las obligaciones acordadas en relacion con otras ayudas concedidas con
anterioridad.

g) Frecuencia, importe y concepto de las ayudas anteriormente concedidas.

2. - La concesion de las ayudas estara supeditada a la existencia de crédito suficiente destinado a tal
fin, conforme a las partidas economicas que compongan el Presupuesto anual.

Articulo 13. Organo y plazo para resolver. -
1.Por Resolucion de la Alcaldia Presidencia, se declara estimada o desestimada la solicitud segun

proceda. En el primer caso, la resolucion incluird la aprobacion del gasto, previa fiscalizacion por
la intervencion municipal.

2.Las prestaciones economicas seran abonadas en el plazo mdximo de un mes a contar desde la fecha
de la notificacion al interesado/a.

Articulo 14. Causas de denegacién de las solicitudes. -
1. Las solicitudes de ayudas se podran denegar por las siguientes causas:

a) Que existan personas legalmente obligada y con posibilidad economica suficiente de prestar ayuda
al solicitante.

b) Que la ayuda solicitada sea competencia de otros organismos publicos.

¢) Que en el momento de la solicitud no exista crédito suficiente para la atencion de la demanda
planteada.

d) Que la ayuda solicitada no constituya una solucion adecuada o no resuelva de forma significativa

la necesidad planteada.




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024 10090

e) Que el solicitante o su unidad de convivencia cuenten con recursos economicos superiores a los
establecidos en el articulo 3.1 c).

) No haber presentada la documentacion requerida o no estar debidamente justificada la situacion
de necesidad.

g) La negativa del solicitante a llevar a cabo el proyecto de intervencion social o las condiciones
determinadas por los Servicios Sociales Municipales.

h) La actuacion fraudulenta del solicitante para obtener la ayuda solicitada.

Articulo 15. Abono. -
1.- El abono de las ayudas se efectuara, una vez dictada resolucion, bien de forma directa, bien de

forma indirecta, conforme a lo establecido en el articulo 2.3.

2.- Las ayudas tienen por lo general naturaleza economica, si bien éstas podran otorgarse también
en especie, cuando exista tal posibilidad y las circunstancias concurrentes al caso lo aconseje.

3.- El medio preferente de pago de las ayudas sera la transferencia bancaria.

4.- Las ayudas economicas seran abonadas en el plazo maximo de un mes a contar desde la fecha de
la notificacion al interesado.

Articulo 16. Justificacion. -
1. Para la justificacion de las ayudas sociales reguladas en las presentes bases, estaran obligadas

los perceptores o beneficiarios a aportar a este Ayuntamiento la documentacion que acredite que la
ayuda ha sido destinada al fin para el que fue concedido, a través de facturas de los gastos, recibos,
tiques de caja y demds documentos de valor probatorio, mediante registro en este Ayuntamiento.

Articulo 17. Reintegro. -
1. El reintegro de las cantidades percibidas se procederd, cuando concurra alguna de las siguientes

circunstancias:

a) La obtencion de la ayuda sin reunir los requisitos exigidos para su concesion.

b) El incumplimiento de la finalidad o condiciones impuestas en la concesion, asi como el no
cumplimiento de las obligaciones de los beneficiarios, establecidas en el articulo 4, de las presentes
bases.

c) La percepcion de idéntica ayuda con posterioridad por otra Institucion.

e) Cualquier otra causa o circunstancia previstas en la normativa general que le sea de aplicacion.

Anexo 1

CUANTIAS MAXIMAS PARA LAS AYUDAS SOCIALES

Los importes descritos en la siguiente tabla estin relaciones con las finalidades de las

prestaciones/ayudas descritas en el articulo 5.

Ayudas destinadas a cubrir necesidades bdsicas

Subsistencia

N° de miembros de la wunidad | Importe maximo mensual Importe mdaximo
convivencia anual

Un miembro 130,00.- € 936,00.- €
Dos miembros 140,00.- € 1.008,00.- €
Tres miembros 150,00.- € 1.080,00.- €
Cuatro miembros 160,00.- € 1.152,00.- €
Cinco o mads miembros 180,00.- € 1.296,00.- €
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Vivienda

Tipologia de la ayuda/prestacion

Importe mdximo anual por uni

Samiliar
Arrendamientos 3.000,00.- €
Créditos Hipotecarios 3.000,00.- €
Otros 1.000,00.- €

Suministro del hogar

N° de miembros de la wunidad

convivencia

Un miembro

Dos miembros

Tres miembros

Cuatro miembros

Cinco o mds miembros

Importe méaximo anual

300,00.- €

340,00.- €

360,00.- €

380,00.- €

400,00.- €

Ayudas de cardcter extraordinario

Equipamiento basico de la vivienda habitual

Concepto Importe mdximo anual por uni
familiar

Electrodomésticos 1.000,00.- €

Mobiliario basico 900,00.- €

Mantenimiento de la vivienda habitual

Concepto Importe mdximo anual por uni
familiar
Obras de mantenimiento 2.000,00.- €
Desplazamientos
Concepto Importe mdximo anual
Billetes 600,00.- €

Alojamiento

45,00.- €/persona/dia

Alojamiento temporal

Concepto

Importe mdaximo anual

Alojamiento de pension - afines

30,00.- €/persona/dia

Gastos de protesis y ortesis

Concepto

Importe mdximo anual

Gafas graduadas, protesis auditivas,
ortopédicas, protesis y tratamientos

dentales, y similar.

60% del importe total del gasto, hast(

maximo anual de 800,00.-€ por persd

Gastos para apoyos complementarios

Concepto

Importe mdximo anual por uni

Sfamiliar

Se incluirdn en este apartado todas




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 46, Lunes 15 de abril de 2024 10092

ayudas para atender necesidades
derivadas del proceso de intervencion | 1.500,00.- €

social, excepto los gastos de sepelio.

Gastos de sepelio 60% del importe total del gasto, hastq yn
maximo anual de 1.500,00.-€ |ppr

persona.

idad

Ayudas sociales orientadas a satisfacer nec no contempladas en los apartados anteriores

Concepto Importe maximo anual por uni

JSamiliar

Gastos producidos de una situacion de
necesidad que implique vulnerabilidad o
exclusion social de la personas o riesgo | 2.000,00 €
de padecerlo, no incluidos en los

apartados anteriores.

Importes complementarios

1. Familias numerosas. 5% mas del total del importe maximo a conceder en
2. Personas con discapacidad igual o superior al 33%, o | presentes bases.

dependencia moderada en grado 1 o superior.

3. Mayores de 65 afios, con ingresos inferiores al IPREM,
segun el numero de miembros de la unidad de convivencia.

4. Mujeres victimas de violencia de género. Tener acreditada
por la Administracion competente la condicion de victima de

violencia de género, sexual o doméstica”.

La Comision, tras su estudio, acuerda por:

Votos a favor: CATORCE (14), de los Sres. Concejales:
D. Juan Miguel Padron Brito (PSOE) -voto ponderado 5-.
D?. Jaisan Morales Machin (PSOE) -.voto ponderado 5-.
D°. Francisco Gonzalez Febles (PP) -voto ponderado 4-
Votos en contra: CERO (00); y

Abstenciones: CERO (00), elevar al Pleno la siguiente PROPUESTA DE
ACUERDO:
PRIMERO: Sean aprobadas las “Bases Reguladoras para la
concesion de ayudas de emergencia social” del Ayuntamiento de El
Pinar de El Hierro
SEGUNDO: Que se dé traslado del acuerdo adoptado a la
Intervencion Municipal a los efectos oportunos.

TERCERO: Que se dé traslado del acuerdo adoptado a la unidad
administrativa de Servicios Sociales a los efectos oportunos.
CUARTO: Que se publiquen las Bases en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la Sede Electronica de este Ayuntamiento.

Sometida a votacion ordinaria, la referida propuesta, acuerda por:
Votos a favor: OCHO (08), de los Sres. Concejales: ~---------------oooomommeeeeeeee e
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D?* Magaly Gonzalez Zamora (PSOE)
D° Juan Isaias Dias Gonzalez (PSOE)

D? Jaisan Morales Machin (PSOE)
D° Francisco Gonzalez Febles (PP)
D° Misel Alvarez Brito (AH)

D° Javier Armas Gonzalez (AHI)

D°. Juan Miguel Padréon Brito (PSOE).

D?* Maria Lourdes Pérez Quintero (PSOE)

Votos en contra: CERO (00); y
Abstenciones: CERO (00),

UNICO: PRESTAR CONFORMIDAD A LA REFERIDA PROPUESTA DE
ACUERDO, EN TODO SUS TERMINOS.

13

Lo que se hace publico para el general conocimiento, en El Pinar de El Hierro, a nueve de abril de dos mil

veinticuatro.

LA SECRETARIA ACCIDENTAL, Maria Licet Armas Acosta.- V.° B.°. EL ALCALDE, Juan Miguel Padrén

Brito, firmado electronicamente.

ANUNCIO
1872 82539

D. Juan Miguel Padron Brito, en su calidad de
Alcalde-Presidente, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 31.1f) de la Ley 7/2015, de 01 de abril,
de los Municipios de Canarias hace saber:

PRIMERO: Que por Decreto de la Alcaldia-
Presidencia n° 2023-842 de 28 de noviembre de
2023, se acuerda contratar como personal laboral
fijo a Dfia. Maria Janet Pérez Quintero con DNI n°
*EXTATS** ) perteneciente a la plaza de Monitora
Deportiva, Grupo IV-C2.

SEGUNDO: Publicar el presente nombramiento
en el “Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife” y “Tablon de Anuncios de la Sede
Electronica de este Ayuntamiento”, de conformidad
con lo establecido en el articulo 62 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

TERCERO: Asignar a la referida laboral, una vez
efectuada su contratacion en régimen laboral fijo,
el Puesto de Trabajo de este Ayuntamiento que
figura en la correspondiente RPT, con el cédigo

SSO-L-01, dado que es el tnico Puesto de Trabajo
de este Ayuntamiento vacante, que se corresponde
con la referida plaza, todo ello de conformidad con
lo establecido en el articulo 83 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

CUARTO: Contra la presente Resolucion, podra
interponerse en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, recursos
contenciosos administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de la provincia de
Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso
Administrativa o potestativamente y con caracter
previo, en el plazo de un mes, recurso de reposicion
ante esta Alcaldia, segun disponen los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para el general
conocimiento, en El Pinar de El Hierro, a ocho de
abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Miguel Padréon
Brito, firmado electronicamente.
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PUERTO DE LA CRUZ
Area: Desarrollo Econémico, Igualdad, Patrimonio y Gestién de Personal

ANUNCIO
1873 83282

Expte.:16806/2022.

Por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-1136, de fecha 9 de abril de 2024, se
ha resuelto aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de CAPATAZ,
vacante en la plantilla de personal laboral, mediante el procedimiento de concurso.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

APELLIDOS NOMBRE DNI

ABRANTE BARROSO YERAY JESUS kD G0G**
AMADOR GONZALEZ MARIO kKGO ok
DEL CASTILLO CARRILLO | JAVIER Hokok ] ()33%%
DONIZ GARCIA JOSE FABIAN *okkQ] 3ok
NEGRIN GASPAR JOSE MIGUEL ok 7 (62 %*
PEREZ OLIVA SANTIAGO Ak GGO5H*

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los omitidos/as, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, para la subsanacion de defectos, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de dicha resolucidon en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad
con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Marco Antonio Gonzalez Mesa, documento firmado electronicamente.
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Area: Desarrollo Econémico, Igualdad, Patrimonio y Gestién de Personal

ANUNCIO
1874 83226
Expte.:16824/2022.

Por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-1138, de fecha 9 de abril de 2024, se
ha resuelto aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de SEPULTURERO,
vacantes en la plantilla de personal laboral, mediante el procedimiento de concurso.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

APELLIDOS NOMBRE DNI
HERNANDEZ REAL AGUSTIN *4*6000%*
PADILLA GONZALEZ FRANCISCO ARSI H*

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los omitidos/as, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, para la subsanacién de defectos, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de dicha resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad
con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Marco Antonio Gonzalez Mesa, documento firmado electronicamente.
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Area: Desarrollo Econémico, Igualdad, Patrimonio y Gestién de Personal

ANUNCIO
1875 83282

Expte.:16822/2022.

Por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-1139, de fecha 9 de abril de 2024, se
ha resuelto aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso selectivo para la cobertura de veintidés plazas de PEONES/AS,
vacantes en la plantilla de personal laboral, mediante el procedimiento de concurso.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

APELLIDOS NOMBRE DNI
ABRANTE BARROSO SERGIO *okAD GG *
ABRANTE GONZALEZ AYTHAMI *AkD G 7**
ALVAREZ ALAYON JUAN HAKG D G H
ANCEUME ENCINOSO JUAN *o4k ] 9GO **
BARROSO GONZALEZ JOSE FRANCISCO *okok]] D G%*
BRITO GONZALEZ OSWALDO MANUEL *oAAD 350Hk
CARRILLO GARCIA CONCEPCION HARG(DJHH
DE ARA RODRIGUEZ MARCOS NICOLAS k543G *
DE LA GUARDIA DE ARA KESIA koD 75 QK
EXPOSITO GONZALEZ CAROLINA Hokk 3] D 7K
EXPOSITO PEREZ FRANCISCO JOSE HARGE ] *oH
GARCIA GONZALEZ ELICIO JULIO kA5G *
HERNANDEZ BAUTISTA MARIA JESUS HRATAGDHH
HERNANDEZ GARCIA MARIA BEGONA . (eTeTelo
LOPEZ GARCIA JOSE MIGUEL HARG77 ok
LUIS DiAZ ISIDORO GONZALO *HAG5(7**
MEJIAS ALVAREZ ZEBENZUI *oAkD D] QoRok
MURO AFONSO ROSA GLORIA *AkDIG] *H
ORAMAS MENDOZA YERAY *4k3] Q9%+
PERDOMO LEON TOMAS *A*GEAGH*
PEREZ CASTANEDA AARON *okokD 37k
PEREZ GARCIA DOMINGO HoAk 7 GGG H
PEREZ REVERON ISAAC *HADQY(**
RiOS LOPEZ MANUEL #AKG 7D Bokok
SIERRA PEREZ FRANCISCO JAVIER oAk D7 3D koK
SUAREZ MARTIN XAQUELINE oAk 3D 3K

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los omitidos/as, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, para la subsanacion de defectos, contados a partir del dia siguiente a la
publicacién de dicha resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad
con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Marco Antonio Gonzalez Mesa, documento firmado electronicamente.
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EL ROSARIO

ANUNCIO
1876 82988

CONVOCATORIASUBVENCION CONDESTINO
A LOS APICULTORES EMPADRONADOS EN EL
MUNICIPIO DE EL ROSARIO, EJERCICIO 2024.

BDNS (Identif.): 753666.

De conformidad con lo previsto en los articulos
173.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/753666).

Extracto de la Resolucion 2024-749, de fecha 09
de abril de 2024, del Concejal Delegado por la que se
aprueba Convocatoria de la subvencion con destino
a los apicultores empadronados en el municipio de
El Rosario, ejercicio 2024.

De conformidad con lo previsto en los arts. 17.3
by 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de

Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index):

Primero. Beneficiarios: Podran ser beneficiarios
las personas fisicas, que realicen la actividad,
conducta o comportamiento objeto de la subvencion.

Adicionalmente, para obtener la condicion de
beneficiario, se debera cumplir:

a) Estar inscrito en el Registro Explotaciones
Ganaderas de Canarias dentro del periodo obligatorio
en el afio de la convocatoria, como Apicultor y con
un periodo minimo de seis meses, en este afo, de
asentamiento de las colmenas en el municipio de El
Rosario, cuando estas sean trashumante, y todas las
que sean estantes durante todo el afio en el municipio
de El Rosario.

b) Estar inscrito en el Padron Municipal de
Habitantes del municipio de El Rosario, desde
hace mas de un ano antes de la publicacion de la
convocatoria.

Segundo. Objeto: La convocatoria tiene por
objeto establecer las normas que han de regir la
concesion de subvenciones a los Apicultores y
Jovenes Apicultores del municipio de El Rosario
durante el ejercicio 2024. La presente convocatoria
de subvenciones pretende crear una linea de ayudas
econdmicas a los apicultores y jovenes apicultorres
del municipio de El Rosario, por nimero de
colmenas censadas en el municipio de El Rosario.
Asimismo, se pretende impulsar a los Jovenes
Apicultores, para lo cual se establece un porcentaje
adicional en los criterios de valoracion por nimero
de colmenas. Tendran consideracion de Jovenes
Apicultores los que tengan hasta 40 afios de edad
(incluyendo los nacidos en el afio 1984).

Tercero. Cuantia: El Presupuesto total maximo
para esta convocatoria es de 3.500,00 euros, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 419.480.13 del
vigente Presupuesto General de la Corporacion para
2024.

Cuarto. Plazo de presentacion de solicitudes: Las
solicitudes se presentaran en el plazo de quince
dias habiles contado desde el dia siguiente al de la
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Quinto. Otros datos: el modelo de solicitud se
acompanaran en el Anexo I establecidos en las
Bases.

El Rosario, anueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL TRANSIC. ECOLOGICA,
SECTOR PRIMARIO, BIENESTAR ANIMAL,
MOVILIDAD Y TRANSPORTE, Fidel Vazquez
Benito.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/753666
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/753666
http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index
http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index
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ANUNCIO

Expediente N.°:268/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n° 2024-0745 de fecha 8 de abril
de 2024, se ha aprobado la relacién de admitidos y excluidos definitivos asi como la
designacién de los miembros del tribunal del proceso selectivo de Estabilizaciéon de dos
plazas de Personal Laboral, Ayudante de Cocina, con el contenido siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relaciéon definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos:

ADMITIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
*oHokkD 37 AINOA DOMINGUEZ DiAZ
*kAH(044% ANTONIA PASCUAL FERNANDEZ
*HAHDEE* ARGELIA MARY MONTESINO CASTRO
*okkk 344 6% CARLOS JAVIER CRUZ PERDOMO
kx4 04% IRAIDA FABIOLA GONZALEZ PERAZA
kA ()535% JAVIER VINA DELGADO
okokok IG5 5% MARIA CANDELARIA LEDESMA BACALLADO
dokokok] 63 * MONICA RAQUEL BACALLADO FERNANDEZ
dokokok D)7 )% MONICA RODRIGUEZ MORENO
EXCLUIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS E’I}?CTEXSIO]?E
*HAKkAB()G* IVAN GONZALEZ HERNANDEZ A
dokkk 469 * JOSE ANTONIO LUNA GONZALEZ AyB
HokkkBAQA* MARIA JOSE ABREU PERDOMO Ay B

Las causas de exclusion son:

Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentacion del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacién de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacién, reduccién o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

¢ En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa,
falta la documentacion oficial acreditativa de tal condicién o la misma no esta
vigente.

82999
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¢ En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a
la fecha de publicacién de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:

o Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la publicacién de la
presente convocatoria.

o Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacion o reconversion profesional.

o Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en computo
mensual al salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacién ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentaciéon del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

Causa "C". Solicitud de participacién en la convocatoria del proceso de estabilizacién
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo 1.
Falta la presentacién del documento ANEXO I (Solicitud de participacién en la

convocatoria del proceso de estabilizacion de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se presento sin firmar.

Causa "D". Declaracién responsable de veracidad de la documentacién presentada.
Anexo II.

Falta la presentacién del documento ANEXO II (Declaracién responsable de la
veracidad de la documentacién presentada), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacion.

Falta la presentaciéon del documento ANEXO III (Autobaremacion), o el mismo se
presento sin firmar.

SEGUNDO.- . Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccién, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del
Ayuntamiento de El Rosario

e Suplente: D? Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte.

SECRETARIO

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.
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VOCALES

o Titular: D. Zebenzui Mesa Marcelino, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Rosa Maria Navarro Arzola, funcionaria de carrera, Técnico de
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de El Rosario.

e Titular: D.? Noemi Pefla Hernandez, funcionaria de carrera, Técnico de
Administraciéon General del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Gladys Jacqueline Herndndez Pérez, funcionaria de carrera,
Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

o Titular: D* Maria Desirée Ghnaim de la Nuez, funcionaria de carrera, Técnico de
Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Maria José Afonso Yanes, funcionaria de carrera, Arquitecto
Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

TERCERO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposiciéon ante el mismo érgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacién o publicacién. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2019, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electrénicamente.
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ANUNCIO
1878

Expediente N.°:269/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n° 2024-0744 de fecha 8 de abril
de 2024, se ha aprobado la relaciéon de admitidos y excluidos definitivos asi como la
designacién de los miembros del tribunal del proceso selectivo de Estabilizacion de una
plaza de Personal Laboral, Telefonista, con el contenido siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relaciéon definitiva de aspirantes admitidos y

excluidos:
ADMITIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
sokskok 3Q() 5ok ANTONIA QUINTERO LOPEZ
ok () ) G6* CARMELO PEREZ MARRERO
sokskok D 4 () 4% IRAIDA FABIOLA GONZALEZ PERAZA
sokskok 37 7% MARIA CANDELARIA ROMERO JORGE
otk ok 5377 3ok MARIA TERESA RODRIGUEZ GONZALEZ
skokeskok 453k ROSA MARIA REYES MARTIN
EXCLUIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS g}?gggggg
sokokok 4808 % IVAN GONZALEZ HERNANDEZ A

Las causas de exclusién son:

Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentacién del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacién de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacién, reduccién o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

¢ En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa,
falta la documentacion oficial acreditativa de tal condicién o la misma no esta
vigente.

¢ En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a
la fecha de publicacién de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:

83019
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o Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la publicacién de la
presente convocatoria.

o Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacion o reconversion profesional.

o Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en cOmputo
mensual al salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacién ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

Causa "C". Solicitud de participacién en la convocatoria del proceso de estabilizacién
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo 1.

Falta la presentacion del documento ANEXO I (Solicitud de participacién en la
convocatoria del proceso de estabilizacion de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa "D". Declaracién responsable de veracidad de la documentacién presentada.
Anexo II.

Falta la presentacién del documento ANEXO II (Declaracién responsable de la
veracidad de la documentacién presentada), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacion.

Falta la presentaciéon del documento ANEXO III (Autobaremacion), o el mismo se
present6 sin firmar.

SEGUNDO.- . Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccién, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del
Ayuntamiento de El Rosario

e Suplente: D Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte.

SECRETARIO

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Guillermo Luis Moreno Gonzdalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.
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VOCALES

e Titular: D. Zebenzui Mesa Marcelino, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Rosa Maria Navarro Arzola, funcionaria de carrera, Técnico de
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de El Rosario.

o Titular: D.? Noemi Pefia Hernandez, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Gladys Jacqueline Hernandez Pérez, funcionaria de carrera,
Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de EI Rosario.

e Titular: D* Maria Desirée Ghnaim de la Nuez, funcionaria de carrera, Técnico de
Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Maria José Afonso Yanes, funcionaria de carrera, Arquitecto
Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

TERCERO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposicién ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacion, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacién o publicacién. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2019, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electrénicamente.
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ANUNCIO
1879

Expediente N.°:271/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n° 2024-0743 de fecha 8 de abril
de 2024, se ha aprobado la relaciéon de admitidos y excluidos definitivos asi como la
designaciéon de los miembros del tribunal del proceso selectivo de Estabilizaciéon de
cuatro plaza de Personal Laboral, Jardinero, con el contenido siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y

excluidos:
ADMITIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
Hokokk Q77 3k ALFONSO AFONSO MARTIN
*okAARDD 3] * ANA MARIA GONZALEZ HERNANDEZ
*HAHGEDGH ANIBAL DIAZ ALONSO
*okAADGAGH CARMELO DAVID SANTANA GONZALEZ
*HAAT()GE* DESIDERIO WALDO HERNANDEZ CABRERA
*okkkD()3* FERMIN GONZALEZ MEDINA
*kAk()377% FRANCISCO JAVIER DELGADO FERNANDEZ
*HARQETD* JERONIMO DAVID CRUZ HERNANDEZ
Hokokok )7 36% JUAN MANUEL CURBELO PEREZ
*HAAGES7H LEANDRO OCTAVIO GONZALEZ GONZALEZ
Rk QGGD* MARIA GUACIMARA VERA RODRIGUEZ
okdok] 584% MARIA VICTORIA ABREU FERNANDEZ
*kAHQGD ] * MOISES RAMOS TORRES
EXCLUIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS 11;4)?(:?381 01'31]::1
*HAH3046% AITOR RAFAEL RODRIGUEZ DIEZ A,B,C,DyE
Q01> gil}l}(l}SE}I)%N CARMELO TRUJILLO A.B,C,DyE.
Hokokk Q) 5k DOMINGO ROMERO GALVAN A
*HAk B G* IVAN GONZALEZ HERNANDEZ A
*okAARGALD * PATRICIA HERNANDEZ GONZALEZ E

83022
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Las causas de exclusion son:
Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentaciéon del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacién de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacién, reduccién o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

¢ En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa,
falta la documentacion oficial acreditativa de tal condicién o la misma no esta
vigente.

¢ En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a
la fecha de publicacién de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:

o Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la publicacion de la
presente convocatoria.

o Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacion o reconversion profesional.

o Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en computo
mensual al salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacién ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

Causa "C". Solicitud de participacion en la convocatoria del proceso de estabilizacién
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo 1.
Falta la presentacién del documento ANEXO I (Solicitud de participaciéon en la

convocatoria del proceso de estabilizacion de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se presenté sin firmar.

Causa "D". Declaracién responsable de veracidad de la documentacién presentada.
Anexo II.

Falta la presentacién del documento ANEXO II (Declaracién responsable de la
veracidad de la documentacion presentada), o el mismo se presenté sin firmar.Causa
“E”. Autobaremacion.

Falta la presentacién del documento ANEXO III (Autobaremacioén), o el mismo se
presento sin firmar.
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SEGUNDO.- . Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Selecci6n, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del
Ayuntamiento de El Rosario

e Suplente: D Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte.

SECRETARIO

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

VOCALES

e Titular: D. Zebenzui Mesa Marcelino, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Rosa Maria Navarro Arzola, funcionaria de carrera, Técnico de
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de El Rosario.

e Titular: D.? Noemi Pefla Hernandez, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Gladys Jacqueline Hernandez Pérez, funcionaria de carrera,
Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

e Titular: D* Maria Desirée Ghnaim de la Nuez, funcionaria de carrera, Técnico de
Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D* Maria José Afonso Yanes, funcionaria de carrera, Arquitecto
Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

TERCERO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento

La presente resoluciéon pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposicion ante el mismo organo que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacion o publicacion. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicién, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2019, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
Expediente N.°:272/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n° 2024-0742 de fecha 8 de abril
de 2024, se ha aprobado la relaciéon de admitidos y excluidos definitivos asi como la
designacién de los miembros del tribunal del proceso selectivo de Estabilizacién de
catorce plazas de Personal Laboral, Peon, con el contenido siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y

excluidos:

ADMITIDOS

DNI NOMBRE Y APELLIDOS
*oHkkD ] ()7 ANGEL EULALIO DOMINGUEZ DIiAZ
*okokk ) B()3* AYOZE BENITEZ FERNANDEZ
*kHKQET 5w CARLOS EDUARDO MARQUEZ SILVA
*okAkG3Q7H CARLOS JAVIER DIAZ ALONSO
*okdk)8] 3k CARLOS JAVIER GIL MEDINA
*okkkG] G5* CARLOS OLIVA GONZALEZ
okkk ) GAGH CARMELO DAVID SANTANA GONZALEZ
*kkk())66% CARMELO PEREZ MARRERO
Hokokok 5 )Gk CRISTIAN CAMPOS RAMOS
*orokok] 383% DIONISIO GUTIERREZ HERNANDEZ
Hokokk 33D Gk DOMINGO ALEJO DE LEON MEDINA
*oHkkD 4G5 FRANCISCO HERNANDEZ BENITEZ
Hokokok()377% FRANCISCO JAVIER DELGADO FERNANDEZ
kA3 G0* FRANCISCO JAVIER GONZALEZ SANCHEZ
kkx()0] 8% GUILLERMO MANUEL LOPEZ PEREZ
*okAk3()] 7% HECTOR PANIZO ALAMO
*HAH()489* IVAN BENITEZ SUAREZ
okkKQETDH JERONIMO DAVID CRUZ HERNANDEZ
okkk Q7 Ak JONAY CURBELO PEREZ
*okkk] 9G] * JORGE GONZALEZ MARTIN
Hokokok] DBG* JOSE JAVIER FERNANDEZ ACOSTA
Hokkk()403% JOSE MANUEL AMADOR CHAVEZ
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sokkk 4706% JOSE MARIA BARRIOS JORGE
dokokk 347 7% JUAN ALEXANDER GARCIA GONZALEZ
Hokkk )] 67% JUAN MANUEL HERNANDEZ HERNANDEZ
Hkkk Q9G] * JULIO ALBERTO GIL DIAZ
Hokkk 306 * JULIO JOSE CONDE PEREZ
Hokokok G557k LEANDRO OCTAVIO GONZALEZ GONZALEZ
Hokokok 3] 3Gk LUIS JULIO CABRERA ALBERTOS
*HAH346] % MARCELINO FERNANDEZ ESTEVEZ
*okokok ] DDQ* MARTIN RODRIGUEZ DE LEON
kokkkQBD ] * MOISES RAMOS TORRES
*HAAT5()G* RAMON CHINEA LORENZO
okokok 784 7% ROBERTO RODRIGUEZ ACOSTA
skokok 5 355k SERGIO MARTIN GIL
EXCLUIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS g?gggglgg
*HAkAB()G* IVAN GONZALEZ HERNANDEZ A
okokok 367 6% JULIO ANGEL MARTIN GONZALEZ A
dokkk )] 08* JACOBO DOMINGUEZ DIAZ AyD
dokokok 7 )G 4% YANIRA LUTZARDO DIAZ AyB

Las causas de exclusion son:

Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentacion del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacion de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacién, reduccién o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

e En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa,
falta la documentacion oficial acreditativa de tal condicion o la misma no esta
vigente.

e En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a
la fecha de publicacién de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:
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o Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la publicacion de la
presente convocatoria.

o Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacién o reconversion profesional.

o Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en coOmputo
mensual al salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacion ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacién de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

Causa "C". Solicitud de participacién en la convocatoria del proceso de estabilizacion
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo I.
Falta la presentacion del documento ANEXO I (Solicitud de participacion en la

convocatoria del proceso de estabilizacion de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa "D". Declaracion responsable de veracidad de la documentacion presentada.
Anexo II.

Falta la presentacion del documento ANEXO II (Declaracion responsable de la
veracidad de la documentacion presentada), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacion.

Falta la presentacion del documento ANEXO III (Autobaremacion), o el mismo se
presento sin firmar.

SEGUNDQO.- . Designar a los miembros que formardn el Tribunal de Seleccién, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del
Ayuntamiento de El Rosario

e Suplente: D Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte.

SECRETARIO

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

* Suplente: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.
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VOCALES

o Titular: D. Zebenzui Mesa Marcelino, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Rosa Maria Navarro Arzola, funcionaria de carrera, Técnico de
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de El Rosario.

o Titular: D.? Noemi Pefia Hernandez, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Gladys Jacqueline Hernandez Pérez, funcionaria de carrera,
Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

e Titular: D* Maria Desirée Ghnaim de la Nuez, funcionaria de carrera, Técnico de
Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Maria José Afonso Yanes, funcionaria de carrera, Arquitecto
Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

TERCERAO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacién o publicacién. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2019, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas.

En El Rosario, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

Expediente N.°:273/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n° 2024-0741 de fecha 8 de abril
de 2024, se ha aprobado la relacién de admitidos y excluidos definitivos asi como la
designacién de los miembros del tribunal del proceso selectivo de Estabilizacién de
nueve plazas de Personal Laboral, Limpiador, con el contenido siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos:

ADMITIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS

*oHAk()779% ANA BELEN GONZALEZ DIAZ

Hokkk D)3 ANA MARIA GONZALEZ HERNANDEZ

*oAkkBG] 7 ANA VANESA LOPEZ LiAS

*HAALDGEF ARGELIA MARY MONTESINO CASTRO

*xAA357] % CANDELARIA HERMINIA HERNANDEZ ALONSO

HHARGTEAH CARMEN GLORIA COUTO REYES

*okAk)N] 8% DACIL SIVERIO PEREZ

okkxB()3G% ESTHER ABELLA RAMIREZ

okkx]106% FELICIA BACALLADO CARABALLERO

okkk 76 6% IDAIRA DIAZ FAJARDO

Hokkk 3] DG* JESICA RODRIGUEZ BETANCORT

okkk G 67% JOSEFINA VERA HERNANDEZ

*okkk()95] * JULIA CAMPOS DE LEON

okHk3] Q4% LISBETH DELGADO MEDINA

kAR 555% MARIA CANDELARIA LEDESMA BACALLADO

HkART7QD ] * MARIA ESTHER FAJARDO BAUTE

*okkKQGGD* MARIA GUACIMARA VERA RODRIGUEZ

*HAAKGEAGH MARIA LAURA LOPEZ CALERO

okkx7(066% MARIA LUZ CALERO PEREZ

okkk D)) Gow MARIA MAGDALENA OLIVA GARCIA

okokok ) 3Dk MARIA MILAGROS GIL JORGE

okkk 4 468% MARIA SONIA DIAZ ALVAREZ

83028
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sokskok ] 63 % MONICA RAQUEL BACALLADO FERNANDEZ
sokskok )81 4k OMAIRA HERNANDEZ MARTIN
stk 777 () YOLANDA BACALLADO ACOSTA
skokskok 7 6 G5k YOLANDA VELASQUEZ PEREZ
otk () ) G0 * YURENA DARIAS ARMAS
EXCLUIDOS
MOTIVO DE
DNI NOMBRE Y APELLIDOS EXCLUSION
*kok*k )G * IVAN GONZALEZ HERNANDEZ A
MARIA CONCEPCION DE LA ROSA
sfeskeoskeosk * S
4358 GONZALEZ A,B,C,DyE.
*okokRQGAG* YANIRA RODRIGUEZ GARCIA B

Las causas de exclusion son:

Causa "A".

Derechos de examen

Falta la presentacion del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de

Examen en

el plazo de presentaciéon de instancias, o faltan los documentos que acrediten

ser beneficiarios de una bonificacién, reduccion o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

¢ En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa,
falta la documentacion oficial acreditativa de tal condicién o la misma no esta
vigente.

¢ En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a
la fecha de publicacion de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:

o Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la publicacién de la
presente convocatoria.

o Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocioén, formacion o reconversion profesional.

o Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en cémputo
mensual al salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacién ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.
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Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

Causa "C". Solicitud de participacién en la convocatoria del proceso de estabilizacién
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo L.

Falta la presentacion del documento ANEXO 1 (Solicitud de participacién en la
convocatoria del proceso de estabilizacion de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa "D". Declaracién responsable de veracidad de la documentacién presentada.
Anexo II.

Falta la presentacion del documento ANEXO II (Declaraciéon responsable de la
veracidad de la documentacién presentada), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacion.

Falta la presentacion del documento ANEXO III (Autobaremacion), o el mismo se
presento sin firmar.

SEGUNDO.- . Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccién, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del
Ayuntamiento de El Rosario

e Suplente: D® Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte.

SECRETARIO

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Guillermo TLuis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

VOCALES

e Titular: D. Zebenzui Mesa Marcelino, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Rosa Maria Navarro Arzola, funcionaria de carrera, Técnico de
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de El Rosario.

e Titular: D.? Noemi Pefla Hernandez, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Gladys Jacqueline Hernandez Pérez, funcionaria de carrera,
Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

e Titular: D* Maria Desirée Ghnaim de la Nuez, funcionaria de carrera, Técnico de
Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Maria José Afonso Yanes, funcionaria de carrera, Arquitecto
Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.
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TERCERO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacion o publicacion. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2019, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

Expediente N.°:274/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n° 2024-0740 de fecha 8 de abril
de 2024, se ha aprobado la relaciéon de admitidos y excluidos definitivos asi como la
designacién de los miembros del tribunal del proceso selectivo de Estabilizacion de dos
plazas de Personal Laboral, Conserje, con el contenido siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos:

ADMITIDOS

DNI NOMBRE Y APELLIDOS
Hokokok 3905k ANTONIA QUINTERO LOPEZ
kk*()066% CARMELO PEREZ MARRERO
kkk 3] 7% HECTOR PANIZO ALAMO
dkkk 309 * JOSE MIGUEL DARIAS AFONSO
dokkkQEAL* NURIA ESTHER SANCHEZ BACALLADO
Hokkk()083* RUBEN ROMERO GALVAN
dokokok] 7] 5% SEBASTIAN GIL GONZALEZ
*HAARGIEE* SERGIO MARTIN GIL

EXCLUIDOS

DNI NOMBRE Y APELLIDOS E’I)?CTEXSIO]?E
*okAk3GAG* ANDRES GUTIERREZ HERNANDEZ A,B,C,DyE.
okkkQ]]5% CARMEN MARIA RUIZ GALLEGO A
Hokokk Q) 53k DOMINGO ROMERO GALVAN A
okkk 4 B08* IVAN GONZALEZ HERNANDEZ A

Las causas de exclusion son:

Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentaciéon del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacién de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacién, reduccién o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

¢ En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa,
falta la documentacion oficial acreditativa de tal condicién o la misma no esta
vigente.
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* En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a
la fecha de publicacién de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:

o Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la publicaciéon de la
presente convocatoria.

o Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocién, formacién o reconversion profesional.

o Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en cOmputo
mensual al salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacion ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

Causa "C". Solicitud de participaciéon en la convocatoria del proceso de estabilizacién
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo I.
Falta la presentacion del documento ANEXO I (Solicitud de participacion en la

convocatoria del proceso de estabilizacién de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se presento sin firmar.

Causa "D". Declaraciéon responsable de veracidad de la documentacién presentada.
Anexo II.

Falta la presentacion del documento ANEXO II (Declaracion responsable de la
veracidad de la documentacion presentada), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacion.

Falta la presentacion del documento ANEXO III (Autobaremacion), o el mismo se
presento sin firmar.

SEGUNDQO.- . Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccion, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del
Ayuntamiento de El Rosario

» Suplente: D Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte.
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SECRETARIO

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de EI Rosario.

e Suplente: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

VOCALES

o Titular: D. Zebenzui Mesa Marcelino, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Rosa Maria Navarro Arzola, funcionaria de carrera, Técnico de
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de El Rosario.

o Titular: D.* Noemi Pefla Hernandez, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D? Gladys Jacqueline Herndndez Pérez, funcionaria de carrera,
Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

e Titular: D* Maria Desirée Ghnaim de la Nuez, funcionaria de carrera, Técnico de
Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D®. Maria José Afonso Yanes, funcionaria de carrera, Arquitecto
Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

TERCERO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposicién ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacion, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacién o publicacién. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2019, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
1883 83037

Expediente N.°:275/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n° 2024-0739 de fecha 8 de abril
de 2024, se ha aprobado la relacién de admitidos y excluidos definitivos asi como la
designacién de los miembros del tribunal del proceso selectivo de Estabilizacion de una
plaza de Personal Laboral, Notificador, con el contenido siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relaciéon definitiva de aspirantes admitidos y

excluidos:
ADMITIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
*HA%QQT ] * ALICIA GARCIA LEON
*oAARG AN * CARMELO HERNANDEZ RODRIGUEZ
kK )66% CARMELO PEREZ MARRERO
*okAR)04] % LORENZO GONZALEZ GONZALEZ
*orAkgOB* MONICA DIAZ FAJARDO
*okARQGAL* NURIA ESTHER SANCHEZ BACALLADO
EXCLUIDOS

No constan aspirantes excluidos.

Las causas de exclusion son:

Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentacion del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacién de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacién, reduccién o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

¢ En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa,
falta la documentacion oficial acreditativa de tal condicién o la misma no esta
vigente.

¢ En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a
la fecha de publicacién de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:

o Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la publicacién de la
presente convocatoria.

o Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo

adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacion o reconversion profesional.
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o Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en coOmputo
mensual al salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacion ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

Causa "C". Solicitud de participacién en la convocatoria del proceso de estabilizacién
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo 1.
Falta la presentacion del documento ANEXO I (Solicitud de participacion en la

convocatoria del proceso de estabilizaciéon de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se presento sin firmar.

Causa "D". Declaraciéon responsable de veracidad de la documentacién presentada.
Anexo II.

Falta la presentacion del documento ANEXO II (Declaraciéon responsable de la
veracidad de la documentacion presentada), o el mismo se presento sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacion.

Falta la presentacion del documento ANEXO III (Autobaremacion), o el mismo se
presento sin firmar.

SEGUNDQO.- . Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccion, cuya
composicién es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del
Ayuntamiento de El Rosario

e Suplente: D? Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte.

SECRETARIO

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de EI Rosario.

e Suplente: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

VOCALES

e Titular: D. Zebenzui Mesa Marcelino, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D Rosa Maria Navarro Arzola, funcionaria de carrera, Técnico de
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de El Rosario.
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e Titular: D.? Noemi Pefila Hernandez, funcionaria de carrera, Técnico de
Administraciéon General del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Gladys Jacqueline Herndndez Pérez, funcionaria de carrera,
Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

o Titular: D® Maria Desirée Ghnaim de la Nuez, funcionaria de carrera, Técnico de
Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Maria José Afonso Yanes, funcionaria de carrera, Arquitecto
Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

TERCERO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposicién ante el mismo érgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacién o publicacién. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2019, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electronicamente.
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1884

Expediente N.°

ANUNCIO

:276/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n° 2024-0738 de fecha 8 de abril
de 2024, se ha aprobado la relacion de admitidos y excluidos definitivos asi como la
designacion de los miembros del tribunal del proceso selectivo de Estabilizacion de una
plaza de Personal Laboral, Fosero, con el contenido siguiente:

83040

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos:
ADMITIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
FHEE()()66* CARMELO PEREZ MARRERO
FHHKG()TQ* JOSE RAMON CHINEA GONZALEZ
FAHKGTD | * JOSE GREGORIO PEREZ RODRIGUEZ

EXCLUIDOS

No constan aspirantes excluidos.

Las causas de exclusion son:

Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentacion del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacion de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacion, reduccion o exencion de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

e En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa,
falta la documentacion oficial acreditativa de tal condicion o la misma no esta
vigente.

e En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a
la fecha de publicacion de la convocatoria, faltan uno o varios de los
documentos siguientes:

o

Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la publicacion de la
presente convocatoria.

Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacion o reconversion profesional.

Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en coémputo
mensual al salario minimo interprofesional.
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No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacién ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

Causa "C". Solicitud de participacién en la convocatoria del proceso de estabilizacion
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo L.

Falta la presentacion del documento ANEXO I (Solicitud de participacion en la
convocatoria del proceso de estabilizacion de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se presento sin firmar.

Causa "D". Declaracion responsable de veracidad de la documentacion presentada.
Anexo II.

Falta la presentacion del documento ANEXO II (Declaracion responsable de la
veracidad de la documentacion presentada), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacion.

Falta la presentacion del documento ANEXO III (Autobaremacién), o el mismo se
presento sin firmar.

SEGUNDQO.- . Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccion, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del
Ayuntamiento de El Rosario

e Suplente: D Raquel Gonzélez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte.

SECRETARIO

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Guillermo Luis Moreno Gonzélez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

VOCALES

e Titular: D. Zebenzui Mesa Marcelino, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D*. Rosa Maria Navarro Arzola, funcionaria de carrera, Técnico de
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de El Rosario.

e Titular: D.* Noemi Pena Hernandez, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D® Gladys Jacqueline Herndndez Pérez, funcionaria de carrera,
Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.
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e Titular: D* Maria Desirée Ghnaim de la Nuez, funcionaria de carrera, Técnico de
Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D*. Maria José Afonso Yanes, funcionaria de carrera, Arquitecto
Técnico del Ayuntamiento de El Rosario.

TERCERO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacioén o publicacion. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicidon, no podrd interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2019, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electronicamente.
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1885

ANUNCIO

Expediente N.°:245/2023

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de Recursos Humanos n° 2024-0737, de
fecha 8 de abril, se ha resuelto lo siguiente:

“PRIMERO.- Levantar la suspensiéon de la tramitacion del proceso selectivo de
estabilizacion de plazas reservadas a personal laboral y funcionario del Ayuntamiento
de El Rosario, en lo relativo tinicamente al proceso selectivo de una plaza de Técnico de
Drogodependencias, de conformidad con lo dispuesto en la consideracién juridica
primera.

SEGUNDO.- Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos y
excluidos:

ADMITIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
FAEEXG076* FRANCISCO JAVIER GARCIA CARO
FAFEXRS922* MARIA EUGENIA FERNANDEZ MARICHAL
HAAETB53* MARIA JESUS LAPIDO RODRIGUEZ
HeAk344 7% MARIA RUTH VALLE BRITO
HAAABT748* NOEMI TRUJILLO RAMOS
EXCLUIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS E/IXOCTIEXSOIOI')E
FAAE(Q597* CRISTINA ELENA GONZALEZ FAJARDO F
AAAT126% SARA GONZALEZ HERNANDEZ A,C,D,E

Las causas de exclusion son:

Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentaciéon del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacién de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacién, reduccién o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

a) En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa, falta la
documentacion oficial acreditativa de tal condicién o la misma no esta vigente.

b) En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a la
fecha de publicacién de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:

83666
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1. Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante el plazo, al
menos, de un mes anterior a la techa de la publicacion de la presente convocatoria.

2. Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocién,
formacion o reconversion profesional.

3. Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en computo mensual al
salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacién ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

Causa "C". Solicitud de participaciéon en la convocatoria del proceso de estabilizacién
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo L.

Falta la presentacién del documento ANEXO 1 (Solicitud de participaciéon en la
convocatoria del proceso de estabilizacion de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa "D". Declaracién responsable de veracidad de la documentacién presentada.
Anexo II.

Falta la presentacion del documento ANEXO II (Declaracién responsable de la
veracidad de la documentacién presentada), o el mismo se presenté sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacioén.

Falta la presentacién del documento ANEXO III (Autobaremacién), o el mismo se
present6 sin firmar.

Causa “F”. Titulacién.

Falta la presentacion del titulo académico exigido (Licenciatura en Psicologia o grado
universitario equivalente), o credencial de homologacién en caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero o del justificante ante de haber abonado los derechos para su
expedicién

SEGUNDO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento.

TERCERO:- Los a}spirantes excluidos, asi como los omitidos, dispondran de un plazo
de DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del siguiente a la publicacién de esta
resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia para la subsanacién de los defectos.

Los/as aspirantes comprobaran si figuran en la relaciéon de admitidos/as y que sus
nombres y demas datos constan correctamente. Quienes no subsanen la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos, seran definitivamente
excluidos”.

En El Rosario, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento
firmado electrénicamente.
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ANUNCIO
1886 83353
Exp. n° 14025/2023.

Por el Pleno, en sesion ordinaria, celebrada el 4
de abril de 2024, se adoptd el Acuerdo de aprobar
inicialmente la Ordenanza de limpieza, vallado y
cerramiento de solares y parcelas en el municipio
de El Rosario, que, de conformidad con los
articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56
del Texto Refundido de Régimen Local, se somete
a informacion publica por el plazo de treinta dias,
a contar desde el dia siguiente a la insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife, para que pueda ser
examinada y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el
citado plazo, se entendera definitivamente aprobado
el Acuerdo de aprobacion de la mencionada
Ordenanza.

Lo que se hace ptblico para conocimiento general.
En El Rosario, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Escolastico Gil Hernandez,
documento firmado electronicamente.

SAN MIGUEL DE ABONA
ANUNCIO
1887 82091
Expediente 3629/2022.

Por Decreto del Sr. Alcalde-Presidente n°® 2024-
1640 de fecha 03 de abril de 2024, se resuelve:

RESOLUCION.

PRIMERO. Iniciar procedimiento para la revision
de oficio del acto referido al Certificado emitido
por Diia. Maria Sanchez Sanchez, acreditativo de
que el Decreto de la Alcaldia-Presidencia n® 2023-
0591, de fecha 13 de febrero de 2023, declara que
ha transcurrido el plazo de cuatro afios previsto
por la ley para adoptar medidas de proteccion o
restablecimiento del orden juridico perturbado, con
respecto a la actuacion urbanistica ejecutada en la
C/ El Rincén n° 39A, barrio de El Roque, en parcela
con referencia catastral con referencia catastral

38035A005000620000RA, con una superficie total
construida aproximada de 38,00 m?, por considerar
que se encuentra incurso en causa de nulidad por
incumplimiento del articulo47.1, f)dela Ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

SEGUNDO. Suspender la ejecucion del acto
administrativo impugnado, dado que la misma
podria causar perjuicios de imposible o dificil
reparacion como son la transmision a terceros de las
edificaciones y/o construcciones apoyados en una
resolucion viciada de nulidad de pleno derecho en
los términos del articulo 47.1, f) de la Ley 39/2015.

TERCERO. Notificar la iniciaciéon  del
procedimiento a los interesados para que en el plazo
de 10 diez y quince dias, presenten las alegaciones
y sugerencias que consideren necesarias.

CUARTO. Abrir un periodo de informacion
publica por plazo de 20 dias, publicandose la
iniciacion del procedimiento en el Boletin Oficial
de la Provincia.

QUINTO. Dar traslado del expediente, una vez
finalizado el trdmite de audiencia a los interesados
y el periodo de informacion publica, a los Servicios
Municipales para que informen las alegaciones
presentadas.

SEXTO. Remitir el expediente a la Secretaria,
tras el informe técnico, para la emision del informe
propuesta.

SEPTIMO. Con los informes anteriores, se elevara
al Alcalde para su resolucion.

OCTAVO. Solicitar, realizados todos los tramites
anteriores y adjuntando la propuesta de resolucion,
el Dictamen del Consejo Consultivo de Canarias.

NOVENO. Suspender el plazo maximo legal
para resolver el procedimiento por el tiempo que
medie entre la peticion del Dictamen al Consejo
Consultivo de Canarias.

DECIMO. Recibido el Dictamen del Consejo
Consultivo de Canarias, dado el caracter previo y
vinculante del mismo, elevar el expediente al Pleno
en la proxima sesion que se celebre.”

San Miguel de Abona, a ocho de abril de dos mil
veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Arturo Gonzalez
Hernandez, documento firmado electronicamente.
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LOS SILOS
Area: Recursos Humanos

RESOLUCION DE ALCALDIA
1888 83498

Expediente n°: 2625/202

Terminado el plazo de presentacion de instancias para formar parte del proceso de seleccion para la
creacion de una BOLSA DE EMPLEO en la categoria profesional de PEON DE OBRAS para este Iltre.
Ayuntamiento de la Villa de Los Silos, convocadas por acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local,
en sesion extraordinaria y urgente el 16 de noviembre de 2023; y de conformidad con lo dispuesto en la
base séptima y octava de dicha convocatoria, esta Alcaldia

RESUELVE:

Primero. - Declarar aprobada la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la
elaboracion de la Bolsa de Empleo de Pedn de Obras como personal laboral, haciendo constar que la
misma se encuentra expuesta en el Tabléon de Anuncios de este Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Los

Silos y en la sede electrdnica https://lossilos.es/sedeelectronica/.

Segundo. - Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados a partir
del dia siguiente a la publicacidn de esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar el
defecto que haya motivado la exclusion. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el
motivo de la exclusidn, seran definitivamente excluidos de la elaboracién de esta Bolsa de Empleo.
Finalizado el plazo de subsanacidn, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en
el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en sede electronica.

Tercero. - Se designan como miembros del Tribunal seleccionador a los siguientes empleados publicos
de esta administracidon, que han de valorar los méritos para la elaboraciéon de la Bolsa de Empleo en la
categoria profesional de Pedn de Obras para la contratacién en Régimen de Personal Laboral Temporal;
el siguiente:

PRESIDENTA: Maria Sandra Gonzalez Rodriguez

VOCAL 10°: Asuncién Rivero Acevedo
VOCAL 20: Maria Desiré Gonzalez Armas
VOCAL 30°: Maria Candelaria Yanes Lorenzo

SECRETARIA: Ana Yessica Estévez Contreras

Cuarto. - Dar cuenta de la Presente Resolucién al Pleno, en la préxima sesidon que se celebre.

Lo mandod y firmd la Sra. Alcaldesa-Presidenta, en Los Silos, a la fecha de la firma digital, de lo que yo,
el Secretario interventor, tomo razon a los Unicos efectos de dar fe publica y transcripcion al Libro de
Decretos.

Los Silos, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Carmen Luz Baso Lorenzo.- EL SECRETARIO-INTERVENTOR,
Rodrigo Vicente Ibanez Roura, documento firmado electronicamente.
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RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA ELABORACION
DE LA BOLSA DE EMPLEO EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE PEON DE OBRAS PARA ESTE
ILTRE. AYUNTAMIENTO DE LOS SILOS, PARA LA CONTRATACION EN REGIMEN DE PERSONAL
LABORAL TEMPORAL, APROBADO POR ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN

SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE EL 16 DE NOVIEMBRE DE 2023.-

PARTICIPANTES ADMITIDOS

Nombre y Apellidos NIF/NIE
Andrés Fermin Hernandez Rodriguez **%%193xx
Abel Santos Santos ¥**X557xX
David Borges Lorenzo ***X*593xX
El Hassan Ezzabour Boualam *XXX966XX
Sergio Damian Lorenzo Diaz **%%600XX

PARTICIPANTES EXCLUIDOS

Nombre y Apellidos NIF/NIE

Requisitos a aportar

Aardén Gonzalez Brito *k*k*k814xX

Carnet de Conducir

Estrella Guerra Gonzalez HFRXKT52XX

DNI

Certificado Escolaridad /E. Primarios
TPC o Certificado Prevencion R.L.
Carnet de Conducir

José Gregorio Hernandez Francisco **kKIDEXX

DNI

Certificado Escolaridad /E. Primarios
TPC o Certificado Prevencion R.L.
Carnet de Conducir

Pedro Méndez Luis *xkkBO4XX

DNI
Certificado Escolaridad /E. Primarios
Carnet de Conducir

Adrian Méndez Gonzélez *xkkBYIXX

DNI
Certificado Escolaridad /E. Primarios
Carnet de Conducir

Carmelo David Santana Gonzalez *k**D 64xX

ANEXO I/I1
Carnet de Conducir
Justificante pago derecho a examen

Nicolds Armas Amador *RXKKG5TIXX

Certificado Escolaridad /E. Primarios
TPC o Certificado Prevencion R.L.

Miguel Gorrin Hernandez *xKKT750XX

DNI

TPC o Certificado Prevencion R.L.
Certificado Escolaridad /E. Primarios
Carnet de Conducir

Oscar Luis Hernandez Farifia **KKG00XX

DNI
TPC o Certificado Prevencion R.L.

Pedro Gonzalez Herrera **k%K313XX

TPC o Certificado Prevencion R.L.
Carnet de Conducir

Sabino Gonzélez Dorta FAXKG32XX

DNI
Certificado Escolaridad /E. Primarios
Carnet de Conducir

Pedro Miguel Pérez Hernandez *AEXL16XX

DNI

TPC o Certificado Prevencion R.L.
Certificado Escolaridad /E. Primarios
Carnet de Conducir

Valentin Méndez Garcia 78606098X

DNI

Certificado Escolaridad /E. Primarios
TPC o Certificado Prevencion R.L.
Carnet de Conducir

Jorge Andrés Gonzalez Hernandez *x4kkQ70XX

DNI
Certificado Escolaridad /E. Primarios
Carnet de Conducir
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. DNI
Gerardo Garcia Abreu H*H**355xX . TPC o Certificado Prevencion R.L.
. Carnet de Conducir
Amancio José Veldzquez Hernandez HFXKKGIAXX o DNI
. Carnet de Conducir
Rafael Viera Palenzuela KEXXG22XX . DNI
. Carnet de Conducir
. DNI
Saul Romero Pérez *EXKL8TXX o TPC o Certificado Prevencion R.L.
. Carnet de Conducir
Manuel Angel Rodriguez Gonzalez *xKk713XX o TPC o Certificado Prevencion R.L.
Luis Jonathan Abreu Alvarez *AAX428xX . Carnet de Conducir
. Certificado Escolaridad /E. Primarios
Hilario Andrés Regalado Diaz *EXXBA5XX o TPC o Certificado Prevencion R.L.
. Carnet de Conducir
Carlo Contucci *AXX500xX . Homologacién Certificado Escolaridad o de
Estudios Primarios
Cristébal Manuel Ledn de la Cruz **%480xX o Carnet de Conducir
Arodi Santana Garcia **RXKTI8XX . Certificado Escolaridad /E. Primarios
. Certificado Escolaridad /E. Primarios
Heriberto Zendn Martin Ramos *AEXBIBXX D Carnet de Conducir
. Justificante pago derecho a examen
Nelson Gonzalez Dorta *KXX394 %X . Certificado Escolaridad /E. Primarios
. Carnet de Conducir
Jesus Daniel Martinez Casafias **KKXQ50xX e  TPC o Certificado Prevencién R.L.
Adrian Dominguez Gorrin *X%%835xxX . TPC o Certificado Prevencion R.L.
. DNI
Ricardo José Hernandez Martin *kxk%013xXX . Certificado Escolaridad /E. Primarios
. Carnet de Conducir
. Justificante pago derecho a examen
. Certificado Escolaridad /E. Primarios
Hilario Eulogio Rodriguez Aguiar *HXXTDIXX o TPC o Certificado Prevencion R.L.
. Carnet de Conducir
. DNI
Sebastian Gonzalez Gonzalez *KKKBT XX . Certificado Escolaridad /E. Primarios
. TPC o Certificado Prevencion R.L.
. Carnet de Conducir
. Justificante pago derecho a examen
. Certificado Escolaridad /E. Primarios
Michael David Carter *RXX453XX (Homologado)
. Partida Literal de matrimonio (art. 57.2 TREBEP)
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Area: Recursos Humanos

RESOLUCION DE ALCALDIA
1889 84020

Expediente n°: 312/2024

Terminado el plazo de presentacidn de solicitudes de participacion en la convocatoria del Proceso de
Seleccion para la creacion de Bolsa de Empleo en la categoria profesional de COCINEROS/AS para la
Residencia Geriatrica Ntra. Sra. de La Luz, convocadas por acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local, en sesion ordinaria celebrada el 6 de febrero de 2024 y publicado en B.O.P. nium. 24, de fecha 23
de 2024; y de conformidad con lo dispuesto en la base séptima y octava de dicha convocatoria, esta
Alcaldia

RESUELVE:

Primero. - Declarar aprobada la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la
elaboracién de la Bolsa de Empleo de Cocineros/as, como personal laboral para la Residencia Geriatrica
Ntra. Sra. de La Luz, haciendo constar que la misma se encuentra expuesta en el Tablén de Anuncios de
este Iltre. Ayuntamiento de la Vila de Los Silos y en la sede electronica:
https://lossilos.es/sedeelectronica/.

Segundo. - Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados a partir
del dia siguiente a la publicacidén de esta Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar el
defecto que haya motivado la exclusion. Los aspirantes que dentro del plazo sefalado no subsanen el
motivo de la exclusion, seran definitivamente excluidos de la elaboracidon de esta Bolsa de Empleo.
Finalizado el plazo de subsanacidn, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en
el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en sede electroénica.

Tercero. - Se designan como miembros del Tribunal seleccionador a los siguientes empleados publicos
de esta administracion, que han de valorar los méritos para la elaboracién de la Bolsa de Empleo en la
categoria profesional de Cocineros/as para la Residencia Geridtrica Ntra. Sra. de La Luz, para la
contratacién en Régimen de Personal Laboral Temporal; losl siguientes:

PRESIDENTA: Maria Sandra Gonzalez Rodriguez

VOCAL 10°: Asuncién Rivero Acevedo
VOCAL 20°: Maria Desiré Gonzalez Armas
VOCAL 309: Maria Candelaria Yanes Lorenzo

SECRETARIA: Ana Yessica Estévez Contreras

Cuarto. - Dar cuenta de la Presente Resolucidn al Pleno, en la préxima sesion que se celebre.

Lo mandod y firmo la Sra. Alcaldesa-Presidenta, en Los Silos, a la fecha de la firma digital, de lo que yo,
el Secretario interventor, tomo razén a los Unicos efectos de dar fe publica y transcripcidn al Libro de
Decretos.

Los Silos, a once de abril de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Carmen Luz Baso Lorenzo.- EL SECRETARIO-INTERVENTOR,
Rodrigo Vicente Ibanez Roura, documento firmado electronicamente.
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RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA ELABORACION
DE LA BOLSA DE EMPLEO EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE COCINEROS/AS PARA LA
RESIDENCIA GERIATRICA NTRA. SRA. DE LA LUZ, PARA LA CONTRATACION EN REGIMEN DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL, APROBADO POR ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 6 DE FEBRERO DE 2024.-

PARTICIPANTES ADMITIDOS

Nombre y Apellidos NIF/NIE
Zeila Delgado Hernandez ***XT798XX
Maria Coromoto Gonzalez Rodriguez ***%992XX
Marta Henriquez Rosquete ***k*kQ998XX

PARTICIPANTES EXCLUIDOS

Nombre y Apellidos NIF/NIE Requisitos a aportar
Maria Goretti Lorenzo Afonso ***XXB897XX . DNI
. DNI
Titulo de Formacién Profesional de Primer
Maria Candelaria Abreu Pérez *¥FAX504XX Grado, Rama Hosteleria y Turismo,

Especialidad Cocina o Formacidn Profesional
de Grado Medio de Técnico en Cocina y
Gastronomia, o Certificados de
Profesionalidad

Yaiza Méndez Velazquez **%x016XX . DNI




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024 10132

VILLA DE ADEJE
Negociado: Gestion Tributaria

ANUNCIO
1890 83307
Exp: 242185005.

Por la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, Delegacion de Tenerife, se ha
remitido a este Ayuntamiento la MATRICULA
DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS PARA EL EJERCICIO 2024
cerrada al 31 de diciembre de 2023, constituida por
censos comprensivos de todos los sujetos pasivos
que ejerzan actividades econdmicas en el Municipio
de Adeje, o que tenga su domicilio fiscal en el
mismo, para el caso de las cuotas nacionales.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo
3° del Real Decreto 243/1995, de 17 de febrero,
se pone a disposicion del publico la matricula
correspondiente en la Dependencias de Gestion
Tributaria, durante quince (15) dias.

Contra la inclusion de un sujeto pasivo en la
matricula, asi como su exclusiéon o la alteracion
de cualquiera de los datos a los que se refiere el

apartado 2 del articulo 2° del citado Real Decreto,
podra ser interpuesto recurso de reposicion
potestativo ante la Delegacion Provincial de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria
de Santa Cruz de Tenerife, dentro del plazo de
quince dias habiles contados desde el inmediato
siguiente al del término del periodo de exposicion
al publico de la matricula, o bien interponer
directamente, en el citado plazo de quince dias,
reclamacion econdmico-administrativa ante la
Sala Desconcentrada de Santa Cruz de Tenerife del
Tribunal Economico-Administrativo Regional de
Canarias, sin que ambos puedan simultanearse.

Se hace constar que, la interposicion del recurso de
reposicion o reclamacion econémico-administrativa
contra los actos citados no originara la suspension de
los actos de liquidacion subsiguientes, salvo que asi
lo acuerde expresamente el 6rgano administrativo o
el Tribunal Econdémico-Administrativo competente
de conformidad con el articulo 117 delaLey39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En la Histoérica Villa de Adeje, a diez de abril de
dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DEL AREA, Epifanio Jests Diaz
Hernandez, firmado electronicamente.
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VILLA DE ARAFO

BANDO DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA

1891 78137

Advertido que en el anuncio publicado en el BOP
n® 43, de lunes 8 de abril de 2024, pagina 9365, se
omite el Modelo de Solicitud de Participaion, se
vuelve a publicar integramente dicho anuncio.

"Expediente n°: 2425/2022.

JUAN RAMON MARTIN PEREZ, Alcalde-
Presidente de este Ayuntamiento, hago saber:

Que por RENUNCIA presentada por el Juez
de Paz sustituto D. IRENEO RAMON PEREZ
RODRIGUEZ queda vacante el cargo en el Juzgado
de Paz de ARAFO.

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir
las personas para ser nombradas Juez de Paz titular
y sustituto de este Municipio, de conformidad a
lo que disponen los articulos 101 y 102 de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial
y articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de
junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de 15 dias habiles, una
vez publicado el presente BANDO, para que
las personas que estén interesadas, y retinan las
condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido
a esta Alcaldia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de
entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el

procedimiento que regula el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion
de los interesados en las dependencias municipales
de la Corporacion donde podran ser presentadas
dentro del plazo establecido.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser
examinado el expediente y recabar la informacion
que se precise en cuanto a requisitos, duracion del
cargo, remuneracion, etc.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados
en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://
arafo.sedelectronica.es].

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno
de la Corporacion elegira libremente, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo
4y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los
Jueces de Paz, comunicando el Acuerdo al Juzgado
de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

Villa de Arafo, a dos de abril de dos mil
veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Ramon
Martin Pérez, documento firmado electronicamente."


http://arafo.sedelectronica.es
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Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 46, Lunes 15 de abril de 2024

10134

ANAVINGO
v B I
N Ny
Y, N
n )
N ¥
Nt

e X 3%

Expediente n.°: 2425/2022.
MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION.

Procedimiento: Juzgado de Paz.

Interesado: cargo Juez de Paz suplente.

MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION

‘ Denominacion: JUEZ DE PAZ SUPLENTE DE LA VILLA DE ARAFO

DATOS PERSONALES:
DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Fecha Nacimiento Localidad Provincia Nacion
DATOS PARA LOCALIZACION:
Teléfono Direccion Localidad C.P. Provincia

Correo electronico

Actividad, empleo o funciéon que desempeiia actualmente.

Por la presente SOLICITO, ser admitido/a y por consiguiente ser propuesto/a por el
Ayuntamiento de esta Corporacion Municipal como JUEZ DE PAZ SUPLENTE ante la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justica de Canarias y a través de la presente
instancia, DECLARO, que retino las condiciones exigidas en el BANDO publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia n° 72, de fecha 15 de junio de 2022, y asi tomar parte en el
procedimiento de nombramiento, referido a la fecha de expiracién del plazo de presentacion.

Se acompafia la siguiente documentacion:

DNI debidamente compulsado.

Certificado vida laboral.

Curriculum Profesional.

Certificado de empadronamiento.

Declaracion responsable segiin modelo adjunto.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos firmo la presente,

En

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE

ARAFO.

, a

de

de 2024.
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Expediente n.°: 2425/2022.

MODELO DECLARACION RESPONSABLE.
Procedimiento: Juzgado de Paz.

Interesado: cargo Juez de Paz titular y suplente.

Denominacion: JUEZ DE PAZ SUPLENTE DE LA VILLA DE ARAFO
DECLARACION RESPONSALBE

D/Dia.
con DNI n°

Declaro bajo mi responsabilidad:

PRIMERO. Que retino todos y cada uno de los requisitos exigidos para ser nombrado Juez
de Paz,

- Ser espafiol.

- Tener cumplidos 18 afios.

- No padecer enfermedad o impedimento fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

- No haber sido condenado por delito doloso sin que haya obtenido la rehabilitacion.

- No haber sido procesado o inculpado por delito doloso sin que se haya producido la
absolucién o se haya dictado auto de sobreseimiento.

- Estar en pleno ejercicio de los derechos civiles.

SEGUNDO. Que no estoy incurso en ninguna de las causas de incapacidad e
incompatibilidad establecidas en los articulos 389 a 397 de la Ley Organica 6/1985 de 1 de
julio del Poder judicial, segtin lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento 3/1995, de Jueces
de Paz, con la excepcion del articulo 102 de la misma Ley en lo que a las actividades
profesionales o mercantiles se re ere y con el alcance que determina el articulo 14.2 del
Reglamento 3/1995, de Jueces de Paz.

TERCERO. Que estoy dispuesto a prestar el juramento o promesa establecido en el articulo
348 L.O.P.J.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos firmo la presente declaracion,
En ,a de de 2024.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE ARAFO.
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VILLA DE BRENA BAJA

ANUNCIO
1892 82825
Expediente: N.° 1372/2024

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de abril de 2024, adopt6 entre otros, el
siguiente acuerdo:

EXPEDIENTE 1372/2023. BASES QUE HAN DE REGIR LA SUBVENCION PARA
COMBATIR LA DESPOBLACION DEL MEDIO RURAL EJERCICIO 2023.

De orden del Sr. Presidente, la infrascrita Secretaria da lectura al Convenio que literalmente dice:

“Aprobar las BASES REGULADORAS QUE RIGEN LAS AYUDAS AL FOMENTO DE LA
REHABILITACION DE VIVIENDAS DE TITULARIDAD PRIVADA DENTRO DEL
PROGRAMA PARA COMBATIR LA DESPOBLACION EN EL MEDIO RURAL DEL PLAN
DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-2025.

Primera: Objeto.

1. Es objeto de las presentes bases regular el otorgamiento de ayudas dentro de la linea de
actuacion “fomento de la rehabilitaciéon de viviendas de titularidad privada en el término
municipal” del Programa Regional para Combatir la Despoblacién en el Medio Rural del
Plan de Vivienda de Canarias 2020-2025, cumpliendo los requisitos establecidos en dicho
Programa y su documento técnico y con la finalidad asegurar la rehabilitacién o adecuacién
de viviendas de titularidad privada del entorno rural a las condiciones minimas de
habitabilidad, ahorro de consumo energético, elementos estructurales y, en definitiva,
aquellas obras necesarias para el adecuado mantenimiento de las mismas, con lo que se
pretende contribuir también a propiciar la permanencia o el cambio de residencia a las zonas

rurales.

Segunda: Tipos de actuaciones objeto de ayuda.

1. Podran otorgarse subvenciones para la realizacion de las siguientes actuaciones:

1.A. Obras de Rehabilitacion en viviendas aisladas o interior de viviendas en edificios:



10137 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024

A.a) Reformas para adaptar la vivienda a personas con diversidad funcional y
movilidad reducida, tales como ampliacién de espacios de circulacién, cambio de

puertas, instalacion de sefiales actsticas o luminosas, etc.

A.b) Instalacion de sistemas integrados de domética que mejoren la accesibilidad
y autonomia en el uso de la vivienda a personas con discapacidad funcional y

movilidad reducida.

A.c) Reformas de cuartos hiimedos (cocina, bafios y aseos).

A.d) Instalaciones interiores eléctricas de baja tensién, sin incluir aparatos
receptores.

A.e) Instalaciones interiores de fontaneria y saneamiento.

Obras relativas al estado de conservacién de cubiertas, azoteas, fachadas y medianerias,

incluyendo procesos de desamiantado, carpinteria exterior.

A.f) Refuerzo o sustitucion parcial de los elementos estructurales.

1.B. En general las que proporcionen a las viviendas las condiciones de habitabilidad
minimas, de acuerdo con lo previsto en la legislacién vigente, debiéndose motivar la
necesidad del proyecto o actuacién. En el caso de edificios de tipologia residencial

colectiva, reformas en las zonas comunes:

B.a) Instalaciones eléctricas de enlace.

B.b) Instalacion general de fontaneria.

B.c) Red de evacuacion de aguas.

B.d) Obras relativas al estado de conservacion de cubiertas,

azoteas, fachadas y medianerias, incluyendo procesos de desamiantado,
carpinteria exterior.
B.e) Refuerzo o sustitucion parcial de los elementos estructurales.

B.f) Obras de accesibilidad.
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1.C.

Obras con la finalidad de luchar contra la pobreza energética, entre cuyas causas se

encuentra la baja eficiencia energética de la vivienda, tanto en viviendas unifamiliares

aisladas o agrupadas en fila, como en los edificios de viviendas de tipologia residencial

colectiva, incluidas las actuaciones que se realicen en el interior de sus viviendas consistentes

en:

1.D.

La mejora de la envolvente térmica del edificio y/o de la vivienda para reducir su
demanda energética, mediante actuaciones en fachada, cubierta, plantas bajas no
protegidas o cualquier paramento de dicha envolvente, de mejora de su aislamiento
térmico, la sustitucion de carpinterias y acristalamientos de los huecos, el cerramiento
o acristalamiento de las terrazas ya techadas, u otras, incluyendo la instalaciéon de
dispositivos bioclimaticos y de sombreamiento. Se incluye la instalacion de agua

caliente sanitaria, incluso la instalacion de energia solar térmica.

Para la justificacion de la demanda energética en la situacién previa y posterior a las
actuaciones propuestas o, en su caso, del consumo de energia primaria no renovable se
utilizard cualquiera de los programas informaticos reconocidos conjuntamente por los
ministerios competentes en materia de vivienda y de energia, que se encuentran en el
registro general de documentos reconocidos para la certificacién de la eficiencia
energética de los edificios. Asimismo, se podré realizar mediante la comparacién de

los certificados de eficiencia energética de antes y después de la intervencion.

A efectos de acreditar el cumplimiento de la finalidad de esta actuacion, se requiere
que, tras la inversion, se produzca una reduccion de al menos el 10% de las toneladas
de CO2 anuales, o bien lograr una mejora del salto de una letra en la calificacién para
edificios de uso residencial (vivienda) del documento reconocido “Calificacién de la
eficiencia energética de los edificios” del Instituto para la Diversificacién y Ahorro de

la Energia (IDAE).

Obras en viviendas aisladas en situacién de fuera de ordenacién con la

finalidad de que puedan dejar de estarlo si se desarrollan las obras necesarias para

ello, con indicacién de las mismas.

En el caso de que las viviendas en situaciéon de fuera de ordenacién sean propiedad de

unidades de convivencia constituidas por colectivos vulnerables no sera obligatorio que
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las obras cumplan la finalidad prevista en el parrafo anterior. Podran llevar a cabo obras de
conservacion o reforma y aquellas otras que deban realizarse para cumplir obligaciones
impuestas por la legislacién sectorial de cara mantenimiento y viabilidad de su uso como

vivienda.

En el caso de que la vivienda en cuestion presente valores arquitecténicos o etnograficos las
obras subvencionables seran aquellas que permita la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los

Espacios Naturales Protegidos de Canarias.

2. La actuacién subvencionable podra consistir en alguna de las actividades A, B, Co D o
una combinacién de las mismas, pudiendo abarcar un conjunto de viviendas de tipologia
unifamiliar y/o colectiva. En este tltimo caso, las viviendas podran ser de varios edificios.
Deberan distinguirse las actuaciones individuales, las cuales se referiran a las intervenciones
por vivienda unifamiliar y por edificio de tipologia de vivienda colectiva. Asimismo, en cada

actuacion individual en un edificio deberan distinguirse las viviendas objeto de intervencion.

3. Para la obtencién de las subvenciones relacionadas en este programa, se requiere que la

obra subvencionable no se haya iniciado antes de la fecha de solicitud de la subvencién.

Tercera: Régimen de las viviendas objeto de la intervencion.

1. Las viviendas objeto de la intervencién deberan reunir los requisitos siguientes:

1.a) La vivienda debe constituir el domicilio habitual y permanente de sus propietarios,
arrendatarios o + usufructuarios en el momento de la solicitud de la subvencién.
Excepcionalmente, la vivienda a rehabilitar podra estar deshabitada a fecha de la solicitud,
siempre y cuando se aporte el compromiso de la persona titular de la vivienda a destinarla a
domicilio habitual y permanente de la persona propietaria o de una persona tercera en
régimen de arrendamiento en el plazo de dos meses contados a partir de la finalizacién de las

obras.

1.b) En el supuesto de que se solicite la subvencién para realizar actuaciones de
accesibilidad, que alguno de los miembros de la unidad de convivencia tenga reconocida una

discapacidad o sea mayor de 65 afios.
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1.c)  Que se ajusten a lo dispuesto en la normativa urbanistica que sea de aplicacion.
Deberé tratarse de viviendas en situacion de legalidad conforme a la normativa de aplicacion,
o legalizables, siempre y cuando, en este segundo supuesto, la ayuda se destine totalmente a

la legalizacion.

Cuarta: Requisitos especificos de las viviendas.

1. Las viviendas deberan tener, en general, una antigiiedad en la fecha de la solicitud de, al
menos, veinte afios, salvo para actuaciones del tipo A.a) y/o A.b) en viviendas donde residan
personas mayores de 65 afios o con diversidad funcional y movilidad reducida. Asimismo,
podran subvencionarse obras destinadas a la mejora de la salubridad por encontrarse la
vivienda con deficiencias graves que supongan la existencia de incumplimientos del
Documento Basico del Codigo Técnico de la Edificacion DB-HS de salubridad que impidan
o dificulten la habitabilidad, por poner en riesgo la seguridad de las personas, aunque las
viviendas no tengan la antigiiedad requerida. De igual manera, para actuaciones del tipo A
en aquellas viviendas en que la unidad de convivencia esté constituida por un colectivo

vulnerable segiin la definicién prevista en el articulo octavo, apartado 1.

2. Para los edificios de viviendas de tipologia residencial colectiva que quieran acogerse a las

ayudas de este programa, deberan cumplir los siguientes requisitos:

2.a) Estar finalizados antes de 1996, admitiéndose las excepciones citadas anteriormente

en este apartado.

2.b)  Que al menos el 70 % de su superficie construida sobre rasante, excluida la planta baja o

plantas inferiores si tiene o tienen otros usos compatibles, tenga uso residencial de vivienda.

2.c)  Que al menos el 50 % de las viviendas constituyan el domicilio habitual de sus

propietarios o arrendatarios en el momento de solicitar acogerse al programa.

3. Las viviendas y sus anejos, asi como las zonas comunes interiores y exteriores de los edificios
con viviendas, deberan reunir los requisitos relativos a disefio y calidad del Cédigo Técnico de la
Edificacion y demads disposiciones de caracter basico y en las de &mbito autondmico que les sean

de aplicacidn, asi como en las ordenanzas municipales de edificacion.
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4. Queda prohibido destinar la vivienda a alquiler turistico y a otros usos con un fin distinto

al de residencia habitual y permanente, asi como el subarriendo.

5.La vivienda no podra permanecer deshabitada por un tiempo superior a 6 meses por afio.

6. De conformidad con lo dispuesto en los apartados 4 y 5 del art. 31 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, se establece que la persona beneficiaria debera destinar los bienes al

fin concreto para el que le fue concedido la subvencion por un periodo minimo de 10 afios.

Quinta: Beneficiarios
1.- Podran ser beneficiarios de estas ayudas aquellas personas que, retina los siguientes:

6.a)  Tener nacionalidad espafiola y los refugiados, asilados, apétridas, asi como
los extranjeros residentes o transetintes en los términos previstos en el articulo 9 de la

Ley 16/2019, de 2 de mayo de Servicios Sociales.

6.b)  Estar empadronados y residir de forma efectiva en el municipio o, en caso
contrario, acreditar el compromiso de empadronarse para destinar la vivienda a su
domicilio habitual y permanente o arrendarla a una persona tercera en régimen de
arrendamiento en el plazo de dos meses contados a partir de la finalizaciéon de las

obras.

6.c)  Ser propietaria, copropietaria de la vivienda en la que se van a realizar las
obras de rehabilitacion o ser representante de la Comunidad de propietarios en caso

de ayudas a edificios de tipologia residencial colectiva.

6.d)  Que la vivienda objeto de la rehabilitacién constituya la residencia habitual y
permanente de la unidad familiar del solicitante o pretenda serlo segun lo previsto en
la letra b) de este mismo apartado o de lo establecido en el punto cuarto apartado

numero cuatro.

6.) Que la vivienda necesite la realizacion de alguna/s de las obras de

rehabilitacién en los términos contemplados en estas bases.
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6.f) Que la vivienda y las obras de rehabilitacion se ajusten a lo dispuesto en las
normas urbanisticas que sean de aplicacién, dejando a salvo el tipo de actuacién
prevista en la letra D de la base segunda, en relacién con obras en viviendas aisladas

en situacién de fuera de ordenacion.

2. No podran obtener la condicion de beneficiarios, quienes estén incursos en algunas
de las prohibiciones establecidas en apartado segundo del articulo 13 de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3.A los efectos de las presentes bases se entiende por unidad familiar la compuesta
por el solicitante, su cényuge o la persona que con él conviva en el supuesto de
uniones de hecho, y otros familiares de primer y segundo grado por consanguinidad y

afinidad, que constituyan una unidad econémica.

Sexta: Obligaciones de los beneficiarios.

1. Son obligaciones de las personas beneficiarias, tanto las establecidas en el articulo 14 de

la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones, incluidas las siguientes:

1.a)  Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacién de la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la

concesion de las ayudas.

1.b)  Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el 6rgano concedente, asi
como cualquier otra comprobaciéon que pueda realizar el érgano de control competente,

aportando cuanta informacién les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

1.c) Comunicar al 6rgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas,

ingresos o recursos con el mismo objeto.

1.d) Comunicar al Ayuntamiento cualquier alteracion que se produzca en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la

ayuda y facilitar cualquier informacién que les sea requerida.
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l.e) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el
Gobierno de Canarias, Agencia Tributaria Estatal, Tesoreria de la Seguridad Social o

regimenes alternativos de prevision social y con la propia Hacienda Municipal.

1.f) Facilitar cuanta informacion les sea requerida por el Ayuntamiento, tanto durante los
tramites de solicitud y concesién, como durante la ejecucion, finalizacién y justificacion de

las obras.

1.g)  Prestar consentimiento, tanto al Ayuntamiento como al Instituto Canario de la
Vivienda, a fin de que pueda mostrar ptiblicamente el resultado de la intervenciéon

llevada a cabo y de la ayuda concedida.

Séptima: Presupuesto y gastos subvencionables.

1. El presupuesto subvencionable serd el correspondiente al total de la ejecucién de las obras
descritas en la base segunda, incluidos los trabajos que sean necesarios para la correcta y
completa ejecucion de las actuaciones, mas los honorarios de los profesionales intervinientes —
coste de la redaccién de los proyectos, informes técnicos y certificados necesarios —, los gastos
derivados de la tramitacién administrativa, y otros gastos generales similares siempre que
todos ellos estén debidamente justificados y sean absolutamente necesarios para la realizacion

de las obras y su puesta al uso. No se incluirdn impuestos, tasas o tributos.

2. En el caso de obras en viviendas fuera de ordenacion el presupuesto subvencionable no

incluira los gastos derivados de la tramitacién administrativa.

3.Asimismo, deberan cumplirse los siguientes requisitos:

3.a) El importe minimo subvencionable por cada actuacién individual debera ser, al

menos, de 1.500 €.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 46, Lunes 15 de abril de 2024 10144

3.b)  Los costes subvencionables de la actuaciéon no podra superar los costes medios de

mercado que a tales actuaciones correspondan.

3.0) Los honorarios profesionales subvencionables estaran limitados al 7,5% del coste de

las obras.

3.d)  El presupuesto subvencionable no incluird electrodomésticos.

Octava: Cuantia maxima de las ayudas.

1. Viviendas unifamiliares
Se concedera a los beneficiarios una subvencion del 50% del coste subvencionable de cada

actuacion individual y por un importe maximo por vivienda de 10.000 euros.

En aquellas viviendas en que la unidad de convivencia esté constituida por colectivo
vulnerable, el porcentaje maximo de la ayuda correspondiente a esa vivienda sobre la

inversion afectada a la misma sera del 100% y no superard el limite anterior de 5.000 €.

En el supuesto de actuacién del tipo C (“lucha contra la pobreza energética”) los honorarios
profesionales y el coste del certificado de eficiencia energética se consideraran aparte del resto
de conceptos subvencionables, de forma que este resto se subvencionara al porcentaje que
corresponda de acuerdo al parrafo anterior y hasta el limite de 10.000 € por vivienda de
tipologia individual. Por su parte, los honorarios del técnico proyectista y el coste del
certificado de eficiencia energética se subvencionaran al 100%, hasta el limite de 750 y 250 €,

respectivamente. Finalmente, la cuantia de la subvenci6n sera la suma de ambos términos.

Se entendera por colectivos vulnerables:

Umbral de ingresos, en Caracteristicas de la unidad de convivencia

n° de veces el IPREM

< (1,5 + (N-1)*0,5) Unidades de convivencia de hasta 4 miembros. N es el nimero de

miembros de la unidad de convivencia
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- Familia numerosa de categoria general.
<4 - Unidades de convivencia en las que exista alguna

persona con discapacidad diferente a la correspondiente al

siguiente umbral.

- Familia numerosa de categoria especial.
- Unidades de convivencia que incluyan personas con

discapacidad de alguno de estos tipos:

I) personas con paralisis cerebral, personas con
<5 enfermedad mental, personas con discapacidad
intelectual o personas con discapacidad del desarrollo,
con un grado de discapacidad reconocido igual o
superior al 33 por 100;

IT) personas con discapacidad fisica o sensorial, con un
grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65

por 100.
- - Victima de violencia de género

- - Persona dependiente.

Los ingresos de la unidad de convivencia o vivienda seran los ingresos de los miembros de la

unidad de convivencia o vivienda en el afio anterior al de la concesién de la subvencién.

Para su célculo:

- Se partird de las cuantias de la base imponible general y del ahorro, reguladas en los
articulos 48 y 49 respectivamente, de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto

sobre la Renta de las Personas Fisicas.

- Excepcionalmente y, ante la no disposicién de datos fiscales recientes, el
Ayuntamiento podrd solicitar otras informaciones, incluyendo una declaracion
responsable sobre sus ingresos, a efectos de determinar los ingresos reales de los

miembros de la vivienda.

- La cuantia resultante se convertird en nimero de veces el IPREM, referido a 14 pagas,
en vigor

durante el periodo al que se refieran los ingresos evaluados.
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2.Edificios de tipologia residencial colectiva:
Cuantia maxima de la subvencion en edificios de tipologia residencial colectiva
Cuantia maxima de la subvencién por
Maxima vivienda: el menor de los valores limite Limitacion para el
Colectivos Intensidad de | 1Y limite 2 conjunto del edificio
vulnerables Ayuda Limite 1 Limite 2 (€)
) General
Si 100 % 0,85*ISv | 000 8.000 €/vivienda
O.
No 50 % 0,50*ISv

[Sv: Inversién Subvencionable asignada a una vivienda

En el supuesto de actuacion del tipo III (“lucha contra la pobreza energética”) los honorarios
profesionales y el coste del certificado de eficiencia energética se consideraran aparte del
resto de conceptos subvencionables, de forma que este resto se subvencionara al porcentaje
que corresponda de acuerdo a la tabla anterior y hasta el limite de 8.000 € por vivienda de
tipologia colectiva. Por su parte, los honorarios del técnico proyectista y el coste del

certificado de eficiencia energética se subvencionaran al 100%.

No obstante, los honorarios del técnico proyectista estaran limitados a 2.500 € por edificio,
mientras que el coste de los certificados de eficiencia energética estara limitado a 500 € por
edificio mas 30 € por vivienda del edificio. Finalmente, la cuantia de la subvencion sera la

suma de ambos términos.

Novena: Financiacion.

1. La financiacién de las ayudas correspondientes a esta convocatoria se imputard a la

aplicacién presupuestaria 231.480.02 de los Presupuestos Municipales para el afio 2024.

2. La concesién de las ayudas queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el momento de la resolucién de concesion. La cuantia méaxima destinada a

financiar esta convocatoria serd DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
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DIECIOCHO EUROS CON NOVENTA Y SIETE CENTIMOS (271.618,97 €), de los cuales

la totalidad le corresponden al Instituto Canario de la Vivienda.

Décima: Organos competentes para instruir y resolver el procedimiento

La competencia para la ordenacién e instruccién de los expedientes correspondera al

departamento de Secretaria.

El érgano instructor procederd a la revision de los expedientes de solicitud verificando que
contengan la documentacion exigida y realizando, en su caso el tramite de subsanacién de

errores si procediera.

Ademas , se realizara de oficio cuantas actuaciones se estimen necesarias y convenientes para
la determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos que figuren en las solicitudes en
virtud de los cuales se deberan valorar las mismas para la resolucion del expediente de

concesion de ayuda.

Serd competente para la resolucién de los procedimientos de concesién de las ayudas

contempladas en estas bases el Alcalde.

Undécima: Forma, lugar y plazo de presentacioén de solicitudes.

1.Las instancias de solicitud, debidamente cumplimentadas, junto con la
documentaciéon requerida, se presentaran en el Registro General de ese
Ayuntamiento, a través de la sede electrénica municipal ( https://
bbaja.sedelectronica.es ) o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16,4
de la ley 39/2015 de 1 de octubre , de Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

2. Conforme con lo establecido en el Articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
entiende otorgado el consentimiento a este Ayuntamiento, para la consulta de los

datos que afecten al procedimiento para la resolucién de la ayuda solicitada.

En caso de que el solicitante no otorgue su consentimiento para la consulta debera
indicarlo de forma explicita en la solicitud, comprometiéndose a aportar los datos y

certificados requeridos para su resolucion.
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3. La presentacion de solicitudes tendra lugar dentro del plazo de TREINTA dias
habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia, previa insercién en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS).Las solicitudes presentadas fuera del plazo aludido no seran

admitidas.

4. El modelo de solicitud, las autorizaciones y las bases se encuentran a disposicién
de los interesados en el Registro General del Ayuntamiento de Brefia Baja en horario
de atencion  publico, asi  como en la sede electrénica  del

Ayuntamiento:(https://bbaja.sedelectronica.es)

Duodécima: Formalizacién y presentaciéon de solicitudes.

1.Las solicitudes de ayudas para el fomento de la rehabilitaciéon de viviendas de
titularidad privada, se dirigiran al Sr. Alcalde y se presentara a través de las vias

indicadas en la Base anterior.

2. Se debera presentar una solicitud por cada actuacién conformada junto con la

siguiente documentacion:

2.a)  Modelo normalizado de la solicitud debidamente cumplimentado y firmado (Anexo

1).

2.b)  DNI o NIE del solicitante y de todos los miembros de la unidad familiar. Los

extranjeros deberan presentar, ademas original y copia completa del pasaporte.

2.c)  Documentacion acreditativa de la titularidad de la vivienda.

2.d)  Justificante de los ingresos economicos de cada uno de los miembros de la

unidad econémica de convivencia:

- Vida Laboral de todas las personas mayores de 16 afios que componen la Unidad

econémica de convivencia, excepto pensionistas.
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- Pensionistas: documento acreditativo de la pensién que recibe emitido por el érgano

competente.

- Trabajadores por cuenta ajena: certificado de haberes de empresa o tltima hoja de salario.

- Trabajadores auténomos: ultima liquidacion trimestral del I.R.P.F. y /o tltimo boletin de
cotizacion a la Seguridad Social y declaracién de responsabilidad de los ingresos mensuales

que percibe.

- Desempleados: Documento acreditativo de hallarse inscrito /a en la Oficina de Empleo

como demandante de empleo; Certificado de Prestaciones.

- Estudiantes mayores de 16 afios: original y fotocopia de la matricula del curso

actual o certificado de estudios.

- Movimientos bancarios de todas las cuentas de las que sean titulares los miembros
de la unidad econémica de convivencia, de los tres meses inmediatos anteriores a la

solicitud de la ayuda.

- Fotocopia de la Declaracién de la Renta o en su defecto, certificado de no haber
presentado I.R.P.F. correspondiente al ultimo ejercicio, de todos los miembros de la
unidad economica de convivencia que perciban rentas sujetas a este impuesto,
incluyendo los menores de edad no emancipados que contardn en declaracion

conjunta con sus progenitores.

2.e)  Presupuestos del gasto que origine la peticion de la ayuda.

2.f) Declaracion responsable, de conformidad con el modelo contenido en el Anexo II, de
que ni el solicitante ni ninguno de los miembros de la unidad familiar es titular de otra
vivienda, a excepcién de qué, disponiendo de una vivienda en régimen de propiedad, exista

un derecho de uso a favor de un/a tercero/a establecido en resolucién judicial, o inicamente
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disponga de la nuda propiedad de otra vivienda gravada con un derecho de usufructo a favor
de un/a tercero/a, en cuyo supuesto se aportara documentacion acreditativa del cumplimiento
de las indicadas circunstancias (Sentencia de Divorcio, Separacién, Guarda y Custodia de

Hijos Extra matrimoniales, Declaratorio de Herederos, Escrituras de Propiedad, etc.).

2.g)  Declaracion responsable, de conformidad con el modelo contenido en el

Anexo I, en el que constaran los siguientes extremos:

- Autorizacién al Ayuntamiento para consultar de oficio, que el interesado esta al

corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

- Que no se haya incurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13
de la Ley General de Subvenciones no acreditadas mediante documentacion

especifica.

2.h)  Consentimiento informado, conforme modelo contenido en el Anexo II, para

la obtencion de datos o documentos de los miembros de la unidad familiar.

2.1) Acreditacion de la vigencia de la condicion de victima de violencia de género, en su

Caso.

3. Conforme a lo expresado en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
interesados no estaran obligados a aportar documentos que hayan sido elaborados por
cualquier Administracion, con independencia de que la presentacién de los citados
documentos tenga caracter preceptivo o facultativo en el procedimiento de que se
trate, siempre que el interesado haya expresado su consentimiento a que sean
consultados o recabados dichos documentos. Se presumird que la consulta u
obtencién es autorizada por los interesados salvo que conste en el procedimiento su

oposicion expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento expreso.

4. Si la documentacién aportada no reuniera los requisitos exigidos, se requerira a la

persona interesada para que, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados desde el
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dia siguiente al de la recepcién del requerimiento, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con advertencia de que si no lo hiciese se le tendra por
desistido de la solicitud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre.

5. Unicamente podrd formularse una solicitud por persona/unidad familiar y
vivienda. En caso de presentarse varias solicitudes por igual o distinta persona para la

rehabilitacion de la misma vivienda, todas ellas serdn excluidas.

6.Se podra solicitar cualquier otra informacién socio-econémica o técnica que se
estime oportuna, a los efectos de acreditar la situacion en el expediente, sin perjuicio

del acceso a los Registros Ptiblicos, previa la autorizacion de la persona interesada.

7.La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la
solicitud como en la documentacién aportada, podra comportar, en funciéon de su
importancia, la denegacién de la ayuda solicitada, sin perjuicio de las restantes

responsabilidades que pudieran derivarse.

8. No habrd posibilidad de reformulacién de solicitudes, una vez dictada la
Resolucién definitiva, salvo que se reciba otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos de procedencia publica o privada, para la misma finalidad y que no resulten

incompatibles, conforme a estas Bases.

9. La presentaciéon de solicitudes presupone la aceptacién de las condiciones,

requisitos y obligaciones que se contienen en las presentes bases.

Decimotercera: Evaluacion y criterios de valoracion de las solicitudes.

1.La evaluaciéon de las solicitudes se realizara en régimen de concurrencia
competitiva con base a la documentacion aportada, y conforme a las consideraciones

siguientes.
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2.La evaluacion se realizard exclusivamente sobre la informacién aportada por el
solicitante en la fase de admision. No obstante, el érgano instructor podra requerir
aclaraciones sobre aspectos de la solicitud que no supongan reformulacién ni mejora

de esta.

3. Verificado el cumplimiento de los requisitos previstos en la convocatoria y emitido
informe sobre la situacion social de la unidad familiar de la persona solicitante, asi
como informe técnico municipal con relacién a la concrecion de las obra a ejecutar, se
procedera a una valoracién de las solicitudes para la distribucién de las ayudas
econémicas de acuerdo con los criterios de condiciones de la vivienda, situacién

socio-familiar y situacién econémica siguientes:

3.A. Condiciones de habitabilidad de la vivienda: Hasta 40 puntos:
NIVEL DESCRIPCION PUNTOS
A.l Mejorar las condiciones de 10
accesibilidad

mediante la supresiéon  de

barreras
arquitecténicas y la
adecuacion funcional
a las personas con
discapacidad y/o

dependientes

Al Mejorar la proteccién contra la 9

presencia de aguas y humedades.

ALIIl Prioridad geografica del 8
inmueble. Se
encuentre separado

del casco urbano y en
una zona donde

predomine la
economia del sector

primario.
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AlV

AV

Mejorar la iluminacién natural y

la ventilacion interior.

Mejorar los servicios
instalaciones de los
suministros de agua,
gas, electricidad y

saneamiento.

3.B. Situacién socio-familiar, que vendrd determinada por las

circunstancias familiares: Hasta 20 puntos

NIVEL

II

III
v

DESCRIPCION
Familia numerosa.
Miembros de la unidad familiar

con discapacidad o dependencia.
Victimas de violencia de género.

Otras circunstancias especiales

PUNTOS
6
6

5
3

3.C. Situacién econémica de la unidad familiar, determinada por los

ingresos en relacién con el nimero de integrantes de la misma: Hasta 40

puntos.

RENTA PER CAPITA MENSUAL (RP)

(euros)

Hasta 450,00
Hasta 550,00
Hasta 650,00
Hasta 750,00
Hasta 850,00
Hasta 950,00
Hasta 1.000,00
Hasta 1.050,00
Hasta 1.100,00
Mayor cantidad

40
36
32

28

24
20
16
12

10

PUNTOS
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4.En el supuesto de que haya expedientes con igual puntuacion, se dara prioridad al
estado de conservacion més deficitario de la vivienda en relacién con las condiciones
minimas de habitabilidad-accesibilidad. Si aun asi hubiese expedientes en igualdad de

condiciones, se dara prioridad al de orden de entrada de la solicitud.

5.Quedaran automaticamente excluidos todos aquellos proyectos que no se ajusten a lo

especificado en estas bases.

6.Aquellas actuaciones correspondientes a solicitudes presentadas a una convocatoria
municipal que se hubieran ejecutado pero que resultaron desestimadas por haberse
agotado la dotacion presupuestaria, podran obtener la ayuda, en la convocatoria
siguiente, siempre que cumplan con lo exigido en el presente documento técnico, en las

bases reguladoras y en la propia convocatoria municipal.

Decimocuarta. Comision de evaluacion.

1. Las solicitudes seran objeto de un procedimiento de evaluacién cuya ejecucion se
encomienda a la comisién de evaluacion, que tendra como funcién emitir un informe
en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada, segtn lo establecido en

el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2.La comisiéon de evaluacion estard presidida por el Concejal Responsable de

Politicas Sociales del Ayuntamiento de Brefia Baja.

3. Seran vocales de la referida comision:

- La persona que ostente Secretaria General de la Corporacién, que actuard como
secretaria de la comisién, con voz pero sin voto.
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-Un Técnico de la oficina técnico municipal
- Un Técnico de los servicios sociales.

-Un Técnico en Prodae.

El funcionamiento de la comisi6én de valoraciéon se ajustard al régimen juridico
previsto en materia de érganos colegiados en el capitulo II del titulo preliminar de la

Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Decimoquinta. Instruccién del procedimiento y resolucion.

1. El érgano competente para la instruccion realizard, de oficio, cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos
en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucién, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Una vez efectuada la evaluacion, el drgano instructor, a la vista de la propuesta de
concesion acordada por la comisién de evaluacion, formulard la propuesta de
resolucion provisional, debidamente motivada, que se comunicard a las personas
interesadas a través de su publicaciéon en al Sede Electrénica del Ayuntamiento
(surtiendo todos los efectos de notificacion segtn lo previsto en el articulo 45 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, en relacién con los procedimientos de concurrencia
competitiva), para que, en el plazo de 10 dias habiles, formulen las alegaciones que
estimen convenientes aportando, en su caso, los documentos formales que se

requieran en la citada propuesta.

3. Una vez examinadas las alegaciones presentadas, en su caso, por las personas
interesadas, el 6rgano instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva que
se comunicard a las personas interesadas a través de su publicacién en al Sede
Electrénica del Ayuntamiento (surtiendo todos los efectos de notificacion segiin lo
previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en relacién con los
procedimientos de concurrencia competitiva) para que, en el plazo de diez dias

habiles, comuniquen su aceptacion o renuncia a la ayuda otorgada. La ausencia de
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respuesta expresa por parte de la persona interesada, en el plazo establecido,

determinara que se le tenga por desistido de la solicitud.

4.En cualquier momento del procedimiento, el solicitante deberd comunicar al
organo instructor, en su caso y tan pronto como tenga conocimiento de ello, la
obtencién de otra financiacién publica para la ejecucién de las actividades para las

que solicita la ayuda.

5. Una vez elevada la propuesta de resoluciéon definitiva, el 6rgano competente
dictaré la correspondiente resolucion estimatoria o desestimatoria de concesién de la
ayuda solicitada. Dicha resolucién hara constar que ha sido concedida al amparo del
Programa para Combatir la Despoblacion en el Medio Rural del Plan de Vivienda de
Canarias 2020-2025. Dicha resolucién pondré fin a la via administrativa, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 63 del Reglamento aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de

17 de noviembre.

6.La resolucion definitiva expresara:

6.a)  Larelacion de personas beneficiarias.

6.b)  Las obras de rehabilitacion objeto de la ayuda.

6.c) La cuantia de la ayuda, el presupuesto subvencionado y el porcentaje de

ayuda con respecto al presupuesto aceptado.

6.d)  El plazo de la realizacion de la actividad subvencionada.

6.e)  Relacion de solicitudes en estado de reserva.

6.1) La exclusién de solicitudes por no reunir los requisitos de la convocatoria.
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Decimosexta: Plazo de resolucion y netificacion.

1. El plazo maximo para la resolucién del procedimiento y su notificacién sera de
TRES MESES, contados desde el dia siguiente al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia». Si transcurrido dicho plazo el
organo competente para resolver no hubiese notificado dicha resolucién, las personas
interesadas estaran legitimados para entender desestimada su solicitud, de acuerdo
con el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin que ello exima de la

obligacion legal de resolver.

2. Las listas de resoluciones estimatorias o desestimatorias de la concesion de las
ayudas se publicardn en la Sede electrénica del Ayuntamiento, surtiendo todos los
efectos de notificacion segun lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, en relacion a los procedimientos de concurrencia competitiva.

3. La resolucién pondrd fin a la via administrativa, y contra la misma podréa
interponerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de la notificaciéon de la resolucién, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Sin perjuicio
de lo anterior, contra estas resoluciones cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante la jurisdiccién Contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de la mencionada publicacion, de
conformidad con el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso- administrativa. En el caso de presentar recurso de
reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se
resuelva expresamente el recurso de reposicion o se produzca la desestimacién

presunta del mismo.

4. Conforme a lo dispuesto en el art 63 del Reglamento General de Subvenciones,
para el supuesto de que se renunciase a la ayuda por alguno de las personas
beneficiarias, el o6rgano concedente acordara, sin necesidad de una nueva
convocatoria, la concesién de la ayuda a los solicitantes siguientes, en orden de

puntuacion, siempre y cuando el crédito liberado con la/s renuncia/s sea suficiente
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para atender al menos a una de las solicitudes en lista de reserva, en funcién de la
puntuaciéon obtenida. Este procedimiento se aplicara igualmente en el caso de
desistimiento expreso o tacito a la propuesta de ayuda contenida en la resolucion

provisional.

Decimoséptima: Pago de las ayudas

1. Atendiendo a las circunstancias concurrentes de cada solicitante, podra ser
anticipado hasta el 100% del total de la subvencién concedida, previa peticién

expresa del beneficiario.

En este caso, habra de existir un informe social previo que acredite la necesidad del anticipo.

Decimoctava: Plazo de ejecucion y finalizacion de las obras.

1. Las actuaciones subvencionadas deberdn ejecutarse en el tiempo y forma que se

establezcan en las resoluciones de concesion.

2. Finalizadas, en plazo, las obras objeto de ayudas, el interesado comunicara por
escrito dicha circunstancia para que se proceda a la inspeccién final de la vivienda.,

conforme al modelo del Anexo VI.

3. Transcurrido el plazo para la finalizacién de las obras sin que esta se haya

comunicado, podra girarse visita de inspeccion al inmueble.

Decimonovena: Plazo y forma de justificacion.

1. El plazo de justificacién de las actividades y gastos realizados serd de QUINCE
DIAS a contar desde la fecha limite establecida en la resolucién de concesién y se

realizara segun las siguientes prescripciones.
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l.a)  Transcurrido el plazo establecido sin haberse presentado la documentacién
justificativa ante el érgano competente, éste requerira a la persona beneficiaria para
que en el plazo improrrogable de 15 dias sea presentada, con apercibimiento de que la
falta de presentacion dard lugar a la exigencia del reintegro y demaés

responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

1.b)  La documentacion justificativa consistira en:

- Facturas originales y demds documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, de los materiales y mano de
obra empleada en la ejecucién de las obras, coincidente con lo previsto en el
presupuesto inicial, y efectivamente pagadas con anterioridad a la finalizacién del
periodo de justificacién. Se considerara documento justificativo del pago material, la
transferencia bancaria o documentos equivalentes, y de haberse hecho efectivo,
deberan constar en la factura el nombre, firma y sello del proveedor o de quien firme
en su nombre, acompafiado de las detalladas o documentos de valor probatorio

equivalente en el trafico juridico palabra “recibi en efectivo”.

- Facturas originales, cartas de pago o cualquier otro documento acreditativo, de
aquellos gastos complementarios, previos o posteriores a dicha ejecucion, tales como
honorarios de facultativos, tramites administrativos y aquellos otros que sean
absolutamente necesarios para la realizacion de las obras y su puesta al uso, y que
estén efectivamente pagadas con anterioridad a la finalizacién del periodo de

justificacion.

En los supuestos en los que el importe de la subvencion supere los 1.000 euros y los
trabajos sean realizados por empresario o profesional no podran pagarse en efectivo
las operaciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 7/2012, de
29 de octubre, siendo en estos casos documentos justificativo de haberse hecho
efectivo el pago, la transferencia bancaria donde figure al menos, como ordenante del
pago el beneficiario de la ayuda, como destinatario el perceptor del pago, el importe

que se paga y el concepto.
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- Informe técnico municipal en el que se constatara, tras la visita de comprobacién
que se realice, la finalizacién de todas las obras de rehabilitacion subvencionables. El
técnico tras personarse en el lugar, levantara acta sobre el estado en que se encuentre

la obra, quedando el informe incorporado de oficio en cada expediente.

1.c) El o6rgano competente verificarda el cumplimiento de los objetivos
establecidos en la resolucién de concesion, la adecuada justificacion de la ayuda y la
aplicacion de los fondos a los fines para los que se concedi6 la ayuda, asi como el
resto de obligaciones de la persona beneficaria recogidas en estas bases, emitiendo
una certificacion acreditativa como resultado de dichas actuaciones de comprobacion.
Dicha certificacién determinard, en su caso, el acuerdo de la procedencia de reintegro

a los efectos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

1.d)  Transcurrido el plazo de justificacion sin haberse presentado la misma ante el
Ayuntamiento, adoleciera de vicios o estuviera incompleta y los mismos fueran
subsanables, la administracion requerirda a la personas beneficiaria para que en el
plazo improrrogable de DIEZ DIAS sea presentada. La falta de presentacién de la
justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la exigencia del

reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

l.e)  La presentacion de la justificacién en el plazo adicional establecido en este
apartado no eximira a la persona beneficiaria de las sanciones que, conforme a la Ley

General de Subvenciones, correspondan.

1.f)  Cuando la justificacion fuera insuficiente o incompleta dara lugar al reintegro
total o parcial de la misma en atencién a las cantidades no justificadas, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en las presentes bases, en la Ley General de
Subvenciones y en el Reglamento que desarrolla dicha ley. Sin perjuicio, de los

intereses legales que fueran procedentes.

Vigésima: Normativa aplicable.

Esta convocatoria se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que

se aprueba el Reglamento General de Subvenciones, y demas normativa que resulte
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de aplicacién, asi como por la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Brefia Baja, y por el Documento Técnico del Programa para
Combatir la Despoblacion en el Medio Rural dentro del Plan de Vivienda de Canarias

2020-2025.

Vigésima primera : Compatibilidad con otras ayudas.

1. Las personas beneficiarias podran compatibilizar estas ayudas con otras del Plan de
Vivienda de Canarias 2020-2025 siempre que no concurran en el presupuesto de la
actuacién inversiones comunes. No obstante no podran compatibilizar estas ayudas
con el programa del Plan Estatal de Vivienda 2018 — 2021, relativo a la Conservacion,
Mejora de la Seguridad de Utilizacién y Accesibilidad en Viviendas, salvo que

indubitadamente los costes subvencionables sean diferentes.

2. Estas subvenciones se podran compatibilizar con otras ayudas para el mismo objeto
procedentes de otras Administraciones o instituciones siempre que el importe total de
las ayudas recibidas no supere el coste total de las actuaciones y siempre que la

regulacién de las otras ayudas, ya sean de ambito nacional o europeo, lo admitan.

3. A estos efectos, y de conformidad con lo dispuesto en el art 14.1.d) de la Ley
General de Subvenciones, una de las obligaciones de toda persona beneficiaria sera
comunicar al Ayuntamiento la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacién debera
efectuarse tan pronto como se conozca y en todo caso, con anterioridad a la

justificacion de la finalizacion de las obras subvencionadas.

Vigésimo segunda: Incumplimiento, inspeccion, responsabilidad y régimen sancionador.

1.En los supuestos en que la persona beneficiaria incumpliera cualesquiera de las
obligaciones establecidas en estas bases, en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y demas normas de aplicacion, asi como si incumpliera las condiciones que, en

su caso, se establezcan en la resolucién de concesion, el 6rgano competente declarara la
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obligacién de reintegro de las ayudas percibidas, asi como los intereses de demora que

correspondan.

2.El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y el titulo III del Reglamento de dicha Ley aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

3.El acuerdo por el que se inicie el procedimiento de reintegro debera indicar la causa
que determina su inicio, las obligaciones incumplidas y el importe de la subvencién

afectado.

4. Recibida notificacién del inicio del procedimiento de reintegro, la persona
interesada podra presentar las alegaciones y documentacion que estime pertinentes en

un plazo de DIEZ dias habiles.

5. Correspondera dictar la resolucién del expediente al érgano concedente de la
subvencion, debiendo ser notificada al interesado en un plazo méaximo de SEIS
meses desde la fecha del acuerdo de inicio. La resoluciéon indicara quién es la persona
obligada al reintegro, las obligaciones incumplidas, la causa del reintegro y el importe

de la subvencion a reintegrar junto a los intereses de demora.

6. El Ayuntamiento se reserva el derecho a realizar cuantas comprobaciones sean

necesarias para el adecuado seguimiento y control de las actividades subvencionadas.

7. Las personas beneficiarias de estas ayudas quedardn sometidos a las
responsabilidades y régimen sancionador que, sobre infracciones administrativas
sobre la materia establece el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en el titulo IV de del Reglamento de dicha Ley aprobado

por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

8.Perderéd el derecho a la ayuda y serd causa de no abono de la misma, los siguientes

supuestos:
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8.a)  Obtener la ayuda sin reunir las condiciones requeridas para ello o falseando u

ocultando los hechos o datos que hubieran impedido su concesion.

8.b)  Destinar el material objeto de la subvencién concedida a una finalidad

distinta de la subvencionada.

8.c)  Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion.

8.d)  No realizar la actividad subvencionada en el plazo previsto.

8.e)  No justificar la subvencion en el plazo previsto.

Vigésima tercera: Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos.

1. El incumplimiento total de los fines para los que se concedié la subvencién, de la
realizacién de los gastos subvencionables, o de la obligacion de justificacién, dara lugar a la
no exigibilidad de la subvencién y, en caso de que la misma se hubiera abonado por
anticipado, al reintegro de la subvencion mas los intereses de demora desde el momento del

pago hasta la fecha en que se acuerde el reintegro.

2. Cuando el cumplimiento por la persona beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por este una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos y de las condiciones de otorgamiento de la subvencion, se

tendra en cuenta lo siguiente:

2.a) El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedi6 la subvencion, de la
realizaciéon de la inversion, o de la obligacién de justificacién, dard lugar a la pérdida al
derecho al cobro de la subvencion asignada al beneficiario o, en su caso, al reintegro de la
misma mas los intereses de demora, en el porcentaje correspondiente a la inversién no

efectuada o no justificada.
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2.b) Asimismo, para aplicar la proporcionalidad citada, ni el niimero de

viviendas ni la superficie total intervenida pueden reducirse a mas de la mitad.

2.c) La presentacion de la justificacion una vez finalizado el plazo establecido se
considerara incumplimiento parcial no significativo de la obligacion de justificacion, incluso
si se presenta en el plazo de quince dias a contar desde el requerimiento regulado en el

articulo 23.3 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo.

2.d) A los efectos de lo dispuesto en los apartados anteriores se considerara
incumplimiento total la realizacién de una inversion inferior al 50 por ciento de la inversion
subvencionable y, cumplimiento aproximado de modo significativo al total, el equivalente a

un 50 por ciento o superior.

3.En todo caso, el alcance del incumplimiento sera total en los siguientes casos:

3.a) El falseamiento, la inexactitud o la omision en los datos suministrados por la

persona beneficiaria que hayan servido de base para la concesion.

3.b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencién.

3.c) La presentaciéon de los justificantes terminado el plazo de 15 dias desde el

requerimiento regulado en el citado articulo 23.3 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo.

d) Incumplimiento del mantenimiento durante 10 afios tras la finalizacion de la inversion, del destino
como vivienda habitual y permanente. En este sentido, la vivienda no podra permanecer deshabitada

por un tiempo superior a 6 meses por afio.
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ANEXO I SOLICITUD DE SUBVENCION

D/D?

con DNI 0% i, y con teléfonos.............ccoeevennnn , titular
de una vivienda sita en calle...............ovvvvinnn. s Ml , en

Municipio

de oo, , que constituye su domicilio habitual y permanente,

EXPONE:

1°) Que es titular de una vivienda sita en:

2°) Que para la adecuacién de dicha vivienda es necesario la realizacién de obras de
rehabilitacién consistentes en:

..................... presupuestadas en ......................euros, en concepto de:
(Mérquese con una X lo que proceda)
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- () Materiales.

- () Contrato de ejecucién de obras.
- () Honorarios profesionales.

- () Otros.

Por lo expuesto, y de acuerdo con las BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE
REGIR LAS AYUDAS AL FOMENTO DE LA REHABILITACION DE
VIVIENDAS DE TITULARIDAD PRIVADA DENTRO DEL PROGRAMA PARA
COMBATIR LA DESPOBLACION EN EL MEDIO RURAL DEL PLAN DE
VIVIENDA DE CANARIAS 2020-2025,

SOLICITA:

La concesién de una ayuda por importede ............cceeveennnn.n. euros, para la realizacion de las
obras de rehabilitacion descritas en la presente solicitud, acompafidndose de la documentacién

requerida en las citadas Bases
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DECLARACION JURADA:

Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con: La
Agencia Tributaria Canaria y Estatal, con la Seguridad Social o regimenes
alternativos de prevision social, y con el Ayuntamiento de Brefia Baja; que no ha
recibido ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cualquier Administracion o
Ente Publico, haciendo constar, en su caso, en documentaciéon adjunta las que ha
solicitado y el importe de las recibidas y que si se ha recibido con anterioridad
subvenciones concedidas por el Ayuntamiento ha procedido a su justificacion.

AUTORIZO:

A tenor de lo previsto por el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio
del presente expreso mi consentimiento al Ayuntamiento de Brefia Baja para recabar
la informacién necesaria ante esa Administracion, la Administracion de la Comunidad
Auténoma Canaria, la Agencia Espafiola de la Administracién Tributaria, la
Seguridad Social y cualquier otra administraciéon si asi fuera necesaria para la
comprobacion de los datos de la presente solicitud.

Firma del Solicitante/Representante
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ANEXO II DECLARACION RESPONSABLE

con DNI n.% ..., como solicitante de una ayuda acogida a las
BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR LAS AYUDAS AL
FOMENTO DE LA REHABILITACION DE VIVIENDAS DE TITULARIDAD
PRIVADA DENTRO DEL PROGRAMA PARA COMBATIR LA
DESPOBLACION EN EL MEDIO RURAL DEL PLAN

DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-2025, ante el Ayuntamiento de Brefia Baja,
MANIFIESTA bajo su propia responsabilidad:

1.- Que los miembros de mi unidad familiar son los siguientes (sélo firmar mayores
de edad):

Nombre y Apellidos DNI/NIE Parenteco Edad Firma

Marque lo que proceda:

(' ).- Que ni el solicitante, ni ninguno de los miembros de la unidad familiar son
titulares de otra vivienda, a excepcion de que, disponiendo de una vivienda en
régimen de propiedad, exista un derecho de uso a favor de un/a tercero/a establecido
en resolucién judicial, o inicamente disponga de la nuda propiedad de otra vivienda
gravada con un derecho de usufructo a favor de un/a tercero/a, en cuyo supuesto se
aportara documentacion acreditativa del cumplimiento de las indicadas circunstancias
(Sentencia de Divorcio, Separacion, Guarda y Custodia de Hijos Extra matrimoniales,
Declaratorio de Herederos, Escrituras de Propiedad, etc.).

(). Que los Firmantes del Punto 1 Autorizan al Ayuntamiento de Brefia Baja a
comprobar en Catastro que no poseen otra vivienda.

(' ).- Que la vivienda donde se van a realizar las obras de rehabilitacion, de la cual
soy titular, constituye el domicilio habitual y permanente de esta unidad familiar.
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( ).- Que excepcionalmente, la vivienda a rehabilitar estd deshabitada a fecha de la solicitud y que
me comprometo como titular de la vivienda a destinarla a domicilio habitual y permanente de la
unidad familiar.

( ). Que me comprometo a destinar la vivienda a rehabilitar a una tercera persona en
régimen de arrendamiento en el plazo de dos meses contados a partir de la
finalizacion de las obras. No destindndola al alquiler turistico, ni a otros usos
distintos al de residencia habitual y permanente, mediante el subarriendo.

EL/LA SOLICITANTE
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ANEXO II1

MEMORIA Y PRESUPUESTO DE LAS OBRAS

DD ,con DNI N, s

como solicitante de una Ayuda acogida a la BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN
DE REGIR LAS AYUDAS AL FOMENTO DE LA REHABILITACION DE
VIVIENDAS DE TITULARIDAD PRIVADA DENTRO DEL PROGRAMA PARA
COMBATIR LA DESPOBLACION EN EL MEDIO RURAL DEL PLAN DE

VIVIENDA DE CANARIAS

2020-2025, ante el Ayuntamiento de Brefla Baja, EXPONE
descripcién de las obras a realizar:

a continuacién una

PRESUPUESTO DE LAS OBRAS DESGLOSADO EN CONCEPTO DE

MEDICION DESCRIPCION OBRAS EUROS

« TOTAL COSTE DOCUMENTACION TECNICA.................. euros
« TOTAL COSTE TRAMITES ADMINISTRATIVOS............. euros
¢ TOTAL OTROS COSTES......ccccovvunne. euros

MATERIALES, MANO DE OBRA,
DOCUMENTACION TECNICAY OTROS:

TOTAL COSTE MATERIALES....... euros

TOTAL COSTE MANO DE OBRA......... euros

TOTAL COSTE MAQUINARIA...... euros

TOTAL COSTE TRANSPORTE DE MATERIALES Y/O
MAQUINARIA... euros

Firma del Solicitante/Representante
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ANEXO IV

CONSENTIMIENTO INFORMADO

D./D? . .. veveeeeeee CON DNI N, por la
firma del presente documento ‘autorizo al Ayuntamlento de Brefia Baja, al tratamiento de mis
datos personales, asi como de los datos de los menores de edad sobre los que ostento la
representacion legal, y a su incorporaciéon en los ficheros de datos de los cuales el
Ayuntamiento es responsable. Dicha autorizacion incluye mi consentimiento para el
tratamiento de datos especialmente protegidos que sean precisos para la concesién y
gestion de las ayudas previstas en la BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE
REGIR LAS AYUDAS AL FOMENTO DE LA REHABILITACION DE
VIVIENDAS DE TITULARIDAD PRIVADA DENTRO DEL PROGRAMA
PARA COMBATIR LA DESPOBLACION EN EL. MEDIO RURAL DEL PLAN
DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-2025.

MENORES A CARGO DE LOS SOLICITANTES DE LA AYUDA:

Nombre Apellidos DNI Fecha Edad
g:cimien
to
Menor 1
Menor 2
Menor 3
Menor 4

MAYORES QUE FORMEN PARTE DE 1.A UNIDAD FAMILIAR
(Manifiestan su consentimiento a obtener los documentos o consultar los
datos que requieren las BASES GENERALES REGULADORAS DE 1A
CONCESION DE SUBVENCIONES PARA REHABILITACION DE
VIVIENDAS, 2019-2020.

Parentesco solicitante Nombre Apellidos DNI y
Firma

1.- Reconozco haber sido informado de la posibilidad de ejercer mis derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion, dirigiendo la oportuna comunicacién al Ayuntamiento
de Brefia Baja, conforme dispone la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de caracter personal.

2.- En el supuesto de ser beneficiario de la Subvencién para el fomento de la
Rehabilitacion de Viviendas de titularidad privada del programa para combatir la
despoblacién del medio rural del Plan de Vivienda de Canarias 2020/2025,

3.- Autorizo al Ayuntamiento de Brefia Baja y al Instituto Canario de la Vivienda a
divulgar las actuaciones subvencionadas.

Y, en prueba de conformidad, se firman este documento, a un solo efecto, en ..................... ,a
..de de 20...

Firma de los solicitantes (mayores de edad)
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ANEXO V
ACEPTACION SUBVENCION
| 7 S
CONDNINC ittt y con teléfonos..............coeeenne. , titular
de una vivienda sita en calle.................ooennne. S | R , en
Municipio
de.ooniiei, , que constituye su domicilio habitual y permanente,

con DNI NS ..o,

ACEPTA:

La  Subvencion  concedida para la  rehabilitacibn de mi vivienda @ sita

] 1 P , dentro del programa para combatir la despoblacion del
medio rural del Plan de Vivienda de Canarias 2020/2025, por un importe de euros, para las
obras de:

Y SE COMPROMETE A:

A destinarla a la finalidad de la misma, aportando el importe que exceda de la subvencién
concedida para cubrir el importe total de las obras subvencionadas y a cumplir las obligaciones
establecidas en las Bases y demas disposiciones que le sean de aplicacién.

En B T [a < de

Firma del Solicitante/Representante
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ANEXO VI

COMUNICACION FINALIZACION DE OBRAS

D 5 O O
con DNI N oo, y con teléfonos...........cceeeinnnnn. , titular

de una vivienda sita en calle..............coovvienn. , M , en

Municipio

deconiiiiii , que constituye su domicilio habitual y permanente,

EXPONE:

Que habiendo aceptado la subvencién concedida dentro del programa para combatir la
despoblacion del

medio rural del Plan de Vivienda de Canarias 2020/2025, por un importe
de.neiii €, para las obras de:

Se COMUNICA que dichas obras

estan finalizadas. Y SOLICITA:

Se proceda a las comprobaciones oportunas para que se emita el correspondiente informe de
finalizacién de las obras subvencionadas, en virtud de la base decimonovena de las Bases
Reguladoras que rigen las Ayudas al Fomento de la Rehabilitacién de Viviendas de Titularidad

Privada dentro del Programa para Combatir la Despoblaciéon en el Medio Rural, del Plan de
Vivienda de Canarias 2020-2025.

Firma del Solicitante/Representante

Brefa Baja, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Borja Pérez Sicilia, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE GARAFIiA

ANUNCIO

1893 82633
Expediente n°.: 1401/2023

Por Resolucion de Alcaldia n°. 2024-0350, de fecha 09 de abril de 2024 se ha
procedido a la aprobacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para
la provision, por el turno de acceso libre y mediante el sistema de oposicién, de dos (2)
plazas de Policia Local del Cuerpo de la Policia Local, vacantes en la plantilla municipal, del
tenor literal siguiente:

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS

Relacion de Aspirantes Admitidos DNI Causa

DON JOSE MIGUEL PEREZ SANJUAN ***881*** |Cumple con los
requisitos exigidos

DON GASPAR MENDEZ SOCAS ***367** |Cumple con los
requisitos exigidos

DON MARCOS GARCIA PEREZ **x]74*%* |Cumple con  los
requisitos exigidos

DON SERGIO GARCIA GOMEZ ***564*** |Cumple con los
requisitos exigidos

DONA ADAMAI SAN JUAN PEREZ ***347** |Cumple con los

requisitos exigidos
DON MANUEL ALEJANDRO BARRETO RODRIGUEZ ***205*** |Cumple con los
requisitos exigidos
Cumple con los

DORA LARA SIMON GOMEZ Hx ()] ok P! n
requisitos exigidos
DON JAVIER DELGADO TORRES rexgoeee | CUMPlE con - los
requisitos exigidos
DON JUAN ANTONIO GONZALEZ CABRERA rxggpees | CUMPIE con los
requisitos exigidos
DON FRANCISCO JAVIER GONZALEZ | yaugy7uee | Cumple con los
HERNANDEZ requisitos exigidos
DON MOISES PERERA DE LA CRUZ rexggowes | CUMPIE con los
requisitos exigidos
DON ADRIAN GARCIA RODRIGUEZ sexgggee | CUMPlE con - los
requisitos exigidos
DON GABRIEL CABRERA MESA wxg7gees | CUMPIE con - los
requisitos exigidos
DON DANIEL GARCIA ACOSTA sexp7eee | CUMPlE con los
requisitos exigidos
DON ADRIAN ESTEVEZ RODRIGUEZ ssxgggesx | CUMPlE con  los

requisitos exigidos
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DON JOSE CARLOS MARTIN HERNANDEZ sexggoee | CUMPlE con los
requisitos exigidos
DON JOSE DANIEL PEREZ HERNANDEZ rexggpees | CUMPlE con - los
requisitos exigidos
DORIA LUNA DANAE CASTRO BODEGA xexgree | CUMPlE con - los
requisitos exigidos
DON KEIFER FIESENIG ALVARO mxgggees | CUMPIE con los
requisitos exigidos
DON SAMUEL NORIEGA PEREZ rxgggees | CUMPlE con los
requisitos exigidos
DORIA CAROLINA ARROCHA GARCIA wxggowes | CUMPlE con los
requisitos exigidos

RELACION DEFINITIVA DE EXCLUIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI Motivo exclusion

No subsanacion de la

DON JUAN NICOLAS LASSO REYES feieie”d 01 Skl L .
documentaciéon requerida

DON DAILOS DE ASIS PINO xckg 3k No subsanacion de la

RODRIGUEZ documentacion requerida

DON KEVIN CABRERA ROJAS HhAGL Rk ggcumerf;‘abcsiggigme” da de la

DON VICTOR MANUEL RODRIGUEZ Ny No subsanacion de la

AGUILAR documentacion requerida

DON VICTOR MOLINA HERNANDEZ mexgogees | NO - subsanacion =~ de la
documentacioén requerida

DON MARCOS PEREZ DORTA *rk] GO ’c;lgcumeﬁtjabcsigga:gg)geri da de la

DONA MARIA VICTORIA DENIZ - No subsanacion de la

MOTTA documentacioén requerida

DONA JUDIT LOPEZ LEON ***183*** | Solicitud presentada fuera de plazo

DON JOAQUIN PEREZ

*kk *kk 101
MONTESDEOCA 446 Solicitud presentada fuera de plazo

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo.

Se convoca a los candidatos, para la realizacion de la primera prueba, Aptitud
fisica, que comenzara el dia 29 de abril de 2024, a las 10:00 horas, en las Instalaciones
deportivas de Miraflores, C/ Dehesa Miraflores, s/n, 38700 Santa Cruz de La Palma,
debiendo portar los aspirantes la documentacién identificativa asi como la establecida en las
Bases que regulan el proceso selectivo.
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Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante Alcalde -
Presidente de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife 0, a su eleccion, el que corresponda a su
domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.

Villa de Garafia, a nueve de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, José Angel Sanchez Rodriguez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

1894 83367

ANUNCIO: Resolucion de Alcaldia n.° 0360/2024, de fecha 10 de abril, mediante la cual se

aprueba:

Relacién definitiva de aspirantes admitidos, no existiendo excluidos, de la convocatoria
excepcional de las plazas vacantes del Grupo I, en el marco del proceso de estabilizacién de empleo

temporal llevado a cabo en el Ayuntamiento:

PLAZA DE PSICOLOGO/A

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
ROMYNA JEANNETTE GARCIA ARMAS ***0063**
BETSABE MARRERO CARREIRA *r*1261%*

PLAZA DE COORDINADOR/A SERVICIOS SOCIALES

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
MARIA LOURDES GARCIA PEREZ ***8184**
BETSABE MARRERO CARREIRA *F*1261**

Composicién de los Miembros del Tribunal para las categorias incluidas en el Grupo |, siendo
un Unico Tribunal para todas ellas y formado por:

Titulares:

PRESIDENTE: DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ PARRILLA
SECRETARIA: DONA MIRIAN PEREZ AFONSO

VOCAL: DONA MARIA NIEVES PEREZ PEREZ

VOCAL: DONA MARIA J. YANES LOPEZ

VOCAL: DON BERNARDO MANUEL GONZALEZ GUTIERREZ

Suplentes: )
- PRESIDENTE: DON JULIO BARRERA PEREZ

- SECRETARIA: DON LORETO HERRERA BETHENCOUR

- VOCAL: DONA ANA MARLENE PEREZ LORENZO

- VOCAL: DONA YURENA BRITO LEON

- VOCAL: DONA JULIA GONZALEZ PALENZUELA GALLEGO
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La baremacioén de los méritos de los aspirantes propuestos se efectuara el dia 24 de Abril
de 2024, a las 9:00 horas.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica del Ayuntamiento

[direccion https.//garafia.sedelectronica.es/info.0].

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicidn potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento de La Villa de
Garafia, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife o, a su
eleccién, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier

otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Villa de Garafia, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Angel Sanchez Rodriguez, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE LA OROTAVA

Organo Gestor: Concejalia-Delegada
de Presidencia, Economia y Hacienda,
Patrimonio, Recursos Humanos, Comercio,
Parques y Jardines, Control de las
Empresas Concesionarias y Gestion
de Subvenciones Europeas

ANUNCIO

1895 7907
Expediente: 2134/2024.

Habiendo adoptado el Excelentisimo Ayuntamiento
Pleno, en sesion ordinaria, celebrada el dia 25 de marzo
de 2024, acuerdo de aprobar provisional y de forma
definitiva, para el supuesto de que no se presenten
reclamaciones durante el periodo de informacion
publica, la modificacion de la ORDENANZA FISCAL
N° 1.5, REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
EL INCREMENTO DEL VALOR DE TERRENOS
DE NATURALEZA URBANA.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y
articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, se somete dicho
expediente a exposicion publica en el Area de
Administracion Tributaria y Rentas de este Excmo.
Ayuntamiento, durante TREINTA DIAS HABILES,
que comenzaran a contarse a partir de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, dentro de los cuales los interesados podran
examinarlo y presentar las reclamaciones oportunas.

En la Villa de La Orotava, a nueve de abril de dos
mil veinticuatro.

EL CONCEJAL-DELEGADO DE PRESIDENCIA,
ECONOMIA Y HACIENDA, PATRIMONIO,
RECURSOS HUMANOS, COMERCIO, PARQUES
Y JARDINES, CONTROL DE LAS EMPRESAS
CONCESIONARIAS Y GESTION DE
SUBVENCIONES EUROPEAS, Felipe David Benitez
Pérez.

VILLA DE SAN JUAN DE LA RAMBLA

ANUNCIO
1896 83586

Habiéndose aprobado mediante Decreto de esta
Alcaldia nimero 257/2024, de fecha 9 de abril
de 2024, los padrones de contribuyentes a esta
Hacienda Local por los conceptos de las TASAS
POR LOS SERVICIOS DE “SUMINISTRO DE
AGUA A DOMICILIO”, “ALCANTARILLADO”
y “RECOGIDA DE BASURAS A DOMICILIO”,
correspondientes al PRIMER TRIMESTRE
(ENERO-FEBRERO Y MARZO ANO 2024), se
exponen al publico durante el plazo de UN MES,
que comenzara a contarse desde el dia siguiente al
de esta publicacion, plazo durante el cual dichos
padrones estaran a disposicion de los interesados
en el Ayuntamiento. Contra el acto de aprobacion
de los padrones y de las liquidaciones incorporadas
en los mismos, podrd formularse recurso de
reposicion ante el Alcalde-Presidente en el plazo
de UN MES, a contar desde el dia siguiente al de
finalizacion del periodo de exposicion publica de los
correspondientes padrones. La cobranza en periodo
voluntario y el anuncio de cobranza se realizara por

el Consorcio de Tributos de la Isla de Tenerife.

Villa de San Juan de la Rambla, a diez de abril de

dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Ramos

Reyes, firmado electronicamente.
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1897

MANCOMUNIDAD DEL NORDESTE DE TENERIFE
Negociado: Secretaria

ANUNCIO

83499

Expediente n°: 1/2023

Por el presente se hace ptiblico, para general conocimiento que, mediante Decreto del Presidente
n.° 2024-0007 de fecha 9 de abril de 2024, por el que se nombra de acuerdo con la propuesta de
contrataciéon realizada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo extraordinario,
convocado por esta Mancomunidad para la cobertura de una (1) plaza de Titulado Superior
(Técnico en Educaciéon Ambiental), Grupo de Clasificacién Técnico (I), mediante concurso de
méritos, en ejecucion del proceso de estabilizacién del empleo temporal de la Mancomunidad del
Nordeste de Tenerife, quedando que tiene el siguiente tenor:

()

“PRIMERO.- Nombrar como personal laboral fijo, Titulado Superior (Técnico en Educacion
Ambiental), Grupo de Clasificacion Técnico I a:

APELLIDOS NOMBRE DNI
REGALADO GUIJARRO VICTOR MANUEL HRAAL189*

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Boletin
Oficial de Canarias y en el Tablon de Anuncios de la Mancomunidad del Nordeste.

TERCERO.-Proceder a la firma del contrato como personal laboral fijo dentro del plazo de un
mes, desde la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTO.-Notificar la presente resolucion a la interesada y comunicar a Intervencion, a los
efectos oportunos.”

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién, o bien recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion. Si se optara
por interponerse el recurso potestativo de reposicién, no podra interponerse recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se estime
procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Negociado: Secretaria

ANUNCIO
1898 83503

Expediente n°: 2/2023

Por el presente se hace publico, para general conocimiento que, mediante Decreto del Presidente
n.° 2024-0008 de fecha 9 de abril de 2024, por el que se nombra de acuerdo con la propuesta de
contratacién realizada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo extraordinario,
convocado por esta Mancomunidad para la cobertura de una (1) plaza de Técnico de Grado
Medio (Gestor de la Mancomunidad), grupo de clasificaciéon Técnicos (II), mediante concurso de
meéritos, en ejecucion del proceso de estabilizacién del empleo temporal de la Mancomunidad del
Nordeste de Tenerife, quedando que tiene el siguiente tenor:

()

“PRIMERO.- Nombrar como personal laboral fijo, Técnico de Grado Medio (Gestor de la
Mancomunidad), grupo de clasificacion Técnicos (II) a:

APELLIDOS NOMBRE DNI
PEGO VENERO CARLOS HRERI441*

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Boletin
Oficial de Canarias y en el Tablon de Anuncios de la Mancomunidad del Nordeste.

TERCERO.-Proceder a la firma del contrato como personal laboral fijo dentro del plazo de un
mes, desde la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTO.-Notificar la presente resolucion a la interesada y comunicar a Intervencién, a los
efectos oportunos.”

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificaciébn o publicacién, o bien recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién. Si se optara
por interponerse el recurso potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se estime
procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Negociado: Secretaria

ANUNCIO
1899 83500

Expediente n°: 3/2023

Por el presente se hace ptiblico, para general conocimiento que, mediante Decreto del Presidente
n.° 2024-0009 de fecha 9 de abril de 2024, por el que se nombra de acuerdo con la propuesta de
contratacion realizada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo extraordinario,
convocado por esta Mancomunidad para la cobertura de tres (3) plazas de Técnico de Grado
Medio (Ingeniero Técnico Agricola), grupo de clasificaciéon Personal técnico y titulado (II),
mediante concurso de méritos, en ejecucién del proceso de estabilizacién del empleo temporal de
la Mancomunidad del Nordeste de Tenerife, quedando que tiene el siguiente tenor:

)

“PRIMERO.- Nombrar como personal laboral fijo, Técnico de Grado Medio (Ingeniero Técnico
Agricola), grupo de clasificacién Personal técnico y titulado (II) a:

APELLIDOS NOMBRE DNI
PACHECO CORREA JUAN CARLOS okokok | 36.8%
SARMIENTO PEREZ MARIA BELEN HokHHG 330 %
RAVINA PISACA LUIS e TV

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Boletin
Oficial de Canarias y en el Tablon de Anuncios de la Mancomunidad del Nordeste.

TERCERO.- Proceder a la firma del contrato como personal laboral fijo dentro del plazo de un
mes, desde la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTO.- Notificar la presente resolucion a la interesada y comunicar a Intervencion, a los
efectos oportunos.”

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacién o publicaciéon, o bien recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién. Si se optara
por interponerse el recurso potestativo de reposicién, no podra interponerse recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se estime
procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Negociado: Secretaria

ANUNCIO
1900 83501

Expediente n°: 4/2023

Por el presente se hace ptblico, para general conocimiento que, mediante Decreto del Presidente
n.° 2024-0010 de fecha 9 de abril de 2024, por el que se nombra de acuerdo con la propuesta de
contratacién realizada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo extraordinario,
convocado por esta Mancomunidad para la cobertura de una (1) plaza de Oficial de Primera
(Administrativo), grupo de clasificacion Administrativos (IIT), mediante concurso de méritos, en
ejecucion del proceso de estabilizacion del empleo temporal de la Mancomunidad del Nordeste
de Tenerife, quedando que tiene el siguiente tenor:

()

“PRIMERO.- Nombrar como personal laboral fijo, Oficial de Primera (Administrativo), grupo
de clasificacién Administrativos (III) a:

APELLIDOS NOMBRE DNI
CABRERA LOPEZ MARIA BEGONA sokkA B ()%

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Boletin
Oficial de Canarias y en el Tablon de Anuncios de la Mancomunidad del Nordeste.

TERCERO.-Proceder a la firma del contrato como personal laboral fijo dentro del plazo de un
mes, desde la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTO.-Notificar la presente resolucién a la interesada y comunicar a Intervencion, a los
efectos oportunos.”

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién, o bien recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién. Si se optara
por interponerse el recurso potestativo de reposicién, no podra interponerse recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se estime
procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

En El Rosario, a diez de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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