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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

ANUNCIO
230 12423

Extracto AC0000025011 Aprobacion de las bases y convocatoria de las Subvenciones directas a entidades
que distribuyen y/o reparten productos de primera necesidad (2025) y delegacion de competencias en la
Direccion Insular de Accion Social.

BDNS (Identif.): 807123.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/807123).

CABILDO INSULAR DE TENERIFE
AREA DE ACCION SOCIAL, INCLUSION, VOLUNTARIADO Y PARTICIPACION CIUDADANA.
Servicio Administrativo de Accion Social y Participacion.

Extracto del Acuerdo de 27 de diciembre de 2024, del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, celebrado en sesion extraordinaria, por el que se aprueba la convocatoria de las
«Subvenciones directas a entidades que distribuyen y/o reparten productos de primera necesidad (2025)».

BDNS (Idf): 807123.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/807123) 'y en la pagina web
institucional del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife (www.tenerife.es).

Primero. Objeto y finalidad.

El Cabildo Insular de Tenerife establece las normas para la concesion de subvenciones a favor de entidades
de la isla de Tenerife adscritas al Programa Tenerife Isla Solidaria, que actualmente estan realizando tareas
de distribucion y/o reparto de productos de primera necesidad para la cobertura de necesidades basicas de
la poblacion especialmente vulnerable.

Especificamente se quiere atender a las siguientes finalidades:
Dar cobertura a las necesidades basicas detectadas en la ciudadania de Tenerife, las cuales se relacionan

en la base 2 del presente documento, prestando especial atencion a las personas/familias con escasos
recursos econdémicos que tienen dificultades para cubrirlas por si mismas.
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Apoyar a la estructura organizativa de entidades que estdn desarrollando labores de distribucion y/o
reparto de productos de primera necesidad, dirigida a mantener al personal con el que ya cuentan o reforzar
la contratacion de nuevo personal.

Segundo. Entidades beneficiarias.

Tendran la consideracion de entidades beneficiarias de la subvencion directa regulada en el presente
documento las entidades que cumplan con los siguientes requisitos:

Que cuenten con domicilio social y/o sede en la isla de Tenerife.

Que soliciten la subvencion en tiempo y forma.

Que estén asociadas al Programa Tenerife Isla Solidaria del Cabildo Insular de Tenerife.

Que realicen actividades de distribucion y/o reparto de productos de primera necesidad y estén incluidas
en el Informe emitido por SINPROMI, S.L., de fecha 16 de diciembre de 2024, relativo a las entidades
que distribuyen y/o reparten productos de primera necesidad que constan inscritas en el Programa Tenerife
Isla Solidaria.

No podran obtener la condicion de beneficiarias de las subvenciones las entidades en quienes concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Tercero. Bases reguladoras.

Aprobadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo de Tenerife, en sesion
extraordinaria celebrada el 27 de diciembre de 2024.

Cuarto. Crédito.

El importe aprobado para la presente subvencion que se convoca asciende a dos millones de euros
(2.000.000,00 €).

Quinto. Criterios de reparto.
El crédito previsto para esta subvencion (2.000.000,00 €) sera repartido entre las entidades a las que va

destinada, que presenten solicitud de subvencidon y cumplan con lo previsto en las Bases reguladoras de
la subvencion, de acuerdo con los siguientes criterios de reparto:
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Criterios de reparto Importe

Criterio 1 lineal:

Lineal para el reparto de productos de primera necesidad.
520.000,00 €

Esta cantidad se repartira entre las entidades de distribucion y/o
reparto que soliciten la subvencion.

Criterio 2 numero de municipios:

Esta cantidad se repartira entre el nimero de municipios en los que se
distribuye y/o reparte, de forma proporcional, segin datos aportados | 410.000,00 €
por las entidades a través del Anexo | de las Bases reguladoras de la
subvencion.

Criterio 3 numero de personas atendidas:

Esta cantidad se repartira en funcion del numero de personas
atendidas durante el afio 2024 (de enero a diciembre), de forma | 720.000,00 €
proporcional, segun datos aportados por las entidades a través del
Anexo | de las Bases reguladoras de la subvencion.

Criterio 4 tarjetas o bonos pre-pago:

Esta cantidad se repartira en funcién de aquellas entidades que
distribuyan y/o repartan los productos de primera necesidad a través de
la modalidad 2 (tarjetas o bonos pre-pago y sus recargas econémicas),
bien de forma exclusiva, o bien, combinandola con la modalidad 1 (a
través de la entrega directa de los productos de primera necesidad).

140.000,00 €

Criterio 5 elaboracion de alimentos:

Esta cantidad se repartira entre aquellas entidades que se dediquen a
la elaboracion de alimentos en comedores sociales para ser
consumidos por personas en situacion de riesgo o exclusion social,
segun declaracién a través del Anexo | de las Bases reguladoras de la
subvencion.

70.000,00 €

Criterio 6 insercion formativa y/o laboral:
90.000,00 €

Esta cantidad se repartirda entre aquellas entidades que trabajen, al
menos, con el 10% del total de personas atendidas con la subvencion

concedida, a través de programas y servicios de insercién formativa y/o
laboral.

Criterio 7 voluntariado en linea

Esta cantidad se repartira entre aquellas entidades que estén dadas de 50.000,00
alta y utilicen la «Plataforma del Voluntariado en Linea» de Sinpromi,
S.L. (Programa Tenerife Isla Solidaria).

Total | 2.000.000,00 €
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Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacién de la solicitud serd de DIEZ (10) DIAS HABILES a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa

Cruz de Tenerife.

La solicitud se formalizara conforme al modelo oficial elaborado por el Cabildo Insular de Tenerife y
debera estar acompafiado de los documentos indicados en la relacion de documentacion contemplada en
las bases y reproducida en la convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de diciembre de dos mil veinticuatro.

LA DIRECTORA INSULAR DE ACCION SOCIAL, Yolanda Maria Baumgartner Hernandez.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO
231 12323

La Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion
Digital de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, publica en el Boletin Oficial de
la Provincia, mediante el presente anuncio, la Resolucién de fecha 9 de enero de
2025, que se transcribe a continuacion, y que se firma por delegacién del
Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracién y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico, realizada mediante Resolucion
numero R0O000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP
numero 118, del viernes, 29 de septiembre de 2023):

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE
APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS
Y EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA
POR FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA, POR EL TURNO DE PROMOCION
INTERNA, DE CUATRO PLAZAS DE AUXILIAR TECNICO/A, RAMA
INSPECCION URBANISTICA.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de
carrera, por el turno de promocién interna, de CUATRO (4) PLAZAS DE
AUXILIAR TECNICO/A, RAMA INSPECCION URBANISTICA, en ejecucién de
la Oferta de Empleo Publico de 2020, aprobada por Resolucion de la Direccion
Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, de fecha
15 de diciembre de 2023, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y
consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura por funcionarios/as de carrera,
por el turno de promocion interna, de cuatro (4) plazas de Auxiliar Técnico/a,
Rama Inspeccidon Urbanistica, en ejecucién de la Oferta de Empleo Publico de
2020, fue aprobada por Resolucién de la Direccidon Insular de Recursos Humanos,
Servicio Publico y Transformacion Digital, de fecha 15 de diciembre de 2023,
publicada en el Boletin Oficial de La Provincia num.155, de 22 de diciembre de
2023 y publicado anuncio en el Boletin Oficial del Estado num. 2, de 2 de enero
de 2024, abriéndose con esta ultima publicacién el plazo de presentacién de
solicitudes de participacion que transcurriéo desde el 3 al 30 de enero de 2024,
ambos inclusive.
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En dicho plazo se presenta una solicitud de participacion.

II.- Que consta en el expediente la documentacion acreditativa sobre la relacién
de aspirantes que cumplen con el requisito de la antigiedad en la plaza de
procedencia y pertenencia a la plantilla de personal funcionario de la Corporacion
Insular.

III.- Que con fecha 19 de enero de 2024 se interpone recurso de alzada por la
Organizacién Sindical de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA) contra
Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital por la que se aprueban las convocatorias publicas y/o por
el turno de promocidn interna, en las escalas, subescalas, grupos y subgrupos en
los que se encuadran las plazas convocadas de personal funcionario del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife y contra las convocatorias, por personal laboral fijo,
por el turno de promocion interna, de plazas vacantes en la plantilla de personal
laboral de la Corporacidn ofertadas en las OEP 2020, 2021, 2022 y 2023 de fecha
15 de diciembre 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 155,
de 22 de diciembre de 2023, y anuncio en el Boletin Oficial del Estado nimero 2,
de 2 de enero de 2024, y se solicita expresamente la suspensién de la ejecutividad
de la Resolucidon impugnada.

El proceso selectivo ha estado suspendido hasta la denegacién de la suspensién,
por Resolucion del Consejero del Area de Presidencia, Administracion y Servicio
Publico, Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico de fecha 2 de enero de
2025, en virtud de la delegacién realizada por Decreto de fecha 23 de abril de
2024 por la Excma. Sra. Presidenta del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la
relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobara por el
organo competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a
partir de la conclusiéon del plazo de presentacion de instancias, y se indicara
respecto de los/as aspirantes excluidos/as la causa de su inadmisio’nla fin de que
puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES
a contar a partir de la publicacién de la presente resolucidon en el Boletin Oficial
de la Provincia.



1451 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 9, Lunes 20 de enero de 2025

SEGUNDA.- Que, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 41 y
la Disposicion Adicional Decimoctava del Reglamento Organico del Gobierno vy la
Administracién del Cabildo Insular de Tenerife (B.O.P. de 9 de diciembre de 2024)
y las competencias asumidas en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular nimero AC0000018456, de fecha 5 de julio de 2023, corresponde a la
Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital,
la competencia para aprobar la presente Resolucion.

TERCERA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del
articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, el Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios
Pablicos, Planificacidn Territorial y Patrimonio Historico ha delegado, mediante
Resolucion niumero R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada
en el BOP numero 118, del viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director
Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la
competencia que, en materia de publicacién de anuncios y actos en el ambito de
Recursos Humanos y Transformacién Digital en Boletines oficiales y en prensa, le
atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura por funcionarios/as de
carrera, por el turno de promocion interna, de CUATRO (4) PLAZAS DE
AUXILIAR TECNICO/A, RAMA INSPECCION URBANISTICA, en ejecucién de
la Oferta de Empleo Publico de 2020, aprobada por Resolucion de la Direccidn
Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacidén Digital, de fecha
15 de diciembre de 2023, segun se relacionan a continuacion:

ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
Namero expediente | DNI/NIE Apellidos, Nombre Motlvos:,,de
Exclusion
E2023014655500001 | ***7623** | PEREZ GARCIA, ANDRES RAMON 4, 24, 44
Cadigo Motivo de Exclusion

No abona derechos de examen correspondientes a las bases de

4 .
la convocatoria.

24 No acredita titulacion exigida en las bases de la convocatoria.

44 No cumple con los requisitos para promocion interna.
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SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente resolucién,
concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al
de su publicacién para la subsanacién, en su caso, de los defectos indicados de
gue adolece la solicitud, o en su caso, reclamacién en caso de omisién.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior,
se procedera a su publicacion en la sede electréonica del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacidn nominal de todos los aspirantes
admitidos/as y excluidos/as.

Santa Cruz de Tenerife, a trece de enero de dos mil veinticinco.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO
232 12462

La Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd la resolucion que se transcribe a
continuacién, el dia 10 de enero de 2025, que se publica mediante el presente anuncio
en el Boletin Oficial del Provincia, y que se firma por delegacién del Consejero Insular
del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion Territorial y
Patrimonio Historico, realizada mediante Resolucidon nimero R0000062717, de fecha 13
de septiembre de 2023 (publicada en el BOP nimero 118, del viernes, 29 de septiembre
de 2023).

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE APRUEBA
LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR
PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA, DE DOS
PLAZAS DE AFORADOR/A.

En relacidn con la convocatoria publica para la cobertura, por personal laboral fijo, por
el turno de promocion interna, de DOS (2) PLAZAS DE AFORADOR/A, en ejecucién
de las Ofertas de Empleo Publico de 2020 y 2022, aprobada por Resolucion de la
Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, de
fecha 15 de diciembre de 2023, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y
consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno
de promocion interna, de dos (2) plazas de Aforador, en ejecucion de la Oferta de
Empleo Publico de 2020 y 2022, fue aprobada por Resolucion de la Direccion Insular de
Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, de fecha 15 de diciembre
de 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia num. 155 de 22 de diciembre de
2023, abriéndose con esta Ultima publicacidn el plazo de presentacion de solicitudes de
participacidn que transcurrié desde el 26 de diciembre de 2023 al 23 de enero de 2024,
ambos inclusive.

I1.- Que consta en el expediente informacién sobre la relacion de aspirantes que
cumplen con el requisito de la antigliedad en la plaza de procedencia de los aspirantes
y pertenencia a la plantilla de personal laboral de la Corporacién Insular.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 9, Lunes 20 de enero de 2025 1454

III.- Que con fecha 19 de enero de 2024 se interpone recurso de alzada por la
Organizacion Sindical de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA) contra Resolucion de
la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital por
la que se aprueban las convocatorias publicas y/o por el turno de promocién interna,
en las escalas, subescalas, grupos y subgrupos en los que se encuadran las plazas
convocadas de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y contra las
convocatorias, por personal laboral fijo, por el turno de promocion interna, de plazas
vacantes en la plantilla de personal laboral de la Corporacidn ofertadas en las OEP 2020,
2021, 2022 y 2023 de fecha 15 de diciembre 2023, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia numero 155, de 22 de diciembre de 2023, y anuncio en el Boletin Oficial del
Estado numero 2, de 2 de enero de 2024, y se solicita expresamente la suspension de
la ejecutividad de la Resolucion impugnada

El proceso selectivo ha estado suspendido hasta la denegacién de la suspension, por
Resolucién del Consejero del Area de Presidencia, Administracidon y Servicio Publico,
Planificacidn Territorial y Patrimonio Histérico de fecha 2 de enero de 2025, en virtud
de la delegacién realizada por Decreto de fecha 23 de abril de 2024 por la Excma. Sra.
Presidenta del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la relacion
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobara por el drgano
competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a partir de la
conclusion del plazo de presentacion de instancias, y se indicara respecto de los/as
aspirantes excluidos/as la causa de su inadmision a fin de que puedan subsanarla, si
fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir de la
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA.- Que, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 41 y la
Disposicion Adicional Decimoctava del Reglamento Organico del Gobierno y la
Administracion del Cabildo Insular de Tenerife (B.O.P. de 9 de diciembre de 2024) y las
competencias asumidas en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular nimero
AC0000018456, de fecha 5 de julio de 2023, corresponde a la Direccién Insular de
Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucidn.
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TERCERA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pblico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histérico ha delegado, mediante Resolucion numero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP nimero 118,
del viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos,
Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en materia de publicacién
de anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacion Digital en
Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente, RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por
el turno de promocion interna, de DOS PLAZAS DE AFORADOR/A, aprobada por
Resolucién de la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico vy
Transformacién Digital, de fecha 15 de diciembre de 2023, segun se relacionan a
continuacion:

.
ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
Motivos
NUm. Expediente | DNI/NIE | Apellidos, Nombre Admitido/a de
Exclusion
E2023014657500004 | ***6873** | DIAZ HERNANDEZ, JOEL No 44
PEREZ GARCIA, ANDRES
k% k Xk ’
E2023014657500005 7623 RAMON No 24
-
Codigo Motivo de Exclusion
3 No esta comprendido entre los limites de edad.

No abona derechos de examen correspondientes a las bases de la convocatoria.
Derechos de Examen Erréneo.
No acredita la Representacion
Falta Firma.
Fuera de Plazo.
19 No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identificativa.
19.1 Falta anverso/reverso DNI.
19.2 | Presenta DNI caducado.
20 No tiene 2 afios de antigliedad en la subescala.
21 No pertenece a la plantilla del Cabildo Insular de Tenerife.
23 No acredita Carnet de Conducir exigido en las bases de la convocatoria.

O R IN|Uu|»
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Codigo Motivo de Exclusion
23.1 Falta anverso/reverso Carnet de Conducir exigido en las bases de la convocatoria.
24 No acredita titulacién exigida en las bases de la convocatoria.
24.1 Intermediacién no refleja la especialidad.
24.2 No acredita la/s especialidad/es exigida/s en las bases de la convocatoria.
26 No acredita Certificado del Grado de Minusvalia.
28 No acredita Titulo de Familia Numerosa.
No acredita Informe inscripcidn/rechazo a ofertas o acciones de orientacion, insercion y
29 formacion, en el que figure como demandante de empleo durante, al menos, un mes
antes de la fecha de la convocatoria.
No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de
29.1 la convocatoria en el Informe que acredita inscripcion/rechazo a ofertas o acciones de
orientacion, insercion y formacion.
30 No acredita Declaracion responsable de no percibir rentas superiores en computo
mensual al Salario Minimo Interprofesional.
30.1 F?Ita firma en la Declaracion rfasponsable presentada de no percibir rentas superiores en
computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.
30.2 Presenta De,claracién responsable de no percibir rentas superiores en cdmputo mensual
al Salario Minimo Interprofesional firmadas con fecha no acorde a la convocatoria.
31 No acredita Informe de Inscripcion del Servicio de Empleo, en el que figure como
demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de la convocatoria.
31.1 No figura como demandante de empleo dLIJrante, al menos, un mes antes de la fecha de
la convocatoria en el Informe de Inscripcion del Servicio de Empleo.
32 No acredita Carnet de Manipulador de productos fitosanitarios.
33 No acredita Carnet de Manipulador de alimentos.
34 No acredita estar en posesion del Certificacién de Aptitud Profesional, en vigor.
34.1 No acredita anverso/reverso de estar en posesion del Certificacién de Aptitud
Profesional, en vigor.
No acredita Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41 impedimento fisico para la realizacion de todas y cada una de las pruebas fisicas que se
detallan en las bases de la convocatoria.
Falta firma en la Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41.1 impedimento fisico para la realizacién de todas y cada una de las pruebas fisicas que se
detallan en las bases de la convocatoria.
Presenta Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece impedimento
41.2 | fisico para la realizacién de todas y cada una de las pruebas fisicas que se detallan en el
Anexo V con fecha no acorde a la convocatoria.
43 No es o no acredita la nacionalidad exigida en la convocatoria.
43.1 | No acredita permiso de residencia legal en Espafia.
44 No cumple con los requisitos para promocion interna.
45 No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacién de ejercicios no acredita
certificado del tipo de discapacidad.
46 No acredita presentacion de solicitud de participacion segun el modo previsto en las bases
de la convocatoria.
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SEGUNDO.- Publicar en el Boletl’,n Oficial de la Provincia la presente resolucion,
concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al de su
publicacion para la subsanacién, en su caso, de los defectos indicados de que adolece
la solicitud, o en su caso, reclamacién en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior, se
procedera a su publicacidn en la sede electrdnica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes admitidos/as y
excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife, a trece de enero de dos mil veinticinco.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electrénicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO
233 12494

La Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd la resolucion que se transcribe a
continuacién, el dia 12 de enero de 2025, que se publica mediante el presente anuncio
en el Boletin Oficial del Provincia, y que se firma por delegacién del Consejero Insular
del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion Territorial y
Patrimonio Historico, realizada mediante Resolucidon nimero R0000062717, de fecha 13
de septiembre de 2023 (publicada en el BOP nimero 118, del viernes, 29 de septiembre
de 2023).

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE APRUEBA
LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR
PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA, DE OCHO
PLAZAS DE VIGILANTE DE OBRA.

En relacidén con la convocatoria publica para la cobertura, por personal laboral fijo, por
el turno de promocion interna, de OCHO (8) PLAZAS DE VIGILANTE DE OBRA, en
ejecucion de las Ofertas de Empleo Publico de 2020 y 2022, aprobada por Resolucidn
de la Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital,
de fecha 15 de diciembre de 2023, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y
consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno
de promocidn interna, de ocho (8) plazas de Vigilante de Obra, en ejecucién de la Oferta
de Empleo Publico de 2020 y 2022, fue aprobada por Resolucion de la Direccion Insular
de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, de fecha 15 de
diciembre de 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 155 de 22 de
diciembre de 2023, abriéndose con esta ultima publicacion el plazo de presentacidon de
solicitudes de participacidon que transcurrié desde el 26 de diciembre de 2023 al 23 de
enero de 2024, ambos inclusive.

I1.- Que consta en el expediente informacién sobre la relacidon de aspirantes que
cumplen con el requisito de la antigliedad en la plaza de procedencia de los aspirantes
y pertenencia a la plantilla de personal laboral de la Corporacién Insular.
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III.- Que con fecha 19 de enero de 2024 se interpone recurso de alzada por la
Organizacion Sindical de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA) contra Resolucion de
la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital por
la que se aprueban las convocatorias publicas y/o por el turno de promocién interna,
en las escalas, subescalas, grupos y subgrupos en los que se encuadran las plazas
convocadas de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y contra las
convocatorias, por personal laboral fijo, por el turno de promocion interna, de plazas
vacantes en la plantilla de personal laboral de la Corporacidn ofertadas en las OEP 2020,
2021, 2022 y 2023 de fecha 15 de diciembre 2023, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia numero 155, de 22 de diciembre de 2023, y anuncio en el Boletin Oficial del
Estado numero 2, de 2 de enero de 2024, y se solicita expresamente la suspension de
la ejecutividad de la Resolucion impugnada

El proceso selectivo ha estado suspendido hasta la denegacién de la suspension, por
Resolucién del Consejero del Area de Presidencia, Administracidon y Servicio Publico,
Planificacidn Territorial y Patrimonio Histérico de fecha 2 de enero de 2025, en virtud
de la delegacién realizada por Decreto de fecha 23 de abril de 2024 por la Excma. Sra.
Presidenta del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la relacion
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobard por el érgano
competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a partir de la
conclusion del plazo de presentacion de instancias, y se indicara respecto de los/as
aspirantes excluidos/as la causa de su inadmisic')r) a fin de que puedan subsanarla, si
fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir de la
publicacidon de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA.- Que, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 41 y la
Disposicion Adicional Decimoctava del Reglamento Organico del Gobierno y la
Administracion del Cabildo Insular de Tenerife (B.O.P. de 9 de diciembre de 2024) y las
competencias asumidas en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular nimero
AC0000018456, de fecha 5 de julio de 2023, corresponde a la Direccién Insular de
Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucion.

TERCERA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histérico ha delegado, mediante Resolucién numero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP niumero 118,
del viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos,
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Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en materia de publicacion
de anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacion Digital en
Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente, RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por
el turno de promocion interna, de OCHO PLAZAS DE VIGILANTE DE OBRA, aprobada
por Resolucion de la Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacién Digital, de fecha 15 de diciembre de 2023, segun se relacionan a

continuacion:

/s
ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
- Motivos
Nam. Expediente DNI/NIE |Apellidos, Nombre Adm:|do/ de
Exclusion
E2023014706500014 | ***6268** | BELLO DARIAS, SILVIANO NO 23, 44, 45
E2023014706S00002 | ***9992%* JBS;E'ENCOURT RODRIGUEZ, NO 24
GARCIA HERNANDEZ
Xk k X X !
E2023014706S00007 2191 MARGARITA NO 44
GONZALEZ PACHECO, MARIA
Xk k X X 4
E2023014706S00016 8836 CANDELARIA NO 44
GUILLERMO SOCAS, MARIA DE
Xk %k Xk !
E2023014706S00017 0604 LA CONCEPCION NO 44
E2023014706S00011 | ***0397** | MORA HERNANDEZ, SERGIO NO 24
E2023014706S00003 | ***1367** | NAVARRO FUMERO, IVAN NO 44
OSSORIO URQUIOLA
Xk %k X X ’
E2023014706500022 2867 CRISTHIAN RENE NO 4, 44
E2023014706S00015 | ***5674** | PAEZ GUTIERREZ, ALBERTO NO 44
E2023014706500021 | ***7623% | PEREZ GARCIA, ANDRES NO 24
RAMON
E2023014706S00006 | ***5672** | PEREZ NUNEZ, ANGEL CRISTO NO 44
s
Codigo Motivo de Exclusion
3 No estd comprendido entre los limites de edad.

No abona derechos de examen correspondientes a las bases de Ila
convocatoria.

5 Derechos de Examen Erroneo.
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Cédigo Motivo de Exclusién
7 No acredita la Representacion
8 Falta Firma.
9 Fuera de Plazo.

19 No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identificativa.

19.1 Falta anverso/reverso DNI.
19.2 | Presenta DNI caducado.

20 No tiene 2 afos de antigliedad en la subescala.

21 No pertenece a la plantilla del Cabildo Insular de Tenerife.

23 No acredita Carnet de Conducir exigido en las bases de la convocatoria.

23.1 Falta anver.so/reverso Carnet de Conducir exigido en las bases de la
convocatoria.

24 No acredita titulacion exigida en las bases de la convocatoria.

24.1 | Intermediacion no refleja la especialidad.
24.2 | No acredita la/s especialidad/es exigida/s en las bases de la convocatoria.

26 No acredita Certificado del Grado de Minusvalia.

28 No acredita Titulo de Familia Numerosa.

No acredita Informe inscripcién/rechazo a ofertas o acciones de orientacion,
29 insercién y formacion, en el que figure como demandante de empleo durante,
al menos, un mes antes de la fecha de la convocatoria.

No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la
29.1 | fecha de la convocatoria en el Informe que acredita inscripcidén/rechazo a
ofertas o acciones de orientacién, insercién y formacién.

No acredita Declaracion responsable de no percibir rentas superiores en
coOmputo mensual al Salario Minimo Interprofesional.

Falta firma en la Declaracion responsable presentada de no percibir rentas
superiores en computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.

Presenta Declaracion responsable de no percibir rentas superiores en computo
30.2 | mensual al Salario Minimo Interprofesional firmadas con fecha no acorde a la
convocatoria.

No acredita Informe de Inscripcion del Servicio de Empleo, en el que figure

31 como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de
la convocatoria.

No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la
fecha de la convocatoria en el Informe de Inscripcidon del Servicio de Empleo.

32 No acredita Carnet de Manipulador de productos fitosanitarios.

33 No acredita Carnet de Manipulador de alimentos.

34 No acredita estar en posesion del Certificacion de Aptitud Profesional, en vigor.
34.1 No acredita anverso/reverso de estar en posesion del Certificacion de Aptitud
Profesional, en vigor.

No acredita Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41 impedimento fisico para la realizacién de todas y cada una de las pruebas
fisicas que se detallan en las bases de la convocatoria.

Falta firma en la Declaracion responsable en la que se haga constar que no
41.1 | padece impedimento fisico para la realizacion de todas y cada una de las
pruebas fisicas que se detallan en las bases de la convocatoria.

30

30.1

31.1
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Cédigo Motivo de Exclusiéon
Presenta Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41.2 | impedimento fisico para la realizacion de todas y cada una de las pruebas
fisicas que se detallan en el Anexo V con fecha no acorde a la convocatoria.
43 No es 0 no acredita la nacionalidad exigida en la convocatoria.
43.1 | No acredita permiso de residencia legal en Espafia.
44 No cumple con los requisitos para promocion interna.
No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios
45 . i - . i
no acredita certificado del tipo de discapacidad.
No acredita presentacién de solicitud de participacidon segin el modo previsto en
las bases de la convocatoria.

46

SEGUNDO.- Publicar en el Boletl',n Oficial de la Provincia la presente resolucién,
concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al de su
publicacion para la subsanacién, en su caso, de los defectos indicados de que adolece
la solicitud, o en su caso, reclamacion en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior, se
procedera a su publicacidn en la sede electrdnica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes admitidos/as y
excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife, a trece de enero de dos mil veinticinco.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO
234 12494

La Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd la resolucion que se transcribe a
continuacion, el dia 12 de enero de 2025, que se publica mediante el presente anuncio
en el Boletin Oficial del Provincia, y que se firma por delegacién del Consejero Insular
del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion Territorial y
Patrimonio Historico, realizada mediante Resolucidon nimero R0000062717, de fecha 13
de septiembre de 2023 (publicada en el BOP nimero 118, del viernes, 29 de septiembre
de 2023).

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE APRUEBA
LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR
PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA, DE
QUINCE PLAZAS DE CONDUCTOR/A DE VEHICULOS ESPECIALES MAQUINISTA.

En relacidn con la convocatoria publica para la cobertura, por personal laboral fijo, por
el turno de promocion interna, de QUINCE (15) PLAZAS DE CONDUCTOR/A DE
VEHICULOS ESPECIALES MAQUINISTA, en ejecucion de las Ofertas de Empleo
Publico de 2020, 2021, 2022 y 2023, aprobada por Resolucién de la Direccién Insular
de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, de fecha 15 de
diciembre de 2023, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones
juridicas:
ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno
de promocion interna, de quince (15) plazas de Conductor/a de Vehiculos
Especiales Maquinista, en ejecucién de las Ofertas de Empleo Publico de 2020, 2021,
2022 y 2023, fue aprobada por Resolucidon de la Direccidn Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, de fecha 15 de diciembre de 2023,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 155 de 22 de diciembre de 2023,
abriéndose con esta ultima publicacion el plazo de presentacién de solicitudes de
participacion que transcurrio desde el 26 de diciembre de 2023 al 23 de enero de 2024,
ambos inclusive.
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II.- Que consta en el expediente informacién sobre la relacion de aspirantes que
cumplen con el requisito de la antigiiedad en la plaza de procedencia de los aspirantes
y pertenencia a la plantilla de personal laboral de la Corporacion Insular.

III.- Que con fecha 19 de enero de 2024 se interpone recurso de alzada por la
Organizacion Sindical de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA) contra Resolucion de
la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital por
la que se aprueban las convocatorias publicas y/o por el turno de promocién interna,
en las escalas, subescalas, grupos y subgrupos en los que se encuadran las plazas
convocadas de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y contra las
convocatorias, por personal laboral fijo, por el turno de promocion interna, de plazas
vacantes en la plantilla de personal laboral de la Corporacién ofertadas en las OEP 2020,
2021, 2022 y 2023 de fecha 15 de diciembre 2023, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia numero 155, de 22 de diciembre de 2023, y anuncio en el Boletin Oficial del
Estado numero 2, de 2 de enero de 2024, y se solicita expresamente la suspension de
la ejecutividad de la Resolucion impugnada

El proceso selectivo ha estado suspendido hasta la denegacion de la suspension, por
Resolucién del Consejero del Area de Presidencia, Administracidon y Servicio Publico,
Planificacidn Territorial y Patrimonio Histérico de fecha 2 de enero de 2025, en virtud
de la delegacién realizada por Decreto de fecha 23 de abril de 2024 por la Excma. Sra.
Presidenta del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la relacién
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobara por el drgano
competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a partir de la
conclusion del plazo de presentacion de instancias, y se indicara respecto de los/as
aspirantes excluidos/as la causa de su inadmision a fin de que puedan subsanarla, si
fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir de la
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.
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SEGUNDA.- Que, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 41 y la
Disposicién Adicional Decimoctava del Reglamento Orgdnico del Gobierno y la
Administracion del Cabildo Insular de Tenerife (B.O.P. de 9 de diciembre de 2024) y las
competencias asumidas en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular nimero
AC0000018456, de fecha 5 de julio de 2023, corresponde a la Direccion Insular de
Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucion.

TERCERA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histérico ha delegado, mediante Resolucion numero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP niumero 118,
del viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos,
Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en materia de publicacién
de anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacién Digital en
Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente, RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por
el turno de promocidn interna, de QUINCE PLAZAS DE CONDUCTOR/A DE
VEHICULOS ESPECIALES MAQUINISTA, aprobada por Resolucién de la Direccién
Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, de fecha 15
de diciembre de 2023, segun se relacionan a continuacioén:

Im
ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
Motivos
Num. Expediente | DNI/NIE |Apellidos, Nombre Admitido/a de
Exclusion
E2023014705500003 | ***6461** | AFONSO MACHADO, DOMINGO NO 24
E2023014705S00001 | ***99Q2*x* ?S;EENCOURT RODRIGUEZ, NO 24
4, 24,
E2023014705500018 | ***5205** | DELGADO GIL, JOSE IVAN NO 34.1 a4
E2023014705500014 | ***2564** | DELGADO GOMEZ, ROBERTO NO 34
E2023014705500022 | ***7542** | EVORA GARCIA, JOSE MANUEL NO 34, 44
E2023014705S00005 | ¥***2628** | FUMERO FUMERO, PEDRO JOSE NO 34
E2023014705500020 | ***2864** IslillleS:Il:EZ GONZALEZ, JOSE NO 34
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ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
Motivos
NUm. Expediente | DNI/NIE |Apellidos, Nombre Admitido/a de
] Exclusidn
GUTIERREZ MARTIN, JUAN
E2023014705S00017 | ¥**7258** ULPIANO NO 44
E2023014705500007 | ¥**5433** HERNANDEZ GUTIERREZ, JUAN NO 24
PEDRO
HERNANDEZ GUTIERREZ,
E2023014705500008 | ***5891** ROBERTO NO 34
E2023014705500010 | ***0397** | MORA HERNANDEZ, SERGIO NO 24, 34
E2023014705500004 | ***1367** | NAVARRO FUMERO, IVAN NO 34, 44
PEREZ HERNANDEZ, CARLOS 4, 24, 34,
E2023014705500021 | ¥**5490** ALEJANDRO NO 44
E20230147055S00009 | ***5672** | PEREZ NUNEZ, ANGEL CRISTO NO 44
E2023014705S00011 | ***8849** | RAMOS MARTIN, JUAN RAMON NO 24’4344'1’
s
Cadigo Motivo de Exclusion
3 No estd comprendido entre los limites de edad.
4 No abona derechos de examen correspondientes a las bases de la
convocatoria.
5 Derechos de Examen Erréneo.
7 No acredita la Representacion
8 Falta Firma.
9 Fuera de Plazo.
19 No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identificativa.
19.1 Falta anverso/reverso DNI.
19.2 | Presenta DNI caducado.
20 No tiene 2 afios de antigliedad en la subescala.
21 No pertenece a la plantilla del Cabildo Insular de Tenerife.
23 No acredita Carnet de Conducir exigido en las bases de la convocatoria.
23.1 Falta anverso/reverso Carnet de Conducir exigido en las bases de la
convocatoria.
24 No acredita titulacion exigida en las bases de la convocatoria.
24.1 | Intermediacion no refleja la especialidad.
24.2 | No acredita la/s especialidad/es exigida/s en las bases de la convocatoria.
26 No acredita Certificado del Grado de Minusvalia.
28 No acredita Titulo de Familia Numerosa.
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Codigo Motivo de Exclusion
No acredita Informe inscripcién/rechazo a ofertas o acciones de orientacion,
29 insercion y formacion, en el que figure como demandante de empleo durante,

al menos, un mes antes de la fecha de la convocatoria.
No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la
29.1 | fecha de la convocatoria en el Informe que acredita inscripcidén/rechazo a
ofertas o acciones de orientacién, insercion y formacion.
No acredita Declaracion responsable de no percibir rentas superiores en
computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.
Falta firma en la Declaracidén responsable presentada de no percibir rentas
superiores en computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.
Presenta Declaracion responsable de no percibir rentas superiores en computo
30.2 | mensual al Salario Minimo Interprofesional firmadas con fecha no acorde a la
convocatoria.

No acredita Informe de Inscripcion del Servicio de Empleo, en el que figure
31 como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de
la convocatoria.

No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la
fecha de la convocatoria en el Informe de Inscripcion del Servicio de Empleo.
32 No acredita Carnet de Manipulador de productos fitosanitarios.
33 No acredita Carnet de Manipulador de alimentos.
34 No acredita estar en posesion del Certificacion de Aptitud Profesional, en vigor.
No acredita anverso/reverso de estar en posesion del Certificacion de Aptitud
Profesional, en vigor.
No acredita Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41 impedimento fisico para la realizacidon de todas y cada una de las pruebas
fisicas que se detallan en las bases de la convocatoria.

Falta firma en la Declaracidn responsable en la que se haga constar que no
41.1 | padece impedimento fisico para la realizaciéon de todas y cada una de las
pruebas fisicas que se detallan en las bases de la convocatoria.
Presenta Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41.2 | impedimento fisico para la realizacion de todas y cada una de las pruebas
fisicas que se detallan en el Anexo V con fecha no acorde a la convocatoria.

43 No es o0 no acredita la nacionalidad exigida en la convocatoria.
43.1 | No acredita permiso de residencia legal en Espafia.

44 No cumple con los requisitos para promocion interna.
No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios
no acredita certificado del tipo de discapacidad.
No acredita presentacion de solicitud de participacion segin el modo previsto en
las bases de la convocatoria.

30

30.1

31.1

34.1

45

46
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SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente resolucion,
concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al de su
publicacion para la subsanacién, en su caso, de los defectos indicados de que adolece
la solicitud, o en su caso, reclamacién en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior, se
procedera a su publicacidn en la sede electrdnica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes admitidos/as y
excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife, a trece de enero de dos mil veinticinco.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO
235 12657

La Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd la resolucion que se transcribe a
continuacién, el dia 10 de enero de 2025, que se publica mediante el presente anuncio
en el Boletin Oficial del Provincia, y que se firma por delegacién del Consejero Insular
del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion Territorial y
Patrimonio Historico, realizada mediante Resolucidon nimero R0000062717, de fecha 13
de septiembre de 2023 (publicada en el BOP nimero 118, del viernes, 29 de septiembre
de 2023).

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRASNFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE APRUEBA
LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, POR EL TURNO DE PROMOCION
INTERNA, DE SEIS PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura, por personal funcionario de
carrera, por el turno de promocidon interna, de SEIS PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO/A, aprobada por Resolucién de la Direccidén Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 15 de diciembre de 2023, y teniendo en cuenta
los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura por personal funcionario de carrera de
seis plazas de Administrativo/a fue aprobada por Resolucion de la Direccidn Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 15 de diciembre de 2023, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia nium. 155 de 22 de diciembre de 2023 y en el Boletin
Oficial del Estado nim. 2 de 2 de enero de 2024, abriéndose con esta ultima publicacion
el plazo de presentaciéon de solicitudes de participacion que transcurrié desde el 3 al 30
de enero de 2024, ambos inclusive.

I1.- Que consta en el expediente la documentacién acreditativa sobre la relaciéon de
aspirantes que cumplen con el requisito de la antigliedad en la plaza de procedencia y
pertenencia a la plantilla de personal funcionario de la Corporacién Insular.
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III.- Que con fecha 19 de enero de 2024 se interpone recurso de alzada por la
Organizacion Sindical de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA) contra Resolucion de
la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital por
la que se aprueban las convocatorias publicas y/o por el turno de promocién interna,
en las escalas, subescalas, grupos y subgrupos en los que se encuadran las plazas
convocadas de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y contra las
convocatorias, por personal laboral fijo, por el turno de promocion interna, de plazas
vacantes en la plantilla de personal laboral de la Corporacidn ofertadas en las OEP 2020,
2021, 2022 y 2023 de fecha 15 de diciembre 2023, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia numero 155, de 22 de diciembre de 2023, y anuncio en el Boletin Oficial del
Estado numero 2, de 2 de enero de 2024, y se solicita expresamente la suspension de
la ejecutividad de la Resolucién impugnada.

El proceso selectivo ha estado suspendido hasta la denegacién de la suspension, por
Resolucién del Consejero del Area de Presidencia, Administracidon y Servicio Publico,
Planificacidn Territorial y Patrimonio Histérico de fecha 2 de enero de 2025, en virtud
de la delegacién realizada por Decreto de fecha 23 de abril de 2024 por la Excma. Sra.
Presidenta del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la relacion
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobara por el drgano
competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a partir de la
conclusion del plazo de presentacion de instancias, y se indicard respecto de los/as
aspirantes excluidos/as la causa de su inadmision a fin de que puedan subsanarla, si
fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir de la
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA.- Que, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 41 y la
Disposicién Adicional Decimoctava del Reglamento Orgdnico del Gobierno y la
Administracion del Cabildo Insular de Tenerife (B.O.P. de 9 de diciembre de 2024) y las
competencias asumidas en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular nimero
AC0000018456, de fecha 5 de julio de 2023, corresponde a la Direccién Insular de
Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucion.

TERCERA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histérico ha delegado, mediante Resolucion numero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP niumero 118,
del viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos,
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Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en materia de publicacion
de anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacion Digital en
Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura por personal funcionario de
carrera, por el turno de promocion interna, de SEIS PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO/A, aprobada por Resolucién de la Direccién Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 15 de diciembre de 2023, segun se relacionan a
continuacion:

o] [ e
ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:
... | Codigos
, . . Admiti
Nam. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre do/a de
exclusion
E2023014668500029 *k*X3429%* ARENAS RAMOS, LAURA NO 4, 44
E2023014668500018 **kXB35(0** CASTILLA MARKS, ELENA NO 24
E2023014668500033 ***x1649%* CEDRES RODRIGUEZ, Ma DEL NO 24, 45
CARMEN
E2023014668500031 ***(0)Q17%* DE ARMAS GONZALEZ, NO 24
AGUSTINA
E2023014668500014 ***3017%* GARABOTE PAULE, SANTIAGO NO 4, 44
ADAY
E2023014668500028 *kxG734%* LABIN VILLALOBOS, CARLOS NO 24
ROBERTO
E2023014668S00006 **k*GD3H* PEREZ GONZALEZ, SANDRA NO 4, 24, 44
MARIA
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Cadigo Motivo de Exclusion

No abona derechos de examen correspondientes a las bases de la

4 convocatoria.

5 Derechos de Examen Erréneo.
8 Falta Firma.

9 Fuera de Plazo.

19 No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identificativa.

19.1 Falta anverso/reverso DNI.

19.2 | Presenta DNI caducado.

20 No tiene 2 afios de antigliedad en la subescala.

21 No pertenece a la plantilla del Cabildo Insular de Tenerife.

23 No acredita Carnet de Conducir exigido en las bases de la convocatoria.

24 No acredita titulacion exigida en las bases de la convocatoria.

26 No acredita Certificado del Grado de Minusvalia.

28 No acredita Titulo de Familia Numerosa.

44 No cumple con los requisitos para promocion interna.

45

no acredita certificado del tipo de discapacidad.

No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios

SEGUNDO.- Publicar en el Boletl',n Oficial de la Provincia la presente resolucion,
concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al de su
publicacion para la subsanacién, en su caso, de los defectos indicados de que adolece

la solicitud o reclamacidon en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior, se
procedera a su publicacidn en la sede electrdnica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes admitidos/as y

excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife, a trece de enero de dos mil veinticinco.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION

DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA GOMERA
Dependencia: Personal
ANUNCIO
236 12752

Expediente: 1948/2024-1949/2024.

El Director Insular de Coordinacion y Apoyo al Presidente del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, dicté el 14 de enero de 2025, la Resolucion n.° 2025-0027,
por la que se aprueba la RELACION DEFINITIVA de aspirantes que han
superado el proceso selectivo para la cobertura, por el turno de acceso libre,
sistema de concurso-oposicion, de DOS (2) plazas de Auxiliar de Geriatria (Grupo V)
y DOS (2) plazas de Cocinero/a, pertenecientes a la plantilla del personal laboral de
los Centros Sociosanitarios del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, sujetas al
proceso extraordinario de estabilizacion del empleo temporal, conforme al articulo 2
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, en ejecucién de la Oferta de Empleo Publica
extraordinaria de Estabilizacion 2022, aprobada por el Consejo de Gobierno Insular en fecha
29/04/2022, cuyas Bases Especificas fueron aprobadas por Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular, en sesion ordinaria celebrada el 23 de mayo de 2024, y publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, nim. 70, de 10 de junio de 2024.

De conformidad con la Resolucion de referencia, se confiere a los/as aspirantes que
superaron el proceso selectivo para la cobertura de dos (2) plazas de Auxiliar de
Geriatria y dos (2) de Cocinero, pertenecientes a la plantilla del personal laboral de los
Centros Sociosanitarios del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, el plazo de VEINTE
DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la relacién
de aspirantes propuestos para su nombramiento/contratacion como personal laboral fijo
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, para acreditar la
documentacion, conforme a la Base Undécima, apartado 11.1, de las especificas que
rigen el proceso selectivo.

VER ANEXOS ADJUNTO: I, II, Il y IV

Igualmente, los/as aspirantes a ingresar en las plazas convocadas deberan acreditar,
NO haber sido condenado por sentencia firme por cualquier delito de trata de seres humanos
tipificados en el Titulo VIl bis) del Codigo Penal. A tal efecto, debera acreditar esta
circunstancia mediante la aportacion de una certificacion negativo del Registro Central de
delincuentes sexuales, en virtud de la Base Tercera, apartado 3.6, de las especificas que
rigen el proceso selectivo

No presentar la documentacién o no acreditar que reune los requisitos exigidos en esta
convocatoria, dentro del plazo, dara lugar al decaimiento del derecho a la contratacion,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en
su caso, pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.

San Sebastian de La Gomera, a quince de enero de dos mil veinticinco.

EL PRESIDENTE, Casimiro Curbelo Curbelo, documento firmado electronicamente.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 9, Lunes 20 de enero de 2025 1474

ANEXO I.

DOS PLAZAS DE AUXILIAR DE GERIATRIA (GRUPO: IV),
PERTENECIENTES A LA PLANTILLA DE LOS CENTROS
SOCIOSANITARIOS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA GOMERA,
sujetas al Proceso Extraordinario de Estabilizacion de Empleo Temporal,
por el turno de acceso libre de concurso-oposicion.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

CHINEA MENDOZA, SARA ***7409**

HERRERA ARTEAGA, MARIA MACARENA ***0116™*
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ANEXO II.

DOS PLAZAS DE COCINERO (GRUPO: Ill), PERTENECIENTES A LA
PLANTILLA DE LOS CENTROS SOCIOSANITARIOS DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE LA GOMERA, sujetas al Proceso Extraordinario de
Estabilizacion de Empleo Temporal, por el turno de acceso libre de
concurso-oposicion.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

DARIAS HERRERA, MIGUEL ANGEL ***2566™*
NEGRIN GONZALEZ, FRANCISCO JAVIER ***2859**
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ANEXO III:

DECLARACION RESPONSABLE

D P , con
D.N.LN® e,

que ha sido propuesto/a para su contratacion como Personal Laboral Fijo del Excmo.
Cabildo de La Gomera, para la cobertura de La Plaza
L =

......... , en virtud de la aplicacion del articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico extraordinaria de
Estabilizacion 2022, de conformidad con lo dispuesto en la Base Undécima, apartado
11.1 de las que lo rigen, mediante el presente escrito, declaro responsablemente que:

1. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio
de funciones publicas por sentencia firme.

2. No estar incurso/a en incompatibilidad y compromiso de no desempenar

ninguna otra actividad publica o privada ajena a esta Administracion, salvo las
legalmente permitidas en el régimen de incompatibilidades.

En San Sebastian de La Gomera, a fecha de la firma electrénica.
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ANEXO IV

OFERTA DE DESTINO: PLAZA DE COCINERO DE CENTROS
SOCIOSANITARIOS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA GOMERA.

Vista las Bases Especificas que rigen la convocatoria publica para la
cobertura, por el turno de acceso libre, sistema de concurso-oposicién, de
DOS (2) PLAZAS DE AUXILIAR DE GERIATRIA (GRUPO IV) y DOS (2)
PLAZAS DE COCINERO/A (GRUPO |Ill), pertenecientes a la plantilla del
personal laboral de los Centros Sociosanitarios del Excmo. Cabildo Insular de La
Gomera, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal,
conforme al art. 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, en ejecucion de la
Oferta de Empleo Publico extraordinaria de Estabilizacion 2022 aprobada por el
Consejo de Gobierno Insular en fecha 29 de diciembre de 2022

Visto que la Base Undécima de las especificas, relativo a la presentacion
de documentos y nombramientos/contrataciones, en el apartado 11.1, establece
que: “Por Resolucion del organo competente en materia de personal, y a
propuesta del Tribunal Calificador, se aprobara y se publicara en el B.O.P. y en
el Tablon de Anuncios de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de La
Gomera la  relacion de  aspirantes  propuestos/as para  Su
nombramiento/contratacion como personal laboral fijo/a en la plaza convocada,
asi como la relacion de puestos de trabajo a ofertar para que los/as
aspirantes elijan por orden de preferencia, concediéndoles el plazo que se
indica en el apartado 11.2 de la referida Base”.

Resultando que el Tribunal Calificador del referido proceso selectivo,
acordd en sesion celebrada el dia 17 de diciembre de 2024, dar por concluida la
fase de oposicion y la fase de concurso la Plaza de Cocinero/a, elevando al
organo competente en materia de personal la relacién de aspirantes que han
superado el proceso selectivo para su nombramiento por orden de puntuacion a
los aspirantes numero uno y dos, que se indican a continuacion:

Dos Plazas de Cocinero (GRUPO llI)
Apellidos, Nombre DNI/NIE
DARIAS HERRERA, MIGUEL ANGEL ***2566**
NEGRIN GONZALEZ, FRANCISCO JAVIER ***2859**

Dado que las Plazas de Personal Laboral de Cocinero y Auxiliar de
Geriatria, objeto de Estabilizacion, conforme al art. 2 de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico, por el sistema de seleccién de Concurso-Oposicion, publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 143, de fecha
28 de noviembre de 2022, son las siguientes:
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Residencia de Mayores de Hermigua.

Grupo de Categoria Laboral | Vacantes | Fecha de Adscripcién
Clasificaciéon

" Cocinero 1 29/10/2017

Residencia de Mayores de Alajeré

Grupo de Categoria Laboral | Vacantes |Fecha de Adscripciéon
Clasificaciéon

11| Cocinero 1 17/11/2017
v Auxiliar de Geriatria 1 12/05/2016
v Auxiliar de Geriatria 1 20/09/2016

Visto que D. Miguel Angel Darias Herrera, con D.N.l. ***2566**, es el
aspirante numero uno del proceso selectivo para ocupar la Plaza de Cocinero,
que cuenta con la mayor puntuacién (9,11000000), de conformidad con el Acta
del Tribunal Calificador del referido proceso selectivo, en sesién celebrada el dia
17 de diciembre de 2024, es por lo que de acuerdo con la Base Undécima,
apartado 11.1 de las especificas, se oferta al aspirante senalado la plaza de
Cocinero, con el fin de que elija plaza, quedando condicionado al cumplimiento
de los requisitos exigidos de participacion y acceso, previa aceptacion y
conformidad, la plaza definitiva de su preferencia:

Residencia de Mayores de Hermigua.

D Centro de Mayores de Alajero.

En San Sebastian de La Gomera, a fecha de firma la firma electronica.
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CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
237 11690
Exp.: 3471/2024.

Por la Presidencia del Cabildo de El Hierro, con
fecha 22 de diciembre de 2024, se dictdo Resolucion
n°®2024-4223, cuya parte dispositiva es del siguiente
tenor literal:

“PRIMERO: Aprobar inicialmente el proyecto
de obras «ADAPTACION DE LA FASE Iy
FASE II: REFORMA, ADAPTACION, MEJORA
E INTEGRACION DE LOS INMUEBLES
DESTINADOS A SEDE INSTITUCIONAL DEL
CABILDO INSULAR DE EL HIERRO», de
noviembre 2024, segin redaccion ejecutada por
CF CABRERA-FEBLES ARQUITECTURA,
PAISAJES Y URBANISMO, Arquitectos: Agustin
Cabrera Dominguez, con n° colegiado: 565, M*
Nieves Febles Benitez, con n° colegiado: 593 y
Victor Cabrera Febles, con n® de colegiado: 3076,
cuyo presupuesto de ejecucion por contrata asciende
a la cantidad de cinco millones trescientos cincuenta
y cuatro mil setecientos sesenta euros con ochenta y
tres céntimos (5.354.760,83 €) sin IGIC.

SEGUNDO: Someter el Proyecto de obras
«ADAPTACION DE LA FASE 1 y FASE
II. REFORMA, ADAPTACION MEJORA
E INTEGRACION DE LOS INMUEBLES
DESTINADOS A SEDE INSTITUCIONAL

DEL CABILDO INSULAR DE EL HIERRO», a
informacion publica por el periodo de veinte (20)
dias mediante anuncio en el tablon alojado en la
sede electronica del Cabildo Insular de El Hierro y
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.

De no presentarse alegaciones u observaciones
en este tramite, el proyecto de obras se entendera
aprobado definitivamente”.

Quienes deseen formular alegaciones tendran que
realizarlas en la sede electronica del Cabildo Insular
de El Hierro, a través del procedimiento de “Consulta
Piiblica previa kxADAPTACION DE LA FASE I y
FASE II: REFORMA, ADAPTACION, MEJORA
E INTEGRACION DE LOS INMUEBLES
DESTINADOS A SEDE INSTITUCIONAL DEL
CABILDO INSULAR DE EL HIERRO»”, asi
como en las oficinas del Servicio de Informacion y
Atencion Ciudadana (SIAC), sitas en calle Doctor
Quintero n° 11, pudiendo solicitar cita o informacion
previa en el teléfono 922550078.

No se admitiran alegaciones fuera de plazo, ni
presentadas por cualquier otro medio distinto del
indicado.

Valverde de El Hierro, a trece de enero de dos mil
velinticinco.

EL PRESIDENTE, Alpidio Valentin Armas
Gonzalez, documento firmado electronicamente.
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238

CABILDO INSULAR DE LA PALMA
Servicio de Educacion, Empleo, Formacion y Desarrollo Local
Area de Empleo

ANUNCIO

La Comisién del Pleno de Hacienda y Recursos Humanos, Formacion y
Empleo, Residuos, Industria y Energia, del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en
Sesion Ordinaria celebrada el 15 de enero de 2025, aprobé las BASES
REGULADORAS Y SUS CORRESPONDIENTES ANEXOS de las SUBVENCIONES
A LAS PERSONAS AUTONOMAS, AUTONOMOS AGRARIOS Y EMPRESAS PARA
EL APOYO A LA RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION
VOLCANICA Y SUS EFECTOS COLATERALES, cuyo texto se publica a continuacion:

BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES A LAS PERSONAS
AUTONOMAS, AUTONOMOS AGRARIOS Y EMPRESAS PARA EL APOYO
A LA RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION
VOLCANICA Y SUS EFECTOS COLATERALES.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El 19 de septiembre de 2021 comenzdé una erupcidn volcanica en Cumbre Vieja, la
zona de Montafia Rajada de la isla de La Palma, en el municipio de El Paso, con dos fisuras
grandes alineadas en direccién NS, separadas entre si por unos 200 metros, 9 bocas eruptivas
y dos coladas de lava bajando en direccion al mar, que afectan a los municipios de Los Llanos
de Aridane y Tazacorte, todo ello después de una intensa actividad tanto sismica como de
deformacion registrada, segun datos del Instituto Geografico Nacional.

La gravedad de los danos materiales derivados del volcan Tajogaite acaecido en el
municipio del Paso, tanto durante los 85 dias de su actividad sismica, entre el 19 de septiembre
y el 13 de diciembre de 2021, como una vez terminada la misma, han repercutido notablemente
en el desempleo y en el tejido productivo insular, debido a la destruccion que dejo a su paso en
el Valle de Aridane, con consecuencias medioambientales, econémicas y sociales que
requieren la realizacion de acciones y medidas desde distintas perspectivas, mantenidas en el
tiempo, para continuar contribuyendo a la pronta recuperacion, a la vez que sentar las bases de
futuras estructuras mas sostenibles.

Toda la Isla fue declarada zona afectada gravemente por una emergencia de
proteccion civil (ZAEPC, la antigua Zona Catastrofica) por la erupcion del volcan.

La lava destruyé a su paso viviendas, fincas, colegios, iglesias, etc. dejando un paisaje
desolador. No s6lo muchas personas se han quedado sin su hogar, sino que muchos también
han perdido también su medio de vida.

El balance total de dafios ascendié a 842,33 millones de euros; con lo que las pérdidas
econdmicas provocadas por esta erupcién volcanica se cuentan por millones de euros y
las consecuencias econdmicas para la isla resultan impredecibles a corto plazo por sus
implicaciones en el turismo y la agricultura.

13358
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La erupcién se ha convertido en la mayor catastrofe volcanica en Europa de las
ultimas décadas, destruyendo miles de viviendas y dejando sin techo a miles de personas,
respecto a otros fendbmenos volcanicos, la lava suele ser en general menos peligrosa para
las vidas humanas porque deja tiempo a las personas para huir, dejar sus pertenencias y
ponerse a salvo.

Los municipios gravemente afectados son El Paso, Los Llanos de Aridane y
Tazacorte, donde estan las personas y empresas mayormente damnificadas, pero
evidentemente al ser una isla tan pequefa y al ser la zona oeste donde se encuentra el
volcan el motor principal econdmico de la isla, la zona afectada por el volcan se extiende a
toda la isla de La Palma, dada la repercusion socioeconémica de dicha erupcion que ha
perjudicado a toda la Isla, por lo que este proyecto y las medidas desarrolladas se le da
caracter de ambito insular.

Ante todo este panorama se hace necesario continuar actuando para por un lado,
minimizar en lo posible los dafios que ha producido y por otro, dar una posibilidad de
empleo a los demandantes de la isla que siguen sufriendo las consecuencias tan
devastadoras de esta erupcion.

Los/as desalojados/as tras la erupcion se han visto desplazados por toda la Isla,
con lo cual no estan soélo en los municipios mas afectados directamente. Asimismo, la
profunda crisis del sector turistico provocada por la practica desaparicién de los vuelos
internacionales por la escasez de camas afecta a todos los municipios.

El alcance de los hechos provocd la reaccion inmediata de las distintas
administraciones publicas, aprobandose por parte de los Gobiernos Estatal y Autondmico
paquetes de medidas, tanto de impacto inmediato como enfocadas a medio y largo plazo,
destinadas, por un lado, a ayudar a las personas afectadas por la erupcion del volcan de
Cumbre Vieja y, por otro, a articular la recuperacion econémica de la isla y la reconstruccion de
las infraestructuras afectadas.

Entre las distintas medidas adoptadas se aprobé el Real Decreto-ley 20/2021, de 5 de
octubre, por el que se adoptan medidas urgentes de apoyo para la reparacion de los dafios
ocasionados por las erupciones volcanicas y para la reconstruccién econémica y social de la
isla de La Palma, en cuyo articulo se establece que el Plan Extraordinario de Formacion y
Empleo para la isla de La Palma, previsto en el apartado Tercero.1 del Acuerdo del Consejo de
Ministros de 28 de septiembre de 2021, se financiaria con un crédito por importe de 63 millones
de euros.

En el afio 2022, dentro del Plan Extraordinario de Empleo y Formacion (PEEF) se
tramit6 por el Area de Empleo del Cabildo de La Palma la ayuda para personas auténomas y
empresas a efectos de apoyar la recuperacion para hacer frente a las consecuencias de la
erupcion volcanica en la isla de La Palma, concedida por la Direcciéon del Servicio Canario de
Empleo mediante la Resolucién n° 11275/2021 de fecha 29/12/2021, donde se concede una
subvencion directa al Cabildo Insular por un importe de CINCO MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS EUROS CON TREINTA Y CINCO
CENTIMOS (5.341.686,35 €) y posteriormente mediante la Resolucién la Direccion del Servicio
Canario de Empleo n° 12465/2022 de fecha 15/12/2022 se concede a la Entidad una
ampliacién del crédito de la subvencion directa concedida por un importe de UN MILLON
SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE EUROS CON VEINTISIETE
CENTIMOS (1.068.337,27 €) para la subvencién de “APOYO A LA RECUPERACION DE LOS
NEGOCIOS DE LAS PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS DE LA ISLA DE LA PALMA.
La citada Convocatoria, alcanzé un importe total de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ
MIL VEINTITRES EUROS CON SESENTA Y DOS CENTIMOS (6.410.023,62 €), donde a la
misma concurrieron un total de 2.632 solicitudes de personas auténomas y empresas y con
2.142 beneficiarios/as.
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En el afio 2023, el importe del crédito destinado a las SUBVENCIONES PARA EL
APOYO A LA RECUPERACION DE LOS NEGOCIOS A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y
EMPRESAS AFECTADAS POR LA ERUPCION VOLCANICA, SUS EFECTOS
COLATERALES, Y OTRAS CIRCUNSTANCIAS CON REPERCUSION EN LA ECONOMIA
INSULAR fue de DIEZ MILLONES DE EUROS (10.000.000,00 €), cofinanciado al 50 % por el
Servicio Canario de Empleo mediante la Resolucion n® 2880/2023 de fecha 04/05/2023, de la
Presidencia del Servicio Canario de Empleo, donde se concede al Cabildo Insular de La Palma
una subvencion directa por un importe de CINCO MILLONES EUROS (5.000.000,00 €) para
cofinanciar el desarrollo del proyecto de "Apoyo a la recuperacién de los negocios a las
personas auténomas y empresas afectadas por la erupcién volcanica, sus efectos colaterales,
y otras circunstancias con repercusion en la economia insular”, dentro del Plan Integral de
Empleo de la isla de La Palma, para la realizacion de medidas de empleo y formacion para
hacer frente a las consecuencias de la erupcion volcanica en la Isla, de acuerdo con lo
establecido en la disposicion adicional octogésima sexta de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 y en el marco del
convenio suscrito entre el Servicio Publico de Empleo Estatal y la Comunidad Auténoma de
Canarias el 3 de marzo de 2023. A la misma concurrieron un total de 3.326 solicitudes con un
total de 2.956 beneficiarios/as.

Actualmente, la isla de La Palma sigue afrontando la recuperacién econdémica y
territorial tras la que es considerada como la mayor catastrofe natural de la historia de Espafia,
la erupcion del volcan de Tajogaite, deja una enorme herida marcada en el terreno y en la
sociedad islefia.

El “Plan Integral de Empleo de la isla de La Palma 2024” fue aprobado mediante el
Convenio suscrito el 11 de septiembre de 2024 entre el Servicio Publico de Empleo Estatal y la
Comunidad Auténoma de Canarias, y por el Consejo General de Empleo el 13 de septiembre
de 2024, donde se desarrolld la realizacion de medidas de empleo y formacion para hacer
frente a las consecuencias de la erupcion volcanica en la isla de La Palma, de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 659/2024, de 9 de julio, por la que se regula la concesion
directa de determinadas subvenciones en el &mbito del empleo y de la formacién en el trabajo
para el ejercicio presupuestario 2024, dirigidas a la recuperacion de la actividad econémica y el
empleo en dicha Isla, principalmente en las zonas mas afectadas por la erupcién volcanica, asi
como favorecer la creacion de empleo y el crecimiento econémico, promoviendo una politica
econdmica que favorezca un crecimiento soélido, en pro del cambio de modelo productivo de
calidad, que reduzca las desigualdades y fortalezca la cohesion social, impulsando el desarrollo
de actividades que generen nuevos empleo.

Para la consecucién de los objetivos y la ejecucion del Plan Integral de Empleo de la isla
de La Palma para hacer frente a las consecuencias de la erupcion volcanica, se destinaran 30
millones de euros dotados en el estado de gastos del presupuesto del Servicio Publico de
Empleo Estatal para el afio 2024 y que entre las actuaciones a desarrollar se recoge las
“Ayudas econémicas para los autbnomos, micropymes y empresas de economia social. Estas
ayudas pueden incorporar recursos econémicos para infraestructuras y equipamientos para la
reconstruccion y/o reestructuracién de sus actividades econdémicas, para mejoras de sus
negocios, para la modernizacion, digitalizacion, redireccionamiento de sus actividades a la
economia circular, transicion ecolégica, etc.”.

La mezcla de las circunstancias citadas, unido a las especificidades de nuestro
territorio justifican las razones de utilidad publica e interés social de promover una nueva linea
de subvenciones dada la situacién de crisis econémica y social que vienen soportando tanto las
personas trabajadoras auténomas como las empresas de la Isla, dado los efectos
devastadores derivados de la erupcién volcanica, por lo que se deben continuar llevando a
cabo ayudas y medidas de caracter excepcional en materia de empleo para mitigar los dafos
producidos por el proceso volcanico de la isla de La Palma, de cara a la recuperacion
econdmica y la reconstruccion y/o reestructuracion de sus actividades econdémicas.
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Mediante la Resolucién n° 8556/2024 de fecha 09/12/2024, de la Presidencia del
Servicio Canario de Empleo, se concede al Cabildo Insular de La Palma una subvencion
directa por un importe de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL EUROS (5.500.000,00 €) para
el desarrollo del proyecto de "SUBVENCIONES A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y
EMPRESAS PARA EL APOYO A LA RECUPERACION DE LOS NEGOCIOS TRAS LA
ERUPCION VOLCANICA Y SUS EFECTOS COLATERALES”, dentro del Plan Integral de
Empleo de la isla de La Palma, para la realizacion de medidas de empleo y formacioén para
hacer frente a las consecuencias de la erupcion volcanica en la Isla, de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 659/2024, de 9 de julio, por el que se regula la concesion
directa de determinadas subvenciones en el ambito del empleo y la formacioén en el trabajo
para el ejercicio presupuestario 2024.

En consonancia con lo expuesto, desde el Area de Formacion y Empleo, se presentan
las presentes Bases reguladoras de subvencion, con el fin contribuir a impulsar la reactivacion
y recuperacion de la actividad econémica de las persona auténomas y las empresas afectadas
directa o indirectamente por la erupcion volcanica para fomentar el mantenimiento y la creacién
de empleo. Actuacidon que se corresponde con una competencia insular en la medida que el
Cabildo como ¢érgano de gobierno, administracion y representacién de la Isla coopera en
materia de empleo en el fomento del desarrollo econémico y social insular, de acuerdo con las
competencias de las demas Administraciones Publicas en este ambito, conforme a lo dispuesto
en el articulo 8.1 d) de la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril de Cabildos Insulares y el 36.1 d)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccion
dada por la Ley 27/2013, de Racionalizacién Sostenibilidad de la Administracion Local.

1. OBJETOY FINALIDAD.

Las presentes Bases tienen por objeto regular el procedimiento de concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, de una linea de subvenciones destinada a las personas
auténomas y empresas de la isla de La Palma para cubrir las inversiones en infraestructuras y
equipamientos para la reconstruccion y/o reestructuracion de sus actividades econémicas, para
mejoras de sus negocios, para la modernizacién, digitalizacién, redireccionamiento de sus
actividades a la economia circular, transicion ecoldgica, etc.

La finalidad de esta subvencion es apoyar a las personas trabajadoras auténomas y a
las empresas de la isla de La Palma, como medida de soporte y proteccion al tejido productivo,
ante las negativas consecuencias economicas generadas por los dafios ocasionados por la
erupcion volcanica del 19 de septiembre de 2021, a efectos de contribuir a conseguir una
rapida recuperacion econdémica y social tras las consecuencias provocadas por el volcan,
mediante la consolidacion de las empresas existentes, la creacién de empleo, la mejora de la
competitividad y diversificacion del tejido empresarial.

2. BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCION Y REQUISITOS.

Tendran la condicién de beneficiarios de las subvenciones reguladas en las presentes
bases, las personas fisicas o juridicas, tales como las personas autdbnomas, las sociedades
mercantiles, entidades de economia social, sociedades civiles, comunidades de bienes u otras
actividades econdmicas sin personalidad juridica, con domicilio fiscal o sede social con algun
centro de trabajo ubicado en la isla de La Palma y que cumplan con los siguientes requisitos.

Para ser beneficiarias debera estar legalmente constituidas y encontrarse en el
momento de presentar la solicitud de subvencidén, activas, ejerciendo la actividad, dadas de alta
en alguna actividad econdmica, empresarial o profesional del Impuesto de Actividades
Econdmicas IAE y ser desarrollada en la isla de La Palma. En el caso de las personas
auténomas dadas de alta en el censo de personas empresarias, profesionales y retenedores y
que cumplan con el requisito de ser persona trabajadora auténoma y las personas juridicas
inscritas en el correspondiente registro mercantil.
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La actividad econdmica debera ser desarrollada por una persona auténoma, una
microempresa o0 pequefia empresa. Conforme a las especificaciones y requisitos del Anexo |
del Reglamento (UE) n°® 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, la definiciéon de
microempresa, es la que ocupa a menos de 10 personas y cuyo volumen de negocios anual o
balance general anual no supera los 2 millones de euros, y la de pequefia empresa, aquella
que ocupa menos de 50 personas y cuyo volumen de negocios anual o balance general anual
no excede de los 10 millones de euros, o la que se ajuste a la definiciéon establecida en cada
momento por la Unién Europea.

Las personas fisicas o juridicas deberan estar validamente constituidas dadas de alta en
el Impuesto de Actividades Econémicas IAE o en la declaracidon censal de alta con fecha de
antes del 1 de noviembre de 2023. Excepto para las personas autébnomas, microempresa o
pequefia empresa dadas de alta antes del 19 de septiembre de 2021, afectadas directamente
por la erupcion volcanica ubicadas en la zona de exclusion de los municipios de Los Llanos de
Aridane, El Paso y Tazacorte, que con autorizacién de apertura retomen la actividad con
posterioridad al 1 de noviembre de 2023 y con fecha anterior la solicitud de subvencion.

Quedan excluidas aquellas actividades empresariales que vayan referidas a alguno de
los siguientes sectores, recogidos en la Clasificacion Nacional de las Actividades Econdmicas
CNAE 09:

=  Seccion K: Divisién 64 y 65. Actividades financieras y de seguros, con excepcion de
la division 66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros.
=  Seccion R: Divisién 92. Las actividades relacionadas con juegos de azar y apuestas.

Si una misma persona fisica o juridica solicitante desarrolla varias actividades, entre
las cuales haya algunas que estén excluidas y otras no, podra resultar subvencionable
siempre que se acredite en el expediente la inversion proyectada a la que se va a destinar
exclusivamente para la actividad subvencionable.

Cuando las personas trabajadoras autbnomas y empresas posean varios establecimientos
permanentes, con alta en varias actividades econdémicas, empresariales o profesionales del
Impuesto de Actividades Econémicas (IAE) desarrolladas en diferentes municipios de la Isla, y
realice diferentes inversiones, debera indicar la inversion proyectada a la actividad o las
actividades subvencionable/s y el municipio donde se realizara la inversion.

Se establece un maximo de un proyecto por persona fisica o juridica.

El importe de la inversion a realizar con cargo a la subvencion de gastos elegibles no
podra ser inferior a tres mil euros (3.000,00 euros), sin incluir impuestos, salvo en el caso de
que el interesado este exento o no sujeto a la liquidacion tributaria de dicho impuesto. En estos
casos debera acreditar tales circunstancias.

En el caso de las personas fisicas (trabajadores por cuenta propia, autbnomas), podran
ser beneficiarios los trabajadores auténomos en situacién de alta en el Régimen Especial del
Trabajo Auténomo de la Seguridad Social (RETA), incluido el Sistema Especial para Trabajador
por cuenta propia Agraria (SETA), el Régimen Especial de Trabajadores del Mar o, en su caso,
de alta en una de las mutualidades sustitutorias del RETA, con fecha del alta antes del 1 de
noviembre de 2023.

No se incluyen como beneficiarios/as a los trabajadores auténomos socios de
sociedades mercantiles, de sociedades civiles privadas, de comunidades de bienes, de
cooperativas o sociedades laborales, los miembros de oérganos de administracion de
sociedades y los/as trabajadores/as o familiares auténomos colaboradores.
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En el caso de las comunidades de bienes, sociedades civiles u otras agrupaciones de
interés econdmico, que aun careciendo de personalidad juridica propia, puedan llevar a cabo
las actividades para los que se destina la subvencién, podran obtener la condicion de
beneficiarios/as de la subvencion cuando estén debidamente inscritas en algun Registro en el
mismo plazo y desarrollando una actividad econdmica con animo de lucro. En el caso de las
comunidades de bienes debera estar censada en la Agencia Tributaria de Canarias. Si
procediera la inscripcién en algun Registro del documento de constitucion, debera acreditarse
su presentacion. En el caso de las Sociedades Civiles Particulares debera acreditarse,
igualmente la presentacion del documento privado de constitucion ante el Registro de la Oficina
Liquidadora del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados de
la Consejeria de Hacienda.

También deberan proceder a nombrar un representante con poderes acreditados para
representar la misma y cumplir las obligaciones como beneficiario/a, igualmente en el caso de
socios comuneros mancomunados en que todos sean los representantes. Ademas, de que
cada socio comunero debera responder por sus aportaciones y habra de hallarse al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social impuestas por
las disposiciones vigentes, en la forma que se determine reglamentariamente (Real Decreto
887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones).

El solicitante debera encontrase de alta a terceros en el Cabildo Insular de La Palma con
caracter previo a la concesion de la subvencion. Este tramite resulta necesario para poder efectuar
el pago de la subvencién por transferencia bancaria, y su no cumplimiento, podra dar lugar a la
desestimacion de la solicitud. La acreditacion del cumplimiento de lo consignado en este punto se
efectuara de oficio por el Area de Formacién y Empleo del Cabildo, a través de la consulta de la
bases de datos pertinente.

No podran obtener la condicion de beneficiarias las Administraciones Publicas, las
entidades de derecho publico, los organismos auténomos o entidades y sociedades
dependientes o vinculadas a cualquier Administraciéon Publica, asi como, cualquier entidad
privada o publica, con independencia de la forma juridica que adopte, y sea cual sea su
régimen juridico o fines, siempre que el poder de control o direcciéon o de la designacién de la
mayoria de los componentes de sus 6rganos de gobierno o direccion, directa o indirectamente
sea ostentado por la Administracién Publica o su patrimonio, directa o indirectamente, sea
constituido o provenga en su mayor parte de fondos publicos. Las entidades del sector publico,
las asociaciones, fundaciones o entidades sin animo de lucro.

La subvencién contemplada en estas Bases, tiene el caracter de ayudas de minimis y
estan sujetas, atendiendo a la actividad que realice la persona o empresa beneficiaria de los
reglamentos europeos que regulan las ayudas de minimis, por lo que no podran obtener la
condicién de beneficiarios/as en el caso de superar el importe maximo de ayudas a recibir.

El importe maximo de las ayudas de minimis que se pueden recibir durante los dos
ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso en el que recaiga la resolucion
de concesion, son los que se establecen a continuacion:

a) Para actividades acogidas al Reglamento (UE) n.° 2023/2831 de la Comisién (art. 1):
300.000 euros durante cualquier periodo de tres anos.

b) Para las actividades acogidas al Reglamento (UE) n° 717/2014 de la Comision
(art.1): 30.000 euros durante tres ejercicios fiscales.

c) Para las actividades acogidas al Reglamento (UE) n° 1408/2014 de la Comisién
(art.1): 20.000 euros durante tres ejercicios fiscales.
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Estos limites se aplicaran cualquiera que sea la forma de la ayuda de minimis o el
objetivo perseguido y con independencia de que la ayuda concedida por el Estado miembro
esté financiada total o parcialmente mediante recursos de la Unién.

Ademas deberan cumplir con el resto de los requisitos exigidos en las presentes Bases,
asi como, en la normativa que le sea de aplicacién con caracter general.

No podran obtener la condicion de beneficiarios, de conformidad con el apartado
segundo del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las
personas o Entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho,
malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o
delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste
haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido
inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el
periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

¢) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los
supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administracién General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autonomica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine
reglamentariamente.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en
los términos que reglamentariamente se determinen.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones conforme a ésta u otras leyes que asi lo establezcan.

i) No podran acceder a la condiciéon de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
articulo 11.3, parrafo segundo cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en
cualquiera de sus miembros.

j) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas
de las que, por razon de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda
presumirse que son continuacién o que derivan, por transformacion, fusién o sucesion, de otras
empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

3. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables los siguientes gastos de inversion, destinados a incentivar la
recuperacién y adaptacion de las empresas a las nuevas realidades del mercado, para mejoras
de sus negocios, la modernizacion, digitalizacion, redireccionamiento de sus actividades a la
economia circular, transicién ecoldgica, etc., pagados entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de
marzo de 2025, ambos inclusive, debiendo haberse realizado antes de la presentacion de
la correspondiente solicitud de subvencion.
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Se consideraran gastos elegibles los siguientes:
a) La adquisicion de los bienes de equipo, como:

Maquinaria y bienes de equipo.

Mobiliario y enseres.

Herramientas y utillajes.

Adquisicion e instalacion de equipos informaticos o tecnolégicos y software
necesarios para el desarrollo de la actividad y la gestion empresarial.
Elementos de transporte (para uso exclusivo de la empresa y serigrafiado con
el nombre de la empresa). A estos efectos no se consideraran como tales
aquellos elementos de transporte que por sus caracteristicas no sean aptos de
servir a la actividad que se trate, quedando sometida esta cuestion a la previa
valoracion por el Cabildo.

Adaptacion de vehiculos a personas con movilidad reducida.

Bienes semovientes cuando son adquiridos para el proceso productivo o la
prestacion de servicios.

b) Las obras de construccibn, modernizacion o acondicionamiento de las
instalaciones, tanto de las oficinas, locales, naves, viviendas alquiler, fincas, etc. Propias o
incluso en aquellos casos que es propiedad de un tercero, si se trata de bienes acreditados con
contratos de alquiler o de cesién de uso por un periodo superior a un afo. Sin perjuicio de la
obligacion de mantener la inversién por el tiempo establecido en las presentes bases.

En caso de que se trate una propiedad alquilada o cedida, debera contar con la
autorizacion del arrendador o cedente para la realizacion de la obras e instalaciones tal como
establece el articulo 23, de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de Arrendamientos Urbanos, o
en su caso, tal como se establece los articulos 20 y 21 de la Ley 49/2003, de 26 de noviembre,
de Arrendamientos Rusticos. Dicha autorizacion o acuerdo debera aportarse con la solicitud de
subvencion.

c) Gastos derivados de la redaccion del proyecto elaborado por arquitectos,
ingenieros o instaladores autorizados siempre que sean necesarios para la realizacion de las
obras e instalaciones.

d) Creacioén, desarrollo e implantaciéon para la puesta en marcha o mejora de los
sistemas de comercializacion (desarrollo de pagina web, venta online (ecommerce,
scommerce, mcommerce y similares) o de gestion del establecimiento (clientes, proveedores,
etc.).

e) Las inversiones necesarias para el montaje y puesta en marcha de la maquinaria,
los equipos e instalaciones.

f)  Adquisicion, implantacion y/o actualizacion de los sistemas, tanto material como
inmaterial, destinados a la digitalizacién y a las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(TIC) en los procesos de negocio.

g) Transformacion digital: de procesos a través de infraestructuras y sistemas
(software en propiedad, excluidas las suscripciones) que, en base a los sistemas de
informacion, plataformas, servicios de internet de las cosas, big data, redes de conectividad,
inteligencia artificial, impresion 3D y/o tecnologia blockchain, etc.

h) Economia circular y transiciéon ecolégica: Invertir en Tecnologias Innovadoras que
permiten la reutilizacion de recursos y la reduccion de residuos, que incluye sistemas
avanzados de reciclaje y procesos de produccion mas eficientes; infraestructuras de Reciclaje y
Tratamiento de Residuos, incluidos centros de compostaje; fabricantes de materiales reciclados
hasta plataformas de economia colaborativa; proyectos de ahorro energético que mejoren la
letra de eficiencia energética (exceptuando energia solar, que ya tiene su propia ayuda);
empresas que disefien, fabriquen o trabajen con envases inteligentes y sostenibles, que
facilitan el reciclaje y reducen el desperdicio; proyectos de remanufactura de productos.
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Las personas auténomas o empresas beneficiarias quedan obligadas a destinar la
inversion al fin concreto para el que se conceda la subvencion.

El mantenimiento de la inversion subvencionada atendera a lo dispuesto en el articulo
31.4 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La inversiéon en
bienes inscribibles en un registro publico tendra que ser mantenida, vinculada a la actividad
econdmica subvencionable, en el centro de trabajo en la isla de La Palma durante los 5 afios
siguientes, contados desde el dia siguiente en que se publique en el Tablén de Anuncios de la
Sede Electronica del Cabildo la notificacion de la resolucion de concesion de la subvencion, y
el resto de la inversion, durante 2 afios desde dicha fecha.

No obstante lo anterior, antes de finalizar el periodo de 5 afnos se podra transferir total o
parcialmente su instalacién, siempre y cuando el nuevo titular asuma el compromiso por el
tiempo que reste, reuna los requisitos para ser la persona beneficiaria de la subvencion en las
mismas condiciones que el beneficiario de la subvencion. Se debera remitir una comunicacion
al Area de Formacion y Empleo del Cabildo de La Palma, informando sobre el traspaso y
adjuntando el compromiso del nuevo/a titular, en el plazo de un mes desde la fecha del
traspaso.

En el caso de bienes inscribibles en un registro publico, debera hacerse constar en la
escritura esta circunstancia, asi como el importe de la subvencion concedida, debiendo ser
objeto estos extremos de inscripcion en el registro publico correspondiente

La inversion subvencionada podra ser sustituida en el caso de obsolescencia, siempre
y cuando la actividad econémica se mantenga en la isla de La Palma durante este periodo. En
este caso, debera quedar constancia contable y en el inventario de la empresa de la sustitucion
efectuada.

Las inversiones realizadas no podran sufrir modificaciones sustanciales que afecten a
su naturaleza, objetivos 0 a sus condiciones de ejecucion y tampoco que se deriven de un
cambio en la naturaleza de la propiedad o por el cese de actividad hasta el 31 de diciembre de
2026, inclusive, salvo por causas de fuerza mayor o sobrevenidas debidamente justificadas.

El incumplimiento de la obligaciéon de destino, que se producira en todo caso con la
enajenacion o el gravamen del bien o con su deslocalizacion fuera del territorio de la isla de La
Palma, sera causa de reintegro en los términos establecidos en los apartados 4 b) y 5 del
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el importe del gasto subvencionable sea igual o superior a la cuantia de
40.000,00 euros de coste por ejecucion de obra, o de 15.000,00 euros en el supuesto de
suministro de bienes de equipo, el/la solicitante debera acompafiar un minimo de tres ofertas
de diferentes empresas proveedoras, sin vinculaciéon entre ellas ni con la solicitante de la
ayuda, emitidas con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacién del
servicio o la entrega del bien. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse
con la solicitud de la subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la
propuesta econdmica mas ventajosa. Salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos
subvencionables no existan en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o
presten, o por realizarse el gasto con anterioridad a la publicacion de la convocatoria de la
subvencion.

El coste de adquisicién de dichos gastos en ningun caso sera superior al valor del mercado. En el
caso de que el importe de los gastos supere el valor normal de mercado, el érgano gestor podra
ajustarlo al mismo previa determinacién del valor normal del mercado aplicando métodos establecidos
en el articulo 16.4 del texto refundido de la Ley del Impuesto de Sociedades.



1489 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 9, Lunes 20 de enero de 2025

No seran subvencionables, en ningun caso:

a) Elementos de menaje, elementos decorativos, teléfonos, televisores y equipos de
videovigilancia y sistemas de alarma.

b) Pagos por derechos de marca en el que no sea titular de los mismos la persona o
empresa beneficiaria y, de forma expresa, cualesquiera gastos realizados mediante prestacion
econdémica que se efectien dentro del ambito de las franquicias: canon, servicios, ventas, o
bajo cualquier otra denominacién, en la que la persona o empresa beneficiaria sea un
franquiciado de la marca o denominacion comercial original.

c) Servicios rutinarios prestados por colaboradores externos de forma permanente,
periddica o relacionados con los gastos de funcionamiento normales de la empresa, como son
los servicios rutinarios de asesoria fiscal o laboral, los gastos periédicos de asesoria juridica o
financiera o los de publicidad; asimismo, cualesquiera tipos de servicios de mantenimiento o
reparacion de equipos informaticos, maquinaria y bienes, asi como los de arrendamiento y
limpieza de locales.

d) Bienes adquiridos mediante arrendamiento financiero (salvo los adquiridos con
opcién de compra inicial de leasing).

e) Intereses deudores de las cuentas bancarias.

f) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

g) Gastos de procedimientos judiciales.

h) Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) e Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA),
asi como otros tributos. Salvo para los casos en que el IGIC sea susceptible de recuperacion o
compensacion.

El importe de gastos de la inversion a realizar con cargo a la subvencion de gastos
elegibles no podra ser inferior a TRES MIL EUROS (3.000,00 euros), sin incluir impuestos.
Dichos impuestos seran subvencionables en el caso de que el interesado acredite que esta
exento o no sujeto a la liquidacién tributaria de dicho impuesto.

El Cabildo se reserva el derecho de realizar visitas de comprobacioén in situ sobre el
material inventariable.

4. CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el procedimiento se iniciara de oficio mediante la
aprobacion de la convocatoria.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3 b) de la Ley General de Subvenciones,
un extracto de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, una vez se haya presentado ante ésta el texto de la convocatoria y la informacion
requerida para su publicacion.

La convocatoria debera publicarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(BDNS) que operara como sistema nacional de publicidad de las subvenciones, segun
procedimiento establecido en el articulo 20.8 de la citada Ley.

5. PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE SUBVENCION.

5.1 PLAZO DE PRESENTACION:

El plazo de presentacién de solicitudes de subvencidon sera el establecido en la
correspondiente convocatoria de la subvencién, que en ningun caso serd inferior a diez (10)
dias habiles, a contar a partir del dia siguiente a la fecha de publicaciéon del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.
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Una vez publicado el extracto en el Boletin Oficial de la Provincia, la convocatoria
integra se publicara en la pagina web del Cabildo de La Palma (www.cabildodelapalma.es) y en
su sede electronica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, donde los interesados podran
recabar cualquier informacion relacionada con la convocatoria.

Asimismo, podran solicitar informacion sobre la misma a través del correo electrénico:
asesoramiento.empresarial@cablapalma.es.

5.2. LUGAR DE PRESENTACION.

Los interesados estaran obligados a presentar su solicitud de subvencion y el resto de
documentacioén, asi como, a realizar todos los tramites asociados a la presente convocatoria,
UNICAMENTE de forma TELEMATICA en la sede electrénica del Cabildo Insular de La
Palma, a través del procedimiento del tramite habilitado al efecto, las solicitudes de subvencion
segun el modelo normalizado oficial especificamente elaborado por el Cabildo Insular de La
Palma, que se adjunta como ANEXO | en las presentes Bases.

Cualquier solicitud presentada siguiendo un procedimiento distinto al descrito en el
parrafo anterior sera inadmitida.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las personas juridicas y entidades sin
personalidad juridica estan obligadas a relacionarse a través de medios electronicos con las
Administraciones Publicas durante toda la tramitacion del expediente de subvenciones.

Las personas fisicas solicitantes estan obligadas a utilizar medios electrénicos durante
la tramitacion completa del expediente de subvenciones, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, debido a que cuentan con acceso y disponibilidad a los medios
electrénicos necesarios por su capacidad econémica, técnica y profesional.

Para la tramitacion telematica se debera disponer de firma electronica avanzada o
certificado digital, y en caso de no disponer de ellos, debera acudirse a la representacion a
través de persona que, si disponga de ella, acreditando la representacion del solicitante por
cualquier medio valido en derecho, conforme a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes se firmaran mediante los sistemas de firma electrénica relacionados en
el articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y deberan corresponder a la persona autbnoma o empresa
solicitante o a sus personas representantes legales.

Asimismo, toda la documentacién complementaria que las personas interesadas deban
aportar en la fase procedimental correspondiente debera estar firmada electronicamente por
una persona que ostente poder bastante en el seno de la entidad que representa. En caso
contrario, se debera aportar la acreditacion del poder suficiente con que actua el nuevo
firmante para ejercer dicha representacion.

En supuestos de interrupcidon no planificada en el funcionamiento de registro
electronico, y siempre que sea posible, se dispondra de las medidas para que el usuario
resulte informado de esta circunstancia. En tales supuestos, si se produjera la interrupcion del
servicio, con una incidencia técnica que haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del aplicativo
informatico de gestion de la convocatoria, ubicado en el procedimiento de la sede electronica del Cabildo
de La Palma y que afecte a la disminuciéon de la duracion de algtin plazo, tanto para la presentacion
de solicitudes por las personas o empresas interesadas o por subsanacién de requerimientos,
se podra declarar inhabil, previa acreditaciéon por el Servicio Informatico, el/los dia/s en que no
funcione el aplicativo, exclusivamente a los efectos del computo de plazos, reanudandose
dicho computo al siguiente dia habil en que se solucione el problema, mediante Resolucién
dictada por el/la miembro corporativo competente del Area de Formacién y Empleo, que sera
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objeto de publicacion en dicha sede, de acuerdo con lo establecido en el articulo 31.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En caso de que se produzca una interrupcion no planificada en el funcionamiento de
los sistemas electrénicos durante el ultimo dia del plazo establecido para la realizacion del
tramite correspondiente, y cuya circunstancia de interrupcion quede acreditada por el Servicio
Informatico del Cabildo, se podra llevar a cabo el tramite durante los dos dias habiles
consecutivos siguientes.

5.3. DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Las solicitudes se presentaran en el modelo establecido como ANEXO | (Solicitud de
subvencion), el cual estara disponible en la sede electrénica
https.//sedeelectronica.cabildodelapalma.es, que debera estar debidamente cumplimentado y
firmado electrénicamente por la persona trabajadora auténoma o representante de la empresa,
se acompafiara de la siguiente documentacion acreditativa en funcion de la personalidad del
solicitante:

1. En el caso de personas auténomas (empresarios/profesionales):

1.1 Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) en vigor, en caso de no
autorizar su consulta.

1.2 En el caso de los peticionarios extranjeros debera presentar copia del Numero
de Identidad de Extranjero (NIE) o Certificado de Ciudadano de la Unién, junto
con la copia del Pasaporte o del documento de identidad del pais de origen en
vigor de la persona que firma la solicitud.

1.3 Informe de vida laboral de la persona autdbnoma expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social con fecha comprendida entre los ultimos veinte
(20) dias naturales anteriores al dia de la presentaciéon de la solicitud de
subvencion.

1.4 Certificado de situacion censal emitido por la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria, con fecha comprendida entre los ultimos veinte (20)
dias naturales anteriores al dia de la presentacion de la solicitud de
subvencién, en el que figure el domicilio fiscal, la actividad econémica,
empresarial o profesional y el centro de trabajo, en caso de no autorizar su
consulta.

1.5 Certificados acreditativos de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la
Tesoreria General de la Seguridad Social, con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria, con la Agencia Tributaria Canaria y del cumplimiento
de las obligaciones de deuda con el propio Cabildo Insular de La Palma y sus
Organismos Auténomos, en caso de no autorizar su consulta.

1.6 En el caso, de que a la persona autbnoma que presenta la solicitud de la
subvencion se le hubiera concedido un aplazamiento/fraccionamiento de
deudas con la Tesoreria General de la Seguridad Social y/o con la Agencia de
la Administracion Tributaria, debera presentar la solicitud o resoluciéon de
concesion del mismo junto con el certificado en vigor de carecer de deudas.

2. En el caso de personas juridicas, incluido: entidades de economia social, la
sociedad civil, comunidad de bienes u otras entidades econdémicas sin
personalidad juridica:

2.1 Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) en vigor del representante
legal que firma la solicitud de subvencion, en caso de no autorizar su
consulta.

2.2 En el caso de representantes extranjeros debera presentar copia del Numero
de Identidad de Extranjero (NIE) o Certificado de Ciudadano de la Union,
junto con la copia del Pasaporte o del documento de identidad del pais de
origen en vigor.
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3.
presentar:

2.3 La acreditacion de su representacién (poder notarial, nota simple del registro
mercantil, documento del 6rgano directivo de la Entidad que le acredite como
representante, declaracion en comparecencia personal del interesado o por
cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna). Si la
solicitud es presentada por medio del certificado acreditativo de
representante, se entendera acreditada dicha representacion si esta es
realizada conforme a lo dispuesto en el articulo 32.3 del Real Decreto
203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacién
y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.

2.4 Acreditacion de la representacion y declaracion responsable de cada uno de
los comuneros o socios, en el caso, de comunidades de bienes, sociedades
civiles y otras entidades mercantiles sin personalidad juridica propia (ANEXO
).

2.5 Certificado de situacion censal emitido por la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria, con fecha comprendida entre los ultimos veinte (20)
dias naturales anteriores al dia de la presentacion de la solicitud de
subvencion, en el que figure que el domicilio fiscal, la actividad econémica,
empresarial o profesional y el centro de trabajo, en caso de no autorizar su
consulta.

2.6 Certificados acreditativos de encontrarse al corriente de sus obligaciones con
la Tesoreria General de la Seguridad Social, con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria, con la Agencia Tributaria Canaria y del
cumplimiento de las obligaciones de deuda con el propio Cabildo Insular de
La Palma y sus Organismos Autdbnomos, en caso de no autorizar su consulta.

2.7 En el caso, de tratarse de entidades mercantiles sin personalidad juridica
propia (comunidades de bienes, agrupaciones de personas y sociedades
civiles) debera presentar el ANEXO Il del consentimiento expreso al Cabildo
Insular de La Palma para realizar la consulta y verificacion del cumplimiento
de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y de deuda con el
Cabildo Insular y sus Organismos Autébnomos, de cada uno de los
socios/comuneros. En el caso de no autorizar la consulta, de los
correspondientes certificados acreditativos de hallarse al corriente con sus
obligaciones con la Agencia Tributaria Estatal, con la Agencia Tributaria
Canaria y con la Seguridad Social, deberan de aportarse de cada uno de los
comuneros 0 Socios.

2.8 En el caso de las comunidades de bienes, sociedades civiles u otras
agrupaciones de interés econémico, que aun careciendo de personalidad
juridica propia, puedan llevar a cabo las actividades para los que se destina la
subvencion, documento acreditativo de estar inscritas en algun Registro y
desarrollando una actividad econdmica con animo de lucro.

2.9 En el caso, de que a la persona juridica, entidades de economia social,
comunidad de bienes y sociedad civil que presenta la solicitud de la
subvencion se le hubiera concedido un aplazamiento/fraccionamiento de
deudas con la Tesoreria General de la Seguridad Social y/o con la Agencia de
la Administracion Tributaria, debera presentar la solicitud o resoluciéon de
concesion del mismo junto con el certificado en vigor de carecer de deudas.

Para acreditar la inversion realizada y los criterios de valoraciéon debera

3.1 Memoria justificativa de los gastos de inversiones, debidamente
cumplimentada y firmada electronicamente por el peticionario de la
subvencion (ANEXO V).

3.2 Copia de las facturas y/o documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico juridico mercantil acreditativos de la inversion realizada.
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3.3

Las facturas deberdn contener los requisitos minimos recogidos en el RD
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento que
regula las obligaciones de facturaciéon (BOE de 01.12.12), o aquel que lo
sustituya y se encuentre vigente en el momento de expedicion de tales
facturas.

Las facturas deberan contener al menos los siguientes datos:

i.Identificacién clara tanto del expedidor como del destinatario o cliente
(NIF/CIF, nombre y apellidos o razébn o denominacion social, direccién
completa).

ii.Numero de la factura.
iii.Lugar y fecha de expedicion.
iv.Direccion completa tanto del expedidor como del destinatario.

v.Descripciéon suficiente de las operaciones junto con su importe
individualizado sin impuestos y la forma de pago.

vi.Impuestos que procedan con indicacion del tipo de gravamen y cuota
resultante. Deberan ajustarse a la normativa del IGIC.

vii.Retenciones aplicables, debiendo ajustarse a la normativa del IRPF.
La documentacion acreditativa del pago de dichas facturas:

» Para facturas pagadas mediante transferencia bancaria, extracto o
documento acreditativo bancario que refleje la operacion, donde se recoja
el numero de factura y/o concepto del gasto, nombre del destinatario y los
datos del titular de la cuenta, que debera coincidir con el de la persona
autébnoma y/o empresa solicitante de la subvencion. En su defecto, si no
es el titular debera presentar una declaracién responsable motivada de tal
circunstancia.

» Para facturas pagadas en efectivo, se incluira “recibi” con fecha, sello y
firma del emisor o recibo adjunto en el que conste: los datos del
proveedor, el numero de factura, la forma de pago, el importe y fecha de
pago, debidamente firmado y sellado.

e Sodlo se admitiran pagos en metalico siempre y cuando el importe de cada
pago sea inferior a 300,00 euros. La suma total de los pagos realizados en
efectivo no podra superar el 10 % de la cantidad total de los gastos de
inversién presentados y elegibles.

= En el caso, de pagos fraccionados por un mismo concepto, a efectos de
justificacion y determinacion del limite de la cantidad permitida pagada en
efectivo se tendra en cuenta el importe total de la inversiéon pagada y con
el limite en efectivo del gasto recogido en el parrafo anterior.

» Para facturas pagadas mediante tarjeta de crédito, copia del justificante de
dicho pago y extracto bancario que refleje el cargo en cuenta.

» Para facturas pagadas mediante talén o cheque bancario, copia del mismo
y extracto bancario que refleje la operacion.

3.4 Copia del contrato de arrendamiento, escritura de propiedad de las oficinas,

locales, naves, viviendas alquiler, fincas, etc. correspondientes al negocio o
cualquier otro titulo o0 documento que habilite la titularidad y/o la disposicion del
centro de trabajo en la isla de La Palma donde se realiza la inversion.
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Cuando se trata de compra de vehiculos para uso exclusivo de la empresa, se
deberé aportar la siguiente documentacion:

3.5.1 Declaracion responsable donde se recoja la relacién de vehiculos de la
empresa (tipo, ano de matriculacion y matricula), la justificacion de la
necesidad de la compra del vehiculo para uso exclusivo de la actividad
de la empresa, que contribuye al aumento de la productividad y que es
para realizar actividades exclusivamente en la Isla. El Cabildo se
reserva el derecho de solicitar el certificado de la Direccién General de
Trafico sobre la relacion de los vehiculos que figuran a nombre del
solicitante en el momento de la solicitud de la subvencion.

3.5.2 Copia de la documentacién acreditativa de la compra del vehiculo.

3.5.3 Fotografia del vehiculo debidamente serigrafiado con el nombre o logo
de la empresa.

3.564 Copia de la ficha técnica del vehiculo adquirido que acredite la
titularidad.

3.5.5 Permiso de circulacion.

3.5.6 Acreditacion de la adscripciéon del vehiculo a una autorizacion de
transporte.

3.5.7 Autorizacion administrativa que habilita para la prestacion de servicio
transporte, segun la modalidad, expedida por el Cabildo Insular de La
Palma.

En el caso de obras en propiedades arrendadas o cedidas, la autorizacién del
arrendador o cedente para la realizaciéon de la obras e instalaciones tal como
establece el articulo 23, de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de
Arrendamientos Urbanos, o en su caso, tal como se establece el articulo 20 y
21 de la Ley 49/2003, de 26 de noviembre, de Arrendamientos Rusticos.

En caso de obra, construccién o ampliacion de inmuebles, certificacion de obra
emitido por técnico competente.

Copia de las tres ofertas de diferentes empresas proveedoras que, en
aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, deba de
haber solicitado el beneficiario, y/o memoria justificando la elecciéon cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa, en su caso. Conforme a lo
establecido en |la Base 32, en su caso.

Informe de la plantilla media de trabajadores en situacion de alta emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social durante el periodo comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023, ambos inclusive. En el caso de no
tener trabajadores de alta en ese periodo se presentara el informe de
inexistencia de datos, en el caso de que la empresa iniciara su actividad con
posterioridad al 1 de enero de 2023, el periodo seria desde la fecha
correspondiente de la primera contratacién o del alta de la actividad econémica.

3.10 Informe de la plantilla media de trabajadores en situacién de alta emitido por la

Tesoreria General de la Seguridad Social durante el periodo comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024, ambos inclusive, o el informe de
inexistencia de datos.

3.11 En el caso de haber recibido subvenciones para la misma inversion debera

presentar la resolucién correspondiente de concesion, junto con el informe de
auditoria presentado para la justificacion o cuenta justificativa con la relacion de
facturas presentadas en la justificacion.
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4. Aquellos peticionarios que no dispongan del alta de terceros de esta
Corporacion o quieran proceder a la modificacion de la misma, deberan de presentar
ademas la siguiente documentacion:

= Modelo de Alta de terceros normalizado debidamente cumplimentado, sellado y
firmado por la entidad bancaria y firmado electrénicamente con certificado valido por la persona
autébnoma o representante legal de la empresa. Disponible en la pagina web del Cabildo Insular
(www.cabildodelapalma.es).

= Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) o para el caso de los
peticionarios extranjeros el Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o Certificado de
Ciudadano de la Unién, junto con la copia del Pasaporte o del documento de identidad del pais
de origen en vigor de la persona fisica o representante legal que firma la solicitud de alta.

= En el caso de que el solicitante sea una persona juridica debera acompanarse la
siguiente documentacion:

- Copia del CIF de la empresa.

- En el caso de sociedades mancomunadas copia del Documento Nacional de
Identidad (DNI) o Numero de Identidad de Extranjero (NIE) y pasaporte del socio/administrador
mancomunado que también debera firmar la solicitud de alta.

- Copia de la escritura de constitucion de la empresa debidamente registrada y en su
caso la ultima modificacion de los estatutos.

- La acreditacién de la representaciéon (poder notarial, nota simple, documento del
organo directivo de la Entidad que le acredite como representante, declaracién en
comparecencia personal del interesado o por cualquier medio vélido en derecho que deje
constancia fidedigna).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al objeto de la consulta/verificacion de
datos, en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento, se procedera, previo
consentimiento (recogido en la solicitud normalizada), a través de la Plataforma de
Intermediaciéon de Datos de las Administraciones Publicas u otros sistemas electrénicos que se
establezcan al efecto, a la consulta de los siguientes datos:

= La consulta y verificacion de datos de identidad (DNI/NIE) del solicitante o
representante legal.

= El cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria y con la Agencia Tributaria Canaria.

= EI cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

= El cumplimiento de las obligaciones con el propio Cabildo Insular de La Palma y con
sus Organismos Autdbnomos.

= Certificado de situacion censal en el Impuesto de Actividades Econdmicas emitido por
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

En el caso de formulacion expresa en contrario formulada por el solicitante, se debera
aportar por el mismo los referidos documentos y certificados.

Para los solicitantes de la subvencion que figuren inscritos en el Registro Unico de
personas afectadas por las erupciones volcanicas en la isla de La Palma, deberan de autorizar
al Cabildo Insular de La Palma para obtener y/o consultar el certificado acreditativo del Registro
Unico de la Oficina de Coordinacién Econémica y de Asistencia a los afectados por el volcan.
En el caso de formulacion expresa en contrario formulada por el solicitante, se debera aportar
por el mismo.
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Si por cualquier motivo la consulta a las plataformas de intermediacién de datos
indicada en el/los punto/s anterior/es no ofreciese la informacion requerida para la tramitacion
del expediente se podra solicitar a la persona o empresa interesada la documentacion
acreditativa correspondiente.

Por tratarse de subvenciones sometidas al régimen de minimis, los solicitantes deberan
cumplir con los reglamentos europeos que regulan las ayudas de minimis y declarar bajo su
expresa responsabilidad, en el modelo normalizado de solicitud de subvencién, las ayudas de
minimis recibidas en los dos ejercicios anteriores y en el actual en el que recaiga la resolucion
de concesion o, en su caso, declaracién de no haber recibido ninguna.

El Cabildo Insular de La Palma, a este respecto, en el ejercicio de sus competencias de
comprobacion podra proceder a la verificacion del cumplimiento de tal obligaciéon del régimen
de minimis mediante consulta en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Desde el Servicio de Educacién, Empleo, Formacion y Desarrollo Local del Cabildo de
La Palma se podra recabar a los solicitantes, en cualquier fase del procedimiento, ademas de
la documentacion anteriormente establecida, aquélla otra que se juzgue necesaria para la
comprobacion o aclaracién de datos, requisitos y/o circunstancias relativas a la solicitud de
subvencion presentada.

En relacion con la documentacién general que ya obre en el Cabildo Insular de La
Palma, el solicitante podra omitir su presentacién acogiéndose a lo establecido en los articulos
28 y 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, debiendo indicar en el escrito de solicitud el tipo de
procedimiento, expediente administrativo, fecha y numero de registro de entrada de la
documentacién en el Cabildo Insular o, en su caso, la direccion electrénica de la
documentacion, asimismo debera acompafiar a su solicitud una declaracién responsable del
representante de la entidad en la que se haga constar que el contenido de los citados
documentos no se ha visto alterado (ANEXO V). En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, el 6rgano competente podra requerir al solicitante su presentacion.

La inexactitud o falsedad de la solicitud, o de la declaracion responsable, y/o del resto
de documentacion aportada, ademas de ser causa de exclusion de la convocatoria, es también
causa de revocacion, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier tipo en que haya
podido incurrir.

Se admitira una Unica solicitud por persona fisica o juridica, es decir, por cada persona
autébnoma o empresa, sélo podra presentar una solicitud de subvencién dentro del plazo
establecido en la convocatoria.

En caso de presentar mas de una solicitud en el plazo establecido, Uunicamente se
considerara la presentada en primer lugar, salvo nueva solicitud presentada por el solicitante
en las 48 horas siguientes a la presentada en primer lugar y donde comunique por escrito en la
nueva solicitud que desiste de la primera solicitud.

No se admite la reformulacion de las solicitudes.
La presentacion de la solicitud de subvencion fuera del plazo establecido, fuera de la

sede electronica del expediente de solicitud y la no utilizacién de los formularios normalizados
de uso obligatorio, seran causas de inadmisién a tramite.
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La presentaciéon de solicitudes supone la aceptacién incondicional de las presentes
Bases reguladoras, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen, y de
los términos indicados en la correspondiente convocatoria, asi como, de la interpretacion que
respecto de aquellas se lleve a cabo por el Cabildo Insular. Asimismo, la presentacién de la
solicitud supone la aceptacion tacita de la ayuda que pudiera corresponderle.

6. MEDIO DE NOTIFICACION.

Las notificaciones a los interesados de todos los tramites del presente procedimiento
(subsanacién, resolucion de concesion, inadmision, desistimientos, desestimaciones y
reconocimiento de la obligacion), se realizaran mediante la publicacion de las mismas en el
Tablén de Anuncios en la sede electronica del Cabildo Insular de La Palma.

La publicaciéon en el Tabléon de Anuncios de la Corporacién en la sede electronica
https.//sedeelectronica.cabildodelapalma.es, sustituira a la notificacion surtiendo sus mismos
efectos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se practicaran de forma individual a través de medios electrénicos, las notificaciones
referidas al procedimiento de recursos, reintegro, sancionador, requerimiento de obligaciones o
de algun tipo de aclaracion.

En los procedimientos donde sea necesario realizar notificaciones individuales por
medios electronicos, se actuara de acuerdo con lo previsto en los articulos 41 y 43 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre y los articulos 42 y 44.5 del Real Decreto 203/2021 del 30 de marzo.
La notificacion se entendera practicada en el momento en que se produzca el acceso a su
contenido y rechazada o bien la presuncion de rechazo por haber transcurrido el plazo de diez
dias naturales desde la puesta a disposicidon de la notificacion sin acceder al contenido de la
misma, dando por efectuado el tramite de notificacién y se continuara el procedimiento.

Se entendera cumplida la obligacién a la que se refiere el articulo 40.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblica, con la puesta a disposicion de la notificacion en la sede electronica de la
Administracidon u Organismo actuante o en la direccion electrénica habilitada unica.

El correo electrénico o teléfono moévil que indiquen en su solicitud podra utilizarse para
el envio de avisos de informacion y puesta a disposicién de notificaciones, publicaciones y
comunicaciones. El envio de estos mensajes en ninguin caso constituye una obligacién para el
Cabildo Insular de La Palma, configurandose como una deferencia que podra tenerse con los
solicitantes/beneficiarios, siendo el elemento de referencia principal y vinculante el Tablon de
Anuncios de la Corporacion Insular disponible en su sede electrénica.

7. SUBSANACION DE ERRORES O DOCUMENTACION.

Si la solicitud presentada no reune los requisitos o no se acompafa de cualquiera de
los documentos recogidos en la Base 52 se requerira a los interesados mediante anuncio
publicado en el Tablon de Anuncios de la Corporacion en su sede electrénica
https.//sedeelectronica.cabildodelapalma.es, para que subsane, la falta de datos o acompaiie
los documentos preceptivos en un plazo maximo e improrrogable de diez (10) dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a dicha publicacién, de acuerdo con los términos y efectos
previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, con indicacion de que, si no lo hiciese, se le tendra
por desistido de su peticidn, previa resolucion, dictada en los términos previstos en el articulo
21 de dicha Ley.
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8. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION.

El procedimiento de concesion de subvenciones, sera el de concurrencia competitiva,
procedimiento por el cual la concesion de las subvenciones se realiza mediante la comparacion
de las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios objetivos de otorgamiento de la
subvencion establecidos en la Base 112 subvencionando las personas auténomas,
microempresas y/o pequefias empresas, que cumplan con los requisitos establecidos, hasta
agotar el importe del crédito destinado en la correspondiente convocatoria.

9. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO Y RESOLUCION DE LA
CONVOCATORIA.

La instruccién del procedimiento corresponde al Servicio de Educacion, Empleo,
Formacion y Desarrollo Local, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucién, en los términos de los articulos 24.2 y 3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Una vez finalizado el plazo establecido en la convocatoria para presentar las
solicitudes, el Servicio, comprobara los datos de las solicitudes presentadas y la documentacion
exigida en las presentes Bases, emitiendo los informes en el que consten las solicitudes que
cumplan con los requisitos para ser beneficiarios/as, las desistidas, desestimadas, no admitidas
a trémite y el importe de subvencién a conceder a cada beneficiario.

Posteriormente, se constituira una Comision de Valoracion, que estara compuesta por
los siguientes miembros o personas en quienes deleguen:

Presidente: EI Miembro Corporativo competente del Area de Formacion y Empleo.

Secretario: El/La Jefe/a de Servicio de Educacion, Empleo, Formacion y Desarrollo
Local, en caso de ausencia del mismo podra ejercer la secretaria un TAG de este Cabildo.

Vocales: Tres Técnicos/as adscritos/as al Servicio de Educacion, Empleo, Formacioén y
Desarrollo Local (en caso de ausencia de alguno de estos Técnicos/as, siendo necesario
completar quérum, podran participar como vocal un Técnico/a de otro Servicio del Cabildo de La
Palma requerido a tal efecto).

Esta Comisidon de Valoracion se regira por lo dispuesto en las normas contenidas al
efecto en la Seccién 32 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico y estara facultada para interpretar o resolver cualquier
incidencia que tuviera lugar.

Constituida validamente la citada Comision emitira un informe motivado en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada a las solicitudes de subvencion.

El/lLa Jefe/a del Servicio instructor del expediente, o, en su caso, la persona que lo
sustituya en su ausencia, a la vista del informe de evaluacién de la Comision de Valoracion,
elevara la propuesta de Resolucion definitiva al Miembro Corporativo competente del Area de
Formacion y Empleo para que resuelva, debidamente motivada, con indicacién de las
subvenciones concedidas y desestimadas, asi como, las solicitudes desistidas, en su caso. La
Resolucién definitiva sera notificada a los/as interesados/as mediante la publicacion en el
Tablon de Anuncios de esta Corporacion en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es.
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La publicacion de la Resolucién de concesion se realizara en el Tablon de Anuncios de
la Corporacién en la sede electronica hiips:/sedeelectronica.cabildodelapalma.es, que
sustituira a la notificacion surtiendo sus mismos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

El plazo maximo para dictar y publicar la resolucidn del procedimiento sera de seis
meses, computandose a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo para la presentacion
de las solicitudes de subvencidon. Los/as interesados/as podran entender desestimadas sus
solicitudes por silencio administrativo, si transcurrido el plazo maximo sefalado en el parrafo
anterior, no se ha dictado y notificado resolucion expresa, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pubicas.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

10. RECURSOS.

Contra la Resolucién de concesion de la subvencion que no agota la via administrativa,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 101.2 del Reglamento Organico de Gobierno,
Administracion y Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular (publicado en el BOP N° 33 de 16
de marzo de 2018), en concordancia con el articulo 84.2 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de
Cabildos Insulares, los/as interesados/as que se consideren lesionados en sus derechos,
podran interponer Recurso de Alzada ante la Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, en el plazo de UN (1) MES contado desde el dia siguiente al de la publicacion de La
resolucion de concesiéon en el Tablon de Anuncios de la Corporacion en la sede electronica
https.//sedeelectronica.cabildodelapalma.es, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
304, 451 b), 1211 y 1221 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Transcurrido dicho plazo sin haberse
interpuesto recurso, la resolucion sera firme a todos los efectos.

11. CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION.

Para la concesion de estas subvenciones, siempre que las personas auténomas o
empresas peticionarias cumplan con los requisitos exigidos en estas Bases, se valoraran las
solicitudes presentadas, en funcion del tipo de peticionario con la aplicacion de los siguientes
criterios a cada uno:

N° CRITERIOS DE EVALUACION PUNTUACION
Por tener su domicilio fiscal o social de la persona autébnoma o 6

en el municipio de El Paso, Los Llanos de Aridane o Tazacorte.
Por figurar la persona autébnoma o empresa inscrita en el
2 |Registro Unico de personas afectadas por las erupciones 5
volcanicas en la isla de La Palma.

Por el mantenimiento o la creacion de empleo al tener una
plantila media en situacién de alta durante el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024
3 |igual o superior a la plantila media comprendida entre el 1 de 4
enero y el 31 de diciembre de 2023 o, en su caso, desde la fecha
del alta en la Seguridad Social en el ano 2023 del primer
trabajador contratado.

Domicilio fiscal o social de la persona autbnoma o empresa en
un municipio de menos de 5.000 habitantes.

Por tener su domicilio fiscal o social en el resto de los municipios
de la Isla.
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NO

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTUACION

Por tratarse de personas autbnomas empresas que no cuenten
con trabajadores/as asalariados o tengan una plantilla media en
situacion de alta durante el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2024, o desde la fecha del alta en
la Seguridad Social del primer trabajador contratado, entre 0,00 y
9,00 trabajadores/as, inclusive.

Por tratarse de personas autdbnomas o empresas dadas de alta
en alguna actividad econdémica, empresarial o profesional del
Impuesto de Actividades Econémicas IAE o de la Clasificacion
Nacional de las Actividades Econdmicas CNAE 09 antes del 19
de septiembre de 2021.

Por estar de alta en alguna de las actividades econdmicas
consideradas mas afectada por la crisis: turismo, comercio,
hosteleria y restauracion.

Por realizar actividades de inversion en economia circular, verde
y azul.

10

Por realizar inversiones que utilicen energias renovables, en el
caso de vehiculos eléctricos o hibridos, que contribuya a la
proteccion o mejora del medio ambiente.

La evaluacion se realizara atendiendo a la documentacion aportada, no se procedera a
puntuar los criterios de valoracion contemplados en las siguientes Bases sino se encuentran lo

suficientemente argumentados y/o acreditados documentalmente, segun se trate.

12. CUANTIA DE LA SUBVENCION.

La cuantia de la subvencion a percibir en concepto de subvencién por los/las
beneficiarios/as, se calculara aplicando el porcentaje a todos los beneficiarios del 40 por
ciento sobre los costes de inversion elegibles por el Cabildo como subvencionables.

Este porcentaje se incrementara de la siguiente forma:

a.

b.

Qo

Un 5 % si figura la persona auténoma o empresa inscrita en el Registro Unico de

personas afectadas por las erupciones volcanicas en la isla de La Palma.

Un 5 % si se trata de una persona autbnoma o empresa que tiene su domicilio fiscal

o social en el municipio de El Paso, Los Llanos de Aridane o Tazacorte.
Un 5 % sise trata de empresas creadas antes del 19 de septiembre de 2021.

Un 5 % por mantener o crear empleo al tener una plantilla media en situacion de
alta durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de octubre
de 2024 igual o superior a la comprendida entre el 1 de enero de 2023 y el 31 de

diciembre de 2023, o desde la fecha de la primera contratacion en el afio 2023.

Un 3 % para la persona auténoma o empresa con domicilio fiscal en municipios con

menos de 5.000 habitantes.
Un 3 % si se trata de personas autbnomas.
Un 2 % si se trata de microempresas.

Un 2 % si se realizan actividades en economia circular, verde o azul.

Los porcentajes anteriores son acumulables.
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El importe maximo de subvencion a percibir sera del 70 % de la inversién elegible y con
el siguiente importe maximo:

- Sera de 25.000 € para personas auténomas y empresas con su domicilio fiscal o
social en los municipios de Tazacorte, Los Llanos de Aridane y El Paso e inscritas
en el Registro Unico de personas afectadas por las erupciones volcanicas.

- Sera de 15.000 € para personas autonomas y empresas con su domicilio fiscal o
social en los municipios de Tazacorte, Los Llanos de Aridane y El Paso.

- Sera de 10.000 € para personas autonomas y empresas con su domicilio fiscal o
social en el resto de municipios de la Isla.

Se subvencionaran las solicitudes presentadas, que cumplan con todos los requisitos,
hasta agotar el crédito disponible de la Convocatoria.

A fin de establecer una prelacion entre las mismas y al objeto de proceder al
reparto de los fondos disponibles, se procedera, a ordenar y confeccionar un listado en
orden descendente con las solicitudes de mayor a menor puntuacion, asignandole a cada
solicitud el importe de subvencion, procediendo a distribuir los fondos hasta el agotamiento del
crédito disponible en la convocatoria.

En el caso de empates entre distintas solicitudes, éstos se resolveran de la forma
siguiente:

1. Se dara prioridad a aquella solicitud que hubiera obtenido una mayor puntuacién en
el criterio 2 por figurar la persona auténoma o empresa inscrita en el Registro Unico de
personas afectadas por las erupciones volcanicas en la isla de La Palma.

2. Si persiste el empate, se dara prioridad a la solicitud con una mayor puntuacion en
el criterio 1 por tener su domicilio fiscal en el municipio de El Paso, Los Llanos de Aridane o
Tazacorte.

3. Si se mantiene el empate se dara prioridad a aquella solicitud que hubiera obtenido
una mayor puntuacion en el criterio 3 por el mantenimiento o la creacion de empleo al tener
una plantilla media en situacion de alta durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el
31 de octubre de 2024 igual o superior a la plantilla media comprendida entre el 1 de enero y el
31 de diciembre de 2023.

4. Si continua el empate, se priorizara la solicitud con una mayor puntuacién en el
criterio 6.

5. Si siguiera el empate, se dara prioridad a la solicitud con una mayor puntuacion
criterio 7.

6. Si persiste, se priorizara la solicitud que obtenga mayor suma de puntos en los
criterios 4, 8, 9y 10.

7. Si continuara persistiendo el empate se dara prioridad a las solicitudes por orden de
entrada en el registro del Cabildo de La Palma.

El acuerdo de concesion incluira, en su caso, una lista de reserva ordenada segun la
puntuacion alcanzada en la valoracion, con todas las solicitudes que, cumpliendo con los
requisitos administrativos y técnicos previstos en las presentes Bases para adquirir la condicion
de beneficiario, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito
establecido para la convocatoria. Una vez agotado el crédito para atender las subvenciones,
seran denegadas todas las solicitudes que no hayan podido ser atendidas por falta de
presupuesto.

Si existiera crédito sobrante del aprobado en la respectiva Convocatoria, una vez
determinadas las cuantias que en concepto de subvenciones, correspondientes a percibir a
todos los/as peticionarios/as concurrentes en la misma, conforme a los importes de subvencién
resultantes, se podran incrementar dichos importes hasta el agotamiento del crédito disponible
de forma proporcional entre todos los/as beneficiarios/as hasta un maximo del 30 %
dependiendo de la cantidad que alcance el crédito excedente y hasta el importe maximo de
subvencion recogido en las presentes bases.
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No sera subvencionable si no se alcanza la cuantia de inversion minima
correspondiente segun el calculo que se realice para determinar el importe.

El importe de la subvencién a conceder podra verse minorado en funcién de otras
ayudas o subvenciones recibidas.

13. EL ABONO DE LA SUBVENCION.

El abono de la subvencion se efectuara mediante transferencia bancaria y en un solo
plazo, dada las circunstancias sociales y econdémicas actuales de los efectos colaterales
derivados de la erupcién volcanica, de ahi el caracter extraordinario de medida para apoyar a
las personas autbnomas y a las empresas a la recuperaciéon de los negocios y sus actividades
econdmicas, para el mantenimiento del tejido productivo y el empleo al haber ralentizado la
economia los ingresos netos de la inmensa mayoria de las empresas, con importantes mermas
econdmicas de manera violenta y brusca.

El abono de la subvencion se llevara a cabo en firme una vez dictada la Resolucion de
concesion definitiva previa acreditacion asimismo de que el beneficiario se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Autondmica Canaria, la Agencia
Tributaria Estatal y la Seguridad Social, y de que no es deudor por obligaciones de reintegro de
subvencion con el Cabildo Insular de La Palma.

Dicho régimen de abono se efectla con independencia de que el beneficiario de la
subvencion esté obligado al cumplimiento de las obligaciones exigidas en las presentes Bases
reguladoras, y demas normativa aplicable, e inherentes a la subvencion concedida, entre las
cuales se encuentra el compromiso del mantenimiento de la actividad empresarial
subvencionada, durante el periodo minimo estipulado, asi como de las obligaciones de la
resolucién de concesion que se dicte.

14. COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

Las subvenciones que se regulan en estas bases son compatibles con la
percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales. En ningun caso, el importe de las
subvenciones concedidas podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones de otras Administraciones Publicas o de otros Entes Publicos o privados o de
distintas Areas de esta Corporacién Insular, supere el coste total de la actividad a desarrollar
por las personas o empresas beneficiarias.

Las ayudas y cualesquiera otros pagos recibidos, incluidos los pagos en virtud de
polizas de seguro, para reparar los perjuicios no deberan superar el 100 % de los costes
subvencionables.

La subvencion tiene el caracter de ayudas de minimis y estan sujetas, atendiendo a la
actividad que realice la persona o empresa beneficiaria, a uno de los siguientes reglamentos
europeos que regulan las ayudas de minimis:

* Reglamento (UE) n.° 2023/2831, de la Comision, de 13 de diciembre de 2023, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a
las ayudas de minimis (DOUE L 2831, de 15.12.2023).

* El Reglamento (UE) n® 717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo a la
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las
ayudas de minimis en el sector de la pesca y de la acuicultura (DOUE L 190, de 28.6.2014).
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* El Reglamento (UE) n° 1408/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn
Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola (DOUE L 352/9 de 24.12.2013).

En ningln caso se pueda superar el importe maximo de las ayudas de minimis que se
puedan recibir durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso
en que recaiga la resolucion de concesion, que son los que se establecen a continuacion:

a) Para actividades acogidas al Reglamento (UE) n.° 2023/2831 de la Comision (art. 1):
300.000 euros durante cualquier periodo de tres anos.

b) Para las actividades acogidas al Reglamento (UE) n° 717/2014 de la Comision
(art.1): 30.000 euros durante tres ejercicios fiscales.

c) Para las actividades acogidas al Reglamento (UE) n° 1408/2014 de la Comision
(art.1): 20.000 euros durante tres ejercicios fiscales.

Estos limites se aplicaran cualquiera que sea la forma de la ayuda de minimis o el
objetivo perseguido y con independencia de que la ayuda concedida por el Estado miembro
esté financiada total o parcialmente mediante recursos de la Union.

El control de la concurrencia de otras subvenciones otorgadas para la misma finalidad se
efectuara de oficio por el Cabildo mediante la comprobacién de la informacion disponible en la Base

de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

La persona beneficiaria debera comunicar, tan pronto tenga conocimiento de ello, la
obtencion de otras ayudas publicas que tengan la misma finalidad.

En su caso, el importe de la subvencién podra minorarse hasta llegar al maximo que
permitan las ayudas minimis.

15. JUSTIFICACION.

El plazo y la forma de justificacion coincidiran con el de la solicitud de subvencion al
realizarse el pago previa justificacion del mismo, por lo que habra de estar conforme a lo
dispuesto en la Base 5°2.

Toda vez que la ayuda responde a la necesidad de paliar una situacidon objetiva
sobrevenida y que se concede por concurrir en la persona beneficiaria unas circunstancias
generales, que quedan plenamente acreditadas con caracter previo al otorgamiento de la
subvencion, como es el haber mantenido la actividad econdmica dada las circunstancias
sociales y econdmicas actuales de los efectos colaterales derivados principalmente de la
erupcion volcanica, situacion que esta afectando fuertemente al sector empresarial de la Isla, y
en mayor medida a los trabajadores autbnomos, microempresas y a las pequefias empresas,
que sufren fuertes problemas econdmicos para compensar las pérdidas y garantizar el
mantenimiento de la actividad econémica y el empleo.

Por ello, con la aportacién de la documentacién exigida en la Base 5.3, y previa
comprobacion del cumplimiento de los requisitos establecidos para ser beneficiario en las
Bases reguladoras, se entendera cumplida la obligacion de justificacion de la subvencion, sin
perjuicio de las actuaciones de comprobacion y control de las subvenciones que se puedan
efectuar.

No obstante, las personas autbnomas o empresas beneficiarias quedan obligadas a
destinar la inversién al fin concreto para el que se conceda la subvencién y no cesar
definitivamente la actividad, salvo por causas de fuerza mayor o sobrevenidas debidamente
justificadas, y del mantenimiento de la inversion subvencionada segun lo dispuesto en el
articulo 31.4 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La inversion
en bienes inscribibles en un registro publico tendra que ser mantenida, vinculada a la actividad
econdmica subvencionable, en el centro de trabajo en la isla de La Palma durante los 5 afios
siguientes, contados desde el dia siguiente en que se publique en el Tabléon de Anuncios de la
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Sede Electrénica del Cabildo la notificacion de la resolucion de concesion de la subvencion, y
el resto de la inversion, durante 2 afios desde dicha fecha.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 7 del articulo 30 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, las subvenciones reguladas en las presentes
Bases no requeriran otra justificacion que la acreditacion previa a la concesion de que el
solicitante reune los requisitos establecidos en la misma, sin perjuicio de los controles que
pudieran establecerse para verificar su existencia.

El Cabildo Insular de La Palma en el ejercicio de sus competencias de comprobacion
respecto de las subvenciones extraordinarias concedidas procedera a la verificacion del
cumplimiento de tal obligacion, mediante la consulta en la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria del certificado situacion censal sobre el Impuesto de Actividades Econdmicas,
instando al inicio del reintegro de la cuantia abonada en el caso de que se constate su
incumplimiento.

El Cabildo Insular realizara técnicas de muestreo al objeto de comprobar el destino de la
inversion que permitan verificar la adecuada aplicacion de la subvencion concedida, el
mantenimiento de la actividad y que la inversidon subvencionada permanece en el negocio
receptor de la ayuda.

La seleccién de los beneficiarios que va a ser objeto de comprobacion, se realizara de
la siguiente forma:

1°) La muestra se obtendra aplicando a un porcentaje no inferior al 10 % de los
expedientes subvencionados, cuya cuantia, debera de representar al menos el 10 % del crédito
subvencionado de la Convocatoria.

2°) Los expedientes concretos a comprobar se obtendran mediante la aplicacion de un

procedimiento de muestreo sistematico con arranque al azar, método que consiste en dividir el
numero de expediente por el niumero de muestra para obtener un intervalo de muestreo.

16. COMPROBACION Y CONTROL.

Las personas auténomas y empresas beneficiarias de las subvenciones tendran la
obligaciéon de someterse a las actuaciones de control de la Intervenciéon General de la
Administracion General del Estado, de la Audiencia de Cuentas y del Tribunal de Cuentas, asi
como, del Cabildo Insular de La Palma. Las actuaciones de control podran extenderse a las
personas fisicas o juridicas a las que se encuentren asociados o vinculados las personas
beneficiarias, asi como a cualquier otra persona susceptible de presentar un interés en la
adopcion de los comportamientos.

Las personas auténomas y empresas beneficiarias relacionadas con el objeto de la
subvencion y su justificacion, estaran obligadas a prestar colaboracion y facilitar cuanta
informacion sea requerida en el ejercicio de dichas funciones de control, en cuyo ejercicio los
organos citados tendran las definidas en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

17. CIRCUNSTANCIAS QUE PODRAN DAR LUGAR A LA MODIFICACION DE LA
RESOLUCION DE CONCESION.

17.1 Una vez recaida la resolucion de concesion, el beneficiario/a podra solicitar la
modificacion de su contenido, en aquellos supuestos en que no se alteren los requisitos, las
condiciones o los criterios de valoracién que determinaron la concesion de la subvencion, que
se podra autorizar siempre que no dafe derechos de tercero y se cumplan los siguientes
requisitos:
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a) Que la actividad a realizar conforme a la modificacion solicitada esté comprendida
dentro de las actividades y/o conceptos subvencionables previstas en las Bases de la
convocatoria.

b) Que las circunstancias que justifiguen la modificacion no hayan dependido de la
voluntad del beneficiario.

c) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacién, de haber
concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion de la subvencion o
ayuda concedida.

17.2 Daré lugar a la modificacién de la resolucién de concesion por el 6rgano que la
haya dictado, previa propuesta realizada del 6érgano instructor acompanada de los informes y
alegaciones pertinentes que, en su caso, hubiera presentado el beneficiario, sin que en ningun
caso pueda variarse el destino o finalidad de la subvencion, la concurrencia de alguna de las
siguientes circunstancias:

a) La alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de una
subvencion.

b) La obtencion concurrente de subvenciones otorgadas por otras Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

c) La obtencion de ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades
privadas o particulares para el mismo destino o finalidad.

Tanto la solicitud de modificacion previstas en el apartado 17.1 como la comunicacion
de las circunstancias que hace referencia el apartado 17.2 habran de formularse en el plazo de
quince (15) dias habiles a contar desde el momento inicial de su produccion y antes de que
concluya el plazo para la realizacién de la actividad subvencionada.

18. CRITERIOS DE _GRADUACION DE INCUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES IMPUESTAS.

Los criterios de graduacion para determinar la cantidad que finalmente haya de percibir
la persona autbnoma o empresa beneficiaria 0, en su caso, el importe a reintegrar, por los
incumplimientos de las obligaciones y condiciones establecidas en estas Bases y demas
normas aplicables responderan al principio de proporcionalidad en funcién de los costes
justificados y las actuaciones acreditadas.

En el supuesto de incumplimiento total de las obligaciones y condiciones dara lugar a la
pérdida del derecho al cobro de la subvencion o al reintegro del 100 por ciento de la
subvencion concedida.

Tendran la consideracion de incumplimiento total o parcial los siguientes supuestos:

A.- Incumplimiento total de los objetivos para los que se concedié la subvencion, a tal
efecto:

a. Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquellas que lo hubieren impedido.

b. Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y
control financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi
como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
publicos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las acciones subvencionadas, o
la concurrencia de ayudas, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales. En este caso
correspondera el reintegro de la totalidad de la cantidad percibida.
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c. A tal efecto, tendran esa consideracion el falseamiento de los datos suministrados
por la misma, que impidan la total certificacidon del buen fin de la subvencién concedida.

d. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las empresas y
personas beneficiarias, asi como de los compromisos asumidos por estas con motivo de la
concesion de la subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo o plazo en que se ha de
adoptar el comportamiento que fundamenta la concesiéon de la subvencion. En este caso
correspondera el reintegro de la totalidad de la cantidad percibida.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las empresas
y personas beneficiarias, asi como de los compromisos por estas asumidos con motivo de la
concesion de la subvencién distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad
de verificar el empleo dado a los fondos percibidos. En este caso correspondera el reintegro de
la totalidad de la cantidad percibida.

B.- Incumplimiento parcial de la obligacion de justificaciéon de la misma. A tal efecto
tendran esa consideracion:

a. El incumplimiento de los requerimientos de aportar la informaciéon y documentacion
que se estime necesaria para el seguimiento y control de la inversion de la actividad para la que
se ha obtenido la subvencién. El importe de la reduccion se practicara proporcionalmente, en
funcion de los incumplimientos realizados, sobre la cantidad menor entre la justificada y la
subvencién concedida.

b. En caso de incumplimientos de obligaciones formales que no pudieran calcularse en
términos porcentuales, cuando el cumplimiento por parte de las empresas y personas beneficiarias
del objeto de la subvencién se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite
por la beneficiaria una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos,
se exigira el reintegro de un 5 % del importe de la subvencion, sin perjuicio de la imposicion de la
sancién que en su caso corresponda.

19. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Con la presentacion de la solicitud se presume la aceptacion incondicionada de las
presentes Bases, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen. Los/as
beneficiarios/as de las subvenciones estaran obligados a:

a) Acreditar los requisitos exigidos en las presentes Bases.

b) Cumplir con la finalidad de la subvencion.

c) Justificar ante el 6érgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano
concedente, durante al menos dos afios desde el inicio de la actividad, asi como, cualesquiera
otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los organos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores. Asi como, permitir la entrada a las
instalaciones al personal del Cabildo con el fin de comprobar que se esta realizando la
actividad y el mantenimiento de la inversion por la que se ha obtenido la subvencion.

e) Comunicar al 6rgano concedente la obtencidon de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera
efectuarse por escrito tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

f) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de Resolucién definitiva de
concesion, asi como, con anterioridad a realizarse el abono de la subvencidon correspondiente,
que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.
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g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable
al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por esta Corporacion, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacion y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control, por un plazo de cuatro (4) afos a contar desde el momento de
presentacion de la justificacion de la subvencion.

i) Mantener la actividad empresarial o profesional al menos hasta los plazos
establecidos del mantenimiento de la inversion, salvo que concurran circunstancias acreditadas
de fuerza mayor o sobrevenidas debidamente justificadas y acreditadas.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

k) Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesiéon de la
subvencion, antes de que finalice el plazo de realizacion de la actividad o conducta para la cual
se solicito la misma.

I) Dar publicidad de la subvencién publica recibida en el local, establecimiento,
espacio fisico o virtual, vehiculo, pagina web o en cualquier lugar en el que desarrolle su
actividad empresarial o profesional y dejar constancia gréfica de su colocacion. Segun el
modelo elaborado a tal efecto por el Area de Formacion y Empleo del Cabildo y que se podra
consultar en el procedimiento de la sede electrénica del Cabildo Insular de La Palma, donde se
recogera la financiacion del Servicio Canario de Empleo, del Servicio Publico de Empleo
Estatal y del Plan Integral de Empleo de La Palma, y los emblemas de cada entidad.

20. PUBLICIDAD.

Los/as beneficiarios/as de las subvenciones deberan dar publicidad del caracter publico
de la financiacion de la subvencion en los términos recogidos en la Base 192 apartado ).

Las resoluciones de concesidon de subvencion recaidas seran remitidas a la Base de

Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), en los términos establecidos en el articulo 20 de la
Ley General de Subvenciones, como Sistema Nacional de publicidad de subvenciones.

21. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Ademas de las causas de invalidez de la resolucién de concesion recogidas en el
articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, daran lugar a la obligaciéon de reintegrar
total o parcialmente las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora
devengado desde la fecha del pago de la subvencién hasta que se acuerde la procedencia del
reintegro de la misma, los casos contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. Asimismo, sera de aplicacion el resto del Capitulo | del Titulo Il de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y el articulo 152 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda
Publica Canaria.

El procedimiento de reintegro se rige por lo dispuesto en los Titulos Il y Ill de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre; las disposiciones basicas del Titulo Il del Reglamento de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio;
teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervencién General del
Estado se entiende referida a la Intervencion General del Cabildo Insular y lo previsto en las
bases de Ejecucion del Presupuesto anual del Cabildo y la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
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Sin perjuicio de lo establecido el/la beneficiario/a obligado al reintegro podra proceder a
la devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas antes de ser requerido al
efecto por la Administracion, mediante solicitud presentada por la sede electronica del Cabildo
y dirigida al Area de Formacion y Empleo (asesoramiento.empresarial@cablapalma.es).

En el caso de la devolucion voluntaria, el Cabildo calculara los intereses de demora, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley General de Subvenciones, desde el en que
se hizo efectivo el abono de la subvencién hasta el momento en que se produzca la devolucion
de los fondos indebidamente percibidos.

La cantidad a devolver voluntariamente o adeudada debera ser ingresada en la cuenta
corriente indicada a tal efecto por el Cabildo Insular de La Palma, mediante el documento
cobratorio expedido por la Tesoreria General y que se le notificara al beneficiario por la sede
electrénica. El reintegro, debera ser comunicado por sede electrénica al Area de Formacion y
Empleo, mediante la remision de la copia del documento acreditativo del ingreso efectuado y en el
que debera hacer constar el nombre del beneficiario y el niumero de expediente.

22. INFORMACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS.

En aplicacion de lo dispuesto en la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y respecto a las actividades de
tratamiento de datos personales, se informa de lo siguiente:

Responsable: Cabildo Insular de La Palma.

Finalidad: De conformidad con la normativa vigente en materia de Proteccion de Datos,
se informa que los datos de caracter personal facilitados y solicitados, junto con sus copias,
seran utilizados para la gestion de la solicitud de “Ayudas y subvenciones” de referencia en el
presente documento. Sus datos se mantendran en nuestras bases de datos mientras persista
la relacién con esta entidad, o bien durante el plazo legalmente establecido.

Legitimacion: Su consentimiento expreso como solicitante de la subvencién, asi como
el cumplimiento de una obligacién legal.

» Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable a la
persona responsable del tratamiento, articulo 6.1.c) del Reglamento UE 2016/679 General de
Proteccion de Datos y articulo 8 Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales

e Por obligaciéon legal, articulo 8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico.

o Identificacion y firma de las personas interesadas en el procedimiento
administrativo, articulo 9 y 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

e Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo.

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e Decreto 36/2009, 31 marzo, por el que se establece el régimen general de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias.

o Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad.

Destinatarios:

« Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE).

e Servicio Canario de Empleo.

o Cabildo Insular de La Palma.

Derechos de las personas interesadas: Puede ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, oposicion, supresion, limitacién del tratamiento, portabilidad y limitacidn, por medio
de documento que le identifique, dirigido al Cabildo Insular de La Palma, Avenida Maritima n° 3,
38700, Santa Cruz de la Palma, o bien en la direccion de correo electronico de nuestro
Delegado de Proteccién de Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber obtenido con
satisfaccion el ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacion ante la Autoridad de
Control.
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Procedencia de los datos: personas interesadas, representantes legales, otras
personas fisicas o juridicas, administraciones publicas.
Informacion adicional: https://www.cabildodelapalma.es.

23. CONTROL FINANCIERO.

Los/las beneficiarios/as de las subvenciones tendran la obligaciéon de someterse a las
actuaciones de control que realice el Cabildo Insular y estaran obligados a prestar colaboracién
y facilitar cuanta informacion sea requerida en el ejercicio de dichas funciones de control, en
cuyo ejercicio los 6rganos citados tendran las facultades definidas en el articulo 46 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El control financiero de las subvenciones otorgadas con cargo a los presupuestos del
Cabildo Insular de La Palma se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Il de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Intervencion General de la
Corporacion, sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y
al Tribunal de Cuentas.

24. REGIMEN SANCIONADOR.

La comision de infracciones y sanciones se regira por lo dispuesto en el Titulo IV de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en lo relativo a infracciones y
sanciones administrativas en materia de subvenciones.

25. REGIMEN JURIDICO.

Todo lo no dispuesto en las presentes bases reguladoras se regira por lo dispuesto en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, en la Ordenanza General
de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, supletoriamente la Ley 39/2015, de
1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las Bases de Ejecucion del
Presupuesto General de la Corporacion y cualquier otra disposicion normativa que por su
naturaleza pudiera resultar de aplicacion.

Asimismo, esta subvencion quedara sometida al régimen de minimis, en los términos
establecidos en:

* Reglamento (UE) n.° 2023/2831, de la Comisién, de 13 de diciembre de 2023, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a
las ayudas de minimis (DOUE L 2831, de 15.12.2023).

» El Reglamento (UE) n® 717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo a la
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
ayudas de minimis en el sector de la pesca y de la acuicultura (DOUE L 190, de 28.6.2014).

* El Reglamento (UE) n° 1408/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicaciéon de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola (DOUE L 352/9 de 24.12.2013).

ANEXOS:

Anexo |. Solicitud de subvencion.

Anexo Il. Acreditacién de la representacién y declaracion responsable de cada uno de
los comuneros o socios, en el caso, de comunidades de bienes, sociedades civiles y
otras entidades mercantiles sin personalidad juridica propia.

Anexo lll. Consentimiento expreso al Cabildo Insular de La Palma para realizar la
consulta y verificacion del cumplimiento de las obligaciones ftributarias, con la
Seguridad Social y de deuda con el Cabildo Insular y sus Organismos Auténomos, de
cada uno de los socios/comuneros.

Anexo IV. Memoria justificativa de los gastos de inversion.

Anexo V. Declaracion responsable de los documentos que obran en poder del Cabildo.
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ANEXO I

SOLICITUD DE SUBVENCIONES DE LAS PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS
PARA EL APOYO A LA RECUPERACION DE 5US NEGOCGIOS TRAS LA
ERUPCION VOLCANICA Y 5US EFECTOS COLATERALES

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

= PERSOMNAFISICA O NIFl |

Mombre | |Fr|rnnrannll:h:|:| Eagundo a:-nll:l:l:|

= PERSONAJURIDICA OO hIIFl |

Rardn social | |

= COMUNIDADES DE BIENES U OTRA UNIDAD ECONOMICA O ENTIDAD CARENTE DE
PERSOMALIDAD JURIDICA (O

MIF | | Daraminacian | |

Domicilia | |

cr | municipio [ | Provincia | |

EmenicecEn 98 s poasia @ Sapsscion de snureos y de @ publizezidn de noifdcscoras. Bl eevio de sslos mansE s an nngdn
s comliuye ura oblgeckn para @l Cabiids Insubar de La Paime. Le parsons suldnoms o @mpress solctams eels cbigeds s
s comenicecian por medioa slech2nicm

Corren elscirdniog | Taléfana mdwil | |
DATOE DE LA PEREONA REPRESENTANTE (Cumplmantar ada cuardn i aokciud s formele por ura pesrsora undcs
comeniades S banes u ors undsd scondmics y coands wkle sobolanle 1es uns peaond lmice @ axsle secmasen lenis

MIF | |Nnrn|:r|:| | Primer apalida

Smpundo apellidnl | Dami:i'rnl |

cr ] municpio | |P'n:u.-i-u:ia. | |
Tellono midl | | Corren elecirdnico | |

DATOE DEL IMFORTE TOTAL DE LA INVERSION Y LA UBICACION DE La ACTIVIDAD ECONOMICA JBJETO DE
L& SOLICITUD DE SUBYENCION

Imprie olal de la l'l‘iiﬂl!ll'l| | Minicipiods | |

Acthisadies ccantmicais | |

Raspacio al i5IC de los gasios de ersidn:
O Mo os recuperable por parks de B persona stdroma O empresa soloianie do b subsenoidn.
O E es ecuperable por parie de & persona @atdnoma o empresa solcianie de ka subsencidn.

Ella solicRanie oo ka subvancidn O 517 0 NO (indicar b opeds corecta) figura inscrivo an @l Regsvo Unico de
personas abeciadas por ke enpcidn volcdnics dol 19 de sepliembre do 2021,
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DECLARACION RESPONSABLE

La persona Timarie de esta soitited DECLARA baj su erpresa responsabilidad:

1. Qs la empresa no s halla incursa an las cassas do prohibickdn para s benefidaro, establecidas an ol aricuks
13 dir la Ley 22003, do 17 de noviembre, Cenaral de Subvencones ¥ an concrole apanados 2 ¥ 3 dal ariodo 13 y
ol apartads § dil ariculo 34 de la msma.

2. Que la empresa ne o5 deudora por resokucion Time de procedencia de reintegro o subvencionds.

3. Oue s0 compmmate & cumpimienic d¢ NS obigaciones de s persanas borefclanas do subwenciones
astablecidas an o aficuio 14 de Lo Loy 322003, de 17 de noviembre.

4. Que CONGICO § acepio las Bases reguladoras de la convocalona @ la que presento la soliciud de subsencidn y
cumpde con ks requisios Sjados en ks bases reguladoras para ser beneficiano de la subsencian.

B Oue la documentaciin aportada es copia fiel dol onginal ¥ que ks datos gue on olla figuran son ckros y
marienen su vigencia en ol moments de la presentacidn de la soliciud.

E. Que @ compromele a cumplir [as oblgaciones, a aportar los documenios probadorios o ks daios adiclonales que
le sean requendos, a5 como @ comunicar do ferma inmeediata @ la Adminsracka cualquier variacdn que alecie a la
documantacian aparada,

7. Oue ha justificado cuakquier subvencidn que i haya sido concedida con anteriondad, slempre que haya finalzadao
il plazo de justificacion.

B. Que conooe que en el case de flsedad en los dains yo en la documentacién aporada u ocullamiento de
informacian, de la que pueda deducirse intencitn e engafio en benedicio propio o ajene, podrd ser excluide do este
procadimients de concesian de subvencidn, podrd ser ohjeto de sancitn (que puede incluir la pérdda lemporal de ka
posibiidad de obiener ayudas poblicas y avalkes de la Adminisiracidn) ¥, @n su caso, ks hechos se pondrdn an
conacimiants del Miristerio Fisoal, por si pudieran sor constbutivos de un dicho peral.

8 Oue no ha side sancionada 0 condenada mediante rescluckdn administadva o seniencia, ambas femes, par
jercer o tolerar préciicas laborales consideradas discriminatorias por raztn de sexo o de géners @n los diimos dos
(2) afios.

10, Cun asume & compromiso S daslinar la subvenciin @ la finakdad pravisa.

11, Cue =& hala al cormiente en @l cumplimiente de las cblgaciones ibutarias del Eslade v de la Comumidad
Autdnoma Canaria y fremie a la Sequridad Social 0, en su caso, con la Mutualdad prolesional y de las oblgaciones
con & Cabikdo Insular de La Palma y sus Organismos Auidnomos.

12 Due cumple con @l régimen de minimis de acuerde con ol Reglamants (UE] 20232831 da la Comisidn, de 13 da
dickmbne de 2023, relativo a la aplcacian de los atiodos 107 ¥ 108 daol Tralado de Funconamienio da la Unidn
Europea, ol Reglamenle (UE) @l n® T17/2014 y an ol n® 14082044 de la Comisidn Ewsopea de las ayudas do
minimis.

DECLARACION DE OTRAS AYUDAS

La persona fimarie DECLARA bajo Su axpresa responsabiidad gue:

1 Declarackin responsable de otras ayudas al mismo proyects. Segon lo indicado on o adiculo 13, las
subswenciones concedidas son compaiibles con la percepoidn de olras subvenciones, ayudas, iNQFos0s O MOWSDS
para la misma fnalidad, procederdes de oiras Adminsracones o eres piblioos o privados, nacionales, de & Unidn
Eurnpaa 0 de organismaos imernacionakes. En ningdn caso, ¢ importe de ks subvenciones concedidas podrd ser de
tal cuantia que, sskdamanie O &n coRCUFTenca con subvorcines de oiras Adminisiracionss Fublicas o do olros
Entes Piblicos o privados o de distintas Amas de esta Copomckin Insular, supere el coshe iotal de la acividad a
desarrolar por las personas o empresas benafidarias, DECLARA QUi o i cacda momscis):

O MO ha sclcizdorecbide ayudas, subvencones y oiras apomaciones dneraris, corcedidas o recibidas con la
misma finalidad de ks gasios subvencoratikes.

O 5/ ha solictadoirecibid ks siguienios ayudas subwentones v offas aportacionos dinerarias, concoedidas yio
reckidas pan o mismo proyecis, las cudles 6 mencianan & condinuacin:

FECAA PEEHA WPORTE
ENTIDADMORG ANISMO SOLIGTuUDN AFROBALION SOLICITADGI
CONCESIH CONCEDIDG
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27 Doclaracién responsable de ayudas sujelas o MIKIMIS. Por iralarse oo ayudas sujias a minimis, declara en
relatidn a las ayudas concedidas con areglo & las aclividades desaroledas sujplas a minimis, noogidas en al
Raglamanto (UE) n° 20232831, relativo a la apicackdn de los amicdos 107 ¥ 108 dol Tratado Se Funciknamienbo do
la Unidn Eunogea a s ayudas minimis, o0 ol Reglamanta (UE) al n® 7172014 v e al 7™ 1408/2014 de la Comisidn
Europea, duramie los dos eprcicios fscales amerores y duranie el ejercicio Tscal en curso, DECLARA que jrecr &
i SNl

O WO ha sido benaficiania/a de ayudas concedidas oon armaglo & un reglamaenio de minimis en ol periodo relardo.
O 5! ha sido benaficiano’a de ayudas concedidas con amegho @ un reglaments de minimis en el periade eterido, las
Cudlas =& mancionan a continuacin:

TECHA PECHA TMFORTE
EXTIDADSINGANISHD SoLICmuni APROBACHIN SOLBCITADDY
CORNCESHIN CONCEDIDG

EXPOME:

Due & la visla de la Corvocaioria de las SUBYENCIONES A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS PARA
EL APOYD & LA RECUFPERACION DE EUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION VOLCANICA Y SUE EFECTOS
COLATERALES, publicada en « Boletin Oficial de Provincia de Santa Cruz de Temarnle y considerando reunir los
requisihos axgidos, con @iprosa acoplacion 4o iodos s dmminas moogidos on s mismas.

SOLICITA:

Que ke sea admitida la seliciiud de subsencidn, con la documentackin que adjunia, para acogerss a la Corvocatonia
da la relerids subvencidn, a alecios do cubrr los gastos de s inversionas realizadas on infragsiniciums o
SOUCAMIENIDS para 3 relonsTUCcion Yo reesinachaacion oo su's acividadies eLondmicals ¥ para mejons de sus
negocics, dada las consgouancias eoondmitas ganeradas an la iska de La Palma por los dafos ocasonados por la
grupcitn volodmica del 19 de sepdembne de 2021,

DOCUMENTACION PARA CONSULTA DE DATOS

Por la presenis, AUTORIED & Excmpo. Cabilds Insular de La Palma pam oblener, consuliar wo serificar
directamenie los dawos dedarados, que s@ cian a condnuacdn, & raves de bs plataformas de rtermediacddn de
datos do las Adminisimacionas Publcas u ofos sishemas gue so aslablezoan, v en cuya viriud doba pronunciase &
rasalscion del procadimienio:

Dalos de Menddad (DNIMIF] della soliciante o epresentanta legal.

Carificado de estar al corianie an ol camplimerio da las oligackones con la Seguridad Social

Caificadn de estar al corfanie en ol camplimesio de las obligacones inbutanias con & AEAT.

Cenificado de estar al comiene en @l cumpimiento de las cbligaciones iributaras con la Haclienda de la
Comunidad Auldnema Canarna.

Corificado de estar a cormente an el cumplimiente de ks obigacionas con &l Cabikda Insular de La Falma y
oon sus Onganismos Auidnomos

Carificadn sobne akas an el Impuesio de Aciividades Econdmicas amido por la Agencia Esiaial do la
Admirisiraciin Tributaria.

O B OO0Oon

En ol caso e MO marcar akguna casila, deberd marcar k& siguiente casila y acompanar a 13 soliciud e
documaniackn caroes pondania.

O Me opongo & la consuka wekemdlics de dawcs. Por ello acompato a la soliciud la siguienbe documsniacidn

acrediatva
O Dados de denddad [DNIMIF] dal soliciani o apresaentaie legal.
O Cemificads de estar al cornante en & complimienio de las obligacones oon la Seguridad Sodal.
O Cedificado de @star al corients @n el cumplimienio da las obligacones inbutanias con la AEAT.
O Cerificads de star al comente en o cumpimiento de las obligadones tibuaras con la Hacknda de
Comunidad Auldnema Canaria.
O Cedificads sobre & Impuesio do Acividades Econdmicas emibdo por la Agenca Eslatal de la

Admirisiracidn Tribwtaria.

Para los solicitantes de & subvencian gue Sguren rscritcs en o Registo Unico de persoras afectadas por las
arupciones volodnicas @n la iska de La Pama AUTOREZD al Cabido Insular de La Palma para obilenar yo corsutar
directamonie ol date que so cla a condinaacion, a ravds de las plaialormas de sisiemas de consula u cualqidor oo
SisWEma Qud S eslablezca, v &n cuya virlud deba pronunciarss a res olucidn del proosdie o
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O Cerificadn del Regisino Onico de ka Olicina de Coordinacidn Econdmica y de Asisiencia a los afectados por
il walosdn.
En case de que MO olorgue el consendmiento para ka oblenciin yio consulta, margue ks siguiente casilla:
O Ko doy miconseniiminio para que se ablenga o consulis los datos sefialados anderiormanta y aporio los
mismios junio con mi Solidbed de subsancidn,

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA COM LA SOLICITUD ywcs s cocs rustacin prassrmsg

O Copla del Doosmento Nacknal de enddad (DN en vigor della solidtans o representans. Sdo apatar en el
caso de ro aulorizar su consuka.

O Copla del Mamero de Mentidad de Extranjers (NIE) o Cerifcado de Cludadana de la Unkdn, juréo con a copia
del Pasaporie o del documenio de idendidad del pais de origen en vigor de la perscona solickants qua firma la
salioiiud.

O La acrediackn o la representacidn. 5 la solldud es presentada por medio del cerificado acrediaivo de
represaniante, s& eniwnderd acrediada dicha represeniacidn sl esta es realzada conforme & o dispussio en el
articulo 32.3 del Real Decredo F032021, de 30 de marza, por el que se aprueba ol Reglamento de acluackdn y
funcianamgria dil secior pdbice por medics daecirdnioos.

O Acrediackn e b mprsentacidn y dedaracidn responsable de cada und de |06 comunens o sodos, on el
casd, de comunidades de bienes, sockdades cvies ¥ otras erdidades mercandles sin parsoralidad pridica
propia [AMEXD 1)L

O ElAMEXD N, en &l caso, do iratarse do enddades mercantles sin personabdad jundica propla {comunidades
di bongs, agropaciones o persanas y socmdades chiles) deberd presendar el corsenimienie axpreso al
Cabido Insular de La Palma para realizar la consulla y verilicackin del cumplimiento de las abligadones da
cada uno de los sodosicomunercs. En el caso de no aulorizar la corgulta, de los cormespondenies cerificados
acrediathes oo hallarse & cormente con Sus obligaciones con la Agencla Tributaria Esiatal, con la Agenci
Tributaria Cararia y con la Seguridad Soclal, deberidn de aporiarse do cada uno de los comunerns o sockos.

O Documenio acrediaiio del regisine y gue esid desarmolando ura actividad econdmics con dnimo de kcrg, @n
ol caso de comunidades de boeres, sgnpacones de parsonas y sododades cvios.

O Informi di wida laboral da la pesona ausdnoma expedido por la Tesorera General da la Seguridad Social can
fecha comprendida entre los Olmos veirnie [20) dias nalurales ameroros al dia de la presentacidn de
soliciiud de subwencidn.

O Certificads de sluacisn cansal emitide por la Agenca Estatal de la Adminisiracidn Trbuatana, con fecha
camprendida ente los dEmos veirie {(20] dias naturales anderiores al dia de la preseniacin de la solichud de
subsanciin, en el que figune gue ol domiclie Tscal v la actividad scondmica, empresanal o profeskonal y el
canirg de Tabajo. S&k aporiar en el aso o no aulonizar su consula.

O Maemora jusifficaiva de los gasios de irmmrsidn [ANEXD Iv).

O Copla de fciuras yio documenios de valar probadanio egubalente an el rilico juridics menoanl.

O Documenios acredilaivos ol pago de dichas faoiums.

O Copla del conrato de armendamiento, escriiura de propledad de ks ofcinas, locales, raves, viilendas alguler,
fincas, elo. comespondianias al negocio o cualquier ofre do o dooumento gue habilie la iRularidad yo
dispasiciin ded centro de trabsjo @n |a Bla de La Palma donde se realiza la inversidn,

O Copla de la dooumeniacion acredixiiva de k compra del wehicule, declaraddn, fcfografla del vehiculo
sangrafiado con &l Rombing o Iogo de b empresa, copla dela ficha onica del wehiculo, eio.

O Cartificackin du obra emitida por @l tonico compeiente, an @l caso de obea, consiruccibn o ampliachdn de
Inmuibhs.

O Copla de las s ofrtas de dlerenies empresas provesdoras que, en aplicackin ded articuly 31.3 do la Lay
3B/2003, de 17 de rdwismbine wio mamoria jusdScaliva de la elocddn, en su casa,

O  Informi de la plantila media de Tabajadores en sBiacdn oo alta emBdo por la Tesoreria General do la

Seguridad Social duranbe ¢l periodo comprendido enine o 1 do enero de 2023 y el 31 do dicembne de 2023,
ambas inchsive. En el case de no tener rabajadores o alta en ese penodo se presentacd el Rforme de
Ingxistancia de dxios, on ol caso S que la empresa mcland su eclvided con pasterianidad al 1 de enero da
2023, &l paricda seria desde la lecha cormesponidiente de corratacion o alia de la activided soandmica.

O Informe de la plantla media de rabajadons en shsacdn oo alta emiido por k& Tesorera Gereral de
Saguridad Social duranie el pericdo comprendido entre o 1 de enero v @l 31 de didembre de 2024, ambos
Inchisive, o al informe de iredlsiencls de daios.

O Resclucin de concesion, imomme de audiaria @ cuenila jusificativa, en ol caso de haber recibicdo subvancones
para la misma insersian.

O Cerificads acredifative de encontarse al corrente de sus obligacones con la Tesoreria Gereral de la
Seguridad Social. Solo aportar en el caso de no aulorizar su consulia.

O Caertificado acrediative o anconirarse al corronba de sus obligationes oon k& Agencia Estalal de la
Adminisimcian Tributaria. Sl apotar an & caso de no aulonzar su corsulta.

O Certificads acreditaiivo de enconfrarse al comignie de sus obligaciones con & Agencia Tributada Canaria. Solo
aportaren el caso de R0 autorzar su consulia.

O Consenimienio del cumpimiento de las obiigaciones de deuda con &l propio Cabilda Insular de La Palma y sus
Oansmas Auibnomas.

O En ol caso, de qua & la parsana auldnoma, microgmprasa 0 pequaltia empesa que presenta la solicdbsd de la

subswencian se le hubdera concedide un aplazamientafmocionamients de dewdas con la Tesoreria General da la
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Seguidad Bocial wo con la Agencia de la Adminisiracidn Trhbutaria, debard prosentar o solicliud o resalucidn
dir concasitn del mismo jura Gon &l cerifosdo an wigor da careoer de dowdas.
O Declaracidn responsable del solicitante de documentos obranies an poder ool Cabildo Irsuar de La Faima
aporiados para oiros eipedientas (AMEXD V], an SU o0,
O Alia de terceras de esta Corporacion. para aguellos peficionanios que no dispongan de aka en o Cabildo o
quigran proceder a la modficacion de la misma, deberdn de presentar la siguienie documaeniacian:
O Aka de Wfoen nomalizads debidaments cumplmentado, sollado y Temado por la entidad bancaria y
Trmado electriricamenia por &l inienesado o represeniants legal de ka empresa.
O Copla del Documenia Madoral de ldenicsd (O] o para ol caso die los pefdcionarcs edranjercs el Homen
de ldenlidad Se Exvanjaro (MIE) o Ceificado e Cludadano de lka Unidn, jumo con la copia del Pasaponie o
del documenio de identdad del pais de origen en vigor de la persona 1isica o represemdants kgal que fima
ko soliciud de alta.
O Documeniacidn acreditaiva de ka persona juridica.
O Oiros documanios

[ INFORMACION EN MATERILA DE PROTECCION DE DATOS

En aplicacian de ko dispuesio an ka Loy 2018, de & de dickmbne, de Profccian de Datos Personalkes y garantia de
los derechos digialkes ¥ respecio a las aclivdaces de fralamiento de datos personaks, se informa da ko siguienie:
Responsable: Cabido Insular de La Palma.

Finalidad: De conformidad com la nomatva vigente en makeria de Profeccitn de Dados, se informa que los daios de

cardcter pesonal faciimdos y soliciades, junto con sus copias, seran utiizados para la gestidn do la soliciud G

“Syudas y subwvenciones” de referencia en el preserte documenio. Sus dalos s martendrdn en ruesias bases o

datns meeniras persista la relacién con est@ entidad, o bien duranie el plazo legalmenie est@blecida.

Legiimaciin: Su consenimianto expreso como solicilante oe la subsencidn, asi como el cumplimiends de una

ohdigacian legal.

« Tratamienie necesano para &l cumplmients de ura obligackin kegal apicable a la persona responsable del
ratamiara, arliculo 6.1.c) del Reglamenia UE 2016573 Ganeral de Probeccitn de Dalos y ariculo B Ley 32048,
de §do dciembre, de Promocicn de Dalos Personakes ¥ garantia de ks derechas digtalkes

= Por ocbligacidn kegal, amicuo & de la Loy 402015, de 1 de ootubre de Régimen Juridico del Sector Publco.

« Idenificacidn y frma de las personas interesadas en @l procedimiento adminisratbo, artioulo 9 y 65 de ka Ley

322015, de 1 de ociubine, dul Procedimiento Administrativo Comin de las Adminisiraciones Pablcas.
Loy 122003, de 4 de abril, del Servcio Canana de Emplea.
= Loy 322003, de 17 de noviembre, General de Subvanciones.
» Deoobo 362009, 31 marzo, por @l que so estabkeos o régiman genenl de subvendones de k Comunidad
Autdnoma da Canarias.
« Raal Decredo 31172022, de 3 de maya, por ¢l que se regula o Esquema Nadional de Soguridad.
Dastinalanios:
= Sarvick Pablico g Emples Estatal (SEPE )L
=  Sorvico Carana de Emphen.
»  Cabldo Insulsr de La Palma.
Dwrachos de las parsonas mieresadas: Pusde ejercer s derechos de acoeso, recificacddn, oposicidn, supresidn,
limEacidn del ta@mienie, poiabilidad y imiacian, por medo de documenio gue & idenliigee, dingido al Cabido
Insular de La Palma, Awenbda Maritima n® 3, 38700, Sania Cruz de la Palma, o bien an la direccidn de cormen
wlacindnico de rsestre Delegado de Profecoidn de Dakes: dpedicablapalmaes. En ol caso de no habor ablanido con
satisTaccdn &l efercicio de sus derechos, pusde prasentar reclamackan anie la Autcridad de Control.
Procedencia de los dalos: perscnas inleresadas, mpresentanies legaks, ovas personas fisicas o joridicas,
adminsracdones poablcas.
Infarmacidn adiclonal: hiips:ivwww cabildodelaoalma. os.

En , & fecha de la firma alecirénica.

Elila solicitantedrepresentants

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION ¥ EMPLED
EXCMO. CABILDO INSULAR DE L& PALMA

Sarvicio de E E F 4n § O Local
Cumila La E M Cmal | 3AR00 - S5 @a La Pama
Talidano 922 423100 - coren B T Y

A L 5
X L&)

BEE RIE LA s e
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ANEXO Il

ACREDITACION DE LA REPRESENTACIGN EN LAS COMUNIDADES DE BIENES,
SOCIEDADES CIVILES ¥ OTRAS ENTIDADES MERCANTILES SIN PERSONALIDAD
JURIDICA PROPIA

Por la prEsEnde, log abajo firmanies DESIGNAN a oo™

con DNl n® .
represenfante legal de la empresa con CIF
como represanfante, 3 su ver, del coleclivo de persanas que la
integran, a les efeclos exdusivos de la Convocalora de las SUBVENCIONES A LAS PERSONAS
AUTONOMAS ¥ EMPRESAS PARA EL APOYD A LA RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS
L& ERUPCION VOLCAMICA ¥ 3US EFECTOS COLATERALES y que de forma conjunia presentan
la saliciud de subvencidn y asumen los compramisos y abbigacicnes derivadas de las mismas.

DECLARACION RESPONSABLE DE CADA UND DE LOS COMUNEROS O SOCIOS,

iDeclerscan que fabnk de ser firmeda por lodoa y cads oro de los comeneos o socos, ndudo sl Sssgredo mepresentanis|

oo con DN n®

con una cucta de paricipaciones del %, DECLARA QUE no se halla incursa en ninguno da
s supuesios contemplades en el adicule 13 de la Ley 382003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y que el imparle subvencicnable no =a imputa a efectas de la subvenddn en distinlas

EMAares=as. {lechs y femaj
[elln g can DNl n®
con una cuala de parlicipaciones del %, DECLARA QUE na se halla mcurse en ninguno de

los supuestos contemplados en el arliculo 13 de [a Ley 382003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y que &l importe subvencionable no se imputa a efectos de [a subvencitn en dstintas

EMmares=as. (mcha § lrma)
oio® con OMI n?
con una cuota de paricipaciones del %, DECLARA QUE no se halla incursa en ninguno de

s supuesios contemplades en el adicule 13 de la Ley 382003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y que el imparle subvencicnable no se imputa a efectas de la subvenddn en distinlas
EIMAres=as. {lacha y rma)

1 Rapricssrbcie legel da leiC 55 C 5 b repoesentacide ls cslerd en sano comenaro da forms mencomunsds Sesigrar sdio @ oo da elim

¥ para que conste y surta los efecios oportunos, firmo la presente declaracidn responsable.

En ., a fecha de la irma alecirénica.

Ella Representante

SR. MIEMBRC CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLED
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ﬁ Grobisrnag de Canarias
Eervicie Canar e de Zmpler

L DT B P :'E-‘ % mﬂ é-ElPE

SeEIRD, ErrLeD SE LA Raieas,
AMNEXO I

COMSENTIMIENTO EXPRESO PARA CONSULTA ¥ VERIFICACION DE DATOS
DE LOS COMUMNEROS Y/0 SOCIOS.

Datos solicitanie:-
Mombre comuners wWo =acio: Apellido 1:
Apeilido 2: DHITIE:

Mediante & presente docwmenlo clorge mi consanlimienta al EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA
PALMA para oblener direclaments, yo par mados telemalicos, os siguienles datos (Marcar lo gue
praceda) (mas informacitn en el reversoj:

4E Corsuita de Dalos do Iderdidad

& Douda pendienss en la Soguridnd Sccial = Estar @l cormanss &n al cumplimienio o las
oblgacionas tribianas con la Agenca Trbulana Canaria

Estar al an al c da las

X Deuda pendientse Cabildo rsuar de La FPalma, Consajo
obligacionas Irbinanas oon la AEAT

Irsular da Aguas w Escusla Fsular da MGsics

necesarias para resalver el procedimientatramile:

BUBVENMCIOMEE A LAS FEREDONAS HLFTI:H\I:I'I.IA;E ¥ EMPRESAS FARA EL AFOY0 & L RECUFERACIIMN
DE SUS NEGOCHDIS TRAS LA ERUPCION VOLCANICA ¥ SUS EFECTOS COLATERALES.

de confarmidad con la normativa vigenbe (asticuka 123.2.e) y gh de la Ley 382003, de 17 de noviembes,

G de Subaw
O En &l cass da s a1 & debard pr copia del Nomeno de Semidad e Exirasjenn
(NIE} o Canfcadc de Civdadano da la Union. junso con la copia dal F 1@ o dal doc da

idendidad dal pais da argen an vigor

En . @ e de 302

EVLa salicitante

aE DE DATDS

Reporaards CES833 el 35 LS Pars.
Firsliar: Do Sorfc TR Gon B MEITEEE gt 8 M. g Promocsn o :-nu B ASTE S O CECE O R PSR RCERRCnE S Crma.

BT o A E . . SICASC A . B e L. Bt Frmsms PP a—— (R
“ﬂummlmnﬁn_uﬂg -

L coma = cew -
u——.lu_u.:.-.:-u.uuu.m;mmmwmuuuuu—m‘nmagun

Dhrc b Pl S o (G St e R, e se

B
s e i, egen & Cablaa ineutar du La Palma, fesris Wi, o 3, 2000, SRty oo oL Paim. O SHn 87 B e S Gaves Secmtee
o e Deboads S Praecoon 9 DEns Soeoabaairg ey B0 8 SEI o8RG bl SO 050 RMEUCTEr ST OF Gl SEMORE  faddd
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ChRE B0 FLAM INTEGRA IE

LA PALMA  FMFLED DOF LA Palidb
ANEXO IV
MEMORIA DE INVERSIONES.
1. DATOS IDEMTIFICATIVOS DE LA PERSONA AUTOMOMA O EMPRESA

SOLICITANTE.

Hambra ¥

apellidas -

Fardn social

NIFMNIEICIF Nt

comarcial
Facha Alta &n el Fecha canslibucidn de
RETA B empresa
O Persona auldnoma O Microemprasa O Pequedfia sm

HNimera total de irabajadones dados de alta en la Sequndad Social

Plantilla media en siluaciin de ala entre &l 1 de enero y el 31 de diciembre

de 2023 o, &n su caso, desde [ fecha del alla &n la Sequidad Sacial en el
afia 2023 del primer rabajader coniratado.

Planblla media en siluacidn de alta durante &l penode comprendida enire el

1 de enera y &l 31 de cclubre de 2024, inclusive.

Domicilia Dimocida
fiscallsocial Iunicipic
Praviricia Codiga Postal |
Carnen
alecirénico Tel&fana
Grupo o apigrafel
Actividad principal |2 IAE
que desarrola | CHAE
dada de alla en el
canso del IAE de | Tipo actividad :;::hﬂ de
la AEAT
Desarmolada en

Se encuentra la persona aubdnoma o empresa inscrita en el regisioo dnico | O 3l

de aleciados por b erupcidn volcinica O NGO
En el casa, de encontrarse ol solicitanie en el RUA v retarnar la | g
actvidad después del 1 de noviembre de 2023, indicar la fecha —— ! —

2. IDENTIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSIONES.

2.1 Descripelén general de la finalidad de los gastos de la inversién Descor
sard gque 38 Echols @ sshvancisn, conloma 8 les beses ey sura s Oy an de
dn Emprasas @ b oruseEs resldedes del macsdo, pam megns de sus regockes, B eedermoes cdn
digimizesidn, refrecooramienio S sus acieidades & B sconomis crcolarn, renseiEn ecobgica, et
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2.2 Actividadles y localizaclbn de lals inversidnies realizadals facoger ks deos

sanuslan dml bro S nversEn oo nveEmioras eeeesas -] pig y ls'm d ezn al'os
municpieis donde e realkm)

2.3 Descripeibn del tipo de gastos de Inwersldn parca: s gaskis gam w que soica s

1ubrsmncan|
O Laadquizicidn de los bienes de aquipo, comio:
O Maguinaria y bisnes de sgquipa.
O Mabikaric y ensares,
O Herramierdas v ubllapes.
O Adguisicién & inslalacdn de eguipos infarmdlices o iscnaldgicos y soflware
necesanios para el desarmalle de ks aciradad y la gesbon empresarial
O Elemenios de ranspore (para uso exclusive de la empresa y serigrafiado con
el nombre de la emprasa).
O Adaptacidn de vehiculas a personas con moviidad reducida
O Bienes semovienles cuande son adguiridos para el proceso productivo o la
presiacitn de servicias.

O La= obras de consbuccidn, modemizacién o acondicionamienta de las

instalacanes [aficnas, ocaks, naves, viviendas alquiler, fincas, eic. )
Dascribir dal tipo de cba y el lugar (dreccidn y munkcipha)
Gazios derivadas de la redsccién del proyeclo alaborada por anuitectos,
ingpenieres o instaladores autonzadas.

O Creaddn, desarmalle & implaniacién para la puesta en marcha o mejara de las
sxiemas de comercidizacidn  [desamalle de  pagina web, venta online
(BCOMMErce, Scommerce, moommens v similares) o de  gasbon  del
astablecimienta {chenies, proveesdores, sic. )

Dascribir dal o do gasio:

O Montaje y puesta en marcha de la maquinaria, los squipos & instalaganes.

O Adquisicicn, implantacidn wo aclualizacién de los sistemas, lanta material como
inmaterial, destinados a la digilakzacidn v a las Tecnologias de la Informacion g
Camunicacitn {TIC) en los procesos de negooa.

Dascribir dal o do gasio:
O Trarsformacidn digital: de procesos a iravés de infraesirucluras y sstemas

(saftware en propeediad, sxcluidas las suscripcones] que, en base a los sistemas
de informacion, plataformas, servicios de inlemel de las cosas, big data, redes de
canectividad, inlebgencia arlificial, imprasion 30 yo Isenologia bockcham, abe.

Desiribir dal lipo de gasto @n ransformacicn digial
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O Economia circular v ransicion ecokigica: Invertr en Tecnaoloqias nnovadoras que
permiben k& reulilizacidn de ecurscs p k3 reduccicn de residuos, guoe ncloge
sslemas avanzados e reciclape ¥ OGSO e produccidn mas
asficientes; infrsestructuras de Reciclaje v Tralamienio de Residuos, incduidos
ocaniros de compostaje; fabricantes de materiales r i hasta ™Tas e
mconamia colaborativa; proyvecios de ahormo enemélico gue mejonen B leba de
eficenca energética {excepluando energia solar, gue ya bene su prapia ayudal
emprasas gue disefien, fabriguen o frabaien con  envases  nbelipentes v
masienibles, que faciftan =l recdaje v reducen &l desperdicio: proyecios de
remanufaciura de producios

Descrbir Gel oo de gasic &n economia Croular y Man=cian ecologica:

2.4 Descripeidn de las inversiones realiradas en aconomia circular, verde w

AFUl (Cescrpods de s actreided, ob e 3 el e ie S e

2.8 Descripeldén de las inversiones realizadas en er reno en la
adguisicidn de wehiculos eléciricos o hibridos (cesciccos de @ scSvcad gus

Smnmrrolia, Sslos vehicslo ¢ fneldes]

3. IDENTIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSIONES.

Importe tokal de inversion pagada

Pt R e T W W )

Importe del 40 % de la inversion

Iimparts scumulable con =l por dae i
(% recogidos an el segundo pamalo de ks base 11% de Bs bases ) €
IMPORTE TOTAL DE L& SUBWVEMCION SOLICITADMA L3

A continuacidn. se recoge la relackhn de los gasios de inverssidn pagsdos con
cargo a la subwvencidn:

IMPORTE TMPORTE
" EnSR CONCEFTO GEMESIALDESCRIPCICN DE w FECHA PECHA romace | TERATAE L i
e FACTLRA e LA IRE RS M FACTURA | PACTURA | DEFASO PR SR e A
SUBVENCION SUBVENCION (DON

ISW INCLUS EL GIC) © | EL HGE MCLLADG) =

© Cusedo ke iopearoe ndmcse en sscesiiie de
A O oM R ElfLa Solicitante/representante
“ Cusndo fou ipuseiar dediecian MO bas scesiiie e

TOTAL

LR O CATR R, L SR ORI L AT
Mot - Relanar cUanias MOjas Sean ranasanas.

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION ¥ EMPLED
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o FALSa LR O LA i & 3‘97
LA PALMA  CMPLES DF LA PALMA

ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE POR LA ENTIDAD SOLICITANTE DE LA
SUBVENCION DE QUE LOS DOCUMENTOS RELATIVOS A LA MISMA QUE YA
OBRAN EN PODER DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA,
APORTADOS EN OTROS EXPEDIENTES, NO SE HAN VISTO ALTERADOS POR
CUALQUIER CIRCUNSTANCIA, MA‘I‘ER'" ENIENDOSE POR TANTO EN LOS MISMOS
MIN:

D./D*. , can NIF
. en 1] de . de la emp
. con NIF ¥y

con domicilio en

DECLARA

5 Que me acojo a lo establecido en los articulos 28 y 53.1 d) de |a Ley 39?2015 ce 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativa Comun de las Admi
para no aportar los documentos que ya obran en poder del Excmo Cabildo Insmar de
La Paima, aportados en el Yy que paso a indicar:

2. Que los d tos menci en el punto primero de esta declaracion no se han
visto alterados por ninguna circunstancia, mantenidndose por tanto su contenido en los
mismos términos que cuando fueron apaortados a esa Admirestracion.

Y para gue conste % 4 surta los e!ocbos oportunos ante el Exono. Cabido Insufar de La
Palima, W lap

En . & fecha de la firma electronica.

ElfLa S Rep legal

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO

Santa Cruz de La Palma, a dieciséis de enero de dos mil veinticinco.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO,

Gonzalez Negrin, firmado digitalmente.

Fernando
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SANTA CRUZ DE TENERIFE LA GUANCHA
Servicio Técnico de Sostenibilidad EDICTO DE NOTIFICACION
Ambiental COLECTIVA DE LIQUIDACIONES
240 13264
ANUNCIO Habiéndose aprobado mediante resolucion de la
239 12655 Alcaldia de fecha 15 de enero de 2025, el Padron

EXPEDIENTE 2265/2024/SASP RELATIVO
A LA APROBACION DEFINITIVA DEL MAPA
ESTRATEGICO DE RUIDO Y ZONIFICACION
ACUSTICA DEL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
DE TENERIFE 2022 (MER 4° FASE).

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
Sy 14 de la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del
ruido, y a la vista de que transcurrido el plazo de
exposicidénal publicono se ha formulado reclamacion
alguna frente al acuerdo del Ilmo. Concejal del
Area de Planificacion Estratégica, Sostenibilidad
Ambiental y Servicios Publicos de este Excmo.
Ayuntamiento de fecha 21 de noviembre de 2024,
en el cual convino la aprobacién inicial del Mapa
Estratégico de Ruido y Zonificacion Acustica del
municipio de Santa Cruz de Tenerife 2022 (MER 4*
FASE), publicado en el BOP n° 144, de fecha 29 de
noviembre de 2024, procede elevar a definitivo el
acuerdo hasta entonces provisional.

Asimismo, se le comunica que contra el presente
acuerdo que agota la via administrativa, podra
interponer RECURSO POTESTATIVO DE
REPOSICION en el plazo de UN (1) MES ante el
mismo organo que la ha dictado, o bien, RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO en el plazo
de DOS (2) MESES ante el correspondiente Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de
Tenerife; en ambos recursos, el plazo se computara
desde el dia siguiente a la presente publicacion,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera
interponerse.

Expresado lo expuesto, se informa que el contenido
integro del citado documento estara a disposicion
de la ciudadania en la pagina web oficial de esta
Corporacion.

Santa Cruz de Tenerife, a quince de enero de dos
mil veinticinco.

LA JEFA DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO
DE  SOSTENIBILIDAD  AMBIENTAL Y
SERVICIOS PUBLICOS EN FUNCIONES,
Verdnica Berrocal Alcafiiz, documento firmado
electronicamente.

de contribuyentes de la Tasa por suministro de
agua a domicilio, correspondiente al sexto bimestre
(noviembre-diciembre) del ejercicio de 2024, se
somete a informacion publica por plazo de VEINTE
DIAS HABILES (20), contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, donde podran examinarlo las personas
que se consideren afectadas.

El citado Padron y lista cobratoria se expondra
al publico en el Departamento de Rentas y
Recaudacion de este Ayuntamiento, a efectos de
presentar alegaciones o ser examinado por los
interesados/as.

En cumplimiento de los previsto en el art. 24 del Real
Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento General de Recaudacion Reglamento,
el periodo voluntario de pago de los recibos del Padréon
referido comenzara el dia CUATRO (4) de febrero de
2025 y finalizara el DOS (2) de junio de 2025, a partir
de cuya fecha y por imperativo legal, se aplicara el
recargo del periodo ejecutivo correspondiente y, en su
caso, comienza el devengo del interés de demora y las
costas que se produzcan.

De conformidad con el articulo 14.2, c), del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion
con el art. 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, los
interesados podran formular en el plazo de UN
MES, contado desde el dia siguiente de la referida
publicacion, RECURSO POTESTATIVO DE
REPOSICION, previo a la interposicion de recurso
contencioso-administrativo.

Enrelacion con la forma de pago. Para facilitar a los
contribuyentes el pago de sus deudas tributarias les
seran enviados a su domicilio fiscal comunicaciones
individualizadas en las que se especifican el importe
y referencias de las mismas.

Lugar de pago:

- Oficinas de entidades bancarias autorizadas
al efecto: La Caixa y Cajasiete. El documento
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justificante que se expida por dicha entidad servira
de justificante de pago.

- En el Departamento de Rentas y Recaudacion
del Ayuntamiento de La Guancha.

Modalidades de pago:

a) En las oficinas de las entidades bancarias
autorizadas, La Caixa y Cajasiete.

Los  contribuyentes habran de  aportar
necesariamente todos los ejemplares de la
comunicacion que recibiran en su domicilio, o en su
defecto, los que recojan en la Oficina Municipal de
Recaudacion.

b) A través de la red de cajeros automaticos u
oficina virtual de La Caixa y Cajasiete, siguiendo
las instrucciones que en los mismos se detallan.

¢) Mediante tarjeta bancaria en la Oficina de
Rentas y Recaudacion de este Ayuntamiento.

d) Los contribuyentes que tengan domiciliado el
abono del tributo, les serd cargado en cuenta, sin
necesidad de efectuar ninguno de los actos descritos
en los apartados precedentes.

Horario de pago:

El establecido por cada Oficina de La Caixa y
Cajasiete habilitadas, ¢ ininterrumpidamente a
través de los Cajeros Automaticos y pagina web de
las entidades mencionadas.

En horario de 9 a 14 horas de lunes a viernes
(excepto festivos) en el Departamento de Rentas y
Recaudacion de este Ayuntamiento.

Aviso importante:

Los contribuyentes que, por cualquier
circunstancia, no reciban la comunicacién en su
domicilio, estan asimismo obligados a pagar sus
débitos durante el plazo voluntario de cobranza
anteriormente establecidos. En tal supuesto, deberan
reclamar las comunicaciones individualizadas en la
Oficina de Recaudacion situada en las dependencias
de este Ayuntamiento.

Transcurrido el plazo de pago en periodo
voluntario, y por imperativo legal, se aplicara el
recargo del periodo ejecutivo correspondiente y, en

su caso, comienza el devengo del interés de demora
y las costas que se produzcan.

En cumplimiento del art. 102.3 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, el presente
edicto se publica para advertir que las liquidaciones
por el tributo y ejercicio referenciados se notifican
colectivamente.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

La Guancha, a quince de enero de dos mil
velnticineo.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez
Dominguez, documento firmado electronicamente.

EDICTO DE NOTIFICACION
COLECTIVA DE LIQUIDACIONES

241 13293

Habiéndose aprobado mediante resolucion
de la Alcaldia de fecha 15 de enero de 2025, el
Padron de contribuyentes de la Tasa por recogida
domiciliaria de basuras y residuos s6lidos urbanos,
correspondiente al sexto bimestre (noviembre-
diciembre) del ejercicio de 2024, se somete a
informacion publica por plazo de VEINTE DIAS
HABILES (20), contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, donde podran examinarlo las personas que
se consideren afectadas.

El citado Padréon y lista cobratoria se expondra
al publico en el Departamento de Rentas y
Recaudacion de este Ayuntamiento, a efectos de
presentar alegaciones o ser examinado por los
interesados/as.

En cumplimiento de los previsto en el art. 24 del
Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
Reglamento, el periodo voluntario de pago de
los recibos del Padrén referido comenzara el dia
CUATRO (4) de febrero de 2025 y finalizara el DOS
(2) de junio de 2025, a partir de cuya fecha y por
imperativo legal, se aplicara el recargo del periodo
ejecutivo correspondiente y, en su caso, comienza
el devengo del interés de demora y las costas que
se produzcan.

De conformidad con el articulo 14.2, c), del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion
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con el art. 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, los
interesados podran formular en el plazo de UN
MES, contado desde el dia siguiente de la referida
publicacion, RECURSO POTESTATIVO DE
REPOSICION, previo a la interposicion de recurso
contencioso-administrativo.

Enrelacion con la forma de pago. Para facilitar a los
contribuyentes el pago de sus deudas tributarias les
seran enviados a su domicilio fiscal comunicaciones
individualizadas en las que se especifican el importe
y referencias de las mismas.

Lugar de pago:

- Oficinas de entidades bancarias autorizadas
al efecto: La Caixa y Cajasiete. El documento
justificante que se expida por dicha entidad servira
de justificante de pago.

- En el Departamento de Rentas y Recaudacion
del Ayuntamiento de La Guancha.

Modalidades de pago:

a) En las oficinas de las entidades bancarias
autorizadas, La Caixa y Cajasiete.

Los  contribuyentes habran de  aportar
necesariamente todos los ejemplares de la
comunicacion que recibiran en su domicilio, o en su
defecto, los que recojan en la Oficina Municipal de
Recaudacion.

b) A través de la red de cajeros automaticos u
oficina virtual de La Caixa y Cajasiete, siguiendo
las instrucciones que en los mismos se detallan.

¢) Mediante tarjeta bancaria en la Oficina de
Rentas y Recaudacion de este Ayuntamiento.

d) Los contribuyentes que tengan domiciliado el
abono del tributo, les serd cargado en cuenta, sin
necesidad de efectuar ninguno de los actos descritos
en los apartados precedentes.

Horario de pago:

El establecido por cada Oficina de La Caixa y
Cajasiete habilitadas, e ininterrumpidamente a
través de los Cajeros Automaticos y pagina web de
las entidades mencionadas.

En horario de 9 a 14 horas de lunes a viernes
(excepto festivos) en el Departamento de Rentas y
Recaudacion de este Ayuntamiento.

Aviso importante:

Los contribuyentes que, por cualquier
circunstancia, no reciban la comunicacion en su
domicilio, estan asimismo obligados a pagar sus
débitos durante el plazo voluntario de cobranza
anteriormente establecidos. En tal supuesto, deberan
reclamar las comunicaciones individualizadas en la
Oficina de Recaudacion situada en las dependencias
de este Ayuntamiento.

Transcurrido el plazo de pago en periodo
voluntario, y por imperativo legal, se aplicara el
recargo del periodo ejecutivo correspondiente y, en
su caso, comienza el devengo del interés de demora
y las costas que se produzcan.

En cumplimiento del art. 102.3 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, el presente
edicto se publica para advertir que las liquidaciones
por el tributo y ejercicio referenciados se notifican
colectivamente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Guancha, a quince de enero de dos mil
veinticinco.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez
Dominguez, documento firmado electronicamente.
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EL PINAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
242 12163

ANUNCIOS

(TRASLADO DE ACTOS Y ACUERDOS)

Expediente de Razén:

1644/2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.4 del Reglamento de la Ley de Expropiacion
Forzosa, aprobado por Decreto de 26 de abril de 1957, se hace saber:

Que mediante acuerdo plenario n° 10 de fecha 24 de octubre de 2024, se acordo:

10.- EXPEDIENTE 2023/1644 EXPROPIACION TACORON.- Visto por el Pleno Corporativo el
dictamen que a este respecto ha emitido la Comision informativa de Nuevas Tecnologias y
Comunicacion, Turismo, Transporte y Patrimonio, y que transcrita literalmente dice: -----------------

04.EXPEDIENTE 2023/1644 EXPROPIACION TACORON Por el Sr. Alcalde se da cuenta de la propuesta y que
transcrita literalmente dice:

“Visto que en sesion ordinaria celebrada en fecha 14 de mayo de 2024, se acuerda. Aprobar inicialmente el
proyecto de expropiacion por tasacion conjunta que se esta tramitando en este Ayuntamiento, asi como someter el
proyecto de expropiacion por tasacion conjunta a informacion publica por término de un mes, mediante la insercion
de anuncios en el Boletin Oficial de Canarias, en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en un
periodico de los de mayor circulacion en la isla para que quienes puedan resultar interesados formulen las
observaciones y reclamaciones que estimen convenientes, notificando individualmente a los que aparezcan como
titulares de bienes o derechos en el expediente, mediante traslado literal de la correspondiente hoja de aprecio y de
la propuesta de fijacion de los criterios de valoracion, para que puedan formular alegaciones en el plazo de un mes,
contado a partir de la fecha de notificacion, aportando en este caso la correspondiente hoja de aprecio del bien o
derecho expropiado».

Visto asimismo, que se presentan las siguientes alegaciones al proyecto de expropiacion de Tacoron por las
siguientes entidades:

Fecha de | Registro de entrada | Identificacion de la persona presentante
presentacion
04/07/2024 2024-E-RE-1131 Luis Cabrera Kabana Sartorius
Comunidad de Aguas el Tocoron
04/07/2024 2024-E-RE-1132 Luis Cabrera Kabana
Tecorone SL
04/07/2024 2024-E-RE-1133 Luis Cabrera Kabana
Tecorone SL
04/07/2024 2024-E-RE-1134 Luis Cabrera Kabana Sartorius
Comunidad de Aguas el Tocoron
05/07/2024 2024-E-RE-1138 Ramon Sancho Clavé

Tecoron Resort SA
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Resultando que con fecha 30 de julio de 2024 los Servicios Técnicos Municipales informan todas las
alegaciones formuladas en tiempo y forma, proponiendo la estimacion de algunas, la estimacion de otras y la
desestimacion de otras.

Resultando que con fecha 30 de julio de 2024, se emite un primer Informe-Propuesta de Resolucion, cuyas
conclusiones son del siguiente tenor literal:

“PRIMERO: Estimar la alegacion relativa a la rectificacion del error detectado en el apartado octavo del
proyecto en el sentido de donde dice “Finca 5" pase a decir *“ Finca 4”, en los términos expuestos en el
apartado segundo del informe técnico que se adjunta a la presente propuesta de resolucion.

SEGUNDQO: Estimar parcialmente favorable la alegacion relativa a la actualizacion de la valoracion inicial
llevada a cabo en el proyecto de expropiacion que pasa a ser de 72.580,09.-€, en los términos expuestos en
el apartado tercero del informe técnico que se adjunta a la presente propuesta de resolucion.

TERCERQO: Desestimar el resto de alegaciones presentadas, por los motivos expresados en el informe
técnico de fecha 30 de julio de 2024, que se adjunta a la presente propuesta de resolucion y en consecuencia,
introducir en el expediente las modificaciones indicadas en dicho Informe.

CUARTO. Notificar el presente acuerdo a los interesados titulares de bienes y derechos que figuran en el
expediente, confiriendoles un plazo de veinte dias para la presentacion de alegaciones ante la Comision de
Valoraciones de Canarias, transcurrido el cual ésta dictard resolucion definitiva sobre la fijacion del
Justiprecio de las fincas expropiadas.

Resultando que, con fecha 31 de julio de 2024, registro de entrada n° 2024-E-RE-1266, se presenta, por los
representantes de TECORON RESORT, S.A.; COMUNIDAD DE AGUAS EL TOCORON y TECORONE , S.L. tres
Recursos de Reposicion (se trata del mismo recurso reproducido tres veces por cada uno de los representantes de las
tres entidades).

Resultando que se ha modificado el Proyecto de Expropiacion, por GESTUR CANARIAS, S.A. con registro
de entrada en este Ayuntamiento el 12 de agosto de 2022 a la vista del Informe técnico municipal sobre las alegaciones
presentadas frente al proyecto de expropiacion del drea recreativa de Tacoron, de fecha 30 de julio de 2024.

Considerando que, en aras a una mayor transparencia, se le notifico también por este Ayuntamiento, a los
interesados, el Informe-propuesta de resolucion de 30 de julio de 2024, a pesar de que no existe deber legal de realizar
tal notificacion dado que es un acto de tramite preparatorio del acuerdo plenario que ahora se adopta, que no resuelve
el procedimiento y que, por ende, no produce efectos juridicos sobre la esfera de los interesados.

Considerando que debe ser asumido el contenido del “Informe sobre las alegaciones presentadas frente al
proyecto de expropiacion del darea recreativa de Tacoron” de fecha 30 de julio de 2024.

Considerando que, a fecha de adopcion del presente acuerdo se ha procedido a resolver los recursos de
reposicion presentados por TECORON RESORT, S.A.; COMUNIDAD DE AGUAS EL TOCORON y TECORONE ,
S.L, de fecha 31 de julio de 2024, expediente 1644/2023, respecto al Acuerdo plenario de fecha 14 de mayo de 2024.

Considerando, a la vista de lo expuesto, que procede la aprobacion definitiva del Proyecto de Expropiacion.

En su virtud, y en ejercicio de las competencias concedidas al Pleno, conforme a lo establecido en el articulo
22 dela LRBL, articulo 37 Ley 7/2015 de 14 de abril de Municipios de Canarias, el Pleno, a propuesta de la comision
informativa de Seguridad, Emergencia, Urbanismo y Planeamiento y Medioambiente, eleva al pleno la siguiente
Propuesta.

ACUERDO:

PRIMERO: Asumir el contenido del “Informe sobre las alegaciones presentadas frente al proyecto de
expropiacion del area recreativa de Tacorén” de fecha 30 de julio de 2024.
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SEGUNDO: Aprobar definitivamente el proyecto de expropiacion por tasacion conjunta que se ha tramitado
en este Ayuntamiento, con las observaciones contenidas en Informe técnico municipal sobre las alegaciones
presentadas frente al proyecto de expropiacion del area recreativa de Tacoron, de fecha 30 de julio de 2024, y las
hojas de aprecio de los bienes y derechos a expropiar

TERCERO: Notificar individualmente el presente acuerdo a las personas interesadas titulares de los bienes
y derechos en el expediente, indicdandoles que se les concede un plazo de veinte dias para la presentacion de
alegaciones ante la Comision de Valoraciones de Canarias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 112.8
del Reglamento de Gestion y Ejecucion del Planeamiento de Canarias, aprobado por Decreto 83/2018, de 26 de
diciembre transcurrido el cual se dictara resolucion definitiva sobre la fijacion del justiprecio de las fincas
expropiadas, advirtiendo que, transcurrido el citado plazo sin que se formule oposicion a la valoracion formulada por
la Administracion, se entenderd aceptada la que se fijo en el acto aprobatorio del expediente, entendiéndose
determinado el justiprecio definitivamente y de conformidad.

CUARTO: Aprobar, disponer )y reconocer el gasto por la cantidad de SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
OCHENTA EUROS CON NUEVE CENTIMOS (72.580,09€) a la que asciende el precio justo, con cargo a la
aplicacion presupuestaria del presupuesto municipal.

QUINT O Ordenar el pago, por importe total de SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA EUROS
CON NUEVE CENTIMOS (72580,09.-€) A favor de los interesados, de conformidad con el proyecto modificado de
expropiacion forzosa.

SEXTO: Dar cuenta del presente acuerdo a Intervencion y Tesoreria a los efectos oportunos.

SEPTIMO: Indicar que, frente al presente acuerdo, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 112.8 del
Reglamento de Gestion y Ejecucion del Planeamiento de Canarias, aprobado por Decreto 83/2018, de 26 de diciembre
se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde la
notificacion de la presente resolucion, o en todo caso, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo de Santa Cruz de Tenerife en el plazo de dos meses a contar desde la notificacion de la
presente resolucion.”.

La Comision, tras su estudio, acuerda por:

Votos a favor: DOCE(12), de los Sres. Concejales:
D. Juan Miguel Padron Brito (PSOE) -voto ponderado 5-.
D* Magaly Gonzalez Zamora (PSOE) -.voto ponderado 5-.
D. Misel Alvarez Brito (AH)-voto ponderado 2-

Votos en contra: CERO (00); y

Abstenciones: CERO (00), elevar al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:
PRIMERO: Asumir el contenido del “Informe sobre las alegaciones presentadas frente al proyecto de expropiacion
del darea recreativa de Tacoron” de fecha 30 de julio de 2024.

SEGUNDO: Aprobar definitivamente el proyecto de expropiacion por tasacion conjunta que se ha tramitado en
este Ayuntamiento, con las observaciones contenidas en Informe técnico municipal sobre las alegaciones
presentadas frente al proyecto de expropiacion del drea recreativa de Tacoron, de fecha 30 de julio de 2024, y las
hojas de aprecio de los bienes y derechos a expropiar.
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TERCERO: Notificar individualmente el presente acuerdo a las personas interesadas titulares de los bienes y
derechos en el expediente, indicindoles que se les concede un plazo de veinte dias para la presentacion de
alegaciones ante la Comision de Valoraciones de Canarias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 112.8
del Reglamento de Gestion y Ejecucion del Planeamiento de Canarias, aprobado por Decreto 83/2018, de 26 de
diciembre transcurrido el cual se dictard resolucion definitiva sobre la fijacion del justiprecio de las fincas
expropiadas, advirtiendo que, transcurrido el citado plazo sin que se formule oposicion a la valoracion formulada
por la Administracion, se entenderd aceptada la que se fijo en el acto aprobatorio del expediente, entendiéndose
determinado el justiprecio definitivamente y de conformidad.

CUARTO: Aprobar, disponer y reconocer el gasto por la cantidad de SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
OCHENTA EUROS CON NUEVE CENTIMOS (72.580,09€) a la que asciende el precio justo, con cargo a la
aplicacion presupuestaria del presupuesto municipal.

QUINTO: Ordenar el pago, por importe total de SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA EUROS CON
NUEVE CENTIMOS (72.580,09.-€) a favor de los interesados, de conformidad con el proyecto modificado de
expropiacion forzosa.

SEXTO: Dar cuenta del presente acuerdo a Intervencion y Tesoreria a los efectos oportunos.

SEPTIMO: Indicar que, frente al presente acuerdo, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 112.8 del Reglamento
de Gestion y Ejecucion del Planeamiento de Canarias, aprobado por Decreto 83/2018, de 26 de diciembre se podra
interponer recurso potestativo de reposicion ante este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde la
notificacion de la presente resolucion, o en todo caso, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo de Santa Cruz de Tenerife en el plazo de dos meses a contar desde la notificacion de la
presente resolucion.”,

ol

Sometida a votacion ordinaria, la referida propuesta, sc ACUERDA por:

Votos a favor: OCHO (08), de los Sres. Concejales:

D°. Juan Miguel Padron Brito (PSOE).

D?* Magaly Gonzalez Zamora (PSOE)

D° Juan Isaias Dias Gonzélez (PSOE)

D?® Maria Lourdes Pérez Quintero (PSOE)

D? Jaisan Morales Machin (PSOE)

D°. Francisco Gonzalez Febles (PP)

D° Joanes Gonzélez Padrén (PP)

D. Misel Alvarez Brito (AH),

Votos en contra: CERO (00)

Abstenciones: CERO (00) SE PROPONE PRESTAR CONFORMIDAD AL MISMO, ASI
COMO A LA PROPUESTA DE ACUERDO QUE INCORPORA, EN TODOS SUS TERMINOS.-

Lo que se hace publico, a efectos de someter a informacion publica por termino de un mes en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Ademas, estard a disposicion de
los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento www.elpinardeelhierro.org

En El Pinar de EI Hierro, a catorce de enero de dos mil veinticinco.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Miguel Padron Brito, documento firmado electronicamente.
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PUERTO DE LA CRUZ

Area de Desarrollo Econémico, Igualdad,
Patrimonio y Gestion de Personal

ANUNCIO
243 12137
Expediente: 16796/2022.

Por Resolucién de esta Alcaldia n°® 2025-0057, de
fecha 14 de enero de 2025, se ha resuelto Designar
como Presidente titular del Tribunal Calificador del
proceso selectivo para la cobertura en propiedad,
mediante el procedimiento de concurso oposicion,
de una plaza de Ingeniero Industrial, Grupo
de clasificacion profesional A, Subgrupo Al,
vacantes en la plantilla de personal funcionario
del Ayuntamiento de Puerto de la Cruz, a Don
Roberto Francisco de la Rosa Mejias, funcionario
de carrera, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Puerto de la Cruz.

Lo que se hace publico para su general
conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a catorce de enero de dos mil
veinticinco.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Leopoldo José¢ Afonso
Hernandez, documento firmado electronicamente.

Area de Desarrollo Econémico, Igualdad,
Patrimonio y Gestion de Personal

ANUNCIO
244 12141
Expediente: 16797/2022.

Por Resolucion de esta Alcaldia n® 2025-0059, de
fecha 14 de enero de 2025, se ha resuelto Designar
como Presidente titular del Tribunal Calificador
del proceso selectivo para la cobertura en
propiedad, mediante el procedimiento de concurso
oposicion, de una plaza de Graduado Social, Grupo
de clasificacion profesional A, Subgrupo A2,
vacantes en la plantilla de personal funcionario
del Ayuntamiento de Puerto de la Cruz, a Don
Roberto Francisco de la Rosa Mejias, funcionario
de carrera, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Puerto de la Cruz.

Lo que se hace publico para su general
conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a catorce de enero de dos mil
veinticinco.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Leopoldo José Afonso
Hernandez, documento firmado electronicamente.

Area de Desarrollo Econémico, Igualdad,
Patrimonio y Gestion de Personal

ANUNCIO
245 12129
Expediente: 16799/2022.

Por Resolucion de esta Alcaldia n® 2025-0056, de
fecha 14 de enero de 2025, se ha resuelto Designar
como Presidente titular del Tribunal Calificador del
proceso selectivo para la cobertura en propiedad,
mediante el procedimiento de concurso oposicion,
de dos plazas de Técnico de Administracion General,
Grupo de clasificacion profesional A, Subgrupo
Al, vacantes en la plantilla de personal funcionario
del Ayuntamiento de Puerto de la Cruz, a Don
Roberto Francisco de la Rosa Mejias, funcionario
de carrera, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Puerto de la Cruz.

Lo que se hace publico para su general
conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a catorce de enero de dos mil
veinticinco.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Leopoldo José¢ Afonso
Hernandez, documento firmado electronicamente.

Area de Desarrollo Econémico, Igualdad,
Patrimonio y Gestion de Personal

ANUNCIO
246 12135
Expediente: 16800/2022.

Por Resolucién de esta Alcaldia n® 2025-0058, de
fecha 14 de enero de 2025, se ha resuelto Designar
como Presidente titular del Tribunal Calificador del
proceso selectivo para la provision en propiedad,
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mediante el procedimiento de concurso oposicion,
de una plaza de Arquitecto Técnico, de la Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Grupo de Clasificacion Profesional A, Subgrupo
A2, vacantes en la plantilla de personal funcionario
del Ayuntamiento de Puerto de la Cruz, a Don
Roberto Francisco de la Rosa Mejias, funcionario
de carrera, Técnico de Administracion General del

Ayuntamiento de Puerto de la Cruz.

247

Expediente N.°:4583/2024

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a catorce de enero de dos mil

veinticinco.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Leopoldo José Afonso
Hernandez, documento firmado electronicamente.

EL ROSARIO

ANUNCIO

12247

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n°® 2025-0059 de fecha 14 de

enero de 2025, se ha resuelto lo siguiente:

PRIMERO.-Nombrar como Personal Laboral Fijo, Psicélogo, del Grupo de
clasificacion I a:
EXPERIENCIA CALIFICACION
NOMBRE APELLIDOS DNI PROFESIONAL FORMACION TOTAL
FRANCISCO | GARCIA |, ,ssrnocs
JAVIER CARO 6076 6 4 10

SEGUNDQO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en
la padgina web del Ayuntamiento.

TERCERO.-Proceder a la formalizacion del contrato de trabajo dentro del plazo de un
mes, desde la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

CUARTO.- Notificar la presente resolucion al interesado y comunicar a Intervencién, a
los efectos oportunos.
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La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse
o bien recurso potestativo de reposicion ante el mismo organo que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificaciéon o publicacion, o
bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su notificacion o publicacion. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicion, no podrd interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En El Rosario, a quince de enero de dos mil veinticinco.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus del Rosario Montesinos, documento firmado electronicamente.

SAN MIGUEL DE ABONA

ANUNCIO
248 12212
Expediente n°: 10666/2024.

Mediante el presente, para general conocimiento
de los interesados, se hace publico que mediante
Acuerdo Plenario de fecha 28 de noviembre de 2024,
el Ayuntamiento de San Miguel de Abona, aprobo,
entre otras cosas, y en relacion con el Convenio de
cooperacion entre la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y
Seguridad, y la Federacion Canaria de Municipios
por la que se instrumenta la delegacion de las
competencias de los municipios de Canarias en los
procesos de seleccion para el acceso a los Cuerpos
de Policia Local, el siguiente acuerdo:

«PRIMERO.- Revocar la delegacion
intersubjetiva de las competencias para la seleccion
del personal de los Cuerpos de Policia Local del
municipio de San Miguel de Abona, adherido al
Convenio de cooperacion entre la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
a través de la Consejeria de Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad, y la Federacion
Canaria de Municipios por la que se instrumenta la

delegacion de las competencias de los municipios
de Canarias en los procesos de seleccion para el
acceso a los Cuerpos de Policia Local, por acuerdo
adoptado por el Pleno, en sesion ordinaria de
29 de julio de 2021, al ser conforme a derecho,
y por lo tanto, dar por finalizada la Adhesion al
mencionado Convenio.

SEGUNDO.- Trasladar el presente acuerdo a la
Direccion General de Seguridad y Emergencias, y a
la Federacion Canaria de Municipios, a los efectos
procedentes.

TERCERO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente
a la firma de cualquier documento y realizar los
tramites para llevar a buen fin el presente acuerdo.

CUARTO.- Trasladar el presente acuerdo
al Departamento de Transparencia para el
cumplimiento de las obligaciones legales

establecidas en la legislacion vigente.».

San Miguel de Abona, a catorce de enero de dos
mil veinticinco.

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS, Antonio Manuel Rodriguez Gémez,
documento firmado electrénicamente.
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SANTA CRUZ DE LA PALMA

ANUNCIO
249 11691

Asunto: Declarar desierto el proceso selectivo
extraordinario para la provision, mediante concurso,
de una (1) plaza de Profesor/a no titulado/a de Banda
de Musica, reservadas a personal laboral, Grupo 111,
vacante en la plantilla municipal de este Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma.

Mediante Resolucion de Alcaldia n® 82/2025, de
fecha 10-01-2025, de este Ayuntamiento se declarod
desierto el proceso selectivo extraordinario para
la provision, mediante concurso, de una (1) Plaza
de Profesor/a no titulado/a de Banda de Musica,
reservadas a personal laboral, Grupo III, vacante en
la plantilla municipal de este Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de La Palma, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“DECRETO.

En relacion con el proceso selectivo extraordinario
para la provision, mediante concurso, de una (1)
plazade Profesor/ano titulado/a de Banda de Musica,
reservadas a personal laboral, Grupo III, vacante en
la plantilla municipal de este Ayuntamiento:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 16 de mayo de 2022 se
dicta Decreto por la Alcaldia n°® 1215/2022, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de estabilizacion del empleo
temporal en el Ayuntamiento de Santa Cruz de
La Palma, previo acuerdo con los representantes
sindicales adoptado en sesion de la Mesa General
de Negociacion celebrada con fecha 11 de mayo de
2022. La Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
num. 60, de fecha viernes 20 de mayo de 2022.

SEGUNDO.- Dando cumplimiento a los plazos
establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, con fecha 24 de
noviembre de 2022 se aprueba, por Decretos de la
Alcaldia n® 2973/2022, las Bases Generales que han
de regir el proceso de estabilizacion de las plazas
reservadas a personal laboral.

TERCERO.- Seguidamente, con fecha 2 de
diciembre de 2022, mediante Decreto de la Alcaldia
n°®3151/2022, se aprueban las bases especificas y la
convocatoria del proceso de estabilizacion de plazas

reservadas a personal laboral del Ayuntamiento de
Santa Cruz de La Palma correspondientes al Grupo
111, ofertandose una (1) Plaza de Administrativo/a,
dos (2) Plazas de Profesor/a no titulado/a de Danza,
dos (2) Plazas de Profesor/a no titulado/a de
Folclore, una (1) Plaza de Profesor/a no titulado/a
de Teatro, una (1) Plaza de Profesor/a no titulado/a
de Banda de Musica y una (1) Plaza de Técnico/a de
Sonido, publicandose en el Boletin Oficial de Santa
Cruz de Tenerife num. 149, de 12 de diciembre de
2022.

CUARTO.- Tal y como dispone la Base Cuarta,
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Estado ntim. 128, de 30 de mayo de 2023, se abrio el
plazo de veinte dias habiles para la presentacion de
instancias de participacion en el proceso selectivo
para proveer: una (1) Plaza de Administrativo/a, dos
(2) Plazas de Profesor/a no titulado/a de Danza, dos
(2) Plazas de Profesor/a no titulado/a de Folclore,
una (1) Plaza de Profesor/a no titulado/a de Teatro,
una (1) Plaza de Profesor/a no titulado/a de Banda
de Musica y una (1) Plaza de Técnico/a de Sonido, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre, que
transcurrio desde el 31 de mayo hasta el 27 junio de
2023, ambos inclusive, en el que se presentaron las
solicitudes de participacion incluidas en la presente
resolucion.

QUINTO.- Por Resolucion de Alcaldia nimero
56/2024, de fecha 11-01-2024, se aprobo la lista
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/
as, seflalandose un plazo de subsanacion de DIEZ
DIAS HABILES, que transcurri6 entre el 12 de
enero hasta el 25 de enero de 2024, ambos inclusive.

SEXTO.- Mediante Decreto de la Alcaldia numero
1081/2024, de 18 de abril de 2024, se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/
as, se designa la composicion del Tribunal y se
emplaza al mismo para su constitucion con fecha
25 de abril de 2024. Dicho Decreto fue publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 50, de 24
de abril de 2024 y en el Tablon de Anuncios de la
sede electronica de este Ayuntamiento en la misma
fecha.

Con fecha 25 de abril de 2024 se constituye
el Tribunal Calificador, y procede a ordenar las
solicitudes presentadas en orden decreciente, en
funcion de la puntuacion alegada por cada aspirante
en su documento de autobaremacién. En funcion
de ello, el Tribunal requiere la presentacion de la
documentacion acreditativa de los méritos a las
personas aspirantes, segun el orden de puntuacion
decreciente, de conformidad con lo establecido
en la Base Séptima de las que rigen la presente
convocatoria.
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Una vez transcurrido el plazo de diez dias habiles
concedido para la presentacion de la documentacion,
el Tribunal Calificador se reune con fecha 03 de
octubre de 2024, procediendo a baremar los méritos
alegados y acreditados por las aspirantes que
presentaron la documentacion. En el mismo acto, el
Tribunal, de acuerdo con lo dispuesto en las Bases,
aprueba las calificaciones provisionales, elevandolas
a definitivas si en el plazo de cinco dias habiles no
se presentan alegaciones, publicandose en el tablon
de anuncios electrénico el 07/10/2024. Asimismo,
en caso de devenir definitivas las calificaciones
hasta entonces provisionales por no presentarse
alegaciones contra las mismas en plazo, se eleva a
la Alcaldia de la Corporacion la lista definitiva de
las personas que han superado el proceso selectivo
para su nombramiento como personal laboral fijo.

SEPTIMO.- Una vez tramitado el procedimiento
selectivo, mediante Decreto de la Alcaldia n°
3528/2024, de 27 de noviembre de 2024, se resuelve
el procedimiento, aprobando la lista definitiva del
unico aspirante que ha superado el proceso selectivo.

OCTAVO.- Consta en el expediente que D. José
Gabriel Rodriguez Gonzalez, tras haber superado el
proceso selectivo para la estabilizacion del empleo
temporal para la cobertura por personal laboral
fijo de la plaza que venia ocupando desde octubre
de 1990, no presentd en el plazo establecido la
documentacion a que se refiere la Base 10.1 de las
que rigen la presente convocatoria.

NOVENO.- De conformidad con lo dispuesto en
las bases que rigen la presente convocatoria, puesto
en relacion con lo establecido en el articulo 21.1
h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, con lo, corresponde
a la Alcaldia la competencia para dictar la presente
resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el
presente RESUELVO:

PRIMERO.- Declarar desierto el proceso selectivo
extraordinario para la provision, mediante concurso,
de una (1) plaza de Profesor/a no titulado/a de
Banda de Musica, reservadas a personal laboral,
Grupo III, vacante en la plantilla municipal de este

Ayuntamiento, toda vez que el unico aspirante que
lo ha superado no ha presentado documentacion
preceptiva para su contratacion como laboral fijo en
el plazo establecido, segun lo previsto en la Base
10.1 que rigen la convocatoria.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife la presente
Resolucion, asi como en el Tablon de Anuncios,
tanto fisico como electronico sito en la sede
electronica del Ayuntamiento.

TERCERO.- Contra la presente resolucion
se podra interponer alternativamente recurso
potestativo de reposicion en el plazo de UN MES
a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, ante la Alcaldia de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comutn de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife o, a su
eleccion, el que corresponde a su domicilio, en
el plazo de DOS MESES, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
potestativo de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio
de poder ejercitar cualquier otro recurso que estime
pertinente”.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

En Santa Cruz de La Palma, a trece de enero de
dos mil veinticinco.

EL ALCALDE ACCTAL., Raico Arrocha
Camacho, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE LOS REALEJOS

Fundacion Canaria para la Promocion de la Cultura Musical
y las Artes en el Norte de Tenerife (FUNCANORTE)

ANUNCIO

250 12146
Expediente: 2025/004

Por el Patronato de la FUNDACION PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA
MUSICAL Y LAS ARTES EN EL NORTE DE TENERIFE se ha adoptado con fecha 20
de noviembre de 2024, el siguiente acuerdo:

QUINTO: APROBACION DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE
UNA LISTA DE RESERVA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO POR EL SISTEMA DE OPOSICION.

Visto el expediente instruido para la aprobacién de las bases de la convocatoria para la
constitucion de Lista de Reserva de AUXILIAR ADMINISTRATIVO , a través del sistema de
oposicion, de conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Considerando, en este marco, a tenor del articulo Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico respecto a los principios rectores del acceso al empleo publico, “1. Todos los ciudadanos
tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el presente Estatuto y en el resto del
ordenamiento juridico.

2. Las Administraciones Publicas, entidades y organismos a que se refiere el articulo 2 del
presente Estatuto seleccionardn a su personal funcionario y laboral mediante procedimientos en
los que se garanticen los principios constitucionales antes expresados, asi como los establecidos a
continuacion:

e a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

e b) Transparencia.

e ¢)Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccion.

e d)Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los érganos de seleccion.

e e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desarrollar.

e f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion

Visto todo lo anterior, el Patronato, por unanimidad de los miembros presentes, adopta el
siguiente acuerdo:

12.- Aprobar las bases de la convocatoria para la provisidn, con personal laboral fijo a través del
sistema de oposicién para la constitucion de una Lista de reserva de Auxiliar Administrativo cuyo tenor
literal a continuacion se transcribe:



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 9, Lunes 20 de enero de 2025 1534

BASES ESPECIFICAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA GENERACION DE
UNA LISTA DE RESERVA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL SISTEMA DE
OPOSICION, DE LA FUNDACION CANARIA PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA
MUSICAL Y LAS ARTES EN EL NORTE DE TENERIFE

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de las presentes bases especificas es la regulacion concreta del proceso
selectivo para la generacion de Lista de Reserva (contratacién conforme a las modalidades
de contratacion laboral temporal admitidas en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y
su legislacion de desarrollo) de funciones propias de AUXILIAR ADMINISTRATIVO en caso
de plazas que se encuentren vacantes o para la ejecucion de programas de caracter temporal,
en los supuestos expresamente justificados de necesidad y urgencia hasta que finalice la
causa que dio lugar a su nombramiento o contratacién, mediante el sistema de oposicion.

El sistema de seleccién sera el de oposicion libre por considerarse el mas adecuado por
la naturaleza de las funciones asignadas a los puestos de trabajo objeto de la constitucion de
Lista de Reserva, por cuanto permite con base en los principios de mérito y capacidad, la
formacion especifica en las materias relacionadas con las funciones a desempefar y los
conocimientos sobre el ejercicio de las funciones, garantizando al mismo tiempo el principio
de igualdad en la seleccion.

SEGUNDA.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES:

Para ser admitido en la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes deberdn reunir los
siguientes requisitos:

Requisitos generales

a) Ser espafiol o ser nacional de un Estado Miembro de la Unién Europea, antes de la
ampliacion del 1 de mayo de 2004, de la Republica de Chipre, de la Republica de Malta,
del Reino de Noruega, de la Republica de Islandia, o Liechtenstein, asi como de la
Confederacidn de Suiza, o nacional de algin Estado al que en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores. También podran participar cualquiera que
sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles, de los nacionales de Estados Miembros
de la Unién Europea antes de la ampliacién del 1 de mayo de 2004, de la Republica de
Chipre, de la Republica de Malta y de los Estados que en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacidon de trabajadores, siempre que no estén separados de
derecho. Asimismo, con las mismas condiciones podran participar sus descendientes y
los de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, y que no sean menores
de 21 anos o mayores de dicha edad dependientes.

También podran concurrir, por la naturaleza laboral de Lista, los extranjeros con

residencia legal en Espafia podrdn acceder a las Administraciones Publicas, como
personal laboral, en igualdad de condiciones que los espafioles. Los/las aspirantes no
espanoles deberdn tener un conocimiento adecuado del castellano, pudiéndosele exigir,
en su caso, la superacién de pruebas con tal finalidad
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b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de
jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico

e) Abonar la correspondiente Tasa de derechos de examen por importe de 15,00 euros.

Requisitos especificos:

Titulacion.- Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar, Graduado en ESO o formacion
profesional | , o equivalente en la fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

En el supuesto de invocar titulo equivalente al exigido, habrd de acompafiarse certificado
expedido por la autoridad competente en materia educativa, que acredite la equivalencia. En
el caso de que la titulacién se haya obtenido en el extranjero deberia acreditarse la
correspondiente homologacion.

Los requisitos exigidos deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo para la
presentacion de solicitudes para formar parte en el concurso y gozar de los mismos durante
todo el desarrollo del mismo.

TERCERA.- SOLICITUDES. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION:

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las pruebas de acceso, se cumplimentardn en el
modelo que figura como ANEXO I. a las presentes Bases. Los aspirantes haran constar que
rednen las condiciones exigidas y se dirigiran al Sr. Presidente de Funcanorte y se presentaran
en el Registro de la referida Fundacién de forma obligatoria por sede electrdnica, en el plazo de
veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Plazo de presentacidn de solicitudes: El plazo de presentacién de instancias sera de VEINTE (20)

DiAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia

Derechos de examen: Los derechos de examen seran, por importe de QUINCE EUROS (15,00 €)

Los derechos de examen se abonaran, en el plazo de presentacién de solicitudes, sin que sea
susceptible el abono en el plazo de subsanacion.
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Forma de Pago: El pago se efectuard dentro del plazo de presentacién de solicitudes, mediante
ingreso en la cuenta corriente (IBAN) que a continuacién se senala, debiendo adjuntar el
aspirante resguardo del ingreso efectuado junto a la solicitud de participacidon en el proceso
selectivo.

IBAN ES52 2100 6762 5922 0019 3375

Los citados derechos de examen sélo seran reintegrados a quienes no sean admitidos al
procedimiento selectivo por falta de algunos de los requisitos exigidos para tomar parte en el
mismo. La devolucién de los derechos de examen no procederd en los supuestos de exclusién
de las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada ni en caso de inasistencia
al ejercicio. En ningln caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del tramite
de presentacidon en tiempo y forma de la solicitud.

La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmisién de la persona
aspirante

En caso de falsedad o manipulacién en algin documento, podran decaer en el derecho a
participar en esta convocatoria, con independencia de la responsabilidad a que hubiere lugar.

En la documentacién acreditativa de haber abonado los derechos de examen que se aportara
junto con la instancia, deberd hacerse referencia, en todo caso, a los siguientes extremos:

-La convocatoria publica para la que se solicita su participaciéon y para la que se ha abonado los
derechos de examen.

-Nombre y apellidos, asi como numero del D.N.l. o pasaporte de el/la aspirante que solicita
participar en la convocatoria de referencia que en todo caso, ha de coincidir con la persona que
realiza el abono de los derechos de examen, o para el caso de que no sea el/la aspirante que
solicita ser admitido/a para participar en la pruebas selectivas deberd indicarse expresamente
el/la aspirante a favor de quien se realiza el abono de las tasas.

Los/as aspirantes afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, seran admitidos/as en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes, siempre que tales limitaciones no sean
incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones de la plaza convocada.

En este sentido, y ademas de los documentos anteriormente mencionados, deberd aportar con
la solicitud de participacion en el proceso selectivo el certificado acreditativo de tal condicidn,
de su capacidad para desempeiiar las funciones de la plaza convocada, expedido por la Direccién
General de Servicios Sociales de la Consejeria de Bienestar Social o por el 6rgano competente
de la Administracidn General del Estado o de las restantes Comunidades Autdnomas.

De no ser posible la presentaciéon de dicha certificacion dentro del plazo de presentacidon de
solicitudes, se debera aportar al menos el justificante de haberla solicitado; en este caso, los/las
aspirantes tendrdn que aportarla dentro del plazo de subsanacién de defectos de la solicitud de
participacién a que se refiere la Base Cuarta.
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En la resolucién que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos se hara constar la
admisidn o no de las adaptaciones de las pruebas que se hayan solicitado. Las adaptaciones de
medios que se realicen en ningln caso deberdn perjudicar la necesaria urgencia y celeridad que
debe regir los procesos selectivos realizados con caracter temporal

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes,
pudiendo demandar su modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido
para la presentacién de solicitudes, terminado el cual no se admitira ninguna peticidén de esta
naturaleza

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacidn seran tratados Unicamente para
la gestidon del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicard de la forma que determina la disposicién adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. La Fundacién serd la responsable del tratamiento de estos
datos.

CUARTA.- LISTADO DE ADMITIDOS:

Para ser admitido/a a las pruebas selectivas, bastard con que las personas aspirantes
manifiesten en sus instancias reunir todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la
fecha de expiracién del plazo de presentacién de instancias y con haber abonado los derechos
de examen.

Expirado el plazo de presentacidn de solicitudes, la Presidencia de Funcanorte dictard
Resolucion, en el plazo maximo de UN MES, aprobando la relaciéon de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacidon de las causas de exclusién. Dicha resolucién, que deberd publicarse en
el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de la Entidad, indicara los lugares en
gue se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos
y excluidos.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos y excluidos,
dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de
la Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia para subsanar los defectos que hayan motivado
su exclusién o su omisidn de las relaciones de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la omisién,
justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente
excluidos de la realizacion de las pruebas.

Contra la Resolucidn por la que se aprueba la lista de admitidos y excluidos, asi como contra
aquellas otras que resuelvan la subsanacién de defectos u omisiones de inclusién, podra
interponerse los recursos que procedan conforme a la normativa en vigor.

En todo caso, a fin de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacién
en tiempo y forma, los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran en la relacién de
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excluidos objeto de publicacion en el Tablén, sino también que sus nombres constan en la
correspondiente relacién de admitidos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticidon de los
interesados, de conformidad con lo dispuesto en el art. 109.2 de la Ley 39/15, de Procedimiento
Administrativo Comun.

Asimismo, si en algiin momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de que
alguno de los aspirantes no cumple con uno o varios de los requisitos exigidos, o que su solicitud
adolece de errores o falsedades que imposibilitaran su acceso en los términos establecidos en
la convocatoria, debera proponer, previa audiencia del interesado, su exclusidon al érgano
competente, comunicando, a los efectos procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas
por el aspirante en la solicitud de admision de las pruebas selectivas, sin perjuicio, claro esta, de
la interposicién de las acciones judiciales a que hubiere lugar

Transcurrido el plazo de subsanacidon, por la Presidencia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
sede electrénica de esta Fundacion (direccion https://funcanorte.sedelectronica.es/info.0 )

En la misma publicacién se hara constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse la
constitucion del Tribunal, y en definitiva cualquier decisidn que adopte el Tribunal de seleccidn
y que deba conocer el personal aspirante, bastando dicha exposicién, en la fecha que se
produzca, como notificacién a todos los efectos.

Las publicaciones en la web tendran caracter meramente informativo y estardn subordinadas a
lo publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, en su caso, y en el Tabldn de Anuncios de la
Fundacién.

Los aspirantes deberan tener en cuenta que la participacidon en este proceso selectivo supone la
aceptacion del tratamiento de los datos de caracter personal recogidos en la solicitud para las
publicaciones en boletines, tablones de anuncios, pagina web y otros medios de los resultados
parciales y definitivos del proceso selectivo por parte de los/as aspirantes.

Reclamacidn contra la lista: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 y siguientes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, podra interponerse, en el plazo de un mes a partir de la publicacién
de la resolucidn que apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, recurso de
reposicion ante el Presidente de la Fundacidn o directamente recurso contencioso
administrativo dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a la publicacién

QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composiciéon debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual
no podran formar parte de los érganos de seleccidn. La pertenencia a los érganos de seleccién
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serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta de
nadie.

Los miembros del Tribunal deberan ser funcionarios de carrera y poseer titulacion académica
igual o superior a la exigida a los aspirantes y adecuada al area de conocimiento necesaria para
poder enjuiciarlos.

Cada tribunal calificador por cada una de las plazas convocadas estara constituido de la siguiente
forma:

Presidente: Un Funcionario de Carrera de cualquier Administracién Publica, perteneciente a un
Grupo o Subgrupo de igual o superior titulacién al exigido para el acceso a las plazas convocadas.

Secretario: La del Excmo. Ayuntamiento de Los Realejos o Técnico de Administracidon General o
Especial en quien delegue que actuara con voz, pero sin voto.

Vocales: Cuatro funcionarios o personal laboral fijo, designados por el Presidente perteneciente
a un Grupo o Subgrupo de igual o superior titulacién al exigido para el acceso a las plazas
convocadas. Si no hubiera suficientes, se podra recurrir a empleados publicos funcionario de
carrera o personal laboral fijo de otras Entidades del mismo Grupo que la plaza convocada.

El Tribunal quedara integrado, adema3s, por los suplentes respectivos, que seran designados
simultdneamente junto con los titulares, y con los mismos requisitos sefialados para aquéllos.

Los miembros del Tribunal no podran constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y
Secretario y las decisiones se adoptaran por mayoria.

El Tribunal podra proponer al érgano con competencias en materia de personal el
nombramiento de colaboradores para la realizacién de tareas de caracter administrativo o
material para el desarrollo o ejecucién de las pruebas cuando sea necesario en atencién al
volumen o complejidad de las mismas.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen funcionamiento del proceso selectivo en todo lo no previsto en estas
Bases, en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, Ley 7/85, de 2 de
abril, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y demdas disposiciones legales y
reglamentarias de aplicacién.

La designacién nominativa de los integrantes del Tribunal tanto titulares como suplentes, se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

El Tribunal resolvera por la mayoria de votos de sus miembros presentes, todas las dudas y
propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en estas Bases y estara
facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la realizacién de las
pruebas, asi como para adoptar las medidas necesarias que garanticen el debido orden de las
mismas en todo lo no previsto en las Bases. Sus acuerdos serdn impugnables en los supuestos y
formas establecidas por la Ley 39/2015, de 1 de octubre. De la sesidn o sesiones que celebre el
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Tribunal, se levantara Acta por el Secretario, donde se haran constar las calificaciones de los
ejercicios de los aspirantes que los hayan superado, la evaluacién individualizada y las
incidencias y votaciones que se produzcan.

El acta/s, numeradas y rubricadas, constituird el expediente de las pruebas selectivas al que se
uniran al expediente las hojas de examen o ejercicios realizados por los opositores, si los hubiera.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que se puedan derivar del procedimiento selectivo.

Los miembros de los Tribunales, asi como en su caso, los asesores y el personal auxiliar, deberan
de abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos alguna de las causas de abstencién
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, o cuando hubiese realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
la misma d4rea funcional de la categoria profesional de que se trate o hubiesen colaborado de
algin modo en centro de preparacién de opositores en los cinco afios anteriores a la publicacion
de la convocatoria.

A efectos de lo dispuesto en el RD 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacién por razén del
servicio, se califica a cada Tribunal en la categoria tercera.

Observadores: Podrdn participar como observadores en numero no superior a tres,
representantes de las centrales sindicales de mayor implantacién y representacién en la Entidad,
a tenor de lo establecido en el articulo 74.4 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo.

Para la valida constitucidn de los Tribunales a efectos de celebracién de sesiones, deliberaciones
y tomas de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y del Secretario, o en su caso los
gue los sustituyan y un vocal.

Con caracter general y con el fin de objetivar los procesos de evaluacién, deliberaciones y tomas
de acuerdos, no podran actuar indistinta y concurrentemente titulares y suplentes
exceptudandose de esta regla las sesiones de constitucién del Tribunal y las de realizacién de
ejercicios

En ningun caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un
numero mayor de aspirantes al de las plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
contravenga lo establecido anteriormente, serd nula de pleno derecho

SEXTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO. NORMAS EN LOS SUPUESTOS
DE CONCURSO OPOSICION:

1.- Comienzo de los ejercicios: la fecha, hora y local en que habra de celebrarse el primer
ejercicio se hardn publicos a través del Decreto por la cual se apruebe la lista definitiva de
admitidos y excluidos y que se publicard en el en el Tabléon de Anuncios, Boletin Oficial de la
Provincia y en la sede electrdnica de esta Fundacién

(Direccion https://funcanorte.sedelectronica.es/info.0)
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2.- Anuncios sucesivos: una vez comenzadas las pruebas selectivas, los anuncios de celebracién

de los siguientes ejercicios se haran publicos en el Tablén de Anuncios y en la sede electrénica
de esta Fundacidn

(Direccion https://funcanorte.sedelectronica.es/info.0)

3.- Llamamientos: Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento uUnico.
La no presentacidn de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios una vez finalizado
el lamamiento, determinara automaticamente el decaimiento de sus derechos a participar en
el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido/a del procedimiento selectivo.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

De acuerdo con la Resolucién de 24 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado., se iniciard por aquellos cuyo
primer apellido comience por la letra "V", atendiendo a estos efectos a la ordenacién alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningln aspirante
cuyo primer apellido comience por la letra "V", el orden de actuacion se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra "W", y asi sucesivamente. Si dicha Resolucidn fuese
modificada, se atendera a la letra que resulte en el nuevo sorteo.

4.- Identificacion de los aspirantes: el Tribunal identificara a los aspirantes al comienzo de cada

ejercicio y podra requerirles, en cualquier fase del proceso selectivo, para que se identifiquen
debidamente, a cuyos efectos deberan asistir a cada ejercicio provistos del Documento Nacional
de Identidad, o en su caso, documento equivalente.

5.- Reglas de garantia del anonimato: En el caso de las pruebas escritas con posterior lectura

publica, los/as aspirantes deberan ser identificados con un cédigo que garantice el anonimato.
En este sentido seran excluidos el proceso aquellos candidatos/as en cuyos ejercicios figuren
marcas o signos que permitan conocer su identidad

6.- Incidencias: Si en algin momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos o de la
certificacién acreditativa resultara que su solicitud adolece de errores o falsedades, que
imposibilitaran su acceso en los términos establecidos en la convocatoria, debera proponer,
previa audiencia del interesado, su exclusién a la autoridad convocante, comunicando, a los
efectos procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision a las pruebas selectivas.

7.- Periodo minimo entre pruebas: Desde la terminacion de una prueba y el comienzo de la

siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias naturales.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 9, Lunes 20 de enero de 2025 1542

SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

7.1 FASE DE OPOSICION.

Primer ejercicio.- De naturaleza tedrico. De caracter obligatorio para todos los aspirantes:

Consistird en responder, por escrito, durante un tiempo maximo de 90 minutos, un cuestionario
con 50 preguntas con respuestas alternativas, de las que sélo una serd la correcta, elaborado el
mismo dia de la celebracidn del ejercicio y relacionadas con el Temario que figura como anexo
de esta convocatoria.

Todas las preguntas tendran el mismo valor (0.20) y las respuestas erréneas penalizaran con —
0,10 puntos. Las no contestadas no contabilizaran.

Esta prueba sera calificada hasta un maximo de 10 puntos, y para entenderla superada serd
necesario obtener una puntuacién igual o superior a 5,00 puntos.

Segundo ejercicio.- De naturaleza practica: Consistira en la realizacién de dos supuestos de caracter

practico, relacionados con el contenido del temario y/o con las funciones propias del puesto para el
gue se convoca la Lista de Reserva, elaborados por el Tribunal el mismo dia de la celebracién del
ejercicio, a desarrollar durante un periodo maximo de dos horas.

Este ejercicio es de naturaleza obligatoria y eliminatoria.

En la valoracién de dicho ejercicio se tendrd en cuenta la correccidn en cuanto al contenido expuesto,
sistematica, redaccion, ortografia y capacidad de sintesis.

Se valorara entre cero y diez puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco (5) puntos en
cada uno de los supuestos o pruebas para superar los mismos.

La calificacion para cada ejercicio y aspirante se determinard por la media resultante de las
calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, eliminando en todo caso las puntuaciones
maxima y minima cuando entre éstas exista una diferencia igual o superior a 2 puntos.

Finalizada la oposicién y calificado cada ejercicio, el Tribunal hard publico la relaciéon de los
aspirantes que hayan superado el mismo con especificacion de las puntuaciones obtenidas

Calificacion Final de la oposicidn: La nota de cada ejercicio superado serd acumulativa para
determinar el resultado final. Caso de empate, se resolverd por la mayor puntuacién obtenida
en el segundo ejercicio. Caso de nuevo empate, se resolverd por la mayor puntuacién obtenida
en el primer ejercicio.

OCTAVA.- RELACION DE APROBADOS Y LISTA DE RESERVA.

Finalizado el proceso contenido en la base anterior, se constituira una Lista de Reserva, por
orden de puntuacién, sometida a las siguientes reglas:

1.- Vigencia: La vigencia de la Lista de Reserva comenzard a partir del dia siguiente a la fecha de
la Resolucion por la que se apruebe la misma. La Lista de Reserva tendrd una vigencia de dos
anos, salvo prérroga expresa de las mismas, por razones de eficacia administrativa. Durante la
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vigencia de la Lista de Reserva los integrantes de las mismas podrdn conocer la posicidn que
ocupan en la lista, informacion que les serd facilitada de manera actualizada a través de la
Fundacion

2.- Llamamientos.- Los llamamientos se realizaran por la Fundacidn por el orden de la lista de
reserva aprobada, por alguna de las siguientes formas:

¢ Llamamiento telefénico.
¢ Envio de correo electrdnico, a la direccidon expresamente indicada.
¢ Por cualquier otro medio que permita dejar constancia de su recepcion.

A tal fin, los/las aspirantes incluidos en la Lista de Reserva deberan identificar, en el momento
de su solicitud, el orden en el que prefiere ser contactados de los medios anteriormente
indicados al objeto de su posible llamamiento en el caso de resultar seleccionados.

Los integrantes llamados deberan personarse en el plazo maximo de cinco dias habiles en la
Fundacién conforme se indique en el escrito de llamamiento. Si no hubiese sido posible la
localizacién, se repetira el intento por una sola vez al dia laborable siguiente y en hora distinta,
si la naturaleza de la necesidad lo permitiese.

Una vez realizado un llamamiento, y para la siguiente contratacién, si el contrato o
nombramiento realizado con anterioridad hubiese tenido una dimensidon temporal igual o
superior a seis meses, se llamara al nUmero de orden siguiente con la finalidad de permitir la
rotacion de los incluidos en la Lista de Reserva. Se procederd de la misma forma en el caso de
gue, por periodos inferiores y de forma acumulada, hubiese alcanzado dicha duracién en el plazo
maximo de un afo.

En el caso de tratarse de la cobertura en interinidad de una plaza vacante de plantilla el
llamamiento se realizara al primer/a aspirante de la Lista de Reserva.

Los integrantes de la Lista de Reserva tendrdn la obligacién de notificar a la Fundacién, las
variaciones que se produzcan en sus numeros de teléfono, correo electrénico o del domicilio
facilitados, a efectos de notificaciones, de forma que quede constancia en el expediente.

3.- Reincorporacion a la lista. Los/las integrantes de la Lista de Reserva, una vez finalizada la
prestacidn del servicio, siempre que no hubiesen incurrido en alguna de las causas de exclusién
previstas en el apartado siguiente, se reincorporaran a la lista, ocupando el lugar que por orden
de prelacién le corresponda.

4.- Exclusién de la Lista de Reserva. Los/las integrantes de la Lista de Reserva seran excluidos
de las mismas en los siguientes casos:

1. Renuncia a mantener la condicidn de integrante de lista de reserva.

2. No aceptacion de la oferta de llamamiento sin justificacidén de la causa.

3. Finalizacién de la relacién de servicios por voluntad del empleado.

4. Incomparecencia injustificada en el lugar y fecha indicados en el lamamiento.

Se entenderdn justificados los rechazos de las ofertas de trabajo, conservando por tanto su
posicidon en la lista, cuando se deban a las siguientes causas:

a) Encontrarse dado de alta en alguno de los regimenes de la Seguridad Social en el momento
del Illamamiento, circunstancia que debera acreditarse debidamente, presentando el
documento acreditativo de la justificacién en el plazo maximo dos dias habiles desde el
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llamamiento, entendiéndose como no justificado si no presentase la documentacion en el plazo
antes citado. Cuando se trate de un segundo llamamiento, el integrante pasard a ocupar la
ultima posicién de la lista de reserva.

b) Acreditar enfermedad mediante certificado médico de los servicios competentes de las
entidades sanitarias de la Seguridad Social o entidades concertadas que atiendan al afectado.
En caso de que se produzca una segunda renuncia por este motivo, el integrante pasard a ocupar
la dltima posicién de la lista de reserva. Deberd presentar el documento acreditativo de la
justificacion en el plazo maximo dos dias habiles desde el lamamiento, entendiéndose como no
justificado si no presentase la documentacién en el plazo antes citado.

c) Estar disfrutando el permiso por maternidad, paternidad, adopcién y acogimiento previo, o
en el periodo que da origen a dicho permiso, tengan o no derecho a la prestacién econdmica de
la Seguridad Social. Deberda presentar el documento acreditativo de la justificaciéon en el plazo
maximo dos dias habiles desde el llamamiento, entendiéndose como no justificado si no
presentase la documentacién en el plazo antes citado.

d) En los supuestos y términos establecidos en la normativa vigente en los casos de las victimas
de violencia de género, podran renunciar al nombramiento o contrato, con el Unico derecho de
permanecer en la lista de reserva mientras dure esta situacioén.

5.- Imposibilidad de localizacién en distintos dias, de lo que quedard constancia mediante
diligencia al efecto, todo ello de acuerdo con esta base pasando al llamamiento al siguiente de
la lista, produciéndose los siguientes efectos de la no localizacién para el/la interesado/a:

- La primera no localizacidn, el integrante conserva la posicion en la lista.

- Lasegunda no localizacidén implica que el integrante pase a ocupar la Ultima posicién de
la lista de reserva.

- Latercera no localizacidn serd motivo de exclusién de la lista.

6.- Pérdida de los requisitos legales por causa sobrevenida, produciéndose el reingreso en la
lista cuando recuperen los requisitos referidos.

7.- Cesion de la lista de reserva. La presentacion de la solicitud de participacién en el proceso
selectivo, salvo manifestacidon expresa en contrario, autoriza a la Fundacién a la cesién de los
datos del aspirante que finalmente forme parte de la Lista de Reserva, a otras Administraciones
publicas que precisaran de cobertura de plazas como las convocadas. En todo caso, la gestidn
de los datos se llevara a cabo con sujecion a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Si ningun aspirante superase el presente proceso selectivo, el Presidente, a propuesta del
Tribunal declarard el proceso desierto.

NOVENA.- INCIDENCIAS.

En todo lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto en la Ley 7/ 1985, de 2 de Abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/ 86, de 18 de Abril,
Real Decreto Legislativo 5/2015, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 364/ 1995,
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de 10 de Marzo, por el que se aprueban las reglas el Reglamento General de Ingreso del Personal
al servicio de la Administracién General del estado y de provisiéon de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General del Estado .

DECIMA.- IMPUGNACION Y REVOCACION DE LA CONVOCATORIA:

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se podra interponer
por los interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un
mes, de conformidad con los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacidn del correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso potestativo de reposicidn, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se pudiera estimar mas conveniente a
derecho.

Asimismo, contra las resoluciones y actos de tramite del Tribunal Calificador si estos ultimos
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar
en el procedimiento, producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses
legitimos, los/as interesados/as podran interponer recurso de alzada ante la autoridad que haya
nombrado a su Presidente.

En caso de interposicidn de recursos contra la resolucién definitiva del proceso selectivo y
cuando el numero de aspirantes asi lo aconseje, se publicara en el B.O.P., anuncio informativo
de la interposicién de recurso, para conocimiento general y al objeto de que se formulen las
alegaciones que los/as interesados/as estimen conveniente.

Villa de Los Realejos, a catorce de enero de dos mil veinticinco.

EL VICEPRESIDENTE, Adolfo Gonzalez Pérez Siverio, documento firmado electronicamente.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 9, Lunes 20 de enero de 2025

1546

ANEXO I.L: SOLICITUD DE PARTICIPACION

A

Datos del
interesado/a o
representante

B

Objeto de la
Solicitud

A.1. Interesado/a
Nombre

Direccion

Cddigo Postal

Teléfono movil

Correo electrénico
A.2. Representante
Nombre

Direccion

Cddigo Postal

Teléfono movil

Correo electrénico

Poder de representacion que ostenta:

(Art. 5 Ley 39/2015, de 1 de octubre)

Datos a efectos de comunicaciones

(Art. 14 Ley 39/2015, de 1 de octubre)

Orden preferente para ser contactados

(Apartado 2 Base Séptima de la convocatoria — Sefialar 1,2 y3

B.1. Expone

DNI

Municipio

Teléfono Fijo

DNI

Municipio

Teléfono Fijo

[ Notificacién electrénica [ Notificacion Postal (en 1a direccion arriba sefialada)

Telefénico Correo electrénico Otro medio

Vista la convocatoria parala provisién, con personal laboral, a través del sistema de oposicion de LISTA

DE RESERVA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, de conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido

de la Ley del Estatuto de los Trabajadores conforme a las Bases publicadas

Asimismo DECLARA BAJO SU RESONSABILIDAD (Base Segunda de la Convocatoria) que cumple los siguientes

requisitos Generales y Especificos:

a) Tener nacionalidad Espafiola, sin perjuicio de lo que sefiala el articulo 57 del Texto Refundido del Estatuto

Basico del Empleado Publico

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacidon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico

e) Tener la titulacion exigida

f) Haber abonado la correspondiente Tasa de derechos de examen de acuerdo con la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por derechos de inscripcion en pruebas selectivas de personal

g) Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, referidos a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes

Titulacion que declara poseer
Aspirantes afectado/a por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan

- . o - - Os O no
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento (En caso afirmativo debera
aportar certificado acreditativo de tal condicién, de su capacidad para desempefiar las funciones de la plaza convocada)
Fecha e importe del ingreso en concepto de Tasa por derechos de inscripciéon Fecha: Importe:

en pruebas selectivas de personal

B.2. Solicita

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 55 y 56 del texto refundido de
la Ley de Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
se admita la presente solicitud de participacion en el proceso selectivo convocado.

Deber de informacion al interesado en materia de proteccion de datos

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados Unicamente para la
gestidn del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones
que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos
personales se publicara de la forma que determina la disposicidon adicional séptima de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. La
Fundacién serd la responsable del tratamiento de estos datos.

Responsable: Funcanorte

C

Clausula de
Proteccién de  Legitimacion: Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes

Finalidad principal: Tramitacion y gestion del expediente administrativo vinculado a la participacion
en el proceso selectivo

datos publicos conferidos al responsable del tratamiento (Art. 55.2 TREBEP)

Destinatario/s: No hay prevision de transferencia de datos a terceros, salvo lo recogido en el apartado
7 de la Base Octava de la Convocatoria

Derechos: Derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como cualesquiera otros derechos
que les correspondan.

Cesion de la lista de reserva: Sefialando esta casilla [1 manifiesto mi voluntad de NO AUTORIZAR a
Funcanorte a la cesidn de los datos a otras Entidades locales que precisaran de cobertura de plazas
como la convocada (En caso de que finalmente forme parte de la Lista de Reserva — base Octava,
apartado 7 de las Bases)
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Fechay firma

Declaro, bajo mi responsabilidad, que los datos declarados en la presente solicitud son ciertos (*)

Lugar: Fecha:

Firma del/loa solicitante:

D

Fechay firma

(*) La Fundacidn podra verificar la identidad de los interesados en el procedimiento administrativo, mediante la comprobacion de su nombre y apellidos
o denominacion o razén social, segun corresponda, que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Sr. Presidente de la FUNDACION PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA

Dirigido a:
MUSICAL Y LAS ARTES EN EL NORTE DE TENERIFE

Expediente electrdonico asignado:
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ANEXO TEMARIO

Tema 1. — Competencias locales en el Marco de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y
sostenibilidad de la Administracion Local.

Tema 2. — La contratacion en el sector publico: Objeto y ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de
Contratos del Sector Publico. Clasificaciéon de los contratos. Objeto, precio y cuantia de los contratos.
Procedimientos de adjudicacion de los contratos. La revision de precios.

Tema 3.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y
aprobacidn. Los bandos.

Tema 4. — Los bienes de las Entidades locales, Su clasificacion: bienes de dominio publico, bienes
patrimoniales y bienes comunales.

Tema 5.- Los actos administrativos: concepto, elementos y clases. Requisitos. Validez y eficacia. Nulidad
y anulabilidad. Notificacién y publicacidn. Las notificaciones en sede electrénica.

Tema 6. — Los derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas, registros,
términos y computo de plazos. La proteccién de datos de caracter personal.

Tema 7. —La Ley 39/15, de 1 de octubre del Procedimiento administrativo comun de las Administraciones
Publicas: el procedimiento y sus fases. La Administracién electrénica.

Tema 8.- Los recursos administrativos: concepto y clases. Su tramitacion.

Tema 9.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, responsabilidad
Patrimonial de las Administraciones Publicas. Los Convenios.

Tema 10. — Los presupuestos locales: concepto, principio y estructura. Elaboracién del presupuesto. Su
liquidacién.

Tema 11.- Haciendas locales, clasificacion de los ingresos. Ordenanzas fiscales.

Tema 12.- Concepto de documento administrativo, registro y archivo. Funciones del registro y del archivo.
Clases de archivo. Especial consideracion al archivo de gestion.

Tema 13.- La Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias: organizacion de las entidades locales.

Tema 14.- La Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales. Ambito de aplicacion.
Principios de la accidn preventiva. Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos.

Tema 15.- Los Estatutos de la Fundacion Canaria para la promocién de la cultura musical y las artes en el
norte de Tenerife .

2.- Remitir el preceptivo anuncio al Boletin oficial de la Provincia y al tabldn
electrénico de Funcanorte para su conocimiento al objeto de la apertura del plazo de
presentacion de solicitudes.
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CONSORCIO DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS
Y SALVAMENTO DE LA ISLA DE TENERIFE
ANUNCIO
251 13250

El Pleno del Consorcio, en sesidn extraordinaria celebrada el 22 de octubre de
2024, adoptd, entre otros, el acuerdo relativo a la aprobacién de la Plantilla de personal
del Consorcio de Prevencion, Extincidn de Incendios y Salvamento de la Isla de Tenerife

para el aino 2025, que se detalla a continuacion:

PERSONAL FUNCIONARIO

N.°

Categoria Plazas Grupo Escala Subescala Clase
Administracion Servicios Servicio
Oficial Jefe de Bomberos 1 A1 . : Extincion y
Especial Especiales Salvamento
Oficial
*(2 dotados a 12 meses (puestos de
) * Administracion Servicios Sgrw_go
3 dotados a 4 meses (1 puesto de RZ 7 ) A2 Especial Especiales Extincion y
y 2 RP P P Salvamento
1 dotado a 6 meses (R Logistica)
1 sin dotacion (1 puesto de RP)
. L Servicio
Arquitecto 1 A1 Administracion Técnica Extincion y
Especial Salvamento
Administracion Servicio
Ingeniero 1 A1 General Técnica Extincion y
Salvamento
Técnico de Administraciéon Especial 10 A1 Administracion Técnica Eft?r?éligr?
*(dotado 4 meses) Especial Y
Salvamento
Técnico de Administracion General (1 409 IN Administracion Admvo
plaza dotada a 10 meses) General ’
Técnico de Prevencion 1 A1 Adrggfégflon Admvo.
Administracion Servicio
Responsable de Parque de S. Miguel 1 A2 General Técnica Extincion y
Salvamento
Administrativo 1 c1 Adrgg'ff;if'on Admvo.
Auxiliar Administrativo 4 c2 Administracion Auxiliar
Técnico Auxiliar informatico 1 ci Administracion Admvo.
Suboficial de Bomberos 1 C1 Administracion Servicios Eft?r?éiigir?
Especial Especiales Salvament);
Sargento de Bomberos 21 c1 Administracion Servicios Eit?r:\(lzliglr?
Especial Especiales Salvament)(l)
Cabo de Bomberos 40 c1 Administracion Servicios Eit?r:\(lzliglr?
Especial Especiales y

Salvamento
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Bombero Especialista (a extinguir) 3 C1 Administracion Servicios Eft?r?éiigir? y

Especial Especiales Salvamento
Bombero Especialista Conductor *(De Administracion Servicios Sgrvi.czio
las cuales 10 dgtadas a10mesesy10 197 (*) C1 Especial Especiales Extincién y
dotadas a 15 dias) Salvamento
Bombero (a extinguir) 5 c2 Ad?s”;seté;ﬁié” Ei‘;f;’éfé?:s SEit?r?é:glr? y

alvamento
TOTAL 290
PERSONAL LABORAL

DENOMINACION N.°Plazas Nivel TITULACION EXIGIDA
Técnico de Administracion General 3 A1 Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.
Técnico de Grado Medio 1 A2 Licenciatura o Grado
Administrativo 3 C1 Titulo de Bachiller, FP 2 o equivalente
Auxiliar Administrativo 1 c2 Titulo de Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Auxiliar Técnico 12 C2 Titulo de Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Mecanico 1 C1 Titulo de Bachiller, FP 2 o equivalente
Auxiliar mecanico 1 c2 Titulo de Graduado Escolar, FP 1 o equivalente
Auxiliar de Logistica 2 Cc2 Titulo de Graduado Escolar, FP 1 o equivalente
Auxiliar Parquero -Oficial Primera 1 C1 Titulo de Bachiller, FP 2 o equivalente
TOTAL 25

ALTA DIRECCION

DENOMINACION C‘E)r::;act; M@ TITULACION EXIGIDA
Gerente A1 Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
*(Dotado a 12 meses) equivalente.

Santa Cruz de Tenerife, a quince de enero de dos mil veinticinco.

EL GERENTE, Joaquin Delgado Feliciano, documento firmado electrénicamente.
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El Pleno del Consorcio, en sesion extraordinaria celebrada el 22 de octubre de
2024, adopto, entre otros, el acuerdo relativo a la modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Consorcio de Prevencién, Extincion de Incendios y Salvamento de la Isla
de Tenerife para el ano 2025, cuyo contenido se extracta a continuacion:

“Tercero.- Propuesta al Pleno relativa a la aprobacién de la Plantilla_de
Personal y RPT del Consorcio para el afio 2025.

A) Modificaciones de la Relacion de Puestos de Trabajo del personal funcionario:

- SUPRESION DE 2 PUESTOS DE RESPONSABLE DE PARQUE A2 -no estaban
dotados en 2024- (PUESTOS OIC-F-19 Y OGU-F-21)

- SUPRESION DE 6 PUESTOS DE JEFES DE GUARDIA* (PUESTOS OIC-F-02,
OIC-F-03, OIC-F-04, OIC-F-05, OOR-F-05, OOR-F-06)

e Puestos de Jefes de Guardia existentes en RPT de 2024: 27 puestos.

e Puestos de Jefes de Guardia necesarios en RPT de 2025: 21 puestos - en
el Presupuesto de este Consorcio para el ano 2025 se reducira, por tanto,
la dotacién econdmica de 6 puestos de Jefe de Guardia-.

- CREACION DE 16 PUESTOS DE JEFES DE DOTACION (PUESTOS OGU-F-
21, OGU-F-22, OGU-F-23, OGU-F-24, OGU-F-25, OIS-F-11, OIS-F-12, OIS-F-13, OIS-F-
14, OIS-F-15, OIC-F-21, OIC-F-22, OIC-F-23, OIC-F-24, OIC-F-25, OLL-F-42)

e Puestos de Jefe de Dotacion existentes en RPT de 2024: 24 puestos

o Puestos de Jefe de Dotacién necesarios en RPT de 2025: 40 puestos -en
el Presupuesto del Consorcio de 2024 estaban previstas las retribuciones
de 29 Jefe de Dotacién a 12 meses, siendo necesario, por tanto, dotar para
el afo 2025, 11 puestos de Jefe de Dotacién a 12 meses-

-SUPRESION DE 4 PUESTOS DE BOMBERO ESPECIALISTA/BOMBERO
ESPECIALISTA CONDUCTOR (C/C1) (PUESTOS OSM-F-47, OSM-F-22, OSM-F-58,
OSC-F-07):

e Puestos de Bombero Especialista/Bombero Especialista Conductor
existentes en RPT: 204

e Puestos de Bombero/Bombero Especialista/Bombero Especialista
Conductor necesarios en RPT: 200

- CREACION DE 1 PUESTO DE BOMBERO (C/C2) (PUESTO OOR-F-43):

e Puestos de Bombero existentes en RPT de 2024: 4

e Puestos de Bombero necesarios en RPT de 2025: 5
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- Adecuacion del complemento especifico del puesto de Administrativo/a -cédigo
del puesto EAD-F-07-, por equiparacion con el personal equivalente del Cabildo.

B) Modificaciones de la Relacion de Puestos de Trabajo del personal laboral:

. Creacion de 1 puesto de Técnico de Grado Medio -EAD-F-19-:
e Puestos de Técnico de Grado Medio A/A2 existentes en RPT de 2024: 0
e Puestos de Técnico de Grado Medio A/A2 necesarios en RPT de 2025: 1

. Creacion de 2 puestos de Auxiliares de Logistica -UTE-L-03 y UTE-L-04-:
e Puestos de Auxiliares de Logistica C/C2 existentes en RPT de 2024: 0

e Puestos de Auxiliares de Logistica C/C2 necesarios en RPT de 2025: 2

. Reclasificacion de Puestos: Se propone que dos de las actuales puestos
laborales de Técnicos de Administracion General, 1 de rama juridica y otro de rama
econdmica, cuyas puestos y retribuciones se corresponden a la de Jefes de Seccidén, uno
en la Unidad de Personal -cédigo puesto EAD-F-01 y otro en la Unidad de Contabilidad -
cédigo puesto EAD-F-02-, se equiparen a las retribuciones propias de los puestos de
Responsable de Unidad del Cabildo, al estar realizando funciones de estos puestos de
mayor responsabilidad.

El Pleno, previo dictamen favorable del Comité Ejecutivo, por unanimidad, acordé
aprobar la Relacion de Puestos de Trabajo que conta como Anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a quince de enero de dos mil veinticinco.

EL GERENTE, Joaquin Delgado Feliciano, documento firmado electronicamente.
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